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CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE SEVILLA

Convocatoria Programa Xpande 2021 - Arahal - Camara Sevilla.

BDNS (Identif.): 584633.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/584633

La Camara de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Sevilla informa de la convocatoria publica de ayudas Xpande
2021 para el apoyo a la expansion internacional de la PYME, cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER)
de la Unioén Europea.

Primero. Beneficiarios.
Pymes y auténomos del término municipal de Arahal, que se encuentren dadas de alta en el Censo del IAE.
Segundo. Objeto.

Concesion de ayudas para el disefo, desarrollo y ejecucion de planes de internacionalizacion en el marco del Programa Xpande,
subvencionados en un 70% por FEDER.

Tercero. Convocatoria.

El texto completo de esta convocatoria esta a disposicion de las empresas en la sede de la Camara de Comercio de Sevilla.
Ademas puede consultarse a través de la web https://camaradesevilla.com/programas/internacionalizacion.

En dicha direccion podra descargarse, junto con la convocatoria, la documentacion necesaria para realizar la solicitud.
Cuarto. Cuantia.

La cuantia de las ayudas econdémicas a otorgar con cargo a esta convocatoria es de 18.000 euros, siendo el presupuesto maximo
elegible por empresa de 9.000 euros, que sera prefinanciado en su totalidad por la empresa beneficiaria y cofinanciado por FEDER al
70%, por lo que la cuantia maxima de ayuda por empresa sera de 6.300 euros.

Estas ayudas forman parte del Programa Xpande, cuyo presupuesto maximo de ejecucion es de 154.262,00 euros, en el marco
del «Programa Operativo Plurirregional de Espana 2014-2020» y que incluye los servicios gratuitos de asesoramiento y seguimiento.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes se abre a las 9:00 h, una vez transcurridos 5 dias habiles desde el dia siguiente a la
publicacion de este anuncio, y finalizara el dia 30 de noviembre de 2021 a las 14:00 h, si bien el plazo podra acortarse en caso de que
se agote el presupuesto.

En Sevilla a 21 de septiembre de 2021.—El Secretario General, Pedro Delgado Moreno.
34W-7993

DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA

Area de Cultura y Ciudadania

Transcurrido el plazo legal de exposicion al publico y no habiéndose formulado reclamaciones al expediente de modificacion
de los Estatutos del Organismo Provincial Casa de la Provincia, aprobado inicialmente en sesion ordinaria de 29 de abril de 2021, se
procede a la publicacion del texto del acuerdo conforme a lo establecido en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, considerandose definitivamente aprobado, consistiendo la modificacion en la inclusion de un apartado
quinto en el articulo 6 de los Estatutos, con la siguiente redaccion:

5. El Consejo Rector podra celebrar sus sesiones por medios telematicos, cuando asi lo establezca la Presidencia motivadamente
en la convocatoria.

Lo que se hace publico, a efectos de informacién publica.

En Sevillaa 22 de septiembre de 2021.—EIl Secretario General, P.D. resolucion 2501/2021, de 18 de mayo, Fernando Fernandez-
Figueroa Guerrero.
6W-8021

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 1

Procedimiento: Pieza de Ejecucion de Titulo Judicial 198.1/2021. Negociado: A.

N.I.G.: 4109144420190006088. )

De: Daniel Romero Sanchez, Carlos Pérez Alvarez, Luis Garciia Vazquez y Javier Maria Domingo Lobato.
Abogado: Jorge Aguza Muiloz

Contra: Ancana Inversiones S.L.
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Dofia Maria Belén Pascual Hernando, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero uno de los de
esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 198.1/2021 a instancia de la parte actora Daniel Romero
Sanchez, Carlos Pérez Alvarez, Luis Garciia Vazquez y Javier Maria Domingo Lobato contra Ancana Inversiones S.L. sobre Pieza de
Ejecucion de Titulo Judicial se ha dictado resolucion de fecha 27 de julio de 2021 del tenor literal siguiente:

«Despachar ejecucion a favor de Daniel Romero Sénchez, Carlos Pérez Alvarez, Luis Garciia Vazquez y Javier Maria Domin-
go Lobato, contra Ancana Inversiones S.L., por la suma de 9.106,91 euros en concepto de principal (3.369,31 euros a favor de Daniel
Romero Sanchez, 1.050 euros a favor de Javier Maria Domingo Lobato, 1.809,26 euros a favor de Carlos Pérez Alvarez, y 2.878,34
euros a favor de Luis Garcia Vazquez), mas la de 1.821,38 euros (20% del principal) calculados provisionalmente para intereses, costas
y gastos, sin perjuicio de su posterior liquidacion y tasacion.

Despachar ejecucion por la via de incidente de no readmisién a favor de Daniel Romero Sanchez, Carlos Pérez Alvarez, Luis
Garciia Vazquez y Javier Maria Domingo Lobato, contra Ancana Inversiones S.L., tramitandose el incidente en pieza separada de la
presente ejecucion.

Acuerdo: Citar a las partes a comparecencia que tendra lugar en la sala de vistas de este Juzgado, numero 8, sita en Avda. de
la Buhaira s/n edificio Noga primera planta de esta capital, el proximo dia 25 de octubre de 2021 a las 9:05 horas, previniendo a las
mismas que deberan concurrir con todos los medios de prueba de que intenten valerse y puedan practicarse en el acto, advirtiéndose a
la parte actora que de no comparecer por si o persona que la represente, se la tendra por decaida de su peticion y que de no hacerlo la
demandada por si o representante legal, se celebrara el acto sin su presencia.»

Y para que sirva de notificacion al demandado Ancana Inversiones S.L. actualmente en paradero desconocido, expido el pre-
sente para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en
estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 28 de julio de 2021.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Belén Pascual Hernando.
36W-7141

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 3 (refuerzo bis)

Procedimiento: Despidos/ceses en general 24/2018. Negociado: RF.

N.I.G.: 4109144420180000200.

De: Dofia Luz Maria Martinez Moreno.

Contra: Ministerio Fiscal, Talleres Luis Carbonell, S.L., Fogasa y Todo Obras y Reformas del Sur, S.L.
Abogada: Marta Utrera Rodriguez.

Dofia Maria Belén Anton Soto, Letrada de la Administracion de Justicia de refuerzo bis de los Juzgados de lo Social nimero
tres de los de esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en virtud de lo acordado en los autos seguidos en este Juzgado sobre despido, bajo el numero 24/2018, de dofa
Luz Maria Martinez Moreno, contra Ministerio Fiscal, Talleres Luis Carbonell, S.L., Fogasa y Todo Obras y Reformas del Sur, S.L., se
ha acordado citar a Todo Obras y Reformas del Sur, S.L., como demandada por tener ignorado paradero para que comparezca el proximo
24 de noviembre de 2021 a las 10.20 h para la conciliacion y a las 10.30 h para el acto de juicio, ambos a celebrar en la 7. planta del
edificio Noga, Avda. de la Buhaira n.° 26 debiendo comparecer personalmente y con los medios de prueba que intenten valerse, con la
advertencia de que es Gnica convocatoria y que no se suspendera por falta injustificada de asistencia.

Se pone en su conocimiento que tienen a su disposicion el la Secretaria de este Juzgado copia de demanda, decreto y providencia
de fecha 3 de septiembre de 2018, decreto ampliacion de demanda y acta suspension con nuevo sefialamiento y providencia de 14 de
septiembre de 2020.

Y para que sirva de notificacion a la demandada Todo Obras y Reformas del Sur, S.L., actualmente en paradero desconocido,
expido el presente para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se
haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 14 de septiembre de 2020.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Belén Antén Soto.
6W-5483

SEVILLA—JUZGADO NUM. 6 (refuerzo)

Procedimiento: Despidos/ceses en general 409/2018. Negociado: RF.

N.I.G.: 4109144420180004375.

De: Dofia Maria Antonia Garcia Criado.

Abogado: Eva Maria Gomez-Cunningham Arévalo.

Contra: Navair S.A., Construcciones Aeroespaciales y Navales Espafiolas S.A., Maria Pilar Ruiz Ruiz, Ludensa Capital S.L.,
Fogasa y Miguel Angel Gomez Martinez (Administrador Concursal de Navair S.A.)

Dofla Maria Belén Anton Soto, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado refuerzo de lo Social nimero seis de los
de esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos numero 409/2018 se ha acordado citar a Navair S.A. y
Construcciones Aeroespaciales y Navales Espafiolas S.A. como partes demandadas por tener ignorado paradero para que comparezcan
el proximo dia 25 de octubre de 2021 a las 10:40 horas para la celebracion del acto de juicio en la sala de vistas 1 de este Juzgado sito
en Sevilla, Avda. de la Buhaira num. 26, edificio Noga, 7.* planta , para el caso de que las partes no lleguen a una avenencia en el acto
de conciliacion a celebrar ante la Letrada de la Administracion de Justicia el mismo dia a las 10:30 horas, en la Oficina de Refuerzo de
este Juzgado, sita en planta séptima del mencionado edificio, debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada
y con los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es unica convocatoria y que no se suspenderan por falta
injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte realice prueba de confesion judicial.
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Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la Secretaria de este Juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Navair S.A. y Construcciones Aeroespaciales y Navales Espaiiolas SA., se expide la presente
cédula de citacion para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia y para su publicacion en la Sede Electronica Judicial.

En Sevilla a 1 de septiembre de 2021.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Belén Anton Soto.
36W-7517

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 10 (refuerzo externo)

N.I.G.: 4109144420210009316.
Procedimiento: 809/2021. Negociado: RE.
De: Dofla Esperanza Juarez Manzano.
Contra: Logihealth, S.L. y Fogasa.

Dotia Maria Belén Anton Soto, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero diez de los de esta
capital y su provincia.

Hace saber: Que en virtud de lo acordado en los autos nimero 809/21-RF se ha acordado citar a Logihealth, S.L., como parte
demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo dia 13 de octubre del 2021 a las 10.30 horas para la celebra-
cion del acto de juicio en la sala de vistas 8 de este Juzgado sito en Sevilla, Avda. de la Buhaira n.° 26, edificio Noga, 1.? planta , para el
caso de que las partes no lleguen a una avenencia en el acto de conciliacion a celebrar ante la Letrada de la Administracion de Justicia
el mismo dia a las 10.20 horas, en la oficina de refuerzo de este Juzgado, sita en planta séptima del mencionado edificio, debiendo
comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia
de que es inica convocatoria y que no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tienen a su disposicion en la Secretaria de este Juzgado de refuerzo copia de la
demanda y de los documentos acompafiados, decreto y providencia de 30 de julio de 2021 y diligencia de ordenacion de fecha 20 de
septiembre de 2021.

Y para que sirva de notificacion y citacion a Logihealth, S.L., se expide el presente edicto para su publicacion en el «Boletin
Oficial» de la provincia de Sevilla y para su colocacion en el tablon de anuncios de este Juzgado, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 20 de septiembre de 2021.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Belén Anton Soto.
6W-7926

SEVILLA—JUZGADO NUM. 12

N.I.G.: 4109144420200011590.

Ejecucion n.%: 255/2020. Negociado: M.

De: Don David Vargas Dominguez.

Contra: Don Albero Ingenieria, S.L. y Fogasa.

Doiila Ana Maria Alfaro Rojas, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social niimero doce de los de esta
capital y su provincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el n.° 255/2020, a instancia de la parte actora contra Albero
Ingenieria, S.L. y Fogasa sobre despido ha dictado sentencia n.° 64/2021 de fecha 10 de marzo de 2021.

Se pone en conocimiento de el demandado Albero Ingenieria, S.L., que tiene a su disposicion en la Secretaria de este Juzgado
copia de la referida Sentencia y se le hace saber que contra la misma no cabe interponer recurso alguno.

Y para que sirva de notificacion a la demandada Albero Ingenieria, S.L., actualmente en paradero desconocido, se expide el
presente edicto para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

En Sevilla a 14 de septiembre de 2021.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Ana Maria Alfaro Rojas.
6W-7831

Juzgados de Primera Instancia

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 4

N.I.G.: 4109142C20100013158.

Procedimiento: Ordinario 463/2010. Negociado: 11.

De: Pilar Mantero Pelaez, Francisco J. Leon Benitez, Adrian Gonzalez Nufez, Rubén Agudo Brito, Carmen Pérez Pavon,
Emilio José Pérez Garcia, Valentina Sdnchez Gémez, Aitor Medina Juan, Lina Martina Enkler Radstrom, Emilio Jests Salvador
Moreno, Silvia Nevado Carrascosa y Francisco Javier Gonzalez Aguilar.

Procuradora: Dofia Elena Sanchez Delgado.

Letrado: Don José Antonio de Paz Crespo.

Contra: Construcciones y Promociones 4005, S.L., Victoriano Gutiérrez Gémez, Pedro Carlos Fernandez Cabecera, Victor
Gutiérrez Alba, Jaime Gutiérrez Alba, Jesus Gutiérrez Alba y Maria Rosario Alba Cubero.

Procuradora: Dofna Maria Teresa Luna Macias, Ménica Fernandez Herrera.

Letrado: Don Eduardo Rodriguez Gavira.

Dotia Cecilia Carande Cameno Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de Primera Instancia numero cuatro de los
de esta capital y su provincia. Doy fe y testimonio:
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Que en el asunto referenciado que se sigue en este Juzgado se ha dictado sentencia que literalmente dice:
Sentencia n.° 99/2020.
En Sevilla, a fecha de la firma electronica.

Vistos por mi, Francisco Javier Millan Bermtidez, Magistrado-Juez del Juzgado de Primera Instancia n.° 4 de Sevilla y su
Partido, los presentes autos de juicio ordinario registrados en este Juzgado bajo niimero 463/10, seguidos a instancia de dofia Pilar
Mantero Peldez, don Francisco Javier Gonzalez Aguilar, don Francisco Javier Leon Benitez, don Adrian Gonzalez Nufiez, don Rubén
Agudo Brito, dofia Carmen Pérez Pavon, don Emilio José Pérez Garcia, dofia Valentina Sanchez Goémez, don Aitor Medina Juan,
dofia Lina Martina Enkler Radstrom, don Emilio Jestis Salvador Moreno y dofia Silvia Nevado Carrascosa, representados por la
Procuradora dofia Elena Sadnchez Delgado, contra dofia Maria Rosario Alba Cubero, don Victor Gutiérrez Alba, don Jaime Gutiérrez
Alba y don Jests Gutiérrez Alba, como sucesores de don Victoriano Gutiérrez Gomez, representados por la Procuradora dofia Maria
Teresa Luna Macias; contra don Pedro Carlos Fernandez Cabecera, representado por la Procuradora dofia Ménica Fernandez Herrera;
y contra la mercantil Construcciones y Promociones 4.005, S.L., en situacion procesal de rebeldia; he dictado la presente sentencia
con base a los siguientes.

Fallo:

Que estimando sustancialmente la demanda promovida por la Procuradora dofia Elena Sanchez Delgado, en nombre y
representacion de dofia Pilar Mantero Pelaez, don Francisco Javier Gonzélez Aguilar, don Francisco Javier Leon Benitez, don Adrian
Gonzélez Nuiiez, don Rubén Agudo Brito, doila Carmen Pérez Pavon, don Emilio José Pérez Garcia, dofia Valentina Sanchez Gémez,
don Aitor Medina Juan, dofia Lina Martina Enkler Radstrom, don Emilio Jesus Salvador Moreno y dofia Silvia Nevado Carrascosa,
Contra dofia Maria Rosario Alba Cubero, don Victor Gutiérrez Alba, don Jaime Gutiérrez Alba y don Jests Gutiérrez Alba, como
sucesores de don Victoriano Gutiérrez Gémez; contra don Pedro Carlos Fernandez Cabecera y contra la mercantil Construcciones y
Promociones 4.005, S.L., en situacion procesal de rebeldia, se realizan los siguientes pronunciamientos:

A) Debo declarar y declaro:

°—Que las viviendas de los demandantes, sitas en C/. Oslo n.° 1, 2, 3, 5, 7, 8, 11 y 15 de la Pajanosas, Guillena (Sevilla),
adolecen de vicios, defectos e incumplimientos constructivos de diversa indole, relacionados en el dictamen pericial aportado a la
demanda como documento n.° 2 y elaborado por el perito Sr. Jiménez Garcia.

.>—Que todos los demandados son responsables, de forma solidaria, de los indicados defectos y patologias, con exclusion, en
lo referente al codemandado Arquitecto técnico don Pedro Carlos Fernandez Cabecera, de las patologias relacionadas con los nameros
n.° 7 (rotura de peto), n.° 14 (arqueta sifonica), n.° 18 (humedad chimenea), n.° 31 (fisuras por asientos) y n.° 32 (otras fisuras), de las
que no es responsable.

3.°—Que todos los demandados son responsables, de forma solidaria, de los vicios o defectos que dieron lugar a las reparaciones
urgentes que hubo de acometer el demandante Sr. Gonzalez Aguilar.

B) En su consecuencia, debo condenar y condeno a los citados demandados a pagar, de forma solidaria, a los demandantes
indicados (limitada la obligacion del codemandado don Pedro Carlos Fernandez Cabecera al 91% de las cantidades que se diran) las
sumas siguientes:

— A dofia Pilar Mantero Pelaez, la cantidad de 40.868,35 €.

— A don Francisco Javier Gonzalez Aguilar, la cantidad de 38.599,65 €.

— A don Francisco Javier Le6n Benitez, la cantidad de 38.406,60 €.

— A don Adrian Gonzalez Nufiez, la cantidad de 34.815.60 €.

— A don Rubén Agudo Brito y a dofia Carmen Pérez Pavon, la cantidad de 39.033,67 €.

— A don Emilio José¢ Pérez Garcia y a dofia Valentina Sanchez Gomez, la cantidad de 41.738,14 €.

— A don Aitor Medina Juan y a dofa Lina Enkler Radstrom, la cantidad de 34.956,65 €.

— A don Emilio Jesus Salvador Moreno y a dofa Silvia Nevado Carrascosa, la cantidad de 33.793,37 €.

C) Y debo condenar y condeno a los citados demandados a pagar, de forma solidaria, al demandante don Francisco Javier
Gonzalez Aguilar la suma de 5.114,24 € por reparaciones urgentes realizadas.

Las anteriores cantidades objeto de condena devengaran el interés legal del dinero desde la interpelacion judicial, incrementado
en 2 puntos desde la presente sentencia.

Todo ello con imposicion de costas a la parte demandada.

Contra esta sentencia cabe recurso de apelacion ante la Audiencia Provincial de Sevilla que, en su caso, habra de interponerse
ante este mismo Juzgado dentro del plazo de veinte dias.

El plazo para la interposicion del referido recurso comenzara a computarse a partir del dia habil siguiente a aquel en que pierda
vigencia el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis
sanitaria ocasionada por el COVID-19 o, en su caso, las prorrogas del mismo, y ello sin perjuicio de ampliaciones de plazo legalmente
admitidas.

Para la admision a tramite del recurso debera efectuarse constitucion de depdsito en cuantia de 50 euros, debiendo ingresarlo
en la cuenta de este Juzgado n.° 4000.0000.00.046310, indicando en las Observaciones del documento de ingreso que se trata de un
recurso seguido del codigo 00 y tipo concreto del recurso, de conformidad con lo establecido en la L.O 1/2009 de 3 de noviembre,
salvo concurrencia de los supuestos de exclusion previstos en el apartado 5.° de la disposicion adicional decimoquinta de dicha norma
(Ministerio Fiscal, Estado, Comunidades Autéonomas, entidades locales y organismos autonomos dependientes de todos ellos) o
beneficiarios de asistencia juridica gratuita.

Asi por ésta, mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Lo anteriormente inserto concuerda bien y fielmente con su original, al que me remito, y para que conste expido y firmo el
presente. Doy fe.

En Sevilla a 6 de mayo de 2021.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Cecilia Carande Cameno.
4W-4495-p
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AYUNTAMIENTOS

ALCALA DE GUADAIRA

«Extracto del acuerdo de 16 de julio de 2021, de la Junta de Gobierno Local, por el que se aprueba la convocatoria de concesion de
los premios al mérito académico Ciudad de Alcald para el curso 2021/2022».

BDNS (Identif.): 584745.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/584745

Aprobar el siguiente texto para el extracto de la convocatoria a remitir al «Boletin Oficial» de la provincia correspondiente a
través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones, de conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, cuyo texto completo podra consultarse en la Base de datos Nacional de subvenciones
http://www.pap.minhafp.gob.es/bdnstrans/index

Primero:  Beneficiarios.

El estudiantado alcalarefio que, reuniendo los requisitos previstos en las bases y en la convocatoria, esté matriculado por
primera vez en una Universidad publica durante el curso 2021/2022 en un curso completo de Grado Universitario (modalidad Grupo 1),
o bien, estar matriculado por primera vez en el primer curso del Ciclo Formativo de Grado Superior en centros publicos o concertados
entre los fijados en el catalogo nacional por la administracion educativa (modalidad Grupo 2).

Segundo:  Objeto.
Tiene por objeto la concesion de premios al mérito académico.
Tercero: Bases reguladoras.

Las bases reguladoras de la presente convocatoria fueron aprobadas por el Pleno del Ayuntamiento en sesion celebrada el 21 de
junio de 2018, publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia nimero 155 de fecha 6 de julio de 2018.

Cuarto: Cuantia.
El crédito disponible para la dotacion de los premios es de 60.100 euros.
Quinto: Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes comenzara a partir del dia siguiente de la publicacion del extracto de la convocatoria en
el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla y finalizara quince dias después.

Alcala de Guadaira a 16 de julio de 2021.—El Secretario, José Antonio Bonilla Ruiz.
4W-8020

ALMENSILLA

Por resolucion de Alcaldia nimero 773/2021, de fecha 15 de septiembre de 2021, se han aprobado las bases que han de regir
la creacion de una bolsa de trabajo para provision mediante nombramiento como funcionario interino (ejecucion de programas de
caracter temporal) de puesto de trabajo de Técnico de Administracion General para la gestion de la Oficina Técnica del Ayuntamiento
de Almensilla constituida expresa y especificamente para la gestion del Plan Provincial de Reactivacion Economica y Social 2020/2021
(Plan Contigo) de la Diputacion de Sevilla en este municipio, a cuya conclusion se condiciona y supedita la finalizacion de la relacion
administrativa del mismo y se acordo la publicacion integra de sus bases en el tablon de anuncios y tablon web de este Ayuntamiento,
asi como en el «Boletin Oficial» de la provincia.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del
anuncio de la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia.

BASES ESPECIFICAS QUE HAN DE REGIR EL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCION DE BOLSA DE TRABAJO PARA PROVISION
MEDIANTE NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO INTERINO (EJECUCION DE PROGRAMAS DE CARACTER TEMPORAL) DE PUESTO DE
TRABAJO DE TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL PARA LA GESTION DE LA OFICINA TECNICA DEL AYUNTAMIENTO
DE ALMENSILLA CONSTITUIDA EXPRESA'Y ESPECIFICAMENTE PARA LA GESTION DEL PLAN PROVINCIAL DE REACTIVACION
ECONOMICA Y SOCTAL 2020/2021 (PLAN CONTIGO) DE LA DIPUTACION DE SEVILLA EN ESTE MUNICIPIO, A CUYA CONCLUSION
SE CONDICIONA Y SUPEDITA LA FINALIZACION DE LA RELACION ADMINISTRATIVA DEL MISMO

Primera. Objeto de la convocatoria y legislacion aplicable.

Es objeto de la presente convocatoria la constitucion de una bolsa de trabajo para futuras necesidades de cobertura, para
provision en régimen de interinidad (ejecucion de programas de caracter temporal) de puesto de funcionario interino Técnico de
Administracion General, perteneciente a la Escala de Administracion General, Subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo A-1; en especial
para adscribir a la Oficina Técnica del Ayuntamiento de Almensilla para la gestion del Plan Provincial de reactivacion econdmica y
social 2020/2021 (Plan Contigo) de la Diputacion de Sevilla, por razones expresamente justificadas y de urgencia, y de conformidad
con lo dispuesto en el art. 10.1.c) Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

El presente proceso selectivo se regira por lo dispuesto en las presentes Bases y anexos correspondientes, asi como por lo
establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico; la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local; Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la Funcion Publica; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por
el que se establecen las reglas basicas y programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de funcionarios de
Administracion Local; DecretO 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocion interna,
provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia
y el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocioén Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion general del Estado.
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Las bases de la presente convocatoria y sus anexos constituiran la norma rectora del procedimiento selectivo con fuerza de
obligar al Ayuntamiento, al Tribunal seleccionador y a las personas aspirantes, sin perjuicio de la posibilidad de revision de las mismas
en via de oficio o en via de recurso.

Segunda. Caracteristica de la plaza.

La necesidad prioritaria es proveer el nombramiento de un funcionario interino -segun solicitud realizada en el marco de la linea
6 (oficina de gestion del plan) de subvencion del Plan de Empleo y Apoyo Empresarial perteneciente al Plan Contigo a la Diputacién
de Sevilla-; con una duracion inicial aproximada del periodo que abarca desde el 2 de noviembre de 2021 al 31 de octubre de 2022; sin
perjuicio de futuras ampliaciones del referido Plan Contigo, lo que determine la necesidad de ampliar el periodo temporal de ejecucion
del referido programa de caracter temporal.

Denominacion: Técnico/a Administracion General adscrito a la Oficina Técnica del Ayuntamiento de Almensilla constituida
expresa y especificamente para la gestion del Plan Provincial de reactivacion econémica y social 2020/2021 (Plan Contigo) de la
Diputacion de Sevilla en este municipio.

Clasificacion de la plaza: Técnico de Administracion General, Escala Administracion General, Subescala Técnica, Grupo A,
Subgrupo A-1.

Régimen juridico: funcionario interino por ejecucion de programas de caracter temporal con causalidad en la gestion de la
Oficina Técnica del Plan del Ayuntamiento de Almensilla para la gestion del Plan Provincial de reactivacion econdmica y social
2020/2021 (Plan Contigo) de la Diputacion de Sevilla, a cuya conclusion se condiciona la finalizacion de la relacion administrativa.

Régimen de incompatibilidades: Las personas aspirantes que resulten nombrados como funcionarios interinos estaran sujetos a
la normativa de incompatibilidades establecidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio
de las Administraciones Publicas.

La responsabilidad general del puesto es el impulso, proposicion, preparacion, asesoramiento, colaboracion, informacion y
ejecucion de las actividades propias de su unidad de adscripcion, con aplicacion de la competencia y los conocimientos especializados
necesarios, segin las directrices recibidas por parte de las personas que desempefian los puestos de Secretaria-Intervencion y
Vicesecretaria-Intervencion.

Funciones a desarrollar:

»  Elaboracion de los pliegos de clausulas administrativas particulares de los contratos y ordenacion e impulso de los
expedientes de contratacion relacionados con las diferentes lineas del Plan Provincial de reactivacion econdémica y social
2020/2021 (Plan Contigo) de la Diputacion de Sevilla a ejecutar por este ayuntamiento.

»  Elaboracion de las Bases Reguladoras de los expedientes de concesion de subvenciones y ordenacion e impulso de los
referidos expedientes todos ellos relacionados con las diferentes lineas del Plan Provincial de reactivacion econdémica y
social 2020/2021 (Plan Contigo) de la Diputacion de Sevilla a ejecutar por este Ayuntamiento.

*  Elaboracion de las Bases Reguladoras de los expedientes de procesos selectivos de empleo ptblico y ordenacion e impulso
de los referidos expedientes todos ellos relacionados con las diferentes lineas del Plan Provincial de reactivacion econdomica
y social 2020/2021 (Plan Contigo) de la Diputacion de Sevilla a ejecutar por este Ayuntamiento.

e Impulsar los procedimientos para recabar los documentos técnicos necesarios para llevar a efecto los expedientes de
contrataciones, subvenciones y procesos selectivos de empleo publico, todos ellos relacionados con las diferentes lineas
del Plan Provincial de reactivacion econdmica y social 2020/2021 (Plan Contigo) de la Diputacion de Sevilla a ejecutar
por este Ayuntamiento.

e Seguimiento de los expedientes de contratacion, de su ejecucion, de las prorrogas contractuales y de sus modificaciones
en relacion a las diferentes lineas del Plan Provincial de reactivacion econémica y social 2020/2021 (Plan Contigo) de la
Diputacion de Sevilla a ejecutar por este ayuntamiento.

e Seguimiento y control de la ejecucion y justificacion de las diferentes convocatorias de ayudas-subvenciones que vaya a
ejecutar el Ayuntamiento, todos ellos relacionados con las diferentes lineas del Plan Provincial de reactivacion econdémica
y social 2020/2021 (Plan Contigo) de la Diputacion de Sevilla a ejecutar por este Ayuntamiento.

*  Colaboracion con Secretaria para el impulso, seguimiento y control de los diferentes expedientes de procesos selectivos
para empleos publicos, todos ellos relacionados con las diferentes lineas del Plan Provincial de reactivacion econémica y
social 2020/2021 (Plan Contigo) de la Diputacion de Sevilla a ejecutar por este Ayuntamiento

*  Cualquier otra tarea inherente a su categoria profesional que sea encomendada por la Sra. Alcaldesa en relacion a las
diferentes lineas del Plan Provincial de reactivacion econémica y social 2020/2021 (Plan Contigo) de la Diputacion de
Sevilla a ejecutar por este ayuntamiento.

Tercero. Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitidos/as a la realizacion de las pruebas selectivas sera necesario que los aspirantes reinan, a la fecha de finalizacion
del plazo para la presentacion de instancias, los siguientes requisitos y condiciones, que deberan mantenerlos durante todo el proceso
selectivo:

— Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

— Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder de la edad maxima de jubilacion forzosa.

— Estaren posesion del titulo, o en condiciones de obtenerlo mediante certificado acreditativo de abono de tasas de expedicion
del titulo en la fecha en que termine el plazo de presentacion de solicitudes, de Licenciatura o Grado equivalente en
Economia, Derecho, Administracion y Direccion de Empresas, Gestion y Administracion Publica, Ciencias Politicas,
Finanzas y Contabilidad. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera de disponerse de la correspondiente
homologacion.

— No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier administracion publica, ni hallarse
inhabilitado/a para el ejercicio de las funciones publicas. Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan
acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su Estado, el acceso a la
Funcion Publica.

— No estar incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad de conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente que
inhabilite para el ejercicio de las funciones publicas. Dicho requisito se entiende que ha de ir referido a la fecha de la toma
de posesion, en su caso.
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— Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas propias de la plaza.
— No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida el normal ejercicio de las funciones a desempenar.

Las personas aspirantes con discapacidad seran admitidas en condiciones de igualdad con los demas aspirantes, salvo que la
restriccion padecida les hiciera incumplir el requisito correspondiente a «no padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida
el normal ejercicio de las funciones a desempefiar».

Cuarta. Presentacion de solicitudes y documentacion.

Las instancias solicitando formar parte en la presente convocatoria se dirigiran a la Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de
Almensilla, presentandose en su registro, o en la forma que determina la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, en el modelo de solicitud oficial (Anexo I), en el que los /las aspirantes haran constar que
retnen las condiciones exigidas en las presentes bases reguladoras.

Las solicitudes presentadas en soporte papel que contengan enmiendas o tachaduras seran desestimadas.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacion de las Bases de
la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

El resto de anuncios en referencia a este procedimiento selectivo posteriores a la convocatoria y bases reguladoras seran
publicados en el tablon de anuncios fisico y en la pagina web del Ayuntamiento de Almensilla: http://www.almensilla.es/es/

Todas las solicitudes deberan estar acompafiadas obligatoriamente de la siguiente documentacion:

— Fotocopia del Documento de identidad o pasaporte en vigor.

— Fotocopia de la Titulacion requerida.

— Justificante o comprobante de haber satisfecho, dentro del plazo de presentacion de instancias, el importe de los derechos
de examen 30,00 euros o documentacion acreditativa de exencion de dichos derechos de examen, conforme a lo establecido
por la Ordenanza Fiscal Reguladora de dicha tasa. Podran ser ingresados en la cuenta bancaria que este Ayuntamiento
mantiene numero IBAN ES312100777621221725

Conforme a lo establecido por la Ordenanza Fiscal Reguladora de dicha tasa (Ordenanza fiscal reguladora de Tasa por
participacion en procesos Selectivos del Ayuntamiento de Almensilla, «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla nim. 143, de 23 de
junio de 2021).

La falta de pago de la tasa referida o presentacion de justificacion de exencion de la misma, dentro del plazo que se establezca
para la presentacion de las solicitudes, dara lugar a la exclusion de la persona solicitante del proceso selectivo, sin que dicho defecto
sea subsanable.

La presentacion de las solicitudes se podra realizar por cualquiera de los procedimientos siguientes:
Presentacion telemética:

La presentacion electronica se realizard ante el registro Telematico del Ayuntamiento de Almensilla, al que se accedera
desde el siguiente hiperenlace: https://sedealmensilla.dipusevilla.es/

Presentacion por medios no electronicos:

Las solicitudes se ajustaran al modelo oficial publicado como Anexo I, el cual podra ser fotocopiado por las personas
aspirantes. Debiendo presentarse de forma presencial en el Registro General de Entrada del Ayuntamiento de Almensilla
(en horario de 09:00 a 14:00 horas).

Si alguna de las personas aspirantes tuviese reconocida lagin tipo de discapacidad que sea compatible con las funciones del
puesto al que aspira, se alegaran en la solicitud de participacion y se acreditaran posteriormente junto con el resto de la documentacion
a presentar y dentro del plazo concedido, mediante certificacion del organismo de la Administracion competente.

Quinta. Admision de candidatos.

La lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos se publicara en el tablon de anuncios y en la pagina web del
Ayuntamiento, disponiendo las personas aspirantes de un plazo de tres dias habiles a contar desde la publicacion de dicha lista para
subsanar las causas de exclusion u omision.

La lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos se publicara en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en la pagina
web del Ayuntamiento, junto con la composicion del Tribunal Calificador y la fecha de comienzo del proceso selectivo.

Los aspirantes, que dentro del plazo sefialado no subsanasen la exclusion o aleguen la omision, justificando su derecho a ser
incluidos en la relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos del proceso selectivo.

Los sucesivos anuncios que hubiesen de realizarse se expondran en el tablon de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento.

Sexta. Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador, de caracter técnico, y conforme a los principios previstos en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, estara constituido por el
Presidente, el Secretario y tres vocales. El Presidente y los vocales deberan tener igual o superior nivel de titulacion o especializacion
que la exigida para la plaza convocada; pudiendo ser el Secretario del Tribunal un Funcionario del Ayuntamiento.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de, al menos, tres de sus miembros titulares o suplentes indistintamente,
entre los que deben figurar, en todo caso, el Presidente y el Secretario.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo, notificando a la Alcaldia-Presidencia, cuando
concurra en ellos alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico. Asi mismo, los aspirantes podran recusar a los miembros de los Tribunales cuando concurran las circunstancias previstas en
el articulo 24 de la mencionada norma. La Alcaldia-Presidencia resolvera en el plazo de tres dias sobre la abstencion o recusacion, en
su caso, formulada.

El Presidente podra solicitar, de los miembros del Tribunal, declaracion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias
previstas en el articulo 23 mencionado.

Las decisiones del Tribunal se adoptaran por mayoria de los votos presentes, resolviendo en caso de empate, el voto del que
actue como Presidente.
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El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan surgir en la aplicacion de las bases, para decidir respecto en lo
no contemplado en las mismas, velar por el exacto cumplimiento de las bases, asi como para incorporar especialistas en pruebas cuyo
contenido requiera el asesoramiento técnico de los mismos; tales especialistas actuaran con voz pero sin voto.

El Tribunal se clasificara en la categoria primera de las establecidas en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razon del servicio y disposiciones complementarias. Todos los miembros y asesores del Tribunal tendran derecho
a percibir indemnizaciones que por razon del servicio correspondan con arreglo a la Ley.

Contra las resoluciones de los tribunales y, sin perjuicio del posible recurso de alzada o de cualquier otro que pudiera interponerse
de conformidad con la legislacion vigente, los aspirantes podran presentar reclamaciones ante el propio 6rgano de seleccion dentro del
plazo improrrogable de tres dias habiles contados desde la fecha de la correspondiente resolucion, sin que este tramite interrumpa el
plazo para la interposicion del citado recurso de alzada.

Séptima. Proceso selectivo.
El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera el de concurso-oposicion.

La fase de oposicion que tendra caracter eliminatorio, y se celebrara con caracter previo a la de concurso, baremandose
Unicamente los méritos alegados y debidamente acreditados de aquellos aspirantes que hubiesen superado la misma.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento tinico. La no presentacion en el momento de ser 1lamados comporta que decae
automaticamente en su derecho a participar y, en consecuencia, resultara excluido del procedimiento selectivo, salvo caso de fuerza
mayor debidamente justificado y apreciado libremente por el Tribunal.

Octava. Desarrollo del proceso selectivo.
A) Fase de oposicion.

Consistird en la contestacion por escrito a un cuestionario con cuarenta preguntas tipo test, con respuestas alternativas
relacionadas con los contenidos del programa que figura como Anexo II de la presente convocatoria, incidiéndose especialmente en
aquellas materias que guarden relacion estrecha con el contenido de las tareas a desempeiar por el puesto de trabajo, segliin se apunta
en Base segunda. Se dispondra de sesenta minutos para su realizacion.

Las respuestas contestadas correctamente se valoraran cada una de ellas con 0,25 puntos, las contestadas incorrectamente se
penalizaran con 0,10 puntos, y las no contestadas no penalizaran.

Este ejercicio tendra caracter eliminatorio, requiriéndose para aprobar obtener una puntuacién minima de 5,00 puntos.
Puntuacién maxima fase de oposicion 10,00 puntos.
B) Fase de concurso.

El Tribunal valorara los méritos alegados y debidamente acreditados por los aspirantes, dentro del plazo de presentacion de
instancias, en la forma y baremo que a continuacion se indica.

La acreditacion de los méritos alegados se realizara:

— Paralos cursos, seminarios, jornadas y congresos mediante diploma o certificacion de asistencia, impartidos por Organismos
Publicos y Privados, Corporaciones de Derecho Publico y Organizaciones Sindicales.

Los cursos, seminarios, jornadas y congresos, en los que no se justifiquen horas o dias de duracion, seran valorados con la
puntuacion minima.

— Para los servicios prestados, antigiiedad y experiencia en Administraciones Publicas: se acreditard a través de certificado
de servicios prestados e Informe de Vida Laboral actualizado. El certificado de servicios prestados conforme al Anexo I
contemplado en el Real Decreto 1461/1982, de 25 de junio, por el que se dictan normas de aplicacion de la Ley 70/1978,
de 26 de diciembre, de reconocimiento de servicios previos en la Administracion publica («Boletin Oficial del Estado»
num. 159, de 5 de julio de 1982) emitido por el érgano competente de la Administracion donde se hubiesen efectuado,
indicandose la denominacion del puesto de trabajo, la naturaleza juridica de la relacion y el tiempo de su duraciéon. Sin
ambos documentos no sera susceptible de valoracion los méritos alegados.

— Para los servicios prestados en la empresa privada se acreditara mediante la presentacion del contrato de trabajo, certificado
de empresa o documento de comunicacion del contrato de trabajo obtenido en la oficina virtual del SEPE, asi como
informe de vida laboral actualizado e igualmente, sin ambos documentos no seran susceptibles de valoracion los méritos
alegados.

— Para la acreditacion de la superacion de examenes correspondientes a fases de oposicion de convocatorias de procesos
selectivos de funcionarios con habilitacion de caracter Nacional y/o de Técnicos de Administracion General o Especial de
plazas analoga a la convocada, certificacion expedida por la Administracion correspondiente.

El Tribunal podra recabar de los interesados las aclaraciones, o en su caso, la documentacion adicional que estime necesaria
para la comprobacion de los méritos alegados.

Baremo de concurso.

a) Experiencia:

— Por cada mes de servicios prestados en la Administracion Local en puestos reservados a funcionarios de administracion
local con habilitacion de caracter nacional de la Subescala de Secretaria, Intervencion-Tesoreria o Secretaria-
Intervencion 0,10 puntos.

— Por cada mes de servicios prestados en la Administracion Local, en puestos de igual o similares caracteristicas a la
plaza a la que se aspira y con igual nivel de titulacion 0,05 puntos.

— Por cada mes de servicios prestados en otras Administraciones Publicas o entidades que integran el sector publico que
tengan naturaleza juridico publica en puestos de igual o similares caracteristicas a la plaza a la que se aspira y con
igual nivel de titulacion 0,03 puntos.

— Por cada mes de servicios prestados en la empresa privada, o en organismos y entidades que integran el sector publico
y que tengan naturaleza juridico privada en puestos de igual o similares caracteristicas a la plaza a la que se aspira y
con igual nivel de titulacion 0,02 puntos.

Los periodos de tiempo inferiores al mes no se puntuaran.

En el supuesto de que en el certificado de servicios prestados se haga constar la experiencia en dias, se entendera, a efectos

de computo de meses completos, que éstos tienen treinta dias.

Puntuacién méaxima del apartado de experiencia: 2,10 puntos.



Viernes 24 de septiembre de 2021 Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Nimero 222 "

b) Formacion:
Los cursos de formacién, seminarios, jornadas y congresos realizados y debidamente acreditados, directamente relacionados
con las actividades a desarrollar, o cursos que versen sobre materias de cardcter transversal (igualdad de género,
transparencia), impartidos por Organismos Publicos y Privados, Corporaciones de Derecho Publico y Organizaciones
Sindicales, segun su duracion, seran valorados, cada uno, con arreglo al siguiente baremo:
— Entre 1 y 40 horas lectivas: 0,04 puntos.
— Entre 41 y 80 horas lectivas: 0.14 puntos.
— Entre 81 y 120 horas lectivas: 0.23 puntos.
— Entre 121 y 160 horas lectivas: 0.32 puntos.
— Entre 161 y 200 horas lectivas: 0,42 puntos.
— Mas de 200 horas lectivas: 0,55 puntos.
Puntuacién maxima del apartado de formacion: 1,40 puntos.

¢) Porsuperacion de examenes correspondientes a fases de oposicion de convocatorias de procesos selectivos de Funcionarios
de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional y/o de Técnicos de Administracion General o Especial de
plazas analoga a la convocada:
— Por examenes superados en oposiciones de T.A.G./T.A. E en plazas analogas a la convocadas 0,10 puntos por cada

uno de ellos.
— Por examenes superados en oposiciones a Funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional
0,15 puntos.

La puntuacion maxima de este apartado sera de 0,50 puntos.

La puntacion maxima de la fase de concurso sera de 4,00 puntos, y vendra dada por la suma de la puntuacion obtenida en cada
uno de sus apartados.

Novena. Calificaciones definitivas.

La calificacion final sera la suma de los puntos obtenidos en la fase de oposicion y la obtenida en la fase de concurso, siendo la
puntuacion total maxima que se puede obtener de 14,00 puntos, resultando eliminados automaticamente los opositores que no superen
la fase de oposicion por no haber obtenido una puntuacion minima de 5,00 puntos.

En caso de empate el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida en la fase de oposicion, y si esto no fuera
suficiente, vendra determinado por la mayor valoracion obtenida en el apartado experiencia de la fase del concurso.

Décima. Relacion de aprobados, constitucion y funcionamiento de la bolsa de trabajo

Terminada la calificacion del proceso selectivo el Tribunal publicara en el tablén de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento
relacion de los opositores que hubiesen superado el mismo, por orden de puntuacion y efectuard propuesta de formacion de bolsa de
trabajo a la Alcaldia-Presidencia a favor de los/as aspirantes por orden de mayor a menor puntuacion.

Todas los/as aspirantes que superen el procedimiento selectivo seran incluidos en una bolsa de trabajo a los efectos tnica
y exclusivamente de la gestion del Plan Provincial de reactivacion econdémica y social 2020/2021 (Plan Contigo) de la Diputacion
de Sevilla en este Ayuntamiento, al objeto de cubrir de manera rapida y agil futuras situaciones que pudiesen producirse durante su
ejecucion. Dicha composicion de la bolsa sera objeto de aprobacion por la Alcaldia, siendo la misma objeto de publicacion en el Tablon
de Anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento.

Por el momento se encuentra solicitada linea 6 (oficina de gestion del plan) de subvencion del Plan de Empleo y Apoyo
Empresarial perteneciente al Plan Contigo, para un nombramiento de funcionario interino.

El orden de prelacion de la Bolsa vendra determinado por la mayor puntuacion obtenida en el procedimiento selectivo.

Undécima. Presentacion de documentos, propuesta de nombramiento y duracion de interinidad.

El aspirante propuesto para nombramiento presentara en este Ayuntamiento dentro del plazo de cinco dias hébiles a partir de la
comunicacion recibida por parte del Ayuntamiento, los documentos acreditativos de las condiciones que para tomar parte en el proceso
selectivo se exigen en la Base Tercera de la Convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, el aspirante propuesto no presentase la documentacion o no
reuniese los requisitos exigidos, no podra ser nombrado funcionario interino, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiese podido
incurrir por falsedad.

Los aspirantes que sean llamados para ser nombrados y no presentasen la documentacion en el plazo de cinco dias habiles desde
el llamamiento o presenten su renuncia expresa, seran excluidos de la bolsa de trabajo.

La duracion de la interinidad estara supeditada a la ejecucion del programa de caracter temporal de la oficina de gestion del Plan
Contigo (Linea 6 del Plan de Empleo y Apoyo Empresarial perteneciente al Plan Contigo) que nunca podra tener una duracién superior
a tres afios, en concordancia con lo establecido por articulo 10.1.c) del TREBEP.

Por estar supeditada la financiacion del futuro o futuros nombramiento/s de Funcionario/s Interino/s Técnico de Administracion
General en los términos que figuran en la presente convocatoria a la concesion de subvencion solicitada a la Diputacion de Sevilla, se
somete el acuerdo de nombramiento de funcionario interino a la condicion suspensiva de la efectiva consolidacion de los recursos que
han de financiar el nombramiento correspondiente.

Duodécima. Base final.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de la misma y de las actuaciones del Tribunal
podran ser impugnados por los interesados en los casos, plazos y en la forma establecida en la Ley.

Contra las presentes bases podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante la Sra. Alcaldesa-Presidenta del excelentisimo
Ayuntamiento de Almensilla, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su ultima publicacion en el «Boletin Oficial»
de la provincia, o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente desde
el dia siguiente al de su tiltima publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo ello de conformidad
con los articulos 114.c), 123 y 124 de la Ley 39 /2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. En el caso de interposicion del recurso de reposicion, se debera
esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio.
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ANEXO I. MODELO DE INSTANCIA

Datos del solicitante

Nombre y apellidos NIF

Direccién

C.P. Localidad Provincia

Teléfono Movil Fax Correo electronico

Datos del representante

Nombre y apellidos NIF

Direccion

C.P. Localidad Provincia

Teléfono Movil Fax Correo electronico

Datos de la notificacion

Persona a notificar Medio preferente de notificacion

o Solicitante o Notificacion postal

o Representante o Notificacion electronica

Expone:

Primero. Que tiene conocimiento de la seleccion anunciada en el «Boletin Oficial» de la provincia niim. , de
fecha , en relacion con el procedimiento selectivo para la constitucion de una bolsa de trabajo para provision mediante

nombramiento como funcionario interino de puesto de trabajo de Técnico de Administracion General para la gestion de la Oficina
Técnica del Ayuntamiento de Almensilla constituida expresa y especificamente para la gestion del Plan Contigo, con arreglo a la
convocatoria aprobada por resolucion de Alcaldia niim. /2021 de fecha / /2021.

Segundo. Que posee la capacidad funcional para el desempeio de las funciones.

Tercero. Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases referidas a la fecha de expiracion del plazo
de presentacion de la instancia.

Cuarto. Que declara conocer las bases generales de la convocatoria relativas a las pruebas de seleccion. Asimismo, declara que
no ha sido separado/a mediante expediente disciplinario de ninguna Administracién Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

Quinto. Que consiente expresamente que sus datos personales sean incorporados a ficheros de titularidad del Ayuntamiento
de Almensilla, siendo tratados bajo su responsabilidad con la finalidad de realizar procedimiento de seleccion de trabajadores/as para
la empresa, tanto actuales como futuros, teniendo el firmante derecho de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion con respecto
a los datos personales que consten en los expresados ficheros, pudiendo revocar su consentimiento por escrito en cualquier momento.

Sexto. Acompafio junto a la solicitud de admision a las pruebas de seleccion, los siguientes documentos:

*  Fotocopia del NIF o, en su caso, pasaporte.

»  Fotocopia del titulo/certificado de la titulacion exigida.

e Justificante o comprobante de haber satisfecho, dentro del plazo de presentacion de instancias, el importe de los derechos
de examen 30,00 euros o documentacion acreditativa de exencion de dichos derechos de examen, conforme a lo establecido
por la Ordenanza fiscal reguladora de dicha tasa.

Por lo expuesto, solicita:

La persona abajo firmante solicita ser admitido/a al proceso selectivo a que se refiere la presente instancia y declara que son

ciertos los datos consignados en ella, y que retine todos y cada uno de los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria. Asimismo,
que queda informada sobre el tratamiento de sus datos.

Sra. Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Almensilla.
ANExo 11

Parte 1. General.

Tema 1. El concepto de Constitucion. La Constitucion como Norma juridica. La Constitucion Espaiiola de 1978: Estructura
y Principios Generales. El Estado Espailol como Estado social y Democratico de Derecho. Los valores superiores de la Constitucion
Espaiiola.

Tema 2. El régimen juridico de las Administraciones publicas. La Ley 40/2015. Estructura y lineas generales.
Tema 3. La Organizacion territorial de la Comunidad Auténoma andaluza: previsiones estatutarias y la Ley de Autonomia Local
de Andalucia. La Comunidad Politica Local: competencias. Garantias de la Autonomia Local: EL Consejo Andaluz de Gobiernos Locales.

Tema 4. Relaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia con las entidades locales: El Consejo Andaluz de Concertacion
Local. Informacion mutua e impugnacion de actos y disposiciones. Las relaciones de coordinacion de las Comunidades Autébnomas
sobre las entidades locales.

Tema 5. La responsabilidad de la Administracion publica: caracteres. Los presupuestos de la responsabilidad. Dafios resarcibles.
Laaccion y el procedimiento administrativo en materia de responsabilidad. La responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal
al servicio de las Administraciones Publicas.
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Tema 6. La potestad sancionadora: concepto y significado. Principios del ejercicio de la potestad sancionadora. El procedimiento
sancionador y sus garantias. Medidas sancionadoras administrativas. Especial referencia a la potestad sancionadora local.

Tema 7. La transparencia de la actividad publica. Legislacion estatal y autonomica. Publicidad activa. La transparencia aplicada
a la contratacion.

Tema 8. El derecho de acceso a la informacion publica. La proteccion de los datos de caracter personal. Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. Derechos del interesado. Responsable del tratamiento
y encargado del tratamiento. Recursos, responsabilidad y sanciones. Disposiciones relativas a situaciones especificas de tratamiento.

Tema 9. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La forma y la motivacion.

Tema 10. La notificacion: contenido, plazo y practica en papel y a través de medios electronicos. La notificacion infructuosa.
La publicacion.

Tema 11. La eficacia de los actos administrativos: el principio de autotutela declarativa. Condiciones. La aprobacion por otra
Administracion. La demora y retroactividad de la eficacia.

Tema 12. La ejecutividad de los actos administrativos: el principio de autotutela ejecutiva. La ejecucion forzosa de los actos
administrativos: sus medios y principios de utilizacion. La coaccion administrativa directa. La via de hecho.

Tema 13. La invalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad de pleno derecho y anulabilidad. El principio de
conservacion del acto administrativo.

Tema 14. Disposiciones generales sobre el procedimiento administrativo. (I) Los interesados en el procedimiento administrativo.
Identificacion y firma de los interesados en el procedimiento administrativo.

Tema 15. Disposiciones generales sobre el procedimiento administrativo. (II) Derechos de las personas en sus relaciones con
la administracion publica y derechos de los interesados en el procedimiento. Derecho y obligacion de relacionarse electronicamente
con la administracion. Registro y archivo.

Tema 16. La iniciacion del procedimiento: clases, subsanacion y mejora de solicitudes. Presentacion de solicitudes, escritos y
comunicaciones. Los registros administrativos. Especialidades de inicio en procedimientos sancionadores y de responsabilidad patrimonial.

Tema 17. La adopcion de medidas provisionales. El tiempo en el procedimiento. Términos y plazos: computo, ampliacion y
tramitacion de urgencia. Especialidades en el computo de los plazos en materia de contratacion.

Tema 18. La instruccion del Procedimiento. Sus fases. La intervencion de los interesados.

Tema 19. Terminacion del procedimiento. La obligacion de resolver. Contenido de la resolucion expresa: principios de
congruencia y de no agravacion de la situacion inicial. La terminacion convencional.

Tema 20. El incumplimiento de los plazos para resolver y sus efectos..La falta de resolucion expresa: el régimen del silencio
administrativo. El desistimiento y la renuncia. La caducidad.

Tema 21. La revision de actos y disposiciones por la propia Administracion: supuestos. La revocacion de actos. La rectificacion
de errores materiales o, de hecho. La accion de nulidad, procedimiento, limites. La declaracion de lesividad.

Tema 22. Recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de recurso administrativo. Reglas generales
de tramitacion de los recursos administrativos. Clases de recursos. Procedimientos sustitutivos de los recursos administrativos:
conciliacion, mediacion y arbitraje.

Tema 23. Funcionamiento electronico del sector ptiblico. La sede electronica. Portal de internet. Actuaciones administrativas
automatizadas y sistemas de firma. Archivo electronico. Registros.

Tema 24. Los contratos del sector publico: delimitacion. Los principios generales de la contratacion del sector publico:
racionalidad, libertad de pactos y contenido minimo, perfeccion y forma, la informacion. Principios de igualdad, transparencia y libre
competencia. El régimen de la invalidez y la revision de decisiones en materia de contratacion.

Tema 25. Las partes en los contratos del sector publico. El érgano de contratacion. El empresario: capacidad, prohibiciones,
solvencia y clasificacion.

Tema 26. La preparacion de contratos por las Administraciones Publicas. Clases de expedientes de contratacion. La seleccion
del contratista: procedimientos, formas y criterios de adjudicacion. Garantias. Perfeccionamiento y formalizacion del contrato. La
invalidez de los contratos. Los pliegos de clausulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas. El contrato menor.

Tema 27. Objeto, presupuesto base de licitacion, valor estimado, precio del contrato y su revision. Garantias exigibles en la
contratacion del sector publico.

Tema 28. Adjudicacion de los contratos de las Administraciones publicas: normas generales y procedimientos de adjudicacion.
El Perfil de Contratante. La plataforma de contratacion del estado. La mesa de contratacion naturaleza y régimen juridico. Su
composicion. Normas especificas de contratacion publica en las entidades locales.

Tema 29. Efectos de los contratos. Prerrogativas de la Administracion publica en los con- tratos administrativos. Ejecucion de
los contratos. Modificacion de los contratos. Suspension y extincion de los contratos. Cesion de los contratos y subcontratacion.

Tema 30. El patrimonio de las Administraciones Publicas. Las propiedades publicas: tipologia. El dominio publico, concepto,
naturaleza y elementos. Afectacion y mutaciones demaniales. Régimen juridico del dominio ptblico. Régimen de las autorizaciones y
concesiones demaniales.

Tema 31. El patrimonio privado de las Administraciones Publicas. Régimen juridico. Potestades de la Administracion y régimen
de adquisicion, uso y enajenacion. La cesion de bienes y derechos patrimoniales.

Tema 32. Actividad subvencional de las Administraciones Publicas: tipos de subvenciones. Procedimientos de concesion y
gestion de las subvenciones. Reintegro de subvenciones. Control financiero. Infracciones y sanciones administrativas en materia de
subvenciones.

Tema 33. El acceso a los empleos publicos: principios reguladores. Requisitos. Sistemas selectivos. La extincion de la condicion
de empleado publico. El régimen de provision de puestos de trabajo: sistemas de provision. El contrato de trabajo. Las situaciones
administrativas de los funcionarios locales.

Tema 34. Los deberes de los funcionarios publicos. El régimen disciplinario. El régimen de responsabilidad civil, penal y
patrimonial. El régimen de incompatibilidades.
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Parte 2. Ambito local.

Tema 1. El Régimen local: significado y evolucion historica. La Administracion Local en la Constitucion. La Carta Europea de
Autonomia Local. El principio de Autonomia Local: significado, contenido y limites.

Tema 2. El estatuto de los miembros electivos de las corporaciones locales. Los grupos politicos.

Tema 3. La organizacion municipal. Los municipios de régimen comun. Organos necesarios: El Alcalde, tenientes de alcalde,
el Pleno y la Junta de Gobierno Local. Competencias. Organos complementarios: Comisiones Informativas y otros érganos.

Tema 4. Las competencias municipales: sistema de determinacion. Competencias propias, compartidas y delegadas. Los
servicios minimos. La reserva de servicios.

Tema 5. Régimen de sesiones y acuerdos de los 6rganos de gobierno local. Actas, certificaciones, comunicaciones, notificaciones
y publicacion de los acuerdos.

Tema 6. La potestad normativa de las entidades locales: Reglamentos y Ordenanzas. Procedimiento de elaboracion e integracion
de los principios de la potestad normativa. El Reglamento organico. Los Bandos.

Tema 7. Los bienes de las entidades locales. Clases. Bienes de dominio publico y Bienes patrimoniales. El Patrimonio de las
Entidades Locales de Andalucia. Trafico juridico de los bienes. Uso y aprovechamiento. Conservacion y defensa. Prerrogativas de los
Entes Locales respecto a sus bienes.

Tema 8. Las formas de actividad de las entidades locales. La intervencion administrativa local en la actividad privada. Las
licencias y autorizaciones administrativas: sus clases. Régimen juridico y procedimiento de otorgamiento. El condicionamiento de las
licencias. La actividad de fomento en la esfera local.

Tema 9. Los Servicios locales de interés general. Régimen juridico. Modos de gestion de los servicios publicos. La iniciativa
economica local.

Tema 10. Modalidades de gestion propia o directa por la Entidad Local de los servicios publicos.

Tema 11. Modalidades de gestion indirecta de servicios publicos. La concesion de servicios publicos. Concepto y naturaleza.
Elementos. Potestades de la Administracion Publica. Derechos y obligaciones del concesionario. Relaciones del concesionario con los
usuarios. Extincion de la concesion.

Tema 12. Los recursos de las entidades locales en el marco de la legislacion de las Haciendas Locales. Regimenes especiales.
Los ingresos de derecho privado. Las subvenciones y otros ingresos de derecho publico. Las tasas y precios publicos locales. Las
contribuciones especiales.

Tema 13. El Presupuesto General de las Entidades locales. Estructura presupuestaria. Elaboracion y aprobacion: especial
referencia a las Bases de ejecucion del Presupuesto. La prorroga del Presupuesto. La ejecucion y liquidacion del presupuesto.

Tema 14. Régimen urbanistico de la propiedad del suelo en Andalucia: la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion
Urbanistica de Andalucia. Disposiciones generales.

Tema 15. Ordenacion del Territorio y Urbanismo de la Comunidad Autéonoma de Andalucia: Instrumentos de planeamiento. El
plan general de ordenacion urbanistica. Planeamiento de desarrollo. Ordenanzas municipales de edificacion y urbanizacion.

Tema 16. Ordenacion del Territorio y Urbanismo de la Comunidad Autéonoma de Andalucia II: Régimen urbanistico del suelo.
Clasificacion del suelo. Facultades urbanisticas: distribucion de cargas y beneficios.

Tema 17. Convenios urbanisticos. Naturaleza. Régimen juridico. Procedimiento de celebracion. Clases.

Tema 18. Licencias urbanisticas. Naturaleza. Actos sujetos y no sujetos a licencia. Tipologia de licencias. Procedimiento
y competencia para su otorgamiento. Vigencia de las licencias. Nulidad y caducidad. Actos promovidos por las Administraciones
Publicas.

Tema 19. Funcion publica Local. Estructura. El personal al servicio de las Corporaciones Locales: clasificacion. Los funcionarios
de Administracion Local con habilitacion de cardcter nacional: régimen juridico.

Tema 20. Planificacion y Estructuracion de los Recursos Humanos: oferta de empleo publico, planes de empleo, plantilla y
relacion de puestos de trabajo.

En Almensilla a 16 de septiembre de 2021.—La Alcaldesa, Agripina Cabello Benitez.
36W-7826

AZNALCAZAR

Por acuerdo del Pleno de fecha 8 de septiembre de 2021, en relacion al expediente nim. 1321/2021, se acordo:

Primero. Estimar necesaria la realizacion de la modificacion de la obra de «Proyecto de ejecucion de carril bici paralelo a la
A474 direccion Bollullos de la Mitacion hasta fin de término municipal» con arreglo al documento técnico elaborado por la Direccion
Facultativa, considerando implicita la declaracion de utilidad ptiblica de las obras en él contempladas a los efectos de su expropiacion,
de conformidad con los articulos 94 del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local y 10 de la
Ley de Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre de 1954.

Segundo. Aprobar la relacion concreta, individualizada y valorada de los bienes a ocupar necesariamente para la modificacion
de la obra, y que se expresan al final de este Acuerdo.

Tercero. Proceder a la publicacion de este Acuerdo en la forma a que se refiere el articulo 18 de la Ley de Expropiacion Forzosa,
abriendo informacién publica durante un plazo de quince dias en el «Boletin Oficial» de la provincia y en uno de los diarios de mayor
circulacion de la provincia, con notificacion personal a los interesados, para que los titulares de bienes y derechos afectados puedan
aportar por escrito cuantos datos permitan la rectificacion de los posibles errores que se estimen en la relacion publicada u oponerse a
la ocupacion o disposicion de los bienes y derechos por motivos de forma o fondo, que han de fundamentar motivadamente.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento [http://aznalcazar.sedelectronica.es].

A los efectos de la subsanacion de errores en la descripcion material y legal de los bienes, cualquier persona natural o juridica
podréa comparecer alegando cuantos antecedentes o referencias estime pertinentes.
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Relacion de bienes afectados

1. De acuerdo con lo previsto por el articulo 10 Ley de 16 de diciembre de 1954, de Expropiacion Forzosa, la utilidad publica
se entiende implicita, en relacion con la expropiacion de inmuebles, en todos los planes de obras y servicios del Estado, Provincia y
Municipio.

Para el caso de aprobacion de proyectos de obras, hay que tener en cuenta ademas el articulo 17.2 de la Ley de 16 de diciembre
de 1954, de Expropiacion Forzosa que establece que cuando el proyecto de obras y servicios comprenda la descripcion material
detallada a que se refiere el parrafo anterior, la necesidad de ocupacion se entendera implicita en la aprobacion del proyecto, pero el
beneficiario estara igualmente obligado a formular la mencionada relacion a los solos efectos de la determinacion de los interesados.

La descripcion material detallada a la que se refiere el anterior precepto, es aquella que, de conformidad con el articulo 17.1 de
la Ley de 16 de diciembre de 1954 que contiene la relacion concreta e individualizada, en la que se describan, en todos los aspectos,
material y juridico, los bienes o derechos que considere de necesaria expropiacion.

Por su parte el articulo 94 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, seiala que: «Las obras comprendidas en los planes de obras y servicios
locales, incluidos los planes provinciales de cooperacion, llevaran aneja la declaracion de utilidad ptblica y la necesidad de ocupacion
de los terrenos y edificios en ellos comprendidos a efectos de su expropiacion forzosa.»

II. En concreto, y en lo que hace referencia al presente «Proyecto de Ejecucion de carrilbici paralelo a la A474 direccion
Bollullos de la Mitacion hasta fin de término municipal» del Término Municipal de Aznalcazar, dado que dicho proyecto conlleva la
declaracion de utilidad publica y la necesidad de ocupacion de los terrenos afectados por la expropiacion, estando esta Administracion
obligada igualmente a formular la mencionada relacion a los solos efectos de la determinacion de los interesados, se considera necesario
que el proyecto de obra, de forma completa, incluya esa relacion concreta e individualizada de bienes e identificacion de los interesados
afectados por la expropiacion.

De conformidad con lo indicado en el apartado 1.3 Objeto del Proyecto del «Proyecto de Ejecucion de carrilbici paralelo a la
A474 direccion Bollullos de la Mitacion hasta fin de término municipal» se cita textualmente que: «Con la actuacion, se crearia una
continuidad con carril bici que discurre paralelo a la carretera autondmica A-474 desde el Polideportivo municipal hasta el Bujo, y con
la red de carriles bicis existente en el municipio y que van desde la rotonda de los Pinares discurre paralelo a la carretera provincial
SE-3305 hasta la Casa Forestal Dehesa Nueva con acceso a la urb. Las Minas Golf'y el que va paralelo a la A474 direccion Pilas.»

Asi, queda latente que el objeto de dicho proyecto se relaciona directamente con la competencia de todo Municipio, en materia de
Promocion del deporte e instalaciones deportivas y de ocupacion del tiempo libre, asi como de Informacioén y promocion de la actividad
turistica de interés y &mbito local (articulos 25.2 h) y 1) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local).

Igualmente, la competencia propia de todo Municipio en Promocion del turismo y Promocion del deporte y gestion de equipa-
mientos deportivos de uso publico (apartados 16 y 18 del articulo 9 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia).

Las anteriores funciones publicas se ejercen directamente sobre el suelo afectado por el proyecto de obras, siendo su objetivo
prioritario, tal y como puede advertirse en el mismo, el de continuar la amplia red de carriles bici ya ejecutados.

La finalidad publica es por ende, permitir que cualquier ciudadano o visitante pueda acceder y disfrutar del mismo, siendo
¢éste igualmente un importante reclamo turistico para este Término Municipal, quedando por tanto la utilidad publica a la que sirve la
expropiacion absolutamente justificada.

II1. De acuerdo con los términos del «Proyecto de Ejecucion de carrilbici paralelo a la A474 direccion Bollullos de la Mitacion
hasta fin de término municipal» para la ejecucion de un nuevo tramo de carrilbici y peatonal del Término Municipal de Aznalcazar, los
bienes y derechos que resultan afectados por la ejecucion del mencionado proyecto, respecto de los que opera la declaracion de utilidad
publica y necesidad de ocupacion, son los siguientes:

Parcela | Referencia catastral | Finca registral Propiedad Superfie (m?) | Superficie a expropiar (m?) Cargas inscritas
01 | 41012A00500066 2412 Ganaderia Aznalcazar S.L. (1)| 21.080,00 (1) 612.50 Hipoteca a favor de
0000TQ Ganaderia El Yunque S.L. (2) | 22.594,00 (2) > Banco Santander, S.A.

(1) Datos catastrales.
(2) Datos registrales.

IV. Asimismo, la declaracion de utilidad publica y necesidad de ocupacion no afecta terrenos que resulte necesario ocupar
temporalmente para la ejecucion de las obras en que consistira la ejecucion material de «Proyecto de ejecucion de carrilbici paralelo a
la A474 direccion Bollullos de la Mitacion hasta fin de término municipal» para la ejecucion de un carrilbici y peatonal en el término
municipal de Aznalcézar.

En Aznalcazar a 16 de septiembre de 2021.—La Alcaldesa-Presidenta, Manuela Cabello Gonzalez.

36W-7828

BORMUJOS

Convocatoria extraordinaria de ayuda social para la adquisicion de material escolar para familias con menores y/o adolescentes
que cursen estudios de educacion infantil 2.° ciclo, estudios primarios, secundarios, formacion profesional basica y/o similar,
bachillerato y estudios universitarios.

BDNS (Identif.): 584719.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/584719

Dofla Margarita Beltran Exposito, Alcaldesa accidental del Ayuntamiento de Bormujos, en virtud de lo establecido en la
resolucion de Alcaldia 1966/2021, de 9 de septiembre de 2021.

Hace saber:

1. —Vista la resolucion del Area Municipal de Ciudad Consciente nimero 2053/2021, de 14 de septiembre de 2021 por la que
se procede a la Convocatoria Extraordinaria de Ayuda Social para la adquisicion de material escolar para familias con menores y/o
adolescentes que cursen estudios de Educacion Infantil 2.° Ciclo, estudios primarios, secundarios, formacion profesional bésica y/o
similar, bachillerato y estudios universitarios para el curso escolar 2021-2022, cuyo tenor literal es el siguiente:
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«Resolucion en virtud de la cual se procede a la convocatoria extraordinaria de ayuda social para la adquisicion de material
escolar para familias con menores y/o adolescentes que cursen estudios de Educacion Infantil 2.° Ciclo, Estudios Primarios, Secundarios,
Formacion Profesional Basica y/o similar, Bachillerato y Estudios Universitarios para el curso escolar 2021-2022.

1.—Antecedentes.

En virtud de lo establecido en la resolucién del Area Municipal de Ciudad Consciente nimero 1516/2021, de 24/06/2021, en la
que se procedio a la aprobacion de las Bases y Convocatoria de Ayuda Social para la adquisicion de material escolar para familias con
menores y/o adolescentes que cursen estudios de educacion infantil 2.° ciclo, estudios primarios, secundarios, formacion profesional
basica y/o similar, bachillerato y estudios universitarios para el curso escolar 2021-2022, y una vez concluido el procedimiento con
la resolucion del Area Municipal de Ciudad Consciente nimero 1877/2021, de 20/08/2021, en la que se procede a la aprobacion de
Listado Definitivo de Admitidos y Excluidos de dicha convocatoria.

Toda vez que existe Partida Presupuestaria establecida a tal efecto, y habiéndose detectado por el Equipo Técnico de la
Delegacion de Bienestar Social, Infancia y Mayores que existen familias que han quedado fuera de la convocatoria, es por lo que de
manera extraordinaria se procede a nueva convocatoria de Ayuda Social.

Los requisitos, objeto de la Ayuda, documentacién a presentar, forma de pago/abono de las ayudas, justificacion y reintegro,
seran los mismos que los establecidos en la Resolucion 1516/2021, de 24 de junio de 2021.

La urgencia y premura en los plazos se justifica en que el curso escolar 2021/2022 ya estd comenzado y ello nos hace ajustar al
maximo el periodo de presentacion de solicitudes y publicacion de listados provisionales y definitivos con el fin de intentar paliar a la
mayor brevedad la necesidad de material escolar para los beneficiarios de esta Convocatoria Extraordinaria.

2.—Lugar y plazo de presentacion de las solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes y documentacion sera de cinco dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacion
de la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, en la Delegacion Municipal de Bienestar Social, Infancia y Mayores
sita en calle Almijara s/n, edificio municipal «Hacienda Belény, o a través de la sede electronica del Ayuntamiento de Bormujos.

Para la entrega de la documentacion de manera presencial, solo se atendera con cita previa.
No se admitiran en ningun caso solicitudes fuera de plazo.

Las solicitudes con sus declaraciones responsables de ingresos anexas, junto con toda la documentacion requerida se presentaran
totalmente cumplimentadas y firmadas.

La presentacion de la solicitud para optar a esta ayuda supone la aceptacion de las condiciones recogidas en la presente
Resolucion, asi como las medidas que se adopten en aplicacion de las mismas.

3.—Documentacion obligatoria a presentar.

— Solicitud de la convocatoria debidamente cumplimentada y firmada.

— Copia de matricula de estudios en Centro Oficial de los beneficiarios del curso escolar 2021-2022, o documento oficial
analogo.

— DNI/NIE/Pasaporte en vigor de todos los mayores de 14 afios.

— Libro/s de Familia.

— Convenio Regulador o Auto de Medidas Paterno Filiales, donde consten las pensiones complementarias y/o alimentos. En
caso de incumplimiento de abono de pension alimenticia, aportar la correspondiente denuncia actualizada.

— Certificado de Bienes Inmuebles de todos los miembros de la unidad familiar mayores de 18 afos, expedido por la Gerencia
Territorial del Catastro.

— Acreditacion de los ingresos o ausencia de ellos de la unidad familiar, mayores de 16 afos:

*  Nomina del mes anterior a fecha de solicitud, en el caso de estar trabajando por cuenta ajena.

*  Autonomos y/o trabajadores agrarios por cuenta propia: deberan presentar la documentacion acreditativa del pago
de la ultima cuota de cotizacion de la Seguridad Social previa a la fecha de presentacion de la solicitud. Asi mismo,
deberan aportar declaracion de IVA y Declaracion Trimestral de Autonomos (Segundo Trimestre)

*  Pensionistas: Certificado integro de prestaciones emitido por el INSS del afio en curso.

*  Todos los miembros de la unidad familiar mayores de 16 afios deberan aportar el Certificado integrado de prestaciones
emitido por la Seguridad Social, actualizado a fecha de solicitud.

*  Certificado de prestaciones SEPE actualizado.

— Informe de periodos de inscripcion el SAE, de 1 mes anterior a fecha de solicitud, para aquellos solicitantes en situacion
de desempleo.

— Vida Laboral: Todos los miembros de la unidad familiar mayores de 16 afnos. En el caso de no haber trabajado nunca en
alta en Seguridad Social, el documento a presentar se denomina «Situacion Actual del Trabajador», actualizados.

— Declaracion responsable de ingresos y de veracidad de los datos contenidos en la solicitud debidamente cumplimentada y
firmada.

— Cualquier otra documentacion que pueda ser requerida por los/las técnicos para una correcta valoracion del expediente.

— En los casos de menores estudiantes de 16 a 18 afios, que aporten las matriculas del curso anterior, 2020-2021, no se les
requerira la documentacion acreditativa de los ingresos.

4.—Listados provisionales y definitivos.

La instruccion y tramitacion del expediente sera realizado por las Trabajadoras Sociales de la Delegacion de Bienestar Social,
Infancia y Mayores.

Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, se procedera a la publicacion de listado provisional de admitidos y
excluidos con indicacion del motivo de exclusion.

Para la subsanacion de los expedientes que asi lo requieran se dispondra un plazo de cinco dias habiles que comenzaran a contar
desde el dia siguiente a la publicacion del Listado Provisional de Admitidos y Excluidos con indicacién del motivo de la exclusion en
e-T@blon del Ayuntamiento de Bormujos, haciendo constar que la no subsanacion o aportacion de la documentacion requerida en el
plazo establecido supondra el desestimiento de la peticion, conforme lo establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

Transcurrido el plazo de subsanacion y una vez baremadas las solicitudes, se publicara el listado definitivo donde figuraran los
dias de entrega de los vales a los beneficiarios.
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Por todo lo anterior resuelvo:

Primero.—Aprobacion de la Convocatoria Extraordinaria de Ayuda Social para la adquisicion de material escolar para
familias con menores y/o adolescentes que cursen estudios de educacion infantil 2.° ciclo, estudios primarios, secundarios, formacién
profesional basica y/o similar, bachillerato y estudios universitarios para el curso escolar 2021-2022, de acuerdo con lo establecido en la
Resolucion del Area Municipal de Ciudad Consciente nimero 1516/2021, de 24 de junio de 2021 y lo contenido en la parte expositiva
de la presente resolucion.

Segundo.—El plazo de presentacion de solicitudes sera de cinco dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacion
de anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, en la Delegacion de Bienestar Social, Infancia y Mayores sita en calle
Almijara s/n, edificio municipal «Hacienda Belén» o a través de la sede electronica del Ayuntamiento de Bormujos.

Tercero.—La atencion presencial serd con cita previa que podra ser solicitada en la Delegacion de Bienestar Social, Infancia
y Mayores.

Cuarto.—Las publicaciones de apertura de plazo de la convocatoria asi como de los listados provisionales y definitivos se
realizaran en el e-T@blon y en la Delegacion de Bienestar Social, Infancia y Mayores.

Quinto.—Dar cuenta de la presente resolucion a los Departamentos de Intervencion y Tesoreria a los efectos oportunos.»

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Bormujos a 14 de septiembre de 2021.— La Alcaldesa accidental, Margarita Beltran Exposito.

4W-8014

BRENES

Dotia Cristina Calle Sanchez, Alcaldesa accidental del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que en sesion plenaria correspondiente al dia 29 de julio de 2021, se adopto el acuerdo correspondiente a la
aprobacion del convenio de colaboracion entre el Iltre. Colegio Oficial de Veterinarios de Sevilla y el Excmo. Ayuntamiento de
Brenes para la creacion y desarrollo del Registro Municipal de Animales de Compaiiia, publicado en el portal de transparencia del
Ayuntamiento de Brenes [http://brenes.sedelectronica.es] y cuya parte dispositiva literalmente transcrita dice:

«Primero.— Aprobar la creacion del registro municipal de animales de compaiiia por parte del Colegio Oficial de Veterinarios
de Sevilla, asi como la encomienda a éste de su gestion integral, de acuerdo con las clausulas que figuran en el Convenio de colaboracion
presentado por dicho Colegio, el cual tiene por objeto la creacion y desarrollo del Registro Municipal de Animales de Compaiiia.

Segundo.— Aprobar el convenio de colaboracion entre el Iltre. Colegio Oficial de Veterinarios de Sevilla y el Excmo.
Ayuntamiento de Brenes para la creacion y desarrollo del registro municipal de animales de compaiiia, en los términos en que figura en
el expediente, autorizando al Sr. Alcalde para su firma.

Tercero.— Remitir certificado del presente acuerdo junto con el texto del Convenio al Iltre. Colegio Oficial de Veterinarios de
Sevilla para su aceptacion y firma.

Cuarto.— Publicar el referido convenio y el presente Acuerdo en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla a los efectos
de su general conocimiento.»

En Brenes a 18 de agosto de 2021.—La Alcaldesa accidental, Cristina Calle Sanchez.
6W-7197

CARMONA

Don Juan Manuel Avila Gutiérrez, Alcalde-Presidente del Excmo Ayuntamiento de esta ciudad.

Hace saber: Que mediante sesion extraordinaria de Pleno de este Excmo. Ayuntamiento, celebrada con fecha 9 de septiembre
de 2021 en el punto 3.° se ha adoptado en votacion ordinaria, con quince votos a favor procedentes del Grupo Municipal Popular (13)
y del Grupo Municipal IU-CA (2), y tres abstenciones procedentes del Grupo Municipal Socialista (3), acuerda aprobar el dictamente
relativo a la modificacion del Reglamento de Funcionamiento de la Mesa General de Negociacion Conjunta de Empleados Publicos del
Excmo. Ayuntamiento de Carmona (art. 6).

El expediente que se tramita permanecera expuesto al ptblico en el Departamento de Recursos Humanos de este Excmo.
Ayuntamiento durante treinta dias, contados a partir de la publicacion de este edicto en el «Boletin Oficial» de la provincia, durante
cuyo plazo los interesados podran examinar el expediente y presentar reclamaciones que estimen oportunas.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Carmona a 15 de septiembre de 2021.—El Alcalde, Juan Manuel Avila Gutiérrez

36W-7862

EL CUERVO DE SEVILLA

El Pleno del Ayuntamiento de esta villa, en sesion ordinaria celebrada el dia 22 de julio de 2021, acordé la aprobacion inicial de
la Ordenanza municipal reguladora de las actuaciones urbanisticas sujetas a declaracion responsable o comunicacion previa.

Se expuso al publico en el «Boletin Oficial» de la provincia nimero 179 de 4 de agosto de 2021, y en el tablon de anuncios de
la Corporacion, no habiéndose presentado ninguna alegacion ni sugerencia contra el acuerdo referido durante el periodo de exposicion
al publico.

El acuerdo ha sido elevado a definitivo, seglin lo previsto en el articulo 49 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local, procediéndose a la publicacion del texto modificado, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 70 de la Ley 7/85
de 2 de abril.

En El Cuervo de Sevilla a 17 de septiembre de 2021.—El Alcalde, Francisco Jos¢ Martinez Alba. El Secretario, Antonio
Ganfonina Dorantes.
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ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE ACTUACIONES URBANISTICAS SUJETAS A DECLARACION RESPONSABLE

O COMUNICACION PREVIA

Capitulo I. Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

Es objeto de la presente Ordenanza regular la intervencion municipal en materia urbanistica respecto de los actos sujetos a
declaracion responsable o comunicacion previa previstos en el articulo 169 bis de la ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion
Urbanistica de Andalucia

Articulo 2. Desarrollo de la intervencion municipal.

La intervencion municipal en esta materia se desarrollara bajo los principios de menor exigencia documental, universalidad
de la actuacion de comprobacion posterior, colaboracion y participacion de los agentes de la edificacion y fomento de los registros y
medios de pago electronicos.

Capitulo II. La declaracion responsable en materia de urbanismo y ordenacion del territorio

Seccion primera.—Supuestos de aplicacion.

Articulo 3. Actos sujetos a declaracion responsable o comunicacion previa.

1. Estan sujetas a declaracion responsable ante el Ayuntamiento las siguientes actuaciones urbanisticas:

1.

2.

Las obras de escasa entidad constructiva y sencillez técnica que no requieran proyecto de acuerdo con la legislacion
vigente en materia de edificacion.

Las obras en edificaciones ¢ instalaciones existentes, en suelo urbano consolidado y conformes con la ordenacion
urbanistica, que no alteren los parametros de ocupacion y altura, ni conlleven incrementos en la edificabilidad o el nimero
de viviendas.

La ocupacion o utilizacion de las obras del apartado anterior, siempre que las edificaciones e instalaciones se encuentren
terminadas y su destino sea conforme a la normativa de aplicacion.

La primera ocupacion y utilizaciéon de nuevas edificaciones, siempre que se encuentren terminadas y su destino sea
conforme a la normativa de aplicacion y con la licencia de obras concedida.

Los cambios de uso en las edificaciones sefialadas en el apartado b), o en parte de las mismas, dentro de los permitidos por
la ordenacion urbanistica vigente.

2. Cuando las actuaciones del apartado anterior requieran de alguna autorizacion o informe administrativo previo para el
ejercicio del derecho conforme a la normativa sectorial de aplicacién no podra presentarse la declaracion responsable sin que la misma
se acompaifie de los mismos o, en su caso, del certificado administrativo del silencio producido.

Articulo 4. Actuaciones en materia de obras.

4.1. Estan sujetas a declaracion responsable las siguientes obras:

Articulo 169 bis.1.a). Las obras de escasa entidad constructiva y sencillez técnica que no requieran proyecto de acuerdo
con la legislacion vigente en materia de edificacion.

Articulo 169 bis.1.b). Las obras en edificaciones e instalaciones existentes, en suelo urbano consolidado y conformes con la
ordenacion urbanistica, que no alteren los parametros de ocupacion y altura, ni conlleven incrementos en la edificabilidad
o el numero de viviendas.

4.2. Articulo 169 bis.1.a). Las obras de escasa entidad constructiva y sencillez técnica que no requieran proyecto de acuerdo
con la legislacion vigente en materia de edificacion.

1.

Este supuesto sera de aplicacion con independencia de la clase y categoria del suelo, asi como, cuando se trate de obras
sobre edificaciones existentes, del régimen juridico en que estas se encuentren (edificaciones legales, en régimen legal de
fuera de ordenacion o en situacion declarada de AFO), siempre y cuando las obras que se pretende acometer se encuentren
dentro de las obras autorizables en atencion a dichas circunstancias.

En los supuestos de obra nueva, su aplicacion requiere la concurrencia de tres requisitos, en aplicacion del articulo 2.2

LOE:

1. Escasa entidad constructiva y sencillez técnica. Si bien este concepto no estd definido en ningln texto legal, la
Jurisprudencia ha venido perfilando su alcance al establecer que debe tratarse de obras caracterizadas por su sencillez
técnicay escasa entidad constructiva y econdmica, consistiendo, normalmente, en pequefias obras de simple reparacion,
decoracion, ornamentacion y cerramiento, no mereciendo, en contraposicion, tal calificacion las que afectan a la
estructura o elementos sustentantes de un inmueble, admitiendo dentro del concepto de escasa entidad constructiva y
sencillez técnica construcciones como garajes y cocheras para uso particular, albercas, depositos, pérgolas, corrales o
casetas, por ejemplo.

2. No tener, de forma eventual o permanente, caracter residencial ni publico. Entendemos como uso publico el de
aquellos edificios susceptibles de ser utilizados por personas no familiarizadas con el edificio, con independencia de
su titularidad publica o privada.

3. Desarrollarse en una sola planta.

Cuando se trate de intervenciones sobre edificaciones existentes, los requisitos de aplicacion en desarrollo del referido 2.2

LOE seran:

1. Escasa entidad constructiva y sencillez técnica, segun la definicion anterior.

2. Que no supongan una intervencion total sobre el edificio preexistente. La Jurisprudencia viene relacionando el
concepto de escasa entidad constructiva con el requisito de actuacion puntual o, como mucho, parcial.

3. Que siendo una intervencion parcial, ésta no afecte a la composicion general exterior, la volumetria, o el conjunto del
sistema estructural, ni tengan por objeto cambiar los usos caracteristicos del edificio.

4. Se trata por tanto de que las actuaciones que afecten a fachada o cubierta tengan una repercusion puntual sobre el
aspecto y la estética del edificio, limitandose las alteraciones en materiales y composicion de huecos; de no alterar las
condiciones de ocupacion, edificabilidad o altura, definitorias del volumen edificatorio; de no afectar los elementos
estructurales (si bien el supuesto habla de alteracion del sistema estructural, la Jurisprudencia ha venido entendiendo
que las actuaciones sobre la estructura no tienen sencillez técnica), y de mantener el uso del edificio, mas alla de
implantar puntualmente algun uso compatible en parte del mismo.
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Que tratandose de edificaciones catalogadas o que dispongan de algin tipo de proteccion de caracter ambiental o historico-
artistico, regulada a través de norma legal o documento urbanistico, las obras no afecten a los elementos o partes objeto de
proteccion. De singular relevancia en las actuaciones sobre edificios catalogados que incorporan en su ficha una relacion de
elementos protegidos: fachada, cubierta, escalera, patio, zaguan, primera crujia, etc. La actuacion sobre dichos elementos
requerira por tanto proyecto y no podra tramitarse mediante declaracion responsable, salvo que cumpla los requisitos del
apartado siguiente.

4.3. Articulo 169 bis.1.b). Las obras en edificaciones e instalaciones existentes, en suelo urbano consolidado y conformes con la
ordenacion urbanistica, que no alteren los parametros de ocupacion y altura, ni conlleven incrementos en la edificabilidad o el nimero
de viviendas.

1.

2.

w

Este supuesto sera de aplicacion con independencia de que las obras requieran o no proyecto técnico, asi como de que
entrafien escasa entidad constructiva y sencillez técnica o por el contrario sean de gran complejidad, coste o dimensiones.
Se trata de obras de consolidacion, adecuacion, reforma, rehabilitacion, conservacion, mantenimiento, etc., nunca de nueva
planta, sin perjuicio de la posibilidad de acometer demoliciones puntuales para su reconstruccion atendiendo a los mismos
parametros de ocupacion, edificabilidad y altura preexistentes.

En suelo urbano consolidado.

Conformes con la ordenacion urbanistica. Habran de ser conformes con la ordenacion urbanistica no solo las obras que se
pretendan acometer sobre los edificios e instalaciones preexistentes, sino que el propio edificio o instalacion habra de ser
conforme a la ordenacion urbanistica, al menos en el momento en el que se realizaron, habiendo contado en su momento
con el titulo o licencia habilitante para su construccion o instalacion.

Por tanto, se entiende que son susceptibles de acceder a este régimen de obras mediante declaracion responsable las
edificaciones legales asi como las edificaciones en régimen legal de fuera de ordenacion, siempre que las obras pretendidas
se encuentren dentro de las permitidas por el instrumento de planeamiento o, en su defecto, dentro de las recogidas en el
articulo 34.2 LOUA.

En este sentido, se recuerda que las edificaciones e instalaciones que carezcan de licencia urbanistica respecto de las que
hayan transcurrido los plazos para el ejercicio de la potestad de restablecimiento de la legalidad urbanistica se encuentran
en situacion de AFO. Hasta su legalizacion (en caso de ser conformes con la ordenacion vigente) o declaracion de dicha
situacion no se podra realizar ningun tipo de obra sobre las mismas, segin lo previsto en el Articulo 3 del Decreto-ley
3/2019.

Si las edificaciones o instalaciones fueran conformes con la ordenacion vigente, podran legalizarse, mediante licencia
urbanistica (salvo que concurriesen los tres requisitos del Articulo 2.2 LOE ya analizados: escasa entidad constructiva y
sencillez técnica, no tener, de forma eventual o permanente, caracter residencial ni publico, y desarrollarse en una sola
planta, en cuyo caso cabra la declaracion responsable). Una vez legalizadas, podran proceder en los términos del Articulo
169 bis para las obras que se ejecuten sobre las mismas.

En el supuesto de que no fueran legalizables podran acceder a la declaracion de AFO, aplicandoles el régimen de obras
previsto en el articulo 9 del referido Decreto-Ley 3/2019, en base al cual se limitan las mismas a las obras de conservacion
necesarias para el mantenimiento estricto de las condiciones de seguridad y salubridad requeridas para la habitabilidad
o uso al que se destine la edificacion. Dichas obras de conservacion y mantenimiento habran de autorizarse mediante
licencia urbanistica, salvo que cumplan los requisitos previstos en el apartado a) del 169 bis.1, (obras de escasa entidad
y no exigencia de proyecto), ya que no cumplen los requisitos del presente apartado b), al no ajustarse a la ordenacion
urbanistica.

En el caso de que los edificios o instalaciones si contaran con licencia, pero no se ajustaran a la misma, por modificaciones
no declaradas durante la ejecucion de las obras o por actuaciones posteriores, si la falta de ajuste con la licencia original
no afecta a los parametros de ocupacion y altura, ni implica incrementos en la edificabilidad o el numero de viviendas, su
legalizacion podra realizarse mediante declaracion responsable. Si tras la legalizacion se pretende realizar obras sometidas
igualmente a esta figura, podran acumularse ambos procedimientos, en atencion al principio de economia procedimental.
No alteren los parametros de ocupacion y altura, ni conlleven incrementos en la edificabilidad o el nimero de viviendas.
Dichos parametros, definidos en el correspondiente instrumento de planeamiento, vienen a definir el volumen edificatorio
y la intensidad de uso.

Articulo 5. Actuaciones en materia de usos.
5.1. La declaracion responsable habilitara para la ocupacion o utilizacion de las siguientes edificaciones o parte de las mismas:

Articulo 169 bis.1.c). La ocupacion o utilizacion de las obras del apartado anterior, siempre que las edificaciones e
instalaciones se encuentren terminadas y su destino sea conforme a la normativa de aplicacion.

Articulo 169 bis.1.d). La primera ocupacion y utilizacion de nuevas edificaciones, siempre que se encuentren terminadas
y su destino sea conforme a la normativa de aplicacion y con la licencia de obras concedida.

Articulo 169 bis.1.e). Los cambios de uso en las edificaciones sefialadas en el apartado b), o en parte de las mismas, dentro
de los permitidos por la ordenacion urbanistica vigente.

5.2. Articulo 169 bis.1.c). La ocupacion o utilizacién de las obras del apartado anterior, siempre que las edificaciones e
instalaciones se encuentren terminadas y su destino sea conforme a la normativa de aplicacion.

1.

2.

Se trata de obras de consolidacion, adecuacion, reforma, rehabilitacion, conservacion, mantenimiento, etc., nunca de nueva

planta, sobre edificios preexistentes.

La limitacion relativa a la tramitacion mediante declaracion responsable de obras que impliquen ampliacion de las

edificaciones sobre las que se ejecutan (incrementos de altura, ocupacion o edificabilidad) o incremento de numero de

viviendas debe entenderse en relacion a la ejecucion de las mismas, pero no a su ocupacion o utilizacion. Es decir, podran

tramitarse mediante declaracion responsable la ocupacion y utilizacion de obras sobre edificacion preexistente:

*  Que no supongan ampliacion ni incremento del nimero de viviendas, pudiendo dichas obras haber sido tramitadas por
la misma figura de la declaracion responsable.

*  Que supongan ampliacidn, si bien en este caso las obras previas habrian de tramitarse mediante licencia.

El uso de las ampliaciones de edificacion preexistentes puede autorizarse igualmente mediante declaracion responsable en

la consideracion de estas obras de ampliacion como obra nueva.

En suelo urbano consolidado.



20 Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Nimero 222 Viernes 24 de septiembre de 2021

4. Conformes con la ordenacion urbanistica. Podra aplicarse sobre edificios legales y en régimen legal de fuera de ordenacion.
El articulo 9 del Decreto-ley 3/2019 establece que para las edificaciones en situacion de AFO no procede la licencia de
ocupacion o utilizacion.

5. Las obras se han ejecutado amparadas en declaracion responsable o, en caso de alterar los parametros de ocupacion y altura,
o conllevar incrementos en la edificabilidad o el nimero de viviendas, en licencia de obras; ajustandose efectivamente a lo
declarado o autorizado mediante licencia.

6. Las obras han de encontrarse finalizadas, contando con el certificado de la direccion facultativa que lo acredite.

7. Se pretende implantar un uso compatible con lo previsto en la normativa y el planeamiento de aplicacion. Esta cuestion
debid quedar acreditada en la declaracion responsable o licencia que ampard la ejecucion de las obras.

5.3. Articulo 169 bis.1.d). La primera ocupacion y utilizacion de nuevas edificaciones, siempre que se encuentren terminadas y
su destino sea conforme a la normativa de aplicacion y con la licencia de obras concedida.

1. Aplicable sobre edificaciones de nueva planta, asi como edificaciones que habiéndose ejecutado en base a una licencia de
obras otorgada, finalizaron su construccion y quedaron sin uso o bien entraron en uso sin solicitar licencia de ocupacion o
utilizacion, pudiendo legalizar su situacion estas ultimas.

2. Aplicable sobre cualquier clase de suelo.

3. Las obras han de encontrarse finalizadas, condicion acreditada mediante el correspondiente certificado de la Direccion
facultativa.

4. Las obras deben ajustarse a la licencia de obras otorgada. Se recuerda que estas obras, ya sean un edificio completo de
obra nueva o una obra nueva parcial devenida de la ampliacion de un edificio preexistente, no podran autorizarse mediante
declaracion responsable.

En caso de no ajustarse a la licencia, previamente habra de procederse a la legalizacion de lo no amparado por la misma,
bien a través de declaracion responsable, cuando se trate de modificaciones que no alteren los parametros de ocupacion
y altura ni conlleven incrementos en la edificabilidad o el nimero de viviendas, bien a través de licencia, cuando si se
produzca alteracion o incremento de dichos parametros.

En este sentido, se entiende que la propia declaracion responsable o licencia que produzca la legalizacion podra habilitar
la ocupacion o utilizacion en el mismo procedimiento, segin el principio de economia procedimental y en coherencia con
el espiritu del articulo 12.4 del RDUA, en virtud del cual se tramitaran conjuntamente, en un unico procedimiento, las
solicitudes simultaneas de licencias que, referidas a un mismo inmueble o parte del mismo, tengan por objeto actos sujetos
a licencia urbanistica.

5. Habra que declarar que el uso efectivamente implantado es compatible con la normativa y el planeamiento aplicable, asi
como conforme a lo autorizado en la previa licencia de obras.

5.4. Articulo 169 bis.1.e). Los cambios de uso en las edificaciones sefialadas en el apartado b), o en parte de las mismas, dentro

de los permitidos por la ordenacion urbanistica vigente.

1. Edificaciones en suelo urbano consolidado.

2. Conformes con la ordenacion urbanistica. Podra declararse sobre edificaciones legales y en régimen legal de fuera de
ordenacion, que cuenten con previa licencia de obras y ocupacion o utilizacion. En caso de ser necesaria la legalizacion
previa de las actuaciones, esta podra sustanciarse en el mismo procedimiento que el relativo al cambio de uso de la
edificacion, como declaracion responsable o licencia, segun el alcance de las obras ejecutadas.

3. El nuevo uso debera ser compatible con lo previsto en la ordenacion urbanistica vigente.

Seccion Segunda.—Documentacion a aportar junto con la declaracion responsable.

Articulo 6.  Criterios y reglas generales sobre contenido y documentacion de las declaraciones responsables.
El contenido y la documentacion de la declaracion responsable se ajustara a los siguientes criterios o reglas generales:

1. Contenido: La declaracion responsable debera recoger de manera expresa, clara y precisa los requisitos establecidos en la
normativa vigente para obtener el reconocimiento de un derecho o facultad o para su ejercicio (parrafo segundo del articulo 69 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas).

2. Documentos: Conforme establece el apartado 3 del articulo 169 bis de la LOUA la declaracion responsable habra de ir
acompaiada de la documentacion requerida en cada caso, y sin perjuicio de las facultades de comprobacion, control e inspeccion
posterior que correspondan.

Sélo se exigira la documentacion que estrictamente sea requerida por las normas de aplicacion., recordandose que el Articulo
53.1.d) LPAC reconoce el derecho a no presentar (...) documentos no exigidos por las normas aplicables (...), que ya se encuentren
en poder de las Administraciones Publicas o que hayan sido elaborados por éstas, cuyo derecho se completa con lo establecido en los
apartados 2 y 3 del articulo 28 LPAC.

Asimismo, Unicamente sera exigible, en funcion del régimen al que quede sometido el acto por la legislacion urbanistica,
bien una declaracion responsable, bien una comunicacion para iniciar una misma actividad u obtener el reconocimiento de un mismo
derecho o facultad para su ejercicio, sin que sea posible la exigencia de ambas acumulativamente (69.6 LPAC).

3. Autorizaciones: La declaracion responsable no podra presentarse sin que la misma se acompaiie de autorizacion o informe
administrativo previo para el ejercicio del derecho, conforme a la normativa sectorial de aplicacion, o, en su caso, del certificado
administrativo del silencio producido, conforme al apartado 2 del articulo 169 bis de la LOUA. Se incluyen aqui las autorizaciones y
concesiones exigibles de conformidad con lo establecido en la normativa reguladora del patrimonio de las Administraciones publicas.

4.Modelos: El articulo 69.5 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones
Publicas, consagra el deber de la Administracion de tener permanentemente publicados y actualizados modelos de declaracion
responsable y de comunicacion, y que sean facilmente accesibles a los interesados. Por tanto, existe el deber de la Administracion de
suministrar modelos de estas figuras, lo que ademas facilita la cumplimentacion de los datos, documentos y requisitos a los ciudadanos
y contribuye a incrementar la seguridad juridica.

5. Ordenanzas: La aplicacion de estos nuevos mecanismos de intervencion requiere, en virtud del principio de seguridad
juridica, la aprobacion de estas Ordenanzas Municipales para incorporar la sustitucion de la exigencia de licencia por la presentacion
de declaracion responsable o comunicacion previa, asi como determinar cualquier otra documentacion que se haya de acompafiarlas.
Ademas, habrd de adaptarse la Ordenanza que discipline las tasas por la realizacion de las actividades administrativas de control
por la sustitucion de la exigencia de licencia por la presentacion de declaracion responsable o comunicacion previa, cuya cobertura
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se encuentra en el articulo 20.4.h) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. E igualmente, si la actividad declarada o comunicada esta sometida al impuesto sobre
construcciones, instalaciones y obras, deberia acomodarse la Ordenanza fiscal a las nuevas determinaciones legales en cuanto a la
gestion de ese impuesto, en los términos establecidos en los arts. 100 a 103 del citado Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

6. Unidad en los mecanismos de intervencion: En aras de los principios de celeridad, economia y eficacia, se propiciara que
los mecanismos de intervenciéon municipal urbanisticos y los destinados al desarrollo de actividades economicas se regulen de manera
conjunta y Uinica.

Articulo 7. Contenido de la declaracion responsable.

La Declaracion Responsable habra ajustarse a los siguientes criterios y contenido:

1. Identificar al promotor y en su caso acreditar la representacion. Si fuera el caso, identificar a los técnicos intervinientes.

2. Definir suficientemente las actuaciones que se pretenden realizar, indicar su destino indicando expresamente si hay cambio
de uso.

3. Identificar la ubicacion de la actuacion, preferiblemente mediante referencia catastral.
Relacionar con suficiente grado de detalle la documentacion que se adjunte o que se manifieste estar en posesion.

5. Estar suscrita, en todo caso, por el promotor/es de la actuacion. Ello serd con independencia de las declaraciones
responsables o certificados suscritos por técnico competente que la acompafien.

>

Articulo 8. Documentacion administrativa de cardcter general.

La declaracion responsable habra de acompanarse de la siguiente documentacion de caracter administrativo, cuando concurran
los supuestos que la hagan exigible:

a) Autorizaciones o informes sectoriales precisos con caracter previo a la presentacion de la declaracion responsable o, en
el caso que asi estuviera previsto en la normativa sectorial, acreditacion de la solicitud de autorizacion o informe, o de la
presentacion de la declaracion responsable.

b) Autorizacion o concesion que sean exigibles de conformidad con lo establecido en la normativa reguladora del patrimonio
de la correspondiente Administracion publica, en caso de que la declaracion responsable pueda afectar a los bienes y
derechos integrantes del Patrimonio de las Administraciones Publicas, tanto de dominio publico o demaniales como de
dominio privado o patrimoniales.

¢) De conformidad a lo recogido en las correspondientes ordenanzas fiscales, documento justificativo del cumplimiento
de las obligaciones fiscales correspondientes a la declaracion responsable o a las obras a ejecutar, asi como los avales o
garantias previstos por la normativa, tales como:

»  Tasa por prestacion de servicios urbanisticos segiin ordenanza fiscal correspondiente.

* Impuesto de construcciones, instalaciones y obras, solo si fuera preciso para la presentacion de la declaracion
responsable, pudiéndose liquidar con posterioridad a la presentacion si asi se contemplara en la correspondiente
ordenanza fiscal.

*  Aval constituido en garantia por los desperfectos y dafios que se pudieran ocasionar a bienes piblicos (pavimentos,
acerados, redes municipales y otras infraestructuras)

e Aval y compromiso de ejecutar simultineamente las obras de urbanizacion, en caso de simultaneidad.

*  Aval para garantizar la correcta gestion de los residuos de la construccion.

Articulo 9.  Documentacion técnica exigible.

1. Requeriran Proyecto las obras contempladas en el articulo 2 de la Ley 38/1999 de Ordenacion de la Edificacion de acuerdo
con el Articulo 4 de la misma.

2. Las intervenciones en edificios existentes pueden requerir bien de proyecto o bien una memoria justificativa o documento
técnico segun el alcance de las actuaciones. En este sentido, se han de tener presentes los siguientes criterios de aplicacion recogidos
en el articulo 2 del Codigo Técnico de la Edificacion (CTE-Parte I), con la limitacion de su ambito de aplicacion a las actuaciones que
asi corresponda, dado que muchos de los tipos de actuaciones que en la presente Ordenanza se regulan son intervenciones en edificios
existentes, y sin perjuicio de las actuaciones que no requieren intervencion de técnico que luego se expondran.

e Apartado 3: Para intervenciones en los edificios existentes, «en caso de que la exigencia de licencia o autorizacion previa
sea sustituida por la de declaracion responsable o comunicacion previa, de conformidad con lo establecido en la normativa
vigente, se debera manifestar explicitamente que se esta en posesion del correspondiente proyecto o memoria justificativa,
seglin proceda», debiendo estar visada por el colegio profesional correspondiente cuando asi sea exigible.

*  Apartado 3: En las intervenciones en los edificios existentes no se podran reducir las condiciones preexistentes relacionadas
con las exigencias basicas, cuando dichas condiciones sean menos exigentes que las establecidas en los documentos
basicos del Codigo Técnico de la Edificacion, salvo que en éstos se establezca un criterio distinto. Las que sean mas
exigentes, inicamente podran reducirse hasta los niveles de exigencia que establecen los documentos basicos.

e Conforme al apartado 4 del mismo articulo 2: En las intervenciones en edificios existentes el proyectista debera indicar
en la documentacion del proyecto si la intervencion incluye o no actuaciones en la estructura preexistente; entendiéndose,
en caso negativo, que las obras no implican el riesgo de daiio citado en el articulo 17.1.a) de la Ley 38/1999, de 5 de
noviembre, de Ordenacion de la Edificacion.

3. Asi mismo, podran requerir proyectos parciales u otros documentos técnicos sobre tecnologias especificas o instalaciones
del edificio aquellas actuaciones de nueva implantacion o modificacion cuando asi vengan exigidas por la normativa técnica como
pudiera ser el Reglamento electrotécnico para baja tension (REBT), el Reglamento de instalaciones térmicas en los edificios (RITE),
la normativa reguladora de las infraestructuras comunes de telecomunicacion, el Reglamento Técnico-Sanitario de las Piscinas en
Andalucia...

4. El proyecto, documento técnico o memoria justificativa que acompaiie a la declaracion responsable ira suscrito por técnico
competente. Con caracter general los proyectos o documentos técnicos podran presentarse de forma voluntaria ante el Colegio
Profesional correspondiente para su visado. No obstante, el visado sera obligatorio en los supuestos establecidos en el Real Decreto
1000/2010, de 5 de agosto, sobre visado colegial obligatorio. Cuando no sea obligado su visado, se habra de presentar declaracion
responsable del técnico u otro documento emitido por el colegio profesional, en el que conste la identidad y habilitacion profesional
del técnico que lo suscribe.
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5. Como se indico con anterioridad, conforme al articulo 2.2.c) de la LOE requieren proyecto las obras que tengan el caracter de
intervencion total en edificaciones catalogadas o que dispongan de alguin tipo de proteccion de caracter ambiental o histérico-artistico,
regulada a través de norma legal o documento urbanistico y aquellas otras de caracter parcial que afecten a los elementos o partes objeto
de proteccion. Por lo que aquellas obras sometidas a declaracion responsable que afecten a la fachada protegida de un edificio, a su
cubierta, o a elementos o partes objeto de proteccion, requeriran proyecto, con independencia de lo recogido en el Anexo I.

Articulo 10.  Documentacion técnica exigible a declaraciones responsables de obras que no requieren intervencion de técnico (1)

10.1. Las actuaciones que con caracter orientativo se indican en el Anexo I de la presente Ordenanza con la nomenclatura (I)
no requieren de proyecto con arreglo a lo establecido en la Ley 38/1999 de Ordenacion de la Edificacion y ademas tampoco requieren
la presentacion de documento o certificado suscrito por técnico competente, ni de la direccion o certificacion de las obras suscrita por
técnico competente.

10.2. Con caracter general, las obras contempladas en los apartados a) y b) del Articulo 169 bis.1 de la LOUA no requeriran la
intervencion de técnico cuando:

*  No se modifiquen o alteren las condiciones de la normativa de obligado cumplimiento en materia de seguridad y proteccion

contra incendios, accesibilidad y utilizacion, ruido y vibraciones, salubridad o ahorro energético.

*  No se exija intervencion de técnico con arreglo a la normativa vigente en materia de seguridad y salud en las obras, y sin

perjuicio del cumplimiento de las medidas de seguridad y salud por el promotor y contratista.

*  No sea precisa su intervencion para justificar alguna determinacion urbanistica o de normativa sectorial.

»  No sea preciso en aplicacion de la normativa vigente en materia de gestion y tratamiento de residuos de la construccion, y

sin perjuicio de la gestion de los residuos con arreglo a normativa por el promotor y contratista.

*  No afecte a la disposicion interior, ni a elementos estructurales o de cimentacion.

*  No comporte la modificacion o ubicacion de nuevas rejillas de salida de climatizacion, de conductos de evacuacion de

gases, humos y olores a cubiertas, fachadas o patios.

10.3. El articulo 18 del RDUA recoge que los Ayuntamientos, mediante Ordenanza municipal, determinaran las actuaciones
que, por su naturaleza o menor entidad técnica, no requieran la presentacion de proyectos técnicos, y los documentos exigidos en cada
caso segun el tipo de actuacion de que se trate.

A dichos efectos, ademas de la documentacion administrativa general que se ha indicado con anterioridad, y si fuera preciso
con objeto de recoger de manera expresa, clara y precisa el cumplimiento de los requisitos a los que esta sujeta la actuacion, se podra
solicitar:

*  Memoria descriptiva de los actos, que a modo de recomendacion podra incluir fotografias de la/s zona/s donde se pretende

actuar.

*  Presupuesto de ejecucion, pudiendo aportarse en su caso presupuesto del contratista.

Solo en los casos de tratarse de medios auxiliares que ocupen espacio publico, se requerira:

e Plano del espacio ocupado, itinerarios y medidas de proteccion a peaton o vehiculos.
e Seguro de responsabilidad civil de los dafios que pudiera ocasionar el medio auxiliar.

Articulo 11.  Documentacion técnica exigible a declaraciones responsables de obras que requieren la intervencion de Técnico (1I).

11.1. Si bien las actuaciones que con caracter orientativo se indican en el Anexo I de la presente Ordenanza con la nomenclatura
(II) no requieren de proyecto con arreglo a lo establecido en la Ley 38/1999 de Ordenacion de la Edificacion, si requieren en cualquier
caso la presentacion de documento o certificado suscrito por técnico competente, y/o de la direccion o certificacion de las obras
suscritos por técnico competente.

11.2. La documentacion técnica a aportar sera:

1. Memoria descriptiva de los actos, que a modo de recomendacion podra incluir fotografias de la/s zona/s donde se pretende
actuar.

2. Mediciones y presupuesto detallado de las obras.

3. Memoria justificativa del cumplimiento de la normativa urbanistica asi como de la normativa técnica de obligado
cumplimiento que pudiera verse afectada, acompafiada de la documentacion grafica precisa. Especialmente se tendran
presentes las condiciones de seguridad contra incendios y de accesibilidad (fichas justificativas del Decreto 293/2009), asi
como, la normativa en materia de ruido y vibraciones y la ubicacion de conductos de evacuacion de humos, gases y olores.

4. Sila complejidad asi lo requiriera, y por venir dispuesto en normativa especifica, se acompaiara de proyectos parciales de
tecnologias especificas o instalaciones.

5. En intervenciones en edificios existentes, declaracion del técnico de que la intervencion no afecta a la estructura del
edificio, a los efectos del articulo 2.4 del CTE Parte 1.

6. Estudio de seguridad y salud o Estudio basico de seguridad y salud seglin proceda.

7.  Declaracion responsable suscrita por técnico competente en los supuestos en los que no resulta obligatorio el visado, segun
se desarroll6 anteriormente en los criterios técnicos.

11.3. Solo en los casos de requerir medios auxiliares de obras:

1. Si ocupan espacio publico, se requerira plano del espacio ocupado e itinerarios y medidas de proteccion a peaton o
vehiculos.

2. Documentacion en materia de prevencion de riesgos laborales segun el caso, asi como estudio basico de seguridad y salud
o plan de riesgos laborales de la empresa.

3. Seguro de responsabilidad civil de los dafios que pudiera ocasionar el medio auxiliar.

Articulo 12.  Documentacion técnica exigible a declaraciones responsables de obras que ha de acompaiiarse de Proyecto (I1).

12.1. Las actuaciones que se indican en el Anexo I de la presente Ordenanza con la nomenclatura (III) requieren de la
presentacion de un proyecto, con arreglo a lo establecido en la Ley 38/1999 de Ordenacién de la Edificacion, con el contenido recogido
en dicha ley, en el CTE y demas normativa técnica de aplicacion, y en particular la establecida por las ordenanzas municipales (como
pudiera ser en materia de ruidos y vibraciones, accesibilidad, contra incendios...).

La documentacion y contenido a adjuntar a la declaracion responsable es sensiblemente coincidente con la que con caracter
general se viene exigiendo para la tramitacion de licencias de obras de edificacion.
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Tal y como se regula en el Codigo Técnico de la Edificacion, todo proyecto de edificacion podra desarrollarse en dos etapas: la
fase de proyecto basico y la fase de proyecto de ejecucion. Cada uno de dichos proyectos contara con el contenido definido en la LOE
y el CTE.

En base a lo establecido en el articulo 21 RDUA, el proyecto basico serd insuficiente para iniciar la obra, siendo para ello
necesario la presentacion del proyecto de Ejecucion.

1. Impreso de Estadistica de Construccion del Ministerio de Fomento, si procede.

2. Si la obra se ejecuta simultineamente con la urbanizacién, documento en el que conste asuncion expresa y formal por
el promotor de la obra del compromiso de no ocupacion ni utilizacion de la construccion, edificacion e instalacion hasta
la completa terminacion de las obras de urbanizacion y en su caso, el funcionamiento efectivo de los correspondientes
servicios, asi como del compromiso de consignacion de esta condicion con idéntico contenido en cuantos negocios
juridicos realice con terceros que impliquen traslacion de facultades de uso, disfrute o disposicion sobre la construccion,
edificacion e instalacion o parte de las mismas.

3. Proyecto basico (pudiéndose incorporar también el de ejecucion sin ser preceptivo) con contenido ajustado a la LOE
y CTE, asi como a las ordenanzas municipales. Que incluya, entre otros, memoria justificativa del cumplimiento de la
normativa en materia de:

*  Accesibilidad y fichas justificativas del cumplimiento del Decreto 293/2009,

e Seguridad contra incendios.

e Asi como el cumplimiento de lo previsto en las ordenanzas municipales: en materia de ruido y vibraciones, o la
ubicacion de conductos de evacuacion de humos, gases y olores.

4. Documentacion grafica basica de los elementos que integran la infraestructura comun de telecomunicaciones, si asi fuera
exigido con arreglo a la normativa.

5. Documentacion grafica basica de los elementos que integran la instalacion de energia solar térmica.

6. Declaracion responsable suscrita por técnico competente en los supuestos en los que no resulta obligatorio el visado, segun
se desarrolld anteriormente en los criterios técnicos, si fuera el caso.

Si los actos sujetos a declaracion responsable requieren de proyecto técnico, y se hubieran presentado sobre la base de un
proyecto basico, se habra de proceder a presentar la documentacion que se recoge en el apartado 3.f) del capitulo de la comunicaciones
previas, que desarrolla la comunicacién de inicio de obra. En el caso de aportarse dicha documentacion en el momento de presentacion
de la declaracion responsable, facultara para el inicio de las obras desde el dia de su presentacion.

Articulo 13.  Documentacion técnica exigible a la declaracion responsable para la primera ocupacion o utilizacion de
edificaciones (1V).

13.1. Las actuaciones referidas a primera ocupacion o utilizacion, que se indican en el Anexo II de la presente Ordenanza
con la nomenclatura (IV.1) precisaran, ademas de la recogida con caracter general en el articulo 8 de esta Ordenanza (documentacion
administrativa de caracter general), la siguiente documentacion:

1. Declaracion de Alteracion Tributaria Catastral, segiin modelos que procedan.

2. Declaracion responsable suscrita por técnico competente en los supuestos en los que no resulta obligatorio el visado, segun
se desarrolld anteriormente en los criterios técnicos, si fuera el caso.

3. Liquidacion definitiva del ICIO sobre la cuota diferencial liquidada inicialmente y en base al presupuesto real de la obra
ejecutada, si fuera exigible en el momento de la presentacion conforme a la ordenanza fiscal.

4. Certificado final de obras e instalaciones en el que conste: la efectiva y completa finalizacion de las obras y que se ajustan a
la documentacion técnica aportada con la solicitud de licencia o declaracion responsable presentada en su dia para ejecutar
las obras (o a la aportada con motivo de modificaciones durante la ejecucion de las obras, segun lo previsto en el articulo
25 del RDUA, en su caso); que las instalaciones cumplen las condiciones exigibles por las normas que les son aplicables y
que se han realizado las pruebas y ensayos previstos en las mismas y reglamentos que les afectan; asi como que el edificio
o local se halla dispuesto para su adecuada utilizacion.

5. Puesta en funcionamiento de las instalaciones ejecutadas en el inmueble conforme a su normativa reguladora (incluido
ascensor si lo hubiera) y, en su caso, certificacion emitida por las empresas suministradoras de los servicios publicos, de la
correcta ejecucion de las acometidas de las redes de suministros [articulo 13.1.d) RDUA]. Podra sustituirse por boletines
de instalacion y/o certificado emitido por el técnico director de las obras de la correcta puesta en funcionamiento de las
instalaciones y ejecucion de las acometidas de las redes de suministros, conforme a su normativa reguladora.

6. Sifuera el caso, Certificado expedido por la Jefatura Provincial de Inspeccion de Telecomunicaciones en el que conste que
ha sido presentado el correspondiente proyecto técnico de ICT y el certificado o boletin de instalacion, segun proceda, de
que dicha instalacion se ajusta al proyecto técnico.

7. Certificado final de las obras de urbanizacion que se hubiesen acometido simultaneamente con las de edificacion, siempre
que su ejecucion corresponda a los particulares.

13.2. Las actuaciones referidas a primera ocupacion o utilizacion parcial de la edificacion en construccion o terminadas, de una
fase concreta conforme a la licencia de obra otorgada con anterioridad que se indican en el Anexo II de la presente Ordenanza con la
nomenclatura (IV.2), precisaran ademas de la recogida con caracter general en el articulo 8 de esta Ordenanza y la exigida para las tipo
(IV.1) anterior, la siguiente documentacion:

1. Documento elaborado por el técnico redactor del proyecto o director de las obras, en el que se justifique el cumplimiento

de la division en fases solicitada en las condiciones establecidas en el articulo 9.2 del RDUA.

2. En su caso se aportara también la garantia para asegurar la correcta ejecucion de las obras restantes que se haya exigido

mediante acuerdo motivado.

13.3. Las actuaciones referidas a primera ocupacion o utilizacion, que se indican en el Anexo II de la presente Ordenanza con
la nomenclatura (IV.3) precisaran, ademas de la recogida con caracter general en el articulo 8 de esta Ordenanza y la exigida para las
tipo (IV.1) anterior, la siguiente documentacion:

1.  Documento elaborado por el técnico redactor del proyecto o director de las obras, en el que se justifique que las partes

resulten técnica y funcionalmente susceptibles de ser utilizadas de forma independiente sin detrimento de las restantes.

2. Garantia constituida a los efectos previstos en el articulo 9.4 del RDUA.
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13.4. Las declaraciones responsables de primera ocupacion o utilizacion referidas a edificaciones existentes en las que no
sea preciso la ejecucion de ningun tipo de obra de reforma o adaptacion que se indican en el Anexo Il de la presente Ordenanza
con la nomenclatura (IV.4) precisaran, ademas de la recogida con caracter general en el articulo 8 de esta Ordenanza, la siguiente
documentacion:

1. Certificado, descriptivo y grafico, suscrito por técnico competente y visado por el correspondiente Colegio profesional,

cuando asi lo exija la normativa estatal, en el que conste:
* Laterminacion de la obra en fecha determinada.
*  La descripcion del estado de conservacion del edificio y las instalaciones con que cuenta.
* Y acredite la aptitud del mismo para destinarse al uso previsto.
2. Identificacion catastral y registral del inmueble.
Memoria justificativa de las condiciones urbanisticas vigentes.
4. Documentacion justificativa del correcto funcionamiento de las instalaciones ejecutadas en el inmueble conforme a su
normativa reguladora.
5. Documentacion grafica de distribucion, superficies y uso de las estancias, asi como reflejo de las dimensiones de los patios
a los que ventilen las mismas
6. Ensu caso, certificacion emitida por las empresas suministradoras de los servicios publicos, de que las redes son accesibles
desde la edificacion sin precisar nuevas obras, y de ser viable dicha acometida.

w

Articulo 14.  Documentacion técnica exigible a la declaracion responsable de ocupacion o utilizacion para las obras sobre
edificaciones preexistentes (V).

La ocupacién o utilizacion de edificaciones sobre las que se han acometido obras de reforma, adecuacion, rehabilitacion o
similar, que se indican en el Anexo II de la presente Ordenanza con la nomenclatura (V) presentaran, de la documentacion recogida en
el apartado anterior con la nomenclatura (IV), la precisa en funcion del alcance de las obras, ademas de la recogida con caracter general
en el articulo 8 de esta Ordenanza (documentacion administrativa de caracter general).

Articulo 15.  Documentacion técnica exigible a la declaracion responsable de cambios de uso en las edificaciones.

15.1. La declaracion responsable de ocupacion o utilizacion relativa a los cambios de uso de las edificaciones definidas en el
articulo 169 bis.1.b) o parte de las mismas, que se indican en el Anexo II de la presente Ordenanza con la nomenclatura (VI.1), habra
de adjuntar la documentacion siguiente:

1. En la declaracion responsable debera especificarse de forma clara el destino actual de la finca y el pretendido. El uso
actual podra acreditarse mediante certificacion registral, certificado de técnico competente, escritura publica o cualquier
documentacion publica que acredite, de manera clara, la titularidad, superficie, datos registrales, asi como el uso actual de
la finca objeto del cambio de uso.

2. Fotografias interiores y exteriores de la finca afectada, donde quede reflejado el estado actual del inmueble objeto de
licencia.

15.2. Conforme establece el articulo 2.5 del CTE, en todo cambio de uso caracteristico de un edificio existente se deberan
cumplir las exigencias basicas del CTE. Cuando un cambio de uso afecte unicamente a parte de un edificio o de un establecimiento, se
cumpliran dichas exigencias en los términos en que se establece en los Documentos Bésicos del CTE. Es por ello que debera contarse
ademas con proyecto técnico o memoria justificativa de su cumplimiento, firmado por técnico competente y visado por el Colegio
Profesional correspondiente, donde se contenga:

1.  Memoria justificativa del cumplimiento de las normas urbanisticas del plan general o planeamiento de desarrollo que
fueran aplicables sobre la parcela para el uso pretendido, con indicacion expresa sobre si el nuevo uso es admisible por el
Planeamiento vigente.

2. Documentacion grafica que identifique la ubicacion y emplazamiento de la finca asi como los planos de distribucion y
cotas, superficies y uso de las estancias, asi como reflejo de las dimensiones de los patios a los que ventilen las mismas
(estado actual).

3. Justificacion del cumplimiento de las exigencias basicas del CTE, asi como del resto de normativa técnica de aplicacion.

15.3. Cuando el cambio de uso conlleve la previa ejecucion de obras sobre el edificio preexistente, como es el caso de las que
se indican en el Anexo II de la presente Ordenanza.
Capitulo III. La Comunicacién Previa en materia de urbanismo y ordenacion del territorio.

Articulo 16.  Supuesto de aplicacion de la comunicacion previa en materia de urbanismo y ordenacion del territorio.
Sera objeto de comunicacion previa a la Administracion cualquier dato identificativo que deba ponerse en su conocimiento para
el ejercicio de un derecho, en relacion con las actuaciones de naturaleza urbanistica en curso.

Los interesados habran de facilitar su identificacion, la ubicacion fisica del inmueble donde se desarrollan las actuaciones, asi
como cualquier requisito exigible para el ejercicio del derecho pretendido.

Articulo 17.  Objeto y contenido de la comunicacion previa.

17.1. La comunicacion previa tiene por objeto la comunicacion de cualquier dato identificativo que deba ponerse en conocimiento
de la administracion conforme al apartado 5 del articulo 169 bis de la LOUA, no estableciéndose a priori documentacion que deba
acompaiar o de la que haya de estar posesion.

17.2. La comunicacion previa habra de ajustarse a los siguientes criterios y contenido:

e Habra de definir suficientemente las actuaciones que se pretenden comunicar.

e Identificara al titular de la licencia o declaracion responsable, debiendo acreditar la representacion si fuera el caso.

Identificara tanto al transmitente como al adquirente en el caso de cambio de titularidad.

e Habra de estar suscrita, en todo caso, por el titular de la licencia o declaracion responsable.

e Habra de relacionar con suficiente grado de detalle la documentacion que se adjunte.

17.3. Con caracter general se habra de aportar el documento justificativo del abono de la tasa o timbre correspondiente conforme
a la ordenanza fiscal correspondiente.
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Articulo 18.  Contenido o documentacion especifica de los distintos tipos de comunicacion previa.

En funcioén del tipo de actuaciones sometidas a comunicacion previa que se recoge en el Anexo III, se acompaiara la siguiente
documentacion:

a) Cambio de titularidad de licencia o declaracion responsable (num. 1y 2 Anexo I1I):

*  Documento de cesion de licencia o declaracion responsable (que habran de quedar perfectamente identificadas)
suscrito por el titular transmitente y el adquirente. Si bien podra contenerse en el propio modelo de comunicacion a
suscribir por ambas partes.

*  Podra aportarse el documento publico o privado que acredite la transmision «intervivos» o «mortis causa» que
justifique la transmision.

*  Eladquirente debera comprometerse expresamente a ejecutar las obras conforme al contenido de la licencia urbanistica
concedida, a la declaracion responsable presentada y al proyecto técnico presentado en cada caso.

*  Documento que acredite la designacion de nueva direccion facultativa si fuera el caso.

*  Qarantias o avales constituidos por el adquirente, en sustitucion de los que hubiera formalizado el transmitente.

b) Cambio de la denominacion social del titular de la licencia o declaracion responsable (num. 3 y 4 Anexo III):

»  Escritura de cambio de denominacion o modificacion.

¢) Desistimiento de licencia o declaracion responsable (nim. 5 y 6 Anexo III):
*  La comunicacion previa incorporard el desistimiento, sin requerir mas documentacion.
d) Comunicacion inicio de obra (nim. 7 y 8 Anexo III):

Comunicacion prevista tanto para actos sujetos a licencia como a declaracion responsable que requieren de proyecto

técnico, cuando se haya otorgado o presentado sobre la base de un proyecto basico. Para el inicio de las obras se seguiran

los criterios recogidos en el Articulo 21 del RDUA, requiriendo adjuntar:

*  Declaracion responsable de técnico competente sobre la concordancia entre proyecto basico y de ejecucion.

*  Proyecto de ejecucion segiin LOE y CTE debidamente visado por el colegio profesional correspondiente, cuando asi
lo exija la normativa estatal.

*  Los proyectos parciales u otros documentos técnicos sobre tecnologias especificas o instalaciones del edificio que lo
complementen o desarrollen visado por el colegio profesional correspondiente. Como pudiera ser el proyecto técnico
de infraestructura comun de telecomunicaciones si fuera exigido de acuerdo a su normativa.

*  Estudio de Seguridad y Salud o Estudio Basico en su caso, visados por el colegio profesional correspondiente.

e Estudio de gestion de los residuos de construccion y demolicion, y fianza para asegurar la correcta gestion de los
residuos generados, si procede.

e Otradocumentacion prevista por las normas sectoriales que haya de presentarse ante el Ayuntamiento para la ejecucion
de obras, asi como aquella hubiera sido requerida en la resolucion de otorgamiento de licencia o como consecuencia
de la comprobacion de la declaracion responsable.

Dicha documentacion también sera exigible para las licencias concedidas en virtud del silencio administrativo estimatorio

o positivo, debiendo presentarse junto a la comunicacion, en todo caso, con al menos diez dias de antelacion al comienzo

de las obras (articulo 172 regla 5.* de la LOUA).

e) Prorroga de licencia o declaracion responsable para inicio obras (nim. 9 y 11 Anexo III):

*  Lacomunicacion previa incorporara el plazo de la prorroga, asi como una declaracion de que, a la fecha de presentacion
de dicha comunicacion, la licencia o declaracion responsable es conforme con la ordenacion urbanistica vigente, de
acuerdo con articulo 173.2 de la LOUA y 22.2 del RDUA, sin requerir mas documentacion.

f)  Prorroga de licencia o declaracion responsable para terminacion de las obras (nim. 10 y 12 Anexo III):

e Informe del director de la obra sobre estado de ejecucion de las obras.

*  Ensu caso, certificacion de la obra ejecutada.

*  Lacomunicacion previa incorporara el plazo de la prorroga, asi como una declaracion de que, a la fecha de presentacion
de dicha comunicacion, la licencia o declaracion responsable es conforme con la ordenacion urbanistica vigente, de
acuerdo con articulo 173.2 de la LOUA y 22.2 del RDUA, sin requerir méas documentacion.

g) Paralizacion de las actuaciones (num. 13 Anexo III):
*  Copia del acta suscrita por promotor, contratista y direccion facultativa en el que conste la orden de paralizacion.
*  Documento técnico con medidas de seguridad a adoptar.

h) Cambio de direccion facultativa (num. 14 Anexo III):
*  Documento que acredite la designacion de nueva direccion facultativa.

Capitulo IV. Efectos de la presentacion de la declaracion responsable o comunicacion previa
Seccion primera.—Eficacia de la declaracion responsable o comunicacion previa.

Articulo 19.  [Inicio de la eficacia.

19.1. La declaracion responsable faculta para realizar la actuacion urbanistica pretendida en la solicitud desde el dia
de su presentacion (en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 16.4 LPAC para la presentacion de solicitudes, escritos y
comunicaciones), siempre que vaya acompaiada de la documentacion requerida en cada caso, y sin perjuicio de las facultades de
comprobacion, control e inspeccidn posterior que correspondan.

19.2. Igualmente, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 69.3.1.° LPAC, las comunicaciones tendran la misma eficacia
habilitante desde el dia de su presentacion.

19.3. Como supuestos singulares en los que la declaracion responsable o comunicacion no tienen eficacia inmediata, se sefialan
los siguientes:

*  Elprevisto en el articulo 172.5.* LOUA en cuya virtud debe presentarse la comunicacion previa con al menos diez dias de

antelacion al comienzo de la obra o uso en el caso de la adquisicion de la licencia por silencio secundum legem.

»  El Previsto en el articulo 21.3 RDUA respecto a la declaracion responsable de técnico competente sobre la concordancia
entre proyecto basico y de ejecucion cuando se declaren modificaciones.

19.4. En los modelos que se pongan a disposicion de los ciudadanos se recogera un apartado en el que se haga especial referencia
a que la eficacia inmediata de la declaracion responsable o comunicacion queda supeditada a la presentacion de la documentacion que
la acompafia.
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19.5. Si no se aportase la documentacion preceptiva, la declaracion o comunicacion no desplegara sus efectos habilitantes,
resultando que su omision llevara aparejada la obligacion del Ayuntamiento de declarar la imposibilidad de continuar la actuacion
solicitada, o el cese de la ocupacion o utilizacion en su caso; todo ello sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o
administrativas a que hubiere lugar.

19.6. La eficacia inmediata de las declaraciones responsables o comunicaciones no supondra limitacion de ninguna indole
respecto a las facultades de comprobacion, verificacion, control e inspeccion de la Administracion, estableciéndose la necesidad de
la intervencion administrativa a posteriori con la finalidad de comprobar el ajuste de la actuacion declarada o comunicada al orden
urbanistico.

Seccion segunda.—E! control de las actuaciones declaradas o comunicadas. Comprobaciones y requerimientos.

Articulo 20.  La actuacion administrativa material ante la presentacion de declaracion responsable y comunicacion.

20.1. Presentada la declaracion responsable o la comunicacion, se realizara por la Administracion una actividad puramente
material o técnica de comprobacion que la actuacion se ajusta tanto a la técnica de intervencion como a la legalidad, y que la documentacion
presentada esta completa, sin que tal actuacion de lugar a la tramitacion de procedimiento administrativo de alguna indole.

20.2. El objeto del control habra de comprender las causas y circunstancias que motivarian la imposibilidad de continuar la
actuacion o el cese de la ocupacion o utilizacion, tal y como se sefiala el apartado 4 del articulo 169 bis de la LOUA:

a) La inexactitud, falsedad u omision de caracter esencial en cualquier dato, manifestacion o documento que se acompafie o
incorpore a la declaracion responsable.

b) Lano presentacion, ante la Administracion competente, de la declaracion responsable de la documentacion requerida, en
su caso, para acreditar el cumplimento de lo declarado.

c) Lainobservancia de los requisitos impuestos por la normativa aplicable.

d) El incumplimiento de los requisitos necesarios para el uso previsto. Para el caso de que todo esté aparentemente correcto,
esa actividad material no desemboca en ninguna resolucion administrativa ni siquiera se tiene que notificar nada al
interesado.

Articulo 21.  Subsanacion.

21.1. Si como resultado de la comprobacion preliminar se detectasen defectos o irregularidades no esenciales, se podra formular
requerimiento de subsanacion a los efectos de incorporar datos, manifestaciones y documentos de esta naturaleza.

21.2. Mientras se procede a la subsanacion, el Ayuntamiento debera adoptar las medidas provisionales que considere adecuadas,
a fin de evitar la vulneracion de la ordenacion urbanistica, comunicandole dicho extremo al interesado en el propio requerimiento de
subsanacion de deficiencias.

Asimismo, se hara constar expresamente que la manifestacion realizada no surte efectos de ninguna indole, ya que no va
acompaiada de la documentacion y requisitos exigidos en cada caso (articulo 169 bis.3 de la LOUA).

21.3. De no ser atendido el requerimiento de subsanacion de deficiencias, tal y como se debe hacer constar en él expresamente,
procede el dictado de la pertinente resolucion que niegue virtualidad a la manifestacion del interesado, declarando expresamente la
imposibilidad de continuar la actuacién solicitada o el cese de la ocupacion o utilizacion (169 bis.4 de la LOUA).

Atrticulo 22.  Cese de la actuacion.

22.1. Conforme establece el articulo 169 bis.4 LOUA, son circunstancias determinantes del cese de la eficacia en las
declaraciones responsables:

a) La inexactitud, falsedad u omision de caracter esencial en cualquier dato, manifestacion o documento que se acompafie o
incorpore a la declaracion responsable.

b) Lano presentacion, ante la Administracion competente, de la declaracion responsable de la documentacion requerida, en
su caso, para acreditar el cumplimento de lo declarado.

¢) Lainobservancia de los requisitos impuestos por la normativa aplicable.

d) El incumplimiento de los requisitos necesarios para el uso previsto.

22.2. Cuando pudiera concurrir alguno de los supuestos previstos en el apartado anterior, el procedimiento a seguir para la
declaracion del cese de la actuacion serd el siguiente:

a) Resolucion declarando la imposibilidad de continuar la actuacion solicitada, o el cese de la ocupacion o utilizacion, lo que
supondra la paralizacion o cese automatico de la actuacion desde el mismo momento en que se tenga constancia de los
hechos. Tal resolucion tendra caracter inmediatamente ejecutivo sin que sea preceptivo el tramite de audiencia previa.

b) Tramite de audiencia. Una vez acordada la suspension inmediata e inaudita parte, tendra lugar el tramite de audiencia
previa al interesado por el plazo general establecido en la legislacién de procedimiento administrativo comun (articulo
82.2 LPAC).

¢) Resolucion definitiva. Finalmente, se dicta resolucion expresa en la que se vendria, en su caso, simplemente a reconocer
la carencia de efectos de la declaracion.

Seccion tercera.—Control posterior.

Articulo 23.  Control posterior.

23.1. Al margen de la actividad material inicial que se despliegue con ocasion de la presentacion de la declaracion responsable
o la comunicacion, al amparo de lo dispuesto en el articulo 69.3 LPAC, articulo 4.2 LRJSP y articulo 169 bis 3 LOUA, el Ayuntamiento
debera ejercer sus potestades de control posterior, velando por el cumplimiento de la ordenacién urbanistica; para lo cual podra
comprobar, verificar, investigar e inspeccionar los hechos, actos, elementos, actividades, estimaciones y demads circunstancias que
fueran necesarias (articulo 4.2 LRJISP).

23.2. Las actuaciones de control posterior podran consistir en visitas de inspeccion in situ, requerimientos de documentacion
que se pueden efectuar en cualquier momento a tenor del 69.1.2.° in fine LPAC, y si procede, la incoacion de los correspondientes
procedimientos de disciplina urbanistica para restablecer de la legalidad urbanistica vulnerada y para sancionar las infracciones cometidas.
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23.3. En cualquier caso deberan realizarse actuaciones de control posterior a todas las declaraciones responsables siguientes:
e Declaracion responsable de obras que requieran la intervencion de técnico.

e Declaracion responsable de obras que hayan de acompanarse de proyecto.

*  Declaracion responsable para la primera ocupacion o utilizacion de edificaciones.

*  Declaracion responsable de ocupacion o utilizacion para las obras sobre edificaciones preexistentes.

»  Declaracion responsable de cambio de uso en las edificaciones.

Articulo 24.  Reestablecimiento de la legalidad urbanistica y régimen sancionador.

24.1. Ademas de las actuaciones previstas en este capitulo para los supuestos de actuacion irregular del interesado en relacion
con las declaraciones responsables o comunicacion, y sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o administrativas a que
hubiere lugar (articulo 169 bis.4 LOUA y 69.4 LPAC), la inobservancia de las prescripciones normativas dara lugar a la adopcion de
las siguientes medidas, que se tramitaran conforme a su normativa de aplicacion:

1. Las precisas para la proteccion de la legalidad urbanistica y el restablecimiento del orden juridico perturbado.
2. Las que procedan para la exigencia de la responsabilidad sancionadora y disciplinaria administrativas o penal.

3. Las pertinentes para el resarcimiento de los dafios y la indemnizacion de los perjuicios a cargo de quienes sean declarados
responsables.

Articulo 25.  Intervencion notarial en las declaraciones responsables de obra nueva.

Conforme establece el articulo 28.1 del TRLSRU, los Notarios deberan exigir, ademas de la certificacion expedida por técnico
competente acreditativa de la finalizacion de ésta conforme a la descripcion del proyecto, los documentos que acrediten los siguientes
extremos:

1. El cumplimiento de todos los requisitos impuestos por la legislacion reguladora de la edificacion para la entrega de ésta a
sus usuarios

2. La comunicacion previa o declaracion responsable necesarias para garantizar que la edificacion reune las condiciones
necesarias para su destino al uso previsto en la ordenacion urbanistica aplicable y los requisitos de eficiencia energética tal
y como se demandan por la normativa vigente.

3. Que ha transcurrido el plazo establecido para que pueda iniciarse la correspondiente actividad, sin que del Registro de la
Propiedad resulte la existencia de resolucion obstativa alguna.

Disposicion transitoria.

Los expedientes de solicitud de licencia que se encuentren en tramite en el momento de entrada en vigor de la presente
Ordenanza mantendran su tramitacion por el procedimiento vigente en el momento de su iniciacion.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, la persona titular de la licencia en tramitacion, podra acogerse a los procedimientos
regulados en esta Ordenanza, previa solicitud expresa, reformulando la anterior solicitud. A estos efectos se considerara la fecha de
esta nueva solicitud como inicio del nuevo procedimiento a efectos del computo de plazos, siempre que la documentacion aportada
estuviera ajustada a lo dispuesto en esta Ordenanza.

Disposicion derogatoria.
Quedan derogadas cuantas normas de igual o inferior rango se opongan a lo establecido en la presente Ordenanza.
Disposicion final.

La presente Ordenanza entrara en vigor al dia siguiente de la publicacion de su texto integro en el «Boletin Oficial» de la
provincia, una vez aprobada definitivamente por el Pleno de la Corporacion.

36W-7865

EL CUERVO DE SEVILLA

El Pleno del Ayuntamiento de esta villa, en sesion ordinaria celebrada el dia 22 de julio de 2021, acordo la aprobacion inicial
del Reglamento del servicio de ayuda a domicilio del Ayuntamiento de El Cuervo.

Se expuso al publico en el «Boletin Oficial» de la provincia nimero 179 de 4 de agosto de 2021, y en el tablon de anuncios de
la Corporacion, no habiéndose presentado ninguna alegacion ni sugerencia contra el acuerdo referido durante el periodo de exposicion
al publico.

El acuerdo ha sido elevado a definitivo, segun lo previsto en el art. 49 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, procediéndose a la publicacion del texto modificado, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 70 de la Ley 7/85 de 2 de abril.

En El Cuervo de Sevilla a 17 de septiembre de 2021.—E1 Alcalde, Francisco José Martinez Alba. El Secretario, Antonio
Ganfornina Dorantes.

Exposicion de motivos.

La Orden de 15 de noviembre de 2007, por la que se regula el Servicio de Ayuda a Domicilio en la Comunidad Autéonoma de
Andalucia, unifica en un mismo servicio la ayuda a domicilio que se presta en el marco del Plan Concertado de Prestaciones Bésicas
de Servicios Sociales y la derivada de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las
personas en situacion de dependencia, sin perjuicio de las diferencias que se establecen, fundamentalmente en lo que respecta al acceso
y a la financiacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 6, 15 y 22 de la Orden de 15 de noviembre de 2007, el servicio se configura en un
contexto en el que la titularidad corresponde a las Administraciones Publicas de Andalucia en los términos siguientes: el Servicio de
Ayuda a Domicilio es de titularidad publica y su organizacion es competencia de las Corporaciones Locales de Andalucia, que pueden
gestionarlo de forma directa e indirecta, correspondiendo su financiacion, en el supuesto de personas que lo tengan reconocido en la
resolucion aprobatoria del Programa Individual de Atencion, a la Administracion General del Estado, la Comunidad Auténoma de
Andalucia y las propias personas usuarias del mismo.

En virtud de la Orden de 28 de junio de 2017, se ha modificado el articulo 22.1 de la Orden de 15 de noviembre de 2007,
relativo a la financiacion, por lo que de un sistema de entregas a cuenta y su correspondiente regularizacion, con periodicidad semestral,
se pasa a un sistema de liquidaciones mensuales, en funcion del servicio efectivamente prestado. Se mantiene la prevision de que la
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cuantia que corresponda a cada Corporacion se calculard en funcion del nimero de horas efectivamente prestadas, el coste/hora del
servicio y la aportacion realizada por las personas usuarias. En este sentido, y como cuestion novedosa, se establece que el coste/hora
sera el efectivamente incurrido por la Corporacion Local o el abonado a la entidad prestadora, en su caso, con el limite del coste/hora
maximo fijado para su financiacion que, en virtud de lo dispuesto en la disposicion adicional primera, se concreta en 13 euros.

Desde el Area de Cohesiéon Social e Igualdad de la Excma. Diputacion de Sevilla mediante Resolucion de la Presidencia,
numero 2579/2015, de 2 de julio, establece las directrices para la homogénea y uniforme aplicacion de la Orden de 28 de junio de 2017,
sirviendo de instrumento técnico para el desarrollo del sistema de financiacion establecido en la misma. Esta Instruccion se aplicara
a los Ayuntamientos de municipios menores de 20.000 habitantes y a las Entidades Locales Autonomas ELAs) de estos municipios.

Capitulo I
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

El presente Reglamento tiene por objeto regular el Servicio de Ayuda a Domicilio en el Ilmo. Ayuntamiento de El Cuervo de
Sevilla, como prestacion basica de los servicios Sociales Comunitarios en el ambito del sistema publico de Servicios Sociales y del
Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia.

Articulo 2. Concepto.

El Servicio de Ayuda a Domicilio es una prestacion, realizada preferentemente en el domicilio, que proporciona, mediante
personal cualificado y supervisado, un conjunto de actuaciones preventivas, formativas, rehabilitadoras y de atencion a las personas y
unidades de convivencia con dificultades para permanecer o desenvolverse en su medio habitual.

Articulo 3. Personas destinatarias.

Personas y unidades de convivencia que carezcan o tengan mermada su autonomia, temporal o permanentemente, en situacion
o riesgo de exclusion social, para mantenerse en su medio habitual de vida y que residan en el municipio de El Cuervo de Sevilla.

Articulo 4.  Finalidad.

El Servicio de Ayuda a Domicilio tiene como finalidad la mejora de la calidad de vida y la promocién de la autonomia de las
personas para facilitarles la permanencia en su medio habitual.

Articulo 5. Objetivos.
El Servicio de Ayuda a Domicilio pretende conseguir los siguientes objetivos:

a) Promover la autonomia personal en el medio habitual, atendiendo las necesidades de las personas con dificultades para la
realizacion de las actividades basicas de la vida diaria.

b) Prevenir y evitar el internamiento de personas que, con este servicio, puedan permanecer en su medio habitual.

¢) Apoyar a las unidades de convivencia con dificultades para afrontar las responsabilidades de la vida diaria.

d) Favorecer el desarrollo de capacidades personales y de habitos de vida adecuados.

e) Promover la convivencia de la persona en su grupo de pertenencia y con su entorno comunitario.

f) Favorecer la participacion de las personas y de las unidades de convivencia en la vida de la comunidad.

g) Atender situaciones coyunturales de crisis personal o convivencial.

h) Servir como medida de desahogo familiar apoyando a las personas cuidadoras en su relacion de cuidado y atencion.

i) Atender de forma inmediata, en los casos que asi se determinen, a personas en situacion o riesgo de exclusion social.

Articulo 6.  Caracteristicas.
El Servicio de Ayuda a Domicilio tiene las siguientes caracteristicas:

a) Publico: Su titularidad corresponde a las Administraciones Publicas de Andalucia.

b) Polivalente: Cubre una amplia gama de necesidades de las personas o unidades de convivencia.

c) Normalizador: Utiliza los cauces establecidos para la satisfaccion de las necesidades.

d) Domiciliario: Se realiza preferentemente en el domicilio de las personas.

e) Global: Considera todos los aspectos o circunstancias que inciden en las necesidades de las personas o unidades de
convivencia.

f) Integrador: Facilita la relacion de las personas y unidades de convivencia con su red social.

g) Preventivo: Trata de evitar y detener situaciones de deterioro o internamientos innecesarios.

h) Transitorio: Se mantiene hasta conseguir los objetivos de autonomia propuestos o prestarsele otro servicio alternativo.

i)  Educativo: Favorece la adquisicion y desarrollo de las capacidades y habilidades de la persona haciéndola agente de su
propio cambio.

j)  Técnico: Se presta por un equipo interdisciplinar y cualificado a través de un proyecto de intervencion social.

Capitulo 11
Prestacion del servicio

Articulo 7. Contenido.
1. La prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio comprende las siguientes actuaciones bésicas:

e Actuaciones de caracter doméstico.
e Actuaciones de caracter personal.

2. Se excluyen expresamente del Servicio las siguientes actuaciones:

e La atencion a otros miembros de la unidad de convivencia que no hayan sido contemplados en la valoracion, propuesta
técnica y concesion del servicio.
»  Las actuaciones de caracter sanitario y otras que requieran una cualificacion profesional especifica.
Articulo 8. Actuaciones de cardcter doméstico.
Son aquellas actividades y tareas que van dirigidas fundamentalmente al cuidado del domicilio y sus enseres como apoyo a la
autonomia personal y de la unidad de convivencia. Estas actuaciones se pueden concretar, entre otras, en las siguientes:
a) Relacionadas con la alimentacion.
Preparacion de alimentos en el domicilio.
Servicios de comida a domicilio.
Compra de alimentos con cargo a la persona usuaria.

W=
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b) Relacionadas con el vestido.

Lavado de ropa en el domicilio y fuera del mismo (con cargo a la persona usuaria).

Repaso y ordenacion de ropa.

Planchado de ropa en el domicilio y fuera del mismo (con cargo a la persona usuaria).

Compra de ropa con cargo a la persona usuaria.

¢) Relacionadas con el mantenimiento de la vivienda.

1. Limpieza cotidiana y general de la vivienda, salvo casos especificos de necesidad en los que dicha tarea sera determinada
por el personal técnico responsable del servicio.

2. Pequefias reparaciones domésticas, que engloban aquellas tareas que la persona realizaria por si misma en condiciones

normales y que no son objeto de otras profesiones.

Articulo 9. Actuaciones de caracter personal.

bl

Son aquellas actividades y tareas que fundamentalmente recaen sobre las personas usuarias, dirigidas a promover y mantener
su autonomia personal, fomentar habitos adecuados de conducta y adquirir habilidades bésicas, tanto para el desenvolvimiento personal
como de la unidad de convivencia, en el domicilio y en su relacion con la comunidad. Estas actuaciones se pueden concretar, entre
otras, en las siguientes:

a) Relacionadas con la higiene personal.
1. Planificacion y educacion en habitos de higiene.

. Aseo e higiene personal.
3. Ayuda en el vestir.
b) Relacionadas con la alimentacion.
1. Ayuda o dar de comer o beber.
2. Control de la alimentacion y educacion sobre habitos alimenticios.
¢) Relacionadas con la movilidad.
1. Ayuda para levantarse y acostarse.
. Ayuda para realizar cambios posturales.
3. Apoyo para la movilidad dentro del hogar.
d) Relacionadas con cuidados especiales.
1. Apoyo en situaciones de incontinencia.
2. Orientacion temporo-espacial.
3. Control de la administracion del tratamiento médico en coordinacion con los equipos de salud.
e) De ayuda en la vida familiar y social.
Acompafiamiento dentro y fuera del domicilio.
Apoyo a su organizacion doméstica.
Actividades de ocio dentro del domicilio.

Actividades dirigidas a fomentar la participacion en su comunidad y en actividades de ocio y tiempo libre.
. Ayuda a la adquisicion y desarrollo de habilidades, capacidades y habitos personales y de convivencia.
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Articulo 10.  Criterios para la prescripcion.
Para la prescripcion del Servicio de Ayuda a Domicilio se tendran en cuenta los siguientes criterios:

a) Gradode dependencia reconocido en laresolucion emitida por la persona titular de la Delegacion Territorial correspondiente
de la Consejeria competente en materia de Servicios Sociales.

b) Situacion de discapacidad fisica, psiquica o sensorial.

c) Dificultades personales especiales, previa valoracion técnica de la situacion psicosocial de la persona.

d) Situacién de la unidad de convivencia, previa valoracion de su composicion y grado de implicacion en la mejora de su
situacion.

e) Situacion social previa valoracion de la red de apoyos de la persona.

f) Caracteristicas de la vivienda habitual, previa valoracion de las condiciones de salubridad y habitabilidad de la misma.

Articulo 11.  Acceso al servicio.

1. El acceso al Servicio se realizara a través de los Servicios Sociales Comunitarios Municipales, primer nivel del Sistema
Publico de Servicios Sociales, estableciéndose dos vias de entrada derivadas de las siguientes actuaciones:

a) Via Dependencia (Ley 39/2006 de 14 de diciembre)

Tener reconocida la situacion de dependencia, asi como haberle sido prescrito el servicio en virtud de los criterios de la Orden
de 15 de noviembre de 2007 que regula el Servicio de Ayuda a Domicilio en la Comunidad Auténoma de Andalucia, como modalidad
de intervencion adecuada a las necesidades de la persona en la correspondiente Resolucion Aprobatoria del Programa Individual de
Atencion (en adelante PIA), de acuerdo con lo establecido en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia
Personal y Atencion a las personas en situacion de dependencia, en el Decreto 168/2007, de 12 de junio, por el que se regula el
procedimiento para el reconocimiento de la situacion de dependencia y del derecho a las prestaciones del Sistema para la Autonomia
y Atencion a la Dependencia, asi como los 6rganos competentes para su valoracion, y en las disposiciones reglamentarias que la
desarrollen.

El acceso derivado de esta situacion sera directo, tras la Resolucion Aprobatoria del Programa Individual de Atencion. Para
su efectividad se estara a lo dispuesto en la normativa relativa a la efectividad de las prestaciones del Sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia y en lo previsto en el presente Reglamento.

b) Via Prestacion Basica de los Servicios Sociales Comunitarios (Plan Concertado).

Podran acceder por esta Via las personas que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones:

b.1) Personas, que no teniendo reconocida la situacion de dependencia, carecen o tienen mermada la autonomia para mantenerse

en su medio habitual de vida, a las que se les prescribe el Servicio de Ayuda a Domicilio por los Servicios Sociales
Comunitarios, con caracter temporal.
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b.2) Personas con resolucion de valoracion sobre su situacion de dependencia, a las que no les corresponde la efectividad del
derecho a las prestaciones en el afio en curso, por su grado y, en su caso, nivel de dependencia, y se valora el Servicio de
Ayuda a Domicilio como recurso pertinente.

b.3) Personas con resolucion de valoracion sobre su situacion de dependencia, y con Propuesta de PIA en el que se propone el
Servicio de Ayuda a Domicilio como recurso mas idoneo, en espera de Resolucion aprobatoria.

b.4) Unidades de convivencia con menores o miembros en riesgo, y que en su Proyecto de Intervencion Familiar se proponga
el Servicio de Ayuda a Domicilio como recurso de desahogo familiar y/o caracter primordialmente educativo.

La prescripcion del servicio se efectuara mediante el procedimiento establecido en el presente Reglamento.

2. En caso de extrema y urgente necesidad suficientemente justificada se podra iniciar la inmediata prestacion del servicio,
mediante propuesta motivada por los Servicios Sociales Comunitarios del ayuntamiento.

Se contemplan las siguientes situaciones:

— Situacién imprevista provocada por accidente, enfermedad u otro hecho fortuito que ocasione en la persona usuaria
necesidad de ayuda puntual, por limitacion fisica temporal con insuficiente apoyo de sus cuidadores.

— Necesidad sobrevenida en la familia que dificulte la atencion de menores en situacion de riesgo, con los que con una
atencion inmediata desde este servicio se evitara la agravacion del riesgo psicosocial y/o la necesidad de adoptar medidas
protectoras.

— Accidente u otra situacion imprevista que ha provocado un posible aumento de la situacion de dependencia.

— Ausencia temporal no prevista de la figura de la persona cuidador.

— Agquellas en las que se detecten desatenciones graves de la persona usuaria/familia y en las que se valora la necesidad de
realizar una intervencion inmediata para garantizar la cobertura de las necesidades basicas, mientras se resuelve el recurso
pertinente, considerando la Ayuda a Domicilio como medida transitoria.

— Otras situaciones debidamente justificadas, siempre que concurran la extrema y urgente necesidad.

La duracion maxima del servicio de urgencia social sera de tres meses prorrogables, dejandose de prestar en cualquier caso si
desaparece la causa que origind la prestacion del mismo.

En estos casos se emitird un informe por los servicios sociales comunitarios competente en el que se reflejara lo dicho
anteriormente, asi como los datos necesarios para la inmediata prestacion del servicio y posterior notificacion a la persona interesada.

Se requerira a la persona interesada, o a su representante legal, para que aporte la totalidad de los documentos establecidos
necesarios, a fin de tramitar el servicio conforme al procedimiento ordinario.

Asimismo, y en el caso de que aparezcan posteriormente circunstancias sobrevenidas, desconocidas inicialmente para el Centro
de Servicios Sociales competente, y que determinen la desaparicion de la situacion de necesidad que origind la concesion inmediata
del servicio, se propondré al Area competente de la Diputacion para que autorice el cese del servicio, que sera comunicado a la persona
usuaria por la Unidad de Trabajo Social (en adelante UTS) correspondiente.

Articulo 12.  Intensidad del servicio.
1. Intensidad del servicio.

a) Paraaquellas personas que hayan accedido al servicio por el sistema previsto en el articulo 11.a) del presente Reglamento,
se entendera que tiene un caracter permanente, en tanto no se produzca suspension, extincion o modificacion conforme a la Orden
reguladora del Servicio de Ayuda a Domicilio y la intensidad del mismo estara en funcion de lo establecido en la resolucion aprobatoria
del PIA. En estos casos, cuando resulte compatible con el Servicio de Centro de Dia o con la prestacion vinculada al mismo, su
intensidad sera como maximo de 22 horas mensuales, de lunes a viernes.

La concrecién horaria garantizara, cuando sea necesario, la atencion de caracter personal durante todos los dias de la semana.

b) Para aquellas personas que hayan accedido al servicio por el sistema previsto en el articulo 11.b) del presente Reglamento,
este tendra un caracter transitorio y se.

¢) determinara, junto con el periodo de la prestacion, en la prescripcion de los respectivos Servicios Sociales Comunitarios.
Salvo excepciones justificadas, se establecen los siguientes limites de atencion:

— En los casos de atencién personal un maximo de 22 horas mensuales y en los casos de atencion mixta (doméstica y
personal) un maximo de 25 horas mensuales.

— Las horas de atenciéon doméstica deberan ir siempre asociadas a horas de atencioén personal, salvo casos excepcionales
debidamente justificados y previa autorizacion del Organo Provincial.

La Diputacién de Sevilla podra establecer instrumentos que determinen esta intensidad en funcion de las necesidades valoradas,
teniendo en cuenta como maximo el establecido anteriormente.

En cualquier caso, el acceso de personas al Servicio de Ayuda a Domicilio por el articulo 11.b) estara condicionado en cuanto
a su extension, intensidad y limite por la financiacion prevista para este Programa, asi como la disponibilidad de medios técnicos y
humanos.

El contenido de la prestacion del servicio se establecera en funcion de la necesidad valorada y de las circunstancias recogidas
en el informe de los/as profesionales de los Servicios Sociales Comunitarios. Esto generara igualmente el orden para la priorizacion de
necesidades a nivel provincial.

A los efectos de fijar el horario diario de atencidn, cuando la persona usuaria tenga prescrito servicio de comida a domicilio
como una actuacion de cardcter doméstico relacionada con la alimentacion consistente en la entrega en su domicilio de comida
previamente elaborada, se considerara que dos comidas servidas equivalen a una hora de atencion.

2. Horario del servicio.

»  El horario de atencion sera preferentemente diurno, prestado en horario de mafanas y/o tardes, y no cubrira situaciones
que requieran atencion continuada todo el dia.

e La distribucion del horario comprendera un maximo de tres fracciones diarias y un minimo de una hora por fraccion
horaria.

e Se prestara de forma general de lunes a viernes de 8:00 a 22.00 horas y sabados de 8:00 a 15.00 horas.
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*  En casos suficientemente justificados, en los que exista necesidad manifiesta sin otra forma de cobertura de la misma,
podra llevarse a cabo los sdbados tarde, domingo y festivos, asi como en horario nocturno con los siguientes requisitos:

— Para cobertura de tareas de caracter personal.

— Exclusivamente para Grandes dependientes y Dependientes Severos valorados como Grado Il y II, y/o personas con
problemas graves de dependencia pendientes de Resolucion Aprobatoria.

— Que no tengan ninguna posibilidad de ayuda o apoyo informal.

Articulo 13.  Régimen de incompatibilidades.

1. El Servicio de Ayuda a Domicilio como prestacion del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia sera
incompatible con todos los servicios y prestaciones de este sistema, con excepcion de:

a) El Servicio de Teleasistencia.

b) ElServicio de Centro de Dia o, en su defecto, la prestacion econdmica vinculada a este servicio, con caracter complementario
y con objeto de facilitar la asistencia al Centro a aquellas personas reconocidas en situaciéon de Gran Dependencia (Grado
IIT) o en situacion de Dependencia Severa (Grado II).

En estos casos la intensidad sera como maximo de 22 horas mensuales de lunes a viernes.

El Servicio de Ayuda a Domicilio para las personas que accedan por el articulo 11.b), es incompatible con el contemplado a
través del Sistema de Autonomia y Atencién a la Dependencia o si, siendo beneficiario de este Sistema ha desistido de su derecho.

Para la determinacion de las incompatibilidades seran tenidas en cuenta las prestaciones que reciba la unidad convivencial, es
decir, el régimen de incompatibilidad va referido a cualquier prestacion que se perciba en la unidad de convivencia, si bien se valorara
en cada caso la situacion y las circunstancias que dan lugar a la solicitud.

Capitulo I1I
Derechos y deberes

Articulo 14.  Derechos de las personas usuarias.
Las personas usuarias del Servicio de Ayuda a Domicilio tienen derecho a:

a) Ser respetadas y tratadas con dignidad.

b) La confidencialidad en la recogida y el tratamiento de sus datos, de acuerdo con la normativa vigente sobre Proteccion de
Datos de Caracter Personal.

¢) Recibir una atencion individualizada acorde con sus necesidades especificas.

d) Recibir adecuadamente el servicio con el contenido y la duracion que en cada caso se prescriba.

e) Recibir orientacion sobre los recursos alternativos que, en su caso, resulten necesarios.

f)  Recibir informacion puntual de las modificaciones que pudieran producirse en el régimen del servicio. g) Ser informados
sobre el estado de tramitacion de su expediente.

h) Ser oidos sobre cuantas incidencias relevantes observen en la prestacion del servicio, asi como a conocer los cauces
formales establecidos para formular quejas y sugerencias.

i)  Cualesquiera otros que les reconozcan las normas vigentes.

Articulo 15.  Deberes de las personas usuarias.
Las personas usuarias del Servicio de Ayuda a Domicilio tienen los siguientes deberes:

a) Aceptar y cumplir las condiciones que exige el servicio.

b) Facilitar el ejercicio de las tareas del personal que atiende el servicio, asi como poner a su disposicion los medios materiales
adecuados para el desarrollo de las mismas.

¢) Mantener un trato correcto y cordial con las personas que prestan el servicio, respetando sus competencias profesionales.

d) Corresponsabilizarse en el coste del servicio en funcion de su capacidad economica personal.

e) Informar de cualquier cambio que se produzca en su situacion personal, familiar, social y econémica que pudiera dar lugar
a la modificacion, suspension o extincion del servicio.

f) Comunicar con suficiente antelacion cualquier ausencia temporal del domicilio que impida la prestacion del servicio.

g) No exigir tareas o actividades no incluidas en el PIA o en el Proyecto de Intervencion.

h) Poner en conocimiento del técnico/a responsable del servicio cualquier anomalia o irregularidad que detecte en la
prestacion.

Articulo 16.  Proteccion de datos personales.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los Derechos Digitales, los datos personales obtenidos s6lo podran ser utilizados para la finalidad que son solicitados, en este caso
para la gestion del Servicio de Ayuda a Domicilio.

Capitulo IV
Procedimiento de admision al servicio como prestacion basica de los servicios sociales comunitarios

Articulo 17.  La admision al servicio.

El procedimiento para la concesion del Servicio de Ayuda a Domicilio se iniciara a instancia de la persona interesada o de su
representante legal, y a propuesta de los Servicios Sociales Comunitarios.

a) Laadmision de la persona usuaria en el servicio, derivada del Sistema de Autonomia Personal y Atencion a la Dependencia,
se realizara en los plazos previstos en la Resolucién Aprobatoria del PIA, previa suscripcion del documento de aceptacion del servicio
por parte del usuario, en el que se concretaran las condiciones esenciales del mismo, tales como horario, actuaciones a desarrollar y
régimen de las mismas.

b) Lasadmisiones al servicio derivadas de las solicitudes descritas en el articulo 11.b como Prestacion Basica de los Servicios
Sociales Comunitarios, salvo en los supuestos de extrema y urgente necesidad contemplados en el mismo, se realizara en el plazo de
30 dias naturales desde su notificacion por parte del Organo Provincial a la UTS, y previa suscripcion, igualmente, del documento de
aceptacion del servicio por la misma.

La admision de las solicitudes de la Prestacion Basica de los Servicios Sociales Comunitarios se realizara por estricto orden
de lista de espera del municipio segiin puntuacion global obtenida en la valoracion resultante de aplicacion del baremo del Anexo I,
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y estaran sujetas a la disponibilidad presupuestaria del Area competente en materia de servicios sociales de la Diputacién de Sevilla,
reflejada anualmente en su presupuesto de gasto.

Aquellas solicitudes que tengan la misma puntuacion y no sea posible su atencion por falta de disponibilidad presupuestaria,
se regiran por la mayor puntuacion en los apartados de los baremos con el siguiente orden de prelacion: 1.° capacidad funcional, 2.°
situacion sociofamiliar y redes de apoyo, 3.° situacion econdmica, 4.° situacion de la vivienda habitual y 5.° otros factores.

Articulo 18.  Solicitud del servicio como Prestacion Basica de los Servicios Sociales.

La persona interesada debera presentar solicitud normalizada dirigida al Sr./Sra. Alcalde/sa del Ayuntamiento. Esta solicitud
debera acompaiiarse, en todos los casos, de la siguiente documentacion:

e Fotocopia compulsada del DNI de la persona o personas solicitantes, en su defecto, documento acreditativo de su
personalidad; y en caso de actuar representado, ademas, DNI de la persona bajo cuya representacion actua.

e Certificado de empadronamiento, o en su defecto, volante de empadronamiento comprensivo de todos los miembros de
la unidad de convivencia, en el que se constate su residencia en cualquiera de los municipios de la provincia de Sevilla de
menos de 20.000 habitantes.

e Informe médico.

e Declaracion de los Impuestos sobre la Renta y - en su caso - sobre el Patrimonio de las Personas Fisicas de todos los
miembros de la unidad familiar, referidas al periodo impositivo inmediatamente anterior. Quienes no estuvieran obligados
a presentarlas, certificado de retenciones de rendimientos percibidos, o en su defecto, declaracion responsable de ingresos.

e Las personas solicitantes que tengan Resolucion de reconocimiento de grado de dependencia, deberan adjuntar fotocopia
de dicha Resolucion.

*  En caso de tener reconocida una minusvalia, fotocopia del certificado acreditativo.

e Junto con esta documentacion los Servicios Sociales Comunitarios podran exigir los documentos complementarios que,
durante la tramitacion de expediente, estimen oportunos en relacion con la prestacion solicitada.

e Se podra requerir a la persona solicitante la presentacion de documentacion adicional acreditativa de las circunstancias a
valorar, cuando éstas no hayan quedado suficientemente demostradas o sean contradictorias con el informe social u otra
informacion que obre en los Servicios Sociales.

»  Cualquier otra que la normativa juridica que la Junta de Andalucia, pudiera establecer.

Las solicitudes se presentaran en el registro general del Ayuntamiento de residencia de la persona solicitante, o en su caso, en
la UTS de su municipio que le corresponda, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 38-4 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y la Ley 7/2011 de 22 de junio de Acceso Electronico de
los Ciudadanos a los Servicios Publicos.

Articulo 19.  Subsanacion.

Si la solicitud no retine los requisitos exigidos por la presente normativa se requerira a la persona interesada para que, en un
plazo de diez dias (habiles), subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, con indicacion de que si asi no lo hiciera, se la
tendra por desistida en su peticion, archivandose ésta sin mas tramite.

Articulo 20.  Evaluacion previa de la idoneidad del recurso.
1. Informe Social.

En las solicitudes derivadas como Prestacion Basica de los Servicios Sociales, se realizard una valoracion previa de la solicitud,
al objeto de determinar si el Servicio de Ayuda a Domicilio se trata de un recurso adecuado e idoneo en atencion a la capacidad
funcional de la persona solicitante, situacion de la vivienda, redes de apoyo, etc.

El equipo técnico de Servicios Sociales Comunitarios correspondiente al lugar de residencia de la persona solicitante del
servicio, a la vista de la documentacion presentada, elaborara Informe Social del Servicio de Ayuda a Domicilio, realizando para ello
entrevistas y visitas domiciliarias, a fin de informar sobre la situacién de necesidad en que se encuentra la persona interesada, valorar
la situacion y determinar el contenido, periodicidad e idoneidad de la prestacion solicitada.

Si se estima el servicio como idoneo, se procedera a la elaboracion del correspondiente Proyecto de Intervencion. Una vez
realizado este, se comunicara al Director/a General del Area responsable de Servicios Sociales de la Diputacion, para su validacion.

El servicio se considerara no idoneo en los siguientes supuestos:

— Incumplimiento de los requisitos de admision recogidos en el presente Reglamento.

— Posibilidad de satisfacer adecuadamente por parte de la persona solicitante las necesidades que motivaron la demanda.

— Competencia de otra Administracion publica, por razon de la naturaleza de la prestacion o por razon de residencia de la
persona solicitante, para la prestacion del servicio.

— Valoracion de que el servicio pueda originar riesgos fisicos y/o psiquicos tanto a la persona usuaria como al personal que
lo presta.

— Derivacion al catdlogo de prestaciones del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia u otros recursos
sociales.

— Otras causas debidamente motivadas.

Si se estima el servicio como no idéneo, se elevara propuesta técnica de no concesion al Coordinador de SS.SS.CC. del Area
responsable de la Diputacion, la cual se notificara a la Coordinador/a del SAD del municipio.

En caso de denegacion del servicio, la persona usuaria no podra solicitarlo de nuevo al menos en un periodo de seis meses, salvo
cambio manifiesto y justificado de sus circunstancias.

2. Proyecto Individual de Atencion.

Una vez elaborado el Proyecto Individual de Atencién y presentado en el Area responsable de los Servicios Sociales de la
Diputacion para su validacion, se contemplaran los siguientes supuestos:

a) Admision del servicio. En este caso se procedera a emitir la propuesta de resolucion correspondiente.

b) No admision temporal del servicio. Cuando no pueda prestarse el servicio de forma inmediata por falta de disponibilidad
presupuestaria se incluira la demanda en una lista de espera. Los expedientes en lista de espera podran ser revisados a
instancia de la persona interesada o del/a trabajador/a social, responsable del Servicio de Ayuda a Domicilio. En el caso de
justificarse una variacion sustancial que pueda afectar al baremo, se procedera a una revision de la baremacion del caso,
pudiendo verse modificada la posicion de la persona en el orden de la lista de espera.

c) Denegacion del servicio.

De cada una de estas situaciones se informara a la UTS correspondiente.
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Articulo 21.  Resolucion.

Una vez aprobada la admision al Servicio, la Direccion del Area competente en materia de servicios sociales del Organo
Provincial, elevara propuesta a la Presidencia del mismo o persona en quién delegue, quién emitira Resolucion motivada de acceso
al mismo.

La resolucion habra de producirse en el plazo méaximo de tres meses desde la validacion del Proyecto de Intervencion por el
Area competente del Organo Provincial, y contendré la concesion de la prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio, especificando la
duracion, tipo, intensidad y, en su caso, aportacion econoémica correspondiente a la persona beneficiaria (copago), de acuerdo al baremo
econdmico establecido en el Anexo III de la Orden por la que se regula el Servicio de Ayuda a Domicilio en Andalucia.

Articulo 22.  Modificacion y revision.

La alteracion de las circunstancias tenidas en cuenta en el inicio de la prestacion del servicio podra dar lugar a una modificacion
de la misma, previa tramitacion del correspondiente expediente, siempre que no proceda su suspension o extincion.

1. La prestacion del servicio podra ser revisada como consecuencia de la modificacion de la resolucion Aprobatoria del
Programa Individual de Atencion (PIA), de oficio por los Servicios Sociales o a solicitud de la persona interesada o de su representante
legal, cuando se produzcan variaciones suficientemente acreditadas en las circunstancias que dieron origen a la misma.

Igualmente el/la trabajador/a social podra revisar el calendario de prestacion del servicio establecido a cada persona usuaria,
reservandose el derecho de hacer las modificaciones pertinentes en base al estado de necesidad del mismo y a la demanda existente en
cada momento.

2. Larevision de cada caso podra dar lugar a su continuidad, modificacion, suspension o extincion.

Capitulo V
Gestion y funcionamiento

Articulo 23.  Gestion del servicio.

El Area competente en materia de servicios sociales de la Diputacion de Sevilla con la colaboracion del [lmo. Ayuntamiento de
El Cuervo de Sevilla realizara las funciones de direccion, coordinacion, seguimiento, supervision y evaluacion global, sin perjuicio de
las funciones de evaluacion y seguimiento atribuidas a la Consejeria competente en materia de servicios sociales.

La gestion del servicio podra ser directa, esto es, asumiendo dicha ejecucion a través del personal contratado por la corporacion
local; o indirecta, esto es, a través de entidades o empresas prestadoras del servicio debidamente acreditadas segun lo dispuesto en la
Orden de 10 de noviembre de 2010.

En ambos casos el personal que preste el servicio, debera reunir los requisitos de cualificacion que exige la normativa vigente.

En el caso de gestion indirecta la entidad prestadora del servicio debera disponer de la resolucion de acreditacion y estar
inscrita en el Registro de Entidades, Servicios y Centros de Servicios Sociales de la Consejeria competente en materia de servicios
sociales. Asimismo debera cumplir con la normativa laboral vigente, especialmente en cuanto a cumplimiento de los derechos de los
trabajadores.

Se entiende por entidad prestadora del Servicio de Ayuda a Domicilio toda persona o entidad que preste o se proponga prestar
el servicio.

Todas las entidades prestadoras del servicio deberan contar durante la prestacion con personal suficiente y con la cualificacion
y conocimientos necesarios para llevar a cabo sus tareas, asi como con una poéliza de seguros que cubra las posibles responsabilidades
derivadas de sus actuaciones. Asimismo deberan cumplir la normativa aplicable en materia de prevencion de riesgos laborales e
implantacion de sistemas de gestion de calidad en la atencion de las personas usuarias.

La Diputacion de Sevilla y los ayuntamientos de los municipios menores de 20.000 habitantes y las Entidades Locales Autonomas
(ELAs), podran suscribir Convenios especificos de colaboracion para la gestion del servicio en las distintas corporaciones locales.

Articulo 24.  Recursos humanos.

El Servicio de Ayuda a Domicilio requiere la intervencion de distintos profesionales, con la cualificacion necesaria para
garantizar un nivel optimo de calidad y eficacia en la prestacion del mismo. El equipo basico para la prestacion del servicio estara
formado por trabajadores y trabajadoras sociales y auxiliares de ayuda a domicilio. El resto de profesionales del Centro de Servicios
Sociales Comunitarios (educadores y educadoras sociales, psicologos y psicologas, personal administrativo, personal técnico,..)
participaran coordinadamente para posibilitar las actuaciones integrales del propio servicio.

Todos estos profesionales deben, en pro de la calidad del servicio, cumplir las obligaciones y deberes propios de la ética y
deontologia profesional.

La persona usuaria contara con una persona de referencia perteneciente al equipo de los Servicios Sociales Comunitarios de la
corporacion local, cuya funcion sera facilitarle informacion y asegurar, de forma integral, la atencion que precise.

— Auxiliares de ayuda a domicilio.

Son las personas encargadas de la atencion directa mediante la realizacion de las tareas establecidas por los/as trabajadores/as
sociales en el Proyecto de Intervencion. Este personal deberd tener la cualificacion profesional exigida en la Orden de 10 de noviembre
de 2010 (o normativa que la sustituya). Sus competencias funcionales entre otras son las siguientes:

a) Realizar las actuaciones de caracter doméstico y personal.

b) Prestar a las personas usuarias la atencion adecuada a sus necesidades, realizando un trabajo educativo y contribuyendo a
la insercion y normalizacion de situaciones a nivel individual y convivencial.

c) Estimular el protagonismo de la persona usuaria, no sustituyéndola en aquellas tareas que pueda desarrollar autonomamente.

d) Facilitar a las personas usuarias canales de comunicacion con su entorno y con el personal técnico responsable del servicio.

e) Cumplimentar la documentacion de registro que le corresponda en los modelos establecidos para el servicio.

f) Participar en la coordinacion y seguimiento del servicio, facilitando la informacion necesaria sobre las personas usuarias.

— Trabajadores y trabajadoras sociales.
Este personal tendra, entre otras, las siguientes competencias funcionales:
Respecto a la persona usuaria, en cada caso:

a) Estudiar y valorar la demanda.
b) Elaborar el informe de necesidad.



34 Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Nimero 222 Viernes 24 de septiembre de 2021

c) Diseflar un proyecto de intervencion adecuado en coordinacion con el resto de profesionales de Servicios Sociales
Comunitarios que intervengan en el caso.

d) Programar, gestionar y supervisar el caso.

e) Realizar el seguimiento y evaluar su idoneidad y eficacia.

f)  Favorecer la participacion de los miembros de la unidad de convivencia como apoyo al servicio.

Respecto al servicio:

a) Intervenir en la programacion, gestion y supervision del servicio.

b) Realizar el seguimiento y evaluar su idoneidad y eficacia.

¢) Orientar, coordinar, realizar el seguimiento y evaluacion de las intervenciones del voluntariado, en su caso, en relacion al
servicio.

d) Facilitar y promocionar la formacion y reciclaje del personal auxiliar de ayuda a domicilio.

e) Coordinarlo con el resto de servicios y recursos de la red de Servicios Sociales o con otros sistemas de proteccion social.

f) Comunicar las incidencias que se produzcan en la prestacion del servicio, asi como cumplimentar los sistemas de registro
establecidos.

Articulo 25.  Calidad, evaluacion y seguimiento.

1. El Servicio de Ayuda a Domicilio deberd cumplir los requisitos minimos de calidad que se determinen y sera objeto de
evaluacion y seguimiento por el Area de la Diputacion de Sevilla competente en materia de servicios sociales, con el fin de mejorar la
eficacia y eficiencia del mismo. Para ello, el Ilmo. Ayuntamiento de El Cuervo de Sevilla cumplimentara las fichas de evaluacion anual
de Servicios Sociales Comunitarios mediante la utilizacion de la aplicacion informatica que a tal efecto se establezca.

2. Con objeto de garantizar la calidad del servicio, la Diputacion de Sevilla podra requerir los datos que precise y realizar
las actuaciones de evaluacion, planificacion e inspeccion de la prestacion del servicio que considere necesario. El [lmo. Ayuntamiento
de El Cuervo de Sevilla facilitara los datos de gestion del servicio que sean precisos para la realizacion de dichas actuaciones y la
Diputacion, tras su analisis, pondra a disposicion de los municipios las conclusiones obtenidas.

3. Seatendera de manera especifica a la calidad en el empleo, asi como a promover la profesionalidad y potenciar la formacion
de los profesionales tanto, en caso de gestion directa, de las corporaciones locales como, en caso de gestion indirecta, de las entidades
prestadoras del Servicio de Ayuda a Domicilio.

Capitulo VI
Régimen economico

Articulo 26.  Financiacion del Servicio.

1. En el supuesto de personas que tengan reconocida la situacion de dependencia (via de acceso al servicio segun el art. 11.a
del presente Reglamento) y se les haya prescrito el Servicio de Ayuda a Domicilio en la Resolucion Aprobatoria del PIA, el servicio se
financiara con las aportaciones de la Administracion General del Estado y de la Comunidad Auténoma de Andalucia, de acuerdo con
la Orden de 15 de noviembre de 2007, modificada por la Orden de 10 de noviembre de 2010 y Orden de 21 de marzo de 2012, por la
que se regula el Servicio de Ayuda a Domicilio en la Comunidad Autéonoma de Andalucia, asi como, con la aportacion de la persona
destinataria, en funcién a su capacidad econdmica.

Para garantizar la prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio como prestacion del Sistema para la Autonomia y Atencion a
la Dependencia en el caso de los municipios de menos de 20.000 habitantes, 1a Consejeria competente en materia de servicios sociales
ha suscrito un Convenio de colaboracion con la Diputacion de Sevilla, conforme al modelo previsto en la Orden de 15 de noviembre de
2007, modificada por la Orden de 10 de noviembre de 2010 y Orden de 21 de marzo de 2012, por la que se regula el Servicio de Ayuda
a Domicilio en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

La Diputacion de Sevilla se compromete a la prestacion del servicio y la citada Consejeria a realizar las transferencias
correspondientes a la aportacion de la Comunidad Autéonoma de Andalucia, con cargo a la disponibilidad presupuestaria de cada
ejercicio, de acuerdo con un sistema de liquidacion a mes vencido, en funcion del nimero de horas efectivamente prestadas, el coste o
costes-hora del servicio y la aportacion realizada por las personas usuarias.

La Diputacion de Sevilla podra a su vez, mediante convenios suscritos, en su caso, con los Ayuntamientos menores de 20.000
habitantes y Entidades Locales Autonomas, transferir a estos la financiacion correspondiente segun el numero de personas atendidas
e intensidad horaria de cada una de ellas, descontando de dicha cantidad la aportacion correspondiente a las personas beneficiarias.
Esta aportacion o copago por parte de la persona dependiente, le sera requerida por el propio Ayuntamiento segin lo establecido en la
Ordenanza Fiscal Reguladora aprobada a tal efecto.

En el supuesto de que algiin Ayuntamiento no acepte gestionar el Servicio de Ayuda a Domicilio, este lo prestara la Diputacion
de Sevilla mediante el procedimiento de Gestion Indirecta.

2. En el supuesto de personas que no tengan reconocida la situacion de dependencia (via acceso al servicio segtn el art. 11.b
del presente Reglamento), o de aquellas que, teniéndola reconocida, no les corresponda la efectividad del derecho a las prestaciones de
dependencias conforme al calendario establecido en la Disposicion Final Primera de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, modificada
por la resolucion de 13 de julio de 2012, de la Secretaria de Estado de Servicios Sociales e Igualdad, el servicio se financiara con las
aportaciones de la Administracion General del Estado, la Comunidad Auténoma de Andalucia y las Corporaciones Locales, a través del
Plan Concertado de Prestaciones Basicas en materia de Servicios sociales, asi como la aportacion de la persona destinataria del servicio
en caso que le corresponda por su capacidad econémica.

La financiacion del servicio de quienes accedan por esta via, vendra determinada en el Convenio de colaboracion especifico
entre la Diputacion de Sevilla y los Ayuntamientos de los municipios menores de 20.000 habitantes para la gestion del Servicio de
Ayuda a Domicilio, contemplado en el Plan Provincial de Servicios Sociales.

El coste/hora total para la prestacion del servicio, sera el establecido en la Ordenanza Fiscal Reguladora del Ilmo. Ayuntamiento
de El Cuervo de Sevilla (siendo el coste maximo el establecido por la Consejeria competente en materia de Servicios Sociales dentro
del Sistema de Atencion a la Dependencia). En funcion de este coste/hora se transferiran las cuantias a los ayuntamientos para la
financiacion de las prestaciones, segun la disponibilidad presupuestaria.

El coste/hora de prestacion del servicio incluye todos los gastos de gestion del mismo (personal, material, gestion y coordinacion).
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Articulo 27.  Comunicacion de Incidencias y Justificacion.

Independientemente de la via acceso al servicio (art. 11.a'y 11.b del presente Reglamento), los ayuntamientos de los municipios
de la provincia prestadores del Servicio de Ayuda a Domicilio, quedan obligados a justificar los créditos concedidos en los términos
que establezca la Diputacion de Sevilla y la Junta de Andalucia, asi como a comunicar todas las incidencias que se produzcan en la
prestacion del servicio.

a) Comunicacion de Incidencias:

La Unidad de Trabajo Social (UTS) debera remitir comunicacion a la Diputacion de Sevilla de todas las incidencias en la
prestacion del servicio, en el momento que se produzcan, y relacionadas con las siguientes causas:

— Altas.

— Reanudaciones.

— Bajas.

— Suspensiones temporales.

b) Justificacion semestral: (solo para via de acceso del art. 11.1.b)

El Ayuntamiento debera justificar la cantidad recibida para el servicio, remitiendo en el mes siguiente al periodo semestral
previo(del 1 de enero a 30 de junio y de 1 de julio a 31 de diciembre), una relacion nominal de personas atendidas y nimero de horas/
mes de atencion a cada una de ellas durante el periodo de referencia.

En el caso de los ayuntamientos que prestan el Servicio de Ayuda a Domicilio, de forma indirecta a través de una empresa,
deberan remitir certificado del/a interventor/a del Ayuntamiento de los pagos realizados con regularidad mensual a dicha empresa. Si
el Ayuntamiento perceptor no justificara el pago al prestador de los servicios previamente autorizados, la Diputacion podra retener el
pago de la siguiente prérroga en tanto dicha justificacion no se produzca.

b) Justificacion anual.

En el caso de los ayuntamientos con gestion directa del servicio, deberan presentar certificado del/ a interventor/a del
Ayuntamiento de los gastos realizados con cargo a la cantidad transferida, recogiendo relacion nominal de las personas contratadas,
indicando las horas de contratacion anual, retribuciones y costes de la Seguridad Social, tipo de contrato y titulacion de la persona
contratada.

En el caso de gestion indirecta, el Ayuntamiento debera aportar certificado del/a responsable de la empresa prestadora del
Servicio de Ayuda a Domicilio de los gastos realizados con cargo a la cantidad transferida, recogiendo relacion nominal de las personas
contratadas indicando las horas de contratacion anual, retribuciones y costes de la Seguridad Social, tipo de contrato y titulacion de la
persona contratada.

Articulo 28.  Regularizacion y liquidacion.
1. Via Dependencia (Ley 39/2006 de 14 de diciembre)

Las cuantias transferidas a los ayuntamientos se regularizaran de acuerdo con la normativa al efecto establecida por la Junta
de Andalucia y la Diputacion de Sevilla.

2. Via Prestacion Basica de los Servicios Sociales Comunitarios.

Las cuantias transferidas a las entidades locales se regularizaran peridodicamente en funcion del nimero de personas que
efectivamente hayan recibido el servicio y la intensidad horaria del mismo, aplicando para ello el coste/hora total establecido en la
Ordenanza Fiscal Reguladora del Ayuntamiento (siendo el coste maximo el establecido por la Consejeria competente en materia de
Servicios Sociales dentro del Sistema de Atencion a la Dependencia). El resultado de esta regularizacion se compensara en la cuantia
a transferir al Ayuntamiento en el siguiente periodo.

Articulo 29.  Participacion economica de las personas usuarias.

1. Las personas usuarias del Servicio de Ayuda a Domicilio participaran en el coste del mismo en funcién de su capacidad
economica, segun lo establecido en la Orden que regula el Servicio de Ayuda a Domicilio en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. Esta participacion se calculara aplicando un porcentaje al indicador de referencia del servicio, de acuerdo con la tabla
establecida en el Anexo III, comun para todas las personas usuarias, cualquiera que sea la situacion de la que se derive el acceso al servicio.

El indicador de referencia del Servicio de Ayuda a Domicilio sera:

a) En el supuesto de personas que tengan reconocida la situacion de dependencia y se les haya prescrito el Servicio de Ayuda
a Domicilio en la Resolucion Aprobatoria del PIA, el coste/hora fijado por la persona titular de la Consejeria competente en materia
de servicios sociales a los efectos de determinar las entregas a cuenta a las Corporaciones Locales de Andalucia cuando el servicio se
preste en el ambito del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia multiplicado por las horas mensuales establecidas en
la resolucion.

b) En el supuesto de personas que no tengan reconocida la situacion de dependencia o que, teniéndola reconocida, no les
corresponda aun la efectividad del derecho a las prestaciones de dependencia, la cuantia fijada por la corporacion local multiplicada
por las horas mensuales de atencion que se presten, siendo el coste maximo el establecido por la Consejeria competente en materia de
Servicios Sociales dentro del Sistema de Atencion a la Dependencia.

1. La capacidad econdmica personal se determinara en atencion a la renta y al patrimonio.
4. Se considera renta los rendimientos derivados tanto del trabajo como del capital.

a) Seentendera por rentas de trabajo las retribuciones, tanto dinerarias como en especie, derivadas del ejercicio de actividades
por cuenta propia o ajena, equiparandose a éstas las prestaciones reconocidas por cualquiera de los regimenes de prevision social,
financiados con cargo a recursos publicos o ajenos.

b) Como rentas de capital se computaran la totalidad de los ingresos que provengan de elementos patrimoniales, tanto de
bienes como de derechos, considerandose segun sus rendimientos efectivos.

5. Aaquellas personas obligadas a presentar la declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas se les computara
como renta, a efectos de lo dispuesto en este articulo, la cuantia que figure como parte general de la base imponible en la declaracion
del impuesto citado. A aquellas personas que no tengan obligacion de presentar la declaracion mencionada o que presenten declaracion
conjunta se les determinara la cuantia de la renta con los mismos criterios utilizados para calcular la parte general de la base imponible.

6. Se considera patrimonio el conjunto de bienes y derechos de contenido econémico de titularidad de la persona usuaria,
con deduccion de las cargas y gravamenes que disminuyan su valor, asi como de las deudas y obligaciones personales de las que deba
responder.
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7. Solo se tendran en cuenta, a efectos de computo de patrimonio, los bienes y derechos de aquellas personas que tengan
obligacion de presentar la declaracion sobre patrimonio, de acuerdo con la normativa estatal y autonéomica vigente del Impuesto sobre
el Patrimonio. No se considerard patrimonio, a estos efectos, la vivienda habitual.

8. La capacidad economica final del solicitante sera la correspondiente a su renta, modificada al alza por la suma de un 5%
de la base liquidable del Impuesto sobre el Patrimonio, reducida por el valor de la vivienda habitual, a partir de los 65 afios de edad, un
3% de los 35 a los 65 afios y un 1% los menores de 35 afios.

9. El periodo a computar para la determinacién de la renta y del patrimonio serd el correspondiente al afio natural
inmediatamente anterior al de reconocimiento del Servicio de Ayuda a Domicilio.

10. La normativa de desarrollo del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia que afecte a la forma de
determinacion de la capacidad econdmica y la tabla para determinar la participacién de la persona usuaria en el coste del Servicio de
Ayuda a Domicilio sera de aplicacion a todas las personas usuarias del servicio, cualquiera que sea la situacion de la que se derive el
acceso al mismo, salvo que se establezca lo contrario.

11. Asimismo, en el supuesto de unidades de convivencia que en su proyecto de intervencion familiar tengan prescrito el
Servicio de Ayuda a Domicilio, la capacidad econdémica coincidira con la renta per capita anual, definida como la suma de la renta de
cada uno de los miembros de la unidad de convivencia, determinada de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 23 de la Orden de 15
de noviembre de 2007, modificada por la Orden de 10 de noviembre de 2010 y Orden de 21 de marzo de 2012, dividida por el nimero
de miembros de la unidad familiar.

12. Para la gestion y cobro del copago se estard a lo dispuesto en la Ordenanza Fiscal para la regulacion de la Tasa por
prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio de los municipios que presten el servicio que se regiran por lo dispuesto en la normativa
vigente. El copago se computara a meses completos. En caso de que se produzcan cambios por circunstancias sobrevenidas en la
aportacion o copago sobre el expediente ya resuelto, la persona beneficiaria o representante legal tendra la obligacién de comunicarlo
a los Servicios Sociales Comunitarios por escrito, en el plazo maximo de un mes desde que se produzcan. La Diputacion de Sevilla,
una vez estudiadas y valoradas las circunstancias que dan origen al cambio, resolvera sobre la nueva situacion de copago, siéndole de
aplicacion el nuevo porcentaje, como maximo a partir del primer mes siguiente al de la resolucion. En el caso de que la prestacion del
Servicio la realice la Diputacion de Sevilla, se establecera una tasa provincial, asi como los correspondientes mecanismos para su cobro.

Capitulo VII
Suspension y extincion de la prestacion del servicio
Articulo 30.  Suspension.

1.  Motivos de la suspension: La prestacion del servicio se suspendera, previa tramitacion del correspondiente expediente, por
alguna de las siguientes circunstancias:

a) Vacaciones u otros motivos de ausencia temporal del domicilio, comunicada por escrito a los Servicios Sociales
Comunitarios, siempre que no exceda de tres meses, sin computar a estos efectos las ausencias de fines de semana. Este periodo se
podra ampliar en situaciones especiales, entre otras, la hospitalizacion. Cuando la persona usuaria esté en situacion de rotacion familiar,
el periodo se ampliara a los plazos de las rotaciones.

b) Modificacion temporal de las circunstancias que dieron origen a la concesion de la prestacion del servicio.

¢) Incumplimiento puntual por la persona usuaria de alguno de los deberes recogidos en el articulo 15 del presente Reglamento.

d) Por cualquier otra causa que dificulte o impida temporalmente el normal funcionamiento del servicio, garantizandose
cuando sea necesario la atencion de caracter personal.

Ademas de las circunstancias antes mencionadas, y para las persona usuarias que hayan accedido al Servicio de Ayuda a
Domicilio por Prestaciones Basicas, sera causa de suspension el cambio de domicilio dentro del Municipio. En este caso los Servicios
sociales Comunitarios valoraran las nuevas circunstancias, comunicando a la Diputacion la propuesta razonada de continuidad,
modificacion o extincion definitiva del servicio.

2. Procedimiento de suspension: Se distinguira entre aquellas personas que accedan al Servicio de Ayuda a Domicilio por el
Sistema de Dependencia o de Prestaciones Basicas.

a) Suspension del Servicio de Ayuda a Domicilio de aquellas personas que acceden por la Ley de Dependencia: Constatada la
causa que da lugar a la suspension se trasladara a la Diputacion de Sevilla en un plazo maximo de 1 mes, quien a su vez lo comunicara
a la Administracion Autonomica.

b) Suspension del Servicio de Ayuda a Domicilio de aquellas personas que accedan por Prestaciones Basicas:

e Los usuarios del servicio tienen obligacion de comunicar por escrito las ausencias temporales de su domicilio. Los
Servicios Sociales Comunitarios ayudaran al beneficiario a cumplimentar tal obligacion, procediendo a la suspension del
servicio y a su comunicacion a la Diputacion Provincial.

*  En los supuestos de los apartados b), ¢) y d) del apartado 1 de este articulo, una vez constatado por los Servicios Sociales
Comunitarios el motivo de suspension, se comunicara dicha circunstancia a la persona interesada, concediéndole tramite
de audiencia en el plazo de diez dias.

e Realizado dicho tramite, y de apreciarse la concurrencia de alguno de estos motivos, por parte de los Servicios Sociales
Comunitarios se procedera a la suspension temporal del servicio, y a su comunicacion a la Diputacion, en el plazo maximo
de 1 mes, desde que se produce la causa de la suspension.

3. Desaparecida la circunstancia determinante de la suspension:

e Lapersona interesada o su representante legal, podra solicitar la reanudacion del servicio. En este caso y si fuera necesario,
se realizard una nueva valoracion.

e Los servicios técnicos competentes podran proponer de oficio la reanudacion cuando tengan conocimiento de que ha
cesado el motivo de la suspension.

La suspension del servicio y su correspondiente expediente es independiente del posible expediente sancionador que se inicie
al constatarse el incumplimiento por la persona usuaria de alguno de los deberes u obligaciones recogidos en este Reglamento.

En caso de que el deber incumplido sea al impago de la aportacion de la persona usuaria se mantendra la suspension del servicio
hasta que se proceda al pago de lo adeudado.
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Articulo 31.  Extincion 1. Motivos de la extincion: La prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio se extinguird, previa
tramitacion del correspondiente expediente, por algunas de las siguientes circunstancias:

a) Fallecimiento de la persona usuaria.

b) Renuncia expresa y por escrito de la persona usuaria o de su representante legal.

¢) Ocultacion o falsedad comprobada en los datos que se han tenido en cuenta para concederla.

d) Desaparicion de las circunstancias que dieron origen a la concesion de la prestacion del servicio.

e) Ausencia de su domicilio por un periodo superior a tres meses, salvo situaciones especiales en las que se haya prorrogado
el periodo de suspension del servicio. En estos casos, el servicio se extinguira por la superacion del plazo de suspension establecido sin
que la persona usuaria haya retornado a su domicilio.

f) Traslado definitivo de su residencia a otro municipio, salvo en el caso de rotacion familiar.

g) Asignacion de otro recurso incompatible con el Servicio de Ayuda a Domicilio como consecuencia de la revision del PIA
o del Proyecto de Intervencion.

h) Incumplimiento reiterado por la persona usuaria de alguno de los deberes recogidos en el articulo 15 del presente
Reglamento.

i)  Por cualquier otra causa que imposibilite el normal funcionamiento del servicio.

Ademas de las circunstancias antes mencionadas, y para las persona usuarias que hayan accedido al Servicio de Ayuda a
Domicilio por Prestaciones Basicas, seran causas de extincion las siguientes:

— Permanecer mas de seis meses consecutivos en suspension.

— Finalizacion del periodo de la concesion del servicio, salvo renovacion expresa, previa valoracion técnica.

— El reconocimiento efectivo del derecho de la prestacion de ayuda a domicilio o cualquiera de las otras prestaciones o
servicios del catalogo previstos en el sistema de atencion a la dependencia.

— Acuerdo del 6rgano correspondiente, dando cuenta de la Inexistencia de financiacion.

2. Procedimiento de extincion:
a) Extincion del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas que han accedido por la Ley de Dependencia:

Los Servicios Sociales Comunitarios comunicaran a la Diputacion de Sevilla, en un plazo maximo de 1 mes, desde que se
origine la causa, los motivos de extincion de la prestacion del servicio, conforme el apartado 1 de este articulo. La Diputacion dara
traslado de esta situacion a la Administracion Autonoémica.

b) La extincion del Servicio de Ayuda a Domicilio para personas que han accedido por Prestaciones Basicas, se realiza por
los Servicios Sociales Comunitarios correspondientes, a propuesta del/a trabajador/a social, quien elaborara un Informe que en el que
conste la identificacion de la persona usuaria, el motivo de la extincion y fecha en la que se deja de prestar el Servicio de Ayuda a
Domicilio, dando cuenta a la Diputacion en el plazo méximo de 1 mes, desde que se origine la causa de extincion del servicio.

La suspension del servicio y su correspondiente expediente es independiente del posible expediente sancionador que se inicie
al constatarse el incumplimiento por la persona usuaria de alguno de los deberes u obligaciones recogidos en este Reglamento.

Capitulo VIII
Régimen sancionador

Articulo 32.  Responsables.

1. Sélo podran ser sancionadas por hechos constitutivos de infraccion administrativa las personas fisicas o juridicas que
resulten responsables de los mismos.

2. Se consideran autores de las infracciones tipificadas por este Reglamento quienes realicen los hechos por si mismos,
conjuntamente o a través de persona interpuesta.

3. Tendran también la consideracion de autores quienes cooperen en su ejecucion mediante una accion u omision sin la cual
la infraccion no hubiese podido llevarse a cabo.

Articulo 33.  Infracciones.
Constituira infraccion:

a) Dificultar, impedir, obstruir o perturbar el ejercicio de cualesquiera de los derechos reconocidos en la Ley 39/2006, de 14
de diciembre, de promocion de la autonomia personal y atencion a las personas en situacion de dependencia.

Cualquier accion que dificulte la normal prestacion del servicio a que tienen derecho los usuarios, incluido el incumplimiento
de los deberes establecidos en este Reglamento, como no hacer efectiva la debida aportacion econdmica, o alterar las normas de
convivencia y respeto mutuo creando situaciones de malestar en la prestacion del servicio, incluso entre/con los familiares afectados,
promoviendo o participando en discusiones violentas, no respetando los horarios adjudicados, o incumpliendo las condiciones
establecidas en la concesion de la prestacion sin causa justificada.

b) Obstruir las acciones de inspeccion de los Servicios Sociales Comunitarios o de la Diputacion Provincial.

¢) Negar el suministro de informacién o proporcionar datos falsos. Ausentarse del domicilio sin previo aviso a la entidad
prestadora del servicio.

d) Aplicar las prestaciones econdmicas a finalidades distintas a aquellas para las que se otorgan, y recibir ayudas, en especie
o econdmicas, incompatibles con las prestaciones establecidas en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de promocion de la autonomia
personal y atencion a las personas en situacion de dependencia.

e) Incumplir las normas relativas a la autorizacion de apertura y funcionamiento y de acreditacion de centros de servicios de
atencion a personas en situacion de dependencia.

f)  Tratar de forma discriminatoria a las personas en situacion de dependencia.

g) Conculcar la dignidad de las personas en situacion de dependencia.

h) Generar dafios o situaciones de riesgo para la integridad fisica o psiquica.

i)  Incumplir los requerimientos especificos que formulen la Diputacion o los Servicios Sociales Comunitarios competentes.

Articulo 34.  Clasificacion de las infracciones.

1. Las infracciones se clasificaran en leves, graves y muy graves, de acuerdo con criterios de riesgo para la salud, gravedad
de la alteracion social producida por los hechos, cuantia del beneficio obtenido, intencionalidad, nimero de afectados y reincidencia.
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2. Se calificaran como leves las infracciones tipificadas en el articulo 33 cuando se hayan cometido por imprudencia o simple
negligencia, y no comporten un perjuicio directo para las personas en situacion de dependencia.

3. Se calificaran como infracciones graves las tipificadas de acuerdo con el articulo 33 cuando comporten un perjuicio para
las personas, o se hayan cometido con dolo o negligencia grave. También tendran la consideracion de graves, aquellas que comporten
cualesquiera de las siguientes circunstancias:

a) Reincidencia de falta leve.

b) Negativa absoluta a facilitar informacion o a prestar colaboracion a los servicios de inspeccion, asi como el falseamiento
de la informacion proporcionada a la Administracion.

c¢) Coacciones, amenazas, represalias o cualquier otra forma de presion ejercitada sobre las personas en situacion de
dependencia o sus familias.

4. Se calificaran como infracciones muy graves todas las definidas como graves siempre que concurran alguna de las
siguientes circunstancias:

a) Que atenten gravemente contra los derechos fundamentales de la persona.
b) Que se genere un grave perjuicio para las personas en situacion de dependencia o para la Administracion.
¢) Que supongan reincidencia de falta grave.

5. Se produce reincidencia cuando, al cometer la infraccion, el sujeto hubiera sido ya sancionado por esa misma falta, o por
otra de gravedad igual o mayor o por dos o mas infracciones de gravedad inferior, durante los dos ultimos afios.

Articulo 35.  Sanciones.

1. Las infracciones seran sancionadas por la Diputacion de Sevilla con pérdida de las prestaciones y subvenciones para las
personas beneficiarias; con multa para los cuidadores y para las empresas proveedoras de servicios. En todo caso, la sancion implicara
el reintegro de las cantidades indebidamente percibidas.

2. La graduacion de las sanciones sera proporcional a la infraccion cometida y se establecerd ponderandose segun los
siguientes criterios:

a) Gravedad de la infraccion.

b) Gravedad de la alteracion social y perjuicios causados.
c) Riesgo para la salud.

d) Numero de afectados.

e) Beneficio obtenido.

f)  Grado de intencionalidad y reiteracion.

3. La graduacion de las multas se ajustara a lo siguiente:

a) Por infraccion leve, multa de hasta 300 euros a los cuidadores y hasta treinta mil euros a los proveedores de servicios.

b) Por infraccion grave, multa de trescientos a seiscientos euros a los cuidadores; y de treinta mil uno a noventa mil euros a
los proveedores de servicios.

¢) Por infraccion muy grave, multa de seiscientos uno a tres mil euros a los cuidadores; y de noventa mil uno hasta un
maximo de un millon euros a los proveedores de servicios.

4. En los supuestos en los que se acuerde la suspension de prestaciones o subvenciones, €sta se graduard entre uno y seis
meses segun la gravedad de la infraccion.

5. Durante la sustanciacion del procedimiento sancionador, la Diputacion podra acordar, como medida cautelar, la suspension
de cualquier tipo de ayudas o subvencion que el particular o la entidad infractora haya obtenido o solicitado de dicha Administracion.

6. Durante la sustanciacion del procedimiento por infracciones graves o muy graves, y ante la posibilidad de causar perjuicios
de dificil o imposible reparacion, la Diputacion podra acordar, como medida cautelar, la suspension de la actividad.

Articulo 36.  Prescripcion.

1. Las infracciones a que se refiere la presente Ley prescribiran:

a) Al afo, las leves.

b) Alos tres afos, las graves.

c) Alos cuatro afios, las muy graves.

2. El plazo de prescripcion comenzara a contarse a partir del dia que se haya cometido la infraccion y se interrumpira por la
iniciacion, con conocimiento del interesado, del procedimiento sancionador.

3. Las sanciones impuestas por faltas muy graves prescribiran a los cinco afios, por faltas graves a los cuatro afos y por faltas
leves al aflo.

Disposicion adicional primera.

En lo no previsto en el presente Reglamento se estara a lo dispuesto en la normativa vigente, reguladora del Servicio de Ayuda
a Domicilio.

Especialmente, en materia de régimen sancionador, se estara a lo dispuesto en el Decreto 50/2013, de 23 de abril, que establece
el Régimen Sancionador del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia en Andalucia y modifica el Decreto 396/2008,
de 24 de junio de 2008, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Inspeccion de Servicios Sociales de la
Junta de Andalucia.

Disposicion adicional segunda.

El Area competente en materia de servicios sociales de la Diputacion de Sevilla podra llevar a cabo cuantas actuaciones
considere oportunas para el desarrollo técnico de este Reglamento, y en todo caso elaborard, para su aprobacion mediante Resolucion
de la Presidencia, un documento de procedimiento técnico de prestacion del servicio, de obligado cumplimiento para las entidades
prestadoras y en el que se incluiran los distintos soportes documentales que se establezcan.

Disposicion derogatoria.

Queda derogada la Ordenanza Municipal reguladora del Servicio de Ayuda a Domicilio en el Ayuntamiento de El Cuervo de
Sevilla de 17 de noviembre de 2014.
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Disposicion final.
El presente reglamento entrard en vigor el dia siguiente de su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia previo
cumplimiento de los plazos establecidos en el art. 65.2. de la Ley Reguladora de Bases de Régimen Local.

ANEX0S
Anexo I. Baremo (valoracion de solicitud)
*  Capacidad funcional (maximo 40 puntos)
Capacidades Lo hace por si mismo | Requiere ayuda parcial Requiere ayuda total Puntos
1. Comer y beber 0 3 6
2. Regulacion de la miccion/defecacion 0 2,5 5
3. Lavarse/arreglarse 0 2 4
4. Vestirse/calzarse/desvestirse descalzarse 0 2 4
5. Sentarse/levantarse/tumbarse 0 1 2
6. Control en la toma de medicamentos 0 0,5 1
7. Evitar riesgos 0 0.5 1
8. Pedir ayuda 0 1 2
9. Desplazarse dentro del hogar 0 2 4
10. Desplazarse fuera del hogar 0 2 4
11. Realizar tareas domésticas 0 1,5 3
12. Hacer la compra 0 0,5 1
13. Relaciones interpersonales 0 0,5 1
14. Usary gestionar el dinero 0 0,5 1
15. Uso de los servicios a disposicion del publico 0 0.5 1
A) Total puntos
*  Situacion sociofamiliar-Redes de apoyo (méaximo 35 puntos).
Puntos
Persona que vive sola y no tiene familiares 35
Unidadps de qopyivencia en situgci(’)n cri.tica por falta (t.emporal o definitiva) de un miembro clave o que presentan incapacidad 35
total o imposibilidad para asumir los cuidados y atencion
Unidades de convivencia con menores en riesgo que en su proyecto de intervencion familiar esté prescrito el servicio 30
Tiene familiares residentes en municipio que no prestan ayuda 25
Tiene ayuda de sus familiares o entorno de forma ocasional e insuficiente 20
Su entorno le atiende habitual y continuadamente, precisando actuaciones ocasionales 10
B) Total puntos

*  Situacion de la vivienda habitual (maximo 5 puntos).

Puntos
1. Existen barreras arquitectonicas dentro de la vivienda 3
2. Existen barreras arquitectonicas en el acceso a la vivienda 1
3. Existen deficientes condiciones de salubridad y habitabilidad en la vivienda 1
C) Total puntos.

*  Situacién econdmica tramos de renta personal anual (maximo 15 puntos).

% IPREM Puntos
1. 0% - 100% 15
2.100,01% - 150% 12

3.150,01% - 200%
4.200,01% - 250%
5.250,01% o mas

D) Total puntos

S || o

E) Otros factores. Cualquier otra circunstancia de relevancia no valorada y suficientemente motivada (maximo 5 puntos).
Baremo resumen.

Puntos

A) Capacidad funcional
B) Situacién Sociofamiliar — Redes de apoyo
C) Situacion de la vivienda habitual

D) Situacion econdmica
E) Otros factores
Puntuacion total (A + B + C+ D +E)
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Anexo 11
Tabla para determinar la participacion de la persona usuaria en el coste del servicio
Capacidad econémica personal % aportacion
<1IPREM 0%
> 1 IPREM <2 IPREM 5%
>2 [PREM <3 [PREM 10%
>3 [PREM < 4 IPREM 20%
>4 I[PREM < 5 [IPREM 30%
> 5 IPREM < 6 IPREM 40%
> 6 IPREM <7 IPREM 50%
> 7 IPREM < 8 IPREM 60%
> 8 [PREM < 9 IPREM 70%
> 9 JPREM < 10 IPREM 80%

4W-7867

EL CUERVO DE SEVILLA

El Pleno del Ayuntamiento de esta villa, en sesion ordinaria celebrada el dia 22 de julio de 2021, acordo la aprobacion inicial
del Reglamento del Centro Municipal de Musica y Danza «Manuel de Falla» de El Cuervo.

Se expuso al publico en el «Boletin Oficial» de la provincia nimero 179 de 4 de agosto de 2021, y en el tablon de anuncios de
la Corporacion, no habiéndose presentado ninguna alegacion ni sugerencia contra el acuerdo referido durante el periodo de exposicion
al publico.

El acuerdo ha sido elevado a definitivo, segtin lo previsto en el art. 49 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local, procediéndose a la publicacion del texto modificado, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 70 de la Ley 7/85 de
2 de abril.

En El Cuervo de Sevilla a 17 de septiembre de 2021.—El Alcalde, Francisco José Martinez Alba. El Secretario, Antonio
Ganfornina Dorantes.

REGLAMENTO DEL CENTRO MUNICIPAL DE MUSICA Y DANZA «MANUEL DE FALLA» DE EL CUERVO DE SEVILLA

Titulo 1

Titularidad, objetivos y ambito de aplicacion

Articulo 1. Titularidad.

El Centro Municipal de Musica y Danza «Manuel de Fallay es un centro de enseflanza artistica de titularidad municipal,
gestionado de forma directa por el propio Ayuntamiento, sin perjuicio de las modalidades contractuales de colaboracion las previstas
con este caracter en la legislacion basica sobre contratos del sector publico para el contrato de gestion de servicios publicos.

Articulo 2. Obyjetivos.

Las ensefianzas elementales de musica y de danza tienen como finalidad proporcionar al alumnado una formacion artistica de
calidad y garantizar el conocimiento basico de la musica y la danza.

Asimismo, prestaran especial atencion a la educacion musical temprana y al disfrute de la practica musical, dancistica y de la
musica y la danza como arte.

Las ensefianzas elementales de musica y danza tendran un doble caracter: Formativo y preparatorio para estudios posteriores.
Las ensefianzas elementales de musica y danza contribuiran a desarrollar en el alumnado las capacidades siguientes:

1. Apreciar la importancia de la musica y la danza como lenguaje artistico y medio de expresion cultural de los pueblos y de

las personas.

2. Conocer y valorar el patrimonio musical y dancistico de Andalucia, con especial atencion a la musica y la danza flamenca.

3. Interpretar y practicar la musica y la danza con el fin de enriquecer sus posibilidades de comunicacion y realizacion

personal.

4. Desarrollar los habitos de trabajo individual y de grupo, de esfuerzo y de responsabilidad, que supone el aprendizaje de la

musica y la danza.

5. Desarrollar la concentracion y la audicién como condiciones necesarias para la practica e interpretacion de la musica y la

danza.

6. Participar en agrupaciones vocales, instrumentales y de danza, integrandose equilibradamente en el conjunto.

7. Actuar en publico, con seguridad en si mismo y comprender la funcién comunicativa de la interpretacion artistica.

8. Conocer y comprender las diferentes tendencias artisticas y culturales de nuestra época.

Ademas, las enseflanzas elementales de muisica y danza contribuirdn a desarrollar las capacidades generales y valores civicos
propios del sistema educativo y favoreceran la participacion en actividades artisticas y culturales que permitan vivir la experiencia de
transmitir el goce de la mussica y la danza.

Los objetivos especificos de las ensefianzas de iniciacion a la musica y la danza seran los siguientes:

1. Procurar una formacion tedrica y practica que permita disfrutar de la practica individual y de conjunto de la musica y la

danza, sin limitacion de edad.

2. Proporcionar la orientacion y formacion necesarias para facilitar el acceso, en su caso, a los estudios profesionales de

musica y danza.



Viernes 24 de septiembre de 2021 Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Nimero 222 41

3.  Ofrecer una amplia gama de ensefianzas en torno a la musica y la danza que integre todo el abanico de posibilidades
expresivas que estas enseflanzas tienen y contemple, igualmente, la demanda del entorno sociocultural en el que se
desarrollan las mismas.

4. Recoger y difundir las tradiciones locales en materia de musica y danza e incidir en la cultura popular, no sélo a través de
la formacion del alumnado, sino también por la difusion directa mediante las manifestaciones artisticas de los centros.

Las ensefianzas de iniciacion a la musica y la danza se organizaran en cursos o ciclos de duracion y estructura variable, en
funcion de las necesidades formativas de las personas a quienes estén dirigidas.

Articulo 3. Ambito de aplicacion.

El presente reglamento define las estructuras organizativas y regula la organizacion y funcionamiento necesario para la
consecucion de los objetivos establecidos para estas ensefianzas.

La base legal sobre el que se apoya este Reglamento, en lo que le sea de aplicacion, es el siguiente:

— Las Leyes organicas y andaluza vigentes en materia de educacion.

— Decreto 233/1997, de 7 de octubre, por el que se regulan las Escuelas de Musica y Danza en Andalucia.

— Decreto 361/2011 de la Consejeria de Educacion, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Conservatorios
Elementales y de los Conservatorios Profesionales de Musica.

Titulo II
Estructura organizativa del centro

Capitulo I
Organigrama técnico

Articulo 4. Marco general de organizacion administrativa y docente.

El marco general de organizacion administrativa y docente seguira los principios del Decreto 233/1997, que en su articulo 7
expresamente sefiala que «dentro de los limites de la legislacion vigente, las Escuelas de Musica y Danza tendran plena autonomia
pedagodgica y organizativa, siempre que se orienten a los objetivos y condiciones establecidos en este Decreto»

Articulo 5. Organizacion y funcionamiento.

En ejercicio de las competencias atribuidas al Ayuntamiento en relacion a la organizacion y funcionamiento de la Escuela de
Musica y Danza se determina que la gestion y coordinacion de las actividades relativas a la Escuela estaran a cargo de los 6rganos
competentes del Ayuntamiento y del Coordinador-Técnico que la entidad local designe.

Articulo 6. Funciones y competencias del Coordinador — Técnico.
1. Funciones generales.

Funciones de decision, codireccion, coordinacion y control del trabajo de las distintas unidades administrativas y docentes
integradas en el Centro.

2. Funciones especificas.
A la Coordinacion técnica del Centro les seran de aplicacion las siguientes funciones y competencias:

1. Ostentar la representacion de los intereses publicos y educativos del Ayuntamiento y la comunidad educativa en el centro,
y trasladar a la Administracion Municipal los planteamientos, aspiraciones y necesidades de la comunidad educativa.

2. Ejecutar las resoluciones o acuerdos que adopte el Ayuntamiento en relacion al Centro velando por su cumplimiento.

3. Proponer al érgano competente las necesidades organizativas, materiales y de personal del centro a fin de que aquella

acuerde lo necesario para su satisfaccion.

Elaborar y tramitar ante las administraciones supramunicipales la documentacion e informacion que le sea requerida.

Elaborar junto con los 6rganos competentes municipales y de coordinacion, oido el personal adscrito al centro, el Plan

de Centro, el calendario escolar, el horario general del centro, distribucion de las aulas y dependencias, los horarios

académicos de los alumnos, profesores y personal de servicios, asi como velar por su estricto cumplimiento.

Elevar a la Concejalia de Cultura la Memoria anual.

Velar por la buena conservacion de las instalaciones y el material adscrito al Centro sin perjuicio de las obligaciones al

respecto de otras delegaciones u entidades que estén ubicadas en el mismo edificio o hagan uso de sus instalaciones.

8. Codirigir y coordinar todas las actividades del Centro.

9. Ejercer la coordinacion pedagégica, establecer estructuras de participacion para el profesorado, designar al profesorado
responsable de las diferentes areas de trabajo y realizar la supervision de planes y programas que se establezcan.

10. Ejercer lajefatura de todo el personal adscrito a la Escuela y establecer mecanismos de control de la asistencia y puntualidad
del profesorado, alumnado y personal de servicios.

11. Ejecutar, en el ambito de su competencia, los acuerdos aprobados en claustro y de los 6rganos de participacion.

12. Elaborar informes y expedir certificaciones académicas y no académicas en el ambito de sus competencias.

13. Favorecer la convivencia en toda la comunidad educativa, garantizar la mediacion en la resolucion de los conflictos e
imponer las medidas disciplinarias que correspondan, en cumplimiento con lo establecido en el presente Reglamento.

14. Impulsar la colaboracion con las familias, con instituciones y con organismos que faciliten la relacion del Centro con
el entorno y fomentar un clima escolar que favorezca el estudio y el desarrollo de cuantas actuaciones propicien una
formacion integral del alumnado en conocimientos y valores.

15. Impulsar las evaluaciones internas del Centro y proponer las evaluaciones externas y evaluacion del profesorado.

16. Convocar y presidir los actos académicos y sesiones del Claustro de Profesorado y ejecutar los acuerdos adoptados en el
ambito de sus competencias.

17. Certificary visar los documentos oficiales del Centro de acuerdo con lo que establezca la Consejeria competente en materia
de educacion para las Escuelas Municipales de Musica y Danza, en lo que fuere de aplicacion, y las que determinen a tal
efecto los 6rganos competentes municipales.

18. Proponer al 6rgano competente del Ayuntamiento los requisitos de especializacion y capacitacion profesional respecto de
determinados puestos de trabajo docentes de la Escuela.

19. Informar al 6rgano competente del Ayuntamiento las incidencias producidas en el personal adscrito a la Escuela en relacion
a sus obligaciones, establecidas en el presente reglamento, en aquellas instrucciones que se dicten desde la Direccion
Técnica y/o los 6rganos competentes municipales y en cumplimiento de las leyes vigentes.
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20. Proponer la designacion y el cese de los jefes de departamento y/o de coordinacion que se establezcan, atendiendo a
criterios pedagdgicos, técnicos, organizativos y de produccion y segun lo establecido al efecto en el presente reglamento.

21. Establecer los criterios para organizar y coordinar las sesiones de evaluacion.

22. Coordinar las actividades de los jefes de departamento y de coordinacion.

23. Organizar los actos académicos.

24. Coordinar la realizaciéon de las actividades complementarias y extraescolares.

25. Fomentar, favorecer y coordinar la realizacion de actividades de perfeccionamiento del profesorado.

26. Establecer criterios de evaluacion, junto con el claustro de profesores, de la actividad docente y del personal de servicios
y elevar a los o6rganos competentes de Ayuntamiento informe sobre la evaluacion y propuestas de mejora atendiendo a
criterios de eficiencia, eficacia y sostenibilidad.

27. Coordinar la atencion al alumnado del Centro con necesidades educativas especiales y los proyectos de diversificacion
curricular.

28. Todas aquellas funciones relativas al puesto que estén recogidas en el documento que defina las funciones de los empleados
del Ayuntamiento de El Cuervo de Sevilla.

29. La Coordinacion Técnica del centro asumira las funciones, en ejercicio de las competencias, de la Jefatura de estudios
y secretaria, sin perjuicio de propuesta de creacion y delegacion de funciones determinadas a algin 6rgano o puesto
designado a tal efecto.

Funciones y competencias especificas de la Secretaria del centro ejercidas por la Coordinacion Técnica o por delegacion al
personal designado como adjunto a Secretaria.

Organizar el régimen administrativo del centro y custodia de documentacion.

Organizar los procedimientos de matriculacion.

Ejercer la secretaria de los 6rganos colegiados de la Escuela.

Custodiar los libros oficiales y archivos del centro.

Expedir, con el visto bueno de la direccidn, las certificaciones que soliciten las autoridades y las personas interesadas.

Realizar el inventario general del centro y mantenerlo actualizado.

Proponer la adquisicion de material y el equipamiento del centro, custodiar y gestionar la utilizacion del mismo y velar por

su mantenimiento en todos los aspectos, de acuerdo con la normativa vigente y las indicaciones de la direccion técnica y

los 6rganos competentes del Ayuntamiento.

8.  Ejercer, por delegacion de la Coordinacion técnica y bajo su autoridad, la jefatura del personal de administracion y servicios
adscrito al centro y controlar la asistencia al trabajo del mismo.

9. Elaborar el anteproyecto de presupuesto de ingresos y gastos del centro en correspondencia con las instrucciones de los

organos competentes del Ayuntamiento. 10. Cualesquiera otras que le sean atribuidas en este reglamento, en el Plan de

Centro o por la persona titular del centro.
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Capitulo 1T
Los departamentos didacticos

Articulo 7. Los departamentos didacticos.

Los departamentos didacticos son los organos basicos encargados de organizar y desarrollar las ensefianzas propias de las
especialidades y asignaturas que les corresponden, ademas de las actividades que se les encomienden dentro del ambito de sus
competencias.

Articulo 8.  Composicion.

Con el fin de potenciar el trabajo en equipo de todo el profesorado del Centro se establecen los departamentos, que estaran
integrados por todo el profesorado que imparta materias que configuren un area en comun pertenecientes a una misma familia
instrumental, especialidad o asignaturas afines.

Articulo 9. Régimen de reuniones.

Cada departamento se reunira al menos una vez al mes. Estas reuniones seran convocadas por la persona jefe de departamento
o alguno de sus miembros, y presididas por la persona jefe del departamento.

La asistencia a las reuniones es obligatoria para todo el profesorado integrante del departamento.

De todas las reuniones que celebren los departamentos, de considerarlo necesario, se levantara la correspondiente acta que
debera ser aprobada por los miembros del departamento en la sesion inmediata posterior.

Articulo 10.  Clasificacion.
El Centro contara con los siguientes departamentos:

1. Departamento instrumental: Formado por la totalidad de especialidades instrumentales pudiéndose establecer grupos de
trabajo por familias instrumentales.

2. Departamento de formacion musical complementaria. Formado por lenguaje musical, coro y muisica y movimiento.

3. Departamento de Danza. Formado por danza y musica y movimiento.

4. Departamento de talleres.

La Coordinacion Técnica podra reorganizar los departamentos, oido el claustro y con el V.° B.° de los érganos competentes del
Ayuntamiento, con la inclusion de nuevas asignaturas a los ya existentes atendiendo a criterios de organizacion y eficiencia. Se podran
establecer comisiones de trabajo dentro de los departamentos para cuestiones de organizacion docente especifica segun las necesidades
del servicio.

Articulo 11.  Funciones de los departamentos.
Son funciones de los departamentos didacticos:

a. Unificar los criterios relacionados con los aspectos generales de las programaciones didacticas correspondientes a las
especialidades y asignaturas que configuran el departamento, para asegurar la coherencia entre las mismas y determinar los niveles
minimos exigibles para cada etapa, de acuerdo con las directrices establecidas por la Comision de coordinacion Pedagogica.
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b. Aprobar y organizar la programacion didactica de las especialidades y asignaturas integradas en el departamento, bajo la
coordinacion y direccion del jefe del mismo, de acuerdo con las directrices establecidas por la Coordinacion Técnica y los drganos
competentes de coordinacion, debiendo incluir:

— Los objetivos y contenidos especificos de las diversas asignaturas y cursos.
— Secuenciacion de contenidos.

— Metodologia didactica a emplear.

— Material y recursos.

— Instrumentos y criterios de evaluacion.

— Clases colectivas.

— Actividades extraescolares y complementarias.

c. Formular propuestas al Equipo Técnico de Coordinacion para la elaboracion del Plan de Centro.

d. Organizar y coordinar las actividades complementarias propias del departamento y colaborar con otros departamentos en
la organizacion de las actividades conjuntas tanto académicas como complementarias.

e. Informar sobre las reclamaciones derivadas del proceso de evaluacion que formule el alumnado.

f.  Evaluar el desarrollo de la programacion didactica de las asignaturas y especialidades integradas en el departamento y
aplicar las medidas correctoras que esa evaluacion aconseje. Estos datos formaran parte de la memoria de fin de curso a realizar por el
departamento.

g. Elaborar, al final del curso, una memoria en la que se evalte el desarrollo y los resultados obtenidos por la aplicacion de
la programacion didactica y las medidas correctoras incorporadas, en la que se incluya un informe de los resultados obtenidos por los
alumnos/as en el término del curso académico, detallando la relacion de los alumnos/as que promocionan o no a otro curso, renuncias
de matriculas, alumnos/as no presentados, etc. asi como las conclusiones que el departamento extraiga de dichos resultados. De estas
conclusiones se elaboraran las propuestas de mejora que se incluiran en la programacion para el curso siguiente.

h. Mantener actualizada la metodologia didactica, incorporando los elementos pedagdgicos y didacticos que puedan significar
una renovacion en la labor docente, especialmente en lo relacionado con el uso y aplicacion de las nuevas tecnologias de la informacion
y de la comunicacion.

i. Impulsar las iniciativas de renovacion pedagdgica y artistica de los miembros del departamento mediante las
correspondientes propuestas de cursos y actividades de formacion y perfeccionamiento.

j- Colaborar en la aplicacion de las medidas de atencion a la diversidad que se desarrollen para el alumnado.

k. Trasladar a la Direccion Técnica las propuestas relacionadas con la composicion de los grupos de alumnos/as en aquellas
asignaturas o materias que lo requieran y colaborar con aquélla en la coordinacion de los horarios de las diferentes especialidades.

1. Controlar el equipamiento, materias y recursos de todo tipo asignados a cada departamento.
m. Proponer la inclusion de materias optativas dependientes del departamento que seran impartidas por el profesorado del mismo.

n. Informar sobre las solicitudes de cambio del alumnado que se realicen por parte del profesorado correspondiente
del departamento.

0. Ser oido por la Coordinacién Técnica en la eleccion para la jefatura de departamento y, en su caso, formular propuesta
no vinculante.

Articulo 12.  Jefatura de los departamentos didacticos. Designacion y funciones.
1. Podra optar al cargo cualquier profesor/a del departamento que lo desee y presente por escrito su disposicion.
2. Lajefatura de departamento sera nombrado por la Coordinacion Técnica atendiendo a criterios de mérito y capacidad.

3. Eltiempo maximo de ostentacion de la jefatura de departamento sera de dos cursos lectivos, pudiéndose prorrogar en caso
de no haber candidatos y bajo informe favorable de la Coordinacion Técnica. En caso de haber mas de una solicitud se establecera un
concurso de méritos para su eleccion.

Son funciones de los jefes/as de departamento:

a. Integrarse en el Equipo Técnico de Coordinacion.

b. Asistir y asesorar a la Coordinacion Técnica en asuntos de su competencia.

c. Convocar y presidir las reuniones del departamento, actuar en ellas como moderador, levantando acta al final de las
mismas caso de considerarlo necesario, pudiendo ser encomendada esta labor a uno de los profesores miembros del departamento.

d. Cumplimentar y custodiar el libro de actas.

e. Realizar el seguimiento de las programaciones especificas de las asignaturas que integran el departamento.

f.  Asistir a las reuniones conjuntas de los distintos departamentos convocadas por la persona que ostente la Coordinacion
Técnica, informando posteriormente a los profesores/as, de los acuerdos tomados o propuestas realizadas.

g. Fomentar la relacion entre los profesores/as de los distintos departamentos, asi como proponer cuestiones de interés comun
relacionadas con la ensefianza.

h. Trasladar a la Direccion Técnica las propuestas formuladas por el departamento en relacion con la composicion de los
grupos de alumnos/as y colaborar con aquélla en el establecimiento y la coordinacion de los horarios de las diferentes especialidades.

i.  Coordinar la elaboracion de los desarrollos curriculares de las diversas materias y especialidades que integran el
departamento, asi como velar por la redaccion de las programaciones didacticas de las mismas.

j-  Participar como miembro de la Equipo técnico de Coordinacion en la elaboracion y revision del proyecto curricular del
Centro, y en los asuntos que competen a la misma.

k. Elaborar el orden del dia de las reuniones y comunicarlo a los restantes miembros del departamento con suficiente
antelacion.

1. Proponer las relaciones y colaborar en el fomento de las mismas con otros centros o entidades para realizar actividades
formativas complementarias.

m. Elevar a la persona que ostente la Coordinacion Técnica informes sobre la vida del centro y sus problemas, formulando,
en su caso, propuestas concretas.
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n. Elaborar y dar a conocer al alumnado, a través de los profesores/as tutores/as, la informacion relativa a la programacion
didactica, con especial referencia a los objetivos, los minimos exigibles y los criterios de evaluacion y velar por el cumplimiento de la
misma y/o los mismos.

0. Colaborar con la Jefatura de Estudios y con los Departamentos correspondientes en la planificacion de las actividades
académicas conjuntas.

p- Trasladar a la Coordinacion Técnica las propuestas de su departamento, en relacion con las actividades complementarias
del mismo.

q. Trasladar a la Coordinacion Técnica las propuestas del departamento sobre la adquisicion del material y equipamiento
especifico, acompaiadas de la correspondiente justificacion.

r.  Trasladar a la Coordinacion Técnica las propuestas del departamento sobre asignaturas optativas de libre oferta por parte
del Centro.

s.  Responsabilizarse de la redaccion de la Memoria de Fin de Curso del departamento.

t.  Elaborar los informes relacionados con las reclamaciones de la evaluacion final de curso que afecten a su departamento,
de acuerdo con las deliberaciones de sus miembros.

u. Elaborar una memoria de fin de curso sobre las actividades y demas aspectos que incurran en el trabajo del departamento.

v.  Coordinar, en colaboracion con la Direccidn, la utilizacion de espacios, instalaciones, material y equipamiento asignados
al departamento, y velar por su buen uso y mantenimiento.

w. Coordinar criterios sobre la labor de evaluacion de los alumnos/as.

x. Solicitar de los profesores de los departamentos los informes que consideren necesarios sobre la marcha del curso, los
alumnos u otros asuntos relacionados con el Centro.

y. Las demas funciones que les pudiera encomendar o delegar la persona que desempeiie la Coordinacion Técnica del Centro.

Capitulo I1I

El Equipo Técnico de Coordinacion
Articulo 13.  Definicion y composicion.

Con el fin de garantizar la interrelacion entre la Direccion Técnica y los departamentos didacticos, se constituira un Equipo
Técnico de Coordinacion (ETC), que estara integrada por:

— La persona que desempeifie la Coordinacion Técnica del Centro.
las personas que ostenten las Jefaturas de los Departamentos Didacticos.

Articulo 14.  Funciones y competencias.
Son funciones del ETC:

a. [Establecer las directrices generales para la elaboracion y revision de los proyectos curriculares y del proyecto educativo.
b. Supervisar la elaboracion, asi como coordinar y responsabilizarse de la redaccion de los proyectos curriculares y su posible
modificacion, asegurando su coherencia con el proyecto educativo.

Programar y coordinar, junto con la Coordinacion Técnica, las actividades del centro y extraescolares.

Elaborar la propuesta de organizacion de la orientacion educativa y del plan de accion tutorial.

Velar por el cumplimiento y posterior evaluacion de los proyectos curriculares.

Colaborar en la elaboracion de la Programacion General Anual.

Proponer al Claustro las directrices generales para la elaboracion de las programaciones didacticas de los departamentos.
Tomar decisiones de caracter disciplinario.
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Capitulo IV

Claustro de profesores

Articulo 15.  Definicion, composicion y funcionamiento del Claustro de Profesorado.

a. El Claustro es el 6rgano propio de participacion del profesorado en el gobierno del Centro, teniendo como mision la de
planificar, coordinar, aprobar, informar y adoptar las decisiones pertinentes sobre los aspectos docentes del centro.

El Claustro de Profesores estara presidido por la persona que ostente la Coordinacion Técnica del centro e integrado por la
totalidad del personal docente que preste servicio en el mismo.

Ejercera de persona Secretaria del Claustro de Profesorado la que tenga delegada las funciones de persona adjunta a Secretaria.

b. Las reuniones del Claustro de Profesorado deberan celebrarse en el dia y con el horario que posibiliten la asistencia de
todos sus miembros.

En las reuniones ordinarias, el Secretario o Secretaria del Claustro de Profesorado, por orden del director o directora, convocara
con el correspondiente orden del dia a los miembros del mismo, con una antelacién minima de cuatro dias y pondra a su disposicion la
correspondiente informacion sobre los temas incluidos en él.

Podran realizarse, ademas, convocatorias extraordinarias con una antelacion minima de cuarenta y ocho horas, cuando la
naturaleza de los asuntos que hayan de tratarse asi lo aconseje.

c. El Claustro de Profesorado se reunira como minimo dos veces al trimestre y siempre que lo convoque la persona que
ostente la Coordinacion Técnica o lo solicite un tercio, al menos, de sus miembros. Al comienzo y al final del curso seréd preceptiva la
reunion del Claustro de Profesores.

La asistencia a las sesiones de Claustro es de caracter obligatorio para todos sus miembros, salvo enfermedad o causa justificada.
d.  El quorum para la valida constitucion del Claustro de Profesores sera de dos tercios de sus componentes.

e. El Claustro de Profesores por medio del dialogo y el contraste de criterios tendera a adoptar las decisiones por mayoria
simple de los miembros presentes, como norma general, y las votaciones seran secretas cuando afecten a personas o lo soliciten la mitad
mas uno de los miembros presentes. En caso de empate, la direccion técnica tendra voto de calidad.
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Articulo 16.  Competencias.

1.
2.

3.

PN

Formular propuestas para la elaboracion de los proyectos del centro y de la programacion general anual.

Aprobar y evaluar la concrecion del curriculo y todos los aspectos educativos de los proyectos y de la programacion
general anual.

Fijar los criterios referentes a la orientacion, tutoria, evaluacion y recuperacion de los alumnos.

Hacer propuesta no vinculante a los 6rganos competentes del Ayuntamiento sobre los criterios pedagdgicos y los méritos
académicos y profesionales a tener en cuenta para la elaboracion de los horarios y distribucion de materias entre el
profesorado, asi como proponer la oferta de asignaturas optativas del ambito de formacion musical complementaria y de
actividades de conjunto.

Proponer y aprobar las actividades a realizar en el Centro o fuera del ¢l, donde participe el alumnado del Centro.
Aprobar la planificacion general de las sesiones de evaluacion y calificacion.

Proponer a la Coordinacion Técnica del Centro iniciativas o ideas que contribuyan a mejorar el funcionamiento del Centro.
Promover iniciativas en el ambito de la experimentacion y de la investigacion pedagogica y en la formacion del profesorado
del centro.

Elegir sus representantes en los 6rganos de participacion que se creen al efecto.

. Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucion del rendimiento escolar y los resultados de las

evaluaciones internas y externas en las que participe el centro y proponer medidas de mejora.
Conocer las relaciones del Centro con las Instituciones de su entorno y con los Centros de trabajo.

. Informar las normas de organizacion y funcionamiento del centro.

Conocer la resolucion de conflictos disciplinarios y la imposicion de sanciones y velar por que éstas se atengan a lo
dispuesto en el presente reglamento y a la normativa vigente.

. Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro.
. Podran formarse comisiones de trabajo donde podran formar parte todos los profesores que lo deseen. Sus funciones seran

especificamente aquellas que propongan sus miembros.
Cualesquiera otras que le sean atribuidas por los drganos competentes del Ayuntamiento, o por las respectivas normas de
organizacion y funcionamiento presentes en este Reglamento.

Titulo III

De las ensefianzas

Capitulo I
Oferta educativa

Articulo 17.  Ensefianza no reglada.

El Centro Municipal de Musica y Danza, como centro de ensefianza no reglada, impartira ensefianzas dirigidas a la formacion

préctica en

musica y danza de aficionados de cualquier edad, en su sentido mas amplio, de manera que comprenda diferentes

manifestaciones, desde la formacion clasica hasta moderna, tradicional y contemporanea.
Articulo 18.  Validez académica.

Las
supeditadas
este tipo de

1.

2.

3.
4

Arti

ensefianzas impartidas por el Centro no conduciran a la adquisicion de titulos con validez académica o profesional y estaran
a las normas que la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia dicte a este respecto y, en especial, a las relativas a
centros, abarcando, como oferta basica, los siguientes ambitos de actuacion:

Musica y movimiento.

Practica instrumental, sin limite de edad, y necesariamente compaginada con la participacion en materias de formacion
musical o en actividades de conjunto. Esta formacion practica podra referirse tanto a instrumentos propios de la musica
clasica como a instrumentos de raiz tradicional o de la mtsica moderna.

Formacion musical, complementaria a la practica instrumental.

Actividades musicales vocales o de conjunto.

culo 19.  Oferta educativa y Plan de Estudios.

La oferta educativa del Centro Municipal de Musica y Danza «Manuel de Falla» procura dar respuesta a la demanda socio-
cultural de nuestro entorno.

El Plan de Estudios es un documento que concretara anualmente la oferta de especialidades y las nuevas especialidades,

asignaturas
ensenanzas,

e)

o talleres que surjan fruto de la demanda social e interés publico, ademas de aspectos docentes y de organizacion de las
siendo su marco general el siguiente:

Formacion Musical Basica o Iniciacion.

Lenguaje Musical.

Canto.

Musica y movimiento que incluira:

— Ballet.

— Flamenco.

Formacion musical instrumental en los siguientes instrumentos de cuerda:

— Piano.

— Guitarra.

— Violin.

— Violonchelo.

— QGuitarra eléctrica.

Otra formacion musical instrumental:
— Viento-metal.

* Viento-madera.
* Percusion.
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Capitulo 1T
Programaciones diddcticas

Articulo 20.  Programacion Diddctica.

Los Departamentos Didacticos y profesorado de especialidad, elaboraran, bajo la coordinacion y direccion de la persona que
ostente la Jefatura del Departamento, agrupadas en los ciclos de enseflanza, y de acuerdo con las directrices generales establecidas, la
Programacion Didactica, que incluira al menos:

PN R DD =

9.

La planificacion del desarrollo de los objetivos de cada especialidad.

La distribucion temporal por curso de los contenidos y criterios de evaluacion.

Las decisiones de caracter general sobre la metodologia a aplicar.

Procedimientos de evaluacion.

Criterios de Promocion.

Criterios de recuperacion de asignaturas pendientes.

Repertorio, Bibliografias materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar.

En el caso de las especialidades instrumentales, las audiciones o recitales que el Departamento estime necesario que los
alumnos realicen durante el curso. En cuanto a las asignaturas Tedrico-practicas los trabajos que estimen oportuno que el
alumno/a realice durante el curso.

Actividades complementarias y extraescolares que se pretendan realizar desde el departamento.

10. Programacion de clases colectivas.

Titulo IV
Del profesorado y personal de servicios

Capitulo I
Del profesorado. Acceso y distribucion de ensefianzas

Articulo 21.  Perfil del profesorado.

El profesorado es un elemento esencial para la consecucion de unos resultados 6ptimos de los objetivos planteados para
estas enseflanzas, siendo su formacion académica y personal parte indispensable de la garantia de éxito en la formacion integral del

alumnado.

De esta forma, los 6rganos competentes del Ayuntamiento, en la elaboracion de la relacion de los puestos de trabajo, o en el
correspondiente contrato administrativo de servicios, procurara definir la asignacion del puesto docente atendiendo a los siguientes
criterios establecidos como perfil del profesorado: El profesorado del Centro de Musica y Danza debe ofrecer:

PO

Sl

7.
8

9.
10.

Clases de calidad en su especialidad, tanto individuales como colectivas.

Si es posible, clases en mas de una asignatura, por ejemplo (clarinete y formacion complementaria, talleres, etc.)
Ensefanza para nifios, adolescentes y adultos que conjugue la motivacion con un rendimiento satisfactorio.

Orientacion, para los alumnos que demuestren especial talento y vocacion, hacia las ensefianzas profesionales y preparacion
de las pruebas de acceso a las mismas.

Un acercamiento a la musica que favorezca el desarrollo y el enriquecimiento personal.

Una disposicion personal ilusionada y generosa para la actuacion en conciertos de profesores, de profesores y alumnos, y
otras actividades fuera del horario lectivo.

Una comunicacion fluida con los alumnos y con sus padres o tutores (en caso de menor de edad).

Un talante receptivo en las relaciones con los demas profesores, aceptando la critica y colaborando en actividades
conjuntas.

Una autoexigencia constante y un interés en la propia formacion artistica y docente.

Su colaboracion con los 6rganos de gestion de la Escuela, aceptando las normas que regulen su funcionamiento.

Articulo 22.  Derechos del profesorado.

El profesorado del Centro Municipal de Musica y Danza que ostente la condicion de personal laboral o funcionario de este
Ayuntamiento tiene los derechos individuales y colectivos previstos en el Estatuto Basico del Empleado Publico asi como la cobertura
dentro del convenio local vigente, siempre que el derecho no contradiga el normal funcionamiento del centro.

Cuando desarrollen sus funciones bajo la modalidad de contrato administrativo de servicios, se garantizard el cumplimiento y
respeto de los derechos y obligaciones establecidos en la normativa laboral vigente.

Asimismo, y en el desempefio de su actividad docente tiene, ademas, los siguientes derechos individuales:

1.

2.

Respeto a la libertad de catedra y al pleno ejercicio de la autonomia profesional en el marco de los proyectos educativos y
curriculares del centro.

A emplear los métodos de ensefianza y aprendizaje que considere mas adecuados al nivel de desarrollo, aptitudes y
capacidades del alumnado, de conformidad con lo establecido en el proyecto educativo de la Escuela.

A intervenir y participar en el funcionamiento, la organizacion y gestion de la Escuela a través de los cauces establecidos
para ello.

A recibir la colaboracion activa de las familias, a que estas asuman sus responsabilidades en el proceso de educacion y
aprendizaje de sus hijos e hijas y a que apoyen su autoridad.

A recibir el apoyo permanente, el reconocimiento profesional y el fomento de su motivacion de los drganos técnicos y
Ayuntamiento.

Arecibir el respeto, la consideracion y la valoracion social de la familia, la comunidad educativa y la sociedad, compartiendo
entre todos la responsabilidad en el proceso educativo del alumnado.

Al respeto del alumnado y a que estos asuman su responsabilidad de acuerdo con su edad y nivel de desarrollo, en su propia
formacion, en la convivencia, en la vida escolar y en la vida en sociedad.

A la formacion permanente para el ejercicio profesional.

Disponer de los materiales y equipos del centro, para el ejercicio 0ptimo de su labor docente.

. Desarrollar su actividad profesional en condiciones de seguridad e higiene.

Reunirse para actividades escolares, extraescolares o cualquier otro motivo educativo laboral o sindical, en locales idoneos
del centro.
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12.
13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

Atencién y asesoramiento legal en el ejercicio de sus competencias.

Ser informados de los asuntos que les competen y formular peticiones, sugerencias o reclamaciones a los actos
administrativos.

Solicitar permisos y licencias en los términos legalmente previstos siempre que no altere el normal funcionamiento del
centro.

A la reserva de plaza para su incorporacion finalizado el permiso.

Participar en programas de renovacion educativa y perfeccionamiento profesional, y recibir formacion, siempre que no
altere el funcionamiento normal del centro.

A solicitar de la persona que ostente la Coordinacion Técnica el cambio puntual de una o varias clases para su participacion
en conciertos, cursos, conferencias u otras actividades que incidan en la formacion y espiritu de superacion profesional del
interesado, y representen beneficio para los alumnos, la buena imagen profesional y el prestigio del propio Centro.
Dichos cambios seran autorizados por la Coordinacion Técnica siempre que exista conocimiento y aceptacion previa por
parte del alumnado afectado, y que no interfieran en el normal funcionamiento del Centro. Una vez aceptada la solicitud
de cambio, es responsabilidad de la persona Profesora informar de ello a todos su alumnado, asi como de la posibilidad
(en caso de las clases individuales) de recuperacion efectiva de la clase a aquel alumnado que no pudiesen asistir el dia
propuesto para el cambio.

A la acreditacion de los méritos que se determinen a efectos de su promocion profesional, entre los que se consideraran, al
menos, los siguientes: Los méritos académicos y artisticos; la participacion en proyectos de experimentacion, investigacion
e innovacion educativa, el ejercicio de la funcion directiva; la accion tutorial, la implicacion en la mejora de la ensefianza
y del rendimiento del alumnado y todas aquellas que considere para la evaluacion del desempeiio.

A utilizar las instalaciones del Centro fuera de su horario lectivo con fines formativos y para actividades relacionadas
con la docencia de la Escuela, previa solicitud cursada a los érganos competentes y la Coordinacion Técnica, y con el
compromiso de hacer un uso responsable de instalaciones y material.

Articulo 23.  Funciones y deberes del profesorado.

El profesorado desempeiiara sus funciones acatando el presente reglamento, de las directrices del Plan de Centro y de la
programacion de la materia correspondiente, asi como acatar con lo decidido democraticamente en los claustros de profesores y
departamentos didacticos.

El profesorado realizara estas funciones incorporando los principios de colaboracion, de trabajo en equipo y de coordinacion
entre el personal docente, comunidad educativa y 6rganos de gestion.

Son funciones y deberes especificos del profesorado:

1.
2.
3.

Now

*

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

La programacion y la ensefianza de las materias, asignaturas y, en su caso, ambitos que tengan encomendados.

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado, asi como la evaluacion de los procesos de ensefianza.

La tutoria del alumnado, la direccion y la orientacion de su aprendizaje y el apoyo en su proceso educativo, en colaboracion
con las familias.

La orientacion educativa, académica y profesional del alumnado, prestando especial interés en una informacion adecuada
sobre los procedimientos para las pruebas de acceso a estudios profesionales.

La atencion al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral del alumnado.

Participar en los programas de refuerzo que se determinen para el alumnado.

La promocion, organizacion y participacion en las actividades complementarias, dentro o fuera del recinto educativo,
programadas por la Escuela.

Informar de forma adecuada a los alumnos/as de aquellas cuestiones docentes o administrativas que le afecten.

La contribucion a que las actividades del Centro se desarrollen en un clima de respeto, de tolerancia, de participacion y de
libertad para fomentar en el alumnado los valores de la ciudadania democratica.

La informacion periddica a las familias, en caso de menor de edad o alumnado tutelado, sobre el proceso de aprendizaje
de sus hijos e hijas, asi como la orientacion para su cooperacion en el mismo.

La coordinacion de las actividades docentes, de gestion y de direccion que les sean encomendadas.

La participacion en la actividad general del Centro.

La participacion en las actividades formativas programadas por el Centro.

La participacion en los planes de evaluacion y autoevaluacion que se determinen para la mejora del rendimiento educativo.
La investigacion, la experimentacion y la mejora continua de los procesos de ensefianza correspondiente.

El conocimiento y la utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion como herramienta habitual de
trabajo en el aula.

Asegurar de modo permanente su propio perfeccionamiento técnico y pedagogico.

Colaborar con la Direccion del centro en el mantenimiento de la convivencia académica del mismo.

Cumplir integramente su horario laboral establecido, asistiendo a las clases, horas de permanencia, actividades académicas
(juntas de evaluacion, claustros, reuniones de departamento, tutorias, actividades extraescolares) y demds actividades
encomendadas en funcion de las necesidades del servicio, aportando justificacion en caso contrario.

Puntualidad en el comienzo de clases, respetando la ratio horaria establecida del alumnado. No salir del Centro en horario
lectivo, en caso contrario pedir permiso a la Coordinacion Técnica, representante de equipo directivo o de la forma que se
determine el control del mismo.

Informar y trasladar por escrito puntualmente cualquier modificacion del cuadrante de clases, de las bajas que se produzcan,
asi como de las ausencias de larga duracion al 6rgano administrativo del centro.

Controlar las faltas de asistencia, puntualidad y disciplina, notificandose la circunstancia a la Coordinacion Técnica a
través de los medios que se establezcan y dar aviso a los padres o tutores, si procede.

Recuperar, sin alterar el normal funcionamiento del centro, aquellas clases que hayan sido necesario cambiar con motivo
de alguna actividad artistica o motivos personales, y siempre con la autorizacion de la Coordinacion Técnica del centro.
Control de los instrumentos y material en préstamo y comunicar al érgano técnico del centro cualquier incidencia que se
produzca.

Vigilar que se respeten las normas de limpieza y usen correctamente los bienes muebles, las instalaciones y todo el material
del centro, cuya custodia es responsabilidad suya en el espacio y tiempo en que se realiza su actividad docente.

Atender a las consultas de padres y madres y alumnado en el horario fijado para ello, de acuerdo a las normas.
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

Comunicar al Director/a la intencion de realizar actividades con los alumnos/as dentro o fuera del centro para su aprobacion,
si procede.

Prestar asistencia en caso de necesidad a los alumnos/as por indisposicion, accidente escolar u otra causa y realizar las
gestiones necesarias para su traslado al domicilio o centro médico asistencial.

Elaborar al final de cada curso un informe-memoria conforme sea solicitado por el Director/a, y cualquier otro informe que
pudiera ser requerido por cualquier otro 6érgano.

Comunicar a la Coordinacion Técnica la baja laboral y la renovacion de los partes con el fin de organizar las clases a
impartir por el Centro hasta la presentacion del alta.

Comunicar con la suficiente antelacion a la Coordinacion Técnica o al personal designado al efecto del centro, la no
asistencia cuando esto se deba a un motivo justificado y reconocido, dejando las orientaciones precisas para el profesor
que vaya a sustituirle en su caso.

Las funciones de persona profesora tutora se atribuyen al docente de la especialidad instrumental principal, y sus funciones
vendran determinadas por lo que al respecto indiquen las administraciones educativas al efecto.

Articulo 24.  Relacion de puestos de trabajo y Jornada Laboral.

La regulacion de las plazas que en su caso se consideren estructurales, asi como de la configuracion de los puestos vinculados
al Centro Municipal de Musica y Danza, se realizard mediante la Plantilla de personal acompaifiada a los presupuestos municipales y
la Relacion de Puestos de Trabajo respectivamente. La contratacion de personal temporal se regira por las bases que se aprueben para
regular dicha contratacion.

Estas medidas no seran de aplicacion al personal dependiente de la entidad que preste sus servicios en el Centro bajo la
modalidad de contrato administrativo de servicios.

Capitulo 1T
Del personal de servicios. definicion, derechos y deberes del personal no docente

Articulo 25.  Funciones del personal no docente adscrito a la conserjeria — secretaria.
El personal no docente constituye un elemento esencial para el buen funcionamiento de la Escuela.

VRN AN R LN =

10.
11.
12.

Abrir y cerrar el Centro.

Ejecucion de recados oficiales dentro o fuera del centro de trabajo.

Atender y recibir las llamadas telefonicas que se realicen al Centro.

Proveer el material necesario al profesorado para el desarrollo de las clases.

Realizar las fotocopias del material escolar del centro que el personal docente le indique.

Mantener en 6ptimas condiciones las dependencias del Centro.

Colaborar, junto al profesorado, del correcto comportamiento del alumnado en los pasillos del centro.

Custodiar las llaves de las puertas del Centro.

Vigilar las puertas y accesos a la Conserjeria, controlando las entradas y salidas de personas que no formen parte de la
plantilla de personal del Centro.

Evitar la entrada a personas ajenas al Centro.

Recibir peticiones de los usuarios relacionadas con el Centro e indicarles la unidad u oficina a donde deben dirigirse.
Realizar el porteo dentro de la dependencia del material mobiliario y enseres que fueran necesarios y distribucion de la
correspondencia.

. Prestar servicios adecuados a la naturaleza de sus funciones en archivos, bibliotecas, almacenes, etc.
. Atender e informar al alumnado y sus familias de la Escuela.
. Cualesquiera otras que, dentro de las funciones habituales de su Categoria Profesional, le sean atribuidas por las personas

titulares de la Direccion y de la Secretaria del Centro.

. Atender e informar de todo lo relativo a las actividades que se desarrollan en el centro.

Gestionar la informacion y control de los alumnos, sus asignaturas y profesores.

. Recepcion, custodia y comunicacion a la Direccion Técnica de toda la documentacion relativa al centro.

Reparto de documentacion y notificaciones al personal docente y personal adscrito al servicio.

. Colaborar en la preparacion de actividades docentes asi como en las realizaciones de actividades musicales o de danza

organizadas por el centro.

. Velar por el mantenimiento del orden en todo el recinto del centro.

. Abrir y cerrar las puertas del centro y las de las aulas que vayan a ser utilizadas.

. Revisar que las instalaciones estén en perfecto estado al finalizar las clases.

. Custodiar el edificio, materiales e instalaciones.

. Manejar las maquinas que se les haya encomendado (fotocopiadora, fax, maquinaria de calefaccion, cuadro de luces,

agua...).

. Participar en la vida y funcionamiento del centro.

. Cumplir con su horario laboral integramente, y respetar los horarios, aportando justificacion en caso contrario.

. Realizar las funciones que les son asignadas en los convenios colectivos del Ayuntamiento.

. Acatar los acuerdos de los 6rganos competentes y las instrucciones de la Direccion técnica en lo relativo a sus competencias.
. Respetar las normas de convivencia del centro, en el pleno respeto y correccion de trato hacia todos los componentes de la

comunidad educativa y el publico, respetando las normativas legales y las del presente documento.

. Velar por el respeto y correcto uso de los bienes muebles, las instalaciones y todo el material del centro, comunicando

las deficiencias de funcionamiento y desperfectos detectados a la Coordinacion Técnica o persona en quien delegue estas
competencias.

Articulo 26.  Funciones del personal no docente adscrito a la limpieza.

El personal de limpieza serd proporcionado por los 6rganos competentes del Ayuntamiento y su funcion principal es el
mantenimiento en perfecto estado de limpieza todas las instalaciones y equipamientos de la Escuela.

Articulo 27.  Derechos del personal no docente.

Los miembros del personal de administracion y servicios, ademas de los derechos y libertades que tienen asegurados como
ciudadanos y trabajadores por la constitucion y las leyes, tendran garantizados por el centro los siguientes:
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El personal no docente tendra los siguientes derechos con caracter general:

1.
2.

Nowvkw

= o

Derecho a ser respetados por todos los miembros de la comunidad educativa.

Derecho a reunion y asociacion de caracter profesional. A tales efectos podra ejercer en el Centro los derechos reconocidos
por las leyes, entre ellos los sindicales, defender sus condiciones de trabajo y ser escuchado por las personas titulares de la
Direccion Técnica y los 6rganos competentes del Ayuntamiento.

Derecho a recibir la informacion que le afecte.

Derecho a ser elegido como representante en el Consejo Escolar.

Participar en la vida y funcionamiento del centro y en su gestion.

Derecho a formular ante la Direccién del Centro cuantas iniciativas y sugerencias estimen oportunas.

Derecho a participar en todas las actividades de caracter general organizadas por el Centro, siempre que ello no interfiera
en el normal funcionamiento del mismo.

Desarrollar su trabajo en condiciones de seguridad e higiene.

Recibir informacion sobre el funcionamiento del centro; ser oidos en sus opiniones, sugerencias y reclamaciones.

. Recibir formacion para la mejora e innovacion de sus funciones laborales, garantizando el normal funcionamiento del

centro.
Solicitar permisos y licencias en los términos legalmente previstos, asegurando siempre el normal funcionamiento del
centro.

Titulo V

Del alumnado y las familias

Capitulo [
Derechos y deberes del alumnado

Articulo 28.  Derechos del alumnado.

Ademas de los derechos fundamentales que la constitucion confiere a todas las personas, el centro garantiza a cada alumno y
alumna los siguientes derechos:

1.
2.
3.

(9}

10.

12.

13.
14.

. A'hacer uso de su derecho a emitir sugerencias o reclamaciones a través de los medios que se dispongan al efecto.
16.

17.
. A ser informado de sus derechos y deberes, asi como de las normas de convivencia establecidas.
19.

Recibir una formacion artistica de calidad que contribuya al pleno desarrollo de sus capacidades.

A recibir la clase que el profesor/a le haya solicitado el cambio por motivos profesionales.

A solicitar profesorado, cambio de grupo y/o profesor/a cuando asi expresamente lo indique en la solicitud de matricula o si
se solicita en el transcurso del curso debe ir debidamente motivada y su aprobacion quedara condicionada a la organizacion
de la asignatura.

Una jornada de trabajo escolar acomodada a su edad y una planificacion equilibrada de sus actividades de estudio.

A la orientacion educativa y profesional.

Ser informados, a través de los profesores de las distintas materias, de los objetivos, contenidos y criterios de evaluacion de
cada curso o ciclo, los minimos exigibles para obtener la evaluacion positiva, asi como los procedimientos de evaluacion
que se van a utilizar.

Recibir ayudas y orientaciones precisas para el estudio, en caso de accidente o enfermedad prolongada.

Que su rendimiento académico sea valorado con criterios de plena objetividad, aplicando los criterios de evaluacion
continua que requieren de cada alumno o alumna su asistencia regular a clase.

Contar con las mismas oportunidades de acceso a los distintos niveles de ensefianza.

Ser informados por el tutor correspondiente de las cuestiones que les afectan.

Solicitar aclaracion sobre las calificaciones y reclamarlas cuando se considere que no ha existido objetividad.

Que se mantenga la confidencialidad de toda aquella informacion que el centro disponga acerca de las circunstancias
personales y familiares. No obstante, el Centro comunicara a la autoridad competente circunstancias que puedan implicar
malos tratos para el alumnado o cualquier otro incumplimiento de los deberes establecidos por las leyes de proteccion de
menores.

A la integridad fisica y proteccion contra toda agresion fisica o moral.

Participar en el funcionamiento y en la vida del centro, por los cauces que se puedan establecer para los mismos.

Acceder a las instalaciones del centro y hacer uso de las mismas, bajo la supervision del profesorado o del personal de
servicios con estas competencias, para el correcto desarrollo de su proceso de ensefianza.
Desarrollar su actividad académica en condiciones de seguridad e higiene.

Cuando no se respeten los derechos del alumnado o cuando se impida el efectivo ejercicio de dichos derechos el érgano
competente del centro adoptara las medidas que procedan, de acuerdo a la Instrucciones vigentes en el Plan Anual de
Centro, previa audiencia de los interesados y consulta, en su caso, a la direccion del centro.

Articulo 29.  Deberes del alumnado.

A e e
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Asistir regularmente a clase con puntualidad.

Participar activamente en las actividades orientadas a su formacion.

Respetar los horarios de las actividades programadas por el centro.

Respetar el ejercicio del derecho al estudio de sus compafieros y compafieras.

Respetar la autoridad y las orientaciones del profesorado.

Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales y la dignidad, integridad e intimidad de todos los
miembros de la comunidad educativa, asi como la igualdad entre hombres y mujeres.

Respetar las normas e instrucciones de organizacion y funcionamiento.

Respetar las instalaciones y material del centro.

Participar en la vida y funcionamiento del centro.

En el caso de alumnado menor de edad, los padres y madres o sus tutores legales deberan traer y recoger a dicho alumnado
con la mayor puntualidad, pues el centro no se hace responsable de los mismos fuera de su horario lectivo. Se estableceran
protocolos de aviso y custodia para casos de retraso.
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Capitulo 1T
Derechos y deberes de las familias

Articulo 30.  Derechos de las familias.

Los padres y las madres, y los tutores legales en su caso, asi como el alumnado mayor de edad o emancipado, participan de
todos los derechos y deberes que afectan a cualquier miembro de la comunidad educativa en sus relaciones con el centro, y ademas
tienen los siguientes derechos:

1. Recibir el respeto y la consideracion de todo el personal de la Centro.

2. Participar en el proceso educativo, apoyando el proceso de ensefianza y aprendizaje.

3. Recibir informacién y orientaciones sobre la marcha escolar de su hijo o hija (o tutor/a, en su caso), de su actitud y

conducta, sus aptitudes y su rendimiento académico.

Ser oidas en las decisiones que afecten a la evolucion en la ensefianza aprendizaje.

Recibir informacion sobre los criterios de evaluacion que seran aplicados.

Recibir informacion puntual de las faltas de asistencia de sus hijos e hijas al centro.

Suscribir con el centro un compromiso educativo para procurar un adecuado seguimiento del proceso de aprendizaje de

sus hijos e hijas.

Conocer el Plan de Centro.

Recibir informacion de las normas de convivencia establecidas en la Escuela.

0. Recibir notificacion puntual de las conductas contrarias o gravemente perjudiciales para la convivencia realizadas por sus

hijos e hijas.

11. Suscribir con la Escuela un compromiso de convivencia, con objeto de establecer mecanismos de coordinacién con
el profesorado y con otros profesionales que atienden al alumno o alumna que presente problemas de conducta o de
aceptacion de las normas, y de colaborar en la aplicacion de las medidas que se propongan, tanto en el tiempo escolar como
extraescolar, para superar esta situacion.

12. Recibir informacion sobre los libros de texto y los materiales didacticos e instrumentos musicales adoptados en el centro.

13. Participar en la vida del centro por los cauces que se establezcan.

14. A ser informados a principio de cada curso de las horas que cada tutor tiene reservadas para atenderles, facilitando este la
concrecion de citas para las entrevistas que deseen tener con los profesores de una materia determinada.

15. Recibir informacién sobre el funcionamiento del centro; ser oidos en sus opiniones, sugerencias y reclamaciones.

16. Recibir las notificaciones oportunas de las conductas perjudiciales para la convivencia en que haya incurrido el alumno,
su hijo o hija, en el plazo mas breve posible.

17. Asociarse, crear asociaciones del alumnado y de padres y madres, dentro de la legalidad vigente, contando con la
colaboracion del centro y disponibilidad de sus espacios para la realizacion de actividades.

Articulo 31.  Deberes de las familias.
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1. Participar en la vida y funcionamiento del centro.

2. Colaborar con los equipos docentes en el seguimiento del proceso educativo.

3. Acatar la normativa vigente, el presente reglamento y las decisiones que en su momento tomen los 6rganos del centro.

4. Fomentar entre todos los miembros de la comunidad educativa, especialmente entre sus respectivos hijos e hijas, actitudes
abiertas a la buena convivencia y al perfecto desarrollo de las actividades académicas, con particular atencion a la asistencia
a clase, la participacion, el seguimiento de las orientaciones Educativas y el cuidado de las instalaciones.

5. Responder de todo aquello a que esta sujeta la patria potestad.

Titulo VI

De los recursos materiales

Capitulo I
Del uso de las instalaciones, mobiliario y material

Articulo 32.  Instalaciones.

El Centro Municipal de Musica y Danza estara ubicado dentro del espacio del Centro Cultural Casa de Postas de El Cuervo de
Sevilla y dispone de un total de 3 aulas, ampliables a 4, una de ellas albergaria los servicios administrativos.

Ademas se dispondra del Teatro «El Molino» como Salon de Audiciones, y que se encuentra ubicado en el propio Centro
Cultural Casa de Postas, con un aforo de 262 localidades.

Igualmente, todo el personal y personas usuarias del Centro Municipal de Miusica y Danza dispondra de las zonas de
esparcimiento y aseos del Centro Cultural Casa de Postas.

Articulo 33.  Recursos materiales.

Al objeto de la consecucion de los fines del Centro, los recursos materiales estaran a disposicion de los miembros de la comunidad
educativa y entidades afines. Estos velaran por su conservacion y cuidado bajo las indicaciones de la Coordinacion Técnica del centro.
Su negligencia en el uso, o el deterioro malintencionado de los mismos podra derivar en las responsabilidades correspondientes.

Articulo 34.  Uso de las aulas.

El alumnado o entidad podra hacer uso de las aulas para el estudio y de los instrumentos previstos para su uso en las mismas,
dentro del horario lectivo del centro y de los cuadrantes horarios de uso que se dispongan. La informacion y peticion se tramitard a
través del profesorado tutor y en la conserjeria -secretaria del centro.

Articulo 35.  Cesion de aulas.

En los términos que se establezca, el Ayuntamiento propiciara la cesion de una de las aulas del Centro a la Banda de Musica

Nuestra Sefiora del Rosario para los ensayos de la misma; valorandose especialmente que por parte de la misma se favorezca o
posibilite la cesion de los instrumentos que dicha Banda posee al alumnado del Centro que asi lo requiera.
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Capitulo 1T
Cesion y préstamo de instrumentos

Articulo 36.  Préstamo de instrumentos.

En los términos establecidos en el articulo anterior, El Centro dispondra de un servicio destinado al préstamo de instrumentos, en
colaboracion con la Banda de Musica Nuestra Sefiora del Rosario, para aquellos alumnos que comienzan con un instrumento y desean
utilizarlo hasta la compra de uno propio, o que por causas de fuerza mayor, necesiten la sustitucion temporal del instrumento propio.

El servicio de préstamo de instrumentos esta sujeto a las siguientes condiciones:

1. Solicitud de préstamo, en la que figuren los datos personales del alumno y del padre, madre o persona tutora, asi como
informe favorable del profesorado tutor que avala dicha solicitud.

2. Dicha solicitud estara firmada por el alumno si es mayor de edad, o por el padre, madre o tutor; si es menor.

3. El alumno presentara la solicitud ante la conserjeria - secretaria del centro, quien se encargara de tramitarla y sera el
profesor tutor quien proceda a la entrega del instrumento, en caso de aprobacion de dicha solicitud por parte de la Direccion
Técnica del Centro, y en caso de que se dispongan de instrumentos para la cesion.

4. Elperiodo de préstamo del instrumento sera de un curso lectivo, siendo prorrogable por otro curso mediante nueva peticion
de préstamo y siempre que no existan solicitantes en espera. La cesion de un mismo instrumento podra hacerse para uno y
con un maximo de tres alumnos. En el caso de existir esta situacion, éstos se turnaran en su uso.

5. El responsable del préstamo procurara, hacer buen uso del instrumento prestado, pudiendo incurrir en responsabilidades
en caso de desperfecto, rotura o desajuste del instrumento.

6. El alumno podra suscribir un seguro que pueda cubrir el posible dafio o desperfecto del material o instrumento que ha
sido prestado.

7. Una vez cumplido el préstamo del instrumento, el alumno debera hacer entrega al profesor/a del instrumento prestado, en
perfectas condiciones.

8. Lacesion o préstamo de material del centro a otras entidades o particulares solo se realizaran para plazos concretos, estaran
sujetas a los procedimientos descritos en este reglamento y siempre que no interfiera en el normal funcionamiento del centro.

Capitulo 111
Normas sobre actividades especiales

Articulo 37.  Actividades especiales.

Por actividad especial se entiende toda actividad organizada por el Centro, coherente con el proyecto educativo, y con claros
objetivos y contenidos didacticos, que sea realizada fuera del centro o de su horario lectivo.

Articulo 38.  Financiacion.
Si la realizacion de alguna de estas actividades comporta un gasto que el centro no pueda costear, podra requerirse del alumnado
una cantidad econdmica con este fin especifico.
Titulo VII
Del régimen administrativo y economico

Capitulo [
Dependencia organica

Articulo 39.  Dependencia orgadnica.

El Centro forma parte del Area de Cultura del Ayuntamiento y, por tanto, esté sujeto a la normativa municipal para los servicios
de gestion directa, asi como a la estructura orgénica y a los criterios y procedimientos generales de organizacion, programacion,
direccion y coordinacion de dicho Area.

Capitulo IT
Régimen economico

Articulo 40.  Disponibilidad presupuestaria.

La Escuela Municipal de Musica y Danza se mantendra econdmicamente, a todos los efectos, con cargo a los sucesivos
presupuestos anuales del Ayuntamiento, y de acuerdo con las normas de ejecucion de los mismos, sin perjuicio de cualquier otra posible
aportacion, directa o indirecta, que pudiera recibir, mediante los procedimientos que sean de aplicacion en cada caso.

Articulo 41.  Tasa por prestacion del servicio.
El Ayuntamiento establece una tasa por prestacion del servicio recogida actualmente en la Ordenanza Fiscal n.° 16.

Capitulo 111
Servicios de la Escuela Municipal de Musica y Danza

Articulo 42.  Horarios.

Al comienzo de curso se publicara en el tablon de anuncios del Centro y en los medios de los que disponga el centro el horario
de apertura y cierre del centro, el horario de atencion al ptblico de la conserjeria - secretaria, de la Coordinacion Técnica, el horario de
atencion del profesorado y los horarios de las materias grupales; Las clases seran principalmente de lunes a viernes, pudiéndose utilizar
los sabados con caracter extraordinario segun las necesidades del servicio.

Capitulo IV
Procedimientos de matriculacion, limite de permanencia y gestion de la lista de espera

Articulo 43.  Plan Anual de Centro.

Para cursos sucesivos posteriores a la aprobacion del presente Reglamento, el Plan Anual de Centro aprobado por los drganos
competentes del Ayuntamiento, oido el claustro, determinara para cada curso escolar los siguientes aspectos: 1. El Plan de Estudios. 2.
Las especialidades, talleres y organizacion de los tiempos lectivos de las ensefianzas. 3. Criterios de admision, limite de permanencia
en las ensefianzas y gestion de la lista de espera.
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Articulo 44.  Matriculacion.
Con caracter general, el procedimiento de matriculacion se realizara en dos plazos y se establecen como a continuacion se detalla:

1. quincena de julio: Renovacion de matricula para antiguos alumnos.
2.* quincena de julio: Lista de excluidos y oferta de plazas de nuevo ingreso.

Septiembre: Matriculacion de alumnos de nuevo ingreso.

Los plazos concretos seran expuestos con suficiente antelacion antes de la finalizacion del curso, sin perjuicio de alguna
modificacion que se produzca en cursos posteriores, atendiendo a criterios de eficiencia en los procedimientos.

Articulo 45.  Limite de permanencia.

El tiempo maximo de permanencia en las ensefianzas instrumentales o de danza sera estimativamente de seis cursos lectivos de
forma continua o intermitente, correspondiente a los tres niveles de ensefianza, pudiéndose continuar los estudios dentro del &mbito de
talleres, formacion musical complementaria o de grupo.

El alumnado que por causa justificada causen baja en el centro dentro del primer trimestre, no se le computara la convocatoria
para el calculo del maximo de tiempo de permanencia.

Excepcionalmente el alumnado podra solicitar continuar los estudios en las ensefianzas instrumentales solicitando convocatoria
extraordinaria para solo un curso y éstas se atenderan en funcion de las plazas vacantes disponibles a la finalizacion del proceso de
matriculacion y por la organizacion de la asignatura.

Tendréan un caracter especial las solicitudes de convocatoria extraordinaria que se vinculen a la preparacion de las pruebas de
ingreso a las enseflanzas profesionales y previamente hayan manifestado su disposicion por escrito.

Articulo 46.  Lista de espera.

Una vez finalizado el procedimiento de adjudicacion de plazas, las solicitudes que no obtengan plaza segun los criterios
de adjudicacion establecidos, aquellas con registro de entrada fuera de plazo y las solicitudes que se produzcan durante el curso
conformaran la lista de espera anual ordenada por especialidades.

La lista de espera estara vigente para un curso escolar y se ordenard y actualizard como a continuacion se detalla:

1. El alumnado de la lista de espera del curso anterior que solicitan plaza dentro del plazo establecido para alumnos de nuevo
ingreso y no obtengan plaza para el curso siguiente, se les mantendra el orden de la lista de espera del curso anterior.

2. Las solicitudes de nuevo ingreso dentro de plazo que no obtengan plaza.

3. Las solicitudes fuera de plazo y que se soliciten a lo largo del curso.

Capitulo V
Calendario escolar

Articulo 47.  Calendario escolar.

Las clases comenzaran el 1 de octubre y finalizaran el 30 de junio, estableciéndose como periodos no lectivos aquellos que
marque la administracion educativa supramunicipal y el Consejo Escolar Municipal.

Las clases impartidas por el personal propio del Ayuntamiento comenzaran el 1 de septiembre y finalizaran el 30 de julio.

Titulo VIII
De las normas de convivencia

Capitulo I
Normas de convivencia

Articulo 48.  Cumplimiento de los deberes y ejercicio de los derechos.

Con el fin de garantizar, tanto el ejercicio de los derechos del alumnado como el cumplimiento de sus deberes, las normas de
convivencia tendran los siguientes principios:

1. La convivencia sera entendida como meta y condicion necesaria para el buen desarrollo del trabajo del alumnado y del
profesorado, garantizandose que no se produzca segregacion del alumnado por razon de sus creencias, sexo, orientacion
sexual, etnia o situacion econdmica o social.

2. Lapromocion de la igualdad efectiva entre alumnos y alumnas.

3. Laprevencion de los riesgos y la promocion de la seguridad y la salud como bien social y cultural.

Articulo 49.  Aplicacion del Decreto 361/2011.

Las normas se establecen con caracter general segun el Capitulo III del Decreto 361/2011 de la Consejeria de Educacion, por el
que se aprueba el Reglamento Organico de los Conservatorios Elementales y de los Conservatorios Profesionales de Musica.

Articulo 50.  Faltas.

Se consideraran como faltas las cometidas por los alumnos en el recinto escolar, o fuera de este durante la realizacion de
actividades complementarias o extraescolares.

Articulo 51.  Normas de convivencia.

Se establecen con caracter general, sin perjuicio de las que se determinen en un futuro en un documento especifico, las siguientes
normas de convivencia:

1. Respetar el reglamento de régimen interior, el proyecto de centro y las normas generales de convivencia que rigen el centro.

2. Utilizar los espacios del centro adecuadamente, respetando el uso especifico para el que se destinen.

3. No permanecer en las zonas reservadas para uso exclusivo del personal docente ni en escaleras u otros lugares de paso.

4. Los carteles o anuncios que se deseen colocar en cualquier espacio del centro deberan pasar siempre por el visto bueno de

direccion técnica.

Los carteles referidos a asuntos laborales o sindicales, etc. se colocaran exclusivamente en el lugar designado para ello.

Los incumplimientos de las normas de convivencia habran de ser valorados considerando la situacion y las condiciones

personales del alumno.

7. Las correcciones que hayan de aplicarse por el incumplimiento de las normas de convivencia habran de tener un carcter
educativo y recuperador, deberan garantizar el respeto a los derechos del resto del alumnado y procuraran la mejora en las
relaciones de todos los miembros de la comunidad educativa. En todo caso en la correccion de los incumplimientos debera
tenerse en cuenta que no podran imponerse correcciones contrarias a la integridad fisica y a la dignidad personal.

A
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Articulo 52.  Conductas contrarias a las normas del Centro.

Seran calificadas como leves, graves y muy graves.

L.
a)
b)
©)

d)
e)
f)
2)

e)

Son faltas leves:

Las faltas injustificadas de puntualidad.

La falta injustificada de asistencia a clase.

El deterioro leve, por negligencia, de las dependencias del Centro, de sus materiales o de objetos y pertenencias de otros
miembros de la comunidad educativa.

No mantener el orden necesario dentro del Centro.

Entrar sin permiso en espacios no autorizados y/o utilizarlos para fines inapropiados.

Las faltas de disciplina, atencion en clase y otras similares que el Profesor considere como leves.

Las faltas de respeto a los compaifieros que, sin ser graves, demanden una correccion.

Son faltas graves:

La comisién de tres faltas leves en un mismo curso académico.

Los actos de indisciplina, injurias u ofensas graves contra los miembros de la comunidad educativa.

La agresion fisica, moral y psicolégica contra cualquier miembro de la comunidad educativa,

La sustraccion de bienes del Centro o de cualquier miembro de la comunidad educativa.

La falsificacion o sustraccion de documentos académicos.

Los danos graves causados por uso indebido o intencionado en los locales, mobiliario, material y documentos del Centro,
o en los bienes pertenecientes a otros miembros de la comunidad educativa.

Los actos injustificados que perturben gravemente el normal desarrollo de las actividades del Centro.

Cualquier acto de indisciplina, desobediencia o contrario a las normas establecidas en este Reglamento que pueda
producirse durante los desplazamientos fuera del Centro.

El desinterés manifiesto en el rendimiento escolar.

La utilizacion de teléfonos moviles durante las clases.

La obtencion de iméagenes y grabaciones de sonido con cualquier tipo de dispositivo, para cualquier fin.

El incumplimiento de las sanciones impuestas.

Son faltas muy graves:

La comision de dos faltas graves en un mismo curso académico.

Los actos de indisciplina, injurias u ofensas muy graves contra los miembros de la comunidad educativa.

Las faltas tipificadas como graves, si concurren las circunstancias de colectividad y/o publicidad intencionada.

La incitacion sistematica a actuaciones gravemente perjudiciales para la salud y la integridad personal de los demas
miembros de la comunidad educativa.

La distribucion, venta, compra o consumo de drogas en el recinto del Centro.

Articulo 53.  Correcciones a las conductas contrarias a las normas del Centro segun su calificacion.

Por faltas leves:

Amonestacion privada.

Amonestacion por escrito, que sera comunicada a los padres, en el caso de los alumnos menores de edad.
Realizacion de tareas, si procede, que cooperen a la reparacion, en horario no lectivo, del deterioro producido.
Realizacion de tareas que contribuyen a la mejora y desarrollo de las actividades del Centro.

Expulsion de clase del alumno, que debera presentarse ante la Coordinacion Técnica.

Por faltas graves y muy graves:

a)

b)
¢)
d)
e)
f)

2)

h)

Apercibimiento por escrito de expulsion temporal del Centro o de determinadas clases, que constara en el expediente
individual del alumno en el caso de continuas faltas injustificadas de asistencia. En ¢l se incluira un informe detallado del
Profesor de la materia y de la persona Coordinadora del Centro.

Realizacion de tareas que contribuyan a la reparacion de los dafios materiales causados, si procede, o a la mejora y
desarrollo de las actividades del Centro. Estas tareas deberan realizarse en horario no lectivo.

Cuando hay manifiesta intencion, el causante estara ademds obligado a la restauracion integra de los bienes que haya
deteriorado, y debera asumir subsidiariamente los costos de las consecuencias que se deriven.

Cambio de grupo o de clase del alumno.

Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases por un periodo superior a cinco dias e inferior a dos semanas.
Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno debera realizar los trabajos que se determinen para evitar la
interrupcion en el proceso formativo.

Suspension del derecho de asistencia al Centro durante un periodo superior a tres dias lectivos e inferior a un mes. Durante
el tiempo que dure la suspension, el alumno debera realizar los trabajos que se determinen para evitar la interrupcion en el
proceso formativo.

Pérdida del derecho a la «evaluacion continuay» en la materia correspondiente, cuando el numero de faltas de asistencia
establecido sea superado, siendo el Departamento correspondiente el encargado de establecer el procedimiento sustitutorio
de evaluacion mas adecuado en cada caso. Aquellos alumnos que pierdan el derecho a la evaluacion continua en alguna
materia perderan asimismo el derecho a la reserva de plaza para el curso siguiente, debiendo tener que ingresar como
alumno nuevo en el Centro, en caso de que hubiera plazas en la especialidad correspondiente.

Privacion definitiva de la participacion en algunas actividades complementarias o extraescolares, o expulsion definitiva
del Centro.

Articulo 54.  Competencias para decidir las correcciones de las conductas contrarias a las normas del Centro.

a)
b)

Las faltas leves seran corregidas por el Profesor correspondiente.
Las faltas graves y muy graves serdn sancionadas por el 6érgano competente del Ayuntamiento o por la comisién que

determine dicho 6rgano.

Articulo 55.  Procedimiento sancionador:

a)
b)

Este procedimiento sera de aplicacion para las faltas graves y muy graves.
No podran corregirse las faltas graves y muy graves sin la previa instruccion de un expediente, que, tras la recogida de la

informacion necesaria, acuerde la Coordinacion Técnica del Centro tras instrucciones del departamento técnico del Ayuntamiento.
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¢) Lainstruccion del expediente se llevara a cabo por una Comision de Profesores, designada por la Coordinacion Técnica.
De dicha incoacion se dard inmediata comunicacion al alumno o, en el caso de los menores de edad, a los padres, tutores o responsables
legales del menor.

d) El alumno y, en su caso, sus padres o representantes legales podran recusar al instructor ante la Coordinacion Técnica,
cuando de su conducta o manifestaciones pueda inferirse falta de objetividad en la instruccion del expediente.

e) Excepcionalmente, al iniciarse el procedimiento o en cualquier momento de su instruccion, la Coordinacion Técnica, por
decision propia o a propuesta, en su caso, del instructor, podra adoptar las medidas provisionales que considere oportunas. Las medidas
provisionales podran consistir en la suspension del derecho de asistencia al Centro o a determinadas clases o actividades por un periodo
que no sera superior a tres dias.

f) Lainstruccion del expediente debera acordarse en un plazo no superior a diez dias, desde que se tuvo conocimiento de los
hechos o conductas merecedores de correccion con arreglo a este Reglamento.

g) Instruido el expediente, se dara audiencia al alumno, y si es menor de edad, a sus padres o representantes legales,
comunicdndole en todo caso las conductas que se le imputan y las medidas de correccién que se proponen al Claustro. Dicho plazo de
audiencia sera de quince dias habiles, y durante el mismo el interesado podra formular alegaciones y presentar las informaciones que
estime pertinentes. El plazo total de instruccion del expediente no debera exceder de un mes.

h) Elinicio del procedimiento se comunicara a la Concejalia de Cultura, manteniéndole informada de la tramitacion hasta su
resolucion, que sera ratificada por los 6rganos competentes del Ayuntamiento para alcanzar firmeza.

i) La comision sancionadora tendra en cuenta las circunstancias personales, familiares o sociales del alumno al tomar la
decision. Se pretende con ello graduar la aplicacion de las sanciones que procedan.

j)  El Claustro supervisara el cumplimiento efectivo de las correcciones en los términos en que hayan sido impuestas.

Capitulo IT
Normas de seguridad e higiene

Articulo 56.  Seguridad e higiene.
Son normas aplicables para todos los miembros de la comunidad educativa y usuarios en general las siguientes:

a) Esta prohibido fumar en todas las dependencias del centro.

b) Los usuarios de bicicletas tienen la obligacion de colocar las mismas en los lugares habilitados para ello.

¢) Queda prohibido entrar en el centro con animales que no sean perros guia.

d) En caso de algun incidente deben atender a las indicaciones del personal competente del centro.

e) El centro no se hace responsable de cualquier desperfecto o robo que se produzca fuera de la dependencia de uso.

Articulo 57.  El Plan de Evacuacion queda sujeto a las instrucciones que se indiquen al efecto el Departamento de Riesgos
Laborales del Ayuntamiento.

Titulo IX
De la reforma del reglamento

Articulo 58.  Obligacion de reforma.
El Reglamento debera ser objeto de reforma siempre que la legislacion vigente lo requiera.
Articulo 59.  Peticion de reforma.

Cualquier miembro de la comunidad educativa puede hacer propuestas de reforma del Reglamento, solicitando la reforma
del mismo o de algin articulo presentando una propuesta razonada en el Registro General del Ayuntamiento sin perjuicio de las
competencias atribuidas a los Organos Competentes del Ayuntamiento para admitir a tramite la peticion y proceder a modificar este
Reglamento.

Disposicion adicional. Plan Anual de Centro.

En desarrollo del presente Reglamento y para el correcto funcionamiento anual del servicio, evaluacion y actualizacion de
aspectos organizativos y de gestion, se establece con caracter anual el Plan Anual de Centro que contemplard como minimo los
siguientes apartados:

Plan de Estudios.

Programaciones didacticas.

Procedimientos de matriculacion.

Criterios de admision.

Programacion de actividades.

Instrucciones sobre aspectos de organizacion y funcionamiento.

Todo lo que se considere oportuno para la consecucion de los objetivos educativos del centro.

o as TR

Disposicion final.
El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion integra en el «Boletin Oficial» de la provincia.
4W-7868

ESTEPA

Don Antonio Jesus Muiioz Quirds, Alcalde-Presidente del Ilustrisimo Ayuntamiento de esta ciudad.

Hace saber: Que, no habiéndose presentado reclamaciones contra el expediente de créditos extraordinarios numero 02/2021 del
Presupuesto Municipal de 2021, aprobado por el Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de junio de 2021, ha de
considerarse definitiva dicha modificacion y se hace publico el siguiente resumen por capitulos

Créditos extraordinarios

Capitulo Denominacion Importe
B) Operaciones de capital
VI Inversiones Reales 25.050,28
Total gastos: 25.050,28
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Los créditos extraordinarios anteriores se financiaran con las siguientes bajas por anulacion en el Presupuesto de 2021:

Capitulo Denominacion Importe
A) Operaciones corrientes
111 Gastos Financieros 25.050,28
Total gastos: 25.050,28

Lo que se hace publico para general conocimiento, conforme con lo dispuesto en los arts. 20.3 y 38.2 del R.D. 500/1.990, de
20 de abril.

Contra esta aprobacion definitiva, podra interponerse directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de dos me-
ses, contados desde el dia siguiente al de la presente publicacion. El citado recurso no suspendera por si solo la aplicacion de las mo-
dificaciones aprobadas.

En Estepa a 17 de septiembre de 2021.—E] Alcalde, Antonio Jests Mufioz Quirds.
36W-7844

ESTEPA

Don Antonio Jestis Mufioz Quirds, Alcalde-Presidente del Ilustrisimo Ayuntamiento de esta ciudad.

Hace saber: Que, no habiéndose presentado reclamaciones contra el expediente de créditos extraordinarios nimero 03/2021 del
Presupuesto Municipal de 2021, prorroga del de 2020, aprobado por el Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de
julio de 2021, ha de considerarse definitiva dicha modificacion y se hace publico el siguiente resumen por capitulos.

Créditos extraordinarios

Capitulo Denominacion Importe
B) Operaciones de capital
VI Inversiones Reales 34.853,44
Total gastos: 34.853.,44
Los créditos extraordinarios anteriores se financiaran con las siguientes bajas por anulacion en el Presupuesto de 2021:
Capitulo Denominacion Importe
A) Operaciones corrientes
111 Gastos Financieros 34.853.,44
Total gastos: 34.853,44

Lo que se hace publico para general conocimiento, conforme con lo dispuesto en los arts. 20.3 y 38.2 del R.D. 500/1.990, de
20 de abril.

Contra esta aprobacion definitiva, podra interponerse directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de dos me-
ses, contados desde el dia siguiente al de la presente publicacion. El citado recurso no suspendera por si solo la aplicacion de las mo-
dificaciones aprobadas.

En Estepa a 17 de septiembre de 2021.—E] Alcalde, Antonio Jestiis Mufioz Quirds.
36W-7845

ESTEPA

Don Antonio Jestis Mufioz Quirds, Alcalde-Presidente del Ilustrisimo Ayuntamiento de esta ciudad.

Hace saber: Que, no habiéndose presentado reclamaciones contra el expediente de créditos extraordinarios niimero 04/2021 del
Presupuesto Municipal de 2021, aprobado por el Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de julio de 2021, ha de
considerarse definitiva dicha modificacion y se hace publico el siguiente resumen por capitulos.

Créditos extraordinarios

Capitulo Denominacion Importe
A) Operaciones corrientes
1\Y% Transferencias Corrientes 12.500,00
Total gastos: 12.500,00
Los créditos extraordinarios anteriores se financiaran con las siguientes bajas por anulacion en el Presupuesto de 2021:
Capitulo Denominacion Importe
A) Operaciones corrientes
1 Gastos de Personal 12.500,00
Total gastos: 12.500,00

Lo que se hace publico para general conocimiento, conforme con lo dispuesto en los arts. 20.3 y 38.2 del R.D. 500/1.990, de
20 de abril.

Contra esta aprobacion definitiva, podra interponerse directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de dos me-
ses, contados desde el dia siguiente al de la presente publicacion. El citado recurso no suspendera por si solo la aplicacion de las mo-
dificaciones aprobadas.

En Estepa a 17 de septiembre de 2021.—EI Alcalde, Antonio Jestis Mufioz Quirds.

36W-7846

GINES

La Alcaldia con fecha 20 de agosto de 2021, Resolucion n.° 1.94, codigo de validacion SZWFQ76C6PAXCLS3H6QE9C465,
adopt? el siguiente acuerdo:
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«Visto el articulo 13 de la Ordenanza reguladora del cementerio de San José de la localidad de Gines, con el tenor literal
siguiente: De la obligacion de exhumar: En las concesiones de unidades de enterramiento (nichos de pared y osarios) por el plazo de
diez afios, una vez finalizado el plazo de la concesion, los familiares o amigos del fallecido deberan solicitar la exhumacion de los
restos cadavéricos, antes del dia 15 del mes siguiente al que finalice la concesion o la concesion a perpetuidad de los mismos. En todo
caso, el Servicio de Cementerio debera notificar a los familiares la finalizacion del plazo de concesion temporal. Ante la ausencia de
respuesta por parte de la familia, en el caso de los nichos de pared, la Administracion Municipal procedera a la exhumacion de oficio
y su posterior traslado al osario comun.

Visto que existen varios nichos ocupados en el Cementerio Municipal, que se relacionan seguidamente, para los que se
han cumplido el periodo de 10 afios de arrendamiento, habiendo sido imposible localizar a los familiares de los titulares, por
desconocimiento de los mismos.

En virtud de lo establecido en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de 2015, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, se hace ptblico, con el fin de que los interesados en el plazo improrrogable de 30 dias naturales a la
partir del siguiente a la publicacion de este anuncio, procedan a la solicitud exhumacion de los restos de sus familiares para su traslado
a un osario, pantedn familiar o concesion a perpetuidad de la sepultura. En caso contrario se procedera por parte de este Ayuntamiento
a la exhumacion de los restos y su posterior traslado al osario general del Cementerio Municipal.

Nombre y apellidos difunto Ubicacion nicho Fecha de la inhumacion Fecha caducidad inhumacicn

en sepultura

Luis Flores Caparros San Basilio, 120 9 mayo 2009 9 mayo 2019

Luisa Rivas Cabello San Basilio, 128 16 abril 2006 16 abril 2016

Elias Cortés Sanchez San Cleto, 1 1 mayo 1995 1 mayo 2005

Inés Molero Rodriguez San Cleto, 24 10 septiembre 1992 10 septiembre 2002

Lucia Rubio Martin San Cleto, 125 13 agosto 1999 13 agosto 2009

Encarnacion Rica Lopez San Cleto, 128 24 octubre 2003 24 octubre 2003

Agustin Tinoco Gonzélez Santa Rita, 22 26 diciembre 2005 26 diciembre 2015

Petra Espino Carrillo Santa Rita, 72 7 julio 2007 7 julio 2017

Antonio Martino Mastroberti San Cleto, 148 21 enero 2005 21 enero 2015

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Gines a 20 de agosto de 2021.—E] Alcalde-Presidente, Romualdo Garrido Sanchez.
6W-7188

GINES
Correccion de errores

La Alcaldia con fecha 17 de septiembre de 2021, mediante resolucion nim. 1195- 2021 aprobo rectificacion de las Bases
reguladoras para la concesion de subvenciones del plan de apoyo a los clubes deportivos locales del municipio de Gines para la
temporada deportiva 2019/2020.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

«Publicado en el «Boletin Oficial» de la provincia de fecha 30 de agosto de 2021 niim. 200, sobre «Bases reguladoras para
la concesion de subvenciones del plan de apoyo a los clubes deportivos locales del municipio de Gines para la temporada deportiva
2019/2020 y advertido el error material en el mismo, esta Alcaldia, en virtud de lo establecido en el articulo 109.2 de la Ley 39/15, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, ha resuelto:

Primero. Rectificar el error material advertido procediéndose a corregir las que se relacionan a continuacion, aprobandose por
tanto, de la siguiente manera:

«En la Base 12. Conceptos aclaratorios para la concesion de las subvenciones.
Linea 2: Subvenciones para los clubes deportivos locales que participan en competiciones no federadas.

Donde dice: «A esta linea sera dotada con el 3% de la cantidad total asignada a la presente subvencion, por tanto, el importe
maximo disponible para la presente linea de actuacion asciende a 1.200 € euros»

Debe decir: «A esta linea sera dotada con el 5% de la cantidad total asignada a la presente subvencion, por tanto, el importe
maximo disponible para la presente linea de actuacion asciende a 2.000 € euros»

Deporte base no federado:
Donde dice: «Al Deporte base no federado, le sera asignado el 50% de la cantidad asignada a la linea 2 (600 €).»
Debe decir: «Al Deporte base no federado, le sera asignado el 50% de la cantidad asignada a la linea 2 (1.000 €).»

Donde dice: «A los clubes que cumplan los requisitos, les sera asignada la cantidad resultante de dividir el 50 % de la cantidad
asignada a la linea 2 (600 €), entre todos esos clubes que hayan cumplido los requisitos solicitados.»

Debe decir: «A los clubes que cumplan los requisitos, les sera asignada la cantidad resultante de dividir el 50 % de la cantidad
asignada a la linea 2 (1.000 €), entre todos esos clubes que hayan cumplido los requisitos solicitados.»

Deporte senior no federado:
Donde dice: «Al Deporte senior no federado, le sera asignado el 50% de la cantidad asignada a la linea 2 (600 €)».
Debe decir: «Al Deporte senior no federado, le serd asignado el 50% de la cantidad asignada a la linea 2 (1.000 €)».

Donde dice: «A los clubes que cumplan los requisitos, les sera asignada la cantidad resultante de dividir el 50 % de la cantidad
asignada a la linea 2 (600 €), entre todos esos clubes que hayan cumplido los requisitos solicitadosy.

Debe decir: «A los clubes que cumplan los requisitos, les sera asignada la cantidad resultante de dividir el 50 % de la cantidad
asignada a la linea 2 (1.000 €), entre todos esos clubes que hayan cumplido los requisitos solicitadosy.



Viernes 24 de septiembre de 2021 Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Nimero 222 57

Linea 3: Subvenciones para los clubes deportivos locales que organizan eventos deportivos de caracter local con participacion
abierta, en el municipio de Gines.

Donde dice: «A esta linea sera dotada con el 7% de la cantidad total asignada a la presente subvencion, por tanto, el importe
maximo disponible para la presente linea de actuacion asciende a 2.800 euros.»

Debe decir: «A esta linea sera dotada con el 5% de la cantidad total asignada a la presente subvencion, por tanto, el importe
maximo disponible para la presente linea de actuacion asciende a 2.000 euros.»

Cuadro resumen con cantidades asignadas

Donde dice:
Desglose reparto dotacion presupuestaria
Dotacion presupuestraria 40.000 € (100%)
Linea 1: Subvenciones para clubes deportivos locales que participen en competiciones| Asignacion 36.000
federadas de ambito provincial, autondmico y/o estatal 90% del total '
Deporte base federado 70% 25.200
Numero de licencias y gastos de mutualidad 70% 17.640
Ambito de la competicion 20% 5.040
Nivel de formacion cuerpo técnico 10% 2.520
Deporte senior federado 30% 10.800
Numero de licencias y gastos de mutualidad 80% 8.640
Ambito de la competicion 15% 1.620
Nivel de formacion cuerpo técnico 5% 540
Linea 2: Subvenciones para los clubes deportivos locales que organizan actividades
deportivas de caracter local con participacion abierta y/o participan en competiciones| 3% del total 1200
no federadas.
Deporte base no federado 50% 600
Proyecto de actuacion y participacion
Deporte senior no federado 50% 600
Proyecto de actuacion y participacion
Linea 3: Subvenciones para los clubes deportivos locales que organizan actividades 7% del total 2,800
deportivas de caracter local con participacion abierta, en el municipio de Gines. o del tota )
Clubes deportivos locales. 100% 2.800
Proyecto de actuacion y participacion
Debe decir:
Desglose reparto dotacion presupuestaria
Dotacién presupuestraria 40.000 € (100%)
Linea 1: Subvenciones para clubes deportivos locales que participen en competiciones| Asignacion 36.000
federadas de ambito provincial, autondmico y/o estatal 90% del total '
Deporte base federado 70% 25.200
Numero de licencias y gastos de mutualidad 70% 17.640
Ambito de la competicion 20% 5.040
Nivel de formacion cuerpo técnico 10% 2.520
Deporte senior federado 30% 10.800
Numero de licencias y gastos de mutualidad 80% 8.640
Ambito de la competicion 15% 1.620
Nivel de formacion cuerpo técnico 5% 540
Linea 2: Subvenciones para los clubes deportivos locales que organizan actividades
deportivas de caracter local con participacion abierta y/o participan en competiciones| 5% del total 2.000
no federadas.
Deporte base no federado 50% 1.000
Proyecto de actuacion y participacion
Deporte senior no federado 50% 1.000
Proyecto de actuacion y participacion
Linea 3: Subvenciones para los clubes deportivos locales que organizan actividades 5% del total 2,000
deportivas de caracter local con participacion abierta, en el municipio de Gines. o det fota )
Clubes deportivos locales. 100% 2.000
Proyecto de actuacion y participacion

Segundo. Iniciar un nuevo plazo de solicitud de subvencion por 10 dias hébiles desde la publicacion de esta correccion de errores.»

En Gines a 16 de septiembre de 2021—EIl Alcalde-Presidente, Romualdo Garrido Sanchez.
36W-7853

MARTIN DE LA JARA

Don Manuel Sanchez Aroca, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que se ha dictado resolucion de Alcaldia num. 298/2021, firmada por el Alcalde-Presidente, don Manuel Sanchez
Aroca, cuyo tenor literal es el siguiente:

«Debiéndose ausentar la Alcaldia de este Ayuntamiento el dia 13 de septiembre de 2021 por enfermedad.

Considerando lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades locales, vengo en resolver:
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Primera. Conferir el desempefio de la Alcaldia de este Ayuntamiento, con caracter accidental, durante la ausencia resefiada, el
dia 13 de septiembre de 2021, a don Rosario Maria Chincoa Mora, sustituyéndome en la totalidad de las funciones atribuidas.

Segunda. Notificar el presente decreto a la interesada.

Tercera. Publicar el mismo en el «Boletin Oficial» de la provincia, surtiendo efectos, no obstante, desde la fecha que consta en
la parte expositiva del presente Decreto.

Asi lo manda y firma el Sr. Alcalde.»

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos consiguientes.

En Martin de la Jara a 17 de septiembre de 2021.—EIl Alcalde, Manuel Sanchez Aroca.

36W-7870

LOS MOLARES

Aprobada por Decreto de Alcaldia nimero 87/2021 , de fecha 31 de agosto de 2021, la matricula cobratoria (Padron definitivo), para
el presente ejercicio 2021, correspondiente al Impuesto sobre Actividades Econdmicas, consistentes en la relacion de usuarios de dichos
servicios, asi como de la cuota tributaria a pagar, correspondiente al periodo tributario 2021, se anuncia exposicion publica de las mismas.

Dicha matricula se encuentra a disposicion del publico en las oficinas de la Tesoreria Municipal durante un plazo de quince
dias, contados a partir de la fecha de su insercion en el «Boletin Oficial» de la provincia, para que los interesados puedan examinarlas
y presentar las alegaciones o recursos oportunos.

Finalizado el plazo de exposicion publica, los interesados podran presentar, al amparo de lo dispuesto en el art. 14.2 del
RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contra las
liquidaciones comprendidas en las matriculas:

— Recurso de reposicion ante el Alcalde en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de finalizacion del periodo
de exposicion publica, de conformidad con lo dispuesto en el art. 14.2.c) del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. Transcurrido un mes, desde la interposicion
del recurso, sin que hubiera recaido resolucion expresa, se entendera desestimado y quedara expedita la via contencioso-
administrativa.

— El recuso contencioso-administrativo podra interponerse ante el juzgado del dicho orden jurisdiccional en el plazo de dos
meses, contados desde el dia siguiente a la notificacion del acuerdo resolutorio del recurso de reposicion si es expreso. Si
no lo fuera, el plazo sera de seis meses, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto.

La interposicion del recurso de reposicion, no suspendera la ejecucion del acto impugnado, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 14.2.1) del RDL 2/2004.

En cumplimiento del articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, se hace publico que las
liquidaciones por el tributo y ejercicio referenciados se notifican colectivamente, entendiéndose realizadas las notificaciones al dia
siguiente al de finalizacion de la exposicion al publico de las matriculas cobratorias referidas.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 del Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
General de Recaudacion, se pone en conocimiento de todos los contribuyentes que durante los dias comprendidos entre el 15 de septiembre
y el 30 de noviembre, ambos inclusive, se pondran al cobro en periodo voluntario los recibos correspondientes al referido impuesto.

El vencimiento del plazo de ingreso en periodo voluntario sin haber satisfecho la deuda determinara el inicio del periodo
ejecutivo, la exigencia de los intereses de demora y de los recargos del periodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28 de
la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y, en su caso, de las costas del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 161 de la citada Ley General Tributaria.

Lo que se hace publico, para general conocimiento.
En Los Molares a 15 de septiembre de 2021.—EIl Alcalde-Presidente, José Javier Veira Villatoro.
36W-7822

MONTELLANO

Don Curro Gil Malaga, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Aprobado inicialmente por este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria de fecha 16 de septiembre de 2021,
expediente de modificacion presupuestaria en la modalidad de suplemento de crédito (nim. 3/2021), se expone al publico por un
plazo de quince dias habiles, segin previene el articulo 169, del RD Legislativo 2/2004, de 05 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, durante dicho plazo, podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Igualmente podra acceder a través de la sede electronica de este Ayuntamiento accesible mediante la url: https://sede.montellano.es.
Transcurrido dicho plazo sin que se presenten reclamaciones se entendera elevado a definitivo.
En Montellano a 17 de septiembre de 2021.—EIl Alcalde, Curro Gil Malaga.

36W-7858

MONTELLANO

Don Curro Gil Malaga, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Aprobado inicialmente por este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria de fecha 10 de septiembre de 2021,
expediente de modificacion presupuestaria en la modalidad de crédito extraordinario (nim. 6/2021), se expone al publico por un
plazo de quince dias habiles, segiin previene el articulo 169, del RD Legislativo 2/2004, de 05 de marzo, por el que se aprueba el
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texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, durante dicho plazo, podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Igualmente podra acceder a través de la sede electronica de este Ayuntamiento accesible mediante la url: https://sede.montellano.es.
Transcurrido dicho plazo sin que se presenten reclamaciones se entendera elevado a definitivo.
En Montellano a 16 de septiembre de 2021.—E1 Alcalde, Curro Gil Malaga.

36W-7860

MONTELLANO

Don Curro Gil Malaga, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Aprobado inicialmente por este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria de fecha 10 de septiembre de 2021,
expediente de modificacion presupuestaria en la modalidad de crédito extraordinario (niim. 7/2021), se expone al publico por un
plazo de quince dias habiles, segin previene el articulo 169, del RD Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, durante dicho plazo, podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Igualmente podra acceder a través de la sede electronica de este Ayuntamiento accesible mediante la url: https://sede.montellano.es.
Transcurrido dicho plazo sin que se presenten reclamaciones se entendera elevado a definitivo.
En Montellano a 17 de septiembre de 2021.—EI Alcalde, Curro Gil Malaga.

36W-7850

MONTELLANO

Don Curro Gil Malaga, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Aprobado inicialmente por este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria de fecha 10 de septiembre de 2021,
expediente de modificacion presupuestaria en la modalidad de transferencia de crédito entre distintas areas de gastos (num. 11/2021),
se expone al publico por un plazo de quince dias habiles, segun previene el articulo 169, del RD Legislativo 2/2004, de 05 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, durante dicho plazo, podra ser examinado por
cualquier interesado en las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Igualmente podra acceder a través de la sede electronica de este Ayuntamiento accesible mediante la url: https://sede.montellano.es.
Transcurrido dicho plazo sin que se presenten reclamaciones se entendera elevado a definitivo.
En Montellano a 16 de septiembre de 2021.—El Alcalde, Curro Gil Malaga.

36W-7847

LA PUEBLA DE CAZALLA

Don Antonio Martin Melero, Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que, en cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el
plazo de exposicion al publico, queda automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario de fecha 27 de julio de 2021, sobre el
expediente de modificacion de créditos nim. 11/2021 de crédito extraordinario y suplementos de créditos financiados con remanente
de Tesoreria para gastos generales, que se hace publico con el siguiente resumen:

» Aplicaciones de nueva creacion.

Aplicacién presup. Denominacion Importe

23101.6240005 Vehiculo para Centro Ocupacional y Centro de Dia 30.000,00 €
Total: 30.000,00 €
» Aplicaciones que se suplementan.

Aplicacion presup. Denominacion Importe
24100.1310041 Retribuciones Programa Municipal Fomento del Empleo 92.593,00 €
24100.1600016 Seguridad Social Programa Municipal Fomento del Empleo 32.407,00 €
23100.4800000 Ayudas de Emergencia Social 25.000,00 €
15322.6230004 Inversion en Maquinaria y herramientas para Taller Mecanico 20.000,00 €

Total: 170.000,00 €
 Financiacion: Remanente liquido de Tesoreria.
Concepto presup. Denominacion Importe
870.00 Remanente de Tesoreria para Gastos Generales 200.000,00 €
Total: 200.000,00 €

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2.004, de 5 de marzo,
los interesados podran interponer directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulo 25
a42 dela Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Decreto Legislativo 2/2.004, de 5 de marzo, la interposi-
cion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o acuerdo impugnado.

En La Puebla de Cazalla a 16 de septiembre de 2021.—EIl Alcalde Presidente, Antonio Martin Melero.
36W-7821
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LA PUEBLA DE CAZALLA

Don Antonio Martin Melero, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que ha sido aprobado por resolucion de la Alcaldia nimero 2021-1227, de fecha 16 de septiembre de 2021, el
padron fiscal por el concepto de tasa por recogida de basuras correspondiente al tercer trimestre del ejercicio de 2021.

Asimismo, se hace saber que, durante el plazo de exposicion publica de quince dias a contar desde el siguiente al de su
publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, los padrones estan a disposicion de los interesados en las oficinas centrales
del Ayuntamiento, sita en Plaza del Cabildo num. 1. Esta exposicion, por un periodo de quince dias a partir de la correspondiente
publicacion servira de notificacion colectiva de todos los contribuyentes, en los términos establecidos en el articulo 24 Real Decreto
939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion.

El plazo de ingreso en periodo voluntario sera el comprendido entre el 22 de septiembre de 2021 hasta el 24 de noviembre de
2021 en las oficinas del Consorcio de Aguas Plan Ecija sitas en calle San Fernando, 32 de La Puebla de Cazalla en horario de 9 a 14 horas.

Contra las liquidaciones incorporadas al Padron podran los interesados interponer recurso de reposicion, ante esta Alcaldia, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales; dentro del plazo de un mes contado desde el dia siguiente a la finalizacion del periodo de exposicion al
publico de los Padrones Fiscales. La interposicion del recurso no suspende la eficacia de las liquidaciones correspondientes, salvo en
caso de aportacion por el contribuyente de algunas de las garantias establecidas en el apartado i) del articulo anterior.

Contra la desestimacion del recurso de reposicion podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses a partir de la notificacion desestimatoria del recurso o seis meses desde que
se produzca la desestimacion presunta. También se interponer cualquier otro recurso que se considere oportuno.

Transcurrido el plazo sefialado para el periodo voluntario se iniciard el periodo ejecutivo que determina el derecho a cobrar
el recargo de apremio y los intereses de demora, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley General Tributaria; se
satisfara un recargo del 5% si se abona la deuda tributaria antes de la notificacion de la providencia de apremio, sin intereses de demora;
el recargo sera del 10% cuando se liquide la deuda tributaria con posterioridad a la notificacion de la providencia de apremio y dentro
del plazo establecida en ésta, sin intereses de demora; finalmente el recargo de apremio serd del 20% cuando no se haya ingresado la
totalidad de la deuda tributaria con posterioridad al plazo concedido en la providencia de apremio y deberan satisfacerse los intereses
de demora, que corresponda, desde el inicio del periodo ejecutivo.

La Puebla de Cazalla a 16 de septiembre de 2021.—EI Alcalde-Presidente, Antonio Martin Melero.

36W-7825

VILLAMANRIQUE DE LA CONDESA
A la vista de los siguientes antecedentes:
Documento Fecha/niim.
Propuesta de la Concejalia de Area 1 de junio de 2020
Providencia de Alcaldia 2 de junio de 2020
Informe de Secretaria 3 de junio de 2020
Bases que han de regir la convocatoria 17 de noviembre de 2020
Informe-propuesta de Secretaria 17 de noviembre de 2020
Informe de fiscalizacion fase A 17 de noviembre de 2020
Resolucion de Alcaldia aprobando la convocatoria y las bases nim. 731/2020 17 de noviembre de 2020
Anuncio «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla num. 274 25 de noviembre de 2020
Anuncio «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» nim. 25 8 de febrero de 2021
Anuncio «Boletin Oficial del Estado» nam. 39 15 de febrero de 2021
Resolucion de Alcaldia rectificando errores en la convocatoria y las bases num. 178/2021 11 de marzo de 2021
Anuncio «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla correccion de errores num. 62 17 de marzo de 2021
Anuncio «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla correccion de errores nim. 76 5 de abril de 2021
Anuncio «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» Correccion de errores num. 84 5 de mayo de 2021
Anuncio «Boletin Oficial del Estado» correccion de errores nim. 120 20 de mayo de 2021
Rf:soluci(’)n de Alcaldia aprobando la lista provisional de admitidos y excluidos 10 de agosto de 2021
nam. 642/2021

Anunpio <<B’olet1'n Oficial» de la provincia de Sevilla lista provisional de admitidos y 18 de agosto de 2021
excluidos nim. 190

Certificado de Secretaria resultado de exposicion lista provisional admitidos y excluidos 16 de septiembre de 2021
Informe Juridico tratamiento alegaciones 16 de septiembre de 2021
Informe-Propuesta de Secretaria 16 de septiembre de 2021

En virtud del articulo 7 del Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocion interna, movilidad y formacion de los
funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia, en concordancia con el articulo 20 del Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo y del articulo
21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, resuelvo:

Primero. Desestimar las siguientes alegaciones:

Registro de entrada NIF Nombre
2021-E-RE-743 HAAXD119%* José Prieto Arrayas
2021-E-RE-744 FEHEQQAY** Lourdes Ponce Saborido
2021-E-RC-2234 HAAE]]Q4H* Esteban Lagares Delgado
2021-E-RE-736 HkHAK] 3D ¥k David Troncoso Gonzalez

Por los motivos expresados en el informe de los Servicios Juridicos de fecha 16 de septiembre de 2021, del que se remitira copia
a los interesados junto con la notificacion del presente acuerdo.
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Segundo. Estimar las siguientes alegaciones:

Registro NIF Nombre
2021-E-RE-722 *HEXLO689%* Rubén Yébenes Varela
2021-E-RE-725 HAkHEQ] () ** Julio Moreno Mufioz
2021-E-RE-726 HAAEKI] OB Angela Rodriguez Carrera
2021-E-RE-727 HFEEEAR()T** Ana Maria Gonzélez Osuna
2021-E-RE-728 HAAEDARD Angela Rubio Granado
2021-E-RC-2238 HAAKQ T HE Miguel Angel Borrallo Riego
2021-E-RE-731 FEEXLZ(09** Carlos Alberto Galvan Ramirez
2021-E-RE-732 R AR R ik Jesus Apresa Delgado
2021-E-RE-733 HEKEIE2]H* José Enrique Campos Lopez
2021-E-RC-2241 HFEHELGLS5** Manuel Jests Flores Casado
2021-E-RC-2248 ¥HEXGS533** Maria del Rocio Moreno Fernandez
2021-E-RC-2251 FHEXITITH* Antonio Manuel Corchero Infantes
2021-E-RC-2253 HAHAEIRO(** Antonio Jesus Avila Mufioz
2021-E-RC-2258 HAEKELLLTHH Antonio Jesus Naranjo Espina
2021-E-RC-2295 FHEXDTI0** Maria Fatima Palacios Barrientos
2021-E-RC-2307 *EEX()O52%* José Antonio Muiioz Solis
2021-E-RC-2246 *HEX()593%* Ivan Romero de los Santos

Por los motivos expresados en el informe de los Servicios Juridicos de fecha 16 de septiembre de 2021, y, en consecuencia,
introducir las modificaciones indicadas en dicho informe en las listas definitivas.

Tercero. Aprobar de forma definitiva la siguiente relacion de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria referenciada:

Relacion de aspirantes admitidos

Nombre DNI Admitido/a
1. Alpresa Ricart Maria Elena HEEEOOLS** Si
2. Apresa Delgado Jesus HAAKHD 53 HE Si
3. Arancén Sollero Alejandro HAKHDOSGHH Si
4. Arcos Blandén Jose Manuel HHHEBO02** Si
5. Avila Mufioz Antonio Jesus HAEXIROOH* Si
6. Baron Del Toro David HAAKZDRYHH Si
7. Borrallo Riego Miguel Angel HAEKEQL T HH Si
8. Campos Lopez José Enrique HAEKHIE2]HH Si
9. Corchero Infantes Antonio Manuel HAEXZTITHE Si
10. Cordoba Solis Gregorio HEREERGLS ] H* Si
11. Corral Navarro José Antonio HEEEDOH05** Si
12. Delgado Huerta Antonio HAKKLLSSH* Si
13. Delgado Molina Sebastian HAKKQSSTHH Si
14. Fernandez Garrido Fco. Javier HAEXLL4THF Si
15. Flores Casado Manuel Jesus HHEKLODSHH Si
16. Galvan Ramirez Carlos Alberto i X 11 Plole Si
17. Gélvez Bravo Joaquin HALK]QTTHHE Si
18. Garcia Fernandez Irene HAAK]552%* Si
19. Garrido Delgado José Manuel *FHEXOZLO** Si
20. Gaston Carmona Jestis *HEXDOOS5** Si
21. Gonzalez Osuna Ana Maria HEEELROTHH* Si
22. Lopez Hervas Isidro HEEEDO61** Si
23. Mejias Rivero Manuel HAXETQLSH* Si
24. Miguez Rojo Manuel HEEEGOGYHH Si
25. Miranda Leén Manuel Domingo HHHK0020** Si
26. Mora Rodriguez Angela HEEX]L00** Si
27. Moreno De Los Santos Ivan HAAE()S593*H* Si
28. Moreno Fernandez Maria Rocio HAKKGSIHH Si
29. Moreno Muiioz Julio HAEKEQLIQ** Si
30. Munoz Solis José¢ Antonio FHEX()OS2** Si
31. Naranjo Espina Antonio Jesus HEREELLLTHH Si
32. Navarro Toledo José HEEX]L00** Si
33. Nieves Martin Alejandro HAEELD O Si
34. Ortiz Izquierdo Juan Antonio HEEEGLSO** Si
35. Palacios Barrientos Maria de Fatima HARKHDTIOHE Si
36. Pantoja Morales Carlos HEEK()SOY** Si
37. Pavon Pérez Juan Francisco HAEXIRTYHH Si
38. Perales Arriba José Jorge HAAKIIAQHE Si
39. Perea Garcia Ivan *AXZ067H* Si
40. Pérez Pérez Pedro HARKHSQD ] HH Si
41. Raposo Vela Ismael HAEXLO3 ] HH Si
42. Requena Prieto Tomas HAHKYDT | Si
43. Rodriguez Carrera Angela HAAKZ] OB, Si
44. Rodriguez Marquez Francisco Antonio HEEE()OIZH* Si
45. Rojas Moya Alejandro HAAHT] 2K Si
46. Romero Cejudo Francisco HHHK3OQ9H* Si
47. Rubio Granado Angela HEKHDARDH* Si
48. Ruiza Castilla Isabel HALKL] 4T Si
49. Solis Rodriguez Eugenio HAEEK()T3H* Si

50. Yébenes Varela Ruiben FHEXL689%* Si
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Relacion de aspirantes excluidos
Nombre DNI

Causa de exclusion

1. Aranda Alba Pablo HkAR] 374k
2. Bolivar Martinez José Francisco HEHEKDQQSH*
3. Gonzalez Martin Alfonso HHEXRLAQQ**
4. Lagares Delgado Esteban HAAEK]]04%*
5. Orta Palma Martin Ramon *HEXQITO**
6. Ponce Saborido Lourdes FHEXQQL4**
7. Prieto Arrayas José HAARD |1 QH*
8. Troncoso Gonzalez David HAkH]JDDH*

Causas de exclusion

seokskok koskokoskok
sfeskosksk
seskosksk
skeokskskok
koksk
sfeskoskok koo
sfeskosksk
sk

*

No justifica haber agotado o no estar percibiendo prestaciones econdémicas de subsidio de desempleo

No justifica la situacion de demanda de empleo en el momento de la presentacion de la solicitud ni

*x justifica haber agotado o no estar percibiendo prestaciones econémicas de subsidio de desempleo
durante el plazo de un mes antes a la fecha de la convocatoria de las pruebas selectivas
Ak No aporta documento acreditativo de los requisitos de acceso de conformidad con la Base 3.* b
otk No aporta documento acreditativo de los requisitos de acceso de conformidad con la Base 3.% e
HHAAK No aporta documento acreditativo de los requisitos de acceso de conformidad con la Base 3.* g
skskeoskeoskoskook

Presentacion extemporanea de la solicitud

Cuarto. Designar como miembros del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes pruebas a:

Miembro Identidad

Presidente Don Francisco Javier Valera Soria (Secretario-Interventor de la Corporacion) o

quien legalmente le sustituya
Presidente suplente Don Borja Rebollo Usunériz,
Vocal 1.° Don José Antonio Carrasco Alvarez
Vocal 1.° suplente Don Victoriano Diaz Diaz

Vocal 2.° Don Miguel Emilio Martin Argente del Castillo
Vocal 2.° suplente Don José Miguel Urbina Ponce

Vocal 3.° Don Salvador Martin Casanova

Vocal 3.° suplente Don Francisco Diaz Morillo

Vocal 4.° Don Jestis Manuel Mediano Parrilla

Vocal 4.° Suplente Don Pedro Roson Delgado
Secretario/a del Tribunal Doiia Dolores Carrasco Bernal
Secretario/a del Tribunal suplente Don Guillermo Alameda Martin

Quinto. Notificar a las correspondientes Administraciones dicha designacion.

Sexto. La realizacion de la primera parte (Ejercicio tedrico) de la primera prueba (Conocimientos) de la primera fase
(Oposicion) (Base 8.°1.1.1) comenzara el dia 10 de noviembre de 2021, a las 11:00 horas, en Salon de Usos Multiples de Villamanrique
de la Condesa (Recinto Ferial), debiendo portar los aspirantes la documentacion identificativa, asi como la declaracion responsable
(Covid-19) que se encuentra en el portal de transparencia del Ayuntamiento de Villamanrique de la Condesa, rogando a los aspirantes
se personen con cuarenta y cinco minutos de antelacion de conformidad al Protocolo Covid-19 para la realizaciéon de examenes que

tiene aprobado y publicado en la sede electronica esta Administracion Local.

El llamamiento para posteriores ejercicios se hara mediante la publicacion en el tablon de anuncios de la Corporacion, en la
sede electronica del Ayuntamiento de Villamanrique de la Condesa o en los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, con
doce horas, al menos, de antelacion al comienzo de éste, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de uno nuevo.

Séptimo. Publicar en el «Boletin Oficial» de la provincia, asi como en la sede electronica de este Ayuntamiento [http://
villamanriquedelacondesa.sedelectronica.es] y en el tablon de anuncios de la Corporacion, la presente resolucion a los efectos oportunos.

En Villamanrique de la Condesa a 16 de septiembre de 2021.—La Alcaldesa, Susana Garrido Gandullo.

36W-7866
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