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Presentacion

La memoria de gestion del Area de Cohesidn Social e Igualdad es el
documento que resume la ejecucién del Area para la anualidad 2022
dentro del Plan Provincial 2020-2023; cuya revisidon fue aprobada en
pleno en diciembre de 2021. Esta herramienta de trabajo define las
politicas de la Diputacidn Provincial en materia de cohesién social e
igualdad, y a través de esta memoria, verificamos el cumplimiento de
las mismas para el ejercicio 2022.

Basandonos en el cumplimiento normativo de la Ley 9/2016 de
Servicios Sociales de Andalucia, y en coordinacién con Ia
Administracion Local, del Estado y de la Comunidad Auténoma,
estamos obligados a garantizar el derecho a la proteccidn social de
todas las personas de la provincia y muy especialmente de los
municipios menores de 20.000 habitantes.

La estructura de personal del drea ha hecho posible que los objetivos
marcados en el Plan se hayan cumplido conforme a lo establecido. Asi,
con el esfuerzo de todos los y las profesionales del area, 29 personas
en los Servicios Generales, 64 en los Servicios Comunitarios y Servicio
de Igualdad y 264 en los Servicios Especializados de esta Diputacion, se han atendido, ademas de lo programado en
el Plan, todas las necesidades y demandas que nos han trasladado los 514 profesionales del ambito social de los 90
municipios menores de 20.000 habitantes. Hay que destacar también la labor del personal del Servicio de Ayuda a
Domicilio. En este 2022 unas 4.954 personas han atendido en los territorios a las mas de 12.400 personas
dependientes de cada uno de los municipios de nuestra competencia en la provincia

Mas de 105 millones de euros para financiar la coordinacidn en el territorio bajo el principio de igualdad de manera
transversal. Adaptandonos a las demandas actuales y reales, normalizando los programas para incrementar la
eficacia de la inversion social. Reforzando los recursos en programas de dependencia y colectivos de alto riesgo de
exclusién social. Todo ello sin olvidar la formacién e innovacion para la gestidon del conocimiento propio y accesible a
usuarios y usuarias.

La evaluacién del propio plan y la escucha activa de las necesidades sociales abren la posibilidad de nuevas
propuestas para el ejercicio siguiente y que han sido ratificadas y aprobadas en este ejercicio 2022 y que seran una
realidad en la memoria 2023.

A lo largo de este documento podemos contemplar el nivel de ejecucidn de todas las medidas contenidas en el Plan
Provincial para el 2022 de forma especifica, y en general, el camino recorrido durante ese afo para el logro de
nuestro fin Ultimo y esencial, incrementar la Cohesidn Social en nuestra provincia y la Igualdad de oportunidades de
nuestros vecinos y vecinas, sin que ningun factor estructural o coyuntural merme este principio constitucional que
nos ocupa como responsables publicos.

Justo es reconocer que en el ejercicio 2022 el desarrollo del Plan Provincial de Cohesién Social e Igualdad ha sido
liderado por la Diputada Rocio Sutil Dominguez, como responsable del area durante el mandato 2019-2023, a la que
guiero agradecer su trabajo al frente de las politicas sociales y de igualdad de género de la Corporacidn Provincial,
desde el reconocimiento a su buen hacer y el impulso del area que ahora me compete, con una linea de trabajo
desde el rigor y la responsabilidad institucional que trataremos de continuar en esta nueva etapa.

M2 Encarnacion Fuentes Herrera
DIPUTADA DELEGADA DE COHESION SOCIAL E IGUALDAD
(Corporacién Provincial 2023-2027)
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O1 Introduccidn

Un afio mas, desde el Area de Cohesién Social e Igualdad de la
Diputacion Provincial hacemos un ejercicio de evaluacidn de nuestra
gestion y, en aras de la transparencia activa, hacemos publica nuestra
Memoria del afio 2022.

El Plan Provincial de Cohesion Social e Igualdad 2022, ha sido el
documento estratégico de nuestra gestidn, aprobado por el Pleno de la
Corporacion Provincial el 30 de diciembre de 2021 y modificado con
fecha 31 de marzo de 2022.

La atencidn a las familias mds vulnerables, atender multiples situaciones
de urgencia social, promover acciones contra la exclusién social y
trabajar en pos de la igualdad de oportunidades para todos nuestros
vecinos y vecinas han sido acciones fundamentales para continuar cohesionando nuestro territorio, desde
la ptica de la equidad vy la justicia social.

La Institucion Provincial ha ejercido sus competencias de coordinacion y apoyo técnico-econdmico a todos
los municipios de la provincia, con la colaboracidn inestimable de sus equipos de gobierno y, cémo no, de
los equipos de personas, mujeres y hombres, que conforman los Servicios Sociales de la provincia de
Sevilla. Profesionales que desde sus multiples disciplinas desarrollan cada dia en su labor diaria nuestro
objetivo fundamental, que no es otro, que la igualdad y la atencidn social de nuestra poblacién.

Quiero este afio destacar a los empleados y empleadas publicas de nuestros centros residenciales, San
Ramodn, Santa Luisa y La Milagrosa, que con su profesionalidad y vocacion social, logran que nuestros
mayores y dependientes vivan con calidad y dignidad en esta etapa de sus vidas.

Como Directora del Area, y orgullosa de la implicacién de todas y todos los profesionales publicos del
ambito social, tanto Municipales como de estos Servicios Centrales, es una satisfaccion poder ofrecer
objetivos, acciones e indicadores de lo que ha supuesto este afio 2022 para la Cohesion Social y la
Igualdad de nuestra ciudadania y nuestro territorio provincial.

Elena Marin Bracho
Directora General de Cohesidn Social e Igualdad
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02 Ambito de aplicacién

El ambito de aplicacién del Plan Provincial comprende la provincia de Sevilla. A estos efectos, se distingue
entre municipios con poblacién superior a 20.000 habitantes y municipios con poblacién inferior.

El ambito competencial de asistencia prioritaria de la Diputacion, conforme al articulo 26.2. de la Ley
7/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local, son los municipios de menos de 20.000
habitantes, que son un total de 89 Municipios y 1 Entidad Local Auténoma.

En cuanto a los municipios de mas de 20.000 habitantes podran acceder a los recursos y servicios
generales que el Area de Cohesién Social e Igualdad pone a disposicién de toda la provincia, asi como a
los equipamientos y recursos de cardcter especializado con los que ésta cuenta. También participan en
aquellos programas europeos en los que participe la Diputacién de Sevilla y en los Programas
Extraordinarios aprobados por la Corporacién Provincial.

Entidades menores de 20.000 hab.: 89 Municipiosy 1 E.L.A.
N2 habitantes: 600.029

Entidades mayores de 20.000 hab.: 16 Municipiosy 1 E.L.A.
N2 habitantes: 666.366

26 Zonas Basicas de Servicios Sociales *

(1) Art. 38 Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia
Orden de 5 de abril de 2019, por la que se regula y aprueba el Mapa de Servicios Sociales de Andalucia
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03 Organigrama

Numero de profesionales pertenecientes a la plantilla del Area de Cohesién Social e Igualdad:

SERVICIOS GENERALES DEL AREA

SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS
357
SERVICIOS SOCIALES ESPECIALIZADOS

SERVICIO DE IGUALDAD Y DIVERSIDAD

Numero de profesionales en los ayuntamientos menores de 20.000 habitantes, pertenecientes a las
plantillas basicas de Servicios Sociales Comunitarios y Puntos de Igualdad Municipal, cofinanciados a
través del Plan Provincial de Cohesidn Social e Igualdad:

PLANTILLAS BASICAS SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS 446
PUNTOS DE IGUALDAD MUNICIPAL 68
TOTAL 514

Numero de auxiliares contratados para la prestacion del Servicio de Ayuda
a Domicilio, tanto de Plan Concertado como de Ley de Dependencia.
Incluye la Gestién Directa e Indirecta del Servicio.

Auxiliares Servicio de Ayuda a Domicilio 4.954

ElENEN
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DOTACION DE PROFESIONALES CONVENIOS MUNICIPALES PLAN COHESION SOCIAL E IGUALDAD 2022

OFICINA TERRITORIAL DE BIENESTAR SOCIAL SEVILLA ESTE

PERSONAL SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS

IGUALDAD

ZONA BASICA
DE SERVICIOS
SOCIALES

MUNICIPIOS

T.S.

PS

GS

ED

AD

Personal
Indef /Fijo DG co

Ag As

ZBSS ESTEPA

CONSORCIO

4(C)

6 1

ESTEPA

(®)

Jany

3

MARINALEDA

(9]

o
wn

RODA DE ANDALUCIA (LA)

0,5

0,5 0,5

LORA DE ESTEPA

(®)

0,5

CASARICHE

(€

O e T TSN

0,5 0,5

GILENA

(9]

0,5

HERRERA

(9]

BADOLATOSA

(®)

0,5

PEDRERA

(9]

0,5 1

RUBIO (EL)

(®)

ZBSS FUENTES
DE ANDALUCIA

MANCOMUNIDAD

e N e Y RGN

1(Q)

SIS N N L L

FUENTES DE ANDALUCIA

P
w

(€

0,5

CANADA ROSAL

(€

LUISIANA (LA)

ZBSS
MARCHENA

MARCHENA

2,5

PARADAS

ZBSS OSUNA

OSUNA

1,5

PUEBLA DE CAZALLA (LA)

PN R e

1,5

AGUADULCE

1(C)

LANTEJUELA

i L LS - S I N

(©

[N NI N T I S N Y
N

ZBSS LOS
CORRALES

CORRALES (LOS)

(©

MARTIN DE LA JARA

(€

SAUCEJO (EL)

(©

R

MANCOMUNIDAD SIERRA SUR

1(C)

ZBSS PRUNA

PRUNA

1(C)

ALGAMITAS

(©

VILLANUEVA DE SAN JUAN

== NN N

(€

0,5

TS.
PS
GS
ED
AD

Ag
As

(C) Profesional compartido

TRABAJADORES AREA SEVILLA ESTE

J.C.

1/2).

TOTAL

Trabajador/a Social

39

41

Psicologo/a

13

14

Graduado/a Social

Educador/a

20

20

Admtvo.

25

30

Total SS SS CC

102

110

Agente lgualdad

Asesor/a Igualdad

TOTAL IGUALDAD

16

Personal Indefinido/Fijo

50,5

Coordinacién (CO)

Dispersidon Geografica (DG)

EENEEN




uTAC)
ot o,
T

AREA DE COHESION SOCIAL E IGUALDAD MEMORIA DE GESTION 2022
EEEE

SEVILLA

OFICINA TERRITORIAL DE BIENESTAR SOCIAL ALJARAFE

PERSONAL SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS IGUALDAD

ZONA BASICA
DE SERVICIOS Personal

SOCIALES Indef
MUNICIPIOS T.S. PS GS ED AD /Fijo DG Cco Ag As

ZBSS
CASTILLEJA DE

LA CUESTA
CASTILLEJA DE LA CUESTA

SANTIPONCE

ZBSS CORNISA | GINES

DEL ALUJARAFE | VALENCINA DE LA CONCEPCION
CASTILLEJA DE GUZMAN

PR R |-

=N (W (>
= (o (w (-

GELVES 2,5
ZBSS GELVES | ALMENSILLA 2
PALOMARES DEL RIO

MR

(S T PN IS

OLIVARES 3
VILLANUEVA DEL ARISCAL 2,5
ALBAIDA DEL ALJARAFE
SALTERAS

0,5
0,5
0,5

ZBSS OLIVARES

[ e T PN

PILAS
AZNALCAZAR
HUEVAR 1,5 0,5
VILLAMANRIQUE DE LA CONDESA 1,5 1
CARRION DE LOS CESPEDES 1 0,5 0,5
CASTILLEJA DEL CAMPO

RlIRr(Rr|IPr[(Rr|RP|Rr[R|Rr[R|R [k, |,]|N
I

PR ke -

ZBSS PILAS

RIRr[(Rr|RrRr[Rr|Rr[N|R|R ]|~

0,5 0,5

ZBSS PUEBLA | PUEBLA DEL RIO (LA)
RIO ISLA MAYOR

SANLUCAR LA MAYOR
UMBRETE
ZBSS SANLUCAR | BENACAZON

LAMAYOR | BOLLULLOS DE LA MITACION
AZNALCOLLAR
ESPARTINAS

1(C)
(C) 0,5 0,5
(C) 0,5 1 1 0,5 0,5

1 () 1 2 4,5 1 1 1
1

1

1 () 1
1 () 1

WIN[WIN (WS (N |w |-

(C) Profesional compartido

TOTAL TRABAJADORES AREA ALJIARAFE

J.C. 1/2). | TOTAL
T.S. | Trabajador/a Social 58 8 66
PS | Psicélogo/a 19 7 26
GS | Graduado/a Social 1 1
ED | Educador/a 23 2 25 Personal Indefinido/Fijo 71,5
AD | Admtvo. 30 1 31 Coordinacion (CO) 12
Total SS SS CC 131 18 149 Dispersion Geografica (DG)

Ag | Agente Igualdad 13 4 17
As | Asesor/a Igualdad 9 6 15 *QObservaciones: Umbrete 1 Admtvo
TOTAL IGUALDAD 22 10 32 Para la Oficina del Area Territorial
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OFICINA TERRITORIAL DE BIENESTAR SOCIAL SEVILLA NORTE
PERSONAL SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS IGUALDAD
ZONA BASICA DE
SERVICIOS Personal
SOCIALES MUNICIPIOS TS. PS GS |ED| AD | Indef/Fijo| DG | cO Ag As
RONQUILLO (EL) 1 (C) 1 1 1 1 1 1
ALMADEN DE LA PLATA 1 0,5 0,5 1 0,5
ZBSS EL REAL DE LA JARA (EL) 1 0,5 1 1 3
RONQUILLO | GarrOBO (EL) (€) 1(0) 1 1
MADRORO (EL) 1(C) (C) 1 1 1 1 1
CASTILLO DE LAS GUARDAS (EL) 2 (C) 1 1 1 1
PENAFLOR 1,5 1(C) 1 1 2 1 1
ZBSS PENAFLOR | pUEBLA DE LOS INFANTES (LA) 1 (©) 1 1 3 1
CAMPANA (LA) 2 (C) 1 1 3 1
ZBSS LORA DEL RO | | 0RA DEL RiO 5 1 1 1,5 1 5 1
GUILLENA 3 1 1 2% 3 1 0,5
ZBSSGUILLENA | CERENA 2 ! ! E
BURGUILLOS 2 0,5 0,5 1 3
CASTILBLANCO ARROYOS 2 1 1 1 4 1
ZBSS LA ALGABA | ALGABA (LA) 4 1 1 2 5
ZBSS VISO ALCOR | v|SO DEL ALCOR (EL) 5 1 1 2 3
BRENES 4 0,5 1 1 1 1
ZBSS BRENES | ALCALA DEL RiO 3 0 1 1 3 1 1
VILLAVERDE DEL RiO 2 0,5 05 |05 1 4,5 1 1 0,5
CANTILLANA 3 0,5 1 1 1 4,5
7855 CANTILLANA | _TOCINA 2 1 1 1 1 1 1 0,5
ALCOLEA DEL RiO 1 1 1 3
VILLANUEVA DEL RIO Y MINAS 2 1 1 3 1
CAZALLA DE LA SIERRA 2 1(C) 1 1 4 1
ZBSS CAZALLA DE
LA SIERRA GUADALCANAL 1 (C) 1 1 1 3
PEDROSO (EL) 1 (C) 1 1
CONSTANTINA 2 1(C) 1 1 5 1
ZBSS ALANIS 2 (C) 1 1 2 1 1
CONSTANTINA | \ AVAS CONCEPCION (LAS) 1 (C) 1 1 1 2 1
SAN NICOLAS DEL PUERTO 1 (C) 1 1 1
(C) Profesional compartido
TOTAL TRABAJADORES AREA SEVILLA NORTE
J.C. |1/2). | TOTAL
T.S. | Trabajador/a Social 60 1 61 Personal Indefinido/Fijo 74,5
PS | Psicdlogo/a 10 6 16 Coordinacion (CO) 15
GS | Graduado/a Social 6 2 8 Dispersidon Geografica (DG) 6
ED | Educador/a 22 3 25
AD | Admtvo. 33 33 * Observaciones:
Total SS SS CC 131 12 143 Alcolea Rio:1 Mediador PDG Supramun.
Guillena:1 Admtvo Oficina Area Territ.
Ag | Agente Igualdad 6 6
As | Asesor/a Igualdad 3 3 6
TOTAL IGUALDAD 9 3 12
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SEVILLA

OFICINA TERRITORIAL DE BIENESTAR SOCIAL SEVILLA SUR

PERSONAL SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS IGUALDAD
ZONA BASICA DE Personal
SERVICIOS Indef
SOCIALES MUNICIPIOS TS. | PS GS ED AD /Fijo DG co Ag As
CABEZAS DE SAN JUAN (LAS) 4 1 1 1 3
ZBSS LAS CABEZAS | CUERVO (EL) 2 1 1 1 1
DE SAN JUAN PALMAR DE TROYA 1 1 1 3 1 1
ELA MARISMILLAS 1 0,5 1
MONTELLANO 2 1(C) 1 1,5 3 1 1 0,5
7855 MONTELLANO CORONIL (EL) 1 (©) 1 1 2 1 1 1
MOLARES (LOS) 1 (€) 1 1 1 1 1
CORIPE 1 () 1 1 2 1 0,5 0,5
ZBSS ARAHAL ARAHAL (EL) 5 1 1 1 2 6 1

(C) Profesional compartido

TOTAL TRABAJADORES AREA SEVILLA SUR

J.C. | 1/2). | TOTAL

T.S. | Trabajador/a Social 18 18
PS | Psicélogo/a 4
GS | Graduado/a Social
ED | Educador/a 8 1 9 Personal Indefinido/Fijo 21
AD | Admtvo. 10 1 11 Coordinacion (CO)
Total SS SS CC 41 2 43 Dispersiéon Geografica (DG) 2
Ag | Agente Igualdad 3 1 4
As | Asesor/a Igualdad 2
TOTAL IGUALDAD 5
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041 Servicios Generales

e Tramitacién de los procedimientos administrativos a través de las Plataformas corporativas para
la aprobacién de las actuaciones que se llevan a cabo en el Area.

e Gestidn del presupuesto del Area para la ejecucién del Plan Provincial de Cohesién Social e
Igualdad.

e Prestacién de asistencia técnica, econdmica y material a las Corporaciones Locales para el
fomento y planificacién en el territorio provincial de Politicas Sociales y de Igualdad de Género,
contribuyendo a la cohesidn social en condiciones de equilibrio interterritorial.

e Asesoramiento y colaboracién con los Ayuntamientos en el desarrollo del Plan de Cohesidn
Social e lgualdad, prestando apoyo técnico a la gestién administrativa que conllevan los
Servicios y Programas.

e Coordinacién y supervisién de los programas y prestaciones de servicios, con la conformidad de
los municipios y se garantiza, mediante evaluacién continua, la adaptacion anual del Plan para

qgue los territorios de la provincia mantengan unos niveles homogéneos de prestacion de
servicios sociales y promocion de igualdad.

e Planificacién y control interno, seguimiento y evaluacion del desarrollo del Plan de Cohesién e
Igualdad en forma integrada y participativa.

e Supervisiéon del cumplimiento de lo establecido en la normativa sobre Proteccién de Datos
Personales y del Servicio de Transparencia.

e Gestidn de todos los asuntos relacionados con los recursos humanos y materiales del Area
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REGISTRO GENERAL

N2 Entradas Registro General 9.366

N2 Salidas Registro General 12.761
SIDERAL — COMUNICACIONES INTERNAS

N2 Comunicaciones internas y derivaciones de entrada 11.957

N2 Comunicaciones internas y derivaciones de salida 3.507

Registro General

12.761

14.000 - 4

s
12.000 - // 9.466

10.000 =
8,000 4 e

6.000
2000 v~
2.000 -

ME Entradas Me Salidas

SIDERAL - Comunicaciones Internas y
derivaciones
11,957
o
12.000 N
-~
10000 7
8.000
6.000 +~
o~
4.000 +~ /f' z
//
2.000
D T 1
M2 Entradas N2 Salidas

ElNNEN



AREA DE COHESION SOCIAL E IGUALDAD MEMORIA DE GESTION 2022 S

SEVILLA

EEEE
PLATAFORMA DE TRAMITACION NORMA
PROCEDIMIENTO N2 EXPEDIENTES
Convocatoria electronica de subvenciones 10
Concesion electrénica de subvenciones 10
Generacion de crédito 6
Resoluciones Electrénicas 116
TOTAL EXPEDIENTES 142
Expedientes tramitados en NORMA
m Convocatoria electronica de
subvenciones
B Concesion electrénica de
subvenciones
Generacion de crédito
® Programa Via Resolucion
Electrénico
PLATAFORMA DE TRAMITACION LICYT@L
N2 Exptes Contratacion Administrativa 30
Segun Unidad gestora SERVICIOS GENERALES 17

CENTROS Y RESIDENCIAS DE SERVICIOS SOCIALES
IGUALDAD DE GENERO

Exptes. Tramitado en LYCIT@L por unidad gestora

B SERVICIOS GENERALES

m CENTROS Y RESIDENCIAS
DE SERVICIOS SOCIALES

IGUALDAD DE GENERO
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EXPEDIENTES ELEVADOS A ORGANOS — PLATAFORMA CONVOCA
Reunion Director@s Generales

36
Junta de Gobierno 32
Comision Informativa de Desarrollo Social 31
Pleno 8
Asuntos elevados Organos - Plataforma
Convoc@
B Reunion Director@s
Generales
Junta de Gobierno
® Comision Informativa de
Desarrollo Social
H Pleno
PLATAFORMA DE TRAMITACION DECRET@
N2 Resoluciones tramitadas y finalizadas 683
Unidad Gestora SERVICIOS GENERALES 660
SERVICIOS SOCIALES ESPECIALIZADOS 23

Resoluciones tramitadas por Unidad
gestora

23
S

m SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS SOCIALES
ESPECIALIZADOS
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CONVENIOS TRAMITADOS N2 CONVENIOS
Convenios con Ayuntamientos y Mancomunidades para el desarrollo del Plan 93
Provincial

Convenios con Entidades sin animo de lucro: TAS, TAU, AUTISMO
Convenios con la Administracion Autondmica:
TOTAL 98

b]
b]
yo]
¥y

o
[
1

b
w g
[

Il
Ii\
!

B Ayuntamientosy

70 7 Mancomunidades

e0 - Entidad
//- entidades

50 7 Nl

B Administraciéon Autonémica

s

\,

N\

2

S —

3

REQUERIMIENTOS SUBSANACION Y/O JUSTIFICACION SUBVENCIONES Y TRANSFERENCIAS DE FINANCIACION

Ayuntamientos y ELAs 642
Entidades sin animo de lucro 42
TOTAL i

Requerimientos justificacidn y subsanacion

B Ayuntamientosy ELAs

® Entidades sin animo de lucro
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EXPEDIENTES DE REINTEGRO

Inicio de expedientes 14
Expedientes definitivos 10
Reintegros Parciales 7
Reintegros Totales 3

5 s

12 A
10 -
8 -
b
4
y
0 . .
Inicio de Expedientes
expedientes definitivos

m Inicio de expedientes

= Expedientes definitivos

" Reintegros Parciales

" Reintegros Totales
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GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Revisidn, validacion de incidencias por la aplicacion CENTREL

Gestion del control de presencia

Propuestas, peticiones e informes

Estudio, determinacion de plantillas de personal de los centros residenciales
Negociacion sindical

Atencidn a delegados/as, representantes del personal, y empleados/as
Informes, estudios, asuntos relacionados con la Prevencion y Salud Laboral
Relacion de puestos de trabajo, elaboracion de propuestas de temarios para OPEs
Seguimiento de absentismo laboral y necesidades de sustitucion

Gestion de las vacaciones del personal. Elaboracion de cuadrantes.
Solicitudes de suministros material de oficina

Gestion de avisos a mantenimiento

Gestion del mobiliario de oficina y equipamiento informatico. Gestion de

autorizaciones de aplicaciones y plataformas informaticas

Mantenimiento del Registro de actividades de Tratamiento de Proteccién de Datos

GESTION PRESUPUESTARIA

Modificaciones presupuestarias

Generaciones de crédito

Reconocimiento Extrajudicial de crédito
Unidad Gestora

Transferencias de crédito

853 incidencias validadas
1.760 incidencias validadas
471 documentos
22 actuaciones
13 actuaciones
42 actuaciones
8 actuaciones
12 actuaciones
20 actuaciones
9 actuaciones
132 peticiones
30 avisos realizados y atendidos

20 peticiones

Servicios Generales
Servicios Sociales Comunitarios

Servicios Sociales Especializados

Presupuesto inicial

2.271.116,88 €
66.147.402,69 €

13.374.993,52 €

Presupuesto ., . .
Up'd 4 (Atencion Residencial)
or Unida
P Servicios Sociales Especializados 3.315.902,07 €
Gestora

(Drogodependencias y Adicciones)

Igualdad de Género

Plan Provincial de Reactivacion
Econdémica y Social — PLAN ACTUA
TOTAL

Datos detallados en apartado 5

1.423.997,86 €

22.731.702,25 €

109.265.115,27 €

1 actuacién
1
6
2
Presupuesto Presupuesto
definitivo Ejecutado
2.485.612,14 € 91,61%
76.461.963,46 € 88,60%
15.331.440,51 € 95,68%
3.445.351,33 € 88,77%
2.224.823,40 € 91,36%
23.055.529,35 € 98,19%
123.004.720,19 € 91,39%
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80.000.000,00€

70.000.000,00€

60.000.000,00£€

50.000.000,00€

40.000.000,00£€

30.000.000,00€

20.000.000,00£€

e
i

Plan Provincial de Cohesion Social e lgualdad
Nivel de ejecucion presupuestaria

o

88,60 %

91,61%

93,41%

10.000.000,00€ 91,36%
0,00€
Servicios Servicios Sociales Servicios Sociales lzualdad de
Generales Comunitarios Especializados Género
EPresupuesto definitivo 2.485.612,14€ 76.461.963,46€ 18.776.791,84¢€ 2.224.823,40€

H Presupuesto Ejecutado

2.277.014.24€

67.743.63814€

17.727.553,37€

2.032.670,01€

25.000.000,00€

20.000.000,00€

15.000.000,00€

10.000.000,00€

5.000.000,00€

Plan Provincial de Reactivacion Econémica y Social
Nivel de ejecucion presupuestaria

98,19%

M Presupuesto definitivo

® Presupuesto ejecutado

0,00€

Plan Provincial de Reactivacion Econdmica y Social -

PLAN ACTUA

/
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04.2 Servicios Sociales Comunitarios

Prestaciones y servicios recogidos en el Catalogo de actuaciones del Plan Provincial de Cohesién Social e
Igualdad y referidos a:

* Dotacidn Estructura Territorial

* Acceso a los recursos sociales

* Integracion social

e Convivencia familiar normalizada

e Autonomia personal

*  Proteccién e integridad personal

* Participacién en la vida comunitaria

EENNER
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Correspondencia de actuacién en Plan Provincial

Denominacion

Definicidn

Objetivo general

Indicadores de Evaluacion

N2 de convenios suscritos

N2 de profesionales (1)

Ratio poblacional

6.0.1. DOTACION DE LA ESTRUCTURA TERRITORIAL

Actuaciones dirigidas a la adecuada dotacién material, técnica y econdmica de la
estructura territorial de Servicios Sociales Comunitarios y Puntos de Igualdad
Municipal en colaboracién con los ayuntamientos conveniados.

Mejorar las infraestructuras y los medios técnicos y humanos de los Servicios

Sociales Comunitarios ajustandolos a las necesidades de cada momento, para
garantizar una adecuada prestacién de los servicios a la ciudadania.

93 (89 municipios, 1 ELA, 1 Consorcio y 2 Mancomunidades)

Categoria profesional TOTAL Del total a % jornada
Trabajador/a Social 186 11
Psicélogo/a 61 14
Graduado/a Social 15 2
Educador/a 79 6
Aux. Administrativo 105 7
Agente de Igualdad 36 11
Asesor/a de Igualdad 32 14
Total SS.SS.CC. 446 40
Total Servicio Igualdad 68 25
Otro personal financiado: 2

Mediador Social

Supramunicipal

Personal con Coordinacién 40

Moddulos de  dispersion 14

geogréfica
Ratio media 1 T.S./3.324 habitantes

(1) Contrataciones cofinanciadas en Convenios
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N2 de profesionales Servicios de Igualdad

Agente delgualdad Asesor/a delgualdad
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6.1. ACCESO A LOS RECURSOS SOCIALES
Correspondencia de actuacién en Plan Provincial
Denominacién 6.1.1. INFORMACION SOBRE EL ACCESO A LOS RECURSOS DEL SISTEMA
PUBLICO DE SERVICIOS SOCIALES Y OTROS SISTEMAS DE PROTECCION
Definicion Conjunto de actuaciones que se configuran como puerta de entrada al Sistema

Publico de Servicios Sociales, facilitando a la ciudadania la informacién,
orientacién y asesoramiento para posibilitar el acceso a los recursos del propio
Sistema asi como la orientacién y derivacién, en su caso, hacia recursos de otros
sistemas de proteccién social.

Denominacion 6.1.3. INFORMACION ESPECIALIZADA EN ATENCION A PERSONAS MAYORES

Definicién Informacidn sobre recursos sociales para personas mayores, promocion de la
autonomia personal y la atencién a personas mayores incluida la derivada de las
situaciones de abandono o maltrato a personas mayores.

Denominacion 6.1.4. INFORMACION GENERAL SOBRE ATENCION A PERSONAS EN SITUACION
DE DEPENDENCIA

Definicion Informacidn general sobre cuestiones basicas y frecuentes de la Ley 39/2006, de
14 de diciembre, de Autonomia Personal y Atencidn a las Personas en situacion
de Dependencia y el derecho a las prestaciones del Sistema para la Autonomiay
Atencién a la Dependencia en Andalucia.

Denominacion 6.1.5. INFORMACION ESPECIALIZADA EN ATENCION A PERSONAS CON
PROBLEMAS DE ADICCIONES

Definicidn Servicio de informacidn a la ciudadania sobre la Red de recursos especificos que
existen en Andalucia, los programas de prevencién, tratamiento e insercién
socio laboral. Responde a consultas generadas por el uso de sustancias y otras
adicciones y atiende las demandas de las y los profesionales sobre
documentacion, publicaciones, etc.

Indicadores de evaluacion

Total de personas usuarias de Servicios Sociales atendidos 122.270

Total de personas usuarias atendidas por género Total Hombres 57.083

Total Mujeres 65.187

Total de personas usuarias atendidas por Prestacién | Informacién, Valoracién, Orientacion y 65.233
Asesoramiento

Ayuda a Domicilio 8.930

Apoyo a la Unidad Convivencial 1.855

Alojamiento alternativo 516

Prevencion e Insercién Social 10.589

Prestaciones Complementarias 35.147

Total de personas usuarias atendidas por Sector de Familia 32.004

Referencia Infancia 3.747

Juventud 1.165

Mujer 2.604
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Personas mayores

Personas con discapacidad
Poblacién reclusa y ex reclusa
Minorias étnicas

Personas marginadas y transeuntes
Toxicdmanos/as

Personas refugiadas o asiladas
Emigrantes

Colectivos necesitados
Enfermos/as psiquiatricos/as
Enfermos/as terminales
Inmigrantes

Otros grupos

Datos extraidos del Sistema de Informacién de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS)

Sistema de Informacion de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS)

N2 personas usuarias atendidas segun género

Hombres

B Mujeres

33.034
20.541
188
326

22

123
247
1.093
161
324
317
2.029
24.345

Ne de personas usuarias atendidas por Prestacion

70.000 2
60.000
50.000
40.000 32
30.000
20.000 g 10-589
0 T
Informacidn, Ayuda a Apoyoala Alojamiento | Prevencione | Prestaciones
Valoracion, Or Domicilio Unidad alternativo Insercion Complementa
ientaciony Convivencial Social rias
Asesoramient
0 T
W Seriesl 65.233 8.930 1.855 | 516 10.589 ‘ 35147 ‘
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6.1. ACCESO A LOS RECURSOS SOCIALES

Correspondencia de actuacion en Plan Provincial

Denominacion 6.1.6. ELABORACION DEL PROGRAMA INDIVIDUAL DE ATENCION (PIA)

Definicidn Elaboracién por parte de trabajadoras y trabajadores sociales de las propuestas
de intervencién individualizadas, en las cuales se determinan las modalidades de
intervencién mas adecuadas a las necesidades de la persona, entre los servicios y
prestaciones econdmicas previstos, de acuerdo con el grado de dependencia
reconocido y con la participacidn, previa consulta, de la persona beneficiaria, y en
su caso, de su familia o entidades tutelares que le representen.

Indicadores de evaluacion

Ne PIAS tramitados por Trabajadores/as Sociales de Diputacién 4.173
Ne PIAS tramitados por otros Trabajadores/as Sociales (Aytos y Junta Andalucia) 1.070
N2 PIAS totales realizados 5.243
N2 PIAS resueltos 4.360
Plazo medio de tramitacion de los expedientes < 60 dias

®m N2 PIAS tramitados por Trabajadores/as
Sociales de Diputacidn

N2 PIAS tramitados por otros
Trabajadores/as Sociales {Aytosy Junta
Andalucia)

4.360
N2 PIAS resueltos

5.243
N2 PIAS totales realizados

0 1.000 2.000 3.000 4.000 5.000 6.000
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6.2. INTEGRACION SOCIAL
Correspondencia de actuacion en Plan Provincial
Denominacion 6.2.1. PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL
Definicion Programa dirigido a mejorar el bienestar y calidad de vida de los habitantes de la

provincia de Sevilla, especialmente a aquellos mas desfavorecidos y que siguen
sufriendo problemas de paro y precariedad a consecuencia de la crisis
econdmica, mediante concesidon de subvenciones a los municipios y entidades
locales auténomas, para que gestionen las contrataciones correspondientes a
personas que estén en exclusién social o en riesgo de ella.

Evaluacion del Programa ejercicio 2021:

Plan Provincial de Cohesién Social e Igualdad 5.000.000 €
Plan Provincial Reactivacion Econdmica y Social (Plan Contigo) 10.000.000€
Indicadores de evaluacion (*)

N2 Entidades Locales participantes Municipios 105
ELAs 2
Numero de contrataciones 5.687
Numero de contratos realizados distribuidos por sexo Mujeres 3.619 64 %
Hombres 2.068 36 %
Porcentaje de contratos realizados distribuidos por franjas EDAD N2 CONTRATOS (%)
de edad 1825 9,41%
26-30 13,14%
31-40 26,16%
41-50 25,69%
>50 25,60%
Periodo de contratacion de las personas beneficiarias PERIODO (dias) N2 CONTRATOS (%)
<15 0,91%
15-29 11,25%
30-44 31,81%
45 -59 7,35%
60— 74 15,10%
75-89 3,02%
90 30,54%
Financiacion Aportacion Diputacion | 15.000.000,00€ @ Aportacion Municipal | 2.453.327,38€

(*) Datos evaluacidon Programa Ejercicio 2021. El ejercicio 2022 actualmente esta en proceso de ejecucion
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Numero de contratos realizados distribuidos por sexo

ANO/SEXO ‘ Hombres ’ Mujeres ‘ Total
2.068 3.619 5.687
36% 64% 100,00%

B Mujeres

B Hombres

Numero de contratos realizados distribuidos por franjas de edad

ANO/EDAD‘ DE 18-25 DE 26-30 ‘ DE 31-40 ‘ DE 41-50 ‘ DE >50 ’ TOTAL

535 747 1.488 1.461 1.456 5.687

9,41% 13,14% 26,16% 25,69% 25,6% 100,00%

1600 1.488 1.461 1.456

1400 -

1200 -

1000 -

800 -

600 -

400 -

200 -

18-25 aios 26-30 aios 31-40 aios 41-50 aios =50 afos
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Periodos de contratacidn de las personas beneficiarias

ANO| <15 DiAS| 15-29 DiAS| 30-44 DiAS|45-59 DiAS| 60-74 DiAS| 75-89 DiAS| 90 DiAS| TOTAL

52 640 1.809 418 859 172 1.737 5.687
2021
0,91%| 11,25%| 31,81% 7,35% 15,10% 3,02%| 30,54%| 100,00%
Fd
2000 -
" 1.809 1.737
1800 -
1600 ;
| m < 15DIAS
1400 - w 15-29 DIAS
1200 I'd ® 20-44 DIAS
—"
Pl 359 45-59 DIAS
H60-74 DIAS
|
800 640 B 75-80 DIAS
600 1% m 90 DIAS
|~
300 -
172
B 7
0 i
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6.2. INTEGRACION SOCIAL

Correspondencia de actuacion en Plan Provincial

Denominacion

6.2.2. INCLUSION SOCIO-LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

Definicion Promocién de la formacién para el empleo y la integracidn socio laboral de personas con

discapacidad intelectual a través de practicas becadas en la sede de la Diputacién de

Sevilla e instalaciones municipales de los municipios de menos de 20.000 habitantes de la

provincia.
Indicadores de evaluacion
Numero de municipios participantes 72
Numero de entidades beneficiarias 5

Numero de personas con discapacidad intelectual | Ayuntamientos
becadas, desagregadas por sexo

Entidades

72 hombres
57 mujeres
TOTAL 129
6 hombres
6 mujeres
TOTAL: 12

N¢ de personas becadas

100

30
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E Ayuntamientos
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Area/Organismo donde se desarrollan las practicas becadas
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Correspondencia de actuacién en Plan Provincial

Denominacion 6.2.3. TERRITORIOS CON NECESIDADES DE INCLUSION SOCIAL

Definicion Programa de intervencién integral que promueve el desarrollo econdmico y social
para la mejora en la calidad de vida y bienestar de colectivos o territorios con
necesidades de transformacién social con la participacion de los agentes
implicados.

Se instrumentaliza mediante una convocatoria publica de subvenciones (Linea 5)
destinadas a proyectos encaminados principalmente a la incorporaciéon al mundo
laboral y capacitacion profesional de personas desempleadas en riesgo de
exclusion. Se trata principalmente de actuaciones formativas con practicas
prelaborales en empresas del sector del propio municipio.

Indicadores de evaluacion

Numero de municipios participantes 28
Numero de personas participantes 738 Mujeres | 77% Hombres | 23%

N2 de proyectos por sector de referencia
18
16
14
12
10
8
6
; - -
: -
[ [ &
0
FORMACION ATENCION AGRICULTURA RESTAURACION JARDINERIA EDUCACION ALIMENTACION
PARAEL SOCIOSANITARI
EMPLED ¥ A
ORIENTACION
LABORAL
M Serjesl 18 1 3 1 3 1 2
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N2 de participantes por sector de referencia
400 /
350
300
250
200
150
E .
" === (e - e
0
FORMACION ATENCION AGRICULTURA | RESTAURACION JARDINERIA EDUCACION ALIMENTACION
PARAEL SOCIOSANITARI
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ORIENTACION
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Correspondencia de actuacion en Plan Provincial

Denominacion 6.2.4. OTROS SERVICIOS Y ACTUACIONES RELACIONADOS
Definicion Convenio de colaboracidn con entidades sociales sin animo de lucro
Acciones / Actuaciones - Convenio de colaboraciéon con la Fundacién para el Trabajo, Asistencia y

Superacidn de Barreras para Personas con Discapacidades (TAS).

- Convenio de colaboracién con la Asociacion AUTISMO Sevilla.

, f“f* E— Proyecto de Apoyo Pedagdgico para nifios, nifas y jovenes con
F”N"HEI“N }j} Ji discapacidad de las zonas rurales de la provincia de Sevilla
Beneficiarios/as del Programa 326 nifios/as y jovenes con discapacidad (fisica, psiquica, sensorial u otras)
Hombres 71% Mujeres 29%

Personas beneficiarias del Programa de Apoyo Pedagdgico

250
200
150
100
50
(1]

Alcala del | Alcolea del | Aznalcollar | Brenes Burguillos | Cantillana | Castilblanc | Gerena La Algaba Loradel | Tecina-Los | Villaverde TOTAL

Rio Rio ode los Rio Rosales delRio
Arroyos
mHombres 10 9 20 21 12 3 12 23 24 31 20 19 230
| Mujeres 3 4 7 12 @ 11 8 L] L 7 16 11 96
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Personas beneficiarias del Programa de Apoyo
Pedagdgico segun edad

M 0ab6aiios
m7alsafos
=16 a30aiios

m +de 30

Personas beneficiarias por tipo de discapacidad

70

65 | Discapacidad auditiva

M Discapacidad visual

60
' Discapacidad intelectual Leve

m Discapacidad intelectual moderada

50 M Discapacidad intelectual grave
TEA

- w Sindrome de Down

© Trastorno Generalizado del desarrello ne
a5 especificado 42

w Trastorno conducta, déficit de atencion e
hiperactividad

30 L Retraso madurative
w Paralisis cerebral

¥ W TEL

20 18

1 Sindrome de Steinert

W Sindrome de Rett

10 M Espina Bifida

| Ofros

EXENENT
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Asistencia de Apoyo Pedagdgico por municipio

Alcala del Rio 13 89%
Alcolea del Rio 13 84%
Aznalcollar 27 82%
Brenes 33 1005
Burguillos 18 100%
Cantillana 34 98%
Castilblanco de los A. 20 90%
Gerena 28 83%
La Algaba 30 97%
Lora del Rio 38 97%
Tocina-Los Rosales 42 92%
Villaverde del Rio 30 94%

TOTAL 326 92%

Valoraciones realizadas por los padres y madres en relacidn a la calidad del servicio (Escala 0-4)

APOYO PEDAGOGICO

st i ol o nc i [ ¢

i Blestas e tus salur y bos m sterinies del covero son bos weneces [ 363

TmE———
Essoy satidhecho’s con el -ﬂﬁmmmdﬂupﬂ
o I ¢

B soyscenciinds por sifis profasinal de AROTO PEDASIGIO0 cuanvio necess

cramiato y st whormudof e o pegrens v bhonsecce i | 5%

Figy'n e forma sackinctesin
N N
g i la pomecta

e cxy nuotmes w v e O sty o hipa/s desce Gue recite ol tervicio de _ i
APCYO PEDAGOGICD

La media es de 3,76, demostrando un alto grado de satisfaccion por parte de las familias con el
servicio de apoyo pedagogico.
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TOTAL Personas usuarias del Programa: 6.118 R

Municipios en los que se lleva a cabo el Proyecto

Actuaciones llevadas a cabo dentro del Proyecto

Proyecto “Apoyo, asesoramiento y orientacién sobre la atencién
a las personas con Trastorno del Espectro Autista (TEA) y sus
familias a través de los Servicios Sociales de la Provincia de

Sevilla”
Hombres 3.482

Aguadulce
Algamitas
Badolatosa
Casariche
Canada Rosal
El Coronil

El Rubio

El Saucejo
Estepa
Fuentes de Andalucia
Gilena
Herrera

La Luisiana
La Campana
Los Molares

a) Jornadas de Sensibilizacion

Mujeres 2.636

La Roda de Andalucia
Lantejuela

Lora de Estepa

Los Corrales
Marchena
Marinaleda

Martin de la Jara
Osuna

Paradas

Pedrera

Pruna

Villanueva de San Juan
La Puebla de Cazalla

b) Talleres Tematicos para profesionales
c) Asesoramientos a profesionales

d) Asesoramiento individual a familias
e) Asesoramiento a personas con TEA

f) Escuelas de Familias

g) Cursos de Voluntariado

h) Reuniones Coordinacion externa
i) Reuniones Coordinacidn interna

Ejecucion del proyecto: 01 de septiembre de 2022 a 31 de julio de 2023

(1) Incluye personas con TEA y su nticleo familiar en la zona Sierra Sur y la Campifia

j) Disefio y difusidon Imagen del proyecto

N2 personas usuarias del Proyecto segun

género

3.482

Hombres

Mujeres
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Correspondencia de actuacion en Plan Provincial

Denominacion

Definicion

Indicadores de evaluacion

Numero de actuaciones
Horas de intervencion
Municipios

Contenido demandas

Contenido de las
Intervenciones

Personas beneficiarias

Personas beneficiarias por
género

6.2.5. ATENCION A LA DIVERSIDAD. INMIGRANTES

Abordaje de la inmigracion desde los principios de normalizacién, corresponsabilidad

de la persona usuaria, evitacion del proteccionismo, utilizacion de recursos

comunitarios, no creacion de espacios especificos, homogeneidad en las

intervenciones y priorizacidon de actuaciones sobre la infancia y la juventud.

Se realiza mediante contrato de servicios con la Fundacion Sevilla Acoge y en
coordinacion con el Programa de Mediacion Comunitaria y Convivencia.

394

537

Aznalcazar, Brenes, Cantillana, El Viso del Alcor, Estepa, Gines, La Algaba, La Puebla de
Cazalla, Las Cabezas de San Juan, Pedrera, Pilas, Villamanrique de la Condesa, La Puebla
del Rio y Valencina de la Concepcidn.

-Orientacién e informacidn sobre recursos y prestaciones

-Ayudas para cubrir necesidades de alimentacién basicas

-Informacién para acceder a programas de urgencia municipal o de empleabilidad.
-Informacién sobre regularizacién de la situaciéon administrativa

-Informacién y asesoramiento en gestiones administrativas de extranjeria

-Gestion de citas y trdmites online en paginas web (Extranjeria, Seguridad Social, SAE...)
-Informacién y orientacion general sobre recursos y prestaciones sociales en condiciones
de igualdad (ayudas diversas, renta minima de insercién, ingreso minimo vital o en
situaciones extraordinarias o sobrevenidas)

-Acciones de mediacidon comunitaria, ante conflictos

preventivas y paliativas,

interculturales.

Directas 351
Indirectas 699
Mujeres 71 %
Hombres 29%

Datos Enero-Mayo 2022 hasta fin contrato con Fundacién Sevilla Acoge

57
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Correspondencia de actuacién en Plan Provincial
Denominacién 6.2.8. RENTA MINIMA DE INSERCION
Definicion Prestacion garantizada del Sistema Publico de Servicios Sociales de Andalucia

orientada a la erradicacidn de la marginacién y la desigualdad y a la lucha contra la
exclusién social. Una vez tramitada y resuelta en sentido favorable, tendra como
efecto el acceso a un Plan de inclusién sociolaboral, el cual se define como el
conjunto de actuaciones del Proyecto de Intervencion Social unidas a acciones
concretas y necesarias para la integracién social y laboral de las personas titulares y
del resto de componentes de la unidad familiar. En su caso, podran incluirse otras
medidas en materia de educacidn, salud y vivienda.
Indicadores de evaluacion

N2 municipios participantes 90

Ne Trabajadoras/es Sociales de alta en Sistema de Informacién Renta Minima de Insercién 75

N2 de expedientes y Resoluciones por Area AREA DE SERVICIOS SOCIALES Ne Ne

de Servicios Sociales Expedientes Resoluciones
SEVILLA ESTE 399 103
ALJARAFE 869 322
SEVILLA NORTE 784 256
SEVILLA SUR 220 60

N2 Total de expedientes 2.272

N2 Total de resoluciones concedidas 741

N¢ expedientes y resoluciones por Area Territorial de
Servicios Sociales

569
900

800 -
700 A
600 -

500 - 399
400 - 322

m N2 Expedientes

M2 Resoluciones
300 -

200 - 103
100 -

i
0 - T T T f

SEVILLA ESTE AUARAFE SEVILLA SEVILLA SUR
NORTE
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6.3. CONVIVENCIA FAMILIAR NORMALIZADA

Correspondencia de actuacion en Plan Provincial

Denominacién 6.3.1. APOYO Y ASESORAMIENTO A LOS EQUIPOS PAF MUNICIPALES

Definicion Programa de asistencia técnica en materia de intervencion con familias con hijos en
situacién de riesgo psicosocial, dirigido al personal técnico de los Servicios Sociales
Comunitarios que trabajan en el Programa de Atencién Familiar (PAF).

Indicadores de evaluacion
Profesionales adscritos al PAF

Asesoramiento, supervisiéon y apoyo a los
técnicos/as municipales

Encuentros y Jornadas

Otras acciones

Educador/a 1
Trabajadora Social 1
Psicéloga

N2 municipios que derivan al servicio 40
N2 de supervision de casos 53
N de llamadas y consultas servicio Online 250
Municipios

Reuniones por Ambitos Territoriales: “Encuentros provinciales de los
profesionales PAF”, celebradas los dias 2, 7,9, 16, 21 y 23 de marzo de
2022 con la asistencia de los profesionales de los equipos PAF
municipales, en total 171 participantes (psicélogos/as,
trabajadores/as sociales y educadores/as sociales).

Municipios participantes 85

Elaboracion del Borrador del Reglamento para el procedimiento de
Declaracion de la Situacién de Riesgo. Coordinacién con Fiscalia de
Proteccion de Menores y Ayuntamiento de Sevilla.

Puesta en marcha de la Comunidad Virtual de Infancia y Familia

Tipologia de las consultas Metodologia de intervencion técnica con familias

Ayudas Econdmicas Familiares: Situacion de la ayuda en el procedimiento,

cuestiones de cumplimentacién del protocolo, informacion sobre la procedencia de

solicitar la ayuda, otras cuestiones relacionadas con el procedimiento a seguir en

determinadas circunstancias.

Declaracion de la Situacién de Riesgo

Plataformas: VALORAME, SIMIA y en general, sobre el procedimiento de actuacién

en situaciones de riesgo relacionadas con las Hojas de notificacion.

Derivacién a los Equipos de Tratamiento Familiar

Recursos existentes para atencion a la familia y a la infancia

EENNEN
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Correspondencia de actuacién en Plan Provincial

Denominacion 6.3.2. TRATAMIENTO FAMILIAR

Conjunto de actuaciones individuales, familiares y/o grupales desarrolladas por
equipos multidisciplinares especializados (educadores/as, psicélogas/os y
trabajadoras/es sociales), ubicados en las Oficinas Territoriales, dirigidas a favorecer
la convivencia y la integracion social de familias con menores a cargo en situacién
de riesgo moderado/grave, o la reunificacidn familiar en los casos de menores con
medidas de proteccién ya adoptadas. El programa tiene un cardcter
fundamentalmente preventivo.

Definicidn

Indicadores de evaluacion

N2 casos atendidos Familias Menores
Riesgo Social 150 309
Reunificacion 3 3
N2 casos segun servicio derivados SS. SS. CC S.P.M
Riesgo social 140 7
Reunificacion 0 3
Casos no aceptados SS. SS. CC S.P.M
Riesgo social 4 0
Reunificacion 0 0
N2 casos cerrados Riesgo Social 58
Reunificacion 2
N2 casos cerrados con proceso de tratamiento Familias Menores
concluido : -
Riesgo social 53 110
Reunificacion 2 2
Duracion total del proceso de tratamiento de casos Riesgo social Reunificacidn
concluidos familiar
< 6 meses 2 0
6-12 meses 6 1
13-18 meses 17 1
19-24 meses 22 0
>24 meses 6
N2 casos cerrados con proceso de tratamiento no Riesgo social 5
concluido Reunificacion
N2 casos derivados a $S.SS.CC tras el cierre Riesgo social 35
Reunificacion 0
N2 casos derivados a SPM con propuesta de medida Familias 9
protectora Menores 15
N2 informes emitidos para otras instancias 306
N2 Comisiones Técnicas celebradas 9

EXNNEN
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Correspondencia de actuacion en Plan Provincial

Denominacion

Definicidn

6.3.3. PREVENCION Y TRATAMIENTO DEL ABSENTISMO ESCOLAR

Conjunto de actuaciones dirigidas a prevenir las conductas absentistas e intervenir en
los casos detectados, a través de acciones coordinadas con los centros educativos y
otros agentes sociales relevantes (Policia local, centros de salud...).

Comisiones municipales de | Su objeto principal es garantizar que todos los nifios y nifias sigan una escolarizacion

absentismo

normalizada en las etapas obligatorias de la ensefianza, aunando esfuerzos vy
estableciendo lineas de coordinacién entre las distintas administraciones vy
profesionales implicados en el proceso.

Las Comisiones estan formadas por representantes de las distintas administraciones,
las entidades sociales colaboradoras, la policia local, los centros educativos del
municipio y las AMPAs de dichos Centros. En ellas juegan un papel fundamental los
Coordinadores Territoriales de la Diputacion de Sevilla como elementos impulsores y
vertebradores de las mismas.

La asistencia a dichas Comisiones corresponde al Coordinador/a Territorial, pudiendo
éste/a delegar en los educadores y las educadoras de los Equipos de Tratamiento
Familiar.

Comisiones municipales de absentismo celebradas por
Ambito Territorial en las que ha participado la Diputacion
de Sevilla

#
o

o
#x

Castilleja  Marchena Osuna Guillena Umbrete ElPedroso
dela
Cuesta
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Correspondencia de actuacion en Plan Provincial
Denominacion 6.3.4. MEDIACION FAMILIAR Y COMUNITARIA
Definicion Servicio publico de mediacién, prevencidn y gestion de conflictos familiares

comunitarios en 87 municipios y 1 ELA, atendido por un mediador municipal en el
caso de los municipios menores de 10.000 habitantes y dos mediadores municipales
en el caso de los municipios entre 10.000 y 20.000 habitantes.

Indicadores de evaluacién

N2 Demandas de Presenciales | Online | Total
Mediacion
Atendidas por el programa (derivaciones) 124 10 134
Atendidas por los Servicios Municipales de 224 2 226
Mediacién
Gestidn de conflictos civiles y/o comunitarios 0 0
TOTAL 348 12 360
N2 Total de usuarios/as implicados 1.015
Tipologia de Tipo N2 Mediaciones | Con acuerdo
casos total o parcial
atendidos en - - - - - -
. Medidas separacidn, divorcio o las relativas a la guardia y 151 111
Mediacion ; B
custodia de los hijos menores o personas a cargo
Cuidado de mayores y/o personas dependientes 29 17
Relaciones de convivencia de pareja o familia 30 19
Herencias y sucesiones-Derechos reales sobre cosa ajena 15 9
Intergeneracionales 11 7
Interculturales 5 3
Procesos arrendatarios, amenazas de desahucio. Propiedad 59 35

horizontal. Urbanizaciones irregulares. Urbanismo

Relaciones de convivencia comunitaria o vecinal. Animales 60 37
domésticos
TOTAL 360 238
% Mediaciones / Gestiones con acuerdo total o parcial 66,11%
Asistencias Técnicas = A Mediadoras/es municipales 331
A Ayuntamientos en materia de mediacion y convivencia 18
En materia de mediacién escolar 9
Plataformas virtuales de Mediacién y Convivencia y Red Provincial de Noticias 224
Mediacion (Dato 2021)
Documentos 196
Visitas 10.007
Sesiones municipales de Sensibilizacién y Promocién Técnicos municipales y publicos 7
de la Mediacién y Convivencia Agentes Sociales
Otros colectivos 3
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Correspondencia de actuacién en Plan Provincial
Denominacion 6.3.5. PRESTACIONES ECONOMICAS A FAMILIAS. AYUDAS ECONOMICAS
FAMILIARES (AEF)
Definicion Prestaciones dirigidas a la prevencion, reduccidn o supresion de factores que

generen situaciones de dificultad o riesgo social para los/as menores con el fin de
favorecer su permanencia e integraciéon en el entorno familiar y social. Tienen
caracter temporal, concediéndose a las familias para la atencién de necesidades
basicas de los/as menores a su cargo, cuando carecen de recursos econémicos
suficientes para ello.

Indicadores de evaluacion

N2 Municipios demandantes atendidos 49

N2 de ayudas concedidas 245

N¢ familias atendidas 245

N2 menores atendidos desagregados Nifios 254 Nifias 217 TOTAL | 471

por sexo

Motivos principales causante de la Necesidades basicas 61

peticion Necesidades bdasicas. Mobiliario y enseres bdsicos 81
Necesidades basicas. Otras necesidades (Tto 1

Psicoldgico para un menor)

Necesidades basicas. Suministros basicos 31
Necesidades basicas. Suministros basicos. Alquiler 71
TOTAL AYUDAS 245

N2 menores atendidos desagregados por sexo

260

250

240

230 +~ Minos
220 MNifas

210
200
190

Minos MNinas
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Conceptos de las ayudas

m Necesidades basicas

Necesidades basicas. Otras necesidades.
Mobhiliario y enseres hasicos

Necesidades basicas. Otras necesidades:
tratamiento psicoldgico para un menor

B Necesidades basicas. Otras necesidades.
Suministros basicos

® Necesidades hasicas. Otras necesidades.
Suministros basicos. Alquiler

EENNEE
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6.4. AUTONOMIA PERSONAL
Correspondencia de actuacion en Plan Provincial
Denominacion 6.4.1. PROMOCION DEL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES
Definicion Conjunto de actuaciones dirigidas fundamentalmente a las personas mayores para el

desarrollo de habitos y estilos de vida saludables que permitan optimizar sus capacidades
fisicas y psiquicas mediante el desarrollo de actividades formativas, de mantenimiento de las
condiciones fisicas, habitos en la alimentacién, estimulacién cognitiva y el fomento de su
participacién social.

Denominacion 6.4.2. FORMACION Y APOYO A LAS PERSONAS CUIDADORAS

Definicion Servicio que ofrece a las personas cuidadoras de mayores dependientes, que forman parte de
la red sociofamiliar de apoyo, la posibilidad de adquirir conocimientos, actitudes vy
habilidades de cuidados y autocuidados.

Denominacion 6.6.1. DESARROLLO COMUNITARIO

Definicion Proceso que implica la participacion activa de los individuos y la comunidad (profesionales
del area, asociaciones, grupos de apoyo mutuo, ciudadania comprometida, voluntariado,...)
para mejorar la calidad de vida, mediante la superacién de carencias y necesidades vy la
consecucidn de una verdadera inclusidn social.

Denominacion 6.6.4. COOPERACION SOCIAL

Definicion Desarrollo de actuaciones dirigidas a fomentar y apoyar las manifestaciones de solidaridad
de la Comunidad, impulsar y promover el asociacionismo, potenciar las asociaciones ya
existentes y ofrecer cauces apropiados que favorezcan la participacién de la Comunidad.

Actuaciones incluidas en la convocatoria publica de subvenciones para la Promocién de la Autonomia Personal y la
Participacién en la Vida Comunitaria (Linea 7).

Se distribuyen en 2 bloques:
Blogue 1 Autonomia Personal, gue incluye dos ejes:

1.1. Promocidn del envejecimiento activo y estilos de vida saludables
1.2. Formacién y apoyo a las personas cuidadoras

Blogue 2 Participacion en la vida comunitaria, que incluye dos ejes

2.1. Desarrollo Comunitario
2.2. Cooperacién Social

ElIENEN



AREA DE COHESION SOCIAL E IGUALDAD MEMORIA DE GESTION 2022
HEEEE

Indicadores de evaluacion

N2 municipios participantes 65
N2 Proyectos aceptados Bloque | 54
Bloque I 11
Financiacion Bloque | Aportaciéon Diputacién 154.825,23 €
Aportaciéon Municipal 24.698,13 €
Bloque Il Aportacion Diputacién 25.213,31 €
Aportaciéon Municipal 4.825,16 €

El contenido de los proyectos esta en proceso de evaluacion.

La convocatoria 2021 realizada desde el 15 de febrero de 2021 hasta el 15 de febrero de 2022 se evaluara una vez
finalizada la ejecucién y hasta el 15 de mayo de 2023.

La convocatoria 2022 se encuentra en fase de ejecucién desde el 30 de diciembre de 2022 hasta el 30 de diciembre
de 2023. El periodo de justificacidn se realizara tres meses después de finalizada la ejecucidon (3 de marzo de 2024)
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Correspondencia de actuacién en Plan Provincial

Denominacion

Definicion

6.4.3. SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO

Servicio realizado preferentemente en el domicilio que proporciona, mediante
personal cualificado y supervisado,

un conjunto de actuaciones preventivas,

educativas, rehabilitadoras y de atencidn a las personas y unidades de convivencia
gue presentan dificultades para permanecer o desenvolverse en su medio habitual.

Acceso al Servicio:

- Via Dependencia
- Via Prestacién Basica de SS.SS.CC. (Concertado)

Indicadores de evaluacion

EVALUACION SAD CONCERTADO (1)

N2 personas usuarias Hombres: 431

desagregado por género
Con dependencia reconocida

Sin dependencia reconocida

Total horas de prestacion del Servicio

Personas usuarias Sector

segun sector de
Personas mayores

66 — 79 aios

referencia
desagregado por

genero Personas mayores

mas 80 afios
Personas con
discapacidad

Menores de 18
anos

Total

Mujeres: 778 Total: 1.209

Grado | 325
Grado lI-lI 303
Total 628

Sin valorar 344
Auténomo 230

Sin solicitud Dependencia 7
(urgencias)

103.955,60 h.

Hombres Mujeres Total
140 194 334
219 540 759
72 44 116

0 0 0
431 778 1.209

(1) Fuente: BASE DE DATOS SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO SAD CONCERTADO DIPUTACION DE SEVILLA.
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EVALUACION SAD DEPENDENCIA (1)
N2 personas usuarias desagregado por
género
Dependencia reconocida
Grado |
Grado I
Grado lll

Total horas de prestacion del Servicio

Personas Sector
us:uarias Personas mayores 66 — 79
segun sector afios
de . Personas mayores mas 80
referencia afos
desagr,egado Personas con discapacidad
por género

Menores de 18 anos

Total

Hombres
3.110

Hombres
1.058

1.195
857

Hombres
624

1.916

558
12
3.110

Mujeres
8.113
Mujeres
2.598
3.561
1.954

Mujeres

1.778

5.661

673
1
8.113

Total
11.223
Total
3.656
4.756
2.811

3.607.451,50 h.

Total
2.402

7.577

1.231
13
11.223

(1) Fuente: GES@D (Plataforma de Gestion del Servicio de Ayuda a Domicilio de la Diputacion de Sevilla)

90,28%

% Personas usuarias segun via de acceso

B SAD CONCERTADO
SAD DEPENDENCIA

EENNKE
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N2 personas usuarias desagregado por géneroy via de acceso
12.000 e 11.223
10.000 17
8.113
8.000 /
|
6.000 / SAD CONCERTADO
SAD DEPENDENCIA
so0 7 310
e 1.209
2.000 -
431 [
0 | . .
Hombres Mujeres Total

N¢ de usuarios totales por sector de referencia

0,10%

22,01%

Personas mayores 66 — 79 afos
Personas mayores mas 80 afios
Personas con discapacidad

B Menores de 18 anos
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SAD CONCERTADO
Personas usuarias segiin sector de referencia desagregado por
género
5000
4500 f
4000
3500
2nan V7
3000 [ -
2500 V-
2000 ;
1500 %
|| — ~ 1=
Personas Personas Personas con | Menores de Total
e kg wm g [l ang A mun g e g P e e | 1O i
IIICIYUIC‘:: o — IIIdYUIc‘bIIId m::t.apauuau Lo dIus
79 afios 80 anos
B Hombres 140 219 72 0 431
B Mujeres 194 540 44 0 778
m Total 334 759 116 0 1.209
SAD DEPENDENCIA
Personas usuarias segun sector de referencia desagregado por género
12000 *ad
10000
g000 I
6000 |
4000 L
2000 L~
e oy
0
Personas Personas Personas con Menores de 18 Total
mayores 66 — mayores mas 80 discapacidad alios
79 aios anos
mHombres 624 1.916 558 12 3.110
E Muijeres 1.778 5.661 673 1 8.113
m Total 2.402 7.577 1.231 13 11.223
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Total personas usuarias
Datos comparativos 2021/2022
14.000 / 12.432
/ 11.223 11.340
12.000 - 5
10.000 /
2.000 -j// 2021
6.000 - m2022
4.000 /
/ 1.
2.000 -
0 | .
SAD CONCERTADO  SAD DEPENDENCIA TOTAL
Total horas prestadas
Datos comparativos 2021/2022
// 3.607.451,50
4.000.000,00 —// 3263 367.62
3.500.000,00 -/
3.000.000,00 -//
2.500.000,00 —// - 9021
2.000.000,00 -
1.500.000,00 /// MZ022
1.000.000,00 —//141.514,10 )
500.000,00 - - |
0,00 T .
SAD CONCERTADO SAD DEPENDENCIA
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6.5. PROTECCION E INTEGRIDAD PERSONAL

Correspondencia de actuacion en Plan Provincial
Denominacion 6.5.1. PRESTACIONES ECONOMICAS DE EMERGENCIA SOCIAL Y/O URGENCIA SOCIAL

Definicion Son prestaciones econémicas complementarias individualizadas, de caracter urgente
o coyuntural, destinadas a paliar contingencias extraordinarias que se puedan
presentar a personas o unidades familiares.

Se considera urgencia social a aquella situaciéon excepcional o extraordinaria y
puntual que requiera de una actuacién inmediata, sin la cual podria producirse un
grave deterioro o agravamiento del estado de vulnerabilidad y de desproteccion en
una persona o, en su caso, una unidad de convivencia.

Se considera situacion de emergencia social la necesidad constatada, por los Servicios
Sociales Comunitarios u otras instancias de las administraciones publicas
competentes, de atencién inmediata a personas o grupos de personas por
situaciones de crisis social, catastrofes, accidentes, etc.

Indicadores de evaluacién
N2 de solicitudes aprobadas 4

Importe medio concedido por unidad familiar 2.068 €

Este Programa se estd ejecutando principalmente con cargo a los fondos extraordinarios transferidos a
las Entidades Locales para su gestion municipal, del Plan de Reactivacién Econdmica y Social.

En 2022, se han concedido subvenciones mediante Convocatoria Publica para el Programa de Ayudas
de Emergencia Social (PAES) a través del Plan Actuia (Apartado 4.5.)

EENENEE
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Correspondencia de actuacion en Plan Provincial
Denominacidn 6.5.3. PROTECCION JURIDICA Y SOCIAL DE PERSONAS CON CAPACIDAD LIMITADA
Definicion Servicio de apoyo a la autonomia personal cuando la tutela de una persona con capacidad
juridica modificada judicialmente es ejercida por una fundaciéon o entidad tutelar.
Entidad tutelar - Comisidn de Apoyo a las personas con discapacidad de la Diputacidn de Sevilla (Antes

denominada “Comisién de Tutela”)
-Fundacion Tutelar TAU

Organo colegiado de caracter administrativo y sin animo de
lucro, dependiente de la Diputaciéon Provincial de Sevilla,
adscrito al Area de Cohesién Social e Igualdad, creada para el
cumplimiento de las funciones tutelares encomendadas,
sometida a los articulos 215 vy siguientes Cddigo Civil y demas
legislacion aplicable.

COMISION DE APOYO A LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE LA DIPUTACION DE SEVILLA Su Reglamento ha sido adaptado en 2022 a la reforma operada
por la Ley 8/2021, de 2 de junio, por la que se reforma la

legislacion civil y procesal para el apoyo a las personas con
discapacidad en el ejercicio de su capacidad juridica.

Aprobacion inicial de la modificacidon del Reglamento en Pleno
de 24 de noviembre de 2022 y aprobaciéon definitiva publicada
en BOP de 17 de febrero de 2023.

Centro de Personas Mayores San Ramodn

N2 personas tuteladas en los Centros .
P Centro de Personas Mayores “La Milagrosa”

Residenciales de la Diputacion de Sevilla Centro de Personas Gravemente Afectadas (R.G.A.) 19

TOTAL 25

COMISION DE APOYO A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

N¢ de Personas tuteladas

19
20 7 - :
18 // Centro dePersonas
16 V7 Mayores San Ramon
14 //
1 ® Centro dePersonas

| Mayores “La Milagrosa”
10 /
8 {~

|~ 5 H Centro dePersonas
6 e Gravemente Afectadas
47 = (R.G.A.)
2 (|
0 // #

ElENEN
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Proyecto “Asesoramiento e intervencion especializada en proteccion
juridica de personas con discapacidad intelectual o del desarrollo en la

AU ruroncon provincia de Sevilla”
Distribucién de cargos tutelares por Municipios < 20.000 hab. 36
municipios segun n2 de habitantes Municipios > 20.000 hab. 133
Resto Comunidad Auténoma 51
Numero de consultas relativas a Telefdnicas 205
asesoramiento e informacion En Sede 20
Total consultas en Municipios < 20.000 hab. 62
Total consultas en Municipios > 20.000 hab. 163
Cargos tutelares pertenecientes a municipios con poblacién inferior a
20.000 hab.
f ' r N
Total Total

hombres: 13 muieres: 23
. 7’ - -

i N i ™
Total jovenes Total adultos: Total mayores de 65:

13 20 3

\ r . v

r

Total personas con cargos asignados a TAU en municipios de menos de 20.000 ]

habitantes: 36

Tabla de desglose por municipio

LOCALIDAD TUTELA CUPRATELA ESCRITURA DEFENSA HOMBRE BALUER OTRD JOVEN ADULTD MATOR
FUBLICA 1 HASTA DEJLA IESINE 05 65
LO5 &0 LOS B4 EMADELANTE
ALMADEN DE LA F] 0 [ 0 F] ] [ o F] o
PLATA
2 0 [ 0 [ z [ o 2 o
ARAHAL
AZMALCAZAR 1 0 (] 0 (] 1 (] o (] 1
COMSTANTINA 1 (] [ (] [ 1 [ [ 1 o
CANTILLANA 2 0 (] 0 1 1 (] 1 1 o
CASTILLEIA DE B (] [ (] 1 5 [ Fi 1 1
LA CUESTA
LA RODA DE 1 (] 0 (] 0 1 0 o 1 o
AND.

MARCHENA 1 (] [ (] 1 ] [ 1 [ o
OSUNA 4 (] 0 (] F] z 0 1 F] 1
PALOMARES 1 (] [ (] 1 ] [ [ 1 o
SAMNTIPONCE 13 (] 0 (] 3 10 0 5 B o
SALTERAS 2 ] L] ] 2 ] L] 1 1 o
Totales 36 0 0 0 13 23 0 13 20 3

EENNEFE
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Cargos tutelares pertenecientes a municipios con poblacion superior a

20.000 hab.
Total género Total Total
no binario: 1 muijeres: 54 hombres: 78 )
Total jovenes Total adultos: Total mayores de 65:
29 80 24

Total personas con cargos asignados a TAU en municipios de menos de 20.000
habitantes: 133

LOCALIDAD TUTELA CUPRATELA ESCRITURA DEFENZA HOMERE BYLIER OTRO JOVEM ADULTO MATOR
FUBLICA A HASTA DEd1A IMESIDE OS 65
LS 20 LOE B4 EMADELANTE
Sevilla capital 50 g 1 o 31 30 [ 0 34 6
Alcala de Gra. 36 2 0 /] 24 13 1 5 27 6
Camas 1 1 0 o 2 o 0 [} 2 ]
Doz Hermanas [ 1] L1} 1] 3 3 1] 2 [1] 4
Ecija g o [} o 7 F] [} o 7 F]
Mairena del Alj- 1 0 0 o 0 1 [ [} [] 1
San Jose de s 5 [} 0 /] 2 3 [} 1 4 o
Rda.
San Juan de [ 1 0 /] 4 3 [ 1 4 2
azche.
Tomares 5 1} 0 1] 5 o 0 o 3 F]
Totales 119 13 1 0 78 G4 1 29 81 23

Cuadro resumen de actividodes durante el 2022

Actividad cuantificacion

Nuevos cargos tutelares (En Andalucia) 7
Excusas 1
Fallecimientos 4
Consultas en municipios de menos de 20.000 hbttes. 62
Estudios de caso en municipios de menos de 20000 hbttes. 12
Compromisos de futuro en municipios de menos de 20000 hbttes. 2
Procedimiento revision sentencias FINALIZADOS en municipios de 4
menos de 2000 hbttes.

Procedimiento revision sentencias EN TRAMITE en municipios de 2
menos de 2000 hbttes.

EEENEN
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6.6. PARTICIPACION EN LA VIDA COMUNITARIA

Correspondencia de actuacion en Plan Provincial

Denominacion 6.6.3. DINAMIZACION SOCIOCULTURAL DE LA COMUNIDAD GITANA

Definicion Actuaciones de sensibilizaciéon, asesoramiento y dinamizacién sociocultural
dirigidas al desarrollo de la comunidad gitana, a favorecer la participacién de
esta comunidad, asi como la convivencia y el didlogo intercultural entre la
poblacién gitana y no gitana, por medio de la programacién de actividades
culturales y sociales destinadas tanto al pueblo gitano como a la sociedad en

general.
Indicadores de evaluacion
Total municipios participantes 17
Total personas participantes desagregado por sexo Hombres Mujeres Total
1474 1570 3056
Total personas participantes desagregado por edad y Hombres = Mujeres Total
sexo <18 afios 729 760 1489
>18 afios 757 810 1567
Total 1486 1570 3056
Porcentaje de asistencia a las actividades 95% (En periodo de ejecucion)
Recursos Humanos 34 profesionales
Medios de difusion Notas informativas y/o directa a las familias,

Carteleria, Tutores escolares, Web municipal
Datos Programa 2021 ejecutado en 2022
Los datos aportados se corresponden con las previsiones realizadas en el proyecto presentado a la Junta de Andalucia para
la convocatoria 2022 con ejecucién desde el 1 de enero de 2022 al 31 de diciembre de 2023 vy justificacidn hasta el 31 de
marzo de 2024.

Participantes desagregados por edad y sexo

3500

3000

&

2500

2000 /

1500 +

m <18 afios

EWE
G

m>18 afios

= Total
1000 |7 729 757

500

0

Hombres Mujeres Total

EENENFE
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6.7. OTROS PROGRAMAS QUE LA DINAMICA SOCIAL EXIJA
Correspondencia de actuacion en Plan Provincial
Denominacion 6.7.1. ESTRATEGIA DE DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE INTEGRADO FEDER- EDUSI

Definicion Programa Operativo de Crecimiento Sostenible (POCS). Estrategias de Desarrollo
Urbano Sostenible e Integrado (EDUSI)

Eje 12 Urbano. OT9: Promover la inclusién social y luchar contra la pobreza y cualquier
discriminacion

Intervencion integral del Area Urbana Funcional (AUF) de Camas “DESPERTANDO HISTORIA”

Municipios que integran AUF de Camas  Camas, Castilleja de Guzman, Santiponce y Valencina de la Concepcion

Integracion social de colectivos de riesgo de exclusién social
RESOLUCION DE PRESIDENCIA 44/2021, de 14 de enero

Nombre de la intervencion N2Expte Municipio/s Precio base  Precio de
afectados de licitacion = adjudicacién
UN PROGRAMA DE DINAMIZACION INTERGENERACIONAL PEA/646/2022 Castilleja de Guzman 8.807,71€

SERVICIOS DE ITINERARIOS PERSONALIZADOS DE INSERCION = PEA/679/2022 Castilleja de Guzman, 101.621,46€

LABORAL Y FORMACION PRESENCIAL CON PRACTICAS NO Valencina de la
LABORALES Concepcién y Camas
PROGRAMAS DE REFUERZO EDUCATIVO Y PREVENCION DEL = PEA/739/2022 Castilleja de Guzman y 30.457,54€
ABSENTISMO PARA ALUMNADO DE PRIMARIA Y SECUNDARIA Valencina de la
Concepcidn
FORMACION PRESENCIAL CON PRACTICAS NO LABORALES EN = PEA/222/2022 Camas 13.488,00€

EMPRESAS DE DIVERSOS SECTORES ECONOMICOS

RESOLUCION DE PRESIDENCIA 46/2021, de 14 de enero

Nombre de la intervencion N2Expte Municipio/s Precio base  Precio de
afectados de licitacion = adjudicacion
ADECUACION DE CENTRO DE BARRIO EN BARRIADA DE LA PAA/790/2022 Santiponce 72.653,93 €
ALMENDRA (CASA DE LA CULTURA).
CONSTRUCCION DE CENTRO POLIVALENTE DE ACTIVIDADES DE PES/838/2021 Valencina de la 2.238,50 €
DINAMIZACION SOCIAL EN C/ SAN JOSE DE CALASANZ Concepcidn
PEM/975/2022 10.091,40 €

Intervencion integral en Area Urbana Funcional (AUF) de Bormujos “EL PARQUE DEL ALJARAFE”

Municipios que integran AUF de Bormujos, Castilleja de la Cuesta, Gines y Espartinas
Bormujos

Apoyo a la regeneracion social
RESOLUCION DE PRESIDENCIA N2 146/2021, de 29 de abril

ElENEN
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Nombre de la intervencion N2Expte Municipio/s Precio base de Precio de
afectados licitacion adjudicacién
FORMACION TEORICO PRACTICA EN DIVERSAS MATERIAS = PEA/719/2022 Espartinas
DEMANDADAS EN EL MERCADO LABORAL DEL AUF DE BORMUJOS 60.706,12 €
Bormujos
TRES PROGRAMAS DE REFUERZO EDUCATIVO Y PREVENCION DEL
ABSENTISMO PARA ALUMNADO DE PRIMARIA Y SECUNDARIA EN
Castilleja de la
EL AUF BIORMUJOS Y AUF’ CAMAS Y UN PROGRAMA DE PEA/739/2022 j 28.527,85 €
INTEGRACION SOCIAL PARA JOVENES ABSENTISTAS O EN RIESGO cuesta
DE EXCLUSION A TRAVES DE LA FORMACION EN ARTES PLASTICAS
Y CARPINTERIA BASICA EN VALENCINA DE LA CONCEPCION.
SERVICIOS DE ITINERARIOS PERSONALIZADOS DE INSERCION _
LABORAL Y FORMACION PRESENCIAL CON PRACTICAS No  PEA/719/2022 Gines
LABORALES EN EMPRESAS DE DIVERSOS SECTORES AUF CAMAS Y 79.240,32 €
AUF BORMUJOS Castilleja de la
Cuesta
FORMACION PRESENCIAL CON PRACTICAS NO LABORALES EN Castilleja de la 24.148,39 €
EMPRESAS DE DIVERSOS SECTORES ECONOMICOS EN EL AUF PEA/222/2022 Cuesta
BORMUJOS Y AUF CAMAS
RESOLUCION DE PRESIDENCIA N2 147/2021, de 29 de abril
Nombre de la intervencion N2Expte Municipio/s Precio base de  Preciode
afectados licitacién adjudicacién
CENTRO DE FORMACION EN CASA DE LAS MONJAS EN PAA/620/2022 Espartinas 272.250,00 €
ESPARTINAS
CENTRO POLIVALENTE DE PARTICIPACION SOCIAL EN ESPARTINAS PEA/827/2022 Espartinas 12.100,00 €
REHABILITACION Y ACONDICIONAMIENTO DEL CENTRO DE )
FORMACION SITUADO EN AVDA. DE SAN JUAN DE PAA/617/2022 Bormujos 309.639,00 €
AZNALFARACHE, 56.
ADECUACION DE LA HACIENDA SANTA BARBARA COMO CENTRO PEM/972/2022 Castilleja de la 10.986,80 €

DE FORMACION

cuesta

EENENFE
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04.3 Servicios Sociales Especializados

Prestaciones y servicios recogidos en el Catalogo de actuaciones del Plan Provincial de Cohesién Social e
Igualdad y referidos a:

e Atencién Residencial a Personas Mayores Dependientes
* Atencién Residencial a Personas con Discapacidad Intelectual
* Atencién Socio sanitaria a Personas con Adicciones y Prevencidon de Adicciones

A través de los siguientes dispositivos:

* Centros Sociales de Miraflores
* Centro de Personas Mayores “San Ramon”
* Centro de Personas Gravemente Afectadas por Discapacidad Intelectual “Sta. Luisa”
* Centro Provincial de Drogodependencias

* Centro de Personas Mayores “La Milagrosa” (Marchena)

EENNKEN
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6.2. INTEGRACION SOCIAL

Correspondencia de actuacion en Plan Provincial

Denominacion

Definicidn

6.2.6. PREVENCION DE ADICCIONES
6.2.7. ATENCION SOCIO-SANITARIA A PERSONAS CON ADICCIONES

Desde el Centro Provincial de Drogodependencias se han desarrollado durante 2021 las
competencias que tiene asignadas por el lll Plan Andaluz sobre Drogas referidas a la
coordinacién en materia de asistencia, prevencién e incorporacién social. Asimismo ha
establecido la coordinacién con otras redes asistenciales e instituciones y recursos relacionados
directa o indirectamente con las drogodependencias y adicciones. Para ello cuenta con una
Unidad de Gestion y Planificacidn, con una estructura de cinco coordinaciones, con competencias
en diferentes centros de tratamiento de adicciones y sobre las diferentes areas del Plan Andaluz.

Indicadores de evaluacion
COORDINACION Y GESTION

N2 de Centros de Tratamiento Ambulatorio bajo coordinacion C.P.D. 27

N2 de Centros de Tratamiento Ambulatorio (titularidad Diputacién) 10

Ne Profesionales Equipos Instituciones Penitenciarias (E.I.P) 2

Centros Penitenciarios donde se interviene 1

N2 Total de profesionales dependientes de la Diputacién Hombres Mujeres TOTAL
15 32 47

N2 de técnicos/as “Ciudades ante las drogas” 45 Técnicos (36 mujeres y 9 hombres)

Numero de reuniones realizadas de Se han realizado un total de 24 reuniones externas: Distritos

coordinacion externa

sanitarios, concejalias de pueblos de la provincia, profesores de
primaria, lIPP Alcala de Guadaira, Delegacion Territorial de Salud.
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ATENCION SOCIO-SANITARIA
DATOS ASISTENCIALES
N2 de inicios Hombres Mujeres Total
(admisiones/readmisiones) de -
tratamientos realizados. Admisiones 1.389 319 1.708
Total y desagregado por género Readmisiones 1.889 235 2.124
Total 3.278 554 3.832
N2 de inicios Municipios >20.000 Hb. 2.611
(admisiones/readmisiones) Municipios <20.000 Hb. 1.221 (88 de otras provincias)
Porcentaje de admisiones por adiccion. Hombre Mujeres Total
Total y desagregado por género. Opidceos 663 85 748 (19,5%)
Cocaina 1.145 123 1.268 (33,1%)
Cannabis 393 76 469 (12,2%)
Alcohol 775 195 970 (25,3%)
Tabaco 46 33 79 (2,1%)
Juego 193 17 210 (5,5%)
Adicciones sin sustancias 23 7 30(0,8%)
Otros 40 18 58 (1,5%)
N2 de personas que permanecen Municipios >20.000 Hb. 8.781
en tratamientos (pacientes en Municipios <20.000 Hb. 3.448
_crz:;f::;),"n densidad de poblacién. Total 12.229 ( 512 otras provincias )
N2 de personas que permanecen en ATI: 526 ATII: 631 ATIIl: 647
tratamiento
por ambitos territoriales ATIV: 546 ATV: 613 ATVI:512
N2 de actividades asistenciales. Medicina 14.150
Total y por perfil profesional Psicologia 16.321
Enfermeria 2.527
Trabajo Social 11.490
Educadores 33
TOTAL 44,521
RECURSOS ASISTENCIALES: Numero de ingresos/incorporaciones desagregado por género
Hombres Mujeres Total
Unidad Desintoxicacion Ambulatoria 53 10 63
Comunidades Terapéuticas. 285 47 332
Vivienda de Apoyo al Tratamiento 32 2 34
Vivienda de Apoyo Enfermos de Sida 1 2
Centro de Encuentro y Acogida 128 32 160
Programa de agonistas opiaceos:
Metadona 622 76 698
Buprenorfina 149 19 168
Programa Intervencion Psicoeducativa 21 7 28

EENNEN



GPUTACIo
T
SEVILLA

AREA DE COHESION SOCIAL E IGUALDAD MEMORIA DE GESTION 2022

EEEN

INCORPORACION SOCIAL: Niimero de ingresos/incorporaciones desagregado por género

Hombres Mujeres Total
Centros de Dia 191 38 229
Vivienda de Apoyo a la Reinsercion 43 7 50
Programa Juridico 67 11 78 (procedimientos)
PREVENCION
N2 de proyectos de prevencién comunitaria aprobados y cofinanciados 45

en Programa “Ciudades ante las Drogas”

3.500

3.000

2.500

2.000

1.500

1.000

500

N2 de inicios desagregados por sexo

3.278

mHombres

Admisiones Readmisiones Total

o Mujeres
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Evolucion anual de los inicios de tratamiento

6000

5000

4000

_— }‘: M

1000

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

e===Admisiones e===Readmisiones e=imsTotal

% Personas usuarias / densidad poblacion

m Municipios > 20.000 hah.
m Municpios < 20.000 hab.

= Otras provincias
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DISTRIBUCION PERSONAS USUARIAS POR MUNICIPIOS > 20.000 hab.

Tomares

Bormujos

Mairena del Aljarafe
San Juan de Aznalfarache
Mairena del Alcor
Camas

Mordn delaFra.
Coria del Rio
Carmona

Ecija

Utrera

La Rinconada

Alcala de Guadaira
Lebrija
Dos Hermanas

Sevilla

Los Palacios y Vfrca.
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SEVILLA

6.4. AUTONOMIA PERSONAL

Correspondencia de actuacion en Plan Provincial

Denominacién 6.4.4. ATENCION RESIDENCIAL PARA PERSONAS MAYORES EN SITUACION DE
DEPENDENCIA EN CENTROS PROPIOS DE LA DIPUTACION DE SEVILLA

Definicion Atencion residencial en Centros propios de la Diputacién de Sevilla donde se presta
asistencia integral y permanente a personas mayores en situacion de dependencia
con deterioro cognitivo moderado o grave, cubriendo sus necesidades bioldgicas,
psicoldgicas y socio-afectivas y contribuyendo asi a elevar su calidad de vida y
bienestar social y a hacer efectiva la atencién a la dependencia, como derecho

subjetivo de ciudadania.

Centros para personas mayores:
- San Ramon (CC.SS. Miraflores)
- La Milagrosa (Marchena)

Indicadores de evaluacion

CENTRO RESIDENCIAL DE PERSONAS MAYORES SAN RAMON

GESTION ASISTENCIAL

Capacidad maxima del centro
N2 plazas concertadas

N2 plazas respiro familiar

N2 de personas usuarias. Poblacién media Hombres
9
N2 ingresos y bajas de personas atendidas. Motivos Hombres
Ingresos 1
Bajas 2 (Fallecimiento)
1 (Traslado)
N2 personas atendidas A 31/12/2021
32
N2 Total de profesionales @ Jornada completa
65
N2 Total de Direccién, Administracion y Gestion 3
profesionales Atencidén Sanitaria, Social y 43
por unidad Psicosocial
Cuidados y otros 19%

(1) Turnos de 8 horas, 24 horas al dia, 365 dias al afio

38
18
0
Mujeres Total
23 32
Mujeres Total
3 4
2 ( Fallecimiento) 5
A 31/12/2022

37
Jornada parcial

2

2

(2) De los cuales hay 2 liberadas sindicales y una comisién de servicio, como jefa de grupo en RGA

(3) De los cuales hay 2 liberadas sindicales

EENNKER
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PERFIL DE LA POBLACION (SEXO, EDAD)
Tramo de edad N2 personas usuarias Hombres Mujeres
< 65 afos 1 0 1
65-69 afios 1 1 0
70-74 afios 3 2 1
75-79 aiios 6 3 3
80-84 aios 6 2 4
85-90 aiios 10 1 9
>90 afios 5 0 5
TOTAL 32 9 23
PERFIL DE LA POBLACION (SEXO, EDAD Y GRADO DE DEPENDENCIA)
Grado de dependencia Ne H M 64-69 anos = 70-79 afos | 80-89 aiios > 90 aiios
H M H M H M H [\
Grado I. Dependencia 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Grac;lo II..Dependencia 10 1 9 0 0 0 1 1 5 0 3
Grado lll. Gran 21 7 14 0 1 5 3 2 8 0 2
dependencia
Pendiente de valoracion
TOTAL 32 9 23 1 1 5 4 3 13 0 5

ElNNEN
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CENTRO RESIDENCIAL DE PERSONAS MAYORES LA MILAGROSA

GESTION ASISTENCIAL
Capacidad mdaxima del centro 34
N2 plazas concertadas 0
N2 plazas respiro familiar 0
N de personas usuarias (01/01/2021) Hombres Mujeres Total
15 9 24
Hombres Mujeres Total
personas atendidas.
Motivos bajas: Bajas
Fallecimientos: 4
Traslados: 3 6 1 7
N2 Total de profesionales W Jornada completa Jornada parcial
44 1
Ne Total de Direccién, Administracién y Gestion 2 -
profeS|o‘naIes Atencidn Sanitaria, Social y Psicosocial 26 1
por unidad
Cuidados y otros 16 -

(1) Turnos de 8 horas, 24 horas al dia, 365 dias al afio
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PERFIL DE LA POBLACION (SEXO, EDAD)

Tramo de edad N2 personas usuarias Hombres Mujeres
< 65 afios 5 3 2

65-69 afnos 3 2 1

70-74 ainos 3 1 2

75-79 aios 3 2 1

80-84 aios 6 4 2

85-90 afos 3 2 1
>90 ainos 1 1 0
TOTAL 24 15 9

PERFIL DE LA POBLACION (SEXO, EDAD Y GRADO DE DEPENDENCIA)
Grado de dependencia Ne H M 64-69 aiios 70-79 aios 80-89 anos > 90 afios
H M H M H M H M

Autonomos 2 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0
Grado |. Dependencia 10 6 4 1 2 1 1 4 1 0 0
moderada:
Grado Il. Dependencia 3 2 1 0 0 1 0 1 1 0
severa
Grado lll. Gran 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
dependencia
Pendiente de valoracion 9 5 4 2 1 1 2 2 1 0 0
TOTAL 24 15 9 5 3 3 3 6 3 1 0
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6.4. AUTONOMIA PERSONAL

Correspondencia de actuacion en Plan Provincial

Denominacidn 6.4.5. ATENCION RESIDENCIAL PARA PEBSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL
EN CENTROS PROPIOS DE LA DIPUTACION DE SEVILLA

Definicion Atencidn residencial en Centros propios de la Diputacién de Sevilla donde se presta

asistencia integral y permanente a personas gravemente afectadas de discapacidad

intelectual.

Residencia para personas Gravemente Afectadas por discapacidad intelectual (RGA)

Indicadores de evaluacién

GESTION ASISTENCIAL
Capacidad maxima del centro 38
N2 plazas concertadas 0
N2 plazas respiro familiar 0
N2 de personas usuarias. Poblaciéon media Hombres Mujeres
16 17
N2 ingresos y bajas de personas Hombres Mujeres
atendidas.
. . Ingresos 0 0
Motivos bajas:
Fallecimientos: 1 Bajas 1 0
Traslados: -
N2 Total de profesionales 2 Jornada completa
78
N2 Total de Direccién, Administracién y Gestion 6
profesm.nales Atencidn Sanitaria, Social y Psicosocial 47
por unidad
Cuidados y otros 21

(1) Turnos de 8 horas, 24 horas al dia, 365 dias al afio

Total
33
Total

0
0

Jornada parcial

4

2

EENNEN
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Tramo de edad
< 65 afios
65-69 afos
70-74 afos
75-79 afos
80-84 afos
85-90 afios
>90 aiios

TOTAL

Grado de dependencia

Grado I. Dependencia
moderada:

Grado Il. Dependencia
severa

Grado lll. Gran
dependencia

Pendiente de valoracion

TOTAL

ElNNEN

PERFIL DE LA POBLACION (SEXO, EDAD)

N2 personas usuarias

Hombres

Mujeres

PERFIL DE LA POBLACION (SEXO, EDAD Y GRADO DE DEPENDENCIA)

N2

31

33

H

16

16

M

15

17

<64 ainos
H M
0 2
9 10
9 12

64-69 aiios
H M
0 0
0 0
3 3
3 3

70-79 anos
H M
0 0
0 0
2 4
2 4

80-89 afios
H M
0 0
0 0
0 0
0 0

> 90 aiios
H M
0 0
0 0
0 0
0 0
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041 Servicios de Igualdad

Prestaciones y servicios recogidos en el Catdlogo de actuaciones del Plan Provincial de Cohesidon Social e
Igualdad y referidos a:

*  Puntos de Igualdad Municipales

* Prevencion y asesoramiento para la erradicacion de la Violencia de Género
* Apoyo al empresariado de mujeres

*  Promociodn de laigualdad de oportunidades entre mujeres y hombres

e Promocidn de la participacién y asociacionismo de mujeres

e Atencion a la diversidad sexual y apoyo a las asociaciones LGTBI

EENEEN



AREA DE COHESION SOCIAL E IGUALDAD MEMORIA DE GESTION 2022
EEEE

6.8. IGUALDAD Y DIVERSIDAD

Correspondencia de actuacion en Plan Provincial

Denominacidn 6.8.1. PUNTOS DE IGUALDAD MUNICIPALES

Definicion Proporcionan asesoramiento técnico y juridico e implementan actuaciones de
promocidn de la igualdad y contra la violencia de género en los municipios.

Indicadores de evaluacion

N2 de Puntos de Igualdad Municipal 33 N2 municipios atendidos por PIM 45
Asistencia técnica: Numero de personas atendidas (personal técnico, politico) 8.809
Tipos de asesoramiento Feria de Empresarias 1.205
Subvenciones 3.502
Sensibilizacidn y prevencidn contra la violencia machista 2.452
Planes de Igualdad de Empresa y Planes estratégicos de Igualdad 1.120
Reunidén de coordinacién PIM 530
N2 de asesoramientos para el proceso de seleccion de ayuntamientos que soliciten la 3
subvencidn para la contratacion de agentes de igualdad y asesores/as juridicas
N2 de personas participantes de la Plataforma de Igualdad Mujeres 147
Hombres 11
TOTAL 158
N2y tipo de informacion sistematizada en la Plataforma de Igualdad Noticias 6
Documentos 21

NTO

IRAMII

TIPOS DE AS
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Denominacion

Otras
acciones

ACCION 1

Indicadores de Evaluacion

6.8.1. PUNTOS DE IGUALDAD MUNICIPALES

Desarrollo de acciones de sensibilizacién y/o eventos conmemorativos de
efemérides internacionales en materia de igualdad y contra la violencia machista.

N2 de conmemoracion de efemérides
Ne total de Acciones realizadas
N¢ de horas de formacion realizados

N2y tipo de canales de informacién

16
36 acciones
40 horas

3 canales (web, cartas, correos
electroénicos, via telefdnica)

EENNFE
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ACTUACIONES CONMEMORACION EFEMERIDES = 11 de febrero: Dia
Internacional de la Mujery la
nifia en la Ciencia

M 22 de Febrero Dia Europeo
por lgualdad Salarial

® 8 de marzo: Dia Internacional
de la Mujer

M 30 de marzo Dia internacional
de las trabajadoras del hogar

® 31 de marzo Dia internacional
de la visibilidad trans

W 22 de abrild Dia de las nifas
3% 3% en las TIC

M 26 abril Dia de la visibilidad
|ésbica.

B 17 de mayo Dia Internacional
contra la Homofobia, la
Transfobia y la Bifobia

28 de mayo: Dia Internacional
de Accioén por la Salud de las
Mujeres

3%
3%

M 28 de junio de 2021 Dia
3% 3% Internacional del orgullo

1 23 de septiembre Dia
Internacional Explotacion
Sexual y el Tréfico de

Mujeres, Nifi@s.
11 de octubre Dia

Internacional de las Nifias

15 de octubre Dia
Internacional de las Mujeres
Rurales

17 de octubre Dia de las
escritoras

19 de octubre. Dia Mundial
contra el cancer de mama
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Denominacion 6.8.1. PUNTOS DE IGUALDAD MUNICIPALES
Otras , Desarrollo de acciones de sensibilizacion y visibilizacion de hombres igualitarios,
. ACCION 2 .. .
acciones nuevas formas de masculinidad en los municipios.
Indicadores de Evaluacion N2 de municipios atendidos en 2022 5
N2y tipo de canales de informacién 1 portal web, correo electrénicos, cartas
N2 de personas formadas en 2022 55

MUNICIPIOS PARTICIPANTES EN EL TALLER MI TRAJE DE HOMBRE 2022

PR T TN T . 14
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Correspondencia de actuacion en Plan Provincial

Denominacion

Definicion

Indicadores de evaluacion
Servicios de atencion
psicologica
individualizada y directa

a mujeres y menores
victimas de violencia
machista

Teleasistencia: ATENPRO

EINNEN

6.8.2. PREVENCION Y ASESORAMIENTO PARA LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA DE

GENERO

Asistencia y apoyo a los municipios menores de 20.000 habitantes en el desarrollo de

politicas municipales dirigidas a la prevencién y erradicacién de la violencia contra las

mujeres, realizando un abordaje integral y coordinacion interinstitucional para dar

respuestas acertadas a las victimas y su entorno.
Promover el desarrollo de acciones en dos lineas:

-Prevencidn, formacidn y sensibilizacion en materia de violencia de género, incidiendo en

las circunstancias personales y sociales que hacen posible la violencia de género.

-Atencidn a las victimas, tanto desde la perspectiva de la salud psiquica, como de la

integracion personal y social y laboral, contrarrestando las consecuencias que dicha

violencia produce en las victimas y su entorno.

Municipios que reciben el servicio
Numero de demandas de intervencién emitidas por los Puntos de
Igualdad Municipal, por municipios
Numero de mujeres atendidas en el servicio
Tipologia de atencién Violencia de género

Violencia sexual

Ciberviolencia de género
Numero de casos desestimados
Numero de sesiones individuales de orientacion y apoyo psicolégico
a mujeres victimas de violencia de género
Numero de reuniones de coordinacidn técnica con otros recursos y
servicios
Resultado de las | Cumplimiento de objetivos terapéuticos
actuaciones Renuncias usuarias (motivos laborales, domicilio)

Otros casos no pertinentes
Contratos
Total municipios < 20000 habitantes que reciben el Servicio
Total municipios > 20000 habitantes que reciben el Servicio
Numero total de municipios atendidos

Numero de usuarias activas

41
ANEXO 8

332
211
24
2
2
1.754

1.432

59
54

13

73

79
348
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Servicios de atencidn psicolégica individualizada vy directa a mujeres

y menores victimas de violencia machista
TIPOLOGIA DE ATENCION

m Violencia de género
H Violencia sexual

© Ciberviolencia de género

ATEMPRO

Municipios atendidos por el Servicio de Teleasistencia

80 -

70 -/

60 -
50 A

40—/
30/
20 -
0

Total municipios < 20000 Total municipios > 20000
habitantes que reciben el habitantes que reciben el
Servicio Servicio

T HENEER
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N2 municipios N¢ total demandas N2y % N2y % N2 y % de N2y % de
solicitantes de de alta recibidas demandas demandas adultas menores
nuevas altas aceptadas declinadas

39 239 237 (99,2%) 2(0,8%) 227 (95%) 12 (5%)
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Motivos del cierre de expedientes atendidos en 2022

CAUSA DE LA BAJA NUMERO PORCENTAIJE
Cumplimiento objetivos 59 32,8%
Inasistencia sesiones 53 29,4%
Renuncia usuaria (motivo laboral, 54 30%

cambio domicilio, incompatibilidad
horario, etc.)

Se declina caso 13 7,2%
Otros 1 0,6%
TOTAL CIERRE 2022 180 100%

-
il ]

EENEEN
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Correspondencia de actuacion en Plan Provincial

Denominacion 6.8.3. APOYO AL EMPRESARIADO DE MUJERES

Definicion Medidas para fomentar la participacién de mujeres en el tejido empresarial de la
provincia de Sevilla.

Indicadores de evaluacion

Numero de empresarias solicitantes para participar en la Feria 60
Numero de empresarias participantes 37
Numero y relacion de municipios 28 (Tabla 6.8.3.1)
Numero y tipo de empresa por sector de actividad Tabla 6.8.3.2
Porcentaje de satisfaccion de las empresarias participantes. Evaluado segtin Grafico
cuestionario

Numero de actividades y eventos realizados (Grafica 6.8.3.3) 22
Numero de visitantes 2.638
Numero y tipo de publicidad llevada a cabo para la promocidn de la Feria Tabla 6.8.3.4

Muesira de a frovincid - Patio dela Diputacion

Exposicion y venta al publico _ ' () (‘)
Actividades y presentaciones A I > ‘ W
Entrada gratuita S L

XvI Feria Provincial de MIUj@¥€S

Empresarias

2, 3y 4 de Diciembre

uTACH
o\ 0,

or
SEYILLA
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N2 DE EMPRESAS PARTICIPANTES POR MUNICIPIO

Tabla 6.8.3.1
Municipio N2 empresas  Municipio N2 empresas
Algaba, la 1 Gelves 2
Aznalcollar 1 Gerena 2
Benacazon 1 Lora del Rio 1
Bollullos de la Mitacion 1 Madrofio, el 1
Brenes 1 Navas de la Concepcidn, las 1
Campana, la 1 Olivares 2
Cantillana 1 Pilas 1
Carmona 1 Puebla del Rio 1
Casariche 1 Real de la Jara, el 2
Castilleja de la Cuesta 1 San Nicolas del Puerto 1
Castillo de las Guardas 1 Santiponce 1
Ecija 1 Saucejo, el 1
Espartinas 3 Sevilla 3
Fuentes de Andalucia 2 Tomares 1

FUZNTES JE ANDALUCA
GERENA 5%

3%

107

EENEES
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N2y TIPO DE EMPRESA POR SECTOR DE ACTIVIDAD

Tipo de Empresa

Agroindustria Alimentacion
Alimentacién embutidos Ibéricos
Alimentacién Gourmet
Alimentacién Productos Ecolégicos
Alimentacién Vegana

Artesania Complementos
Artesania Complementos flamenca
Artesania en esencia Flores
Artesania en mantones y mantillas
Artesania en piel

Artesania en velas aromaticas
Artesania en Flores Preservadas
Artesania en Joyas

Artesania en textil

Comercio

Elaboracidn y distribucidn de vinos
Hosteleria

Textil Moda

Produccién propia alimentacién: Lacteos, Aove Ecoldgico, Aceite de Oliva,

Apicultura y embutidos.

Salud

Servicios de Asistencia a empresas
Servicio Estética

Servicio de ilustracidn y formacion
Servicios Educativos

Servicios Energéticos

Turismo

oo | ] |

Tabla 6.8.3.2

N2 empresas

U U P RPN PFP P P R R P P NRP P P RN PR

T T G Y
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EMIPRESAS POR SECTOR DE ACTIVIDAD
- - AGROINDUSTRIA ALIMEMTACION
- TURIEMO  ALIMENTACIGH EMELTIDOS [BERICOS
SERVICIO DE SERVICIOS s - PRODUCTOS )| [ENTACION VEGANA
LU TRAGIH 1 EhERETiCu F

ECULUGILE

FoRMACIGN  SERVICIOS
3 EDUCATIVOS

3%

HOSTELERIA

CHSTRIBLIZIOHN BE VINGS
3%

. - _dure.

3%

ARTESANIA COMPLEMENTOS
FLAMENSL

ARTESANIA 5%

ARTESAMIA EM
MANTORES ¥
TAANTILLAS

3

14 BN SELAS
3%

AGENDA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES Y EVENTOS

Presentacion de servicios empresariales y ponencias empresarias
Ponencia experta Marketing digital &Social media

Desfiles disefio y moda

Actividad Musical

Sorteo para redes FEPME

Conferencia : Liderazgo transformador y desarrollo rural: descubriendo lo invisible

EENEEA
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Numero y tipo de publicidad llevada a cabo para la promocién de la Feria
Tabla 6.8.3.4

Facebook (@FEPMEsevilla) ¢ 1.079 seguidores (eran 997 en FEPME2021)
¢ 1.828 visitas a la pagina (543 en 2021)
¢ 110 publicaciones
¢ 29.794 personas alcanzadas (eran 17.449 en 2021)
e 2.162 interacciones
¢ 1.457 reproducciones de video de 3 segundos
¢ 90 reproducciones completas
* 538 minutos reproducidos Diputacion

Instagram (@fepmesevilla) ¢ 371 seguidores (32,5% mas que FEPME2021)
e 437 visitas al perfil (eran 382 en 2021)
¢ 74 publicaciones
¢ 11.074 impresiones (eran 12.217 en 2021)
¢ 5.146 alcance
 1.086 interacciones con el contenido
¢ 228 publicaciones con #fepme
¢ 102 publicaciones con #fepme2022
* 55 publicaciones con #fepmesevilla

Twitter (@ FEPMEsevilla) ¢ 236 seguidores (eran 224 en la FEPME 2021).
¢ 87 publicaciones
e 13.879 impresiones
e 274 interacciones
¢ 1.962 visitas al perfil (1.754 en 2021)
¢ 125 minutos visualizados de video

Whatsapp e Campafia de difusién de FEPME2022 a listas de distribucién de
influencers y enviada a contactos por el personal técnico del Area
de Servicios Sociales e Igualdad de la Diputacién de Sevilla y la
secretaria técnica de apoyo.

N2 visitas Redes Sociales

m Facebook
H Instagram

Twitter

EINNEN
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Porcentaje de satisfaccion de las empresarias participantes. Evaluado segtin cuestionario

¢Como valoraria el trato recibido por el personal de la organizacién de la FEPME ?
32 respuestas

30
20
10
2(6,3%) 2(6.3%
o (o| %) o (o| %) o (0| %) o (0| %) o (0I %) o (oI %) 1 <3’|1 %) ( %) ( ®)
o
1 2 3 a 5 6 7 8 9

Valoracién general de FEPME 2022

32 respuestas

20
15

10

6 (18,8 %)
4(12,5 %)
131%) 1(31%) 2(6,3%) 2(6:3%)
0(o|%) 0(o|%) 0(o|%) y 1

1 2, 3 4 5 6 74 8 9 10

En relacién a la fecha de celebracion de la feria 2, 3 y 4 de diciembre que le ha aprecido
32 respuestas

@ no adecuada
@® adecuada
@ muy adecuada

EENEEN
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\.:‘IERNESQ[l)E DlCI'IEMBRE FE PMEQOmz

‘ _ 16° Feria Provincial de MUi(' res
12.3(}‘h Inauguracién Empl ebai 'ab

3 v 4 de diciembre

17:00h 'Productividad para mandos intermedios” por Consultora Agroalimentarnia del Sur
17:30h ‘Ganaderia extensiva: forma sostenible de La Dehesa’. Presentacion empresarial de AGRO. GALYVAL
18:00h MR Asesoria y Gestiones Energéticas: “Todo lo que conlleva la energia’
18:30h Actuacion musical flamenca "Te canto a ti' de Garmen Nuriio & acompanamiento

SABADO 3 DE DICIEMBRE

12:00h Vender en redes sociales | 1 Vv ermg e

13:00h Desfile de moda infantil ROSSITTA PARIS
13:30h Presentacion y degustacion de productos EMBUTIDOS ROMERAL

17:00h *Mujeres protagonistas de la Historia en la provincia de Sevilla'
por Turismo tematico CONOCE Y APRENDE
17:30h Taller practico de creacion de kokedamas por CASA NADUR by LILITH
18:00h Desfile de VEYBEL moda flamenca
18:30h Animacion musical

DOMINGO 4 DE DICIEMBRE

« F

. 12:00h Crear tu marca y gestionarla formacian para empre
.

13:00h Presentacicn de productos ESENCIA FLOR DE VIDA

. 13;30h Showcooking de VERONICA GALLOSO Thermomix
14:00h t €

16:15h of ! ¢

16:30h 'Liderazgo femenino transiormador y desamollo rural:
descubriendo lo invisible' por Miriam Bastidas, Instituto Bakun

17:00h Actuacion musical: Versiones en acustico. Dixie Ladies

18:00h |

v 000
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Correspondencia de actuacion en Plan Provincial

Denominacion 6.8.4. PROMOCION DE LA IGUALDAD

Definicién Abordaje de diferentes metodologias para proporcionar herramientas y erradicar el
trato discriminatorio hacia las mujeres y los obstaculos que sufren en su dia a dia,
apoyando a los municipios para que adopten politicas y medidas de promocion de
laigualdad entre mujeres y hombres en todos los sectores y ambitos poblacionales.

Convocatoria publica de subvenciones a Entidades Locales menores de 20.000
habitantes (LINEA 4) 2022 finaliza ejecucién en junio de 2023.

Convocatoria publica de subvenciones a Entidades Locales menores de 20.000
habitantes (LINEA 4) 2021 Finalizé ejecucién en junio de 2022.

Indicadores de evaluacion

Numero de proyectos solicitados 86
Numero de proyectos aprobados 83
Numero de proyectos excluidos 3

PROGRAMA PARA LA PROMOCION DE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES, ATENCION A LA DIVERSIDAD Y
CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO DESTINADAS A ENTIDADES LOCALES DE LA PROVINCIA DE SEVILLA CON POBLACION
INFERIOR A 20.000 HABITANTES. LINEA 4.2021

PERIODO DE EJECUCION: Del 1 de julio 2021 al 30 de junio de 2022
PERIODO DE JUSTFICACION: Del 1 de julio al 30 de septiembre 2022

Periodo justificacion
Entidades

edel 1 julio de

*1 de juiio de *1 juiio

septiembre de
A7)

ejecucion

o justificacion técnica
programa (TAE)
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Entidades elegibles: 89 ayuntamientos menores de 20.000 habitantesy 2 E.L.A

Entidades presentaron proyectos: 86 solicitudes

Entidades beneficiarias: 82 Ayuntamientos y 1 ELA (Marismillas)

Entidades excluidas y causas: 3 Ayuntamientos fueron excluidos por no hallarse al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

94,50% | 91,20%

ELEGIBLES mPRESENTADAS m BENEFICIARIAS  m EXCLUIDAS

TOTAL DE ACTUACIONES REALIZADAS EN LA PROVINCIA: 455

BLOQUES DE ACTUACION

B Contra la violencia
machista

Promocién de la
Igualdad

W Atencién a la
Diversidad

EXENENT
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POBLACION BENEFICIARIA DE LA PROVINCIA

Mujeres

69.010

Hombres
60.244

POBLACION BENEFICIARIA POR TEMATICA DE ACTUACION

B Contra la violencia machista Promocidn de la Igualdad

Bloque Il
41.819

 Atencion a la Diversidad

HENNEN
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CAMPANA 8 DE MARZO: “DIiA INTERNACIONAL DE LAS MUJERES”

Reunién Diputaciones Andaluzas

#NO ME PUEDO

CREER QUE

cuestiones el
Dia Internacional

de las Mujeres. Cartel consensuado por las 8 Diputaciones

8 de marzo
La igualdad
comienza en ti

EENNEE
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EXPOSICION “HISTORIA VIVA DE LAS MUJERES”

En conmemoracion del 8 de marzo, Dia Internacional de las mujeres, se expuso en la Casa de la Provincia la muestra
“Historia Viva de las Mujeres: La incidencia politica social y cultural de las mujeres”.

La propiedad de esta exposicién es de la Plataforma Andaluza de Apoyo al Lobby Europeo de Mujeres que nacié en
torno a la IV Conferencia Mundial de las Mujeres celebrada en Pekin en 1995.

Se trata de una muestra grafica de la incidencia politica, social y cultural de las Mujeres a lo largo de la historia,

desde el convencimiento que si las mujeres avanzan, avanza la sociedad en su conjunto.

EENEEA
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ACTO “MUJERES IMPARABLES”

Salon de Plenos, 27 de abril de 2022

Acto de reconocimiento y entrega con la distincion de
“mujeres imparables”, para el reconocimiento publico de
mujeres y asociaciones de los municipios de la provincia,

que por su trayectoria a lo largo de los afios han
destacado en su defensa y trabajo por la igualdad real

Mujoren imprraecddes

entre hombres y mujeres.

-
e

3 .

X - 5. . ?.ﬁ K

A propuesta de los ayuntamientos de Huévar del Aljarafe, Isla Mayor, La Algaba, Aznalcéllar, Cazalla de la Sierra,
Bormujos y San Juan de Aznalfarache, la Diputacidn de Sevilla entregd la distincion a:

Josefa Tello, de Huévar del Aljarafe; Vicenta Aranda, de Isla Mayor, y las Asociaciones de Mujeres ‘Pilar Garcia
Desmaissiéres’, de La Algaba; ‘Maestra Mercedes Carnacedo’, de Aznalcéllar; ‘Abuelas Cuidadoras Clara
Campoamor’, de Cazalla de la Sierra’; ‘Azuda’, de Bormujos y ‘Asamblea de Cooperacidn por la Paz’, de San Juan de
Aznalfarache.

ElNNEN
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Correspondencia de actuacion en Plan Provincial

Denominacion 6.8.5. PROMOCION DE LA PARTICIPACION Y ASOCIACIONISMO

Definicion Valoracién del trabajo de las Asociaciones de Mujeres considerando el trabajo productivo y
de servicio que realizan como un medio eficaz para la visualizacién y empoderamiento de
las mujeres.

Convocatoria publica de subvenciones a Asociaciones de Mujeres de la provincia de Sevilla

(LINEA 1)
Indicadores de evaluacion
Numero de entidades solicitantes 63
Numero de entidades subvencionadas 60
Numero de entidades que desestiman/renuncian 1
Numero de entidades excluidas 2
Numero de municipios beneficiados 43

Entidades de Mujeres

= Nimero de entidades
solicitantes

B Numero de entidades
subvencionadas

B Namero de entidades que
desestiman/renuncian

m Namero de entidades
excluidas
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Correspondencia de actuacion en Plan Provincial

Denominacion 6.8.6. ATENCION A LA DIVERSIDAD SEXUAL Y APOYO A LAS ASOCIACIONES LGTBI

Definicion Promocién de acciones que garanticen el ejercicio de las libertades y los derechos de
las personas LGTBI, incluidos en la Constitucién Espafiola y en la Declaracién
Internacional de Derechos Humanos.

Convocatoria publica de subvenciones a colectivos LGTBI de la provincia de Sevilla
(LINEA 2)
Indicadores de evaluacion
Numero de entidades solicitantes
Numero de entidades subvencionadas
Numero de entidades que desestiman/renuncian

Numero de entidades excluidas

N P O W H»

Numero de municipios beneficiados

Entidades y Colectivos LGTBI

= Numero de entidades
solicitantes

B Numero de entidades
subvencionadas

® Numero de entidades que
desestiman/renuncian

m Namero de entidades
excluidas

ElINNEN
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La Diputacion de Sevilla se ha sumando a la celebracién del Dia Internacional de la Camiseta Rosa en su
"compromiso con la igualdad" y frente al bullying contra el colectivo LGTBI.

El presidente de la Diputacién de Sevilla, Fernando Rodriguez Villalobos, posa con la camiseta rosa en sefial de apoyo a la
campana

Diputacion de Sevilla, abril 2022

El Dia de la camiseta rosa, o como se conoce en inglés, Pink Shirt Day, es un movimiento social y politico que se
celebra cada segundo miércoles de abril en ciudades de todo el mundo.

La iniciativa busca promover la diversidad y combatir el bullying LGTBI en los colegios e institutos y hacer de las
escuelas un lugar mas seguro.

HENNEN
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4.5. ACTUACIONES PLAN PROVINCIAL DE REACTIVACION ECONOMICA Y SOCIAL — PLAN ACTUA

El Plan Provincial de Reactivacién Econédmica y Social, que se ha denominado como PLAN ACTUA es la edicién para
2022, de un nuevo Plan que responde a un similar impulso y estrategia que el precedente, en el sentido de poner a
disposicion de los Ayuntamientos un amplio paquete financiero para sus territorios, con el que incidir en todas las
politicas publicas hasta conseguir compensar la paralizacién sufrida en la etapa COVID, y activar nuevas palancas de
crecimiento y equilibrio.

Ambos Planes deben ser considerados como instrumentos sucesivos dentro de la misma Estrategia de reactivacion,
a modo de una planificacién operativa que se va secuenciando en un breve lapso de tiempo, por la que se van
incorporando los planes iniciales, las ampliaciones de los mismos, los programas de acompanamiento, y los
programas segregados para su ejecucién directa a partir de los Presupuestos,

Dentro de la Estrategia de Cooperacién Municipal del Plan Provincial de Reactivacién Econdémica y Social y
gestionado por el Area de Cohesidn Social e Igualdad se enmarca el Programa de Ayudas de Emergencia Social
destinado a financiar a los ayuntamientos prestaciones econdmicas individualizadas, dirigidas a paliar contingencias
extraordinarias que deben ser atendidas con inmediatez.

Este Programa es complementario y un incremento del recogido en las Prestaciones Bdsicas de Servicios Sociales y
en el propio Plan Provincial de Cohesidon Social e Igualdad 2020/2023, dentro del Catalogo de Prestaciones y
Servicios (Apartado 6.5. Proteccion e integridad personal, Prestaciones econdmicas de emergencia social y/o
urgencia social), pues se le atribuye un objetivo especifico por las circunstancias desencadenadas tras la crisis
sanitaria provocada por el COVID-19.

Dentro de la Estrategia Supramunicipal, se gestioné el Programa para la Prevencion de la Exclusion Social,
actuacién incluida en el Plan Provincial de Cohesién Social e Igualdad y que se refuerza con una financiacién
extraordinaria a través del Plan de Reactivacién Econdmica.

Este Programa contribuye a paliar las situaciones de exclusiéon provocadas por el contexto social y econdmico de
crisis, persistente en el contexto de la pandemia, y que viene padeciendo la ciudadania en los municipios de la
provincia a pesar de la tendencia positiva de reactivacién econdmica. Se constata una demanda por parte de las
entidades locales que pone de manifiesto la necesidad de dar continuidad al programa para el ejercicio 2022,
incrementando la dotacién econdmica del Programa para la Prevencion de la Exclusién Social, a través del Plan
Provincial de Reactivacidon Econédmica y Social 2022.

En este mismo eje se encuadran los Planes de Igualdad, cuyo objeto es seguir incentivando la implantacion de
politicas de género en los entornos organizativos, en Entidades locales de menos de 20.000 habitantes; asi como un
Programa de ayuda alimentaria consistente en subvenciones a entidades sin animo de lucro que hayan iniciado
proyectos de accién social relacionados con la atencion a las personas con situacién o riesgo de exclusién social en
materia de atencion alimentaria, y que viene a cerrar el sistema de proteccidén social que la Diputacién ya tiene
articulado con los Ayuntamientos.

EIENEN
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ESTRATEGIA DE COOPERACION MUNICIPAL
PROGRAMA DE AYUDAS DE EMERGENCIA SOCIAL (PAES)

Definicion Ayudas a las Entidades Locales de la Provincia de Sevilla, destinadas al
otorgamiento, por parte de éstas, de prestaciones de emergencia social dirigidas a
las familias y colectivos mas desfavorecidos, con el objetivo de minimizar el
impacto negativo que estd suponiendo la situacién de crisis sanitaria y social
provocada por la pandemia del COVID-19, evitando asi la exclusidn social

Indicadores de evaluacion

Municipios que concurren a la convocatoria 105 municipiosy 2 E.L.A.s
Municipios beneficiarios 105 municipiosy 2 E.L.A.s
Financiacidn de la actuacion 6.500.000,00 €

Periodo de ejecucion De 15 de julio de 2022 a 30 de junio de 2023
Situacion actual de la actuacion En plazo de justificacion

PROGRAMA DE
AYUDAS DE

EMERGENCIA
SOCIAL

EENNES



oE
SEVILLA

AREA DE COHESION SOCIAL E IGUALDAD MEMORIA DE GESTION 2022

EEEE
ESTRATEGIA SUPRAMUNICIPAL

PREVENCION DE LA EXCLUSION SOCIAL (PPES)

Definicion Colaboracién con los municipios y Entidades Locales Auténomas para mejorar el

bienestar y la calidad de vida de las personas que padecen situaciones
socioecondmicas desfavorables que habitan en la provincia de Sevilla (excluida
Sevilla Capital).

Indicadores de evaluacion

Municipios que concurren a la

convocatoria

Municipios beneficiarios

105 municipiosy 2 E.L.A.s

105 municipiosy 2 E.L.A.s

Financiacion de la actuacion Aportacién Plan ACTUA = 15.000.000,00€
Diputacion Plan Cohesién Social e Igualdad | 5.000.000,00€
Aportacién 2.010.533,82 €
municipal

Periodo de ejecucion

De 15 de julio de 2022 a 31 de agosto de 2023

Situacion actual de la actuacion

En ejecucion

En la pag. 45 se recogen los datos del Ultimo Programa evaluado (PPES 2021)

NUEVO PROGRAMA DE
CONTRATACION PARA
b LA PREVENCION DE LA
EXCLUSION SOCIAL

Programa para la
prevencién de la

Abierto plaro
de solicitudes

EPLANACTOA

ElIENEN

PREVENCION
DE LA 77X
EXCLUSION SOCIAL

PROGRAMA PARA LA PREVENCION
DE LA EXCLUSION SOCIAL 2022
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ESTRATEGIA SUPRAMUNICIPAL

PROGRAMA PARA PROMOVER LA ELABORACION, DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE PLANES DE

IGUALDAD DE EMPRESAS Y PLANES MUNICIPALES DE IGUALDAD

Definicion Promover la elaboracién, desarrollo e implementacion de Planes de lgualdad de
empresa y Planes Municipales de lgualdad, destinadas a entidades locales de la

provincia de Sevilla con poblacién inferior a 20.000 habitantes.

Se instrumentaliza mediante Convocatoria Publica de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva. Las subvenciones podran incluir cualquier de las fases de
Planes de Igualdad de Empresa y Planes Municipales de Igualdad.

Plan de Igualdad de Empresa

Fases:

-Diagnéstico negociado.

-Elaboracion del Plan de Igualdad de Empresa
-Implementacidn de medidas del Plan de Igualdad de Empresa
Plan Municipal de Igualdad

Fases:

-Diagnéstico y detencion de necesidades
-Planificacion, elaboracion
-Difusidn e implementacién

Indicadores de evaluacion

Financiacion de la actuacion 250.000,00€
Numero de municipios solicitantes 78
Nidmero de municipios subvencionados 73
Subvenciones para Plan Municipales de Igualdad 46
Subvenciones para Planes de Igualdad de Empresa 29

Municipios solicitantes de
Plan delgualdad de

Empresa PLnN

B Municipios solicitantes nE
del Plan Municipal de

el IGUALDA

EENNEA
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ESTRATEGIA SUPRAMUNICIPAL
PROGRAMA DE AYUDA ALIMENTARIA

Definicion La finalidad principal del Programa es establecer vias de colaboracidn entre la iniciativa
social y la Diputacién de Sevilla para dar respuesta a las necesidades y problematicas
sociales que afectan a personas y colectivos en situacion o en riesgo de exclusién social
gue carecen de recursos econémicos suficientes y de los medios necesarios para hacer
frente a sus necesidades de alimentacion.

Para ello se aprobd una Convocatoria publica en régimen de concurrencia dirigida a
entidades privadas sin animo de lucro que desarrollen proyectos de acciéon social
relacionados con la atencién a personas en situaciéon o riesgo de exclusién social, en
materia de atencién alimentaria, residentes en los municipios de la Provincia de Sevilla,
a excepcion de Sevilla capital, en coordinacidn con los Servicios Sociales Comunitarios.

En concreto las ayudas se dirigen a la preparacion y reparto de alimentos a personas
con escasos recursos econémicos y/o en riesgo de exclusién social, destinados a su
consumo en las propias dependencias de la entidad que las preste o, en su caso, en los
propios hogares de las personas demandantes.

Indicadores de evaluacion

Financiacion de la actuacion 75.000,00€
Numero de entidades solicitantes 6
Nimero de entidades subvencionadas 0

Se propuso la desestimacion de las solicitudes presentadas, ya que ninguna de ellas cumplia con el objeto de este Programa.

ElINNEN
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5.1. EJECUCION PRESUPUESTARIA
PRESUPUESTO 2022 (*)
PRESUPUESTO
APLICACION SERVICIOS GENERALES CREDITO INICIAL MODIFICACION DEFINITIVO EJECUTADO %
Administracion General de Servicios
Total Funcional : 23100 sociales 2.191.473,18 € 211.564,93 € 2.403.038,11 € 2.193.695,72 | 91,29%
Total Funcional : 91200 Organos de Gobierno 79.643,70 € 2.930,33 € 82.574,03 € 83.318,62 | 100,90%
Total Organica: 1100 SERVICIOS GENERALES 2.271.116,88 € 214.495,26 € 2.485.612,14 € 2.277.014,34 | 91,61%
PRESUPUESTO
APLICACION SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS CREDITO INICIAL MODIFICACION DEFINITIVO EJECUTADO %
Convivencia familiar normalizada: PAF
Total Funcional : 23110 municipales y Tto. Familiar 1.393.776,52 € 91.238,36 € 1.485.014,88 € 1.396.326,46 | 94,03%
Convivencia familiar normalizada: Ayudas
Total Funcional : 23111 Econdmicas Familiares 922.271,42 € 1.028.158,00 € 1.950.429,42 € 553.072,00 | 28,36%
Convivencia familiar normalizada:
Total Funcional : 23112 Mediacién Familiar y Comunitaria 306.305,40 € 9.323,66 € 315.629,06 € 285.383,36 | 90,42%
Proteccion e Integracion Personal: Ayudas
Total Funcional : 23120 Emergencia Social 181.200,00 € 0,00 € 181.200,00 € 8.606,46 4,75%
Proteccion e Integracion Personal:
Total Funcional : 23121 Convenios con Entidades 165.000,00 € 0,00 € 165.000,00 € 165.000,00 | 100,00%
Total Funcional : 23130 Estructura y Dotacion de Servicios Sociales 10.277.724,38 € 1.066.772,79 € 11.344.497,17 € 11.571.794,58 | 102,00%
Autonomia Personal. Servicio de Ayuda a
Total Funcional : 23140 Domicilio 46.941.924,97 € 8.071.616,89 € 55.013.541,86 € 47.994.710,40 | 87,24%
Integracion Social: Prevencion de la
Total Funcional : 23150 Exclusion 5.000.000,00 € 0,00 € 5.000.000,00 € 5.000.000,00 | 100,00%
Integracion Social: Inclusion de personas
Total Funcional : 23151 | con discapacidad intelectual 250.100,00 € 0,00 € 250.100,00 € 280.500,00 | 112,16%
Integracion Social: Territorios con
Total Funcional : 23152 | necesidades de Inclusidn Social 171.000,00 € 0,00 € 171.000,00 € 170.984,20 | 99,99%
Total Funcional : 23153 Integracion Social: Atencidn a la Diversidad 150.000,00 € 47.451,07 € 197.451,07 € 85.658,47 | 43,38%
Participacién en la Vida Comunitaria:
Total Funcional : 23160 Programa Desarrollo Gitano 55.100,00 € 0,00 € 55.100,00 € 51.563,67 | 93,58%
Otros Programas de Desarrollo
Total Funcional : 23170 Comunitario 333.000,00 € 0,00 € 333.000,00 € 180.038,54 | 54,07%
Total Organica: 1110 SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS 66.147.402,69 € 10.314.560,77 € 76.461.963,46 € 67.743.638,14 | 88,60%
PRESUPUESTO
APLICACION SERVICIOS SOCIALES ESPECIALIZADOS CREDITO INICIAL MODIFICACION DEFINITIVO EJECUTADO %
Total Funcional : 23133 Atencion social de Cazalla de la Sierra 159.473,54 € 56.821,66 € 216.295,20 € 89.048,37 | 41,17%
Total Funcional : 23132 Servicios centrales de Miraflores 2.962.740,14 € 66.268,84 € 3.029.008,98 € 2.584.250,41 | 85,32%
Residencia de Personas Mayores San
Total Funcional : 23135 Ramén 3.432.499,87 € 662.139,64 € 4.094.639,51 € 4.108.145,30 | 100,33%
Residencia de personas Gravemente
Total Funcional : 23138 | Afectadas 4,059.172,36 € 855.137,30 € 4.914.309,66 € 4.749.555,78 | 96,65%
Servicios Sociales Especializados.
Total Organica: 1121 Atencidon Residencial 10.454.412,37 € 1.583.545,78 € 12.037.958,15 € 11.441.951,49 | 95,05%
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Total Funcional : 23134 Residencia de Marchena 2.920.581,15 € 372.901,21 € 3.293.482,36 € 3.226.997,40 | 97,98%
Centro Social de Marchena (Atencién

Total Organica: 1122 Residencial) 2.920.581,15 € 372.901,21 € 3.293.482,36 € 3.226.997,40 | 97,98%

Total Funcional : 23139 Drogodependencias y Adicciones 697.749,34 € 97.600,38 € 795.349,72 € 679.236,98 | 85,40%
Centro Comarcal de Tratamiento y

Total Funcional : 23144 Adicciones 2.618.152,73 € 31.848,88 € 2.650.001,61 € 2.379.367,50 | 89,79%

Total Organica: 1123 DROGODEPENDENCIA Y ADICCIONES 3.315.902,07 € 129.449,26 € 3.445.351,33 € 3.058.604,48 | 88,77%

PRESUPUESTO
APLICACION SERVICIO DE IGUALDAD CREDITO INICIAL MODIFICACION DEFINITIVO EJECUTADO %

Apoyo a Entidades municipales en materia

Total Funcional : 23141 de Igualdad (P.1.M.) 751.000,00 € 783.983,12 € 1.534.983,12 € 1.450.416,04 | 94,49%

Total Funcional : 23142 Prevencidn y Violencia de Género 301.000,00 € 7.680,12 € 308.680,12 € 263.245,62 | 85,28%
Programa de Participacion y

Total Funcional : 23143 Sensibilizacion 371.997,86 € 9.162,30 € 381.160,16 € 319.008,35 | 83,69%

Total Organica: 1130 IGUALDAD DE GENERO 1.423.997,86 € 800.825,54 € 2.224.823,40 € 2.032.670,01 | 91,36%

PRESUPUESTO

APLICACION PLAN ACTUA CREDITO INICIAL MODIFICACION DEFINITIVO EJECUTADO %

Total Organica: 1150 PLAN PROVINCIAL DE REACTIVACION 102.231,62 € 589.289,12 € 691.520,74 € 596.498,66 | 86,26%
Equipamientos centros sociales

Total Funcional : 23104 | comunitarios 423.000,00 € -288.000,00 € 135.000,00 € 0 0,00%
Proteccién e Integracion Personal:

Total Funcional : 23120 Emergencia Social Aytos 6.500.000,00 € 0,00 € 6.500.000,00 € 6.500.000,00 | 100,00%

Total Funcional : 23132 Servicios centrales de Miraflores 381.470,63 € 22.537,98 € 404.008,61 € 73.925,95 | 18,30%

Total Funcional : 23135 Residencia de San Ramén 0,00 € 0,00 € 0,00 € 142.780,00 0,00%

Total Funcional : 23138 Residencia de personas gravemente 0,00 € 0,00 € 0,00 € 142.780,00 0,00%

Total Funcional : 23146 Planes de Igualdad de Entidades Locales 250.000,00 € 0,00 € 250.000,00 € 181.500,00 | 72,60%
Integracion Social: Prevencion de la

Total Funcional : 23150 Exclusion Social 15.000.000,00 € 0,00 € 15.000.000,00 € 15.000.000,00 | 100,00%

Total Funcional : 23171 Programa de ayuda alimentaria 75.000,00 € 0,00 € 75.000,00 € 0 0,00%

Total Organica: 1152 PLAN PROVINCIAL DE REACTIVACION 22.629.470,63 € -265.462,02 € 22.364.008,61 € 22.040.985,95 | 98,56%

TOTAL

109.265.115,27 €

13.739.604,92 €

123.004.720,19 €

112.418.360,47 € ‘ 91,39% ‘

(*) Se incluyen partidas Cap. |, Il, IVy VI
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AREA DE COHESION SOCIAL E IGUALDAD MEMORIA DE GESTION 2022

PROGRAMAS COMUNITARIOS IGUALDAD
EMERGENCIAS AYUDAS _ZM_A.UFMm_%z INCLUSION AUTONOMIA Y EMERGENCIA PREVENCION RROMOCIONN UL ANE e
MUNICIPIO _S“n_”__n.kwn__.oﬂs SOCIALES - PLAN | ECONOMICAS LABORAL ._.mxmwn_v._mwﬂ_mOm PARTICIPACION. _va\_y._mmHZOn_u._.O SOCIAL - PLAN EXCLUSION Umvm”_w_wzn; _mp_huM_._.UxVU _mCUr_Mu’“yU ) _S_..H“.__.h__w_o
PROVINCIAL FAMILIARES | DISCAPACIDAD. P : LINEA 7 ACTUA SOCIAL (2) p :
LiNEA 6 LINEA 5 LINEA 4 ACTUA
AGUADULCE 100.087,29 € 3.000,00 € 2.744,35€ 3.321,98 € 13.818,85 € 33.048,81 € 294.809,73 € 2.000,00 € 2.000,00 € 454.831,01 €
ALANIS DE LA SIERRA 143.135,50 € 1.270,88 € 5.430,00 € 3.000,00 € 6.118,00 € 3.397,76 € 13.876,19 € 33.185,95 € 387.309,56 € 2.000,00 € 598.723,84 €
ALBAIDA DEL ALJARAFE 151.230,21 € 9.378,00 € 3.000,00 € 20.928,97 € 50.053,19 € 162.024,16 € 2.000,00 € 2.000,00 € 400.614,53 €
ALCALA DE GUADAIRA 286.513,44 € 1.196.476,98 € 1.482.990,42 €
ALCALA DELRIO 131.383,33 € 4.878,00 € 3.140,00 € 75.229,62 € 179.917,23 € 939.601,10 € 3.000,00 € 1.337.149,28 €
ALCOLEA DELRIO 93.980,41 € 3.321,98 € 22.477,14 € 53.755,76 € 403.895,58 € 1.000,00 € 2.000,00 € 580.430,87 €
ALGABA, LA 185.022,05 € 57.438,00 € 6.000,00 € 6.930,00 € 3.942,64 € 120.699,96 € 288.662,93 € 895.122,53 € 1.500,00 € 3.000,00 € 1.568.318,11 €
ALGAMITAS 57.359,43 € 3.000,00 € 3.872,69€ 10.951,87 € 26.192,21 € 95.896,15 € 2.000,00 € 199.272,35 €
ALMADEN DE LA PLATA 94.295,28 € 2.375,00 € 4.940,00 € 3.000,00 € 3.253,04 € 8.543,61€ 20.432,67 € 157.084,18 € 1.000,00 € 2.000,00 € 296.923,78 €
ALMENSILLA 137.117,01 € 17.412,00 € 3.000,00 € 5.895,16 € 1.493,55 € 35.951,96 € 85.981,79 € 337.197,48 € 2.000,00 € 2.500,00 € 628.548,95 €
ARAHAL 266.687,89 € 5.910,00 € 115.195,35 € 275.498,25 € 2.040.571,03 € 2.000,00 € 6.000,00 € 2.711.862,52 €
AZNALCAZAR 157.329,66 € 3.240,00 € 3.000,00 € 3.690,44 € 29.128,54 € 69.663,07 € 402.371,53 € 2.000,00 € 2.000,00 € 672.423,24 €
AZNALCOLLAR 197.192,77 € 1.740,00 € 3.000,00 € 5.877,36 € 3.642,33€ 45.699,70 € 109.294,23 € 426.716,75 € 2.000,00 € 795.163,14 €
BADOLATOSA 91.711,17 € 1.692,00 € 3.326,29€ 20.068,88 € 47.996,21 € 381.897,31€ 2.000,00 € 2.000,00 € 550.691,86 €
BENACAZON 117.597,87 € 4.884,00 € 50.401,55 € 120.539,05 € 342.793,71 € 1.500,00 € 2.500,00 € 640.216,18 €
BOLLULLOS DE LA MITACION 197.583,20 € 6.000,00 € 61.066,72 € 146.045,61 € 277.712,99 € 2.000,00 € 3.000,00 € 693.408,52 €
BORMUJOS 64.724,12 € 270.287,24 € 335.011,36 €
BRENES 133.502,58 € 4.900,00 € 2.813,51€ 3.321,98€ 76.663,11 € 183.345,53 € 2.399.750,45 € 2.000,00 € 3.000,00 € 2.809.297,16 €
BURGUILLOS 92.446,75 € 11.424,00 € 3.000,00 € 47.419,89 € 113.408,19 € 356.893,03 € 2.500,00 € 627.091,86 €
CABEZAS DE SAN JUAN, LAS 182.349,37 € 3.354,00 € 6.000,00 € 6.650,00 € 3.234,83 € 137.729,83 € 329.391,15 € 1.514.103,10 € 2.000,00 € 3.000,00 € 2.187.812,28 €
CAMAS 122.453,71 € 511.365,35 € 633.819,06 €
CAMPANA, LA 127.574,21 € 2.249,88 € 6.996,00 € 3.000,00 € 3.186,47 € 37.385,45 € 89.410,08 € 791.492,87 € 2.000,00 € 1.063.294,96 €
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o GELVES 142.584,11 € 3.000,00 € 2.474,00 € 54.644,68 € 130.686,83 € 433.608,33 € 2.000,00 € 3.000,00 € 771.997,95 €
=
wl GERENA 81.955,15 € 3.000,00 € 2.488,70 € 53.211,19 € 127.258,52 € 644.408,65 € 2.000,00 € 914.322,21 €
M GILENA 54.537,91 € 25.057,43 € 59.926,69 € 365.332,02 € 504.854,05 €
(&) GINES 193.854,06 € 1.950,00 € 6.000,00 € 5.208,00 € 60.321,31 € 144.262,89 € 629.464,75 € 2.000,00 € 3.000,00 € 1.046.061,01 €
<C
() GUADALCANAL 101.060,27 € 1.998,00 € 3.000,00 € 2.677,96 € 17.431,25 € 41.688,13 € 577.990,86 € 2.000,00 € 2.000,00 € 749.846,47 €
—
AUn GUILLENA 209.264,35 € 6.000,00 € 99.770,99 € 238.609,73 € 1.043.050,61 € 1.500,00 € 3.000,00 € 1.601.195,68 €
V) HERRERA 126.222,68 € 92.934,00 € 3.000,00 € 6.650,00 € 4.000,00 € 34.002,41 € 81.319,29 € 674.986,06 € 2.000,00 € 2.500,00 € 1.027.614,44 €
= HUEVAR 112.190,19 € 3.000,00 € 18.979,42 € 45.390,71 € 345.886,42 € 2.000,00 € 2.000,00 € 529.446,74 €
-
<C ISLA MAYOR 127.417,12 € 1.500,00 € 49.713,47 € 118.893,47 € 584.762,52 € 2.000,00 € 2.500,00 € 886.786,58 €
M LANTEJUELA 117.647,22 € 3.000,00 € 28.153,77 € 67.331,83 € 270.250,67 € 2.000,00 € 2.000,00 € 490.383,49 €
v LEBRIJA 114.441,18 € 477.905,13 € 592.346,31 €
Z
,O LORA DE ESTEPA 104.481,42 € 3.000,00 € 6.440,00 € 4.759,19 € 11.381,96 € 53.074,80 € 2.000,00 € 185.137,37 €
B LORA DEL RIO 289.350,78 € 51.816,00 € 6.000,00 € 6.790,00 € 3.371,52 € 2.525,00 € 124.828,41 € 298.536,44 € 2.165.552,46 € 1.500,00 € 2.950.270,61 €
w LUISIANA, LA 21.672,60 € 7.530,00 € 3.000,00 € 2.221,61€ 30.791,39 € 73.639,91 € 268.084,48 € 2.000,00 € 2.000,00 € 410.939,99 €
v MADRORNO, EL 144.937,37 € 3.000,00 € 4.000,00 € 10.000,00 € 38.634,70 € 2.000,00 € 2.000,00 € 204.572,07 €
(NN
[a) MAIRENA DEL ALCOR 82.194,06 € 343.241,48 € 425.435,54 €
M MAIRENA DEL ALJARAFE 134.111,28 € 560.047,23 € 694.158,51 €
o
<L MARCHENA 213.604,06 € 10.194,00 € 6.000,00 € 5.110,00 € 2.278,05 € 3.321,98 € 121.445,37 € 290.445,64 € 1.638.607,08 € 2.000,00 € 6.000,00 € 2.299.006,18 €
MARINALEDA 60.491,04 € 3.000,00 € 3.321,98 € 17.889,97 € 42.785,20 € 208.234,09 € 335.722,28 €
MARTIN DE LA JARA 47.918,46 € 3.321,98 € 21.043,65 € 50.327,45 € 199.053,89 € 2.000,00 € 2.000,00 € 325.665,43 €
MOLARES, LOS 93.808,81 € 5.448,00 € 3.000,00 € 3.267,08 € 31.422,13 € 75.148,36 € 298.711,80 € 1.000,00 € 2.000,00 € 513.806,18 €
MONTELLANO 164.283,29 € 10.722,00 € 1.500,00 € 3.865,50 € 54.128,62 € 129.452,64 € 767.013,24 € 2.000,00 € 2.500,00 € 1.135.465,29 €
MORON DE LA FRONTERA 106.067,44 € 442.936,47 € 549.003,91 €
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<
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SANLUCAR LA MAYOR 294.944,42 € 28.380,00 € 6.000,00 € 3.462,64 € 92.603,53 € 221.468,23 € 500.028,39 € 2.000,00 € 1.148.887,21 €
SANTIPONCE 192.625,97 € 1.500,00 € 7.000,00 € 2.474,64€ 58.887,82 € 140.834,60 € 503.861,39 € 2.000,00 € 2.500,00 € 911.684,42 €
SAUCEJO, EL 164.104,22 € 2.375,00 € 10.974,00 € 3.000,00 € 6.547,70 € 3.687,20€ 3.321,98 € 32.110,20 € 76.793,93 € 351.446,40 € 2.000,00 € 2.000,00 € 658.360,63 €
TOCINA 183.999,71 € 3.000,00 € 5.740,00 € 3.883,85€ 56.020,84 € 133.978,00 € 865.227,84 € 2.000,00 € 2.500,00 € 1.256.350,24 €
TOMARES 56.645,92 € 236.552,76 € 293.198,68 €
UMBRETE 192.681,83 € 3.000,00 € 3.644,88 € 52.523,12 € 125.612,94 € 338.382,21 € 2.000,00 € 2.500,00 € 720.344,98 €
UTRERA 239.062,22 € 998.321,20 € 1.237.383,42 €
VALENCINA DE LA CONCEPCION 120.492,12 € 3.000,00 € 3.142,53 € 47.419,89 € 113.408,19 € 405.136,31 € 2.500,00 € 695.099,04 €
VILLAMANRIQUE DE LA
CONDESA 157.155,58 € 4.632,00 € 3.000,00 € 2.962,15€ 2.992,50€ 30.734,05 € 73.502,78 € 265.718,98 € 2.000,00 € 2.000,00€ 544.698,04 €
VILLANUEVA DE SAN JUAN 14.259,40 € 3.000,00 € 9.461,04 € 22.626,79 € 75.966,90 € 2.000,00 € 127.314,13 €
VILLANUEVA DEL ARISCAL 182.571,55 € 32.040,00 € 3.000,00 € 6.860,00 € 3.065,30 € 48.452,00 € 115.876,57 € 558.809,51 € 2.000,00 € 2.500,00 € 955.174,93 €
VILLANUEVA DEL RIO Y MINAS 102.623,33 € 3.000,00 € 6.580,00 € 3.164,89 € 37.385,45 € 89.410,08 € 411.251,91€ 2.000,00 € 2.000,00 € 657.415,66 €
VILLAVERDE DEL RIO 162.615,88 € 1.998,00€ 3.000,00 € 6.580,00 € 2.639,50€ 50.172,19 € 119.990,53 € 1.174.819,58 € 2.000,00 € 2.500,00 € 1.526.315,68 €
VISO DEL ALCOR, EL 199.639,14 € 6.000,00 € 3.200,00 € 123.280,24 € 294.833,87 € 1.307.339,18 € 2.000,00 € 6.000,00 € 1.942.292,43 €
ELA Marismillas 74.637,65 € 3.000,00 € 3.047,88 € 18.119,33 € 43.333,72 € 171.115,62 € 2.000,00 € 315.254,20 €
ELA Isla Redonda 4.000,00 € 10.000,00 € 14.000,00 €
MANCOMUNIDAD ECUA 195.939,80 € 195.939,80 €
CONSORCIO ESTEPA 160.524,00 € 160.524,00 €
MANCOMUNIDAD SIERRA SUR 117.904,82 € 117.904,82 €
181.500,00
TOTAL 2022 12.407.841,73 € 8.270,76 € 548.566,00 € 244.500,00 € 170.984,20 € 180.038,54 € 51.563,67 € 6.500.000,00 € | 20.000.000,00 € | 52.034.463,45 € 150.500,00 € €| 92.478.228,35 €

El resumen solo recoge el importe de las transferencias realizadas a los ayuntamientos

(1) El Convenio Municipal incluye:

- Sad Concertado

- Dotacién Estructura Territorial (Profesionales Servicios Sociales Comunitarios y Servicio de Igualdad)

(2) Programa para la Prevencion de la Exclusion Social: Fondos financiados con Plan Provincial de Cohesién Social e Igualdad (5.000.000,00€ y Plan Actta (15.000.000,00€)

139




AREA DE COHESION SOCIAL E IGUALDAD MEMORIA DE GESTION 2022

QPUTACIo
T
SEVILLA

RESUMEN ECONOMICO POR ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO Y PROGRAMA 2022

CONCESION SUBVENCIONES LINEA 1Y 2 ENTIDADES DE MUJERES Y
COLECTIVO LGTBI
SUBVENCION
MUNICIPIO ENTIDAD PROYECTO CONCEDIDA
ALANIS BENALUAR IGUAL_ALANIS 111l 1.602,00 €
ALBAIDA DEL ALJARAFE LA BLANCA EXPERIENCIAS POR LA IGUALDAD 1.313,00 €
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y
ALCALA DEL RiO EMPRESARIAS ISIS HOMBRES 1.415,00 €
ALGABA, LA ALGABA ORGULLOSA LIBRE (LOVE IS LOVE) 1.041,00 €
LA SEVILLA DE 1929. LA IMAGEN DE LA MUJER EN LA
ALGABA, LA PILAR GARCIA DESMAISSIERES EXPOSICION IBEROAMERICANA 1.425,00 €
EL EMPODERAMIENTO DE LA MUJER A TRAVES DEL
ARAHAL EMPRESARIAS PROGRESA ECOMMERCE Y EL MARKETING DIGITAL. 1.359,00 €
REENTRENAMIENTO COGNITIVO EN CLAVE DE
ARAHAL FIBROARAHAL GENERO 1.397,00 €
ARAHAL 7 DE MAYO AUTOCUIDADO CONSCIENTE 1.406,00 €
ASOMA TRABAJA POR EL EMPODERAMIENTO DE LAS
AZNALCAZAR ASOMA MUJERES EN AZNALCAZAR 1.509,00 €
AZNALCOLLAR MERCEDES CARNACEDO EN EL CAMINO DE LA IGUALDAD 1.462,00 €
PROMOCION DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
AZNALCOLLAR FIBROAZNALCOLLAR ENTRE MUJERES Y HOMBRES 1.528,00 €
BADOLATOSA MUJERES DE BADOLATOSA IGUALDAD EN EL MEDIO RURAL 1.499,00 €
BENACAZON 5 DE AGOSTO IMPLIKDA@S 1.256,00 €
CAMPANA, LA LAS CANAS EMPODERAMIENTO Y VIDA SALUDABLE 1.644,00 €
CANTILLANA AZAHAR ACTIVIDADES CULTURALES 2022 1.443,00 €
CANTILLANA CANTILLANERAS CANTILLANERAS POR LA IGUALDAD 1.406,00 €
CANADA ROSAL POR CANADA COMPROMETIDAS CON LA IGUALDAD 1.602,00 €
POR LA FORMACION Y EL EMPLEO
CASTILLEJA DE LA CUESTA | (AMFE) EL PRESENTE Y EL FUTURO ES NUESTRO I 1.471,00 €
CASTILLEJA DEL CAMPO CAMPOS DE TEJADA ABRIENDO PUERTAS POR LA IGUALDAD 1.518,00 €
CAZALLA DE LA SIERRA POR AMOR AL ARTE DE RESTAURAR | RESTAURANDO POR LA IGUALDAD 1.350,00 €
CONSTANTINA FIBROROBLE FIBROROBLE E IGUALDAD 1.453,00 €
CONSTANTINA ABANICO SE ACABO LA PANDEMIA 365,00 €

EENNEA



GPUTACIo
T
SEVILLA

AREA DE COHESION SOCIAL E IGUALDAD MEMORIA DE GESTION 2022

EEEE

CONSTANTINA CENTRO DE ADULTOS CEPA IMPARABLES 1.450,00 €

CORIPE AMALIA TORRIJOS CONSTRUYENDO IGUALDAD 1.080,00 €

CORONIL, EL ACOFIBRO TALLER DE AUTOESTIMA PARA MUJERES 1.303,00 €

CORRALES, LOS ASFIBRO DE LA SIERRA SUR IGUALDAD Y ENVEJECIMIENTO ACTIVO 1.499,00 €

CORRALES, LOS FUENTE DEL ESPARTO MUEVETE POR LA IGUALDAD 1.556,00 €

CUERVO, EL CRUZ DE MAYO SALUD EN LAS MUJERES 1.313,00€
EL BIENESTAR SE CREA: GENERANDO ESPACIOS DE

GELVES FIBROGELDUBA BIENESTAR 1.228,00 €

GILENA NOSOTRAS MISMAS TEJIENDO REDES EN EL MEDIO RURAL 1.462,00 €
IMPARABLES EN LA LUCHA POR LA IGUALDAD Y

HUEVAR DEL ALJARAFE EL RUMOR CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO 1.662,00 €
PROYECTO DE ACTIVIDADES PARA LA PROMOCION

LANTEJUELA LA AMISTAD DE LA PARTICIPACION SOCIAL DE LAS MUJERES 1.481,00 €

LORA DE ESTEPA OLAURA UNETE A NOSOTRAS 1.387,00€

LUISIANA, LA ASAMBLEARIAS MUJERES CON COMPROMISO SOCIAL 1.509,00 €

MARCHENA FIBROCAMPINA EL CUERPO LLEVA LA CUENTA 1.135,00 €
LA IGUALDAD ES RESPONSABILIDAD DE TODAS Y

MARTIN DE LA JARA LAS JARENAS TODOS 1.625,00 €

MOLARES, LOS LA UNION HACE LA FUERZA EL VOLUNTARIADO NOS FORMA Y NOS HACE LIBRES 1.397,00 €

MOLARES, LOS AM DE LOS MOLARES TALLER DE BAILE 1.359,00 €
EMPODERAMIENTO FEMENINO A TRAVES DE LA

OLIVARES ALBA DE MONTIJO SALUD, LA CREATIVIDAD Y LA VISIBILIDAD 1.509,00 €
INTELIGENCIA EMOCIONAL DESDE LA PERSPECTIVA

OSUNA FIBROMIALGIA ADELANTE DE GENERO 1.490,00 €

OSUNA MERAKI OSUNA SUMANDO IGUALDAD 1.191,00 €
PROMOCION DE LA PARTICIPACION SOCIAL DE LA

OSUNA PUDELAEN MUJER: ARTE Y MUJER 1.397,00 €

PARADAS EL PUENTE BIRRETE ESCUCHANDO AL CUERPO 2022 1.294,00 €

PARADAS APRENDER A QUERERTE SALUD, MUJER Y CORRESPONSABILIDAD 1.528,00 €
ACAPE EN PRO DE LA IGUALDAD Y CONTRA LA

PEDRERA ACAPE VIOLENCIA DE GENERO 1.499,00 €

COLECTIVO DE MUJERES DE LA
PEDRERA SIERRA SUR NUESTRO CAMINO ES LA IGUALDAD 1.662,00 €
PILAS ISABEL Il MIRANDO HACIA NUESTRO FUTURO 1.284,00 €
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RONQUILLO, EL ROMERO Y JARA ROMERO Y JARA TRABAJA POR LA IGUALDAD 2022 450,00 €
FEMENINA ANDALUZA PARA EL
SALTERAS SIGLO XXI ALIANZAS Y ESTRATEGIAS DE LAS MUJERES RURALES 1.294,00 €
SOCIO INTERCULTURAL DE LIDERAZGO EN TIEMPOS DE TRANSFORMACION
SALTERAS ANDALUCIA (ASOA) GLOBAL 1.322,00 €
SANTIPONCE DONA SATURNINA MUJERES EN MOVIMIENTO 1.662,00 €
SOLIDARIDAD CON EL NUEVO
SANTIPONCE MILENIO CONECTAD@S 1.634,00 €
SAUCEJO, EL ABUELAS CUIDADORAS SAUCEJENAS | MOVILIZATE POR LA IGUALDAD 1.531,00 €
SAUCEJO, EL ACTIVATE SIERRA SUR ACTIVAS POR LA IGUALDAD 1.495,00 €
SAUCEJO, EL LOS SAUCES SEVILLANOS IGUALDAD EN EL MEDIO RURAL 1.494,00 €
SAUCEJO, EL MEZQUITILLA EMPODERANDO EL CAMBIO 1.458,00 €
SAUCEJO, EL SAUCEJENAS BUGANVILLAS EMPODERAMIENTO MUJER RURAL 1.522,00 €
2022_SENSIBILIZACION CONTRA LA DISCRIMINACION
SEVILLA FUNDACION TRIANGULO ANDALUCIA | Y EL BULLYING A LA POBLACION LGBTI 976,00 €
SEVILLA SEVILLA DIVERSIDAD LGTB SEVILLA DIVERSA 1.462,00 €
EMPRENDEDORAS DE TOCINA-LOS
TOCINA ROSALES SANARTE-SENSORIAL 845,00 €
UMBRETE MARIA PALACIOS IGUALAD@S 1.481,00 €
VILLAMANRIQUE DE LA
CONDESA VIOLETA VILLAMANRIQUE CIRCULOS RESTAURATIVOS PRO-IGUALDAD 1.425,00 €
VILLANUEVA DE SAN JUAN | TARQUESTA IMPULSO A LA PARTICIPACION DE LA MUJER RURAL 1.378,00 €
VILLANUEVA DELRIO Y IX MARCHA CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO EN
MINAS CABEZA HISPANIA VILLANUEVA DEL RIO Y MINAS 1.378,00 €
TOTAL | 88.571,00 €
CONCESION SUBVENCIONES LINEA 3 PRACTICAS BECADAS
ENTIDAD PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL (PRORROGA)
ASOCIACION ASPERGER TEA SEVILLA 6.000,00 €
ASOCIACION PAZ Y BIEN 6.000,00 €
ASOCIACION PROVINCIAL SINDROME DE DOWN SEVILLA 3.000,00 €
ASOCIACION ALBATROS ANDALUCIA 15.000,00 €
FUNDACION ALBATROS 6.000,00 €
TOTAL 36.000,00 €
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CONVENIOS NOMINATIVOS
MUNICIPIO ENTIDAD APORTACION DIPUTACION
VARIOS MUNICIPIOS ASOCIACION AUTISMO SEVILLA 16.000,00 €
VARIOS MUNICIPIOS FUNDACION TUTELAR TAU 19.000,00 €
VARIOS MUNICIPIOS FUNDACION TAS 130.000,00 €
165.000,00 €
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