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JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Economia y Conocimiento - Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio

Delegacion Territorial en Sevilla

Convenio o acuerdo: Convenio Colectivo del personal laboral del Ayuntamiento de Caflada Rosal.
Expediente: 41/01/0063/2018.

Fecha: 8 de mayo de 2018.

Asunto: Resoluci6n de inscripcion y publicacion.

Destinatario: Caridad del Aguila Galiano Gonzélez.

Codigo: 41100012012011..

Visto el acuerdo de modificacion del Convenio Colectivo del personal laboral del Ayuntamiento de Cafiada Rosal, codigo
41100012012011, fechado el 16 de marzo de 2018.

Visto lo dispuesto en el art. 90.2 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre (E.T.), de acuerdo con el cual los con-
venios deberan ser presentados ante la autoridad laboral, a los solos efectos de su registro.

Visto lo dispuesto en los arts. 2, 6 y 8 del Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre «registro y depositos de convenios y
acuerdos colectivos de trabajo», seran objeto de inscripcion en los registros de convenios y acuerdos colectivos de trabajo de las auto-
ridades laborales los convenios elaborados conforme a lo establecido en el Titulo III del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, sus revisiones, modificaciones y/o prorrogas, acuerdos de comisiones
paritarias, acuerdos de adhesion a un convenio en vigor, acuerdos de planes de igualdad y otros.

Visto lo dispuesto en los arts. 3, 6 y 8 del RD 713/2010, de 28 de mayo, Real Decreto 4043/82, de 29 de diciembre, sobre Tras-
paso de Funciones y Servicios de la Administracion del Estado a la Junta de Andalucia en materia de Trabajo y el Decreto 342/2012,
de 31 de julio, que regula la organizacion territorial provincial de la Administracion de la Junta de Andalucia. Es competencia de esta
Delegacion Territorial dictar la presente resolucion de conformidad con lo dispuesto en la disposicion transitoria tinica del Decreto de la
Presidenta 12/2015, de 17 de junio, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias, en relacion con el Decreto 210/2015,
de 14 de julio, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio.

Esta Delegacion Territorial, acuerda:

Primero: Registrar y ordenar el depodsito del acuerdo de modificacion del Convenio Colectivo del personal laboral del Ayunta-
miento de Cafiada Rosal, c6digo 41100012012011, fechado el 16 de marzo de 2018.

Segundo: Disponer su publicacion gratuita en el «Boletin Oficial» de la provincia.
Sevilla a 8 de mayo de 2018.—El Delegado Territorial, Juan Borrego Romero.

ACTA DE MODIFICACION DEL CONVENIO COLECTIVO REGULADOR DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO DEL PERSONAL LABORAL DEL
AYUNTAMIENTO DE CANADA ROSAL

En la sede del Ayuntamiento de Cafiada Rosal, sito en Cristobal Colon, numero 3, de Cafiada Rosal, se retnen los relacionados
a continuacion, al objeto de celebrar en reunion sobre ratificacion de acuerdo de modificacion del convenio colectivo vigente en el
Ayuntamiento.

La asistencia de los miembros es como sigue:

En representacion del Ayuntamiento de Cariada Rosal

Don Rodrigo Rodriguez Hans, Alcalde — Presidente del Ayuntamiento de Cafiada Rosal.
Don Manuel Dominguez Ballesteros, Tercer Teniente de Alcalde — Presidente del Ayuntamiento de Cafada Rosal.

En calidad de asesor del Ayuntamiento.
Don Eduardo de Linares Galindo.

En representacion de UGT:

Don Antonio Flores Blanco, representante sindical de los trabajadores del Ayuntamiento de Cafiada Rosal

Dofa Maria Dolores Aguilar Reina, representante sindical de los trabajadores del Ayuntamiento de Cafiada Rosal
Don Antonio Manuel Leon Muifloz, representante sindical de los trabajadores del Ayuntamiento de Canada Rosal
Don Francisco Ignacio Limodn, en calidad de asesor de UGT.

Se declara abierto el acto y se inicia deliberacion sobre los asuntos incluidos en el Orden del Dia en la siguiente forma y se
llega al siguiente.

Acuerdo:

Primero: Que en el afo 2016 se llevo a efecto la tramitacion correspondiente a la modificacion del Convenio Colectivo del
personal laboral del Ayuntamiento de Caiada Rosal (41100012012011), procediéndose a su aprobacion en acuerdo plenario en fecha
16 de noviembre de 2016.

Segundo: Que por distintas circunstancias, el acuerdo modificativo ha carecido de registro oportuno a efectos de su integracion
legal en el cuerpo del convenio colectivo.

Tercero: Que mediante el presente acto, la actual mesa de negociacion viene a ratificar lo acordado y aprobado en 2016, sirvien-
do el presente documento como acta de modificacion del actual convenio colectivo. como

Cuarto: Que como consecuencia de lo anteriormente mencionado , se procede a ratificar por unanimidad de cada parte el acuer-
do plenario de 16 de noviembre de 2016 que aprobaba la modificacion del Convenio Colectivo del personal laboral del Ayuntamiento
de Caflada Rosal, concretamente en su articulo 1, quedando como sigue:
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Articulo 1. Ambito funcional y personal.

El presente convenio tiene como finalidad establecer y regular las condiciones econdmicas, sociales y laborales de todos los
empleados publicos en régimen laboral del Ayuntamiento de Cafiada Rosal con independencia de la duracion de su contrato, de la forma
de acceso o de que provenga de proyectos o planes financiados por otras administraciones.

Quinto: Remitir el texto de la modificacion del convenio que se adjunta con la presente acta, junto con el resto de documentos
previstos en la legislacion en vigor, a la Delegacion Territorial de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo de Sevilla a efectos de
registro, depdsito y publicacion.

Sexto: Que esta comision delega en Caridad Galiano Gonzalez, D.N.I. 34.030.643-G para llevar a cabo los tramites de registro
arriba indicados.

Séptimo: Certificar la concordancia entre el texto firmado por la Mesa Negociadora y el documento en formato Word que se
remitira a efectos del deposito, registro y publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia

Y no habiendo mas asuntos que tratar, y en prueba de conformidad, firman los presentes como miembros de la Comision Ne-
gociadora.

En Canada Rosal a 16 de marzo de 2018.

Firmado por El Ayuntamiento
Don Rodrigo Rodriguez Hans, don Manuel Dominguez Ballesteros
Asesor Ayuntamiento: don Eduardo de Linares Galindo.

En representacion de los trabajadores

Don Antonio Flores Blanco, dofia Maria Dolores Aguilar Reina, don Antonio Manuel Leén Mufioz.
Asesor de los trabajadores: don Francisco Ignacio Limén.
2W-4015

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR

Comisaria de Aguas
N/Ref.: 41090-0864-2017-01

Don Antonio Capitan Barroso, con domicilio en calle Fray Antonio Martin Povea, nimero 49 - 41650 de El Saucejo (Sevilla)
tiene solicitado de esta Comisaria de Aguas del Guadalquivir, autorizacion de obras para construccion de nave almacén en la Finca Las
Arenas, en la margen izquierda del Arroyo de la Parra, en el término municipal de El Saucejo (Sevilla).

Lo que de acuerdo con lo ordenado en el articulo 53.3 del Reglamento de Dominio Publico Hidraulico, aprobado por Decreto
849/1986, de 11 de abril (B.O.E. del 30), se hace publico para general conocimiento, advirtiéndose que se abre un plazo de veinte dias
habiles que empezaran a contar desde aquel en que aparezca inserto este Anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla. Se
podra examinar la documentacion técnica aportada en locales de la Comisaria de Aguas, Servicio de Estudios Medioambientales, sito
en Sevilla, plaza de Espafia, sector II, planta 1%, durante horas de oficina.

Durante dicho plazo podran presentarse reclamaciones, por los que se consideren perjudicados, en la Comisaria de Aguas del
Guadalquivir.
Sevilla a 16 de mayo de 2018.—La Jefa de Servicio, Verénica Gros Giraldo.
2W-4177-P

DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA

Area del Empleado Piblico

(Autorizado por Resoluciones 3154/18, de 18 de junio y 3433/18, de 26 de junio).

Aprobacion de lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas a la convocatoria para la provision, en turno de pro-
mocion interna, de cuatro plazas de “Sargento/a”, vacantes en la plantilla de personal funcionario de la Excma. Diputacion
Provincial de Sevilla, composicion del Tribunal y establecimiento de fecha de comienzo de las pruebas (O.E.P. 2014 y 2016).

Aprobada por Resolucion de la Presidencia de esta Corporacion numero 3154/18, de 18 de junio, modificada parcialmente por
Resolucion 3433/18 de 26 de junio, la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas a la convocatoria para la provi-
sion, por el turno de promocion interna, de cuatro plazas de Sargento/a, vacantes en la plantilla de personal funcionario de la Excma.
Diputacion Provincial de Sevilla, asi como la composicion del Tribunal y la fecha de comienzo de las pruebas, de las que consta la
convocatoria, por el presente se hacen publicas, en cumplimiento de lo dispuesto en la Base Quinta de las Generales:

Primero.—Aprobar la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas a la convocatoria para la provision, por el
Turno de Promocion Interna, de cuatro plazas de Sargento/a, vacantes en la Plantilla de personal funcionario de la Excma. Diputacion
Provincial de Sevilla.
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Segundo.—Conceder a las personas aspirantes un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publica-
cion de la lista provisional en el «Boletin Oficial» de la provincia, al objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusion u
omision de la citada lista, para que aleguen y presenten la documentacion que a su derecho convenga, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en la Base Cuarta de las Generales.

Tercero.—Elevar la lista a definitiva, en caso de no proceder correccion alguna.

Personas aspirantes admitidas:

Primer apellido Segundo apellido Nombre NIF

Blanco Fernandez Manuel 28.897.254-P
Camacho Garcia Francisco Javier 28.892.971-A
Coronilla Rincén José Maria 77.535.124-P
Diaz Navarro Pedro Jaime 15.985.238-P
Fernandez Muriana José Félix 28.481.502-G
Guerrero Borja Francisco Javier 28.720.502-B
Lopez Alvarez Diego 34.077.780-Z
Martinez Cardellat Juan Jose 75.422.560-V
Morillo Lopez Diego 28.593.721-Y
Pachon Balbontin José Luis 52.238.262-H
Pavon Duarte Antonio 28.673.605-B

Total personas aspirantes admitidas: 11.
Total personas aspirantes excluidas: Ninguna.

Cuarto.—Aprobar la composicion del Tribunal que ha de juzgar las pruebas selectivas del Concurso-Oposicion de referencia,
y que es la siguiente:
Presidente:
Titular: D. Jaime Morell Sastre.
Suplente: D. Antonio Siles Gutiérrez.
Vocales:
Titular: D. Matias Vinaza Ruiz.
Suplente: D. Tomas Gallo Torres.
Titular: D. Pedro Mora Fernandez.
Suplente: D* M.? Isabel Lizaur Cuesta.
Titular: D. Francisco Alonso Pérez.
Suplente: D*. M.* Reyes Garcia Martinez.
Titular: D*. M.* Dolores Velasco Martin.
Suplente: D*. Mercedes Ruiz Diaz.
Secretario:
Titular: D. Fernando Fernandez-Figueroa Guerrero.
Suplentes:

D. José Luis Rodriguez Rodriguez.
D. Francisco Macias Rivero.

Quinto.—De no existir recusacion ni abstencion alguna de los miembros del tribunal, se fija la fecha de comienzo de la primera
prueba de las que consta la convocatoria para el proximo dia 4 de julio de 2018, a las 9.30 horas en las Aulas de Formacion de la Sede
Central, para lo cual deberan acudir provistas del D.N.I. original.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 28 de junio de 2018.—EI Secretario General (P.D. Resolucion 2.579/15, de 2 de julio), Fernando Fernandez-Figueroa
Guerrero.

25W-5069

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.—Sevilla

SALA DE LO SOCIAL

N.I.G.: 4109144S20150011074.

Negociado: P.

Recurso: Recursos de Suplicacion 1360/2017.

Juzgado origen: JUZGADO DE LO SOCIAL N°7 DE SEVILLA.

Procedimiento origen: Procedimiento Ordinario 1023/2015.

Recurrente: ANTONIO SANCHEZ OLIVA.

Representante: ANA ISABEL FERNANDEZ LOPEZ.

Recurrido: DIR PROV DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL y AGRICOLA ESPINO SLU.
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EDICTO.

D./ D*. ALONSO SEVILLANO ZAMUDIO , LETRADO DE LA ADM. DE JUSTICIA DE LA SALA DE LO SOCIAL DE
SEVILLA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA.

HACE SABER:

Que en el recurso de casacion para unificacion de doctrina, interpuesto contra la sentencia dictada en fecha 04/04/18 en el Re-
curso de Suplicacién n® 1360/17 , dimanante del Procedimiento n® 1023/15 del Juzgado Social n° siete de Sevilla, se ha dictado Diligen-
cia de Ordenacion con fecha 01/06/18 , acordando el emplazamiento de las partes por término de diez dias ante el Tribunal Supremo.

Del contenido de la diligencia de ordenacion podra tener conocimiento mediante comparecencia en esta Sala, haciéndosele
saber que contra la misma podra interponerse recurso de reposicion ante el Secretario Judicial, en el plazo de cinco dias habiles, con
expresion de la infraccion cometida a juicio del recurrente, sin cuyos requisitos no se admitira el recurso.

Y para que conste y sirva d¢ CEDULA DE NOTIFICACION Y EMPLAZAMIENTO a AGRICOLA ESPINO SLU , cuyo
actual paradero es desconocido, expido el presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Sevilla a 1 de junio de 2018.—EI Letrado de la Administracion de Justicia, Alonso Sevillano Zamudio.

6W-4456

SALA DE LO SOCIAL

N.I.G.: 4109144S20150010280.

Negociado: P.

Recurso: Recursos de Suplicacion 1060/2017.

Juzgado origen: JUZGADO DE LO SOCIAL N°8 DE SEVILLA.
Procedimiento origen: Seguridad Social en materia prestacional 964/2015.
Recurrente: MARIA DEL PILAR BARRERA MUNOZ.

Representante: ANA ISABEL FERNANDEZ LOPEZ.

Recurrido: DIR. PROV. SEVILLA SEPE y AGRICOLA ESPINO SLU.

EDICTO.

Da MARIA CARMEN ALVAREZ TRIPERO LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA, DE LA SALA DE
LO SOCIAL DE SEVILLA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA.

HACE SABER: Que en el recurso de casacion para unificacion de doctrina, interpuesto contra la sentencia dictada en fecha
07/03/18 en el Recurso de Suplicacion n° 1060/17 dimanante del Procedimiento n® 964/2015 del Juzgado Social n° § de Sevilla , se
ha dictado Diligencia de Ordenacion con fecha 08/06/18 acordando el emplazamiento de las partes por término de diez dias ante el
Tribunal Supremo.

Del contenido de la diligencia de ordenacion el interesado podra tener conocimiento mediante comparecencia en esta Sala,
haciéndosele saber que contra la misma podra interponerse recurso de reposicion ante el/la Letrado/a de la Administracion de Justicia,
en el plazo de cinco dias habiles, con expresion de la infraccion cometida a juicio del recurrente, sin cuyos requisitos no se admitira el
recurso.

Y para que conste y sirva de CEDULA DE NOTIFICACION Y EMPLAZAMIENTO a AGRICOLA ESPINO SLU cuyo actual
paradero es desconocido, expido el presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Sevilla a 8 de junio de 2018.—La Letrada de la Administracién de Justicia de la Sala, Maria Carmen Alvarez Tripero.
6F-4521

SALA DE LO SOCIAL

N.I.G.: 4109144S20130009398
Negociado: H
Recurso: Recursos de Suplicacion 1354/2017
Juzgado origen: JUZGADO DE LO SOCIAL N°10 DE SEVILLA
Procedimiento origen: Seguridad Social en materia prestacional 866/2013
Recurrente: MANUELA HIDALGO SABIDO
Representante: JOSE FERNANDEZ VILLA
Recurrido: MARTA DEL CARMEN CASTANO TENA, INSS y TGSS
Representante:

EDICTO

D* ROSA MARIA ADAME BARBETA, SECRETARIA JUDICIAL DE LA SALA DE LO SOCIAL DE SEVILLA DEL TRI-
BUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA.

HACE SABER:

Que en el Recurso de Suplicacion n® 1354/17, se ha dictado Sentencia por esta Sala, con fecha 05/04/18, resolviendo recurso de
suplicacion contra la sentencia dictada por el Juzgado de lo Social n° DIEZ de Sevilla, en Procedimiento n® 866/13.

Del contenido de la sentencia podra tener conocimiento mediante comparecencia en esta Sala, haciéndosele saber que contra
la misma podra preparar Recurso de Casacion para la Unificacion de Doctrina en el plazo de los diez dias siguientes a la presente
notificacion.

Y para que conste y sirva de NOTIFICACION a MARIA DEL CARMEN CASTANO TENA, cuyo actual paradero es desco-
nocido, expido el presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Sevilla a 11 de junio de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Rosa Maria Adame Barbeta.
34W-4580
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Juzgados de lo Social

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 1

N.I.G.: 4109144S20140006822.

Procedimiento: 627/14.

Ejecucion N°: 55/2018. Negociado: 4J.

De: D/D*.: INMACULADA VILLAR MARTIN.
Contra: D/D.: HUERTA SALUD FITNESS SL.

EDICTO.

D* MANUELA DIAZ GUERRA, LETRADA DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 1 DE SEVILLA.

HACE SABER: Que en este Juzgado, se sigue el procedimiento Ejecucion numero 55/2018, sobre Ejecucion de titulos judi-
ciales, a instancia de dofia INMACULADA VILLAR MARTIN contra HUERTA SALUD FITNESS SL, en la que con fecha doce de
junio de dos mil dieciocho se ha dictado Decreto, cuyo contenido esta a disposicion de quien abajo se expresa en la Secretaria de este
Juzgado.

Y para que sirva de notificacion en forma a HUERTA SALUD FITNESS SL, cuyo actual domicilio o paradero se desconocen,
libro el presente Edicto que se publicara en el Boletin Oficial de la provincia de SEVILLA, con la prevencion de que las demas resolu-
ciones que recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los estrados del Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos o
sentencias o se trate de emplazamientos y todas aquellas otras para las que la ley expresamente disponga otra cosa.

En Sevilla a 12 de junio de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Manuela Diaz Guerra.
6W-4610

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 1

N.L.G.: 4109144520160010265.

Procedimiento: 939/16.

Ejecucion N°: 57/2018. Negociado: 4J.

De: D/D*.: ALVARO JESUS GUTIERREZ PABON.

Contra: D/D*: SEGUMA SEGURIDAD Y VIGILANCIA SA.

EDICTO.

D*. MANUELA DIAZ GUERRA, LETRADA DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 1 DE SEVILLA.

HACE SABER: Que en este Juzgado, se sigue el procedimiento Ejecucion niimero 57/2018, sobre Ejecucion de titulos judicia-
les, a instancia de ALVARO JESUS GUTIERREZ PABON contra SEGUMA SEGURIDAD Y VIGILANCIA SA, en la que con fecha
doce de junio de dos mil dieciocho se ha dictado Decreto, cuyo contenido esta a disposicion de quien abajo se expresa en la Secretaria
de este Juzgado

Y para que sirva de notificacion en forma a SEGUMA SEGURIDAD Y VIGILANCIA SA, cuyo actual domicilio o paradero
se desconocen, libro el presente Edicto que se publicara en el Boletin Oficial de la provincia de SEVILLA, con la prevencion de que
las demas resoluciones que recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los estrados del Juzgado, salvo las que deban revestir la
forma de autos o sentencias o se trate de emplazamientos y todas aquellas otras para las que la ley expresamente disponga otra cosa.

En Sevilla a 12 de junio de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Manuela Diaz Guerra.
6W-4612

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 1

N.I.G.: 4109144S20150010551.

Procedimiento: 976/15.

Ejecucion N°: 59/2018. Negociado: 4J.

De: D/D*: OSCAR BALLESTER GARCIA y JENIPHER ELISABEHT SOTO DE HOEHBORN.
Contra: D/D*: DANIEL Y EDUARDO SL.

EDICTO.

D*. MANUELA DIAZ GUERRA, LETRADA DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL
NUMERO 1 DE SEVILLA.

HACE SABER: Que en este Juzgado, se sigue el procedimiento Ejecucion numero 59/2018, sobre Ejecucion de titulos judi-
ciales, a instancia de don OSCAR BALLESTER GARCIA y dofia JENIPHER ELISABEHT SOTO DE HOEHBORN contra DANIEL
Y EDUARDO SL,en la que con fecha doce de junio de dos mil dieciocho se ha dictado Decreto, cuyo contenido esta a disposicion de
quien abajo se expresa en la Secretaria de este Juzgado.

Y para que sirva de notificacion en forma a DANIEL 'Y EDUARDO SL, cuyo actual domicilio o paradero se desconocen, libro
el presente Edicto que se publicara en el Boletin Oficial de la provincia de SEVILLA , con la prevencion de que las demas resoluciones
que recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los estrados del Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos o senten-
cias o se trate de emplazamientos y todas aquellas otras para las que la ley expresamente disponga otra cosa.

En Sevilla a 12 de junio de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Manuela Diaz Guerra.

6W-4613
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SEVILLA.—JUZGADO NUM. 2

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 101/2018 Negociado: 7R

N.I.G.: 4109144S20130008580

De: D/D*. WAFAA WAFAA KADDOUR BRAHIM

Abogado: JESUS ROMAN HORNILLO

Contra: D/D*. ROSARIO CRESPO ORTIZ y ASOCIACION DE MUJERES ACANA
Abogado:

EDICTO

D/D* MARIA CONSUELO PICAZO GARCIA, LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO
DE LO SOCIAL NUMERO 2 DE SEVILLA.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 101/2018 a instancia de la parte actora D/D*. WA-
FAA WAFAA KADDOUR BRAHIM contra ROSARIO CRESPO ORTIZ y ASOCIACION DE MUJERES ACANA sobre Ejecucion
de titulos judiciales se han dictado RESOLUCIONES de fecha 29/05/2018 del tenor literal siguiente:

PARTE DISPOSITIVA

S.S* Iltma. DIJO: Procédase a despachar ejecucion frente a ASOCIACION DE MUJERES ACANA en cantidad suficiente a
cubrir la suma de 9.472,92 € + 10 % de interés de mora en concepto de principal, mas la de 1.894,58 euros calculados provisionalmente
para intereses y costas sin perjuicio de posterior liquidacion.

Una vez dictado por el Secretario Judicial el correspondiente Decreto, de conformidad con lo previsto en el art. 551.3 L.E.C.,
notifiquese este auto a los ejecutados, junto con copia de la demanda ejecutiva y documentos con ella aportados, para que en cualquier
momento pueda personarse en la ejecucion, entendiéndose con €l, en tal caso, las ulteriores actuaciones.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles saber que contra la misma cabe recurso de reposicion ante este
Juzgado en el plazo de tres dias siguientes al de su notificacion, en el que, ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiere
incurrido la presente resolucion y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos y requisitos procésales exigidos, podra de-
ducirse oposicion a la ejecucion despachada aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado, prescripcion de la accion
ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a la constitucion del titulo, no siendo la compensacion de deudas admisible como causa de oposicion a la
ejecucion (articulos 239 y concordantes de la LRJS).

Asi por este Auto, lo acuerdo mando y firma el Iltmo/a. Sr./Sra. D./Diia. AURORA MARIA GARCIA MARTINEZ, MAGIS-
TRADA-JUEZ del JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 2 DE SEVILLA. Doy fe.

EL/LA MAGISTRADA-JUEZ EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA
PARTE DISPOSITIVA

En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

Procédase, sin previo requerimiento de pago, al embargo de bienes, derechos y acciones de la propiedad de la demandada
ASOCIACION DE MUJERES ACANA, en cantidad suficiente a cubrir la suma de 9.472,92 € + 10 % de interés de mora en concepto
de principal, mas la de 1.894,58 euros calculados provisionalmente para intereses y costas sin perjuicio de posterior liquidacion.

Una vez este operativa la correspondiente aplicacion, pongase en conocimiento del Registro Publico Consursal la existencia
del auto por el que se despacha la ejecucion con expresa especificacion del numero de identificacion fiscal del deudor contra el que se
despacha la ejecucion.

Teniendo en cuenta el importe del principal adeudado, de conformidad con lo establecido en el Convenio de Colaboracion sus-
crito en 1998 por el Consejo General del Poder Judicial y los organismos ptblicos A.E.A.T., LN.S.S., T.G.S.S, INEM Y CORPME, con
el fin de obtener informacion contenida en los ficheros automatizados de acuerdo con lo dispuesto en el art. 250 de la L.R.J.S., y para
satisfaccion de la deuda objeto del procedimiento a cargo del deudor, recabese directamente por este Juzgado de la Base de datos de la
Agencia Tributaria, Seguridad Social y D.G.T. la informacion necesaria sobre el patrimonio del deudor y con su resultado se acordara.

Requerir al/los ejecutado/s, a fin de que en el plazo de diez dias, manifieste relacionadamente bienes y derechos suficientes
para cubrir la cuantia de la ejecucion, con expresion, en su caso, de las cargas y gravamenes, asi como, en el caso de inmuebles, si
estan ocupados, por qué personas y con qué titulo, bajo apercibimiento de que, en caso de no verificarlo, podra ser sancionado, cuando
menos, por desobediencia grave, en caso de que no presente la relacion de sus bienes, incluya en ella bienes que no sean suyos, excluya
bienes propios susceptibles de embargo o no desvele las cargas y gravamenes que sobre ellos pesaren, y podran imponérsele también
multas coercitivas periodicas.

Se decreta el embargo sobre cualquier cantidad que exista en cuentas corrientes, a plazo, de crédito, libretas de ahorros, fondos
de inversion, obligaciones, valores en general, o cualquier otro producto bancario, incluidas las amortizaciones de préstamos, que el
ejecutado mantenga o pueda contratar con las entidades bancarias practicandose dicho embargo a través del enlace habilitado en el
Punto Neutro Judicial, hasta cubrir el principal, intereses y costas.

Se acuerda el embargo de las devoluciones que por IVA, rentas u otros conceptos en la A.E.A.T. que pudieran corresponder al
ejecutado y que se realizara a través del correspondiente enlace de la Cuenta de Consignaciones de este Juzgado.

Asimismo se requiere a la parte actora a fin de que aporte al Juzgado nimero de cuenta a nombre del ejecutante donde poder
trasferirle las posibles cantidades que se obtengan de los embargos trabados Notifiquese la presente resolucion a las partes.

MODO DE IMPUGNACION: Podré interponerse recurso directo de revision ante quien dicta esta resolucion mediante escrito
que debera expresar la infraccion cometida a juicio del recurrente, en el plazo de TRES DIAS habiles siguientes a su notificacion. (Art.
188 de la LRIJS). El recurrente que no tenga la condicion de trabajador o beneficiario de régimen publico de la Seguridad Social debera
hacer un deposito para recurrir de 25 euros en la cuenta que este Juzgado tiene abierta en la entidad Banesto, debiendo indicar en el
campo concepto, la indicacion recurso “Social-Revision”. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera realizarse en la
cuenta de Banesto numero, indicando en el concepto de la transferencia los 16 digitos de la cuenta de expediente judicial antes rela-
cionados. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros
recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucion recurrida utilizando el formato
dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Autonomas, las Entidades
locales y los Organismos Autéonomos dependientes de ellos.

LA LETRADA DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA
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Y para que sirva de notificacion al demandado ASOCIACION DE MUJERES ACANA actualmente en paradero desconocido,
expido el presente para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes notifi-
caciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 29 de mayo de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Consuelo Picazo Garcia.
8W-4421

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 2

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 105/2018 Negociado: 7R
N.L.G.: 4109144S520140003499

De: D/D*. RAFAEL LOPEZ PLAZA

Abogado: NATALIA ROMAN CINTADO

Contra: D/D*. FALCON CONTRATAS Y SEGURIDAD SA y FOGASA
Abogado:

EDICTO

D/D* MARIA CONSUELO PICAZO GARCIA, LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO
DE LO SOCIAL NUMERO 2 DE SEVILLA.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 105/2018 a instancia de la parte actora D/D* RA-
FAEL LOPEZ PLAZA contra FALCON CONTRATAS Y SEGURIDAD SA y FOGASA sobre Ejecucion de titulos judiciales se ha
dictado RESOLUCION de fecha 29/05/2018 del tenor literal siguiente:

PARTE DISPOSITIVA

S.S% Iltma. DIJO: Procédase a despachar ejecucion frente a FALCON CONTRATAS Y SEGURIDAD SA en cantidad suficien-
te a cubrir la suma de 202,02 € + 10 % de interés de mora en concepto de principal, mas la de 40,40 € calculados provisionalmente para
intereses y costas sin perjuicio de posterior liquidacion.

Una vez dictado por el Secretario Judicial el correspondiente Decreto, de conformidad con lo previsto en el art. 551.3 L.E.C.,
notifiquese este auto a los ejecutados, junto con copia de la demanda ejecutiva y documentos con ella aportados, para que en cualquier
momento pueda personarse en la ejecucion, entendiéndose con €l, en tal caso, las ulteriores actuaciones.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles saber que contra la misma cabe recurso de reposicion ante este
Juzgado en el plazo de tres dias siguientes al de su notificacion, en el que, ademas de alegar las posibles infracciones en que hubiere
incurrido la presente resolucion y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos y requisitos procésales exigidos, podra de-
ducirse oposicion a la ejecucion despachada aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado, prescripcion de la accion
ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a la constitucion del titulo, no siendo la compensacion de deudas admisible como causa de oposicion a la
ejecucion (articulos 239 y concordantes de la LRJS).

Asi por este Auto, lo acuerdo mando y firma el Iltmo/a. Sr./Sra. D./Diia. AURORA MARIA GARCIA MARTINEZ, MAGIS-
TRADA-JUEZ del JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 2 DE SEVILLA. Doy fe.

EL/LA MAGISTRADA-JUEZ EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA
PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO:

Dar audiencia al Fondo de Garantia Salarial y a la parte actora para que en QUINCE DIAS puedan designar la existencia de
nuevos bienes susceptibles de traba, advirtiéndoles que de no ser asi se procedera a dictar decreto de insolvencia provisional en la
presente ejecucion.

Notifiquese la presente resolucion

MODO DE IMPUGNACION: contra esta resolucién cabe interponer recurso directo de revisi 6n, que deberé interponerse en
el plazo de cinco dias mediante escrito en el que debera citarse la infraccion en que la resolucion hubiere incurrido, (art. 188 LRJS). El
recurso debera interponerse por escrito en el plazo de TRES DIAS habiles contados desde el siguiente de la notificacion, con expresion
de la infraccion cometida a juicio del recurrente y, debera constituir y acreditar al tiempo de la interposicion el DEPOSITO para recurrir
de VEINTICINCO EUROS, mediante su ingreso en la Cuenta de Consignaciones n° del JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 2 DE
SEVILLA, salvo que el recurrente sea: beneficiario de justicia gratuita, el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad
local u organismo auténomo dependiente. Sin cuyos requisitos NO SE ADMITIRA A TRAMITE el recurso, y todo ello conforme a lo
dispuesto en los arts. 451, 452 y concordantes LEC y la Disposicion Adicional Decimoquinta de la LOPJ.

Asi lo acuerdo y firmo. Doy fe.-
EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Y para que sirva de notificacion al demandado FALCON CONTRATAS Y SEGURIDAD SA actualmente en paradero descono-
cido, expido el presente para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 4 de junio de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Consuelo Picazo Garcia.

8W-4422

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 2 (refuerzo bis)

NIG: 4109144S20170003859

TIPO DE PROCEDIMIENTO: Despido y Cantidad
N°® AUTOS: 358/2017Negociado: RF

Sobre: DESPIDO y CANTIDAD
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DEMANDANTE/S: . SOUAD MEKROUB .
ABOGADO/A: JUAN LUIS MUNOZ PEREZ DEMANDADO/S:. GIANLUCA MANFREDI

EDICTO

EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE REFUERZO BIS DE LO SOCIAL
NUMERO 2 DE SEVILLA.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el num. 358/17 a instancia de SOUAD MEKROUB contra
GIANLUCA MANFREDI sobre Despido y Cantidad se ha dictado SENTENCIA de fecha 08/06/2018

Se pone en su conocimiento que tiene a su disposicion en la Secretaria de este Juzgado copia de sentencia de fecha 08/06/2018 y
se le hace saber que contra la misma cabe interponer recurso de suplicacion ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia con sede en Sevilla, dentro del plazo de cinco dias a contar desde la notificacion, debiendo ser anunciado ante este Juzgado
de lo Social en la forma establecida por la Ley.

Y para que sirva de notificacion a la demandada actualmente en paradero desconocido, se expide el presente edicto para su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y para su colocacion en el tablon de anuncios de este Juzgado, con la
advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia o se trate
de emplazamientos.

En Sevilla a 12 de Junio de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria José Ojeda Sanchez.

4W-4718

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 2 (refuerzo bis)
NIG: 4109144S20170003581
TIPO DE PROCEDIMIENTO: Despidos/ Ceses en general
N°® AUTOS: 337/2017Negociado: RF
DEMANDANTE/S: SORAYA MOTA ORTIZ
DEMANDADO/S:KITTEN BURLESQUE L&T SL

EDICTO

EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE REFUERZO BIS DE LO SOCIAL
NUMERO 2 DE SEVILLA.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el num. 337/17 a instancia de SORAYA MOTA ORTIZ contra
KITTEN BURLESQUE L&T SL sobre Despido y Cantidad se ha dictado SENTENCIA de fecha 08/06/2018

Se pone en su conocimiento que tiene a su disposicion en la Secretaria de este Juzgado copia de sentencia de fecha 08/06/2018 y
se le hace saber que contra la misma cabe interponer recurso de suplicacion ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia con sede en Sevilla, dentro del plazo de cinco dias a contar desde la notificacion, debiendo ser anunciado ante este Juzgado
de lo Social en la forma establecida por la Ley.

Y para que sirva de notificacion a la demandada KITTEN BURLESQUE L&T SL actualmente en paradero desconocido,
se expide el presente edicto para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y para su colocacion en el tablon de
anuncios de este Juzgado, con la advertencia de que las siguientes nofificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la
forma de auto, sentencia o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 12 de junio de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria José¢ Ojeda Sanchez.
4W-4721

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 3

Procedimiento: Seguridad Social en materia prestacional 637/2015 Negociado: 1J.

N.L.G.: 4109144S20150006879.

De: D/D*. FREMAP. .

Contra: D/D* PICKMAN LA CARTUJA DE SEVILLA, MANUEL FLORENCIO MUNOZ y INSS Y TGSS.

EDICTO.
D* MARIA AUXILIADORA ARIZA FERNANDEZ, LETRADA DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGA-
DO DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE SEVILLA.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 637/2015 a instancia de la parte actora FREMAP
contra PICKMAN LA CARTUJA DE SEVILLA, MANUEL FLORENCIO MUNOZ y INSS'Y TGSS sobre Seguridad Social en mate-
ria prestacional se ha dictado Sentencia N° 184-18 de fecha 9-5-18, cuya parte dispositiva, es del tenor literal siguiente:

FALLO.

ESTIMAR PARCIALMENTE la demanda interpuesta por FREMAP contra el Instituto Nacional de la Seguridad Social, Te-
soreria General de la Seguridad Social y PICKMAN S.A. LA CARTUJA y, en consecuencia, procede CONDENAR a la empresa
demandada a abonar a FREMAP de la suma de 178,35 € y al Instituto Nacional de la Seguridad Social y a la Tesoreria General de la
Seguridad Social como responsables subsidiarios para el supuesto de insolvencia de aquella y todo ello con intervencion del trabajador
Manuel Florencio Mufioz.

Notifiquese esta sentencia a las partes previniéndoles que contra la misma no cabe recurso de suplicacion.

Asi, por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion al demandado PICKMAN LA CARTUJA DE SEVILLA y MANUEL FLORENCIO MUNOZ
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE
SEVILLA, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto,
sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 12 de junio de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Auxiliadora Ariza Fernandez.

6W-4615
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SEVILLA.—JUZGADO NUM. 3

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 98/2018. Negociado: 1J.
N.I.G.: 4109144S20130009640.

De: D/D*. FRANCISCO JAVIER FONTALBA ATIENZA.

Contra: D/D*. AUTOCRISTAL CARLOS MURGI SL.

EDICTO.

D* MARIA AUXILIADORA ARIZA FERNANDEZ, LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZ-
GADO DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE SEVILLA.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el numero 98/2018 a instancia de la parte actora FRANCISCO
JAVIER FONTALBA ATIENZA contra AUTOCRISTAL CARLOS MURGI SL sobre Ejecucion de titulos judiciales se ha dictado
Auto general de ejecucion y Decreto de ejecucion ambos de fecha 6-6-18, cuyas partes dispositivas, son del tenor literal siguiente:

AUTO GENERAL DE EJECUCION.
PARTE DISPOSITIVA.

S.S% Iltma. DIJO: Procédase a la ejecucion frente a la empresa AUTOCRISTAL CARLOS MURGI SL con CIF N° B-91880625
en favor del ejecutante FRANCISCO JAVIER FONTALBA ATIENZA con NIF N° 45.651.261-X, por el importe de 5.849,63 euros en
concepto de principal, mas 1.200 euros, provisionalmente calculados, en conceptos de intereses y costas.

Notifiquese esta resolucion a las partes, con la advertencia de que contra la misma CABE RECURSO DE REPOSICION ante
este Juzgado de lo Social, no obstante lo cual, se llevara a efecto lo acordado. El recurso debera interponerse por escrito en el plazo de
TRES DIAS HABILES contados desde el siguiente de la notificacion, conforme lo preceptuado en el Art. 239.4 de la Ley 36/2011 de
10 de Octubre reguladora de la Jurisdiccion Social, en el que ademads de alegar las infracciones en que hubiera incurrir la resolucion
y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicion a la ejecucion
despachada aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado, prescripcion de la accion ejecutiva u otros hechos impe-
ditivos, extintivos o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar siempre que hubieren acaecido con posterioridad a su
constitucion del titulo, no siendo la compensacion de deudas admisible como causa de oposicion a la ejecucion.

Para la admision del recurso debera previamente acreditarse constitucion de deposito en cuantia de 25 euros, debiendo in-
gresarlo en la cuenta de este Juzgado abierta en el Banco Santander n® 4022-0000-64-089113 , utilizando para ello el modelo oficial,
debiendo indicar en el campo “Concepto” que se trata de un recurso seguido del codigo “30” y “Social- Reposicion”, de conformidad
con lo establecido en la Disposicion adicional Decimoquinta de la L.O 6/1985 del Poder Judicial, salvo concurrencia de los supuestos
de exclusion previstos en la misma y quienes tengan reconocido el derecho de asistencia juridica gratuita.

Si el ingreso se efectuare por transferencia bancaria habra de hacerse en la cuenta del Banco Santander N° ES55-0049-35-
69920005001274 debiendo indicar el beneficiario, Juzgado de lo Social n° Tres de Sevilla y en “Observaciones” se consignaran los 16
digitos de la cuenta que componen la cuenta-expediente judicial, indicando después de estos 16 digitos (separados por un espacio) el
codigo “30” y “Social-Reposicion”.

Asi por este Auto, lo acuerda, manda y firma el [lmo. Sr. MAGISTRADO-JUEZ del JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO
3 DE SEVILLA. Doy fe.

EL MAGISTRADO-JUEZ LA LETRADA ADMINISTRACION DE JUSTICIA.
DECRETO EJECUCION.
PARTE DISPOSITIVA.

Habiéndose dictado orden general de ejecucion frente a la ejecutada AUTOCRISTAL CARLOS MURGI SL con CIF N°
B-91880625 en favor del ejecutante FRANCISCO JAVIER FONTALBA ATIENZA con NIF N° 45.651.261-X, por el importe de
5.849,63 euros en concepto de principal, mas 1.200 euros provisionalmente calculados, en concepto de intereses y costas, y no pudién-
dose practicar diligencia de embargo, al encontrarse la ejecutada declarada en situacion de insolvencia provisional e igualmente en
paradero desconocido, notifiquese el Auto y Decreto de ejecucion a la ejecutada, mediante Edicto que se publicara en el BOP de Sevilla.

Encontrandose la ejecutada declarada en insolvencia provisional por el Juzgado de lo Social N° 5 de Sevilla, procede de con-
formidad con lo dispuesto en el art. 276 de la Ley 36/11 LRIJS, dar plazo de QUINCE DIAS a la parte ejecutante y al FGS a fin de
que manifiesten lo que a su derecho les pudiera convenir sobre la declaracion de insolvencia provisional de la ejecutada en la presente
ejecucion, o en su caso designen nuevos bienes de la misma sobre los que trabar embargo, advirtiéndoles que transcurrido dicho plazo
de no efectuarse alegaciones o designarse nuevos bienes de la ejecutada, se dictara Decreto de Insolvencia Provisional de la misma.

Hagase saber a las partes que, de conformidad con lo establecido en el articulo 155.5 de la LEC, si cambiasen su domicilio,
numero de teléfono, fax, direccion de correo electronico o similares siempre que estos ultimos esté siendo utilizados como instrumentos
de comunicacion con la oficina judicial durante la sustanciacion del proceso, lo comunicaran inmediatamente a la misma.

MODO DE IMPUGNACION: Contra esta resolucion cabe recurso directo de revision que deberd interponerse en el plazo de
TRES DIAS (Art. 188 de la Ley 36/2011, reguladora de la Jurisdiccion Social) habiles, con expresion de la infraccion cometida a juicio
del recurrente y, debera constituir y acreditar al tiempo de la interposicion el DEPOSITO para recurrir de VEINTICINCO EUROS,
mediante su ingreso en la Cuenta de Consignaciones de este Juzgado en el Banco Santander N° 4022-0000-64-089113 para la salvo
que el recurrente sea: beneficiario de justicia gratuita, el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo
autonomo dependiente. Sin cuyos requisitos NO SE ADMITIRA A TRAMITE el recurso, y todo ello conforme a lo dispuesto en los
arts. 451, 452 y concordantes LEC y la Disposicion Adicional Decimoquinta de la LOPJ.

Asi lo acuerdo y firmo.

LETRADA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Y para que sirva de notificacion al demandado AUTOCRISTAL CARLOS MURGI SL actualmente en paradero desconocido,
expido el presente para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA, con la advertencia de que las
siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 6 de junio de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Auxiliadora Ariza Fernandez.

6W-4449
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SEVILLA.—JUZGADO NUM. 3

N.I.G.: 4109144S20150012980

Procedimiento: 3/16

Ejecucion N°: 95/2018. Negociado: EJ

De: D/D*: CARMEN DE LA ROSA LUQUE (COMO SUCESORA DE D. EMILIO
GARCIA ROSA)

Contra: D/D*.: COMERCIO Y RESTAURACION CAMAS SC

EDICTO

EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE SEVILLA.
HACE SABER:

Que en este Juzgado, se sigue la ejecucion nam. 95/2018, sobre Ejecucion de titulos judiciales, a instancia de CARMEN DE
LA ROSA LUQUE (COMO SUCESORA DE D. EMILIO GARCIA ROSA) contra COMERCIO Y RESTAURACION CAMAS SC,
en la que con fecha 30 de mayo de 2018 se ha dictado Auto y Decreto que sustancialmente dice lo siguiente:

PARTE DISPOSITIVA

S.S? Iltma. DIJO: Procédase a la ejecucion frente a la empresa COMERCIO Y RESTAURACION CAMAS, S.C., con CIF
N°J90095514, en favor del ejecutante CARMEN DE LA ROSA LUQUE con NIF 28272201A (como sucesora de EMILIO GARCIA
ROSA ), por el importe de 58330,00 euros en concepto de principal, mas 7314,00 euros, provisionalmente calculados, en conceptos
de intereses y costas.

Notifiquese esta resolucion a las partes, con la advertencia de que contra la misma CABE RECURSO DE REPOSICION ante
este Juzgado de lo Social, no obstante lo cual, se llevara a efecto lo acordado. El recurso debera interponerse por escrito en el plazo de
TRES DIAS HABILES contados desde el siguiente de la notificacion, conforme lo preceptuado en el Art. 239.4 de la Ley 36/2011 de
10 de Octubre reguladora de la Jurisdiccion Social, en el que ademas de alegar las infracciones en que hubiera incurrir la resolucion
y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicion a la ejecucion
despachada aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado, prescripcion de la accidon ejecutiva u otros hechos impe-
ditivos, extintivos o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar siempre que hubieren acaecido con posterioridad a su
constitucion del titulo, no siendo la compensacion de deudas admisible como causa de oposicion a la ejecucion.

Para la admision del recurso debera previamente acreditarse constitucion de deposito en cuantia de 25 euros, debiendo ingresar-
lo en la cuenta de este Juzgado abierta en Santander n°® 4022-0000-64-0003-16 utilizando para ello el modelo oficial, debiendo indicar
en el campo “Concepto” que se trata de un recurso seguido del codigo “30” y “Social-Reposicion”, de conformidad con lo establecido
en la Disposicion adicional Decimoquinta de la L.O 6/1985 del Poder Judicial, salvo concurrencia de los supuestos de exclusion pre-
vistos en la misma y quienes tengan reconocido el derecho de asistencia juridica gratuita.

Si el ingreso se efectuare por transferencia bancaria habra de hacerse en la cuenta de Santander ES55 0049 3569920005001274,
debiendo indicar el beneficiario, Juzgado de lo Social n° Tres de Sevilla y en “Observaciones” se consignaran los 16 digitos de la
cuenta que componen la cuenta-expediente judicial, indicando después de estos 16 digitos (separados por un espacio) el codigo “30”
y “Social-Reposicion”.

Asi por este Auto, lo acuerdo mando y firma el Ilmo. Sr. D. PABLO SURROCA CASAS, MAGISTRADO-JUEZ del JUZGA-
DO DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE SEVILLA. Doy fe.

EL MAGISTRADO-JUEZ LA LETRADA DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA
PARTE DISPOSITIVA

Habiéndose dictado orden general de ejecucion frente a la ejecutada COMERCIO Y RESTAURACION CAMAS, S.C., con
CIF N° J90095514, en favor del ejecutante CARMEN DE LA ROSA LUQUE con NIF 28272201A (como sucesora de EMILIO
GARCIA ROSA ), por el importe de 58330,00 euros en concepto de principal, mas 7314,00 euros, provisionalmente calculados, en
conceptos de intereses y costas, expidase mandamiento para que por la Comision Judicial del Servicio Comtin de Notificaciones y Em-
bargos del Decanato de los Juzgados de Sevilla, se proceda a la practica de las diligencias de notificacion y embargo sobre la ejecutada
ordenandose, pudiendo solicitar la ayuda de la fuerza publica si lo considera necesario.

Practiquese averiguacion patrimonial integral de la ejecutada mediante la aplicacion informatica del Juzgado y consulta al
Servicio de Indices (CORPME) a través del Punto Neutro.

Practiquese embargo mediante el Punto Neutro Judicial de cualquier saldo favorable de cuentas corrientes a la vista de cuyo
titular resulte la ejecutada como consecuencia de la averiguacion patrimonial integral practicada.

Igualmente, se acuerda el embargo mediante la aplicacion informatica respecto a la ejecutada sobre cualquier devolucion de
IVA u otra cantidad pendiente de ser abonada a la ejecutada por la Agencia Tributaria, debiéndose transferir la cantidad resultante del
embargo a la cuenta de este Juzgado.

Requiérase a la parte ejecutada, para que en el plazo de diez dias designen bienes suficientes para hacer frente a la presente
ejecucion, con expresion, en su caso, de cargas gravamenes, asi como en el caso de bienes inmuebles, si estan ocupados, porque perso-
nas y con que titulo,con apercibimiento de las sanciones que pueden imponérsele, cuando menos por desobediencia grave, en caso de
que no presente la relacion de sus bienes, incluya en ella bienes que no sean suyos, excluya bienes propios susceptibles de embargo o
no desvele las cargas y gravamenes que sobre ellos pesaren, asi como la posibilidad de imponerle multas periddicas si no respondiere
debidamente al requerimiento.

Hagase saber a las partes que, de conformidad con lo establecido en el articulo 155.5 de la LEC, si cambiasen su domicilio, nu-
mero de teléfono, fax, direccion de correo electronico o similares siempre que estos Gltimos esté siendo utilizados como instrumentosde
comunicacion con la oficina judicial durante la sustanciacion del proceso, lo comunicaran inmediatamente a la misma

Notifiquese esta resolucion al/los ejecutado/s, junto con el Auto de orden general de ejecucion, con entrega de copia de la
demanda ejecutiva y de los documentos acompaifiados, sin citacion ni emplazamiento, para que, en cualquier momento pueda/n perso-
narse en la ejecucion,

Y encontrandose la ejecutada en paradero desconocido, procédase a la notificacion mediante su publicacion en el BOP.

Procédase, a la anotacion de la ejecucion despachada en el Registro Publico Concursal, una vez se disponga de la aplicacion
informatica necesaria de conformidad con lo establecido en el Art. 551 de la L.E.C.
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MODO DE IMPUGNACION: Contra esta resolucion cabe recurso directo de revision que deberd interponerse en el plazo de
TRES DIAS (Art. 188 de la Ley 36/2011, reguladora de la Jurisdiccion Social) hébiles, con expresion de la infraccion cometida a juicio
del recurrente y, debera constituir y acreditar al tiempo de la interposicion el DEPOSITO para recurrir de VEINTICINCO EUROS,
mediante su ingreso en la Cuenta de Consignaciones de este Juzgado en el Banco Santander N° 4022-0000-64-0003-16 para la salvo
que el recurrente sea: beneficiario de justicia gratuita, el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo
autonomo dependiente. Sin cuyos requisitos NO SE ADMITIRA A TRAMITE el recurso, y todo ello conforme a lo dispuesto en los
arts. 451, 452 y concordantes LEC y la Disposicion Adicional Decimoquinta de la LOPJ.

Asi lo acuerdo y firmo.

LA LETRADA DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA D* MARIA AUXILIADORA ARIZA FERNANDEZ

Y para que sirva de notificacion en forma a COMERCIO Y RESTAURACION CAMAS SC, cuyo actual domicilio o paradero
se desconocen, libro el presente Edicto que se publicara en el Boletin Oficial de la provincia de SEVILLA, con la prevencion de que
las demas resoluciones que recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los estrados del Juzgado, salvo las que deban revestir la
forma de autos o sentencias o se trate de emplazamientos y todas aquellas otras para las que la ley expresamente disponga otra cosa.

En Sevilla a 4 de junio de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Auxiliadora Ariza Fernandez.
8W-4331

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 4

Procedimiento: 1128/14

Ejecucion de titulos judiciales 62/2018 Negociado: J
N.I.G.: 4109144S20140012182

De: D/D*. . GEORGI TODOROV KOSTOV

Contra: D/D*. HOTELES KRYSTAL SL

EDICTO
El Juzgado de lo Social n° 4 de Sevilla, hace saber:
Que en este Juzgado se sigue Ejecucion 62/18, dimanante de los Autos 1128/14, a instancia de GEORGI TODOROV KOSTOV
contra HOTELES KRYSTAL SL en la que con fecha 15/06/18 se ha dictado Decreto declarando en situacion de Insolvencia a la

referida entidad y acordando el archivo provisional de las actuaciones. Y para su insercion y notificacion en ese boletin oficial, al
encontrarse la demandada en ignorado paradero, expido el presente.

En Sevilla a 15 de junio de 2018.—E]1 Secretario Judicial, Alejandro Cuadra Garcia.
4W-4730

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 4

Procedimiento: 90/14

Ejecucion de titulos judiciales 66/2018 Negociado: J
N.I.G.: 4109144S20140000905

De: D/D* JUAN DIEGO GUIJO MORILLA
Abogado: ISIDORO RODRIGUEZ HABELA
Contra: D/D*. ARIAL 2011 SL

EDICTO

El Juzgado de lo Social n° 4 de Sevilla, hace saber:

Que en este Juzgado se sigue Ejecucion 66/18, dimanante de los Autos 90/14, a instancia de JUAN DIEGO GUIJO MORILLA
contra ARIAL 2011 SL en la que con fecha 15/06/18 se ha dictado Decreto declarando en situacion de Insolvencia a la referida entidad
y acordando el archivo provisional de las actuaciones. Y para su insercion y notificacion en ese boletin oficial, al encontrarse la
demandada en ignorado paradero, expido el presente.

En Sevilla a 15 de junio de 2018.—El Secretario Judicial, Alejandro Cuadra Garcia.

4W-4731

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 4

Procedimiento: 85/17

Ejecucion de titulos judiciales 102/2018 Negociado: J

N.I.G.: 4109144S20170000829

De: D/D*. MARIA JESUS HANS MENDEZ, JUAN CARLOS ROSADO RUEDA y JOSE ANTONIO ROSADO RUEDA
Contra: D/D*. PENASTIGI S.L. y EXPENDEDORAS PEX & BALL SL

EDICTO

El Juzgado de lo Social n° 4 de Sevilla, hace saber:

Que en este Juzgado se sigue Ejecucion 102/18, dimanante de los autos 85/17, a instancia de MARIA JESUS HANS MENDEZ,
JUAN CARLOS ROSADO RUEDA y JOSE ANTONIO ROSADO RUEDA contra PENASTIGI S.L. y EXPENDEDORAS PEX
& BALL SL, en la que con fecha 14/06/18 se ha dictado Auto despachando ejecucion contra las empresas demandadas por la suma
de 242.174,56 euros de principal mas la cantidad de 30.000,00 euros que se presupuestan para intereses y costas del procedimiento,
haciéndoles saber a las partes que contra esta resolucion cabe recurso de reposicion ante este Juzgado en el plazo de tres dias.

Y para su insercion y notificacion en ese Boletin Oficial, expido el presente.

En Sevilla a 14 de junio de 2018.—El Secretario Judicial, Alejandro Cuadra Garcia.

4W-4694
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SEVILLA.—JUZGADO NUM. 6

N.I.G.: 4109144520140013202.

Procedimiento: 1220/14.

Ejecucion N°: 188/2017. Negociado: L.

De: D/D*.: FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION.

Contra: D/D*: TERRACAMP, INGENIERIA'Y CONSTRUCCIONES SL.

EDICTO.

EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 6 DE SEVILLA.

HACE SABER: Que en este Juzgado, se sigue la ejecucion num. 188/2017, sobre Ejecucion de titulos judiciales, a instancia
de FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION contra TERRACAMP, INGENIERIA'Y CONSTRUCCIONES SL, en la que
con fecha 12/06/18 se ha dictado Decreto que sustancialmente dice lo siguiente:

PARTE DISPOSITIVA.

ACUERDO:

Declarar al ejecutado TERRACAMP, INGENIERIA'Y CONSTRUCCIONES SL en situacion de INSOLVENCIA TOTAL por
importe de 810,19 euros en concepto de principal,mas la cantidad de 162,03 euros presupuestada para intereses y costas del procedi-
miento, insolvencia que se entendera a todos los efectos como provisional.

De conformidad con el articulo 276.5 de la Ley 36/11, en la redaccion dada por la Ley 22/2003 de 9 de Julio Concursal, procé-
dase a la anotacion de la presente insolvencia en el Registro Mercantil Central.

Archivar las actuaciones previa anotacion en los Libros de Registro correspondientes de este Juzgado, y sin perjuicio de conti-
nuar la ejecucion si en lo sucesivo se conocieren bienes del ejecutado sobre los que trabar embargo.

Notifiquese la presente resolucion a las partes.

MODO DE IMPUGNACION: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de revision que deberd interponerse ante
quien dicta la resolucion en el plazo de TRES DIAS habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresion de la infraccion
cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 L.R.J.S El recurrente que no tenga la condicion de trabajador o beneficiario
de régimen publico de la Seguridad Social debera hacer un depoésito para recurrir de 25 euros, en el n° de cuenta de este Juzgado
n°® 4025000064122014 debiendo indicar en el campo concepto, la indicacion recurso seguida del codigo “31 Social- Revision”. Si
el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio con la indicacion
“recurso” seguida del “codigo 31 Social- Revision”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso por
cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la
resolucion recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las
Comunidades Autonomas, las Entidades locales y los Organismos Autonomos dependientes de ellos.

LA LETRADA DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Y para que sirva de notificacion en forma a TERRACAMP, INGENIERIA'Y CONSTRUCCIONES SL, cuyo actual domicilio o
paradero se desconocen, libro el presente Edicto que se publicara en el Boletin Oficial de la provincia de SEVILLA, con la prevencion
de que las demas resoluciones que recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los estrados del Juzgado, salvo las que deban

revestir la forma de autos o sentencias o se trate de emplazamientos y todas aquellas otras para las que la ley expresamente disponga
otra cosa.

En Sevilla a 13 de junio de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria de los Angeles Peche Rubio.
6W-4646

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 6

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 110/2017 Negociado: M.

N.I.G.: 4109144S20140009753.

De: D/D*. FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION.

Abogado: JOSE LUIS LEON MARCOS.

Contra: D/D*. DESARROLLO AUXILIAR DE INFRAESTRUCTURAS SL y FOGASA.

EDICTO.

D/D* M* DE LOS ANGELES PECHE RUBIO, LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO
DE LO SOCIAL NUMERO 6 DE SEVILLA.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el numero 110/2017 a instancia de la parte actora D/D?*. FUN-
DACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION contra DESARROLLO AUXILIAR DE INFRAESTRUCTURAS SL y FOGASA
sobre Ejecucion de titulos judiciales se ha dictado RESOLUCION de fecha 19/09/2014 del tenor literal siguiente:

DECRETO N° 338/18.

Letrada de la Administracion de Justicia D* M* DE LOS ANGELES PECHE RUBIO.
En SEVILLA, a cinco de junio de dos mil dieciocho.

ANTECEDENTES DE HECHO.

PRIMERO.-FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION ha presentado demanda de ejecucion frente a DESARRO-
LLO AUXILIAR DE INFRAESTRUCTURAS SL.

SEGUNDO.- Se ha dictado auto despachando ejecucion en fecha 07-07-2.017 por un total de 385,75 € en concepto de princi-
pal,mas la cantidad de 77,158 € presupuestados para intereses,gastos y costas.

TERCERO.- El ejecutado ha sido declarado en situacion de insolvencia provisional por el Juzgado de lo Social n® 6 de Jaen,
por resolucion dictada con fecha 31-03-2.016 en ejecucion nim.:103/16, habiéndose dado la preceptiva audiencia al Fondo de Garantia
Salarial.

CUARTO.- Ha transcurrido el plazo concedido a la parte actora y al Fondo de Garantia Salarial sin que se hayan designado
nuevos bienes o derechos del deudor susceptibles de embargo.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO.

UNICO.- Dispone el articulo 276 de la LRJS que de no tenerse conocimiento de la existencia de bienes suficientes del ejecutado
en los que hacer traba y embargo se practicaran las averiguaciones procedentes y, de ser infructuosas, tras oir al Fondo de Garantia
Salarial, se dictara Decreto declarando la insolvencia total o parcial del ejecutado, insolvencia que se entendera a todos los efectos como
provisional, hasta que se conozcan bienes del ejecutado o se realicen los bienes embargados.

Asimismo, y conforme al apartado 3 del articulo 276 de la LRJS, la declaracion judicial de insolvencia de una empresa cons-
tituird base suficiente para estimar su insolvencia en otras ejecuciones, pudiéndose dictar el Decreto de insolvencia sin necesidad de
reiterar los tramites de averiguacion de bienes, si bien en todo caso, se debera dar audiencia previa a la parte actora y al Fondo de
Garantia Salarial para que puedan sefialar la existencia de nuevos bienes.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion,
PARTE DISPOSITIVA.
ACUERDO:

Declarar al ejecutado DESARROLLO AUXILIAR DE INFRAESTRUCTURAS SL, en situacion de INSOLVENCIA TOTAL
por importe de 385,75 euros en concepto de principal,mds la cantidad de 77,158 euros presupuestada para intereses y costas del pro-
cedimiento, insolvencia que se entendera a todos los efectos como provisional. De conformidad con el articulo 276.5 de la Ley 36/11,
en la redaccion dada por la Ley 22/2003 de 9 de Julio Concursal, procédase a la anotacion de la presente insolvencia en el Registro
Mercantil Central.

Archivar las actuaciones previa anotacion en los Libros de Registro correspondientes de este Juzgado, y sin perjuicio de conti-
nuar la ejecucion si en lo sucesivo se conocieren bienes del ejecutado sobre los que trabar embargo. Notifiquese la presente resolucion
a las partes.

MODO DE IMPUGNACION: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de revision que deberd interponerse ante
quien dicta la resolucion en el plazo de TRES DIAS habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresion de la infraccion
cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 L.R.J.S El recurrente que no tenga la condicion de trabajador o beneficiario
de régimen publico de la Seguridad Social debera hacer un depoésito para recurrir de 25 euros, en el n° de cuenta de este Juzgado
n°® 4025000064090514 debiendo indicar en el campo concepto, la indicacion recurso seguida del codigo “31 Social- Revision”. Si
el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio con la indicacion
“recurso” seguida del “codigo 31 Social- Revision”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso por
cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la
resolucion recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las
Comunidades Auténomas, las Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

LA LETRADA DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA.

Y para que sirva de notificacion al demandado DESARROLLO AUXILIAR DE INFRAESTRUCTURAS SL actualmente en
paradero desconocido, expido el presente para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de
que las siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplaza-
mientos.

En Sevilla a 12 de junio de 2018.—La Letrada de la Administracién de Justicia, Maria de los Angeles Peche Rubio.
6W-4647

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 6

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 189/2017 Negociado: J.
N.I.G.: 4109144S20150001588.

De: D/D* FRANCISCO JAVIER DEL PINO RAMIREZ.

Contra: D/D*. VEGASUR OBRAS Y SERVICIOS SL y FOGASA.

EDICTO.
D/D* M* DE LOS ANGELES PECHE RUBIO, LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO
DE LO SOCIAL NUMERO 6 DE SEVILLA.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el numero 189/2017 a instancia de la parte actora D/D?
FRANCISCO JAVIER DEL PINO RAMIREZ contra VEGASUR OBRAS Y SERVICIOS SL y FOGASA sobre Ejecucion de titulos
judiciales se ha dictado RESOLUCION de fecha del tenor literal siguiente:

PARTE DISPOSITIVA.
ACUERDO:
Declarar al ejecutado VEGASUR OBRAS'Y SERVICIOS SL, en situacion de INSOLVENCIA TOTAL por importe de 3.921,01

euros en concepto de principal,mas la cantidad de 784,202 euros presupuestada para intereses y costas del procedimiento, insolvencia
que se entenderd a todos los efectos como provisional.

Expidanse a la parte ejecutante las oportunas copias necesarias para su aportacion al Fogasa, debiendo comparecer la parte
solicitante en la secretaria de este Juzgado, en dia y hora habil para su recogida.

De conformidad con el articulo 276.5 de la Ley 36/11, en la redaccion dada por la Ley 22/2003 de 9 de Julio Concursal, procé-
dase a la anotacion de la presente insolvencia en el Registro Mercantil Central.

Archivar las actuaciones previa anotacion en los Libros de Registro correspondientes de este Juzgado, y sin perjuicio de conti-
nuar la ejecucion si en lo sucesivo se conocieren bienes del ejecutado sobre los que trabar embargo.

Notifiquese la presente resolucion a las partes.

MODO DE IMPUGNACION: Contra la presente resolucion cabe recurso directo de revision que deberd interponerse ante
quien dicta la resolucion en el plazo de TRES DIAS habiles siguientes a la notificacion de la misma con expresion de la infraccion
cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 L.R.J.S El recurrente que no tenga la condicion de trabajador o beneficiario
de régimen publico de la Seguridad Social debera hacer un depoésito para recurrir de 25 euros, en el n° de cuenta de este Juzgado
n°® 4025000064015815 debiendo indicar en el campo concepto, la indicacion recurso seguida del codigo “31 Social-Revision”. Si
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el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio con la indicacion
“recurso” seguida del “codigo 31 Social- Revision”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso por
cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la
resolucion recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las
Comunidades Autonomas, las Entidades locales y los Organismos Autonomos dependientes de ellos.

LA LETRADA DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA.

Y para que sirva de notificacion al demandado VEGASUR OBRAS Y SERVICIOS SL actualmente en paradero desconocido,
expido el presente para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes notifi-
caciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 12 de junio de 2018.—La Letrada de la Administracion de Justicia, M.* de los Angeles Peche Rubio.

6W-4606

Juzgados de Instruccion

UTRERA.—JUZGADO NUM. 2

Procedimiento: Juicio sobre delitos leves 237/2016. Negociado:
N°Rg.: 1105/2016

N.I.G.: 4109543P20160005234.

De: ISABEL MARIA DELGADO TIRADO

Procurador/a: ELENA PEREZ BERNAL

Letrado/a:

Contra: JOSE AGUSTIN GOMEZ RAGGIO LLAMAS
Procurador/a:

Letrado/a:

EDICTO

D./DNA. ROSARIO CORDERO ATIENZA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE
PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION NUMERO 2 DE UTRERA

DOY FE Y TESTIMONIO:
Que en el Juicio de Faltas n® 237/2016 se ha dictado la presente sentencia, que en su encabezamiento y parte dispositiva dice:
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION N° 2

UTRERA (SEVILLA)
DELITO LEVE 237/2016
SENTENCIA N° 227/2017
En Utrera (Sevilla), a 12 de diciembre de 2017
ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Los presentes autos fueron incoados en virtud de denuncia formulada por ISABEL MARIA DELGADO TIRA-
DO, defendida por la Letrada D.* Amparo Mufioz Begines, frente a JOSE AGUSTIN GOMEZ RAGGIO LLAMAS, por un delito leve
de amenazas, dando lugar al procedimiento de juicio por delito leves.

SEGUNDO.- Previa la tramitacion procesal correspondiente, fueron convocadas las partes a juicio oral.

HECHOS PROBADOS

UNICO.- Se declara probado que sobre las 17:00 horas del dia 28 de julio de 2016, el denunciado JOSE AGUSTIN GOMEZ
RAGGIO LLAMAS envi6 un mensaje de audio a ISABEL MARIA DELGADO TIRADO mediante la aplicacion whatsapp con el
contenido: “como baje a Los Palacios te voy a partir la cabeza”.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Los hechos declarados probados son constitutivos del delito leve de amenazas, previsto en el art. 171.7 del Codigo
Penal, por las razones que a continuacion se expresan:

En el acto del juicio, la denunciante ISABEL MARIA DELGADO TIRADO se ratifico en su denuncia, reproduciendo la
misma amenaza que consta en su denuncia recibida a través de mensaje de audio de whatsapp y que consisten en que la iba a matar
cuando bajara [a Los Palacios].

Frente a esta version no se dispone de ninguna otra al no haber comparecido a juicio el denunciado JOSE AGUSTIN GO-
MEZ RAGGIO LLAMAS tras haberse agotado todas las vias de comunicacion para su citacion.

SEGUNDO.- En consecuencia, JOSE AGUSTIN GOMEZ RAGGIO LLAMAS es responsable, en concepto de autor, del delito
leve referido en el fundamento juridico primero de esta sentencia, por lo que se le impone una pena de 30 dias de multa con una cuota
diaria de 6 euros, con la responsabilidad subsidiaria del art. 53 del Cédigo Penal en caso de impago (1 dia de privacion de libertad por
cada 2 cuotas impagadas).

TERCERO.- Las costas procesales se entienden impuestas por la Ley a los criminalmente responsables de todo delito o delito
leve (art. 123 CP), y comprenderan los derechos e indemnizaciones ocasionados en las actuaciones judiciales, incluyendo siempre los
honorarios de la acusacion particular en los delitos solo perseguibles a instancia de parte (art. 124 CP)

FALLO

CONDENO a JOSE AGUSTIN GOMEZ RAGGIO LLAMAS como autor responsable de un delito leve de amenazas, tipifica-
doen el art. 171.7 CP, a la pena de 30 dias de multa con una cuota diaria de 6 euros, con la responsabilidad subsidiaria del art. 53 del
Codigo Penal en caso de impago (1 dia de privacion de libertad por cada 2 cuotas impagadas).
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Igualmente se le condena al pago de las costas procesales, si las hubiera.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles saber que la misma no es firme y que contra ella cabe interponer
recurso de apelacion en el plazo de CINCO DIAS, a contar a partir del dia siguiente a la fecha de la notificacion, que habra de presen-
tarse ante este Juzgado y del que conocera la Audiencia Provincial de Sevilla.

Asi por esta Sentencia lo pronuncia, manda y firma D. MARIO DE LAS HERAS BLANCO, Magistrado-Juez Titular del Juz-
gado de Primera Instancia e Instruccion n° 2 de Utrera.

Y para que conste y sirva de Notificacion de Sentencia a JOSE AGUSTIN GOMEZ RAGGIO LLAMAS, actualmente paradero
desconocido, y su publicacion en el Boletin Oficial de SEVILLA, expido la presente.
Utrera, 19 de diciembre de 2017.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Rosario Cordero Atienza.

25W-10277

AYUNTAMIENTOS

SEVILLA

La Junta de Gobierno de la ciudad de Sevilla en sesion celebrada el 1 de junio de 2018, adopto acuerdo del siguiente tenor literal:

«Por acuerdo de Junta de Gobierno de 31 de julio de 2015, se aprobd propuesta para la designacion de los representantes del
Ayuntamiento de Sevilla en el Consejo de Administracion de la Orquesta Sinfonica de Sevilla, S.A.

Transcurrido el plazo de 5 afos de duracion del cargo de Consejero/a de dos de los representantes propuestos por el Ayuntamien-
to de Sevilla, segtin lo dispuesto en el articulo 16 de los Estatutos sociales de la Entidad, procede su renovacion o nueva designacion.

Por lo expuesto, conforme a lo previsto en el articulo 14 de los Estatutos de la Sociedad, en relacion con el articulo 127.1.m) de
la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local, se propone la adopcion del siguiente acuerdo.

Primero.—La renovacion de las siguientes personas como representantes del Ayuntamiento de Sevilla en el Consejo de Admi-
nistracion de la Sociedad Orquesta Sinfonica de Sevilla, S.A:

— Don Antonio Muiloz Martinez.

— Do M.* del Mar Sanchez Estrella.

Segundo.—Dar cuenta al Pleno, para su conocimiento en la proxima sesion que se celebre».

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Sevilla a 4 de junio de 2018.—La Jefa de Servicio de Alcaldia, Fatima Feu Viegas.

8W-4402

ALCALA DE GUADAIRA

Organismo: Ayuntamiento de Alcald de Guadaira.

Dependencia que tramité el expediente: Gerencia Municipal de Servicios Urbanos.

Perfil municipal de contratante: www.ciudadalcala.sedelectronica.es.

Numero de expediente: 455/2018; ref.C-2018/001-GMSU.

Tipo de contrato: Obras.

Objeto del contrato: Obras de recuperacion y cerramiento mediante ejecucion subsidiaria de solar sito en calle Alcala del Jicar.
Plazo de duracion del contrato: Un mes.

Tramitacion: Urgente. Procedimiento de adjudicacion: Procedimiento negociado sin publicidad. Anuncios de licitacion: El
Perfil de Contratante Municipal. Numero de licitadores presentados: 2.

9. Valor estimado del contrato: 90.909,09.

10. Presupuesto de licitacion IVA excluido: 116.039,88.

11. Presupuesto de licitacion IVA incluido: 140.408,25.

12.  Importe de adjudicacion IVA excluido: 111.908,86.

13.  Importe de adjudicacion IVA incluido: 135.409,72.

14. Contratista: Explotaciones Las Misiones, S.L.

15. Fecha de adjudicacion del contrato: 27 de abril de 2018.

16.  Organo de adjudicacion del contrato: Consejo de Administracién de la Gerencia Municipal de Servicios Urbanos.
17. Fecha de formalizacion del contrato: 21 de mayo de 2018.

En Alcala de Guadaira a 24 de mayo de 2018.—El Secretario General, Fernando Manuel Goémez Rincon.

NI WD -

8W-4477

LAALGABA

Don Diego Manuel Agiiera Piero, Alcalde-Presidente del Ilmo. Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que por el Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria de fecha 31 de enero de 2018, adopt6 acuerdo de modificacion
puntual de la relacion de puestos de trabajo al servicio de la Corporacion Local en los siguientes términos:
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«Primero.—Modificar puntualmente la Relacion de Puestos de Trabajo al servicio de la Corporacion vigente, en los siguientes
términos:

1) Incrementar el complemento especifico (CE) de los siguientes puestos de Policia Local por mayor dedicacion:

— Subinspector Jefe: 991,72 euros/afio.

— Oficial: 908,44 euros/aio.
— Agentes de Policia Local: 6198,3 euros/afio a prorratear entre los 15 puestos existentes.

2) Modificar el nivel de complemento de destino (CD) de los puestos destinados a Funcionarios con Habilitaciéon de Caracter
Nacional, de la siguiente forma:

— Secretaria General: Nivel 30.

— Intervencién General: Nivel 30.
— Oficialia Mayor: Nivel 28.

— Tesoreria: Nivel 28.

3) Cambiar la denominacion de la Jefatura del Negociado de Estadistica por la de «soporte a la informacion» y modificar los
requisitos para su desempefio en la siguiente forma:

— Grupo de adscripcion: C1.

— Forma de provision: Concurso.

— Nivel de CD: 20.

— CE: 689,61 euros/ailo, que retribuira la mayor responsabilidad del puesto.

4) Crear una nueva Jefatura de Negociado de Contabilidad, adscrita al Area de Intervencion, con los siguientes requisitos:

— Grupo de adscripcion: C1.

— Forma de provision: Concurso.

— Nivel de CD: 20.

— CE: 689,61 euros/aio que retribuira la responsabilidad del puesto.

5) Modificar los requisitos para el desempefio de la Jefatura de Negociado de Intervencion en los siguientes términos:

— Grupo de adscripcion: C1.

— Forma de provision: Concurso.

— Nivel de CD: 20.

— CE: 689,61 euros/afio que retribuira la mayor responsabilidad del puesto.

Segundo.—El presente acuerdo es inmediatamente ejecutivo, sin perjuicio de su posterior y obligatoria publicacion en el «Bo-
letin Oficial» de la provincia de Sevilla y en el Portal de transparencia.

Tercero.—Dar traslado del presente acuerdo a los Departamentos de Noéminas y de Personal, para su conocimiento y efectos
oportunos.»

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En La Algaba a 7 de junio de 2018.—EIl Alcalde-Presidente, Diego Manuel Agiiera Pifiero.
8W-4468

LA ALGABA

Don Diego Manuel Agiiera Pifiero, Alcalde-Presidente del Ilmo. Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que por el Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria de fecha 31 de mayo de 2018, adopto acuerdo de delegacion de
competencia del Pleno en la Junta de Gobierno Local en los siguientes términos:

«Primero.—El Pleno del Ayuntamiento delega en la Junta de Gobierno Local, las siguientes competencias, comprendiendo la
delegacion la totalidad de las facultades respecto de las mismas, incluida la de resolucion:

— La aprobacion y modificacion de las ordenanzas de precios publicos.

Segundo.—Los acuerdos que se adopten en virtud de esta delegacion, asi como las certificaciones que de los mismos se emitan,
haran constar expresamente la circunstancia de ser adoptado en virtud de delegacion conferida.

Tercero.—El presente acuerdo de delegacion surtira efectos desde el dia siguiente al de su adopcion, sin perjuicio de su publi-
cacion en el «Boletin Oficial» de la provincia.»

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En La Algaba a 7 de junio de 2018.—EIl Alcalde-Presidente, Diego Manuel Agiiera Pifiero.

8W-4469

BOLLULLOS DE LA MITACION

Don Fernando Soriano Gomez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta villa.

Por el Sr. Alcalde-Presidente se ha dictado Decreto niimero 647/2018, de fecha 1 de junio del presente, que su parte dispositiva
apartado uno, reza como sigue:

Nombrar a dofia Maria Eugenia Gil Lopez, como personal eventual, denominado «Secretaria Alcalde» con las funciones espe-
cificas de asesoramiento de alcaldia y agenda institucional. La retribucién bruta anual sera de 18.989,51 euros, correspondiendo como
salario base 10.235,02 €, complemento de destino 16 por importe 5.072,54 € y complemento especifico 3.681,95, categoria C1, por
considerar que la persona que se nombra es la adecuada para desarrollarlo y cumple los requisitos y la titulacion de Técnico especialista
de Formacion Profesional de Segundo Grado, de acuerdo con lo exigido exigidos en el acuerdo Plenario de 18 de abril, por el que se
aprueba la plantilla de personal de este Ayuntamiento y el presupuesto municipal del presente ejercicio.
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Se puede consultar el expediente en el siguiente enlace:
http://bollullosdelamitacion.org/images/trasparencia/DocExpoPublica/2018/Personal Eventual.pdf.
En Bollullos de la Mitacion a 7 de junio de 2018.—EI Alcalde-Presidente, Fernando Soriano Gomez.

8W-4480

LAS CABEZAS DE SAN JUAN

Dona Elena Marcelo Ayala, Secretaria General del Excmo. Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento en sesion ordinaria celebrada el dia 26 de abril de 2018, ha obtenido
la aprobacion definitiva el Estudio de Detalle del ambito constituido por el frente de manzana conformado por los niimeros 2 a 10 de
la calle Placido Fernandez Viagas de esta ciudad, y se ha procedido a su deposito en el Registro Municipal de Instrumentos de Planea-
miento con el numero 1/2018, de fecha 5 de junio de 2018. A fin de que cualquier interesado pueda interponer recurso en el plazo de dos
meses desde la publicacion de esta anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia o el potestativo de reposicion en el plazo de un mes.

En Las Cabezas de San Juan a 7 de junio de 2018.—La Secretaria General, Elena Marcelo Ayala.
8W-4479

CAMAS
Correccion de errores

Con fecha 15 de junio se emite resolucion de Alcaldia nimero 973/2018, sobre rectificacion de la resolucion nimero 1059/2016
de 7 de julio, sobre aprobacion de los criterios generales que ha de regir para la seleccion de personal sujeto a derecho laboral de carac-
ter temporal. Contratacion temporal y bolsas de trabajo.

Vista la resolucion niimero 1059/2016 de 7 de julio, sobre aprobacion de los criterios generales que ha de regir para la seleccion
de personal sujeto a derecho laboral de caracter temporal. Contratacion temporal y bolsas de trabajo.

Detectado que existe error de redaccion en la misma en el punto primero de los criterios generales para seleccion personal
laboral temporal, asi como en el Anexo I, funcionamiento de las bolsas de trabajo, punto 4 de las causas de exclusiones temporales.

Considerando que a tenor de lo dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas «las Administraciones Publicas podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de
oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos».

Considerando entonces que la rectificacion de la resolucion niimero 1059/2016 de 7 de julio, debe rectificarse en los siguientes
términos:

Donde dice:
«Criterios generales para seleccion personal laboral temporal:

Primero.— Objeto: Quedan sujetos a la presente regulacion los contratos laborales de duracion determinada incluidos en el
articulo 15 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores y el Real Decreto 2720/1998.

Quedan excluidos los contratos de interinidad y relevo que requerirdn una convocatoria especifica, asi como todas aquellas
contrataciones sujetas a subvencion o programas que requieran unos requisitos especificos.»

Debe decir:
«Criterios generales para seleccion personal laboral temporal:

Primero.— Objeto: Quedan sujetos a la presente regulacion los contratos laborales de duracion determinada incluidos en el
articulo 15 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores y el Real Decreto 2720/1998.

Quedan excluidos los contratos de interinidad por vacante y relevo que requeriran una convocatoria especifica, asi como todas
aquellas contrataciones sujetas a subvencion o programas que requieran unos requisitos especificos.»

Y donde dice:
«Anexo 1

Criterios para el funcionamiento de bolsas de trabajo en las distintas categorias de personal laboral del Excmo. Ayuntamiento
de Camas.

Funcionamiento de las bolsas de trabajo.

4.— Seran causas de exclusiones temporales:

e) Prestar servicios para el Excmo. Ayuntamiento de Camas en otra categoria profesional.»
Debe decir:

«Anexo |

Criterios para el funcionamiento de bolsas de trabajo en las distintas categorias de personal laboral del Excmo. Ayuntamiento
de Camas.

Funcionamiento de las bolsas de trabajo.
4.— Seran causas de exclusiones temporales:
e) Prestar servicios para el Excmo. Ayuntamiento de Camas en cualquier categoria profesional.»

En base a ello, esta Alcaldia en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21.1. de 1a Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local, vengo en disponer lo siguiente:
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Primero.— Rectificar la resolucion de Alcaldia numero 1059/2016, de 7 de julio en los siguientes términos:

a) Criterios generales para seleccion personal laboral temporal:

Primero.— Objeto: Quedan sujetos a la presente regulacion los contratos laborales de duracion determinada incluidos en el
articulo 15 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores y el Real Decreto 2720/1998.

Quedan excluidos los contratos de interinidad por vacante y relevo que requeriran una convocatoria especifica, asi como todas
aquellas contrataciones sujetas a subvencion o programas que requieran unos requisitos especificos.

b) Anexo |

Criterios para el funcionamiento de bolsas de trabajo en las distintas categorias de personal laboral del Excmo. Ayuntamiento
de Camas.

Funcionamiento de las bolsas de trabajo.
4.— Seran causas de exclusiones temporales:
e) Prestar servicios para el Excmo. Ayuntamiento de Camas en cualquier categoria profesional.»

Segundo.— Publicar la presente resolucion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, web del Excmo. Ayuntamiento de
Camas (www.camas.es) y Portal de Transparencia.

Tercero.— Notificar a los servicios de Personal e Intervencion General.
Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente.
En Camas a 18 de junio de 2018.—EI Alcalde, Rafael Alfonso Recio Fernandez.
8W-4786

CARMONA

Don Juan Avila Gutiérrez, Alcalde-Presidente, hace saber que mediante acuerdo plenario de fecha 30 de mayo de 2018, se
acordo lo siguiente:

«Punto 7.°  Aprobacion, si procede, de la encomienda de gestion al organismo autonomo local «Centro Municipal de Formacion
Integraly, de las tareas administrativas de apoyo para imparticion de cursos de formacion profesional para el empleo. Por
el Sr. Secretario y de Orden de la Presidencia se da lectura al dictamen de la Comision Informativa de Ciudadania, cuyo tenor
literal es el siguiente:

«Que el Ayuntamiento de Carmona ha recibido subvencion de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio de la Junta de
Andalucia, cuya financiacién proviene de fondos de la Administracion General del Estado, para la ejecucion de acciones formativas
de formacion de oferta dirigida a personas trabajadoras desempleadas, reguladas en el articulo 11 de la Ley 30/2015, de 9 de sep-
tiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el Empleo en el ambito laboral, correspondiente al expediente
41/2016/J/0088, ntimero de cursos: 41-0001, 41-0002, 41-0003 y 41-0005.

Segtin lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, referido a la
Encomienda de Gestion, la realizacion de actividades de caracter material o técnico de la competencia de los 6rganos administrativos
o de las Entidades de Derecho Publico podra ser encomendada a otros 6rganos o Entidades de Derecho Publico de la misma o distinta
Administracion, siempre que, entre sus competencias estén esas actividades, por razones de eficacia o cuando no se posean los medios
técnicos idoneos para su desempefio.

Que el Organismo Autéonomo Local, Centro Municipal de Formacion Integral, es una entidad de derecho publico dependiente
del Ayuntamiento de Carmona y seglin sus estatutos puede instrumentar acciones conducentes a un aumento del nivel y calidad de
la formacion profesional ocupacional y el empleo. gestionar las Escuelas Taller, Casas de Oficio, cursos de formacion profesional
ocupacional, experiencias mixtas de formacion y empleo, talleres de empleo y cuantas actividades, cursos, programas y proyectos
de formacion sean concedidos al Ayuntamiento por las distintas Administraciones Auténomas o Estatales, asi como las derivadas de
convenios de colaboracion con las entidades, empresas o asociaciones interesadas y las actividades que genere u organice este Centro.

Que el O.A.L, CMFI cuenta con personal administrativo, que tienen como funciones las tareas técnicas y administrativas en
materia de formacion, y personal técnico capacitado para la realizacion de las funciones de tutorizacion y evaluacion del alumnado
participante en las acciones formativas. Dichas funciones no pueden ser asumidas por el Ayuntamiento de Carmona por falta de medios
personales, materiales y técnicos.

Considerando el informe del Sr. Secretario General de fecha 22 de mayo de 2018.
Considerando el informe emitido por la Intervencion de fecha 25 de mayo de 2018.
Visto el informe conjunto del Sr. Alcalde-Presidente y Sr. Gerente del OAL.

Por todo cuanto antecede, se propone al Pleno la adopcion de los siguientes acuerdos:

Primero. Aprobar la Encomienda de Gestion al Organismo Autonomo Local Centro Municipal de Formacion, de las tareas
administrativas de apoyo que suponen la puesta en marcha, seguimiento, finalizacion y justificacion econdmica; y la realizacion de
tutorizacion y evaluacion de la fase lectiva de los cursos de Formacion Profesional para el Empleo en el ambito laboral, correspondiente
al expediente 41/2016/J/0088, nimero de cursos: 41-0001, 41-0002, 41-0003, 41-0004 y 41-0005.

Segundo. Proceder a la publicacion del acuerdo de Encomienda de Gestion de la tarea encomendada descrita, en el «Boletin
Oficial» de la provincia de Sevilla.

Tercero. Facultar a la Alcaldia-Presidencia para la resolucion de cuantas incidencias y firma de cuantos documentos fueren
precisos en la ejecucion de lo acordado.».

Se inserta seguidamente el documento de formalizacion de la referida encomienda de gestion:

En la ciudad de Carmona a 31 de mayo de 2018.
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Reunidos:

De una parte, don Juan Manuel Avila Gutiérrez, con N.LF. 28.664.405 B, Alcalde—Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Carmona, con C.I.F. P4102400A, domiciliado en Carmona, C/ El Salvador, numero 2.

De otra parte, don Juan José Saucedo Garcia con D.N.I. numero 75.435.634-G, en nombre y representacion del Organismo
Autéonomo Local Centro Municipal de Formacion Integral (en adelante O.A.L. CMFI), con domicilio en C/ Carmen Llorca s/n, edificio
Hytasa, 41410 Carmona (Sevilla), con C.LLF. nimero P-4100030-H , en calidad de Gerente, y a efectos de no incurrir en supuesto de
autocontratacion, dada la competencia residual del Presidente del OAL CMFI (articulo 16.°.f de los Estatutos).

Reconociéndose ambos con la capacidad necesaria para el otorgamiento del presente Convenio.
Exponen:

1. Que al Ayuntamiento de Carmona se le ha concedido subvencion a través de Resolucion favorable emitida por la Consejeria
de Empleo, Empresa y Comercio de la Junta de Andalucia, cuya financiacion proviene en su totalidad de fondos de la Administracion
General del Estado, para la ejecucion de acciones formativas de formacion de oferta dirigidas a personas trabajadoras desempleadas re-
guladas en el articulo 11 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el Empleo
en el ambito laboral, correspondiente al expediente 41/2016/J/0088 ntimero de cursos: 41-0001, 41-0002, 41-0003, 41-0004 y 41-0005.

II. Queel O.A.L. CMFI, es una entidad de derecho publico dependiente del Ayuntamiento de Carmona, que segun el articulo
4° ¢), de sus Estatutos (BOP de Sevilla, nimero 71 de 27 de marzo de 2000), puede «instrumentar acciones conducentes a un aumento
del nivel y calidad de la formacidn profesional ocupacional y el empleo. Gestionar las Escuelas Taller, Casas de Oficio, Cursos de
Formacion Profesional Ocupacional, Experiencias mixtas de Formacion y Empleo, Talleres de Empleo y cuantas actividades, cursos,
programas y proyectos de formacion sean concedidos al Ayuntamiento por las distintas Administraciones Autdnomas o Estatales, asi
como las derivadas de convenios de colaboracion con las Entidades, Empresas o Asociaciones interesadas y las actividades que genere
u organice este Centro».

III.  Que en atencidn a lo dispuesto en el informe de la Secretaria General del Ayuntamiento de Carmona de fecha 12 de ene-
ro de 2016, se hace constar que el presente convenio estd referido a una iniciativa de la Junta de Andalucia en materia de Formacion
Profesional para el Empleo (F.P.E. Expediente 41/2016/J/0088), y en la que participa el Ayuntamiento de Carmona, en la medida que
ésta lo determina en cada actuacion. Todo ello sin perjuicio de la tramitacion del correspondiente expediente de competencias distintas
a las propias y a las atribuidas por delegacion (articulo 7 de la Ley 7/1985,de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y
Decreto-ley 7/2014, de 20 de mayo, por el que se establecen medidas urgentes para la aplicacion de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre,
de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local en Andalucia), para el ejercicio cuando proceda, de iniciativas propias
del Ayuntamiento en esta materia.

IV.  Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico (LRISP), la realizacion de actividades de caracter material o técnico de la competencia de los 6rganos administrativos o de
las Entidades de Derecho Publico podra ser encomendada a otros o6rganos o Entidades de Derecho Publico de la misma o de distinta
Administracion, siempre que entre sus competencias estén esas actividades, por razones de eficacia o cuando no se posean los medios
técnicos idoneos para su desempefio.

V. Que la gestion, organizacion y control de todas las acciones formativas en que participa el Area de Formacion y Empleo
del Excmo. Ayuntamiento de Carmona se hace a través del Organismo Auténomo Local Centro Municipal de Formacion Integral.

Es el O.A.L. CMFI y no el propio Ayuntamiento el que cuenta con personal administrativo, que tienen como funciones las
tareas técnicas y administrativas en materia de formacion, dando asi una respuesta adecuada a los problemas que surgen con la puesta
en marcha, procedimiento y gestion de todas las acciones formativas; y con personal técnico capacitado para la realizacion de las
funciones de tutorizacion y evaluacion del alumnado participante en las acciones formativas, sean financiadas con fondos municipales
propios o sean financiadas a través de subvenciones concedidas por otras entidades. Asi consta en informe conjunto de fecha 1 de
septiembre de 2017.

VL. Que, se consideran gastos subvencionables, de conformidad con lo dispuesto en el punto 5 ¢) 2. de la Orden de 3 de junio
de 2016 de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio, «Costes asociados de la actividad formativa» en su apartado a) los costes
de personal de apoyo tanto interno como externo y todos los necesarios para la gestion y ejecucion de la actividad formativa. Siendo
el coste maximo subvencionable 50 euros brutos por personal de apoyo/hora. Este personal sera el dedicado a estas actividades en el
centro presencial donde se ejecuten las acciones formativas.

VII. Que, segin la Resolucion de 29 de Agosto de 2016, en su Resuelvo Vigesimocuarto: Justificacion de la subvencion: Pun-
to 2 Preparacion, tutorias y evaluacion: Se imputaran por este concepto el coste de las horas de personal propio y/o externo dedicadas a
la preparacion de clases, tutorias y evaluacion de la imparticion de las acciones formativas. Para costes de personal interno, se admitira
la imputacion en concepto de tutoria y evaluacion de un maximo de 10% de las horas de la accion formativa, calculadas en numero de
horas por niimero de personas participantes. El coste de estas hora serd el coste/hora del personal interno cuyo gasto se imputa. El coste
maximo subvencionable sera 50 euros brutos hora.

En base a lo anterior, a lo que se atribuye efectos de Memoria Justificativa segun lo previsto en el articulo 50.1 LRISP, ambas
partes suscriben el presente convenio para el apoyo de las tareas administrativas y de tutorizacion de los cursos de Formacion para el
Empleo correspondientes al expediente 41/2016/J/0088 con arreglo a las siguientes:

Estipulaciones:

Primera: Es objeto del presente Convenio regular la realizacion de las tareas administrativas de apoyo que suponen la puesta
en marcha, seguimiento, finalizacion y justificacion econdmica; y la realizacion de tutorizacion y evaluacion de la fase lectiva de los
cursos, por parte del personal del O.A.L. CMFI de los cursos de F.P.E. concedidos al Ayuntamiento de Carmona correspondientes al
expediente al expediente 41/2016/J/0088 numero de cursos: 41-0001, 41-0002, 41-0003, 41-0004 y 41-0005.

Segunda: El1 O.A.L. CMFI pone a disposicion del Ayuntamiento de Carmona:

*  Personal de apoyo administrativo formado por dofia Josefa Cuevas Jiménez con D.N.I. nimero 28.602.601-P y dofia M.*
Angeles Espino Sanchez con D.N.I. nimero 28.749.692-Z, para la realizacion de todas las tareas necesarias que conlleva la puesta en
marcha, planificacion, seguimiento, control, cumplimentacion de fichas técnica, comunicacion de inicio, fichas de inicio, de incidencias
y fin, busqueda y concertacion de practicas no laborales del alumnado, captacion del alumnado, controles de asistencia, realizacion de
pedidos, realizacion de memoria de actuaciones y justificacion econémica de los cursos de F.P.E. concedidos al Excmo. Ayuntamiento
de Carmona.
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*  Personal de tutorizacion y evaluacion de la fase tedrica a D. José Luis Roman Cruz con D.N.I. nimero 28.526.085-J, para
la realizacion de dichas funciones en los cursos de F.P.E. concedidos al Excmo. Ayuntamiento de Carmona.

Tercera: E1 O.A.L. CMFI estima que el personal de apoyo va a dedicar al menos dos horas diarias por curso a la realizacion de
las tareas sefaladas en la estipulacion segunda, siendo el importe estimado a imputar por curso:

Curso Fecha ejecucion Horas dedicacion| Coste hora Importe
41-0001
. ., . 08/11/17 al 23/03/18 135 12,63 € | 1.705,05 €
Docencia de la Formacion Profesional para el Empleo
41_0002., L. ., .. 01/12/17 al 10/07/18 172 12,63 € | 2.172,36 €
Promocion Turistica Local ¢ Informacion al Visitante
41-0003
12/02/18 al 23/05/18 62 12.63 € 783,06 €
Dinamizacion de Activ. de Tiempo Libre Educat. Inf. y Juvenil a
41-0004
02/04/18 al 21/09/18 112 12,63 € | 1.414,56 €
Confeccion y Publicacion de Pag. Web a
41-0005
17 al 1 2 12 . 44
Actividades de Gestion Administrativa 06/09/17 al 03/07/18 88 63€ | 3.637.44€
Total 769 12,63 € | 9.712,47 €

Asi mismo para la imputacion de gastos de tutorizacion y evaluacion, el O.A.L. CMFI, segun se establece en normativa, las
funciones de tutorizacion y evaluacion fuera del horario lectivo no sera superior al 10% de las horas de los cursos, teniendo en cuenta
el nimero de alumnado que finalice la accion formativa, siendo el importe a imputar por curso, una vez descontado los gastos del tutor
de los modulo de practicas profesionales no laborales:

Horas Numero alumna- Importe maximo
Curso tutorizacion y d lizad Coste hora Importe total por )
evaluacion o finalizado a imputar
41-0001
. ., . 18 14 16,55 € 4.468,50 € | 1.156,00 €
Docencia de la Formacion Profesional para el Empleo
41-0002 9 14 16,55 € 2.23425€ | 1.218,00 €
Promocion Turistica Local e Informacién al Visitante ’ e B
41-0003
0 15 16,55 € 0 0
Dinamizacion de Activ. de Tiempo Libre Educat. Inf. y Juvenil ’
41-0004
., Sy . 16 15 16,55 € 3.972,00€ | 1.312,00€
Confeccion y Publicacion de Pag. Web
41-0005
4 1 1 11.91 2.912
Actividades de Gestion Administrativa 8 3 6.55€ 216,00 € 912,00€
Total 22.590,75€ | 6.598,00 €

El OAL CMF], a la finalizacion de cada curso, emitira al Ayuntamiento de Carmona dos documentos de Gasto Suplido, uno
en concepto de «gastos de tutorizacion y evaluaciony, y otro en concepto de «gastos de personal de apoyo para la puesta en marcha,
gestion, coordinacion, seguimiento y justificacion econémicarindicando el nombre y niimero de curso, este documento ira acompaiiado
de cuadro explicativo indicando el nimero de horas imputadas. El OAL CMF]I, a la finalizacién de cada curso, emitira al Ayuntamiento
de Carmona documento de Gasto Suplido en concepto de «gastos de personal de apoyo para la puesta en marcha, gestion, coordinacion,
seguimiento y justificacion econdomicay, indicando, en cada uno de ellos, el nombre y niimero de curso. Dichos documentos iran acom-
pafiados de cuadros explicativos donde se indicaran el nimero de horas que dicho personal dedique al curso en cuestion.

Cuarta: El Ayuntamiento de Carmona se compromete al pago de estos gastos de personal de apoyo y de personal de tutoriza-
cion y evaluacion, al O.A.L CMFI a través de transferencia bancaria, en un plazo inferior a tres meses contados a partir de la fecha de
finalizacion del curso en cuestion.

Quinta: Tanto el Ayuntamiento de Carmona como el O.A.L. CMFI se comprometen a que el importe a imputar en cada curso
en concepto mencionados no superara los importes subvencionados para cada concepto.

Sexta: Cualquier cambio o modificacion que altere sustancialmente lo establecido en el presente Convenio habra de ser pactada
para ser valida, previo acuerdo de las partes, mediante escrito que se adjuntara como anexo del presente documento.

Séptima. La encomienda de gestion no supone cesion de la titularidad de la competencia ni de los elementos sustantivos de
su ejercicio, siendo responsabilidad del drgano o Entidad encomendante dictar cuantos actos o resoluciones de caracter juridico den
soporte o en los que se integre la concreta actividad material objeto de encomienda.

En todo caso, la Entidad u 6rgano encomendado tendra la condicion de encargado del tratamiento de los datos de caracter per-
sonal a los que pudiera tener acceso en ejecucion de la encomienda de gestion, siéndole de aplicacion lo dispuesto en la normativa de
proteccion de datos de caracter personal.

Octava. La eficacia de este acuerdo se extiende desde la fecha de inicio de la actuacion formativa, 1 de septiembre de 2017,
y hasta la completa realizacion y justificacion del mismo.

Y en prueba de conformidad, y para la debida constancia de lo convenido, las partes suscriben el presente documento por tri-
plicado ejemplar en el lugar y fecha arriba indicados.
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O.A.L. CMFI Ayuntamiento de Carmona
Fdo.: D. Juan José Saucedo Fdo.: D. Juan Manuel Avila Gutiérrez
Gerente Alcalde-Presidente

Carmona a 13 de junio de 2018.—EIl Alcalde, Juan Avila Gutiérrez.
2W-4668

CARMONA

Don Juan Avila Gutiérrez, Alcalde-Presidente, hace saber que mediante acuerdo plenario de fecha 30 de mayo de 2018, se
acordo lo siguiente:

«Punto 8.° Aprobacion, si procede, de la integracion del Ayuntamiento de Carmona en la Asociacion de emisoras municipales y
comunitarias de Andalucia (EMA-RTV). Por el Sr. Secretario y de Orden de la Presidencia se da lectura al dictamen de la
Comision Informativa de Ciudadania, cuyo tenor literal es el siguiente:

«La Asociacion de Emisoras Municipales y Ciudadanas de Andalucia de Radio y Television es el primer grupo audiovisual de
la comunidad nacido de una red de medios de comunicacion locales que actiian como dinamizadores sociales.

La Asociacion de Emisoras Municipales y Ciudadanas de Andalucia de Radio y Television, segiin sus estatutos, se constituye
como una asociacion sin animo de lucro, de cooperacion al desarrollo y la accion social, dotada de personalidad juridica y capacidad
de obrar, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

Segtin lo dispuesto en la Disposicion Adicional Quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, las Entidades Locales puede constituir asociaciones, de ambito estatal o autonémico, para la proteccion y promocion de sus
intereses comunes, a las que se les aplicara su normativa especifica y, en lo no previsto en €l, la legislacion del Estado en materia de
asociaciones.

Las asociaciones de entidades locales se regiran por sus estatutos, aprobados por los representantes de las entidades asociadas,
los cuales deberan garantizar la participacion de sus miembros en las tareas asociadas y la representatividad de sus 6rganos de gobierno.

LaLey 7/2010, de 31 de marzo, General de la Comunicacién Audiovisual, en su articulo 40, establece que el Estado, las Comu-
nidades Auténomas y las Entidades Locales podran acordar la prestacion del servicio publico de comunicacion audiovisual con objeto
de emitir en abierto canales generalistas o tematicos, en funcion de las circunstancias y peculiaridades concurrentes en los ambitos
geograficos correspondientes y de los criterios establecidos en el apartado primero de este articulo. En su consecuencia puede admitirse
que el municipio dispone de competencias propias para la prestacion de un servicio publico de comunicacion audiovisual, puesto que ya
las tenia reconocida en una ley anterior a la entrada en vigor de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre de Racionalizacion y Sostenibilidad
de la Administracion Local, segin lo dispuesto en el articulo 1 del Decreto Ley 7/2014 de 20 de mayo.

Por otro lado se justifica la integracion del Ayuntamiento en esta entidad en el informe emitido por la Intervencion municipal
de fecha 8 de marzo de 2017, donde se pone de manifiesto la existencia de varias facturas que se emiten como consecuencia de la par-
ticipacion del Ayuntamiento en esta asociacion, haciéndose constar la necesidad, para aprobar su pago, de tramitacion de un expediente
de participacion del Ayuntamiento en la Asociacion. Consta informe del Sr. Secretario General de fecha 22 de mayo de 2018, donde
se determina la competencia del Pleno Municipal, segtn el articulo 22.2.b) de la LBRL, para la participacion de la Entidad Local, en
organizaciones supramunicipales, requiriéndose acuerdo por el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros
de la Corporacion.

Se precisa, ademads, para la aprobacion de la norma de organizacion y funcionamiento del ente asociativo, la tramitacion del
procedimiento establecido en el articulo 49 de la LBRL:

1. Aprobacion Inicial por el Pleno.

2. Informacion Publica y audiencia a los interesados por el plazo minimo de treinta dias para la presentacion de reclamacio-

nes y sugerencias.

3. Resolucion de todas las reclamaciones presentadas dentro del plazo y aprobacion definitiva por el Pleno.

En el caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamacion o sugerencia, se entendera definitivamente adoptado el acuerdo
hasta entonces provisional.

Por todo cuanto antecede, se propone al Pleno la adopcion de los siguientes acuerdos:

Primero: Aprobar inicialmente la integracion del Ayuntamiento de Carmona en la Asociacion de Emisoras Municipales y Co-
munitarias de Andalucia (EMA-RTV).

Segundo: Aprobar los Estatutos de la Asociacion de Emisoras Municipales y Comunitarias de Andalucia (EMARTYV).

Tercero: Proceder a la apertura de un periodo de Informacion Publica y audiencia a los interesados de 30 dias habiles, mediante
la publicacion del acuerdo en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla y Portal de Transparencia Municipal.

Cuarto: Facultar a la Alcaldia-Presidencia para la resolucion de cuantas incidencias y firma de cuantos documentos fueren
precisos en la ejecucion de lo acordadoy.

Determinar que en el supuesto de que transcurrido el citado plazo de informacion publica, no se hubiesen presentado recla-
maciones o sugerencias a los mismos, se entenderan éstos definitivamente adoptados, sin necesidad de nuevo acuerdo plenario, y sin
perjuicio de la publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia del texto integro de los Estatutos referidos.

Carmona a 13 de junio de 2018.—EIl Alcalde, Juan Avila Gutiérrez.
2W-4667

ESPARTINAS

BASES REGULADORAS PARA AYUDAS ECONOMICAS DEL ARE/} DE SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS PARA EL ACCESO AL PROGRA-
MA «ESCUELA DE VERANO” DEL ANO 2018 DEL AYUNTAMIENTO DE ESPARTINAS.

1. EXPOSICION DE MOTIVOS:

El Programa de Dinamizacion de la Infancia o Escuela de Verano, es un programa de integracion del menor donde estos com-
parten un espacio de ocio y tiempo libre, a través de talleres que ofrecen un aprendizaje de forma dinamica, entretenida y divertida,
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permitiendo al menor un desarrollo integral, teniendo en cuenta sus capacidades fisicas, cognitivas y sociales y fomentando valores
democraticos como el respeto, la tolerancia, el compaierismo, la responsabilidad. ..

Existen familias con escasos recursos econdomicos y en riesgo de exclusion social, que precisan de apoyo para atender a los
menores de edad escolar durante el periodo vacacional del curso escolar. Los objetivos inmediatos de estas bases son facilitar recur-
sos a familias con grave problematica socioecondmica a fin de evitar y mejorar situaciones de menores en exclusion social, mediante
intervenciones en el ambito comunitario.

Para apoyar a esas familias con escasos recursos econdmicos y para favorecer el proceso de integracion y socializacion de di-
chos menores se encuadra la presente convocatoria de ayudas econdémicas, configurada en 2 lineas de diferentes periodos de inscripcion
(quincenal y mensual) siendo el periodo maximo a solicitar de un mes y concebida como una prestacion econdémica no periodica, diri-
giendo la subvencion directamente a la empresa adjudicataria. Queda excluida de esta subvencion los importes derivados del servicio
del aula matinal, aula de buenas tardes y comedor.

Las prestaciones econdmicas contenidas en dicha convocatoria estaran sujetas a la convocatoria publica de subvenciones por
parte de la Diputacion de Sevilla.

En dicha convocatoria se establecen los requisitos o criterios socioeconémicos para acceder a dicha subvencion. Una vez valo-
rados los criterios por el equipo técnico del programa de Atencion Familiar se determinara las plazas subvencionadas por esta entidad
a cada familia que dependera de la puntuacion obtenida y de la disponibilidad presupuestaria.

Articulo 1. Objeto.

El objeto de la presente convocatoria es la regulacion de ayudas econdmicas para familias con menores nacidos entre 2014 has-
ta 2006 que hayan cursado en el curso escolar 2017/2018 desde 3 ailos de E.I. a 6.° de E.P. dirigidas a colaborar en los gastos derivados
de la inscripcion y disfrute de la Escuela de Verano Municipal de Espartinas durante el periodo vacacional comprendido entre los meses
de julio a agosto de 2018, ambos inclusive y durante los siguientes periodos:

Linea 1: Inscripcion quincenal. Se sefialara en la solicitud la quincena para la que solicita la ayuda.

Linea 2: Inscripcion mensual. Se sefialara en la solicitud la mensualidad para la que solicita la ayuda.

Estas ayudas tienen como objetivo financiar el coste que supone la inscripcion de los menores de edad en esta actividad y fa-
vorecer el proceso de integracion y socializacion de dichos menores.

Articulo 2. Régimen juridico.

El procedimiento de concesion de las ayudas se realizara en régimen de concurrencia competitiva, procedimiento por el cual la
concesion de la ayuda vendra determinada por la comparacion de las solicitudes presentadas a fin de establecer una prelacion entre las
mismas, de acuerdo con los criterios de valoracion establecidos en las bases reguladoras de concesion y respetandose los principios de
publicidad, objetividad, libre concurrencia e igualdad, asi como con adecuacién a:

— Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

— RD 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

— Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

Articulo 3. Requisitos de los solicitantes.

Podran ser solicitantes de ayuda econdémica los padres o tutores de menores de edad escolar nacido entre 2006 hasta 2014, y
que cumplan los siguientes requisitos:

1. Ser mayor de edad.

2. Estar empadronado en el municipio de Espartinas a la fecha de la publicacion de estas bases.

3. No estar pendiente ningin miembro de la unidad familiar residente en el domicilio de referencia de justificar documental-
mente ayudas econdmicas concedidas con anterioridad.
4. No ser beneficiario de ayudas para el mismo fin por otra entidad publica.

5. Requisitos econdmicos. Tomando como referencia el umbral segiin miembros de la Unidad Familiar con base a la escala
de equivalencia de la Unidad de Consumo definida por el Instituto Nacional de Estadistica (NIE) y aplicando los valores recogidos en
dicha escala.

Unidad familiar Importe mensual de ingresos
2 miembros 473,30 €
3 miembros 527,08 €
4 miembros 580,86 €
5 miembros 634,64 €
6 miembros (con 1 0 2 menores) 672,30 €
6 miembros (con 3 o mas menores) 688,42 €
7 miembros (con 3 0 mas menores) 742,20 €

Para los efectos de estas ayudas se entienden por unidad familiar:

— La formada por los conyuges y sus descendientes, que convivan habitualmente.

— Enlos casos de separacion legal, viudez, familia monoparental o union de hecho o de derecho, que convivan habitualmente.

— La formada por el posible beneficiario/a y sus acogedores de hecho o de derecho, que convivan habitualmente.

— Laseparacion transitoria motivada por razones de estudio, trabajo, tratamiento médico u otras causas similares, no rompen
la convivencia para estos efectos.



Sabado 30 de junio de 2018 Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Ndmero 150 25

Articulo 4.  Criterios de Valoracion.

Para la baremacion de las distintas solicitudes se tendran en cuenta criterios econdmicos y socio-familiares, estableciéndose un
baremo para cada uno de estos conceptos.

La suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los criterios de valoracion que se detallan a continuacion determinara
el orden de prelacion entre las solicitudes presentadas a efectos de determinar los beneficiarios/as finales de las ayudas solicitadas por
quienes cumplan los requisitos establecidos en las bases de la convocatoria. La puntuaciéon minima con derecho a ayuda economica,
se establece en 25 puntos.

En caso de igualdad de puntos o mas solicitudes que ayudas convocadas los criterios que primara para resolver el empate de
puntuacion serd la edad del menor beneficiario, primando el de menor edad sobre el de mayor edad.

4.1. Criterios Econéomicos.

Para computar los ingresos econdmicos, se aportaran los justificantes de ingresos de los meses de abril y mayo del afio 2018 de

todos los miembros de la unidad familiar. Una vez contabilizados todos estos ingresos se realizara la media aritmética de las sumas de
los ingresos integros de estos dos meses, sobre la que se aplicara el siguiente baremo:

Ingresos Puntuacion
Inferiores a los requisitos econdmicos establecidos 25 puntos
Iguales a los requisitos economicos establecidos 20 puntos
4.2. Criterios Socio-Familiares
Situacion Puntuacion

Por cada hijo/a menor de edad en la unidad familiar. 5 puntos
A partir del tercer Hijo/a menor y por cada uno de ellos (a partir del tercero) 7 puntos
Por cada menor de edad en la unidad familiar, con una discapacidad reconocida igual o superior al 33%. 10 puntos
Familia monoparental 7 puntos
Antigiliedad en el padron municipal mayor de un afio. 2 puntos

Articulo 5. Dotacion presupuestaria.

Las ayudas econdmicas previstas en las presentes bases iran a cargo a la aplicacion presupuestaria correspondiente del Ayun-
tamiento de Espartinas.

Articulo 6.  Cuantia de la Ayuda.
Se establece la posibilidad de solicitar prestaciones por diferentes periodos, siendo el periodo minimo de una quincena y maxi-
mo de un mes.

En la linea 1, se podra solicitar la ayuda para la 1.quincena de julio (del 1 al 15 de julio); 2. quincena de julio (del 16 al 31 de
julio), 1.% quincena de agosto (del 1 al 15 de agosto) o 2.* quincena de agosto (del 16 al 31 de agosto).

En la linea 2, se podra solicitar la ayuda para el mes de julio (del 1 al 31 de julio) o para el mes de agosto (del 1 al 31 de agosto).

La cuantia méaxima de la ayuda a cada persona beneficiaria es del 100% de la inscripcion a la escuela de verano desarrollan-
dose desde las 9.00 a las 14.00 h estando excluido el servicio de aula matinal, aula de buenas tardes y comedor, se determinara en

cada convocatoria y en funcion del baremo establecido en las presentes bases. Abonandose el importe de la subvencion a la empresa
adjudicataria segun el criterio de baremacion presentado en las siguientes bases.

Articulo 7. Publicacion de las bases.

Las bases reguladoras de la convocatoria de las ayudas econdémicas del Area de Servicios Sociales Comunitarios para el acceso
al Programa «Escuela de verano» del afio 2018 del Ayuntamiento de Espartinas, junto con los anexos a presentar, se publicaran en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento de Espartinas, en el departamento de Servicios Sociales Comunitarios y en la pagina web muni-
cipal, por el plazo que dure la convocatoria.

La convocatoria, asi como las sucesivas comunicaciones que resulten necesarias en el marco de la misma, se realizaran a tra-
vés del tablon de anuncios del Ayuntamiento de Espartinas, el departamento de Servicios Sociales Comunitarios y en la pagina web
municipal, teniendo efectos desde su publicacion en estos medios, esta publicacion sustituira a la notificacion personal, surtiendo los
mismos efectos.

Articulo 8. Lugar y plazo de presentacion de las solicitudes.

1. Las solicitudes, en modelos normalizados, irdn acompafiadas de la documentacion detallada en el articulo 9 y se presenta-
ran en el Registro General del Ayuntamiento, ubicado en la plaza Ntra. Sra. del Rocio ntimero 1 y en horario 9.00 a 13.30 h.

2. El'modelo de solicitud y resto de los anexos complementarios se pondran obtener en:

a. El departamento de Servicios Sociales Comunitarios, Centro Cultural «Casa de las Monjas” Avda. Alcaldesa M.*
Regla Jiménez niimero 152.
b. EnlaPagina Web del Ayuntamiento de Espartinas.

3. Los plazos de presentacion de solicitudes seran 7 dias hébiles, desde el dia siguiente a la publicacion.
Articulo 9.  Documentacion a presentar.

5.1 Documentacion general

1. Solicitud segun el modelo normalizado que figura como anexo I, suscrita por el padre/madre/tutor del menor beneficiario
de la ayuda, donde se hara constar expresamente la conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre de
Proteccion de Datos de Caracter Personal.
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2. Fotocopia del DNI, NIE o pasaporte de los solicitantes.

3. Fotocopia del libro de familia.

4. Fotocopia de todos los documentos acreditativos de los ingresos de los miembros de la unidad familiar de los meses de
abril y mayo de 2018, mediante certificacion de los diferentes organismos y/o empresas de los que se haya recibido retribucion, pres-
tacion, subsidio o pension, o cualquier otra clase de contraprestacion.

5. Declaracion jurada que acredite los ingresos que ha percibido o declaracion jurada de no haber recibido ningun tipo de
retribucidn, prestacion, subsidio, pension o cualquier otra clase de contraprestacion. Anexo I1.

6. Documento emitido por el Servicio Andaluz de Empleo en el que conste el periodo en situacion de demandante de empleo
no ocupado de/los sustentadores principales.

7. Certificado de empadronamiento historico colectivo.

5.2 Documentacion especifica.

1. Fotocopia del certificado del grado de discapacidad del menor en su caso.

2. Fotocopia de aquella documentacion oficial que acredite la situacion de familia monoparental del/la solicitante. Se enten-
dera por familia monoparental el criterio que establece la Junta de Andalucia: es la que consta en el libro de familia, es decir, viudas/
os, divorciadas/os y progenitores solteros cuyos hijos/as no estén reconocidos por el otro progenitor, excluyendo asi a los progenitores

solteros cuyos hijos e hijas si estén reconocidos por su otro progenitor, y a los progenitores separados que aun no hallan terminado los
tramites del divorcio.

3. Cualquier otro documento que se estime oportuno para acreditar su situacion.

Articulo 10. Subsanacion de errores.

Examinadas las solicitudes presentadas, se procederd a la publicacion en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Espar-
tinas, en el tablén de anuncios del Area Servicios Sociales Comunitarios y en la pagina web del Ayuntamiento, de un requerimiento
individual o colectivo, para que de conformidad con el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento administrativo comun, en un plazo de 2 dias, se subsane la falta o se acompaifien los
documentos preceptivos, con la indicacion de que si asi no lo hiciera, se le tendra ser desistido de su peticion, archivandose sin mas
tramite el expediente.

Articulo 11.  Procedimiento para la instruccion y resolucion.

1. Una vez finalizado el plazo de presentacion de las solicitudes de ayuda y de la documentacion complementaria, desde el
Area de Servicios Sociales Comunitarios se realizara la oportuna propuesta de resolucion provisional por parte del Equipo Técnico, de-
tallando las solicitudes objeto de exclusion, las concedidas y las denegadas por no obtener la puntuacion minima establecida, y siempre
que exista disponibilidad presupuestaria.

2. Una vez transcurridos 2 dias desde la publicacion de la propuesta de resolucion provisional, y subsanados los errores que
hubiere lugar y admitida la documentacion necesaria, se aprobara la pertinente resolucion definitiva.

Los motivos de exclusion pueden ser:

e Por haber presentado la solicitud fuera del plazo establecido

*  Por falta o defecto en la presentacion de documentos no subsanados en fecha y forma.

e Por no reunir los requisitos para ser beneficiarios

*  Por omitir o falsear los requisitos o datos requeridos en esta convocatoria

e Por no haber justificado debidamente alguna ayuda econémica concedida anteriormente.

Articulo 12.  Suspension de la subvencion

Procedera a la suspension de la/s plaza/s subvencionada/s desde el momento del comienzo de la Escuela de verano segun el
periodo subvencionable solicitado, en los siguientes casos:

a) Obtencion de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquellas que los hubieran impedido.

b) La ausencia injustificada del menor o la menor subvencionada, por mas de 5 dias consecutivos o aislados.

¢) Y entodos los otros supuestos previstos y contemplados en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 13.  Disposicion final

Contra las presentes bases, los interesados podran interponer recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes contados a
partir de su publicacion y recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses de dicha publicacion si no se hubiere formulado
el recurso referido anteriormente. En el caso de haber interpuesto el recurso de reposicion y haber recaido resolucion en el plazo para
la interposicion del recurso contencioso administrativo sera de dos meses a partir de su notificacion. En el caso de no recaer resolucion
expresa frente el recurso de reposicion, a partir del mes de la misma se podra considerar desestimado el recurso, disponiéndose a partir
de este momento de un plazo de Seis meses, para la interposicion del correspondiente recurso contencioso administrativo.

Articulo 14.  Aceptacion.

La participacion en esta convocatoria conlleva la total aceptacion de las presentes Bases.

Articulo 15.  Disposicion final segunda. Publicacion y entrada en vigor.

Las presentes bases, serdn publicadas para su general conocimiento en los tablones de anuncios del Ayuntamiento de Esparti-
nas, en la web municipal y en el «Boletin Oficial» de la provincia, asi como dar traslado de las mismas al Area de Servicios Sociales
Comunitarios, para su conocimiento y efectos.

En Espartinas a 12 de junio de 2018.—La Alcaldesa, Olga Hervas Nieto.

2W-4634
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MAIRENA DEL ALJARAFE
Por acuerdo Plenario de 24 de mayo de 2018, se ha procedido a la aprobacion de la «Masa salarial para el ejercicio 2018 del
Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Autonomosy, cuyo contenido se trascribe a continuacion:
7.°) Aprobacion de masa salarial 2018.

Se conoce expediente de aprobacion de la masa salarial para el ejercicio 2018, donde consta la siguiente propuesta de la Dele-
gacion de Economia y Hacienda.

Tras el debate, se aprobo lo siguiente por unanimidad de los 20 miembros presentes.

Primero.—Aprobar la Masa Salarial Global 2018 del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe y sus Organismos Autéonomos, de
conformidad con el siguiente desglose:

Organismo Cuantia

Ayuntamiento 11.153.515,55 €
Gerencia Municipal de Urbanismo 727.894,01 €
Instituto Municipal de Dinamizacién Ciudadana 709.887,80 €
Total: 12.591.297,36 €

Segundo.—Dichas cuantias, una vez aprobados los Presupuestos Generales del Estado 2018 o norma que determine cualquier
tipo incremento retributivo para el Sector Publico, que pueda modificar la masa salarial inicialmente aprobada, deberan ser ratificadas
por el Pleno Municipal.

Tercero.—Que el expediente asi aprobado se exponga en la Sede Electronica Municipal (Portal de Transparencia) y sea pu-
blicado en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla en el plazo maximo de veinte dias, de acuerdo con lo previsto en el articulo
103,bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de la Bases del Régimen Local.

En Mairena del Aljarafe a 8 de junio de 2018.—EI Alcalde-Presidente, Antonio Conde Sanchez.
8W-4512

MAIRENA DEL ALJARAFE

Habiéndose aprobado por acuerdo plenario de 26 de febrero de 2018, la modificacion de la Ordenanza municipal reguladora de
la administracion electronica del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, y sometida a informacion publica sin que se hayan presentado
alegaciones, se eleva a definitiva la siguiente modificacion:

A. Elarticulo 4.3 incorpora un nuevo parrafo quedando con el siguiente texto:

«La sede electronica del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe se corresponde con la direccion electronica de referencia: sede.
mairenadelaljarafe.es.

La sede electronica estara disponible para los ciudadanos y las ciudadanas a través de las redes de telecomunicaciones que
determine y haga publicas el Ayuntamiento y, en todo caso, a través de la web municipal www.mairenadelaljarafe.es.»

B. Se crea una nueva disposicion adicional, quedando dicho apartado del siguiente tenor literal:
«Disposiciones adicionales.
Primera.—Creacion de otras sedes electronicas.

Sin perjuicio de lo dispuesto por el articulo 3 bis de esta Ordenanza, los o6rganos y las entidades integrantes de la Adminis-
tracion municipal y definidos en el articulo 2 de esta Ordenanza podran crear sus propias sedes electronicas para el ejercicio de sus
competencias.

Segunda.

Las referencias que se hacen tanto a la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del procedimiento administrativo comun, como a la ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los Servi-
cios Publicos, se han de entender sustituidas por los preceptos que regulan la materia en las vigentes Leyes 39/2015 y 40/2015, de 2 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comtn y de Régimen Juridico del Sector Publico, respectivamente.»

En Mairena del Aljarafe a 4 de junio de 2018.—EI Alcalde-Presidente. Antonio Conde Sanchez.
8W-4465

MORON DE LA FRONTERA
El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 19 de abril de 2018, acordd modificar el articulo 9.2 del
capitulo V de la Ordenanza municipal reguladora de tenencia, control y proteccion de animales de Moron de la Frontera.

Lo que se hace ptblico por plazo de treinta dias, mediante insercion del correspondiente anuncio en el «Boletin Oficial» de la
provincia, tablon de edictos del Ayuntamiento, pagina web municipal y portal de transparencia, para que por los interesados se puedan
examinar el expediente y presentar reclamaciones que, de haberlas, serdn resueltas por el Ayuntamiento Pleno.

El expediente se puede consultar en las dependencias municipales o en la siguiente direccion web:
https://ayto-moron.transparencialocal.gob.es/es ES/categoria/normativa/elaboracion
Mor6n de la Frontera a 13 de junio de 2018.—EIl Alcalde, Juan Manuel Rodriguez Dominguez.

2W-4627

MORON DE LA FRONTERA

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion extraordinaria celebrada el dia 5 de junio de 2018, acordd aprobar inicialmente el
Reglamento del Estacionamiento de Caravanas en los lugares habilitados al efecto de Morén de la Frontera.
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Lo que se hace publico por plazo de treinta dias, mediante insercion del correspondiente anuncio en el «Boletin Oficial» de la
provincia, tablon de edictos del Ayuntamiento, pagina web municipal y portal de transparencia, para que por los interesados se puedan
examinar el expediente y presentar reclamaciones que, de haberlas, serdn resueltas por el Ayuntamiento Pleno.

El expediente se puede consultar en las dependencias municipales o en la siguiente direccion web:

https://ayto-moron.transparencialocal.gob.es/es_ES/categoria/normativa/elaboracion

Mor6én de la Frontera a 8 de junio de 2018.—EI1 Alcalde, Juan Manuel Rodriguez Dominguez.

2W-4626

LA PUEBLA DE CAZALLA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, publicado en el BOE ntimero 236, de 2 de octubre de 2015, se hace publica notificacion de la
iniciacion de los expedientes sancionadores que se indican, instruidos por esta Alcaldia, a las personas o entidades denunciadas que a
continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el ultimo domicilio conocido, esta no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Secretaria General de este Ayuntamiento ante la cual les asiste el derecho de ale-
gar por escrito lo que en su defensa estime conveniente, con aportacion o proposicion de las pruebas que consideren oportunas, dentro
del plazo de quince dias hébiles, contados desde el siguiente al de la publicacion del presente en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del derecho para formular alegaciones y/o aportar o proponer pruebas, se
dictaran las oportunas resoluciones.

Expediente DNI/CIF Nombre Precepto Cuantia Puntos a detraer
77 2018 Y1225251D Costica Preda 002. 171. 051 80 euros 0
202 2018 472784248 Ramon Chica Fernandez 002. 091. 002. 053 200 euros 0
2262018 25578876R Juan Andrés Castro Morilla 002. 094. 002. 073 200 euros 0

En La Puebla de Cazalla a 25 de mayo de 2018.—El Alcalde-Presidente, Antonio Martin Melero.
8W-4473

LA RINCONADA

Don Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que por la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 29 de mayo de 2018, se aprobo convenio de gestion
urbanistica entre el Ayuntamiento de La Rinconada de compraventa de suelo para sistema general de equipamiento con pago en especie.

Otorgantes: Ayuntamiento de La Rinconada y don Manuel Espina Sédnchez, con NIF. nimero 28.417.350-E.

Objeto: Parcela de 928 metros cuadrados, estando clasificados por el PGOU de La Rinconada, como Sistema General de equi-
pamientos en suelo urbano no consolidado. El Ayuntamiento pagara este suelo de equipamiento con dos parcelas sobrantes de propie-
dad municipal procedentes de la ordenacion de la manzana UR-R9, del Sector denominado «Lomas del Charco», y con 627,5 unidades
de aprovechamiento que le corresponden por cesion obligatoria en el sector SUS-R1 del PGOU de La Rinconada.

El plazo de vigencia del convenio se extendera desde la firma del mismo hasta la cesion de las 627,5 unidades de aprovecha-
miento, a favor de don Manuel Espina Sanchez, que al Ayuntamiento le corresponden en el sector SUS-R1 del PGOU de La Rinconada,
y se ha incluido en el Registro ptiblico municipal.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En La Rinconada a 11 de junio de 2018.—El alcalde-Presidente, Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres.
8W-4555

SALTERAS

Don Antonio Valverde Macias, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta villa.
Hace saber: Que ha dictado resolucion namero 2018-0387 que literalmente dice:

«Don Antonio Valverde Macias, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Salteras (Sevilla) en ejercicio de la competencia atri-
buida por el articulo 21.1 g) de la Ley 7/1985 de 2 de abril, para aprobar las bases de las pruebas para la seleccion de personal, tengo
a bien dictar la siguiente resolucion:

Resultando que por esta Alcaldia se ordeno la incoacion de expediente para la seleccion de un administrativo para el Area de
Infraestructura y Sostenibilidad, mediante Providencia de fecha 19 de febrero de 2018, suscrita electronicamente con CSV 5STZQ-
6S52A466EPDNEQW6WM37.

Visto el borrador de bases de seleccion preparadas por los servicios juridicos del Ayuntamiento.

Visto el informe juridico, en sentido favorable, incorporado por la Vicesecretaria al expediente, de fecha 4 de mayo de 2018,
suscrito electronicamente con CSV 6 TKQILLTGYZ79KIPDHM4HFTGC.

Visto el informe de fiscalizacion del Sr. Interventor, de fecha 7 de junio de 2018, suscrito electronicamente con CSV 6TKQ-
9LLTGYZ79KJPDHM4HFTGC, en el que se acredita la existencia de crédito adecuado y suficiente para realizar la presente contra-
tacion.

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y en concreto, los articulos 21.1.g) y 102.1 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

RESUELVO

Primero.—Aprobar las siguientes bases que han de regir la seleccion de un Administrativo para el Area de Infraestructuras y
Sostenibilidad:
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BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE UN PUESTO DE ADMINISTRATIVO MEDIANTE CONTRATO DE TRABAJO
EN PRACTICAS

PREAMBULO

Dispone el articulo 103.1 de la Constitucion Espafola que la Administracion Puablica sirve con objetividad los intereses genera-
les y actuia de acuerdo con los principios de eficacia, jerarquia, descentralizacion, desconcentracion y coordinacion, con sometimiento
pleno a la ley y al Derecho.

El principio de eficacia recogido en el citado articulo, asi como en el articulo 3.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régi-
men Juridico del Sector Publico, y el articulo 6.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, supone
una adecuacion entre lo que se quiere conseguir y lo que efectivamente se obtiene (capacidad de lograr el efecto que se desea o espera,
en términos del Diccionario de la Real Academia Espaiiola), idoneo para conseguir el objetivo propuesto (Sentencia del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Cantabria, 10 de enero de 2003), constituyendo un limite a la libre eleccion de los medios a emplear puesto que esa
decision debera tener en cuenta los principios de eficacia y objetividad (Sentencia del Tribunal Supremo de 13 de marzo de 1991). Se
trata de un deber juridico por el que se impone a la Administracion una «obligacion de simple actividady, «de diligencia» o «de me-
dios». Se trata de un principio rector de la actividad publica de dificil separacion con el principio de eficiencia y con el de coordinacion
en la actuacion de la Administracion Publica.

En ese deber de medios, esta Corporacion Local se halla ante la imperiosa e inaplazable necesidad de cubrir temporalmente
un puesto de Administrativo en su estructura y organizacion permanente. Pues de otro modo, los servicios publicos y, por ende, los
intereses generales que esta Administracion persigue, se verian mermados, no pudiendo atenderse con la debida adecuacion el mandato
constitucional.

La ocupacion de dicho puesto, al ostentar la condicion de estructural, no puede realizarse a través de un contrato temporal de
los previstos en el articulo 15 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores. Sin embargo puede, por mor de lo dispuesto por el articulo 11.1.d) del citado texto normativo y
la Jurisprudencia que lo interpreta, ocuparse a través de un contrato temporal en practicas. El puesto de Administrativo se considera
idoneo para que esta Corporacion Local pueda cumplir el fin ultimo de interés general de cooperar en la formacion de los ciudadanos,
dirigida a la adquisicion por éstos de experiencia en el mercado laboral en aras de facilitar su incorporacion. Maxime cuando la oferta
de empleo publico de esta Administracion se halla constreflida a la luz de la hoy, todavia vigente, Ley 3/2017, de 27 de junio, de Pre-
supuestos Generales del Estado para el afio 2017.

Primera.— Objeto de la convocatoria.

Se convocan pruebas selectivas para la contratacion laboral, mediante un contrato de trabajo temporal en practicas, de un
trabajador/a para el desempefio de una plaza de Administrativo adscrito a la Delegacion de Infraestructuras-Sostenibilidad y Fiestas
Mayores, cuyas funciones a desarrollar son, al menos, las siguientes:

1. Relacionado con el personal:

— Expediente de contratacion a través de Gestiona.
— Gestion documental de los nuevos empleados para contratar.
— Control, supervision y gestion de los uniformes, calzados y EPIS para los empleados/as.

2. Contabilidad:

— Realizacion de propuesta de gastos para retenciones de crédito.

— Supervision de facturas y albaranes.

— Peticion de presupuestos a empresas suministradoras.

— Crear expedientes de facturas en el sistema Gestiona.

— Gestion documental de las empresas a contratar.

— Control del gasto en las partidas presupuestarias de la Delegacion.

3. Edificios e instalaciones municipales:

— Organizacion y reparto de los partes de trabajos a realizar.

— Recepcion y gestion de las solicitudes de materiales y mobiliario para actividades.

— Control de calendario actividades en edificios e instalaciones municipales.

— Recepcion y gestion de las solicitudes de peticion de edificios e instalaciones municipales.
4. Atencion al ciudadano/a:

— Atencion a los/as ciudadanos/as.

— Gestion de solicitudes de los/as ciudadanos/as con respecto a la Delegacion.

5. Delegacion de Fiestas Mayores:

— Coordinacion, preparacion y puesta en marcha de las actividades de la Delegacion de Fiestas.
— Atencidn a hermandades y entidades del municipio.

6. Otras funciones:

— Gestion agenda del Tte. Alcalde.

— Coordinacion con técnicos/as de las delegaciones municipales.
— Gestion de las reuniones de coordinacion de trabajo.

Los candidatos seleccionados pasaran a formar parte de una bolsa rotatoria con destino a la plaza de Administrativo citada y
a cubrir por contrato laboral temporal en practicas, por orden decreciente. Orden en el que se iran realizando las contrataciones por el
tiempo determinado de un afio, respecto de cada candidato seleccionado, periodo que se estima adecuado para completar la formacion
del trabajador con la prestacion de sus servicios tutelados por personal cualificado, en las materias necesarias para dotar de contenido
efectivo a su acervo de conocimientos tedricos.

En todo caso, la bolsa rotatoria tendra una vigencia maxima de cinco afios salvo que, con anterioridad a la expiracion de dicho
plazo, la Administracion proceda a la cobertura de la plaza a través de otro procedimiento reglamentario.

La jornada de trabajo sera de 37,50 horas semanales.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 11.1.d) del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, el periodo de prueba por cada candidato seleccionado no podra
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ser superior a un mes para los contratos celebrados con trabajadores que estén en posesion de titulo de grado medio o de certificado de
profesionalidad de nivel 1 o 2, ni a dos meses para los contratos celebrados con trabajadores que estén en posesion de titulo de grado
superior o de certificado de profesionalidad de nivel 3.

Las retribuciones seran las correspondiente a aplicar el 60% de las retribuciones equiparables de un Grupo C1 dentro de la
clasificacion del personal del Ayuntamiento de Salteras.

Segunda.— Requisitos de los aspirantes.
1. Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o de cualquier otro Estado miembro de la Unidén Europea o nacional de un Estado incluido en
el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por Espafia, que contemplen
la libre circulacion de trabajadores.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

¢) Tener cumplidos 16 afios de edad, y no exceder la edad méaxima de jubilacion, con referencia al dia en que termine el plazo
de presentacion de instancias.

d) No haber sido separado o inhabilitado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o es-
pecial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos
el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion de Titulo Universitario, Titulo de Formacion Profesional o titulos oficialmente reconocidos como equi-
valentes de acuerdo con las leyes reguladoras del sistema educativo, o de certificado de profesionalidad de acuerdo con lo previsto en
la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional, que habiliten, todos, para el desarrollo
del puesto a que se refiere la presente convocatoria y esté relacionado con el mismo y las funciones a que se refieren las bases. Y ello,
dentro de los cinco afios siguientes a la terminacion de los correspondientes estudios.

f) No haber sido contratado en practicas en la misma o distinta empresa por tiempo superior a un afio en virtud de la misma
titulacion o certificado de profesionalidad.

g) No haber sido contratado en practicas por esta Administracion para el mismo puesto de trabajo por tiempo superior a un afio,
aunque se trate de distinta titulacion o distinto certificado de profesionalidad.

2. Los requisitos enumerados en la presentes Bases deberan reunirse en el dia de la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerse en el momento de la contratacion.

Tercera.— Solicitudes.

1. Quienes deseen tomar parte en el presente proceso selectivo deberan hacerlo constar mediante Instancia dirigida al Ilmo. Sr.
Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Salteras en la cual los interesados deberdn manifestar que retinen todos y cada uno
de los requisitos exigidos en las presentes bases, pudiéndose a tal efecto utilizar la instancia modelo que se facilitara en la Oficina de
Registro e Informacion.

2. A la solicitud se acompafiaran:
— Fotocopia del D.N.I.

— Fotocopia de la titulacion exigida, o certificacion académica que acredite tener cursados y aprobados los estudios completos,
o fotocopia compulsada de la credencial que acredite la homologacion, en su caso.

— Declaracion responsable de no padecer enfermedad o defecto fisico que le impida el desempefio de las funciones propias
del puesto de trabajo,

— Declaracion responsable de no haber sido separado o inhabilitado mediante expediente disciplinario del servicio de cual-
quiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado,
en los mismos términos el acceso al empleo publico.

— Declaracion responsable de no haber sido contratado en practicas en la misma o distinta empresa por tiempo superior a dos
afios en virtud de la misma titulacion o certificado de profesionalidad.

—Informe de Vida Laboral expedida por la Seguridad Social.

3. Las solicitudes, junto con la documentacion indicada, se presentaran en el Registro General de esta Corporacion en la forma
que determina el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

El plazo durante el cual podran presentarse las solicitudes sera de diez dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del anuncio de la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia.

El resto de publicaciones objeto de la convocatoria se realizara de la siguiente forma: En el tablon de edictos municipal, fisico
y electronico, y en la pagina web del Ayuntamiento.

Cuarta.— Admision de los aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, se declarara aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, que se hara
publica en el tablon de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento de la Corporacion, concediéndose un plazo de 10 dias hébiles
para la subsanacion de errores.

Dichas reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o rechazadas en resolucion por la que se apruebe la lista definitiva. En
dicha resolucion, que sera publicada en el tablon de anuncios y en la pagina web de la Corporacion, se determinara el lugar, fecha y
hora de la realizacion del cuestionario tipo test referido en la base octava.

Quinta.— Tribunal calificador.

1. El Tribunal estara integrado por el Presidente, un nimero impar de Vocales, y el Secretario, todos ellos con voz y voto, ex-
cepto el Secretario, que tendra voz pero no voto.
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La composicion del Tribunal se dara a conocer en la resolucion por la que se aprueba la lista de admitidos y excluidos a que se
refiere la base cuarta.

2. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus miembros ya sean titulares o suplentes,
indistintamente, incluidos el Presidente y el Secretario.

3. El Tribunal podra disponer la incorporacion de Asesores especialistas para todos o alguno de los ejercicios. Dichos asesores
colaboraran con el 6rgano de seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas y tendran voz, pero no voto.

4. La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal procederd de acuerdo con lo previsto en los articulos 23 y 24 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5. El Tribunal resolvera todas las cuestiones derivadas de la aplicacion de las bases de esta convocatoria durante el desarrollo
de las pruebas selectivas.

Sexta.— Calendario.

La fecha, hora y lugar de celebracion del test, asi como la composicion del Tribunal, se anunciara mediante la publicacion de
la resolucion en que aprueba la lista definitiva de admitidos y excluidos, a que se refiere la base cuarta.

Séptima.— Orden de intervencion de los aspirantes.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento tinico. Salvo casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados por
el Tribunal, la no presentacion de un aspirante en el momento de ser llamado determina automaticamente el decaimiento de su derecho
a participar en el ejercicio, quedando excluidos, en consecuencia, del procedimiento selectivo.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspirantes que acrediten su identidad, a cuyo fin deberan ir provistos del
Documento Nacional de Identidad.

Octava.— Sistema de acceso.

El sistema de acceso para participar en el proceso de seleccion sera el de oposicion, consistente en dos pruebas de aptitud eli-
minatorias y obligatorias para los aspirantes.

El ejercicio de las pruebas sera obligatorio y eliminatorio, calificandose hasta un maximo de 100 puntos. La puntuacion de cada
uno de los ejercicios se hallara calculando la media aritmética de las puntuaciones otorgadas por cada uno de los miembros del Tribunal.

Los ejercicios de la oposicion seran los siguientes:

Primer ejercicio: Consistird en la realizacion de un tipo test de 40 preguntas que versara sobre los contenidos del temario espe-
cificado en Anexo, dirigidas a apreciar la capacidad de los aspirantes en el manejo de la normativa de aplicacion.

El tiempo méximo para la realizacion de este supuesto sera de 40 minutos.

Calificacion maxima 70 puntos, siendo necesario para pasar a la siguiente prueba obtener una calificacion de 60 puntos.

Segundo ejercicio: Los aspirantes que hayan superado las anteriores pruebas pasaran una entrevista curricular a fin de constatar
que poseen el perfil idéneo para el desempefio de la plaza objeto de la convocatoria.

El segundo ejercicio tendra una duracién de 30 minutos y se calificara de 0 a 30 puntos.

El Tribunal realizara una entrevista donde se valorara la idoneidad del aspirante para el ejercicio de las funciones propias del
puesto de trabajo.

Novena.— Puntuacion y propuesta de seleccion.

Concluidas las pruebas, el drgano de seleccion publicara en el tablon de anuncios y en la pagina web de la Corporacién, la
relacion de aspirantes por orden de puntuacion.

Seguidamente, el drgano selectivo elevara dicha relacion, junto con la propuesta de nombramiento a la Presidencia de la Cor-
poracion, quien formulara el correspondiente nombramiento.

Décima.— Proteccion de datos personales.

Los datos de caracter personal que se solicitan a los/las aspirantes pasaran a formar parte de un fichero que sera objeto de tra-
tamiento con el fin de poder gestionar el proceso selectivo, fichero sometido a la legislacion vigente en cuanto a la proteccion de datos

de caracter personal; consecuentemente, los/las aspirantes podran ejercer ante este Ayuntamiento el derecho de acceso, cancelacion,
concurso y rectificacion de los datos.

Undécima.— Incidencias.

En todo lo no previsto en las presentes bases, el Tribunal quedara autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar
los acuerdos necesarios para el buen orden del proceso selectivo.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por los interesados recurso de re-
posicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, y recurso Contencioso-Administrativo en los plazos y formas que determine la Ley
reguladora de dicha jurisdiccion.

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, el Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, entre otras normas legales de aplicacion.

ANExo |
Temario
La Constitucion Espafola de 1978: Caracteristicas, estructura y principios generales. Derechos Fundamentales y Libertades
Publicas. El Gobierno y la Administracion.

La Administracion Local: Concepto y caracteristicas. Entidades que integran la Administracion Local: Concepto y clasifica-
cion. Principios constitucionales y regulacion juridica.

El Municipio: Concepto y elementos. Competencias. Autonomia municipal. Servicios minimos municipales. Organos de go-
bierno: Pleno, Junta de Gobierno, Alcalde y Concejales. Funcionamiento de los 6rganos. Convocatoria y Orden del dia. Actas y certi-
ficaciones de acuerdos.
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El personal al servicio de las Entidades Locales. Estructura. Clases de personal. Situaciones administrativas y régimen disci-
plinario. Derechos y deberes de los empleados publicos. Cédigo de conducta. La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales: Evaluacion
de riesgos y actividad preventiva.

El Derecho Administrativo y sus fuentes. La Ley. El reglamento. Los actos emanados de los 6rganos locales.

El acto administrativo. Concepto, elementos, clasificacion e invalidez. Principios generales del procedimiento administrativo:
concepto y clases. Fases del procedimiento administrativo: principios y normas reguladoras. El concepto de interesado. El expediente
administrativo. Dimension temporal del procedimiento administrativo: dias y horas habiles. Computo de plazos. Motivacion y notifi-
cacion. Eficacia y validez de los actos administrativos. Nulidad y anulabilidad.

Recursos administrativos contra los actos y acuerdos de las Corporaciones Locales: Concepto y clases de recursos.
La responsabilidad de la Administracion, de sus autoridades y personal.

Los contratos del sector ptblico en la esfera local. La seleccion del contratista. Derechos y deberes del contratista y la Admi-
nistracion.

Recursos de la Hacienda Local: Clasificacion de los ingresos en las Entidades Locales. Impuestos obligatorios y potestativos:
Naturaleza, hecho imponible, periodo impositivo y devengo. Las Ordenanzas fiscales: elaboracion y aprobacion.

El Presupuesto de la Administraciéon Local: Concepto y estructura de gastos e ingresos. Tramitacion. Régimen juridico del
gasto publico local.

El Registro de Entrada y Salida de documentos. Requisitos en la presentacion de documentos. Comunicaciones y notificacio-
nes, segun la Ley 39/2015 de 1 de octubre. La proteccion de datos de caracter personal.

El Archivo. Concepto. Clases. Principales criterios de ordenacion. Derechos de los ciudadanos en sus relaciones con la Admi-
nistracion. Derecho de acceso a archivos y registros publicos.

La atencion al publico: reglas basicas en el trato con el ciudadano. La comunicacion: Diferencia entre comunicacion e informa-
cion. Tipos de comunicacion. Tipos de informacion: Atencion presencial y atencion telefonica.

El Ayuntamiento de Salteras. Su estructuracion en areas. Ordenanzas Municipales Vigentes en materia de medios telematicos.”

Segundo.— Abrir la convocatoria publica de participacion en el proceso otorgando un plazo de diez dias naturales contados a
partir del dia siguiente de la publicacion de la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Tercero.— Las presentes Bases vinculan al Ayuntamiento, al tribunal y a quienes participen en las pruebas selectivas. Tanto
las Bases, como cuantos actos administrativos deriven de la convocatoria y de la actuacion del tribunal podran ser impugnados por los
interesados en los casos, plazos y forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de
las Administraciones Publicas -LPACAP-.

Contra estas bases, que ponen fin a la via administrativa, podra interponerse, alternativamente, o recurso de reposicion potes-
tativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion de esta notificacion, ante la Alcaldia de este Ayuntamiento,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas -LPACAP-, o recurso contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la presente notificacion, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio. Asimismo podra ejercitar cualquier otro recurso que considere pertinente.»

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Salteras a 11 de junio de 2018.—El Alcalde-Presidente, Antonio Valverde Macias.
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