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JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia

Delegacion Provincial de Sevilla

Instalacion eléctrica

RESOLUCION DE LA DELEGACION PROVINCIAL EN SEVILLA DE LA
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION Y CIENCIA DE LA JUNTA
DE ANDALUCIA, POR LA QUE SE CONCEDE A LA MERCANTIL
«ABENGOA SOLAR NEW TECHNOLOGIES», S.A., AUTORIZACION
ADMINISTRATIVA Y APROBACION DE PROYECTO DE EJECUCION
PARA LA INSTALACION DE GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA
DENOMINADA «SOLUGAS CRS», EN EL T.M. DE SANLUCAR LA
MAYOR (SEVILLA).

Nuestra referencia: DE/JVG/MRM.
Expediente: 263547.
R.E.G.: 3813.

Visto el escrito de solicitud formulado por «Abengoa Solar
New Technologies», S.A.

Antecedentes de hecho

Primero: Con fecha 8 de abril de 2009, la mercantil
«Abengoa Solar New Technologies», S.A., solicita ante la
Delegacion Provincial en Sevilla de la Consejeria de Econo-
mia, Innovacion y Ciencia sea concedida autorizaciéon admi-
nistrativa y aprobacion de proyecto de ejecucion para la planta
solar termoeléctrica de 1+D+l, denominada «Solugas CRS»
con una potencia instalada de 4,6 MW, y ubicada en el término
municipal de Sanltcar la Mayor (Sevilla).

Segundo: De acuerdo con los tramites reglamentarios
establecidos en el Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de trans-
porte, distribucidon, comercializacién, suministro y procedi-
mientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica
(en adelante RD 1955/2000), se sometio el expediente a infor-
macion publica, insertandose anuncio en el «Boletin Oficialy
de la provincia de Sevilla nimero 292, de fecha 20 de diciem-
bre de 2010.

Tercero: La Delegacion Provincial en Sevilla de 1a Conse-
jeria de Obras Publicas y Transportes, en aplicacion de lo esta-
blecido en el articulo 12.5 de la Ley 2/2007, de 27 de marzo,
de fomento de las energias renovables y de ahorro y de efi-
ciencia energética de Andalucia, emite un informe con fecha
18 de febrero de 2011 que acredita la compatibilidad urbanis-
tica para la instalacion referenciada.

A los anteriores antecedentes de hecho le corresponden los
siguientes:

Fundamentos de derecho

Primero: Esta Delegacion Provincial es competente para
otorgar la citada autorizacion, segun lo dispuesto en los Reales
Decretos 1091/1981, de 24 de abril, y 4164/1982, de 29 de
diciembre, sobre traspaso de funciones y servicios de la Admi-
nistracion del Estado a la Junta de Andalucia en materia de
Industria, Energia y Minas, asi como los Decretos de Presiden-
cia de la Junta de 11/2004, de 14 de abril, sobre reestructura-
cion de Consejerias, y 201/2004, de 11 de mayo, sobre rees-
tructuracion de las Delegaciones Provinciales, asi como en la
resolucion de 23 de febrero de 2005 («BOJA» n.° 59, de 28-
03-2005), de la Direcciéon General de Industria, Energia y
Minas, por la que se delegan competencias en materia de ins-
talaciones eléctricas en las Delegaciones Provinciales de Inno-
vacion, Ciencia y Empresa.

Segundo: Se han cumplido los tramites reglamentarios
establecidos en el Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de trans-
porte, distribucion, comercializacion, suministro y procedi-
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mientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica,
en desarrollo de la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sec-
tor Eléctrico.

Tercero: Se ha cumplido el tramite reglamentario estable-
cido en el articulo 12.4 de la Ley 2/2007, de 27 de marzo, de
Fomento de las Energias Renovables y del ahorro y eficiencia
energética de Andalucia, en el que se hace referencia al cum-
plimiento de los preceptos impuestos por la Ley 7/2002, de 17
de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general
aplicacion, el Servicio de Industria, Energia y Minas de esta
Delegacion Provincial propone:

Primero: Conceder a la mercantil «Abengoa Solar New
Technologies», S.A., autorizacion administrativa y aprobacion
de proyecto de ejecucion para la implantacion de la instalacion
de generacion de energia eléctrica denominada Termoeléctrica
de 1+D+1, denominada «Solugas CRS», con una potencia ins-
talada de 4,6 MW, en el término municipal Sanlucar la Mayor
(Sevilla).

Siendo estas sus caracteristicas principales:

Peticionaria: «Abengoa Solar New Technologies», S.A.,
C.IF.: A-91492116.

Domicilio: Avenida de la Buharia n.° 2. 41018-Sevilla.

Emplazamiento: Finca «Los Pontonesy.

Término municipal afectado: Sanlucar la Mayor (Sevilla).

Finalidad de la instalacion: Planta 1+D+1 para la produc-
cion de energia eléctrica mediante turbina de gas y aprovecha-
miento de energia solar térmica, sin vertido efectivo a red.

Caracteristicas principales:

Planta de Demostracién con Tecnologia de Torre con
receptor de sales y receptor de aire presurizado, y Heliostatos
denominada «CRS».

— Sistema de captacion solar: Campo de Torre y
Heliostatos.

— Tecnologia del ciclo termodinamico: Turbina de gas.
Sin produccion de vapor ni electricidad.

— Tecnologia del receptor: Receptor de sales fundidas y
receptor de aire presurizado.

— Potencia eléctrica bruta: 4,6 MWe (sin vertido efec-
tivo de energia eléctrica a red).

— Potencia térmica bruta del receptor de sales fundidas:
SMWth.

— Instalacion eléctrica que incluira:

Equipos necesarios para la interconexion del secunda-
rio de la turbina de 11 KV con las resistencias disipa-
doras de la planta.

Cabinas 11 KV.

2 transformadores de 2500 KVA, 11/04 KV.
Lineas de MT para interconexion.

Cabina MT.

celda de acometida.

celda de E/S generador.

celda medida compaiiia.

celdas E7S resistencias disipadoras de la ener-
gia eléctrica generada.

[J Instalaciones eléctricas de BT.
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Segundo: Esta autorizacion se concede de acuerdo a lo
dispuesto en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre,
por el que se regulan las actividades de transporte, distribu-
cion, comercializacion, suministro y procedimientos de autori-
zacion de instalaciones de energia eléctrica, debiendo cumplir
las condiciones que en el mismo se establece, teniendo en
cuenta lo siguiente antes de proceder a la puesta en servicio de
la instalacion:

1. Esta autorizacion se otorga a reserva de las demas
licencias o autorizaciones necesarias de otros organismos, y
solo tendra validez en el ejercicio de las competencias atribui-
das a esta Delegacion.
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2. Las obras deberan realizarse de acuerdo con el pro-
yecto presentado y con las variaciones que, en su caso, se soli-
citen y autorice.

3. El plazo de puesta en marcha sera de dos afios, con-
tado a partir de la fecha de la presente resolucion. Transcurrido
dicho plazo sin que el peticionario hubiese obtenido, previa
solicitud por razones justificadas, prorroga del mismo, podra
entenderse la caducidad del mismo.

4. El titular de la citada instalacion dara cuenta de la ter-
minacion de las obras a esta Delegacion Provincial, a efectos
de reconocimiento definitivo y emision de la correspondiente
acta de puesta en servicio, hecho éste imprescindible para que
la instalacion pueda entrar en funcionamiento.

5. Se cumpliran las condiciones técnicas y de seguridad
dispuestas en los Reglamentos vigentes que le son de aplica-
cién durante la ejecucion del proyecto y en su explotacion.

6. La Administracion podra dejar sin efecto la presente
resolucion en cualquier momento en que observe el incumpli-
miento de las condiciones impuestas en ella. En tales supues-
tos, la Administracién, previo el oportuno expediente, acor-
dard la anulaciéon de la autorizaciéon con todas las
consecuencias de orden administrativo y civil que se derive,
segun las disposiciones legales vigentes.

7. El titular de la instalacion tendra en cuenta, para su
ejecucion, el cumplimiento de los condicionados que han sido
establecidos por Administraciones, organismos, empresas de
servicio publico o de interés general, los cuales han sido tras-
ladados al titular de la instalacion.

8. Esta resolucion quedara sin efecto en el caso de que
las autorizaciones que han sido preceptivas para concederla,
caduquen o bien queden igualmente sin efecto.

Tercero: Habiéndose presentado el 02/02/2011 en esta
Delegacion Provincial, Proyecto de Desmantelamiento y Res-
titucion de los terrenos ocupados por la presente instalacion y
la linea de evacuacion correspondiente, se acredita el cumpli-
miento del articulo 52.6 de la Ley 7/2002, de Ordenacion
Urbanistica de Andalucia (LOUA), y se establece el importe
de la garantia a constituir por parte del titular, en una cuantia
igual al importe de los gastos de restitucion de los terrenos a
su estado original, de doscientos cincuenta y tres mil ocho-
cientos veintitin euros con nueve céntimos (253.821,09 euros),
que debera constituirse ante el Excmo. Ayuntamiento de San-
lacar 1la Mayor (Sevilla). La cuantia de esta garantia se fija con
fecha de la presente resolucion, sin perjuicio de las actuacio-
nes que establezca el 6rgano con competencia en materia urba-
nistica. El titular debera presentar original o copia compulsada
de la constitucion de dicha garantia ante este organismo
cuando solicite la puesta en servicio de la presente instalacion.

El Jefe de Servicio de Industria, Energia y Minas.

Vista la presente propuesta del Servicio de Industria, Ener-
gia y Minas, esta Delegacion Provincial resuelve:

Conceder a la mercantil «Abengoa Solar New Technolo-
gies», S.A., autorizacion administrativa y aprobacion de pro-
yecto de ejecucion para la implantacion de la instalacion de
generacion de energia eléctrica denominada Termoeléctrica de
1+D+1, denominada «Solugas CRS», con una potencia insta-
lada de 4,6 MW, en el término municipal Sanltcar la Mayor
(Sevilla), con las condiciones de ejecucion indicadas en la
misma.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponer recurso de alzada, ante el
Ilmo. sefnor Consejero de Economia, Innovacion y Ciencia, en
el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente de su
notificacion, de conformidad con lo establecido en el articulo
114.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun en su nueva redaccion dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero.

Sevilla a 2 de marzo de 2011.—La Delegada Provincial,
Maria Francisca Amador Prieto.

7F-3218-P

Delegacion Provincial de Sevilla
Instalacion eléctrica

Resolucion de la Delegacion Provincial en Sevilla de la Con-
sejeria de Economia, Innovacion y Ciencia de la Junta de
Andalucia, por la que se concede a la mercantil Linea de
Evacuacion Compartida FWIS, A.LE., modificacion de
autorizacion administrativa, de aprobacion de proyecto de
ejecucion y de la declaracion en concreto de utilidad
publica para la linea eléctrica aérea 66 KV D/C que ser-
vird de evacuacion a las plantas solares térmicas «Morony
y «Arenalesy.

Nuestra referencia: SIEM/DE.
Expediente: 252.236.
RAT: 110.215.

Visto el escrito de solicitud formulado por Linea de Eva-
cuacion Compartida FWIS, A.LE.

Antecedentes de hecho

Primero.—Con fecha 11 de diciembre de 2008, la Delega-
cion Provincial en Sevilla de la Consejeria de Innovacion,
Ciencia y Empresa concede Autorizacion Administrativa,
aprobacion de Proyecto de Ejecucion y declaracion en con-
creto de utilidad publica para la linea eléctrica aérea 66 KV
D/C que sirve de evacuacion compartida a las plantas solares
térmicas «Mordn» y «Arenales», y que discurre entre la finca
El Torrejon (Parcela 2, poligono 35, Moron de la Frontera) y
la SET Don Rodrigo (Utrera), afectando a los términos muni-
cipales de El Coronil, Alcala de Guadaira, Arahal, Moro6n de la
Frontera y Utrera, todos ellos ubicados en la provincia de
Sevilla.

Segundo.—Con fecha 18 de mayo de 2011, la mercantil
Linea de Evacuacion Compartida FWIS, A.LE, solicita ante
esta Delegacion Provincial, sea concedida modificacion de
autorizacion administrativa, de aprobacion de Proyecto de Eje-
cucion y de la declaracion en concreto de utilidad publica para
la linea eléctrica aérea 66 KV D/C que sirve de evacuacion
compartida a las plantas solares térmicas «Morén» y «Arena-
les», que seglin consta en el nuevo proyecto de ejecucion con-
siste basicamente en un cambio de trazado de algunos tramos.

Tercero.—De acuerdo con los tramites reglamentarios
establecidos en el Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de trans-
porte, distribuciéon, comercializacion, suministro y procedi-
mientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica
(en adelante Real Decreto 1955/2000), se sometid el expe-
diente a informacion publica, insertandose anuncio en el BOE
numero 234, de 28 de septiembre de 2011, BOJA numero 229,
de 22 de noviembre de 2011, BOP de Sevilla nimero 237, de
13 de octubre de 2011, diario ABC de Sevilla de fecha 25 de
octubre de 2011, y en el tablon de anuncios de los Ayunta-
mientos de El Coronil, Alcala de Guadaira, Arahal, Morén de
la Frontera y Utrera.

Asi mismo, tal y como establece el titulo VII del Real
Decreto 1955/2000, no se ha dado traslado de la solicitud y
documento técnico, a ninguno de los organismos afectados, ya
que, segun declara el promotor, la modificaciéon no produce
alteracion en las afecciones del proyecto original.

Cuarto.—Que durante el periodo de informacién publica
se presentaron alegaciones por parte de don Jaime y dofia
Catalina Guardiola Dominguez, en los términos que se
encuentran en el expediente de referencia, y que tras ser trasla-
dadas al promotor, son aceptadas por el mismo.

Fundamentos de derecho

Primero.—Esta Delegacion Provincial es competente para
otorgar la citada autorizacion, segtin lo dispuesto en los Reales
Decretos 1091/1981, de 24 de abril y 4164/1982, de 29 de
diciembre, sobre traspaso de funciones y servicios de la Admi-
nistracion del Estado a la Junta Andalucia en materia de Indus-
tria, Energia y Minas, asi como la Ley 6/83 del Gobierno y la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia, lo
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indicado en el Decreto del Presidente 14/2010, de 22 de
marzo, sobre reestructuracion de Consejerias, asi como en la
resolucion de 23 de febrero de 2005 (BOJA numero 59, de
28/03/2005), de la Direccion General de Industria, Energia y
Minas, por la que se delega competencias en materia de insta-
laciones eléctricas en las Delegaciones Provinciales de Inno-
vacion, Ciencia y Empresa.

Segundo.—Se han cumplido los tramites reglamentarios
establecidos en el Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regula las actividades de trans-
porte, distribucion, comercializacion, suministro y procedi-
mientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica,
en desarrollo de la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sec-
tor Eléctrico.

Tercero.—Que la declaracion de utilidad publica es el pre-
supuesto de la operacion expropiatoria y no un mero tramite,
razon por la cual la Ley de Expropiacion Forzosa de 1954 de
16 de diciembre, en sus articulos 1, 1.° y 9, en relacién con el
articulo 33 de la Constitucion Espafiola de 1978, establecen
dicha declaracion como imprescindible en todo procedimiento
expropiatorio.

Cuarto.—Establece la Ley 54/1997, del Sector Eléctrico
en sus articulos 52 y 54 lo siguiente:

«Se declaran de utilidad publica las instalaciones eléctri-
cas de generacion, transporte y distribucion de energia eléc-
trica, a los efectos de expropiacion forzosa de los bienes y
derechos necesarios para su establecimiento y de la imposi-
cion y ejercicio de la servidumbre de paso.

Dicha declaracion de utilidad ptblica se extiende a los
efectos de la expropiacion forzosa de instalaciones eléctricas y
de sus emplazamientos cuando por razones de eficiencia ener-
gética, tecnoldgicas o medioambientales sea oportuna su susti-
tucién por nuevas instalaciones o la realizacion de modifica-
ciones sustanciales en las mismas.»

«Efectos de la declaracion de utilidad publica.

La declaracion de utilidad publica llevara implicita en todo
caso la necesidad de ocupacion de los bienes o de adquisicion
de los derechos afectados e implicara la urgente ocupacion a
los efectos del articulo 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa.»

Asi mismo, la Ley 2/2007, de 27 de marzo, de Fomento de
las Energias Renovables y del Ahorro y Eficiencia Energética
de Andalucia, establece en su articulo 4.3:

«Al objeto de garantizar el uso de las energias renovables
para la obtenciéon de energia final, se declara de utilidad
publica o de interés social, a efectos de expropiacion forzosa y
de imposicion y ejercicio de servidumbres, el aprovecha-
miento de los bienes y derechos necesarios para su generacion,
transporte, distribucioén y aprovechamiento.»

Quinto.—El articulo 161 del Real Decreto 1955/200, esta-
blece las limitaciones a la constitucion de las servidumbres de
paso, esto es:

1. «No podra imponerse servidumbre de paso para las li-
neas de alta tension: sobre edificios, sus patios, corra-
les, centros escolares, campos deportivos y jardines y
huertos, también cerrados anejos a viviendas que ya
existan al tiempo de iniciarse el expediente de solici-
tud de declaracion de utilidad publica, siempre que la
extension de los huertos y jardines sea inferiora media
hectarea.

2. Tampoco podra imponerse servidumbre de paso para
las lineas de alta tension sobre cualquier género de
propiedades particulares siempre que se cumplan con-
juntamente las condiciones siguientes:

a. Que la linea pueda instalarse sobre terrenos de
dominio uso o servicio publico o patrimoniales del
Estado, de la Comunidad Auténoma, de las pro-
vincias o de los municipios, o siguiendo linderos
de fincas de propiedad privada.

b. Que la variacion del trazado no sea superior en
longitud o en altura al 10 % de la parte de linea
afectada por la variacion que segin el proyecto
transcurra sobre la propiedad del solicitante de la
misma.

c. Que técnicamente la variacion sea posible.

La indicada posibilidad técnica sera apreciada por el
organo que tramita el expediente, previo informe de las Admi-
nistraciones u organismos publicos a quienes pertenezcan o
estén adscritos los bienes que resultan afectados por la variante,
y, en su caso, con audiencia de los propietarios particulares
interesados.

En todo caso, se considerara no admisible la variante
cuando el coste de la misma sea superior en un 10 % al presu-
puesto de la parte de la linea afectada por la vacante.»

En conclusién, este Servicio de Industria, Energia y
Minas, propone:

Primero.—Conceder a la mercantil Linea de Evacuacion
Compartida FWIS, A.LE, modificacion de autorizacion admi-
nistrativa, de aprobacion de proyecto de ejecucion para la ins-
talacion de linea eléctrica aérea 66 KV D/C, que sirve de eva-
cuacion compartida a las plantas solares térmicas «Mordn» y
«Arenales», y que discurre entre la finca El Torrejon (Parcela
2, poligono 35, Morén de la Frontera) y la SET Don Rodrigo
(Utrera), afectando a los términos municipales de El Coronil,
Alcalda de Guadaira, Arahal, Morén de la Frontera y Utrera,
todos ellos en la provincia de Sevilla, y asi mismo modificar la
declaracion en concreto de utilidad publica a los efectos de
expropiacion forzosa, lo que lleva implicita la necesidad de
ocupacion de los bienes o de adquisicion de los derechos afec-
tados, e implicara la urgente ocupacion de los mismos de
acuerdo con el articulo 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa.

Peticionaria: Linea de Evacuacion Compartida FWIS, A.LE.

CIF: G-85332450.

Domicilio: Paseo del Marqués de Zafra, 5, 28028 Madrid.

Términos municipales afectados: Morén de la Frontera,
Arahal, El Coronil, Utrera y Alcala de Guadaira (Sevilla).

Finalidad de la instalacion: Evacuacion compartida de las
plantas termosolares «Moron» y «Arenales» de 50 MW, ubica-
das en Morodn de la Frontera (Sevilla).

Linea eléctrica:

Origen: Apoyo de linea ubicado en la finca «El Torrejon»
(Parcela 2, poligono 35) en Moron de la Frontera (Sevilla).

Final: Subestacion Don Rodrigo de «Sevillana-Endesay.

Tipo: Aérea.

Longitud en Km: 35,59.

Tension en servicio: 66 KV.

Conductores: LA-380.

Apoyos: Metalico celosia.

Aisladores: Compuestos.

Segundo.—Esta autorizacion se concede de acuerdo con lo
dispuesto en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre,
por el que se regula las actividades de transporte, distribucion,
comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion
de instalaciones de energia eléctrica debiendo cumplir las con-
diciones que en el mismo se establece, teniendo en cuenta lo
siguiente antes de proceder a la puesta en servicio de la insta-
lacion:

1. Esta autorizacion se otorga a reserva de las demas li-
cencias o autorizaciones necesarias de otros organis-
mos, y solo tendra validez en el ejercicio de las com-
petencias atribuidas a esta Delegacion.

2. Las obras deberan realizarse de acuerdo con el pro-
yecto presentado y con las variaciones que, en su caso
se soliciten y autorice.

3. El plazo de puesta en marcha sera de un afio contado
a partir de la notificacion de la presente resolucion.
Transcurrido dicho sin que el peticionario hubiese ob-
tenido, previa solicitud por razones justificadas, pro-
rroga del mismo, podra entenderse la caducidad del
mismo.
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4. Eltitular de la citada instalacion dara cuenta de la ter-
minacion de las obras a esta Delegacion Provincial, a
efectos de reconocimiento definitivo y emision de la
correspondiente acta de puesta en servicio, hecho este
imprescindible para que la instalacion pueda entrar en
funcionamiento.

5. Se cumpliran las condiciones técnicas y de seguridad
dispuestas en los reglamentos vigentes que le son de
aplicacion durante la ejecucion del proyecto y en su
explotacion.

6. La Administracion podra dejar sin efecto la presente re-
solucion en cualquier momento en que observe el in-
cumplimiento de las condiciones impuestas en ella. En
tales supuestos, la Administracion, previo el oportuno
expediente, acordara la anulacion de la autorizacion con
todas las consecuencias de orden administrativo y civil
que se derive, segtin las disposiciones legales vigentes.

7. El titular de la instalacion tendra en cuenta, para su
ejecucion, el cumplimiento de los condicionamientos
que han sido establecidos por Administraciones, orga-
nismos, empresas de servicio publico o de interés ge-
neral, los cuales han sido trasladados al titular de la
instalacion.

8. La instalacion objeto de la presente resolucion debera
ajustarse al condicionado impuesto por la Declaracion
de Impacto Ambiental a la que ya se ha hecho refe-
rencia.

Por todo ello, y vistos los preceptos legales citados y
demas de general aplicacion, esta Delegacion Provincial, a
propuesta del Servicio de Industria, Energia y Minas,

Resuelve

Conceder a la mercantil Linea de Evacuacion Compartida
FWIS, A.LLE, modificacién de autorizacion administrativa, de
aprobacion de proyecto de ejecucion para la instalacion de
linea eléctrica aérea 66 KV D/C, que sirve de evacuacion com-
partida a las plantas solares térmicas «Moron» y «Arenalesy, y
que discurre entre la finca El Torrejon (Parcela 2, poligono 35,
Mor6én de la Frontera) y la SET Don Rodrigo (Utrera), afec-
tando a los términos municipales de El Coronil, Alcala de
Guadaira, Arahal, Morén de la Frontera y Utrera, todos ellos
en la provincia de Sevilla, y asi mismo modificar la declara-
cion en concreto de utilidad publica a los efectos de expropia-
cion forzosa, lo que lleva implicita la necesidad de ocupacion
de los bienes o de adquisicion de los derechos afectados, e
implicara la urgente ocupacion de los mismos de acuerdo con
el articulo 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa, cuyas carac-
teristicas han sido descritas en el apartado primero, con las
condiciones generales impuestas por la normativa vigente, y
en particular por las descritas en el apartado segundo.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponer recurso de alzada, ante el
Excmo. Sr. Consejero de Economia, Innovacion, y Ciencia, en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente de su
notificacion, de conformidad con lo establecido en el articulo
114.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comiin en su nueva redaccion dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero.

En Sevilla a 31 de diciembre de 2011.—La Delegada Pro-
vincial, Maria Francisca Amador Prieto.
8F-1425-P

Consejeria de Obras Publicas y Vivienda

Delegacion Provincial de Sevilla

Ignorandose el actual domicilio de los Sres. relacionados,
contra los que se tramita expediente sancionador por infrac-
cion a la normativa de transportes terrestres, o siendo descono-
cidos en las direcciones que figuran en los archivos de esta
Delegacion, se notifica por el presente anuncio lo siguiente:

Notificaciones:

Expediente: SE-00032/2012 Matricula: 92-86CVV- Titular: PEREZ CAS-
TILLO JOSE LUIS Domicilio: MIGUEL ESTEPA, 27 Co Postal: 23740 Muni-
cipio: ANDUJAR Provincia: Jaen Fecha de denuncia: 23 de Abril de 2011 Via:
A4 Punto Kilométrico: 482 Hora: 12:20 Hechos: TRANSPORTE DE MER-
CANCIAS DESDE VILLANUEVA DE LA REINA HASTA ALCALA DE
GUADAIRA EN VEHICULO PESADO, CARECIENDO DE AUTORIZA-
CION DE TRANSPORTES. TRANSPORTA 877 CAJAS DE HUEVOS ENVA-
SADOS, SIENDO UN TOTAL DE 18792 UNIDADES. SE ADJUNTAN
FOTOGRAFIAS ALBARAN DE CARGA.AUTORIZACION CADUCADA
DESDE 31/03/10.- Normas Infringidas: 140.1.9 LOTT 197.1.9 ROTT Pliego de
descargo: No Sancion: 4.601,00

Expediente: SE-00033/2012 Matricula: 96-61FNR- Titular: HORMIGO-
NES LA ESPARTALERA S.L. Domicilio: CM. ESPARTALERA. APDO.
CORREOS 99 Co Postal: 41720 Municipio: PALACIOS Y VILLAFRANCA
(LOS) Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 1 de Abril de 2011 Via: N-IV
Punto Kilométrico: 613 Hora: 11:49 Hechos: CIRCULAR REALIZANDO UN
TRANSPORTE DE MERCANCIAS(HORMIGON) CON UNA MASA TOTAL
DE 34.200 KG., ESTANDO AUTORIZADO A 32.000 KG. EXCESO DE 2.200
KG. VERIFICADO EN BASCULA OFICIAL JUNTA DE ANDALUCIA.- Nor-
mas Infringidas: 141.4 LOTT 198.4 ROTT Pliego de descargo: No Sancion:
1.501,00

Expediente: SE-00044/2012 Matricula: 01-27GWB- Titular: GARRIDO
MORENO  AGUSTIN Domicilio: JOSE SARAMAGO, 34 Co Postal: 41800
Municipio: SANLUCAR LA MAYOR Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 6
de Abril de 2011 Via: URB..C/LA RABIDA Punto Kilométrico: Hora: 09:28
Hechos: CIRCULAR REALIZANDO TRANSPORTE DE ALIMENTACION
DESDE SAN JOSE DE LA RINCONADA HASTA SEVILLA, CON UN PESO
TOTAL EN BASCULA DE 4.250 KG., ESTANDO AUTORIZADO PARA
3.500 KG.(EXCESO DE PESO DE 750 KG.).- Normas Infringidas: 141.4 LOTT
198.4 ROTT Pliego de descargo: No Sancion: 1.801,00

Expediente: SE-00064/2012 Matricula: 89-61BWB- Titular: ARIREBO
S.L. Domicilio: BLAS INFANTE S/N Co Postal: 41350 Municipio: VILLA-
NUEVA DEL RIO Y MINAS Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 8 de Abril
de 2011 Via: A-436 Punto Kilométrico: 15,6 Hora: 16:20 Hechos: NO PASAR
LA REVISION PERIODICA DEL TACOGRAFO.- Normas Infringidas: 141.5
LOTT 198.5 ROTT Pliego de descargo: No Sancion: 1.501,00

Expediente: SE-00077/2012 Matricula: 23-13FGG- Titular: MONTES
BARRENO MARIANO Domicilio: LA ALMENDRA 61 Co Postal: 41970
Municipio: SANTIPONCE Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 7 de Abril de
2011 Via: A4 Punto Kilométrico: 549 Hora: 08:40 Hechos: REALIZAR
TRANSPORTE PUBLICO EN VEHICULO LIGERO, CARECIENDO DE
AUTORIZACION POR NO HABER REALIZADO SU VISADO. CADU-
CADO DESDE 30/11/10. TRANSPORTE DESDE POL.LA ISLA (SE) A
TOMARES (SE).- Normas Infringidas: 140.1.9 LOTT 197.1.9 ROTT Pliego de
descargo: No Sancion: 1.501,00

Expediente: SE-00081/2012 Matricula: TO-009324-Y Titular: MOI-
TRADE, S.L. Domicilio: C/ CUENCA, 12 Co Postal: 41350 Municipio:
VILLANUEVA DEL RIO Y MINAS Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 12
de Abril de 2011 Via: SE-4102 Punto Kilométrico: ,9 Hora: 15:20 Hechos:
REALIZAR TRANSPORTE PRIVADO DE MERCANCIAS(VACIO) EN
VEHICULO PESADO, CARECIENDO SU CONDUCTOR DEL CORRES-
PONDIENTE CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL(CAP), RD
1032/2007, DIRECTIVA 2003/59/CE(CAP).- Normas Infringidas: 141.19
LOTT 198.18 ROTT Pliego de descargo: No Sancién: 1.001,00

Expediente: SE-00082/2012 Matricula: 67-46CRB- Titular: TORRES
MARTIN SUSANA Domicilio: CRISTOBAL COLON N°3 Co Postal: 41980
Municipio: ALGABA (LA) Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 9 de Abril de
2011 Via: A66 Punto Kilométrico: 805 Hora: 13:45 Hechos: REALIZAR UN
TRANSPORTE PRIVADO COMPLEMENTARIO DE MERCANCIAS POR
PROVINCIA DE SEVILLA (PASTELERIA CREMA Y NATA FRESCA) PRE-
CISANDO REGULACION DE TEMPERATURA PARA SU CORRECTA
CONSERVACION. UTILIZA UN VEHICULO INADECUADO, NO ES ISO-
TERMO.- Normas Infringidas: 140.26.1 LOTT Pliego de descargo: No San-
cion: 2.001,00

Expediente: SE-00083/2012 Matricula: 27-77BNX- Titular: LUMAN
S.C.A. Domicilio: CTRA. BURGUILLOS 8 Co Postal: 41210 Municipio: GUI-
LLENA Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 12 de Abril de 2011 Via: A-8058
Punto Kilométrico: 3 Hora: : Hechos: CIRCULAR DESDE BURGUILLOS
HASTA CORIA DEL RIO, TRANSPORTANDO ARENA EN SU TOTALIDAD
DEL SEMIRREMOLQUE, CARECIENDO DE AUTORIZACION. PRE-
SENTA TARJETA DE TRANSPORTE CADUCADA DE FECHA 31/07/2010.-
Normas Infringidas: 140.1.9 LOTT 197.1.9 ROTT Pliego de descargo: No San-
cion: 4.601,00

Expediente: SE-00085/2012 Matricula: 50-90FNJ- Titular: RAGOTRANS
LOGISTICA S.L. Domicilio: POL. IND. EL PRADO C/ HUESCA, 11 Co Pos-
tal: 06800 Municipio: MERIDA Provincia: Badajoz Fecha de denuncia: 13 de
Abril de 2011 Via: A-66 Punto Kilométrico: 779 Hora: 15:45 Hechos: CIRCU-
LAR TRANSPORTANDO NEUMATICOS DESDE ZAFRA(BADAJOZ)
HACIA SEVILLA, REALIZANDO TRANSPORTE PUBLICO EN VEHI-
CULO LIGERO, CARECIENDO DE AUTORIZACION POR NO HABER
REALIZADO SU VISADO REGLAMENTARIAMENTE. PRESENTA TAR-
JETA DE TRANSPORTE VALIDA HASTA 31/10/10.- Normas Infringidas:
140.1.9 LOTT 197.1.9 ROTT Pliego de descargo: No Sancion: 1.501,00
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Expediente: SE-00089/2012 Matricula: 91-36BGN- Titular: SOTO LOPEZ
MARCIAL Domicilio: ALMONTE 28 BJ Co Postal: 41100 Municipio: CORIA
DEL RIO Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 11 de Abril de 2011 Via: SE30
Punto Kilométrico: 10,5 Hora: 13:30 Hechos: REALIZAR UN TRANSPORTE
PRIVADO COMPLEMENTARIO EN VEHICULO LIGERO CON UN PESO
EN BASCULA DE 4540 KG., ESTANDO AUTORIZADO A 3500 KG.,
EXCESO DE 1040 KGTRANSPORTA ACEITUNAS DESDE MORON DE LA
FRONTERA A CORIA DEL RIO.- Normas Infringidas: 140.19 LOTT 197.19
ROTT Pliego de descargo: No Sancion: 3.691,00

Expediente: SE-00102/2012 Matricula: 30-83BNY- Titular: HNOS.PEREA
2007 SL Domicilio: A, AZNALCAZAR P PIBO 206 Co Postal: 41110 Munici-
pio: BOLLULLOS DE LA MITACION Provincia: Sevilla Fecha de denuncia:
14 de Abril de 2011 Via: SE30 Punto Kilométrico: 12 Hora: 15:30 Hechos: CIR-
CULAR POR LA PROVINCIA DE SEVILLA TRANSPORTANDO HIERRO
Y METAL. CON UN PESO TOTAL DE 4420 KG., ESTANDO AUTORIZADO
A 3500 KG., EXCESO DE 920 KG*CIRCULA DESDE BOLLULLOS DE LA
MITACION A SEVILLA. N° PLANCHA 8112103 Y 8111910.- Normas Infrin-
gidas: 140.19 LOTT 197.19 ROTT Pliego de descargo: No Sancion: 3.431,00

Expediente: SE-00122/2012 Matricula: 17-88CSL- Titular: JOSE ROL-
DAN MORILLO SL Domicilio: SANTA ANA, 13 Co Postal: 41520 Municipio:
VISO DEL ALCOR (EL) Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 16 de Abril de
2011 Via: A92 Punto Kilométrico: 123 Hora: 07:00 Hechos: CIRCULAR
TRANSPORTANDO HUEVOS DESDE SEVILLA A GRANADA REALI-
ZANDO TRANSPORTE PRIVADO COMPLEMENTARIO, CARECIENDO
DE TARJETA DE TRANSPORTES.- Normas Infringidas: 141.13 LOTT 198.13
ROTT Pliego de descargo: No Sancion: 1.001,00

Expediente: SE-00126/2012 Matricula: TO-009324-Y Titular: MOI-
TRADE, S.L. Domicilio: CUENCA 12 Co Postal: 41350 Municipio: VILLA-
NUEVA DEL RIO Y MINAS Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 18 de Abril
de 2011 Via: A456 Punto Kilométrico: 5,3 Hora: 17:50 Hechos: NO PASAR LA
REVISION PERIODICA DEL TACOGRAFO. TRANSPORTA ARENA.- Nor-
mas Infringidas: 141.5 LOTT 198.5 ROTT Pliego de descargo: No Sancion:
1.501,00

Expediente: SE-00128/2012 Matricula: 51-20BGF- Titular: SANDOVAL
RIOS PASTORA Domicilio: PLAZA BOBINADORA,23 Co Postal: 41700
Municipio: DOS HERMANAS Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 23 de
Abril de 2011 Via: N-IV Punto Kilométrico: 574,3 Hora: 15:30 Hechos: REALI-
ZAR TRANSPORTE PUBLICO DE MERCANCIAS EN VEHICULO LIGERO
CARECIENDO DE AUTORIZACION. TRANSPORTA PRODUCTOS DE
ALIMENTACION DESDE DOS HERMANAS(SE) HASTA CADIZ Y
JEREZ(CA) CARECIENDO DE AUTORIZACION. PRESENTA TARJETA
CADUCADA 31/10/08 Y HOJA DE RUTA CON FECHA EXPEDICION
25/04/11 QUE SE CORRESPONDE CON LA CARGA, PERO EL TRANS-
PORTISTA ES DIFERENTE(JOSE PULET PEREZ-NIF 28.513.733-N).- Nor-
mas Infringidas: 140.1.9 LOTT 197.1.9 ROTT Pliego de descargo: No Sancion:
1.501,00

Expediente: SE-00130/2012 Matricula: TO-009324-Y Titular: MOI-
TRADE, S.L. Domicilio: CUENCA 12 Co Postal: 41350 Municipio: VILLA-
NUEVA DEL RIO Y MINAS Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 18 de Abril
de 2011 Via: A456 Punto Kilométrico: 5,3 Hora: 18:10 Hechos: REALIZAR
TRANSPORTE PRIVADO DE MERCANCIAS EN VEHICULO PESADO
CARECIENDO SU CONDUCTOR DE LA CORRESPONDIENTE TARJETA
DE CUALIFICACION DEL CONDUCTOR (CAP). PERMISO EXPEDIDO
EN 2010. TRANSPORTA ARENA Normas Infringidas: 141.19 LOTT 198.18
ROTT Pliego de descargo: No Sancion: 1.001,00

Expediente: SE-00134/2012 Matricula: TO-009324-Y Titular: MOI-
TRADE, S.L. Domicilio: CUENCA 12 Co Postal: 41350 Municipio: VILLA-
NUEVA DEL RIO Y MINAS Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 18 de Abril
de 2011 Via: A456 Punto Kilométrico: 5,3 Hora: 18:10 Hechos: REALIZAR
TRANSPORTE DE MERCANCIAS EN VEHICULO PESADO, CARE-
CIENDO DE AUTORIZACION DE TRANSPORTES.TRANSPORTA
ARENA .- Normas Infringidas: 141.13 LOTT 198.13 ROTT Pliego de descargo:
No Sancion: 1.001,00

Expediente: SE-00142/2012 Matricula: 54-57DTK- Titular: PINTURAS
SALTERAS, S.L. Domicilio: MALPESA, N° 41 Co Postal: 41909 Municipio:
SALTERAS Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 25 de Abril de 2011 Via:
URB.-AVDA. DE LA BORBOLLA Punto Kilométrico: Hora: 12:00 Hechos:
EXCESO DE PESO. EFECTUA TRANSPORTE DE MERCANCIAS DESDE
SEVILLA(AVDA. DE LA BUHAIRA) HASTA SALTERAS(SE). PESO EN
BASCULA 5.440 KG. MMA. 3.500 KG. EXCESO DE 1.940 KG. PESAJE
REALIZADO EN BASCULA PUERTO DE SEVILLA. PLANCHA N°
8112103.- Normas Infringidas: 140.19 LOTT 197.19 ROTT Pliego de descargo:
No Sancion: 4.600,00

Expediente: SE-00161/2012 Matricula: 29-22CSV- Titular: TRANSPOR-
TES Y CUBAS 2004, S.L. Domicilio: JUAN DE LA CUEVA, 56 - 2 1ZQ. Co
Postal: 41300 Municipio: SAN JOSE DE LA RINCONADA Provincia: Sevilla
Fecha de denuncia: 27 de Abril de 2011 Via: A-8005 Punto Kilométrico: 5 Hora:
10:20 Hechos: NO PASAR LA REVISION PERIODICA DEL TACOGRAFO.
FECHA DE LA ULTIMA REVISION EL 01/02/2008.- Normas Infringidas:
141.5 LOTT 198.5 ROTT Pliego de descargo: No Sancion: 1.501,00

Expediente: SE-00166/2012 Matricula: 29-22CSV- Titular: TRANSPOR-
TES Y CUBAS 2004, S.L. Domicilio: JUAN DE LA CUEVA 56 2-1ZQ. Co
Postal: 41300 Municipio: SAN JOSE DE LA RINCONADA Provincia: Sevilla
Fecha de denuncia: 27 de Abril de 2011 Via: A8005 Punto Kilométrico: 5 Hora:

10:20 Hechos: REALIZAR TRANSPORTE PRIVADO EN VEHICULO
PESADO CARECIENDO DE AUTORIZACION. TRANSPORTA UNA
CARRETILLA ELEVADORA PROPIEDAD DE LA EMPRESA- Normas
Infringidas: 141.13 LOTT 198.13 ROTT Pliego de descargo: No Sancion:
1.001,00

Expediente: SE-00173/2012 Matricula: 47-17BBM- Titular: MARIPURI-
MAN, S.L. Domicilio: C/TURQUIA, 1 Co Postal: 11406 Municipio: JEREZ DE
LA FRONTERA Provincia: Cadiz Fecha de denuncia: 28 de Abril de 2011 Via:
URB.-JUAN PABLO II Punto Kilométrico: Hora: 12:00 Hechos: ARROJAR
UN EXCESO DE PESO 850 KG., SOBRE SU MMA DE 3.500 KG., LLE-
VANDO UNA CARGA TOTAL DE 4.350 KG. REALIZA TRANSPORTE DE
ENSERES DE CASETAS DESDE JEREZ DE LA FRONTERA(CA) HASTA
EL RECINTO FERIAL DE SEVILLA.- Normas Infringidas: 141.4 LOTT 198.4
ROTT Pliego de descargo: No Sancion: 1.951,00

Expediente: SE-00174/2012 Matricula: 76-83BHD- Titular: CASTILLO
RUEDA JOSE ANTONIO Domicilio: VIRGEN DE LOS DOLORES 9-B Co
Postal: 41620 Municipio: MARCHENA Provincia: Sevilla Fecha de denuncia:
28 de Abril de 2011 Via: URB.-JUAN PABLO II Punto Kilométrico: Hora:
10:52 Hechos: ARROJAR UN EXCESO DE PESO DE 1.050 KG. SOBRE SU
MMA. DE 3.500 KG. LLEVANDO UNA CARGA TOTAL DE 4.550 KG. REA-
LIZA TRANSPORTE DESDE LA LOCALIDAD DE MARCHENA(SE)
HASTA EL RECINTO FERIAL DE SEVILLA, TRANSPORTANDO MATE-
RIALES COMO SILLAS, MESAS, ETC,...- Normas Infringidas: 140.19 LOTT
197.19 ROTT Pliego de descargo: No Sancion: 3.821,00

Expediente: SE-00194/2012 Matricula: TO-009324-Y Titular: MOI-
TRADE, S.L. Domicilio: C/ CUENCA, 12 Co Postal: 41350 Municipio:
VILLANUEVA DEL RIO Y MINAS Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 12
de Abril de 2011 Via: SE-4101 Punto Kilométrico: ,9 Hora: 15:10 Hechos: NO
PASAR LA REVISION PERIODICA DEL TACOGRAFO. CADUCADO EL
16/03/2007.- Normas Infringidas: 141.5 LOTT 198.5 ROTT Pliego de des-
cargo: No Sancion: 1.501,00

Expediente: SE-00195/2012 Matricula: 27-77BNX- Titular: LUMAN,
S.C.A. Domicilio: CTRA. BURGUILLOS 8 Co Postal: 41210 Municipio: GUI-
LLENA Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 12 de Abril de 2011 Via: A-8058
Punto Kilométrico: 3 Hora: 07:54 Hechos: LA CARENCIA NO SIGNIFICA-
TIVA DE REGISTRO DEL APARATO DE CONTROL, DE LOS DOCUMEN-
TOS IMPRESOS OBLIGATORIOS QUE EXISTA OBLIGACION DE LLE-
VAR EN EL VEHICULO. PRESENTA SOLO DISCO DIAGRAMA DE
FECHA 11/04/11 SIN RELLENAR CORRECTAMENTE, NO COINCI-
DIENDO DATOS CON DIA DE REVISION, NO JUSTIFICANDO SERVI-
CIOS REALIZADOS, NI PRESENTANDO CERTIFICADO DE ACTIVIDA-
DES.- Normas Infringidas: 141.11 LOTT 198.11 ROTT Pliego de descargo: No
Sancion: 1.001,00

Expediente: SE-00198/2012 Matricula: TO-009324-Y Titular: MOI-
TRADE, S.L. Domicilio: C/ CUENCA, 12 Co Postal: 41350 Municipio:
VILLANUEVA DEL RIO Y MINAS Provincia: Sevilla Fecha de denuncia: 12
de Abril de 2011 Via: SE-4101 Punto Kilométrico: ,9 Hora: 15:30 Hechos:
REALIZAR UN TIEMPO DE CONDUCCION DE MAS DE 07:45 H. SIN
HABER EFECTUADO LAS PAUSAS EN LA CONDUCCION EN LA
FORMA PREVISTA EN EL RGTO.(CE) N° 561/2006. PERIODO COMPU-
TADO DESDE LAS 07:00 H.(07/04/11) HASTA 19:00 H.(07/04/11). SE
RETIRA DISCO CON FECHA 07/04/11.- Normas Infringidas: 141.6 LOTT
198.6 ROTT Pliego de descargo: No Sancion: 1.501,00

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno,
cada interesado alegue por escrito a esta Delegacion, sita en
Plaza de San Andrés, 2 y 4 41071 Sevilla, lo que a su derecho
convenga, con aportacion o proposicion de pruebas en el plazo
de quince dias habiles siguientes al de la publicacion del pre-
sente anuncio. Igualmente se le notifica que, conforme esta-
blece el articulo 146.3 de la Ley de Ordenacion de los Trans-
portes Terrestres, el importe de la sancion inicialmente
propuesta se reducird en un 25% si realiza su ingreso antes de
que transcurran los quince dias siguientes a la publicacion de
la presente notificacion.

Sevilla a 14 de febrero de 2012.—La Instructora, Luz
Maria Romero Garcia.

6W-2141

Consejeria de Empleo

Delegacion Provincial de Sevilla

Convenio: Ayuntamiento Castilblanco de los Arroyos.
Expediente: 41/01/0001/2011.

Fecha:13/02/2012.

Asunto: Resolucion de inscripcion y publicacion.
Destinatario: Manuel Carballar Alfonso José.

Cobdigo de Convenio namero 41100072012012.
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Visto el Convenio Colectivo para el Ayuntamiento de Cas-
tilblanco de los Arroyos, suscrito por la referida Entidad y la
representacion legal de los trabajadores, con vigencia desde el
22 de octubre de 2010 a 31 de diciembre de 2011.

Visto lo dispuesto en el art. 90.2 del Real Decreto Legisla-
tivo 1/1995, de 24 de marzo (E.T.), de acuerdo con el cual,los
convenios deberan ser presentados ante la autoridad laboral, a
los solos efectos de su registro.

Visto lo dispuesto en los arts. 2, 6 y 8 del Real Decreto
713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Depositos de Con-
venios y Acuerdos Colectivos de Trabajo, seran objeto de ins-
cripcion en los Registros de Convenios y Acuerdos colectivo
de trabajo de las autoridades laborales los convenios elabora-
dos conforme a lo establecido en el Titulo III del texto refun-
dido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores RD 1/95, de 24
de marzo, sus revisiones, modificaciones y/o prorrogas, acuer-
dos de comisiones paritarias, acuerdos de adhesion a un con-
venio en vigor, acuerdos de Planes de Igualdad y otros.

Visto lo dispuesto en los arts. 3, 6 y 8 del RD 713/2010, de
28 de mayo, Real Decreto 4043/82, de 29 de diciembre, por el
que se traspasan Funciones y Servicios a la Junta de Andalu-
cia, Decreto 14/2010, de 22 de marzo, sobre reestructuracion
de Consejerias y el Decreto 136/2010, de 13 de abril, que esta-
blece la estructura orgénica de la Consejeria de Empleo.

Esta Delegacion Provincial de la Consejeria de Empleo,
acuerda:

Primero.—Registrar y ordenar el deposito del Convenio
Colectivo para el Ayuntamiento de Castilblanco de los Arro-
yos, suscrito por la Referida Entidad y la Representacion
Legal de los Trabajadores, con vigencia desde el el 22 de octu-
bre de 2010 a 31 de diciembre de 2011.

Segundo.—Disponer su publicacion gratuita en el «Bole-
tin Oficial» de la provincia.

En Sevilla a 13 de febrero de 2012.—La Delegada Provin-
cial, Aurora Cosano Prieto

CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL LABORAL
DEL EXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO
DE CASTILBLANCO DE LOS ARROYOS (SEVILLA)

CONVENIO COLECTIVO PARA EL PERSONAL LABORAL
Capitulo I
Disposiciones generales
Articulo 1.—Ambito funcional y personal.

El presente Convenio tiene como finalidad establecer y
regular las condiciones econdmicas, sociales y laborales del
personal laboral de todos los centros y dependencias del Ayun-
tamiento de Castilblanco de los Arroyos.

Aquellos trabajadores, cuya contratacion esté vinculada a
programas subvencionados o a cualquier otra dotacion finan-
ciera externa al Ayuntamiento, no les afectara lo regulado en
este convenio referente a asuntos salariales (salario, trienios y
complementos).

Las personas contratadas para la realizacion de trabajos
especificos que desarrollen su actividad en régimen de Dere-
cho Civil, Mercantil o Contrato de Estado se regiran por sus
propias normas especificas.

Se consideraran automaticamente incorporados a las pre-
sentes normas los acuerdos que pudieran suscribirse en el
futuro entre los sindicatos representativos y la FEMP (Federa-
cioén Espafiola de Municipios y Provincias) o la FAMP (Fede-
racion Andaluza de Municipios y Provincias) en aquellos
aspectos que mejoren lo aqui acordado, previa ratificacion por
el Pleno del Ayuntamiento.

Articulo 2.—Ambito territorial.

El presente Convenio Colectivo se extiende a todo el
ambito de la actividad que el Ayuntamiento realiza en todos
sus centros y dependencias, regulando las relaciones laborales
de los trabajadores y trabajadoras afectados, aun cuando des-
empeiien sus funciones fuera del término municipal de Castil-
blanco de los Arroyos.

Articulo 3.—Ambito temporal.

El presente Convenio Colectivo entrara en vigor una vez
cumplidos los tramites legales necesarios, no obstante, surtira
efectos desde el dia de su firma sin perjuicio de la fecha de su
publicacién en el «Boletin Oficial» de la provincia.

La duracion del presente Convenio sera hasta el 31 de
diciembre de 2011.

Entre la denuncia del presente Convenio por alguna de las
partes y el inicio de las negociaciones no mediara un plazo
superior a 2 meses.

Si ninguna de las partes que suscribe el presente Convenio
formulase solicitud de revision o rescision de este con dos
meses de antelacion, como minimo, a fecha de finalizacién de
vigencia del presente Convenio Colectivo o de las correspon-
dientes prorrogas, este Convenio se considerara automatica-
mente prorrogado hasta la entrada en vigor de un nuevo con-
venio, con el incremento econdémico, que en su caso,
establezca la Ley de Presupuestos Generales del Estado.

Articulo 4.—Vinculacion a la totalidad.

Las condiciones establecidas en el Presente Convenio
Colectivo, tanto normativas como retributivas, forman un todo
organico e indivisible, y a efectos de su aplicacion practica
seran consideradas de forma global, pero siempre con referen-
cia a cada trabajador en su respectiva categoria y computo
anual.

Una vez denunciado, y hasta tanto no se logre un acuerdo
que lo sustituya, continuara en vigor el presente Convenio. Si
las partes no llegasen a un acuerdo se recurrira al SERCLA.

Articulo 5.—Comision Paritaria de Control, Desarrollo y
Seguimiento.

Se constituira por los firmantes del presente Convenio
Colectivo una Comision Paritaria de Control, Desarrollo y
Seguimiento (en adelante C.P.C.D.S), que estara compuesta
por tres miembros en representacion del Ayuntamiento y tres
en representacion del Comité de Empresa o en proporcion a
su representatividad legal de los trabajadores y trabajadoras, y
su reparto quedara fijado segun los resultados de las eleccio-
nes sindicales. Ambas partes podran requerir la asistencia de
dos asesores, con voz pero sin voto, y cualquiera de las dos
partes puede convocar a la otra.

La Comision Paritaria se constituira en un plazo no supe-
rior a un mes desde la entrada en vigor del presente Convenio
Colectivo.

Son competencias de la Comision Paritaria:

a. La actualizacion y modificacion del contenido del
presente Convenio en aquellas materias que impliquen modifi-
cacion de caracter economico, y s6lo sera posible en los térmi-
nos previstos en el propio Convenio. Los acuerdos de modifi-
cacion que se alcancen formaran parte del Convenio, y tendran
eficacia obligacional con los efectos que en ellos se determine.

b. Interpretacion del Convenio.

c. Vigilancia de la aplicacion y cumplimiento de lo pac-
tado.

d. Mediacién y conciliacion de las cuestiones o proble-
mas sometidos por las partes a su consideracion en el ambito
del Convenio.

e. Estudio de las vacantes para los sistemas de provision.

f.  Desarrollar lo dispuesto en la legislacion vigente
sobre conciliacion de la vida familiar y laboral de las personas
trabajadoras, asi como cualesquiera otras recomendaciones del
CARL en materia de igualdad y no discriminacion.

g. Cuantas otras funciones se les otorgue de comun
acuerdo.

La Comisién se reunira, con caracter ordinario, cada tres
meses. Igualmente se reunira, con caracter extraordinario, a
solicitud por escrito de cualquiera de las partes, acompafian-
dose a la misma una propuesta de los asuntos a tratar. En el
plazo de cinco dias a partir del dia siguiente a la recepcion de
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la solicitud de convocatoria debera fijarse la fecha de la reu-
nién, que habra de celebrarse en un plazo no superior a 30
dias. Para la valida constitucion de la Comision se requiere la
asistencia de la mayoria de cada una de las partes que la con-
forman.

Articulo 6.—Garantias salariales.

Se respetaran tanto las condiciones individuales como
colectivas que en su conjunto sean para los trabajadores y tra-
bajadoras mas beneficiosas que las establecidas en el presente
Convenio, hasta que sean superadas por las condiciones que
con caracter general se establezcan en Convenios posteriores,
en cuyo momento desaparecerian.

Capitulo II
Organizacion del trabajo
Articulo 7.—Organizacion y racionalizacion.

1. La organizacion practica del trabajo es competencia del
Ayuntamiento a quien corresponde la iniciativa con sujecion a
la legislacion vigente y a lo pactado en este Convenio, basan-
dose en los siguientes criterios:

a) El interés publico.
b) La jerarquia formal de normas.

2. La racionalizacién y método de trabajo, que tendra entre
otras las siguientes finalidades:

a) La mejora de las prestaciones de servicio al ciudadano.

b) Simplificacion del trabajo, mejora de métodos y proce-
sos administrativos.

c¢) Establecimiento de plantillas correctas de personal.

d) Definicion y clasificacion clara de las relaciones entre
puestos y categorias.

De los cambios organizativos que afecten al personal en la
aplicacion o modificacion sustancial de algunas de las condi-
ciones de trabajo previstas en el presente Convenio se infor-
mara previamente a la Comision Paritaria de Interpretacion y
Seguimiento.

Articulo 8.—Relacion de puestos de trabajo.

La relacion de puestos de trabajo, en adelante R.P.T, es el
instrumento técnico a través del cual se realizara la organiza-
cion del personal, de acuerdo con las necesidades de los servi-
cios y precisando los requisitos para el desempefio de cada
puesto.

Sera el Ayuntamiento de Castilblanco de los Arroyos quien
elaborara la plantilla de personal laboral, que debera compren-
der todos los puestos de trabajo debidamente clasificados.

La R.P.T incluira la enumeracion de la totalidad de los pues-
tos existentes, ordenados por centro gestor, con expresion de:

a. Denominacién y caracteristicas esenciales (actividad
profesional funciones, etc.).

b. Grupo o grupos de clasificacion y retribuciones, en
concordancia a la tabla retributiva.

c. Naturaleza y empleo o categorias.

d. Requisitos exigidos para su desempeilo, méritos, for-
macion especifica y sistema de provision.

e. Situacion individualizada (vacante, cubierto definitivo
o provisional, o con reserva) y nombre de la persona que lo
ocupa.

Cada dos afios el Ayuntamiento procederad a actualizar la
R.P.T, que es de caracter publico.

Articulo 9.—Clasificacion del personal.

1. Clasificacion profesional.- La clasificacion profesio-
nal tiene por objeto la determinacion, ordenacion y definicion
de los diferentes grupos y categorias profesionales, que pue-
den ser asignadas a los trabajadores de acuerdo con las funcio-
nes y tareas que efectivamente desempefien.

2. Se establecen los siguientes grupos profesionales:

Grupo A. Forman este grupo y se integran en ¢l los traba-
jadores que, estando en posesion del correspondiente titulo de

licenciado, arquitecto o ingeniero, expedido por una Facultad
o Escuela Técnica Superior, han sido o son contratados en vir-
tud de su titulacidén para ejercer funciones o desempefiar un
puesto de trabajo del personal al servicio del Ayuntamiento.

Grupo B. Forman este grupo y se integran en él los traba-
jadores que, estando en posesion del titulo de ingeniero téc-
nico, formacion profesional en tercer grado, diplomado uni-
versitario, arquitecto técnico, moédulo formativo de grado
superior o titulo equivalente, reconocido por el Ministerio de
Educacién y Ciencia, han sido o son contratados en virtud de
su titulacion para ejercer funciones o desempefiar un puesto de
trabajo en razon a su titulacion o su categoria profesional o su
experiencia laboral, y esta definido en el catdlogo de puestos
de trabajo del personal al servicio del Ayuntamiento.

Grupo C. Forman este grupo y se integran en ¢l los traba-
jadores que, o bien con titulo de Bachillerato, B.U.P., Bachiller
Superior, Formacion Profesional de Segundo Grado, modulo
formativo de grado medio, o bien por su formacion laboral
equivalente, con categoria profesional reconocida en orde-
nanza laboral o convenios colectivos, han sido contratados
para ejercer funciones o desempefiar puestos de trabajo en
razon a su titulacion o su categoria profesional o su experien-
cia laboral, y esta definido en el catalogo de puestos de trabajo
del personal al servicio del ayuntamiento.

Grupo D. Forman este grupo y se integraran en ¢l los tra-
bajadores con titulo de bachiller elemental, graduado escolar,
formacion profesional o bien por su formacion laboral con
categoria profesional reconocida en ordenanza laboral o con-
venio colectivo o desempefar puestos de trabajo en virtud de
su titulacion o su categoria profesional o su experiencia labo-
ral, y esté definido en el catalogo de puestos de trabajo perso-
nal al servicio del ayuntamiento.

Grupo E. Forman este grupo y se integraran en ¢l los tra-
bajadores que han sido o son contratados para ejercer funcio-
nes o desempenar puestos de trabajo definidos en este grupo,
en la relacion de puestos de trabajo del personal al servicio del
Ayuntamiento.

No obstante, a lo largo de la vigencia de este Convenio
podra aplicarse la clasificacion personal que establece el
E.B.E.P. para los funcionarios.

Articulo 10.—Ingreso en plantilla.

El Comité de Empresa serd oido con caracter previo a la
aprobacion de la plantilla del Ayuntamiento.

La seleccion de todo el personal laboral se realizard de
acuerdo con la legislacion vigente y la oferta de empleo, en
cuyos planes de preparacion participara el Comité de Empresa.

En los tribunales que se constituyan participaran los repre-
sentantes de los trabajadores y trabajadoras con voz pero sin
voto.

Articulo 11.—Seleccion de personal.

La seleccion y acceso de todo el personal laboral debera
realizarse de acuerdo con la oferta de Empleo Publico,
mediante convocatoria publica, libre o promocién interna y a
través del sistema oposicion libre, concurso o concurso- oposi-
cion.

Se garantizara en todo caso los principios constitucionales
de igualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad y
transparencia.

El ingreso del personal laboral se realizard mediante con-
vocatoria publica y se regira por las bases de convocatoria res-
pectiva, que se ajustara en todo caso a lo dispuesto en el R.D.
896/91 de 7 de junio, R.D. 364/95 y Estatuto Basico del
Empleado Publico.

Articulo 12.—Periodo de prueba.

El periodo de prueba en cualquier contratacion sera de
quince dias para trabajadores y trabajadoras no especializados
y de dos meses para el resto de los trabajadores y trabajadoras.
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Articulo 13.—Promocion interna.

En todas las vacantes y/o puestos de nueva creacion, que
se produzcan en el Ayuntamiento, se ofertaran preferentemente
por el sistema de promocidn interna, que podra ser vertical-
mente consistente en el ascenso de un grupo inferior a otro
superior, y/o por promocién horizontal consistente en el
acceso del mismo grupo profesional.

La promocion interna se realizarda mediante procesos
selectivos que garanticen el cumplimiento de los principios
constitucionales de igualdad, merito y capacidad.

Los trabajadores y trabajadoras afectados por este conve-
nio deberan reunir las siguientes condiciones para el ingreso:

— Tendran una antigliedad de al menos dos afios de servi-
cio activo en el inferior grupo de clasificacion profesional.

— Superar las pruebas selectivas exigidas
— Tener titulacion exigida para el puesto

Las vacantes convocadas por promocion interna que que-
dan desiertas por no haber obtenido los aspirantes la puntua-
cion minima exigida para la superacion de las correspondien-
tes pruebas, conformaran la Oferta de Empleo Publico.

En las convocatorias de las pruebas de promocion interna
podran establecerse la exencion de materias cuyo conoci-
miento se haya acreditado suficientemente en las de ingreso al
Grupo de origen.

Articulo 14.—Trabajos de distinta categoria.

El trabajador que realice trabajo de superior categoria,
motivado por el servicio y a instancia del Ayuntamiento, ten-
dra derecho al percibo de la diferencia retributiva existente
entre la retribucion total que corresponda a la plaza que des-
empefia en propiedad y al de la funcion que realmente venga
desempefiando de forma accidental, debiendo ser abonada en
némina como trabajo de superior categoria.

Si durante la prestacion del trabajo de superior categoria,
el trabajador sufriera un accidente o enfermedad profesional
percibira las retribuciones correspondientes al trabajo que
viniera desarrollando en ese momento.

El periodo maximo de habilitacion para estos trabajos sera
de 18 meses, periodo, en el cual, de seguir existiendo necesi-
dad de realizar las funciones que se vengan desempefiando, a
causa imputable al Ayuntamiento, se proveera lo necesario
para la inclusion de la plaza en cuestion en la siguiente Oferta
de Empleo Publico.

Para la realizacion de trabajos de inferior categoria se
estara a lo que decida, en tiempo, la C.P.C.D.S., sin perjuicio
de lo establecido en la legislacion vigente.

Capitulo 111
Jornada, horario, descanso y vacaciones
Articulo 15.—Jornada laboral.

La jornada laboral de los trabajadores y trabajadoras del
Ayuntamiento de Castilblanco de los Arroyos sera la recono-
cida legalmente para el conjunto de los Empleados Publicos.

Preferentemente se realizara en jornada de mafiana,
excepto aquellos trabajos que por sus caracteristicas, se tengan
que realizar a turnos y/o en fines de semana.

Las condiciones econémicas pactadas se entienden para
las jornadas fijadas y reconocidas anteriormente, de tal forma
que cualquier excepcionalidad tendra la repercusion econo-
mica proporcional.

Cualquier modificacion del horario habitual de un trabaja-
dor tendré que ser informada la C.P.C.D.S.

En casos de fuerza mayor y debidamente justificada, se
podra realizar un cambio de jornada, por el tiempo que dure la
misma, y se realizard por resolucion de la Alcaldia, dandose
traslado a la C.P.C.D.S.

Las horas debidas por incumplimiento de la jornada labo-
ral seran recuperadas al mes siguiente. El responsable de per-
sonal comunicara a los interesados las horas que deben de
recuperar en dicho mes.

Los trabajadores y trabajadoras afectados por el presente
convenio tendran derecho a un descanso de 30 minutos,
durante su jornada diaria de trabajo, que se computara a todos
los efectos como tiempo de trabajo efectivo.

Entre el fin de una jornada y el comienzo de la otra debera
mediar al menos 12 horas. La distribucion de la jornada en
computo diario se determinard entre el Ayuntamiento y el
Comité de Empresa por medio de la elaboracion de un cuadro
horario dentro del primer trimestre del afio.

Se establecera una jornada flexible voluntaria por concilia-
cion de vida personal, familiar y laboral, con horario de obli-
gado cumplimiento de 9 a 14 horas, que la persona interesada
acordara con el Concejal Delegado de Personal y se dara
conocimiento a la C.P.C.D.S.

Articulo 16.—Descanso semanal.

Con caracter general, y salvo necesidad del servicio, el tra-
bajador y la trabajadora, tendra derecho a un descanso sema-
nal de dos dias continuados que se disfrutaran preferentemente
en sabados y domingos. Excepto para aquellos trabajos a tur-
nos que se realicen en fines de semanas o jornada especial, lo
que se establece en el Art. 19.

Articulo 17.—Vacaciones.

Las vacaciones anuales, por aflo completo, seran de 22
dias habiles

Se estableceran la siguiente mejora en el disfrute de vaca-
ciones:

— 15 afios de servicio: 23 dias habiles.
— 20 anos de servicio 24 dias habiles.
— 25 afos de servicio 25 dias habiles.
— 30 anos de servicio 26 dias habiles.

Este derecho se hara efectivo a partir del afio natural
siguiente al cumplimiento de la antigiiedad referida.

El periodo preferencial para su disfrute sera de 11 dias
habiles consecutivos durante los meses de junio, julio, agosto
y septiembre, y 11 dias habiles a eleccion del trabajador, res-
petando siempre el minimo de cinco dias habiles consecutivos.

No obstante, todas las dependencias municipales deberan
quedar cubiertas al menos con una persona.

Para determinar dentro de cada servicio los turnos de
vacaciones se procedera de la siguiente manera:

El calendario de vacaciones estara confeccionado antes del
30 de abril de cada afo. En casos excepcionales, debidamente
justificado, el plazo para comunicarlas serd como maximo
sesenta dias antes del comienzo de la misma.

La distribucion se realizara por servicio de comtn acuerdo
entre el personal del mismo, que lo comunicara al Ayunta-
miento en la fecha fijada. Sélo por causas justificadas y con
informe podra ser denegada.

En caso de coincidencia en la eleccion del personal de los
diferentes servicios, se atendera primero a suerte y después a
turno rotativo anuales.

Queda prohibido el abono de las vacaciones. Las vacacio-
nes deberan disfrutarse dentro del correspondiente aflo natural
y hasta el 15 de enero del afio siguiente.

Si durante el periodo de vacaciones, el trabajador se
encontrase en situacion de baja por enfermedad, accidente o
maternidad, este periodo no sera computado a efectos de vaca-
ciones, correspondiéndole el disfrute de los dias restantes en
proximas fechas, dentro del afio natural o hasta el 15 de enero
del afio siguiente.

El trabajador que cese por voluntad propia en las condicio-
nes legalmente establecida tendra derecho al disfrute de las
vacaciones correspondientes.

En caso de fallecimiento del trabajador y no hubiese dis-
frutado de las vacaciones correspondientes, tendra derecho a
que se le incluya en la liquidacion la parte proporcional de las
mismas.
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El trabajador de nuevo ingreso disfrutara dentro del afio de
su nombramiento, la parte proporcional de vacaciones, a razon
de dos dias y medio por mes trabajado.

Los periodos de vacaciones seran cubiertos con sustitutos
en funcion de las necesidades.

Articulo18.—Calendario laboral.

Seran fiestas las sefialadas en el calendario laboral oficial.
Los dias 24 y 31 de diciembre son no laborables a todos los
efectos, por lo que las personas que tengan que trabajar
durante esos dias les seran retribuidas como servicio extraordi-
nario.

Cuando los dias 24 y 31 de diciembre coincidan en fes-
tivo, sdbados o domingos incorporaran un dia adicional de
permiso para asuntos propios (un dia adicional por cada dia
festivo)

Las fiestas locales seran dos al afio: - Lunes de San Benito
y Lunes posterior a la celebracion de las Fiestas Patronales en
honor a la Virgen de Gracia.

Articulo 19.—Distribucion de la jornada.

La distribucion de la jornada del personal laboral del
Ayuntamiento de Castilblanco de los Arroyos se realizara
seglin una de estas modalidades:

a) Jornada ordinaria: La jornada ordinaria serd la recono-
cida legalmente para el conjunto de los empleados publicos,
preferentemente de mafiana y continuada, con horario de 8,00
a 15,00 horas de lunes a viernes.

b) Jornada Partida: Es la que se realiza en dos periodos
con una interrupcion entre ambos de, al menos, dos horas.

¢) Jornada Reducida: Es aquella cuya duracion se acorta,
por causa establecida, en una parte del tiempo. Dicha reduc-
cion se establecera en los siguientes supuestos:

1.- Por nacimiento prematuro, hospitalizacion del recién
nacido o cuidado de hijo o hija menor de dieciséis meses.

2.- Por razones de guarda legal o cuidado del conyuge o
persona con quien se conviva en analoga relacion de afectivi-
dad a la conyugal, o de un familiar hasta el segundo grado de
parentesco por consanguinidad o afinidad.

3.- Por causa festiva y estival, a criterio del Ayuntamiento,
y siempre respetando las necesidades del servicio.

La reduccién anterior conllevara la disminucion corres-
pondiente de retribuciones, salvo en los supuestos de cuidado
de un menor de dieciséis meses y lo recogido en el apartado 3.

d) A turnos: Es la que se presta para ocupar sucesivamente
los mismos puestos de trabajo segun un cierto ritmo, continuo
o discontinuo implicando la necesidad de llevarla a cabo en
horas diferentes en un periodo determinado.

e) Especial: Es la que retne una serie de particularidades
en razén del trabajo que se presta y cuyas caracteristicas no
tienen encaje en las modalidades establecidas en las letras
anteriores.

En los trabajos en régimen a turno cerrado se garantizara
como minimo el descanso semanal el sabado y domingo, uno
de cada tres. El personal laboral que trabaje alguno de los fes-
tivos anuales, tendra derecho al descanso doble por cada fes-
tivo trabajado o su retribucion.

Articulo 20.—Medidas para la conciliacion de la vida
personal, familiar y laboral.

Con respecto a las medidas encaminadas a favorecer la
conciliacion de la vida personal, familiar y laboral, se adoptan
las modificaciones normativas necesarias para ampliar la
reduccion de jornada a:

1. Quienes por razones de guarda legal, actualmente reco-
nocida, tenga a su cuidado directo:

— Algun hijo menor de 12 afios

— Persona con discapacidad fisica o psiquica, que no des-
empefien actividad retribuida

— Cuidados de familiares hasta 2° grado de consaguinidad
o afinidad que no pueda valerse por si mismo y no desempefie
actividad retribuida

— Niflos en acogimiento tanto preadoptivo como perma-
nente tendran derecho a una reduccion de la jornada de trabajo
en un tercio o mitad de la misma, con la reduccioén proporcio-
nal de sus retribuciones.

Ademas podran ausentarse del trabajo por el tiempo indis-
pensable para asistir a reuniones de coordinacion de su centro
de coordinacion especial donde se reciba un tratamiento o para
acompafiarlo si ha de recibir apoyo adicional en el ambito
sanitario.

2. Se podra sustituir, por decision de la madre, el permiso
de la lactancia de los hijos menores de doce meses por un per-
miso que acumule en jornadas completas el tiempo correspon-
diente. Dicho permiso se incrementard proporcionalmente en
los casos de parto multiple.

3. En los casos de nacimiento de hijos prematuros o en los
que, por cualquier motivo, estos tengan que permanecer hospi-
talizados después del parto, el trabajador tiene derecho a
ausentarse del lugar de trabajo hasta un maximo de dos horas
diarias, percibiendo las retribuciones integras. En dichos
supuestos, el permiso de maternidad puede computarse, a ins-
tancia de la madre o, en caso de que ella falte, del padre, a par-
tir de la fecha del alta hospitalaria. Se excluyen de este com-
puto las primeras seis semanas posteriores al parto, de
descanso obligatorio para la madre.

4. Los trabajadores y trabajadoras tendran derecho a
ausentarse del trabajo para someterse a técnica de fecundacion
asistida por el tiempo necesario para su realizacion y previa
justificacion de la necesidad dentro de la jornada de trabajo.

5. Derecho a disfrutar de un permiso de hasta dos meses
de duracion, percibiendo durante este periodo las retribuciones
basicas, en los supuestos de adopcion internacional cuando sea
necesario el desplazamiento previo de los padres al pais de
origen del adoptado.

6. Derecho de las madres y de los padres a acumular el
periodo de disfrute de vacaciones al permiso de maternidad,
lactancia y paternidad.

7. El personal laboral del Ayuntamiento tendrd derecho a
percibir y a participar en curso de formacion durante los per-
misos de maternidad, paternidad, asi como durante las exce-
dencias por motivos familiares.

8. Tendran derecho a la reduccion de la jornada laboral en
un maximo de dos horas las empleadas victimas de violencia
sobre la mujer, con la finalidad de hacer efectivo su derecho a
la asistencia social integral por tiempo que acrediten los servi-
cios sociales o de salud, segin proceda

9. Los trabajadores y trabajadoras a quienes falten menos
de cinco afios para cumplir la edad de jubilacion podran obte-
ner a su solicitud, la reduccion de la jornada de trabajo en un
medio, con la reduccion proporcional de sus retribuciones,
siempre que la necesidad del servicio lo permita.

10. Por ser preciso atender el cuidado de un familiar de
primer grado, el trabajador tendra derecho a solicitar una
reduccion de hasta el cincuenta por ciento de la jornada labo-
ral, con caracter retribuido, por razones de enfermedad muy
grave y por el plazo maximo de un mes. Si hubiera mas de un
titular de este derecho por el mismo hecho causante, el tiempo
de disfrute de esta reduccion se podra prorratear entre los mis-
mos, respetando en todo caso el plazo maximo de un mes.

Capitulo IV
Retribuciones
Articulo 21.—Conceptos retributivos.

Las retribuciones percibidas por los trabajadores y trabaja-
doras afectados por el presente convenio gozaran de la publici-
dad establecida en la normativa vigente, los pagos de las
nominas mensuales deberan realizarse antes del ultimo dia
habil del mes a que corresponda, a excepcion de los corres-
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pondientes de los meses de junio y diciembre que junto con la
paga extraordinaria se abonaran los dias 20 de los respectivos
meses, o el laborable inmediatamente anterior, si el 20 cayera
en festivo.

La ordenacion del pago de los gastos de personal, tienen
caracter preferente sobre cualquier otro que deban realizarse
con cargo a los presupuestos de la Corporacion.

1. Las retribuciones del personal son basicas y comple-
mentarias

Retribuciones basicas:
a) Salario Base.
b) Antigiliedad.

c) Pagas extraordinarias, que seran 2 al afio, por un
importe cada una de ellas de una mensualidad del salario base
y antigiiedad.

Retribuciones complementarias:

Seran los complementos que cada trabajador o trabaja-
dora, tengan a la firma del presente convenio, hasta que se rea-
lice la R.P.T. y se valoren los complementos: de destino y
especifico para anexarlos al presente convenio.

Articulo 22.—Salario base.

Es la remuneracion que percibe una persona por su tra-
bajo, por puesto, categoria nivel o grupo, sin aumento de pri-
mas o antigiiedad.

Es de naturaleza colectiva pues corresponde a la totalidad
de los trabajadores y trabajadoras que ocupen la posicion de
referencia con independencia de cualquier variable individual.

Es fijo, su cuantia no se altera por los resultados alcanza-
dos, corresponde a la jornada laboral realizada y es por defini-
cién un concepto consolidado y el salario base sélo podra ser
incrementado por convenio.

Articulo 23.—Antigiiedad.

La antigiiedad consiste en una cantidad diferente, asignada
para cada grupo por cada tres afios de servicios prestados en la
Administracion Publica.

Para el perfeccionamiento de la antigiiedad, se computara
el tiempo correspondiente a la totalidad de los servicios efecti-
vos, indistintamente prestado en cualquier administracion
publica, tanto en calidad de funcionario de carrera como con-
tratado en régimen de derecho administrativo o laboral.

Cuando el personal laboral afectado por el presente conve-
nio cambie de grupo de clasificacion, percibira la antigliedad
en la cuantia asignada a su nuevo grupo.

El valor de la antigiiedad de cada uno de los grupos sera el
que determine la Ley de Presupuesto Generales del Estado
para el personal al servicio de las Administraciones Publicas,
(en la calidad de trienio) o en su caso, norma que lo sustituya.

La antigiiedad se devengara mensualmente a partir del dia
primero del mes en que se cumplan tres o multiplo de tres
afos de servicios efectivos, con las excepciones legalmente
establecidas.

El concepto de antigiiedad se incorporara a la firma del
presente convenio reconociendo el tiempo trabajado en cual-
quier Administracion Publica, a efecto de retribucion y sin
retroactividad.

Articulo 24.—Pagas extraordinarias.

Que seran dos al afio, por un importe cada una de ellas de
una mensualidad de sueldo base y antigiiedad.

Articulo 25.—Horas extraordinarias.

Los Servicios extraordinarios prestados por los trabajado-
res y trabajadoras, siempre fuera de su jornada normal, seran
los que se contempla en el presente articulo:

Las horas realizadas como consecuencia de los servicios
extraordinarios y debidamente justificados por el Delegado de
Personal, se reduciran a 60 horas de acuerdo con los delegados
del departamento.

1. Su niimero no podra ser superior a sesenta al afio.

2. El Ayuntamiento elaborara anualmente un Plan de
Oferta de Empleo donde se contemple, ademas de las plazas
vacantes existentes, la creacion anual de nuevas plazas origi-
nadas por la necesidad de horas extraordinarias en exceso del
programa de supresion de estas horas. Dicho informe debera
ser remitido preceptivamente a la C.P.C.D.S.

3. La realizacion de las mencionadas horas se compensara
de acuerdo con las siguientes formulas, segtn la desicion del
trabajador o trabajadora.

a). Retribucion anual bruta dividido por el niimero de
horas establecidas multiplicada por 1.75. No obstante, las
horas realizadas en domingo seran abonadas incrementandose
la cuantia de la hora ordinaria en un 100%.

b). Las horas extraordinarias podran ser compensadas por
un descanso laboral y sera a eleccion del trabajador o trabaja-
dora, dentro de un plazo no superior a cuatro meses desde su
realizacion. Podran ser acumulados y disfrutados en dias com-
pletos y si podran ser unidos al permiso vacacional

La aplicacion de las retribuciones resultantes del presente
convenio para el computo de la formula de las horas mencio-
nadas, solo se tendra en cuenta desde el momento de la firma
del mismo.

Articulo 26.—Mantenimiento del poder adquisitivo.

El mantenimiento del poder adquisitivo en relacion con la
diferencia entre el incremento porcentual fijado por la Ley
General de Presupuestos del Estado o sus normas de desarrollo
para el conjunto de los empleados publicos y el incremento del
Indice de Precios al Consumo (I.P.C.) se establecera a través
de los mecanismos de recuperacion salarial que se pueden fijar
en el seno de la C.P.C.D.S.

Articulo 27 —Festivos.

Cuando excepcionalmente y por razones técnicas y organi-
zativas no se pudiera disfrutar el dia de fiesta correspondiente
0, en su caso, el descanso semanal, el Ayuntamiento vendra
obligado a abonar al trabajador, el importe de las horas traba-
jadas como servicios extraordinarios, siéndole de aplicacion lo
previsto en el art. 25 salvo descanso compensatorio doble, a
eleccion del trabajador.

Cuando un festivo fuese coincidente con un descanso
semanal, este sera trasladado a un dia habil de la semana
siguiente.

Articulo 28 —Nocturnidad.

Se entiende por nocturnidad el periodo entre la 22.00
horas y las 6.00 horas de la mafiana siguiente.

El valor de la hora de trabajo nocturno vendra determi-
nado por la aplicacion de un incremento del 25% sobre la for-
mula prevista en el apartado 3 del articulo 25 del presente con-
venio.

Articulo 29.—Desplazamientos.

Cuando el trabajador, dentro de su jornada laboral y debi-
damente autorizado haya de realizar desplazamientos por
imperativos del Servicio, el Ayuntamiento de Castilblanco de
los Arroyos pondra a su disposicion los medios necesarios
para ello, y de no ser asi, el trabajador podra optar entre el uso
de los transportes publicos, en cuyo caso sera abonado el
importe de éste, o de vehiculo propio, abonandosele en este
supuesto, a partir de la firma del presente Convenio, a razén
de 0.19 euros/km.

Dicha cuantia sera incrementada en el supuesto de que
ésta sea elevada por la correspondiente disposicion normativa
hasta la cantidad que en ella se establezca.

En el supuesto de accidente con vehiculo particular que no
se deba a falta o negligencia del trabajador, en la realizacion
de los servicios descritos, los gastos de reparacion e indemni-
zaciones que, en su caso, no estan cubiertos por el seguro obli-
gatorio y daflos a terceros, seran abonados por el Ayunta-
miento.
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Articulo 30.—Dietas.

Se entenderd por este tipo de gastos la cantidad diaria-
mente devengada para satisfacer los gastos que originan la
estancia y manutencion fuera del término municipal de Castil-
blanco de los Arroyos por razén de servicios encomendados.

El Ayuntamiento esta obligado a abonar los gastos debida-
mente justificados. Se estarad obligado a presentar el justifi-
cante que exija la legislacion vigente.

Capitulo V
Excedencias y permisos
Articulo 31.—Excedencias.

Los trabajadores y trabajadoras afectados por el presente
Convenio Colectivo del Ayuntamiento de Castilblanco de los
Arroyos podran obtener las siguientes licencias:

a) Excedencia voluntaria por interés particular.

Los trabajadores y trabajadoras podran obtener excedencia
voluntaria por interés particular cuando hayan prestado servi-
cios efectivos durante dos afios consecutivos y en ella no se
podra permanecer menos de un afio continuado, ni mas del
numero de afios equivalentes al que el interesado acredite
haber estado en cualquier administracion con un maximo de
cinco afios. La concesion de excedencia voluntaria por interés
particular quedara subordinada a las necesidades del servicio
debidamente motivadas. No podra declararse cuando al traba-
jador se le instruya expediente disciplinario.

Quienes se encuentre en situacion de excedencia por inte-
rés particular no devengaran retribuciones, ni les serd compu-
table el tiempo que permanezcan en tal situacion a efectos de
ascensos, antigiiedad y derechos en el régimen de seguridad
social que le sean de aplicacion. El primer afio de excedencia
se reservara el puesto de trabajo quedando vacante la plaza a
partir del primer afo.

b) Excedencia voluntaria por agrupacion familiar.

Podra concederse la excedencia voluntaria por agrupacion
familiar sin el requisito de haber prestado servicios efectivos
en cualquiera de las Administraciones Publicas durante el
periodo establecido, a los trabajadores y trabajadoras cuyo
conyuge resida en otra localidad por haber obtenido y estar
desempefiando un puesto de trabajo de caracter definitivo
como funcionario de carrera o como laboral fijo en cualquiera
de las Administraciones Publicas, Organismos publicos y Enti-
dades de Derecho publico, dependientes o vinculados a ellas,
en los Organos Constitucionales o del Poder Judicial y Orga-
nos similares de las Comunidades Auténomas, asi como en la
Union Europea o en Organizaciones Internacionales.

Quienes se encuentren en situacion de excedencia volunta-
ria por agrupacion familiar no devengaran retribuciones, ni les
sera computable el tiempo que permanezcan en tal situacion a
efectos de ascensos, antigiiedad y derechos en el régimen de
Seguridad Social que les sea de aplicacion.

¢) Excedencia por cuidado de familiares.

Tendran derecho aun periodo de excedencia no superior a
tres afios para atender al cuidado de cada hijo, tanto cuando lo
sea por naturaleza como por adopciéon o acogimiento perma-
nente o preadoptivo, a contar desde la fecha de nacimiento o,
en su caso, de la resolucion judicial o administrativa.

También tendran derecho a un periodo de excedencia de
duracion no superior a tres afios, para atender al cuidado de un
familiar que se encuentre a su cargo, hasta el segundo grado
inclusive de consaguinidad o afinidad que por razones de
edad, accidente, enfermedad o discapacidad no pueda valerse
por si mismo y no desempeile actividad retribuida.

El periodo de excedencia sera unico por cada sujeto cau-
sante.

Cuando un nuevo sujeto causante diera origen a nueva
excedencia, el inicio del periodo de la misma pondra fin al que
viniera disfrutando.

El tiempo de permanencia en esta situacion sera computa-
ble a efectos de antigiiedad y derechos en régimen de seguri-
dad social que sea de aplicacion. El puesto de trabajo desem-
pefiado se reservard al menos durante dos afios, trascurrido
este periodo, dicha reserva lo sera a un puesto en la misma
localidad y de igual retribucion.

Los trabajadores y trabajadoras en esta situacion podran
participar en los cursos de formacién que se convoquen.

Excedencia por razon de violencia de género.

Los/as trabajadores y trabajadoras/as victimas de violencia
de género para hacer efectiva su proteccion o su derecho a la
asistencia social integral, tendran derecho a solicitar la situa-
cion de excedencia sin tener que haber prestado un tiempo
minimo de servicios previos y sin que sea exigible plazo de
permanencia en la misma. Durante los seis primeros meses
tendran derecho a la reserva del puesto de trabajo que desem-
pefiaran, siendo computable dicho periodo a efectos de anti-
giiedad, carrera y derechos del régimen de Seguridad Social
que sea de aplicacion.

Cuando las actuaciones judiciales lo exigieran se podra
prorrogar este periodo por tres meses, con un maximo de die-
ciocho, con idénticos efectos a los sefialados anteriormente, a
fin de garantizar la efectividad del derecho de proteccion de la
victima.

Durante los dos primeros meses de esta excedencia la tra-
bajadora tendra derecho a percibir las retribuciones integras vy,
las prestaciones familiares por hijo a cargo.

El Comité de Empresa y las secciones sindicales legal-
mente constituidas en el Ayuntamiento, tendran conocimiento
de todas las excedencias asi como el reingreso de las mismas.
Las peticiones por excedencia seran resueltas por el Ayunta-
miento en el plazo maximo de un mes.

Articulo 32.—Permisos.

Todos los trabajadores y trabajadoras tienen derecho a un
permiso retribuido en los siguientes casos y debidamente justi-
ficados:

a) Por fallecimiento de un familiar dentro del primer grado
de consanguinidad o afinidad, tres dias habiles cuando el
suceso se produzca en la misma localidad, y cinco dias habiles
cuando sea en distinta localidad.

Cuando se trate del fallecimiento de un familiar dentro del
segundo grado de consanguinidad o afinidad, el permiso sera
de dos dias habiles cuando se produzca en la misma localidad
y cuatro cuando sea en distinta localidad.

b) Por cambio de domicilio: 2 dias y 3 en caso de distinta
localidad justificandolo

c) Para concurrir a examenes finales y demas pruebas defi-
nitivas de aptitud durante los dias de su celebracion

d) Para la realizacion de examenes prenatales y técnicas de
preparacion al parto por las trabajadoras embarazadas, por el
tiempo indispensable.

e) Por lactancia de un hijo menor de 12 meses tendra dere-
cho a una hora de ausencia del trabajo que podra dividir en
dos fracciones. Este derecho podra sustituirse por una reduc-
cion de la jornada normal en media hora al inicio y al final de
la jornada o, en una hora al inicio o al final de la jornada, con
la misma finalidad. Este derecho podra ser ejercido indistinta-
mente por uno u otro de los progenitores, en el caso de que
ambos trabajen. Este permiso se incrementara proporcional-
mente en los casos de partos multiples.

f) Por asuntos particulares, todos los trabajadores y traba-
jadoras que tengan mas de un afio de antigiiedad: seis dias.
Ademas de los dias de libre disposicion establecidos los traba-
jadores y trabajadoras tendran derecho al disfrute de dos dias
adicionales al cumplir 18 afios de antigiiedad, incrementan-
dose en un dia adicional por cada tres nuevos aflos de antigiie-
dad. No pudiéndose disfrutar estos dias de asuntos propios
mas de dos seguidos, ni acumular mas de dos seguidos a las
vacaciones anuales. La denegacion de estos dias sera moti-
vada.
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g) Permiso por parto: tendra una duracion de 16 semanas
ininterrumpidas. Este permiso se ampliara en dos semanas mas
en el supuesto de discapacidad del hijo y, por cada hijo a partir
del segundo, en los supuestos de parto multiple. El permiso se
distribuira a opcion de la trabajadora siempre que seis semanas
sean inmediatamente posterior al parto. En caso de falleci-
miento de la madre, el otro progenitor podra hacer uso de la
totalidad o, en su caso, de la parte que reste de permiso.

No obstante lo anterior, y sin perjuicio de las seis semanas
inmediatas posterior al parto de descanso obligatorio para la
madre, en el caso de que ambos progenitores trabajen, la
madre al iniciarse el periodo de descanso por maternidad,
podra optar por que el otro progenitor disfrute de una parte
determinada e ininterrumpida del periodo de descanso poste-
rior al parto, bien de forma simultanea o sucesiva con el de la
madre. En los casos de disfrute simultaneo de periodo de des-
canso, la suma de los mismos no podra exceder de las 16
semanas o de las que correspondan en caso de discapacidad
del hijo o de parto multiple.

h) Permiso por adopcidn o acogimiento, tanto preadoptivo
como permanente o simple: tendra una duracion de 16 sema-
nas ininterrumpidas. Este permiso se ampliara en dos semanas
mas en el supuesto de discapacidad del menor o la menor
adoptado o acogido y por cada hijo, a partir del segundo, en
los supuestos de adopcion o acogimiento multiple.

El computo del plazo se computara a eleccion del trabaja-
dor, a partir de la decisién administrativa o judicial de acogi-
miento o a partir de la resolucion judicial por la que se consti-
tuya la adopcidn sin que en ningin caso un mismo menor
pueda dar derecho a varios periodos de disfrute de este per-
miso.

En el caso de que ambos progenitores trabajen, el permiso
se disfrutard a opcion de los interesados, que podran disfru-
tarlo de forma simultanea o sucesiva, siempre en periodos
ininterrumpidos.

En los casos de disfrute simultaneo de periodo de des-
canso, la suma de los mismos no podra exceder de las 16
semanas o de las que corresponde en caso de adopcion o aco-
gimiento multiple y de discapacidad del menor o la menor
adoptado o acogido.

i) Permiso de paternidad por el nacimiento, acogimiento o
adopcion de un hijo: tendrd una duracion de 15 dias, a disfru-
tar por el padre o el otro progenitor a partir de la fecha de
nacimiento, o de la decision administrativa o judicial de acogi-
miento o de la resolucion judicial por la que se constituya la
adopcion.

j) Por matrimonio civil o religioso o formalizacién de
pareja de hecho en el Registro correspondiente: Quince dias
naturales, podra acumularse el permiso vacacional si el Traba-
jador asi lo manifiesta con 2 meses de antelacion.

k) Por matrimonio civil o religioso de hijos, padres, her-
manos y nietos: 1 dia si coincide con la jornada laboral que
sera el de la celebracion del acto y tres dias si es fuera de la
provincia.

1) Por comunién o bautizo de hijos: Un dia.

m) Para resolver asuntos ante Organismo Oficiales. El
tiempo estrictamente necesario para ello. Se justificara este
tiempo ante el Delegado de Personal.

n) Para asistencia a consultas médicas: el tiempo impres-
cindible para ello, justificandolo ante el Concejal Delegado de
Personal.

0) Para los casos que se desprenden de las actividades pro-
fesionales del trabajador (congresos, mesas redondas, cursi-
llos, etc) relacionados con la actividad del Centro de Trabajo,
15 dias como maximo al afio, debiendo solicitarlo a la corpo-
racion, con antelacion minima de 10 dias. Negocidndose con
el Comité de Empresa y Secciones Sindicales los problemas
de cobertura de los servicios, y en su caso de disparidad estos
se cubriran con la mitad del personal de los mismos, respetan-
dose siempre los servicios minimos.

p) Por enfermedad grave o intervencion quirargica de los
familiares comprendidos en el apartados a), hasta un méaximo
de ocho dias, estudiandose cada caso por separado.

Reglamentariamente se determinara la disminucion de jor-
nada de trabajo y la reduccion de las retribuciones que corres-
pondan a dicha reduccion de jornada.

Capitulo VI
Condiciones sociales
Articulo 33.—Asistencia laboral.

El Ayuntamiento se compromete a la prestacion de asisten-
cia y defensa juridica especializada a los trabajadores y traba-
jadoras que la precisen por acciones derivadas de la prestacion
del servicio. Los costes y gastos que se deriven seran sufraga-
dos por el Ayuntamiento, salvo en los casos en que se reco-
nozca en sentencia culpa, dolo, negligencia o mala fe.

Articulo 34.—Uniformes y ropas de trabajo.

El Ayuntamiento estara obligado a entregar uniformes de
trabajo a los empleados municipales que lo precisen. Este ves-
tuario se ira reponiendo cada dos aflos, o a medida que el tra-
bajador lo necesite, por deterioro del mismo. Sera adecuado a
invierno y verano.

El vestuario sélo podra ser usado en horario laboral y
siempre y cuando el trabajador no se encuentre en jornada de
descanso o vacaciones.

Articulo 35.—Revision médica.

Los trabajadores y trabajadoras comprendidos en el pre-
sente convenio seran objeto de una revision médica anual que
se efectuara por el érgano competente dentro de la jornada
laboral, segun establece la Ley de P.R.L.

Articulo 36.—Gestacion.

La trabajadora en estado de gestacion tendra derecho a que
por el Ayuntamiento se examine si el trabajo que desempeiia
puede afectar a su estado, previo informe facultativo. En los
casos de toxicidad, contagio, peligrosidad o penosidad, desde
que se inicie el embarazo, se designara el puesto de trabajo y
las funciones que pueda desempeiiar.

Quedando terminantemente prohibido los trabajos fisica-
mente penosos a partir del cuarto mes de embarazo.

Articulo 37.—Seguro de vida.

El Ayuntamiento de Castilblanco de los Arroyos se com-
promete a concertar un seguro de vida colectivo, para el perso-
nal laboral fijo, indefinido o con contrato con mas de tres afios
de duracion de este Ayuntamiento.

Las garantias que cubre el seguro de vida y el capital ase-
gurado seran de 20.000 € en caso de fallecimiento y 15.000 €
por Invalidez Permanente Absoluta y Gran Invalidez derivadas
de accidente laboral o enfermedad profesional.

Articulo 38.—Anticipos reintegrables.

1. El Ayuntamiento destinara un fondo anual en los Presu-
puestos Municipales para la concesion de anticipos reintegra-
bles.

2. A peticion de los trabajadores y trabajadoras con con-
trato laboral fijo o indefinido y una antigiiedad minima de tres
afios, el Ayuntamiento anticipara al personal dentro del ambito
de aplicacion de este convenio, sus retribuciones en una cuan-
tia maxima de hasta 3.600 euros, debiendo ser reintegradas
dichas cantidades por el trabajador mensualmente, sin intere-
ses ni gastos de ningun tipo, segin acuerdo pactado. No podra
solicitarse un nuevo anticipo mientras no se haya devuelto el
anterior y haya transcurrido, al menos, un afio desde el reinte-
gro total de este.

Los anticipos seran concedidos por el 6rgano competente
del Ayuntamiento, a propuesta del trabajador.

3. El 6rgano competente del Ayuntamiento debera respetar
estrictamente el orden cronoldgico de presentacion, salvo
aquellos que sean declarados urgentes. A estos efectos se con-
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cederan, preferentemente, por cualquiera de los siguientes
motivos:

a. Procesos de ejecucion de deuda cuando signifique el
embargo de la vivienda habitual.

b. Para casos de desahucio o adquisicion de vivienda
que se habite en régimen de alquiler en ejercicio de derecho de
tanteo o retracto.

c. Para gastos de enfermedad no cubiertos por la Seguri-
dad Social.

d. Por reparacion de viviendas o construccion/adquisi-
cion de primera vivienda para domicilio habitual.

e. Para gastos ocasionados por la tramitacion de la sepa-
racion o divorcio.

f. Indemnizaciones, sanciones o multas por resoluciones
judiciales.

En cualquier caso antes de su concesion debera justificarse
el hecho que ocasiona la peticion.

Articulo 39.—Ayudas por protesis.

Todos los trabajadores y trabajadoras laborales fijos, inde-
finidos o con contrato con duracion superior a tres afios, afec-
tados por este convenio, previa presentacion del justificante de
la receta médica y factura, tienen derecho a recibir, una vez al
afo, en concepto de ayuda por protesis las cantidades que a
continuacion se desglosan:

— Para protesis oculares (lentillas o cristales de gafas)
50% de la factura.

Para protesis dentales (endodoncias) 25% de la factura.
Capitulo VII
Formacion profesional
Articulo 40.—Formacion profesional.

1. Con objeto de facilitar la promocién profesional y la
formacion, el personal acogido al presente Convenio tendra
derecho a ver facilitada la realizacion de sus estudios para la
obtencion de titulos académicos o profesionales, la realizacion
de cursos de reconversion y capacitacion profesional.

2. El personal tendra derecho para:

a) Elegir turno de trabajo cuando cursen estudios para la
obtencion de un titulo académico o profesional.

b) Adaptacion de su jornada diaria de trabajo para la asis-
tencia a cursos de formacion continua o profesional, imparti-
dos en Centros Oficiales, siempre que las necesidades y la
organizacion del trabajo lo permitan.

3. El Ayuntamiento conjuntamente con los representantes
de los trabajadores y trabajadoras, elaborara y pactara anual-
mente un Plan de Formacion para el perfeccionamiento y pro-
mocién de sus empleados, asi como los criterios de seleccion
de los que participen en los cursos.

4. El Ayuntamiento concedera autorizacion a sus emplea-
dos para la realizacion de estos cursos y asimismo abonara los
gastos de matricula y estancia, asi como el desplazamiento y
dietas si son fuera del término municipal.

5. El Ayuntamiento podra enviar a los trabajadores y traba-
jadoras a Congresos, Seminarios, Jornadas, Cursos; Mesas
Redondas referentes a su especialidad y trabajo especifico,
cuando de la asistencia a los mismos se puedan derivar benefi-
cios para los servicios.

La asistencia a estos acontecimientos sera voluntaria para
el trabajador, a quien se le abonara ademas de su salario, los
gastos de viaje e indemnizaciones en los casos que corres-
ponda.

La designacion para la asistencia de dichos encuentros
sera rotativa entre los trabajadores y trabajadoras que retinan
las caracteristicas necesarias para el buen aprovechamiento del
mismo.

6. El Ayuntamiento incluira en su presupuesto una partida
dedicada a la formacion profesional y perfeccionamiento de su
personal

Capitulo VIII
Jubilacion, incapacidad y pensiones
Articulo 41.—Jubilacion.

La jubilacion del personal laboral de este Ayuntamiento de
Castilblanco de los Arroyos podra ser:

a) Jubilacion forzosa: Se declara de oficio al cumplir el
trabajador los 65 afios de edad y se establece una indemniza-
cioén consistente en un mes de sus retribuciones integra, mas
una mensualidad por cada cinco afio de servicio a partir del 20
inclusive.

Se podra solicitar la prolongacion de la permanencia en el
servicio activo como maximo hasta que se cumpla 70 afios de
edad. El Ayuntamiento debera resolver de forma motivada la
aceptacion o denegacion de la prolongacion.

b) Jubilacion voluntaria: Procedera a solicitud del intere-
sado, siempre que e interesado retina los requisitos y condicio-
nes establecidos en el Régimen de Seguridad Social que le sea
aplicable.

Se establecen premios a la jubilacion voluntaria:

— A la jubilacion a los 60 afios: 15 mensualidades de sus
retribuciones integras mas una mensualidad por cada 5 afios de
servicios en el Ayuntamiento, a partir del 10 inclusive

— A la jubilacion a los 61 afios: 12 mensualidades de sus
retribuciones integra, mas una mensualidad por cada 5 afios de
servicios en el Ayuntamiento, a partir del 10 inclusive

— A la jubilacién a los 62 aflos: 9 mensualidades de sus
retribuciones integras, mas una mensualidad por cada 5 afios
de servicios en el Ayuntamiento a partir del 10 inclusive

— A la jubilacién a los 63 afios, 8 mensualidades de sus
retribuciones integras, mas una mensualidad por cada 5 afios
de servicios en el Ayuntamiento, a partir del 10 inclusive

— A la jubilacién a los 64 afios, 4 mensualidades de sus
retribuciones integras, mas una mensualidad por cada cinco
aflos de servicios en el Ayuntamiento, a partir del 10 inclusive

c¢) Declaracion de incapacidad permanente para el ejerci-
cio de sus funciones propias de lo trabajadores y trabajadoras,
o reconocimiento e una pension de incapacidad permanente
absoluta o, incapacidad permanente total en relacion con el
ejercicio de sus funciones. En este caso el Ayuntamiento valo-
rara la posibilidad de ofrecer una segunda actividad, con el fin
de complementar las retribuciones salariales del trabajador o tra-
bajadora, afectado, hasta nueva revision del grado de invalidez.

Articulo 42.—Premio a la constancia.

Se establece para todos los trabajadores y trabajadoras un
premio a la constancia consistente en el abono:

— De una mensualidad de sus retribuciones integras, al
cumplir los 25 afios de servicio en el Ayuntamiento de Castil-
blanco de los Arroyos.

— De dos mensualidades de sus retribuciones integras, al
cumplir los 35 afios de servicio en el Ayuntamiento de Castil-
blanco de los Arroyos.

Articulo 43.—Complemento en situacion de Incapacidad
Temporal.

El personal laboral al servicio del Ayuntamiento, con un
afio de antigliedad desde el primer dia de I.T. provocada por
enfermedad comtn o accidente no laboral, percibira el 100%
de sus retribuciones integras hasta informe del tribunal
medico. Pudiendo solicitar el Ayuntamiento informe del espe-
cialista correspondiente. En el supuesto de I.T. por accidente
de trabajo o enfermedad profesional la cuantia a percibir sera
el 100% de las retribuciones integras durante todo el periodo
de baja médica.

Capitulo IX

Salud laboral y seguridad e higiene en el trabajo y asistencia
sanitaria

Articulo 44.—Salud y seguridad en el trabajo y asistencia
sanitaria.

El presente articulo se considerara complementado por la
Ley 31/95, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
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Laborales, R.D. 1488/1998 y demas normas reglamentarias
sobre la materia. Al tener esta caracter de norma minima de
Derecho necesario; entre lo establecido por este articulo y lo
establecido por la Ley, se entiende que primara las disposicio-
nes que se consideren mas favorables.

Con independencia de observarse las normas sobre salud y
seguridad en el trabajo establecida en la legislacion sobre la
materia, por el Ayuntamiento y los representantes de los traba-
jadores y trabajadoras de las mismas, se establecen los
siguientes principios programaticos y normas especificas.

1. El medio ambiente de trabajo debe de ser satisfactorio,
teniendo en cuenta la naturaleza de los trabajos y de los pro-
gresos sociales y técnicos asumidos por la Sociedad. Las con-
diciones de trabajo deben adaptarse a las actitudes fisicas y
mentales de trabajador. Debe hacerse un esfuerzo para organi-
zar el trabajo de tal forma que el trabajador, a su vez, pueda
influir en las condiciones de trabajo.

2. Hasta tanto se actualice la legislacion vigente, los crite-
rios y limites de exposicion a riesgo deberan fijarse, comple-
tarse y revisarse a intervalos regulares, con arreglo a los nue-
vos conocimientos y datos nacionales y profesionales teniendo
en cuenta cualquier aumento de riesgo profesional resultante
de la exposicion simultanea a varios factores nocivos en el
lugar de trabajo.

3. El Ayuntamiento contactando con el Comité de Seguri-
dad y Salud Laboral realizara estudios periddicos del medio
ambiente laboral. Para la realizacion de estos estudios, ambas
partes podran acudir al Instituto Nacional de Seguridad e
Higiene, a sus Gabinetes Provinciales o a los Centros transfe-
ridos a las Comunidades Auténomas.

4. El resultado de los estudios de medio ambiente de tra-
bajo contenido en el parrafo anterior, servira para confeccionar
un plan de actuacion para la mejora de las condiciones de tra-
bajo, asado en un mapa de riesgo de la empresa que ayude a
establecer unas prioridades de intervencion. Dicho plan de
actuaciones ira acompafiado de un calendario de cumplimiento
de mejoras que sera aprobado y seguido por las Secciones Sin-
dicales.

5. Todo trabajo, que después de efectuadas las mediciones
contenidas en el parrafo anterior, sea declarado por la Autori-
dad Laboral, insalubre, téxico, penoso o peligroso, tendra un
caracter excepcional y provisional, adoptandose las medidas
pertinentes para que tales circunstancias desaparezcan o dismi-
nuyan sus incidencias

6. El Comité de Seguridad y Salud Laboral y el Ayunta-
miento se comprometen a potenciar la formacion en materia
de Seguridad e Higiene, promoviendo la ensefianza, divulga-
cion y propaganda de la Salud Laboral.

7. En todos los Centros de trabajo habra un botiquin de
primeros auxilios, debidamente provisto, velando por todo ello
el Comité de Salud Laboral y Seguridad.

8. Se realizaran cuantas gestiones sean necesarias, para
que los locales y puestos de trabajo sean accesibles a los traba-
jadores y trabajadoras con condiciones fisicas disminuidas.

Capitulo XI
Régimen disciplinario
Articulo 45.—Responsabilidad disciplinaria.

El personal laboral queda sujeto al régimen disciplinario
establecido en el presente titulo y en las normas que las Leyes
de Funcion Publica dicten en desarrollo del Estatuto Basico
del Empleado Publico.

El personal laboral que indujere a otros a la realizacion de
actos o conductas constitutivas de falta disciplinaria incurriran
en la misma responsabilidad que éstos.

Igualmente, incurriran en responsabilidad el personal labo-
ral que encubriere las faltas consumadas muy graves o graves,
cuando de dichos actos se derive dafio grave para la Adminis-
tracion o los ciudadanos.

El régimen disciplinario del personal laboral se regira, en
lo no previsto en el presente Titulo, por la legislacion laboral.

Articulo 46.—Ejercicio de la potestad disciplinaria.

1. Las Administraciones publicas corregiran disciplinaria-
mente las infracciones del personal a su servicio cometidas en
el ejercicio de sus funciones y cargos, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad patrimonial o penal que pudiera derivarse de
tales infracciones.

2. La potestad disciplinaria se ejercerd de acuerdo con los
siguientes principios:

a) Principio de legalidad y tipicidad de las faltas y sancio-
nes, a través de la predeterminacion normativa o, en el caso
del personal laboral, de los convenios colectivos.

b) Principio de irretroactividad de las disposiciones san-
cionadoras no favorables y de retroactividad de las favorables
al presunto infractor.

¢) Principio de proporcionalidad, aplicable tanto a la clasi-
ficacion de las infracciones y sanciones como a su aplicacion.

d) Principio de culpabilidad.
e) Principio de presuncion de inocencia.

3. Cuando de la instruccion de un procedimiento discipli-
nario resulte la existencia de indicios fundados de criminali-
dad, se suspendera su tramitacion poniéndolo en conocimiento
del Ministerio Fiscal.

Los hechos declarados probados por resoluciones judicia-
les firmes vinculan a la Administracion.

Articulo 47.—Faltas disciplinarias.

Las faltas disciplinarias cometidas por el personal laboral
de este Ayuntamiento en el ejercicio de sus cargos podran ser
muy graves, graves y leves.

1. Son faltas muy graves:

a). Toda actuacion que suponga discriminacion por razon
de raza, sexo, religion, lengua, opinion, lugar de nacimiento,
vecindad, o cualquier otra condicion o circunstancia personal
o social.

b). El abandono del servicio.

¢). La adopcion de acuerdos manifiestamente ilegales que
causen perjuicio grave a este Ayuntamiento o a los ciudadanos.

d). La publicacion o utilizacion indebida de secretos ofi-
ciales asi declarados por Ley o clasificados como tales.

e). La notoria falta de rendimiento que comporte inhibi-
cion en el cumplimiento de las tareas encomendadas.

f). La violaciéon de la neutralidad o independencia politi-
cas, utilizando las facultades atribuidas para influir en los pro-
cesos electorales de cualquier naturaleza y ambito.

g). El incumplimiento de las normas sobre incompatibili-
dades.

h). La obstaculizacion al ejercicio de las libertades publi-
cas y derechos sindicales.

i). La realizacion de actos encaminados a coartar el libre
ejercicio del derecho de huelga.

j)- La participacion en huelgas, a los que la tengan expre-
samente prohibida por Ley.

k). El incumplimiento de la obligacion de atender los ser-
vicios esenciales en caso de huelga.

1). Los actos limitativos de la libre expresion de pensa-
miento, ideas y opiniones.

m). Haber sido sancionado por la comision de tres faltas
graves en un periodo de un afio.

2. Son faltas graves:

a). La falta de obediencia debida a los superiores y autori-
dades.

b). El abuso de autoridad en el ejercicio del cargo.
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¢). Las conductas constitutivas de delito doloso relaciona-
das con el servicio o que causen dafo al Ayuntamiento o a los
demas trabajadores y trabajadoras.

d). La tolerancia de los superiores respecto de la comision
de faltas muy graves o graves de sus subordinados.

e). La grave desconsideracion con los superiores, compa-
fieros o subordinados

f). Causar dafios graves en los locales, material o docu-
mentos de los servicios.

g). Intervenir en un procedimiento administrativo cuando
se dé alguna de las causas de abstencion legalmente sefialadas.

h). La emisién de informes y la adopcion de acuerdos
manifiestamente ilegales cuando causen perjuicio, a la Admi-
nistracion o a lo ciudadanos.

i). La falta de rendimiento que afecte al normal funciona-
miento de los servicios y no constituya falta muy grave.

j)- No guardar el debido sigilo respecto a los asuntos que
se conozcan por razon del cargo, cuando causen perjuicio al
Ayuntamiento o se utilice en provecho propio.

k). El incumplimiento de los plazos u otras disposiciones
de procedimiento en materia de incompatibilidades, cuando no
suponga mantenimiento de una situaciéon de incompatibilidad.

1). El incumplimiento injustificado de la jornada de trabajo
que acumulado suponga un minimo de 10 horas al mes.

m). La tercera falta injustificada de asistencia en un
periodo de tres meses, cuando las dos anteriores hubieren sido
objeto de sancion por falta leve.

n). La grave perturbacion del servicio.

). El atentado grave a la dignidad de los trabajadores y
trabajadoras o del Ayuntamiento.

0). La grave falta de consideracion con los trabajadores y
trabajadoras.

p). Las acciones u omisiones dirigidas a evadir los siste-
mas de control de horarios o a impedir que sean detectados los
incumplimientos injustificados de la jornada de trabajo.

3. Son faltas leves:

a). El incumplimiento injustificado del horario de trabajo,
cuando no suponga falta grave.

b). La falta de asistencia injustificada de un dia

¢). La incorreccion con el publico, superiores, compafieros
o subordinados.

d). El descuido o negligencia en el ejercicio de sus funcio-
nes.

e). El incumplimiento de los deberes y obligaciones del
funcionario, siempre que no deban de ser calificados como
falta muy grave o grave.

Articulo 48.—Personas responsables.

El personal laboral incurrird en responsabilidad disciplina-
ria en los siguientes supuestos:

a). Los trabajadores y trabajadoras que indujeren a otros a
la realizacion de actos o conductas constitutivos de falta disci-
plinaria, incurriran en la misma responsabilidad que estos.

b). Incurriran en responsabilidad los trabajadores y traba-
jadoras que encubrieren las faltas consumadas muy graves y
graves cuando de dicho acto se deriven graves dafios para la
administracion o los ciudadanos.

Articulo 49.—Sanciones disciplinarias.

Podra imponerse las siguientes sanciones:

Por falta muy grave:

— Suspension de empleo y sueldo de tres a seis meses

— Inhabilitacion para el ascenso por un periodo de 2 a 6
anos.

— La acumulacion de faltas muy graves se sancionaran
como despido disciplinario conforme a la ley.

Por faltas graves:
— Suspension de empleo y sueldo de 16 dias a tres meses.

— Suspension del derecho a concurrir a promocion interna
por periodo de 1 a 2 afios.

Por faltas leves:
— Apercibimiento por escrito
— Suspension de empleo y sueldo de 3 a 15 dias.

La sancion de suspension de funciones impuesta por comi-
sion de falta muy grave, no podrd exceder de seis meses ni
inferior a tres. Si se impone por falta grave no excedera de tres
meses.

Si la suspension firme no excede del periodo en que el tra-
bajador permanecié en suspension provisional, la sancién no
comportara necesariamente pérdida del puesto de trabajo.

Los trabajadores y trabajadoras sancionados con traslado
de cambio de residencia, no podran obtener nuevo destino por
ningun procedimiento en la localidad desde la que fueron tras-
ladados, durante tres afios, cuando hubiere sido impuesta por
falta muy grave, y durante uno cuando hubiere correspondido
a la comision de una falta grave. Dicho plazo se computara
desde el momento en que se efectud el traslado.

No se podra imponer sanciones por faltas graves o muy
graves, sino en virtud de expediente instruido al efecto, con
arreglo al procedimiento previamente establecido.

Para la imposicion de sanciones de faltas leves no sera
preceptiva la previa instruccion del expediente, salvo el tra-
mite de audiencia al inculpado.

Articulo 50.—Prescripcion de las faltas.

Las faltas muy graves prescribiran a los seis mese, las gra-
ves a los tres meses y las leves al mes. El plazo de prescripcion
comenzara a contarse desde que la falta se hubiere cometido.

La prescripcion se interrumpira por la iniciacion del proce-
dimiento, a cuyo efecto la resolucion de incoacion del expe-
diente disciplinario deberd ser debidamente registrada, vol-
viendo a correr el plazo si el expediente permaneciere
paralizado durante mas de seis meses por causa no imputable
al trabajador sujeto al procedimiento.

Articulo 51.—Prescripcion de las sanciones.

Las sanciones impuestas por faltas muy graves prescribi-
ran a los seis afos, las impuestas por faltas graves, a los dos, y
las impuestas por faltas leves al mes.

El plazo de la prescripcion comenzara a contarse desde el
dia siguiente a aquel en que adquiera firmeza la resolucion por
la que se impone la sancion o desde que se quebrantase el
incumplimiento de la sancion si hubiere comenzado.

La responsabilidad disciplinaria se extingue con el cumpli-
miento de la sancion, muerte, prescripcion de la falta o de la
sancion, indulto o amnistia.

Articulo 52.—Acoso sexual y moral en el trabajo.

1. El personal al servicio del Ayuntamiento tiene derecho
al respeto de su intimidad, a la consideracion debida a su dig-
nidad, comprendida la proteccion frente a ofensas verbales o
fisicas de naturaleza sexual.

2. Asimismo, tiene derecho a su integridad moral y a la
interdiccion de tratos degradantes, especialmente frente al
acoso moral.

3. Las ofensas verbales o fisicas de naturaleza sexual, la
presion y el acoso sexual en el trabajo, asi como el acoso
moral, por parte de compafieros/as tendran la consideracion de
falta muy grave, imponiéndose en su mitad superior en caso de
que quien lleve a cabo dichas acciones sea superior jerarquico
de la victima.

Articulo 53.—Proteccion integral contra la violencia de
género.

Sin perjuicio de lo establecido en articulos precedentes del
presente convenio, se establecen los siguientes derechos para
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los/as empleados publicos victimas de violencia de género,
derechos sobre cuyo ejercicio se guardara la mas estricta con-
fidencialidad:

1. AUSENCIAS Y FALTAS DE PUNTUALIDAD POR RAZON DE
VIOLENCIA.

Las ausencias y faltas de puntualidad de la persona moti-
vadas por la situacion fisica o psicologica derivada de la vio-
lencia de género, se consideran justificadas siempre que asi lo
determinen los servicios sociales, médicos o centro especiali-
zado de la mujer (CIM), sin perjuicio de que dichas ausencias
sean comunicadas a la menor brevedad.

2. TRASLADOS POR RAZON DE VIOLENCIA.

El/la empleado/a publico/a, victima de violencia que se
vea obligado/a a abandonar el puesto de trabajo donde venia
prestando sus servicios, podra solicitar el traslado a otro
puesto de trabajo en distinta unidad administrativa. Este tras-
lado tendra la consideracion de traslado forzoso.

3. INTERPRETACION.

Todas estos derechos deberan ser completados e interpre-
tados de acuerdo con la legislacion estatal al respecto y, muy
especialmente, la Ley Organica 1/2004, de Medidas de Protec-
cion Integral Contra la Violencia de Género.

Capitulo XII

Garantia del Comité de Empresa, Delegado de Personal
y mandato

Articulo 54.—Garantia del Comité de Empresa y Dele-
gado de Personal.

El Delegado de personal y el Comité de Empresa son los
unicos Organos representativos unitarios del conjunto de los
trabajadores y trabajadoras, sin perjuicio de las competencias
que corresponden a las organizaciones sindicales respecto a la
negociacion colectiva y a sus afiliados.

El Delegado de personal dispondra de 32 horas mensuales
retribuidas para el ejercicio de sus funciones.

Quedan excluidas del crédito horario las que corresponden
a reuniones convocadas por la Direccion de Centro, Ayunta-
miento de Castilblanco de los Arroyos, Negociacion Colectiva
y citaciones de Organismos Oficiales. Las horas sindicales
empleadas en tales casos por el Delegado fuera de su jornada
laboral, seran recuperadas mediante la equivalente reduccion
de la jornada de trabajo.

El Delegado de Personal y el Comité de Empresa, tendra
las siguientes facultades:

1. Recibir informacion que le sera facilitada trimestral-
mente sobre politica de personal

2. Emitir informe, a solicitud del Ayuntamiento, sobre las
siguientes materias:

a. Traslado total o parcial de las instalaciones.

b. Planes de formacion de personal.

c. Implantacion o revision de sistemas de organizacion de
trabajo.

3. Ser informado de todas las sanciones impuestas por fal-
tas muy graves.

4. Recibir las copias basicas y condiciones de las contrata-
ciones realizadas.

5. Tener conocimiento y ser oido en las siguientes en las
siguientes cuestiones y materias:

a. Establecimiento de la jornada laboral y horario de tra-
bajo.
b. Régimen de permisos, vacaciones y licencias.

6. Conocer al menos trimestralmente, las estadisticas sobre
el indice de absentismo y sus causas, los accidentes en acto de
servicio y enfermedades profesionales y sus consecuencias,
los indices de siniestralidad, los estudios periddicos o especia-
les del ambiente y las condiciones de trabajo, asi como de los
mecanismos de prevencion que se utilicen.

7. Vigilar el cumplimiento de las normas vigentes en mate-
ria de condiciones de trabajo, seguridad social y empleo, y
ejercer, en su caso, las acciones legales oportunas ante los
organismos competentes.

8. Vigilar y controla las condiciones de seguridad e
higiene en el desarrollo del trabajo, asegurando el cumpli-
miento de las normas de seguridad e higiene en el Centro,
advirtiendo a la corporacion de las posibles infracciones y for-
mulando, en su caso, cuantas reclamaciones fuesen necesarias
para su cumplimiento.

9. Ser informados de cuantas medidas afecten directa-
mente a los intereses de los trabajadores y trabajadoras y espe-
cialmente aquellos que pudiesen adoptarse sobre reestructura-
cién de plantilla.

10. Todas las sanciones que por falta grave o muy grave
vayan a imponerse a cualquier personal laboral seran notifica-
das con caracter previo al Comité de Empresa, Delegado de
personal y a la Seccion Sindical a la que esté afiliado el
mismo, quienes remitiran informe preceptivo, en el plazo de
cinco dias, previa a la adopcion por parte del Ayuntamiento.

Los trabajadores y trabajadoras que resulten afectados por
la incoacién de un expediente disciplinario podran ser acom-
pafiados en sus actuaciones por el miembro de la Seccion Sin-
dical a la que pertenezca que solicite.

11. Ejercer su derecho a la libre informacion, usando el
medio de difusion que estime conveniente sin mas requisito que
la comunicacion previa a la Direccion del Centro o Servicio.

12. En materia de Salud y Seguridad en el trabajo corres-
ponde al Delegado de personal o Comité de Empresa designar
a los representantes por la parte social.

13. El Comité de Empresa dispondra de un local y medios
adecuados para el desarrollo de sus funciones. Asimismo dis-
pondra de un tabléon de anuncios de uso exclusivo para su
informacion.

El responsable de personal del Ayuntamiento, celebrara
mensualmente una reuniéon con el Comité de Empresa, salvo
que la urgencia del tema a tratar requiera un plazo menor.
Corresponde al Comité de Empresa, legitimacion para iniciar
como interesado, los correspondientes procedimientos admi-
nistrativos, ejercitar las acciones en via administrativa o judi-
cial en todo lo relativo al &mbito de sus funciones.

14. El Comité de Empresa debera ser oido a la hora de ela-
borar la Oferta de Empleo Publico, asi como de las bases de
convocatorias a concurso, con caracter previo a su aprobacion

El Comité de Empresa observara sigilo profesional en todo
lo referente a los temas que el Ayuntamiento sefiale expresa-
mente el caracter reservado, atin después de expirar su man-
dato.

En todo caso, ningin documento reservado entregado por
la Corporacion podra ser utilizado fuera del estricto ambito del
Ayuntamiento o para fines distintos a los que motivaron su
entrega.

El Comité de Empresa y los Delegados Sindicales, como
representantes legales de los trabajadores y trabajadoras, dis-
pondran en el ejercicio de su funcion de las siguientes garan-
tias y derechos:

a. El acceso y libre circulacion por las dependencias del
Ayuntamiento, sin que entorpezca el normal funcionamiento
de las mismas.

b. La distribucion libre de todo tipo de publicaciones, ya
se refieran a cuestiones profesionales o sindicales.

c. Ser oido en los expedientes disciplinarios a que pudie-
ran ser sometidos sus miembros durante el tiempo de su man-
dato y durante el afio inmediatamente posterior, sin perjuicio
de la audiencia al interesado regulado en el procedimiento san-
cionador.

d. Un crédito de 32 horas mensuales dentro de la jornada
de trabajo retribuida como de trabajo efectivo. Ninguno de sus
miembros podra ser trasladado ni despedido como consecuen-
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cia de sus actividades sindicales o laborales, durante su man-
dato, ni antes de los 36 meses posteriores a la expiracion del
mismo, salvo en caso de que ésta se produzca por revocacion
o dimision.

Asimismo, no podra ser discriminado en su promocion
econdmica o profesional en razon, precisamente, del desem-
pefio de su representacion

No podran imponerse sanciones, cualquiera que sea la
calificacion de la falta, a los Delegados de Personal sino en
virtud de expediente contradictorio instruido al efecto.

Articulo 55.—Duracion del mandato del Delegado de
Personal.

El mandato del Delegado de Personal sera de cuatro afios,
entendiéndose prorrogado el mandato, si a su termino no se
hubiesen promovido nuevas elecciones, pudiéndose ser reele-
gidos en sucesivo periodos electorales.

Se entendera que la prorroga finalizara en el momento de
la promulgacion de resultados de las siguientes elecciones.

Capitulo XIII
Accion sindical
Articulo 56.—Accion sindical.

El ejercicio de la accion sindical en la empresa se reco-
noce y ampara en el marco del pleno respeto a los derechos y
libertades que la Constitucion garantiza. Ningtin trabajador
podra ser despedido, sancionado, discriminado ni causarle tipo
de perjuicio por razon de su afiliacion o no, politica o sindical.

Articulo 57.—Informacion sindical.

Se garantiza el acceso de la representacion sindical a todos
los expedientes relacionados con los asuntos de personal. Asi
mismo, se le facilitara copia de los presupuestos anuales del
Ayuntamiento, normativa de desarrollo y modificaciones de
créditos correspondientes al Capitulo I, actas y ordenes del dia
del pleno y comisién de gobierno, ejemplares de la ndomina
mensual del personal y copia de los acuerdos plenarios o reso-
luciones adoptadas en materia de personal.

Articulo 58.—Secciones sindicales.

Los trabajadores y trabajadoras tienen derecho a sindicarse
libremente en defensa y promocion de sus intereses econdmi-
cos, sociales y profesionales que, como trabajadores y trabaja-
doras, le son propios. A los fines antes dichos, los empleados
publicos podran afiliarse a las Centrales Sindicales y organiza-
ciones internacionales de trabajadores y trabajadoras que se
hallen legalmente constituidas. Dichas Centrales Sindicales
gozaran de plena independencia respeto de las autoridades,
organos y jerarquias de las Corporaciones y otros organismos,
teniendo derecho a proteccion legal contra todo acto de inje-
rencias de estas tltimas.

El Ayuntamiento de Castilblanco de los Arroyos reconoce
la existencia de Secciones Sindicales en el seno de la misma.

El Ayuntamiento dispensara la adecuada proteccion a los
empleados publicos a su servicio contra todo acto antisindical
de discriminacion o demérito, relacionado con su empleo.

Dicha proteccion se ejercera contra todo tipo de acciones
que persigan:

a). Influir en las condiciones de empleo del trabajador para
que este no se afilie a una Central Sindical o para que deje de
ser miembro de la misma.

b). Hostigar o relegar en su trabajo a un empleado publico
o perjudicarle de cualquier forma, a causa de su pertenencia a
una Central Sindical o de su participacion en las actividades
propias de tal organizacion.

¢). Subjetivar el empleo publico a la condicion de la no
afiliacion a una Central Sindical o a la exigencia de causar
baja en la misma.

Los empleados publicos afiliados a un sindicato legal-
mente constituido podran crear Secciones Sindicales en los
Centros de trabajo.

Cada Seccion Sindical reconocida tiene derecho al nom-
bramiento de un Delegado Sindical y un Delegado mas al lle-
gar a los 50 primeros afiliados, por cada 50 afiliados mas o
fraccion hasta un maximo de cinco. Cada Delegado podra
dedicarse a sus actividades sindicales y gozara de las mismas
garantias que el Delegado de personal funcionario.

Funciones:
a). Todas las recogidas y establecidas en la L.O.L.S.

b). Representar y defender los intereses de las Centrales
Sindicales a que pertenecen

c¢). Ostentar y ejercer a través de los correspondientes
Delegados o representantes sindicales, la representacion legal
para asuntos socio-laborales, de todos y cada uno de los afilia-
dos, sin perjuicio de otras formas legales de representacion
que puedan recabar éstos.

d). Ante cualquier conflicto se le reconoce a los trabajado-
res y trabajadoras el derecho de acceder ante los 6rganos del
Ayuntamiento, por si o acompafiados de un representante de la
Central Sindical a la que pertenezca.

e). Las Secciones Sindicales tienen derecho a informacion
previa en los cambios sustanciales de las condiciones de tra-
bajo que vayan a producirse, como requisitos indispensable.

Al mismo tiempo, tienen derecho a recibir informacion y
datos estadisticos que soliciten, sobre temas relacionados con
la vida laboral de los trabajadores y trabajadoras.

f). Podran difundir libremente publicaciones de caracter
sindical en los tablones de anuncio de uso exclusivo, que a
tales efectos se establezcan en los Centros y lugares que
garanticen un adecuado acceso a los mismos de todos los tra-
bajadores y trabajadoras, asi como la recogida de cuotas,
reparto de octavillas, etc., sin perturbar la actividad normal de
los servicios.

Derechos y garantias:

a). Disponer de un local de uso exclusivo adecuado para el
ejercicio de sus funciones, dotado de mobiliario y demas ele-
mentos necesarios para desarrollar su labor sindical.

b). El Ayuntamiento de Castilblanco de los Arroyos habili-
tara los medios para el descuento de las cuotas sindicales men-
suales de los afiliados a los distintos sindicatos que asi lo soli-
citen. El importe de las cuotas sera remitido mensualmente a
la Central Sindical correspondiente.

¢). No podran ser sancionados los Delegados Sindicales
disciplinariamente, ni discriminados en su trabajo, promocion
econdmica ni profesional, ni trasladados con caracter forzoso
siempre que la sancion se base en la accion del trabajador en
el ejercicio de su representacion durante el periodo que haya
sido elegido y los tres afios siguientes.

d). En supuesto de sanciones por faltas graves o muy gra-
ves, las secciones sindicales remitiran informe al respecto,
para que sea tenido en cuenta por el Ayuntamiento.

e). Las Secciones Sindicales tendran derecho al libre
acceso de asesores sindicales, tanto a sus reuniones internas
como a cualquier reunién o negociacion a la que fueran con-
vocados previa notificacion.

f). Conocer y consultar el registro de accidentes de trabajo
y las causas de los mismos.

g). Derecho a disponer para el conjunto de sus afiliados un
maximo de siete dias anuales de permiso no retribuido, para
asistencia a cursos de formacion sindical que, requerira, pre-
ceptivamente, comunicacion a la Central Sindical con cuarenta
y ocho horas de antelacion.

h). Ejercer como Delegado Sindical y en su nombre y
representacion, de su Seccion sindical, cuantas acciones judi-
ciales o administrativas requiera el cumplimiento de sus come-
tidos.

1). Expresar libremente opiniones respecto a materias con-
cernientes a su esfera de actividad.
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Articulo 59.—Solucion de conflicto.

a). Para resolver los conflictos surgidos entre las partes
negociadoras, estas podran nombrar acuerdo mutuo, uno o
varios mediadores los cuales formularan el correspondiente
dictamen.

b). La negativa de las partes a aceptar las propuestas pre-
sentadas por el mediador, habra de ser razonada y por escrito
del que enviaran copia a las partes y a los efectos se estimen
pertinentes.

¢). Las propuestas del mediador y la posicion de las partes
habran de hacerse publicas de inmediato.

Cualquier aspecto no regulado en esta materia serd la
legislacion supletoria, de lo dispuesto en la Ley Orgénica de
Libertad Sindical, Estatuto de los trabajadores y trabajadoras y
cuantas disposiciones puedan desarrollarlo.

Articulo 60.—Derecho de reunion y asamblea.

Los trabajadores y trabajadoras tienen derecho a realizar
asambleas, fuera de la hora de trabajo, con la comunicacion
previa a la Corporacion, de veinticuatro horas, salvo en los
casos de urgencia, como negociacion colectiva en los que no
sera necesario el preaviso, siempre que las convoque el Dele-
gado de personal, Secciones Sindicales o el treinta por ciento
de la plantilla de trabajadores y trabajadoras mediante firmas.
Ademas, cualquier colectivo podra convocar reuniones
mediante el treinta por ciento de las firmas del personal afec-
tado; en los Centros donde haya trabajo a turnos, el turno
entrante podra asistir a la asamblea siempre y cuando estuviera
cubierto el servicio.

La empresa dispondra de un lugar adecuado para la cele-
bracion de asambleas.

Disposiciones adicionales

Primera.—Si durante la vigencia del presente Convenio
las funciones, servicios y personal que actualmente integran el
Ayuntamiento de Castilblanco de los Arroyos, fueran objeto de
adscripcion, integracion, subrogacion o transferencia a cual-
quier otro organismo, las clausulas y los articulos ahora pacta-
dos seran de aplicacion, sin posibilidad alguna de congelacion
o absorcion en tal momento a la totalidad del personal ads-
crito, integrado, subrogado o transferido.

El Comité de Empresa y las Secciones Sindicales de los
Centros de trabajo seran informados previamente de cualquier
proceso de adscripcion, integracion, subrogacion o transferen-
cia y participaran en la negociacion de las cuestiones laborales
de las mismas.

Segunda.—En lo no recogido en el presente Convenio
Colectivo se estara a lo establecido en el resto de la legislacion
vigente de aplicacion (Estatuto de los trabajadores y trabajado-
ras, Ley Orgénica de Libertad Sindical, Ley Organica 3/2007,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, Ley 7/2002,
del Estatuto del Empleado Publico, etc.).

Tercera.—El Ayuntamiento entregara copia del presente
Convenio a todos los trabajadores y trabajadoras que figuran
en la plantilla.

También entregara copias, junto con la toma de posesion a
que hubiere lugar, a todos los de nuevo ingreso.

Cuarta.—Todas las condiciones establecidas en el presente
Convenio, sean o no de naturaleza salarial, sustituyen, com-
pensan y absorben, en su conjunto, y en su computo anual, a
todas las existentes en la fecha de entrada en vigor, cualquiera
que fuese la naturaleza, origen o denominacion, quedando
expresamente derogados los acuerdos y disposiciones con los
que hubieren sido adoptados.

Quinta.—En relaciéon con lo previsto en la Disposicion
Adicional Octava de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Esta-
tuto Basico del Empleado Publico, el Ayuntamiento de Castil-
blanco de los Arroyos se encuentra obligado a respetar la
igualdad de trato y de oportunidad en el ambito laboral, para
lo cual adoptara las medidas dirigidas a evitar cualquier tipo
de discriminacion laboral entre hombres y mujeres, asumiendo

el compromiso durante la vigencia del presente Convenio de
elaborar y aplicar un plan de igualdad, previo analisis de la
situacion y condiciones de la plantilla a estos efectos.

Sexta.—A partir de la entrada en vigor del Convenio, se
constituira una mesa de Valoracion de Puestos de Trabajo y de
Relacion de Puestos de Trabajo, asi como una mesa de conso-
lidacién de empleo, segun lo establecido en el E.B.E.P.,
debiendo haber finalizado el procedimiento de consolidacion
antes del 31 de diciembre de 2011.

Séptima:

1.- De acuerdo con lo dispuesto en el apartado 5 del arti-
culo 15 y Disposicion Adicional 15* del Estatuto de los Traba-
jadores, aquellos contratos temporales que a la fecha de la
entrada en vigor del vigente Convenio, se encontrasen en
alguna de las situaciones de encadenamiento de contratos con-
templadas en dichas disposiciones, con excepcion de lo dis-
puesto en el apartado 2 de la presente disposicion, daran lugar
a la formalizacion de las correspondientes plazas y puestos de
trabajo y su cobertura, a través de los procedimientos ordina-
rios establecidos en el E.B.E.P., y normativa aplicable, adqui-
riendo el personal afectado por estos contratos la condicion de
indefinido no fijo, hasta la cobertura definitiva, transformacion
o amortizacion de las plazas referidas.

2.- Para aquellos trabajadores o trabajadoras pertenecien-
tes a programas o subvenciones sujetas a dotacion presupues-
taria con financiacion externa el Ayuntamiento de Castilblanco
de los Arroyos, se establecera un proceso de indefinidad de su
contrato, sujeto a la misma dotacion presupuestaria, y/o pro-
grama.

Octava.—Se creara un Libro de Registro de Personal.

Novena.—Durante la vigencia del presente convenio se
estudiara la posibilidad de negociar un Plan de Pensiones para
los trabajadores y trabajadoras del Ayuntamiento de Castil-
blanco de los Arroyos.

Disposicion final
Primera.—E]l presente Convenio entrara en vigor una vez

cumplidos todos los tramites necesarios, siendo eficaz desde el
mismo dia de su firma.

En Castilblanco de los Arroyos a 22 de octubre de 2010.—
El Alcalde-Presidente, Segundo Benitez Fernandez.

El Delegado de Personal Laboral: Don José Manuel Car-
ballar Alfonso.

El Presidente del Comité de Empresa: Don José Luis Nar-
véez de la Torre.

253W-2191

Consejeria de Agricultura y Pesca

Delegacion Provincial de Sevilla

Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla, por el que se
publica acto administrativo relativo a procedimiento san-
cionador en materia de pesca.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, por el presente anuncio se notifica al interesado
abajo referenciado, el siguiente acto administrativo, para cuyo
conocimiento integro podrd comparecer en la sede de esta
Delegacion Provincial de Agricultura y Pesca, sita en calle
Seda s/n, poligono HY TASA de Sevilla.

Expediente sancionador: SE/0495/11/PS.

Interesado: Efrain Martin Cordero.

DNI n.°: 49061113C.

Acto notificado: Tramite de Audiencia de Procedimiento
Sancionador.

Fecha: 20/02/12.
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Recurso o plazo de alegaciones: Alegaciones en el plazo
de quince dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de
su publicacion.

Sevilla a 5 de marzo de 2012.—EIl Delegado, Francisco
Gallardo Garcia.

6W-3044

Delegacion Provincial de Sevilla

Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla, por el que se
publica acto administrativo relativo a procedimiento san-
cionador en materia de sanidad animal.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, por el presente anuncio se notifica al interesado
abajo referenciado, el siguiente acto administrativo, para cuyo
conocimiento integro podra comparecer en la sede de esta
Delegacion Provincial de Agricultura y Pesca, sita en calle
Seda s/n, poligono HY TASA de Sevilla.

Expediente sancionador: SE/0543/08/SA.

Interesado: Antonio Paez Cano.

DNI n.°: 75276364D.

Acto notificado: Resolucion de Procedimiento Sancionador.

Fecha: 6/02/12.

Recurso o plazo de alegaciones: Recurso contencioso
administrativo en el plazo de dos meses, contados a partir del
dia siguiente al de su publicacion.

Sevilla a 5 de marzo de 2012.—EIl Delegado, Francisco
Gallardo Garcia.

6W-3045

Delegacion Provincial de Sevilla

Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla, por el que se
publica acto administrativo relativo a procedimiento san-
cionador en materia de sanidad animal.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, por el presente anuncio se notifica al interesado
abajo referenciado, el siguiente acto administrativo, para cuyo
conocimiento integro podra comparecer en la sede de esta
Delegacion Provincial de Agricultura y Pesca, sita en calle
Seda s/n., poligono HYTASA de Sevilla.

Expediente sancionador: SE/0573/08/SA/P.

Interesado: Explotaciones Porcinas Naval, S.L.

DNI n.°: B41932534.

Acto notificado: Resolucion de Procedimiento Sanciona-
dor.

Fecha: 31/01/2012.

Recurso o plazo de alegaciones: Recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados a partir del
dia siguiente al de su publicacion.

Sevilla a 5 de marzo de 2012.—El Delegado, Francisco
Gallardo Garcia.

6W-3046

Delegacion Provincial de Sevilla

Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla, por el que se
publica acto administrativo relativo a procedimiento san-
cionador en materia de sanidad animal.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, por el presente anuncio se notifica al interesado
abajo referenciado, el siguiente acto administrativo, para cuyo

conocimiento integro podra comparecer en la sede de esta
Delegacion Provincial de Agricultura y Pesca, sita en calle
Seda s/n, poligono HYTASA de Sevilla.

Expediente sancionador: SE/0363/08/SA/P.

Interesado: Don Juan Francisco Florido Hachero.

DNI n.%: 28458690P.

Acto notificado: Resolucion de procedimiento sancionador.

Fecha: 06/02/2012.

Recurso o plazo de alegaciones: Recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados a partir del
dia siguiente al de su publicacion.

Sevilla a 5 de marzo de 2012.—El Delegado, Francisco
Gallardo Garcia.

6W-3047

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 2

Dofla Maria Fernanda Tufidon Lazaro, Secretaria Judicial
del Juzgado de lo Social numero dos de esta capital y su pro-
vincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado
bajo el nimero 21/2012, a instancia de la parte actora don
Francisco Javier Garcia Pérez, contra Motorova, S.L., sobre
Ejecucion de titulos judiciales, se ha dictado auto de fecha 10
de febrero de 2012, cuya parte dispositiva es del tenor literal
siguiente:

Parte dispositiva.

Precédase al despacho de ejecucion contra Motorova, S.L.,
en los términos previstos en la ley, y precédase por la sefiora
Secretaria a dictar la resolucion correspondiente.

Notifiquese la presente resolucion a las partes haciéndoles
saber que contra la misma cabe recurso de reposicion ante este
Juzgado en el plazo de tres dias siguientes al de su notifica-
cion, en el que, ademas de alegar las posibles infracciones en
que hubiere incurrido la presente resolucion y el cumplimiento
o incumplimiento de los presupuestos y requisitos procésales
exigidos, podra deducirse oposicion a la ejecucion despachada
aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcion de la accion ejecutiva u otros hechos impeditivos,
extintivos o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda
ejecutar siempre que hubieren acaecido con posterioridad a la
constitucion del titulo, no siendo la compensacién de deudas
admisible como causa de oposicion a la ejecucion (articulos
239 y concordantes de la LRIJS).

Asi por este auto, lo acuerdo mando y firma el Ilmo. sefior
don Pablo Surroca Casas, Magistrado-Juez del Juzgado de lo
Social niimero dos de Sevilla. Doy fe.

Diligencia.—Seguidamente se cumple lo mandado. Doy
fe.

Asimismo en esa misma fecha se dictd diligencia de orde-
nacion del siguiente tenor literal.

Diligencia de ordenacion de la Secretaria sefiora dofia
Maria Fernanda Tufidon Lazaro.

En Sevilla a 10 de febrero de 2012.

Habiendo presentado escrito por la parte actora intere-
sando despacho de ejecucion de la sentencia recaida en los
presentes autos por la via de incidente de no readmision,
acuerdo, de conformidad al articulo 280 de la LRJS:
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Citar de comparecencia a las partes con las advertencias
legales y haciéndoles saber que deben asistir con los medios
de prueba de que intenten valerse, y para el proximo dia 16 de
abril de 2012, a las 11,15 horas, en la Sala de Audiencias de
este Juzgado, sito en la planta 1%, para que tenga lugar, con la
advertencia que de no asistir el trabajador o persona que le
represente se le tendra por desistido en su solicitud, si no lo
hiciere el empresario o su representante se celebrara el acto sin
su presencia.

Se pone en conocimiento de la parte actora que al acto de
la comparecencia deberan asistir con la vida laboral del actor a
fin de acreditar los periodos trabajados después del despido vy,
en tal caso, informe de bases de cotizacion o néminas, salvo
que el salario percibido sea igual o superior al del despido, en
cuyo caso no resultard necesario.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, sirviendo la
misma de citacién en forma.

Modo de impugnacién: Mediante Recurso de Reposicion a
interponer ante quien dicta esta resolucion, en el plazo de tres
dias habiles siguientes a su notificacion con expresion de la
infraccion que a juicio del recurrente contiene la misma, sin
que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

Y para que sirva de notificacion y citaciéon a Motorova,
S.L., actualmente en paradero desconocido, expido el presente
para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia,
con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran
en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sen-
tencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 24 de febrero de 2012.—La Secretaria Judi-
cial, Maria Fernanda Tufion Lazaro.

258-2969

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 2

Procedimiento: Seguridad Social en materia prestacional
803/2010.

Negociado: 1A.

NIG: 4109144S520100008792.

De: Ibermutuamur.

Contra: Don Miguel Molina Pascual, INSS y TGSS y
Ramivalle Construcciones, S.L.

Dona M?* Fernanda Tufion Lazaro, Secretaria Judicial del
Juzgado de lo Social nimero 2 de Sevilla.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado
bajo el nimero 803/2010, a instancia de la parte actora Iber-
mutuamur contra don Miguel Molina Pascual, INSS y TGSS y
Ramivalle Construcciones, S.L., sobre Seguridad Social en
materia prestacional se ha dictado resolucion de fecha 23/7/10,
del tenor literal siguiente:

Decreto

Secretaria Judicial dofia M* Fernanda Tufion Lazaro

En Sevilla a 23 de julio de 2010

Antecedentes de hecho

Primero.—Ibermutuamur, presentd demanda de Seguridad
Social frente a don Miguel Molina Pascual, INSS y TGSS y
Ramivalle Construcciones, SL

Segundo.—La demanda ha sido turnada a este Juzgado y
registrada con el nimero 803/2010.

Fundamentos de derecho

Primero.—E]l art. 82,1 de la LPL establece que el/la Secre-
tario/a una vez examinados los requisitos formales de la
demanda, procedera a su admision a tramite y al sefialamiento
de dia y hora en que hayan de tener lugar los actos de concilia-
cidn y juicio, el primero ante el Secretaria Judicial y el
segundo ante el Juez o Magistrado, citandose al efecto a las
partes con entrega a la demandada y demas interesados de
copia de la demanda y demas documentos a ella acompafiados.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y
pertinente aplicacion,

Parte dispositiva
Dispongo:
-Admitir la demanda presentada

-Sefialar el proximo 16 de abril de 2012, a las 9.00 horas
para la celebracion del acto de juicio en la sala de vistas de
este Juzgado sito en Avda. de la Buhaira num. 26, 5% planta,
Edificio Noga, Sala de Vistas 1* planta., para el caso de que las
partes no lleguen a una avenencia en el acto de conciliacion a
celebrar ante la Secretaria Judicial.

-Citar a las partes en legal forma con la advertencia de que
deberan concurrir a juicio con todos los medios de prueba de
que intenten valerse, asi mismo se advierte a las partes que de
no comparecer ni alegar justa causa que motive la suspension
del acto de conciliacion o juicio, podré el Secretario Judicial
en el primer caso y el Juez en el segundo, tener al actor por
desistido de la demanda, y si se tratase del demandado no
impedira la celebracion de los actos de conciliacion y juicio,
continuando éste sin necesidad de declarar su rebeldia.

-Remitase oficio a la Inspeccion de Trabajo para que envie
informe a este Juzgado.

-Se requiere al Organismo demandado INSS para que en el
plazo de diez dias habiles remita a este Juzgado el Expediente
Administrativo de la parte actora o su copia.

-Dar cuenta a S.Sa de los (restantes) medios de prueba
propuestos por la parte actora en su escrito de demanda , a fin
de que se pronuncie sobre los mismos.

-Dar cuenta a S.S?* del senalamiento efectuado a los efectos
del art 182 LEC.

-Tener por efectuada la manifestacion de la parte actora de
comparecer al juicio asistida de Letrado/Graduado Social.

Notifiquese la presente resolucion a las partes

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposicion a
interponer ante quien dicta esta resolucion, en el plazo de
cinco dias habiles siguientes a su notificacion con expresion
de la infraccion que a juicio del recurrente contiene la misma,
sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos
con respecto a la resolucion recurrida.

La Secretaria Judicial

Y para que sirva de notificacion al demandado Ramivalle
Construcciones, S.L. actualmente en paradero desconocido,
expido el presente para su publicacion en el «Boletin Oficial»
de la provincia, con la advertencia de que las siguientes notifi-
caciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la
forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 24 de enero de 2012.—La Secretaria Judicial,
M? Fernanda Tunén Lazaro.

253F-1184

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 3

En los autos niimero 72/10, seguidos a instancias de Raul
Rodriguez Leiva, frente a Ekran Eventos y Audiovisuales,
S.L., se ha dictado sentencia nimero 335/11, de fecha 7 de
julio de 2011, cuya parte dispositiva es del siguiente tenor
literal:

Fallo:

1. Estimo la demanda presentada por Raul Rodriguez
Leiva frente a Ekran Eventos y Audiovisuales, S.L., en recla-
macion de cantidad.

2. Condeno a Ekran Eventos y Audiovisuales, S.L., a que
pague a Raul Rodriguez Leiva la cantidad total de seis mil
novecientos once euros con treinta céntimos (6.911,30 euros)
por los conceptos y periodos ya indicados.

3. Condeno también a Ekran Eventos y Audiovisuales,
S.L., a que pague a Ratl Rodriguez Leiva el 10% de interés
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anual en concepto de mora, respecto de los conceptos salaria-
les, desde el momento de su devengo hasta la fecha de la sen-
tencia; y los intereses del articulo 576 de la Ley de Enjuicia-
miento Civil desde ésta hasta su total pago.

Esta sentencia no es firme, pues contra la misma cabe
recurso de suplicacion ante la Sala de lo Social del T.S.J.A.
(Sevilla), cuyo anuncio podra efectuarse mediante manifesta-
cién de la parte o de su abogado o representante, en el
momento de hacerle la notificacién, por comparecencia ante
este Juzgado o por escrito de la parte o de su abogado o repre-
sentante, todo ello en el plazo improrrogable de cinco dias a
contar desde el siguiente a la notificacion de esta sentencia.

Si recurre la empresa condenada deberd acreditar, al anun-
ciar el recurso de suplicacion, la consignacion del importe de
la condena en la c¢/c n 4022-0000-65, con expresion del nim.
de autos, a efectuar en la entidad Banesto, sucursal sita en
calle José Recuerda Rubio de Sevilla, pudiendo sustituirse la
consignacion en metalico por el aseguramiento mediante aval
bancario, en el que debera hacerse constar la responsabilidad
solidaria del avalista; asi como debera efectuar el ingreso del
deposito especial de 150,00 euros en la misma cuenta y sucur-
sal; todo ello con apercibimiento de que, caso de no efectuar-
los, se declarara la inadmision del recurso.

Asi, por esta mi sentencia, juzgando definitivamente en
Unica instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicacion y notificacion.—En Sevilla a 27 de enero de
2012. Leida y publicada fue la anterior sentencia en el dia de
la fecha por el Ilmo. Sr. don Francisco Manuel de la Chica
Carreflo, Magistrado-Juez de lo Social nimero tres de Sevilla
y su provincia, estando celebrando Audiencia Publica.

De todo lo cual. Doy fe.—La Secretaria.

Y para que sirva de notificacion a Ekran Eventos y Audio-
visuales, S.L., en ignorado paradero, expido el presente.

En Sevilla a 30 de enero de 2012.—La Secretaria, Maria
Auxiliadora Ariza Fernandez.

40-1306

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 3

La Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social nimero
tres de Sevilla.

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue el procedimiento
nam. 270/2010, sobre Social Ordinario, a instancia de José
Luis Lopez de Lemus Sarmiento contra Luis Manuel Piozza
Iniesta, Antonio Jiménez Minaya, Francisco Javier Sanchez
Martinez, Salvador Garrido Trujillo Garrido Trujillo, Ricardo
Lledo Relinque, Francisco Garcia Montero, Francisco Garcia
Becerra, David Buezas Martinez, Pilar Dominguez Martin,
Eleigio Gonzalez Sanz, Manuela Rios Molinero, Juan Leén
Nuiiez, Rogelio Carmona Martin, Oscar Stivi de Quesada,
Manuel Cano Manzano y Agencia Tributaria de Sevilla, en la
que con fecha 21 de noviembre de 2011, se ha dictado resolu-
cion que sustancialmente dice lo siguiente:

Diligencia de Ordenacion de la Secretaria Sra. dofia Maria
Auxiliadora Ariza Fernandez.

En Sevilla a 21 de noviembre de 2011.

Por recibido el anterior escrito del letrado de la Agencia
Tributaria de Sevilla, tinase a los autos de su razon y dese tras-
lado de copia del escrito con fecha de entrada en este Juzgado
de 11 de noviembre de 2011, al resto de codemandados y al
Ministerio Fiscal, a fin de que en el término de 3 dias aleguen
sobre la posible incomparencia del orden jurisdiccional social.

Lo acuerdo y firmo. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion en forma a David Buezas
Martinez, cuyo actual domicilio o paradero se desconocen,
libro el presente edicto que se publicara en el «Boletin Ofi-
cial» de la provincia de Sevilla, con la prevencion de que las
demas resoluciones que recaigan en las actuaciones le seran
notificadas en los estrados del Juzgado, salvo las que deban

revestir la forma de autos, sentencias o se trate de emplaza-
mientos, y todas aquellas otras para las que la ley expresa-
mente disponga otra cosa.

En Sevilla a 27 de enero de 2012.—La Secretaria Judicial,
Maria Auxiliadora Ariza Fernandez.

40-1315

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 3

Dofia Maria Auxiliadora Ariza Fernandez, Secretaria Judi-
cial del Juzgado de lo Social numero tres de Sevilla.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado
bajo el numero 14/2012, a instancia de la parte actora don
Juan Manuel Sanz Roldan contra Ferreteria y Armeria Herma-
nos Gomez, S.L., sobre ejecucion de titulos judiciales, se ha
dictado resolucion de fecha 27 de enero de 2012, del tenor
literal siguiente:

Auto: En Sevilla a 27 de enero 2012.
Dada cuenta y;
Parte dispositiva:

S.S* Ilma. dijo: Procédase a la ejecucion frente a la
empresa contra Ferreteria y Armeria Hermanos Gémez, S.L.,
con CIF B41535790, en favor del ejecutante, Juan Manuel
Sanz Roldan con DNI 28750287B, en cuantia de 21.830,36
euros de principal y, en concepto de intereses y costas, se pre-
supuestan, provisionalmente, 4366 euros.

Notifiquese esta resolucion a las partes, con la advertencia
de que contra la misma cabe recurso de reposicion ante este
Juzgado de lo Social, no obstante lo cual, se llevara a efecto lo
acordado. El recurso debera interponerse por escrito en el
plazo de tres dias habiles contados desde el siguiente de la
notificacion, conforme lo preceptuado en el art. 239.4 de la
Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdiccion
Social, en el que ademés de alegar las infracciones en que
hubiera incurrir la resolucion y el cumplimiento o incumpli-
miento de los presupuestos y requisitos procesales exigidos,
podra deducirse la oposicion a la ejecucion despachada, adu-
ciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado,
prescripcion de la accion ejecutiva u otros hechos impeditivos,
extintivos o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda
ejecutar, siempre que hubieren acaecido con posterioridad a su
constitucion del titulo, no siendo la compensacion de deudas
admisible como causa de oposicion a la ejecucion.

Para la admision del recurso debera previamente acredi-
tarse constitucién de depodsito en cuantia de 25 euros,
debiendo ingresarlo en la cuenta de este Juzgado abierta en
Banesto numero 4022-0000-64- , utilizando para ecllo el
modelo oficial, debiendo indicar en el campo «Concepto» que
se trata de un recurso seguido del codigo «30» y «Social-
Reposiciony», de conformidad con lo establecido en la Disposi-
cion adicional Decimoquinta de la L.O. 6/1985, del Poder
Judicial, salvo concurrencia de los supuestos de exclusion pre-
vistos en la misma y quienes tengan reconocido el derecho de
asistencia juridica gratuita.

Si el ingreso se efectuare por transferencia bancaria habra
de hacerse en la cuenta de Banesto 0030 1846 42 0005001274,
debiendo indicar el beneficiario, Juzgado de lo Social n° Tres
de Sevilla y en «Observaciones» se consignaran los 16 digitos
de la cuenta que componen la cuenta-expediente judicial, indi-
cando después de estos 16 digitos (separados por un espacio)
el codigo «30» y «Social-Reposicion»

Asi por este auto, lo acuerdo, mando y firma el Ilmo. Sr.
don Francisco Manuel de la Chica Carrefio, Magistrado-Juez
del Juzgado de lo Social nimero tres de Sevilla. Doy fe.—El
Magistrado-Juez.—La Secretaria.

Diligencia.—Seguidamente se cumple lo mandado. Doy fe.
Decreto:

Secretaria Judicial, dofia Maria Auxiliadora Ariza Fernandez.
En Sevilla a 27 de enero de 2012.
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Parte dispositiva:

Habiéndose dictado orden general de ejecucion frente a la
ejecutada, Ferreteria y Armeria Hermanos Gomez, S.L., con
CIF B41535790, en favor del ejecutante, Juan Manuel Sanz
Roldan, con DNI 28750287B, en cuantia de 21.830,36 euros
de principal y, en concepto de intereses y costas, se presupues-
tan, provisionalmente, 4366 euros, y no pudiéndose practicar
diligencia de embargo, al encontrarse la ejecutada en paradero
desconocido, requiérase a la parte ejecutante a fin de que, en el
plazo de diez dias, sefiale bienes, derechos y acciones propie-
dad de la ejecutada, que puedan ser objeto de embargo.

Hallandose la ejecutada en paradero desconocido, notifi-
quese esta resolucion, junto con el auto de orden general de
ejecucion, a través de edicto a publicar en el «Boletin Oficial»
de la provincia de Sevilla.

Concédase audiencia al Fondo de Garantia Salarial para
que en el plazo de quince dias, inste las diligencias que a su
derecho interesen.

En cuanto a la investigacion del patrimonio de la ejecu-
tada, librese oficio al Servicio de Indices del Registro Central
de Registros en Madrid, para que facilite la relacion de bienes
o derechos de la misma de que tengan constancia.

Igualmente, librese oficio a la Agencia Tributaria, para que
proceda al embargo de cualquier devolucion de IVA u otra
cantidad pendiente de ser abonada a la ejecutada, debiéndose
transferir la cantidad resultante del embargo, a la cuenta de
este Juzgado.

Practiquese la oportuna averiguacion patrimonial a través
de la aplicacion informatica del Juzgado.

Requiérase a la parte ejecutada para que, en el plazo de
diez dias, designen bienes suficientes para hacer frente a la
presente ejecucion, con expresion, en su caso, de cargas grava-
menes, asi como en el caso de bienes inmuebles, si estan ocu-
pados, por qué personas y con qué titulo, bajo el apercibi-
miento de poder imponer multas coercitivas de no responder al
presente requerimiento.

Hagase saber a las partes que, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 155.5 de la LEC, si cambiasen su domi-
cilio, numero de teléfono, fax, direccion de correo electrénico
o similares, siempre que estos ultimos estén siendo utilizados
como instrumentos de comunicacion con la oficina judicial
durante la sustanciacion del proceso, lo comunicaran inmedia-
tamente a la misma.

Notifiquese esta resolucion al ejecutado, junto con el auto
de orden general de ejecucion, con entrega de copia de la
demanda ejecutiva y de los documentos acompanados, sin
citacion ni emplazamiento para que, en cualquier momento,
pueda personarse en la ejecucion.

Modo de impugnaciéon: Contra esta resolucion cabe
recurso directo de revision que debera interponerse en el plazo
de tres dias (art. 188 de la Ley 36/2011, reguladora de la Juris-
diccion Social) habiles, con expresion de la infraccion come-
tida a juicio del recurrente, y debera constituir y acreditar al
tiempo de la interposicion, el depdsito para recurrir de veinti-
cinco euros, mediante su ingreso en la Cuenta de Consignacio-
nes de este Juzgado niimero 4022-0000-64-0243-11, salvo que
el recurrente sea: beneficiario de justicia gratuita, el Ministerio
Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u orga-
nismo auténomo dependiente. Sin cuyos requisitos no se
admitira a tramite el recurso, y todo ello conforme a lo dis-
puesto en los arts. 451, 452 y concordantes LEC, y la Disposi-
cién Adicional Decimoquinta de la LOPJ.

Asi lo acuerdo y firmo.—La Secretaria.

Y para que sirva de notificacion al demandado Ferreteria y
Armeria Hermanos (Jomez, S.L., actualmente en paradero des-
conocido, expido el presente para su publicacion en el «Bole-
tin Oficial» de la provincia, con la advertencia de que las
siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que
deban revestir la forma de auto, sentencia o se trate de empla-
zamientos.

En Sevilla a 27 de enero de 2012.—La Secretaria Judicial,
Maria Auxiliadora Ariza Fernandez.

40-1317

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 5

En virtud de providencia dictada en esta fecha por la ilus-
trisima sefiora Maria Amelia Lerdo de Tejada Pagonabarraga,
Magistrada del Juzgado de lo Social ntimero 5 de Sevilla, en
los autos nimero 740/10, seguidos a instancia de don Antonio
Bohorquez Palma, contra don Carlos Rodriguez Martinez,
Fogasa y Alfonsur Siglo XXI, S.L., sobre social ordinario, se
ha acordado citar a don Carlos Rodriguez Martinez y Alfonsur
Siglo XXI, S.L., como parte demandada, por tener ignorado
paradero, para que comparezcan el dia 17 de abril de 2012, a
las 9.50 horas, para asistir a los actos de conciliacion o juicio
que tendran lugar ante este Juzgado sito en avenida de la
Buhaira nim. 26, Edificio Noga, planta 5%, debiendo compare-
cer personalmente o por personal que esté legalmente apode-
rado, y con los medios de prueba de que intente valerse, con la
advertencia de que es unica convocatoria y que no se supende-
ran por falta injustificada de asistencia. Poniéndose en conoci-
miento de dicha parte que tiene a su disposicion en la Secreta-
ria de este Juzgado copia del escrito de demanda presentado.

Y para que sirva de citacion a don Carlos Rodriguez Mar-
tinez y Alfonsur Siglo XXI, S.L., para los actos de concilia-
cién o juicio, se expide la presente cédula de citacion para su
publicacién en el «Boletin Oficial» de la provincia y su colo-
cacion en el tablon de anuncios.

En Sevilla a 20 de febrero de 2012.—La Secretaria Judi-
cial. (Firma ilegible).
258-2497

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 5

Dofia Maria Amparo Atarés Calavia, Secretaria Judicial
del Juzgado de lo Social numero cinco de esta capital y su pro-
vincia.

Hace saber: Que en virtud de proveido dictado en esta
fecha en los autos niimero 990/10, sobre social ordinario, a
instancia de dofia Angeles Cotan Zurita, contra Triniber Lim-
piezas, S.L., se ha acordado citar a dicha parte demandada, por
tener ignorado paradero, para que comparezca el proximo dia
16 de abril de 2012, a las 10.50 horas, para asistir a los actos
de conciliacion y juicio en su caso, que tendran lugar en este
Juzgado de lo Social, sito en avenida de la Buhaira num. 26,
Edificio Noga, quinta planta, debiendo comparecer personal-
mente o por persona legalmente apoderada y con los medios
de prueba de que intente valerse, con la advetencia de que es
unica convocatoria y que no se supenderan por falta injustifi-
cada de asistencia.

Igualmente se le cita para que en los mismo dia y hora, la
referida parte realice prueba de confesion judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte que tiene a su dis-
posicion, en la Secretaria de este Juzgado de lo Social, copia
de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Triniber Limpiezas, S.L., se
expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el
«Boletin Oficial» de la provincia y su colocacion en tablon de
anuncios.

En Sevilla a 11 de octubre de 2011.—La Secretaria Judi-
cial, Maria Amparo Atarés Calavia.

258-12775

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 6

Procedimiento: Social Ordinario 784/2011.

Negociado: B.

Sobre: Reclamacion de cantidad.

N.I.G.: 4109144S20110009438.

De: Don José Antonio Lirola Navarro.

Contra: Construcciones Azagra, S.A., e Hispalense de
Desarrollo Inmobiliario, S.A.
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Dona Maria de los Angeles Peche Rubio, Secretaria Judi-
cial del Juzgado de lo Social niimero seis de los de esta capital
y su provincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado
bajo el numero 784/2011, a instancia de la parte actora don
José Antonio Lirola Navarro, contra Construcciones Azagra,
S.A., e Hispalense de Desarrollo Inmobiliario, S.A., sobre
Social Ordinario se dict6 resolucion de fecha 13 de octubre de
2011 del tenor literal siguiente:

Diligencia de Ordenacion de la Secretaria sefiora dofia
Maria de los Angeles Peche Rubio.

En Sevilla a 13 de octubre de 2011.

Visto el contenido del anterior escrito presentado por la
parte actora Unase y, se tiene por ampliada la demanda frente a
Hispalense de Desarrollo Inmobiliario, S.A.; citese a la misma
para los actos de Ley sefialados para el proximo dia 16 de abril
de 2012, a las 10.30 horas en la Sala de Vistas nimero 11, sita
en planta 1.* del Edif. Noga, con entrega de copia simple de la
demanda, documentos acompaifiados y del anterior escrito,
advirtiéndole que es tinica convocatoria y que debera concurrir
con todos los medios de prueba de que intente valerse, sin que
puedan suspenderse los actos por falta injustificada de asisten-
cia de la demandada, para lo cual librese la oportuna cédula
por correo certificado con acuse de recibo.

Pongase en conocimiento de la demandada Hispalense de
Desarrollo Inmobiliario, S.A., que el actor ha solicitado
prueba de su interrogatorio en la persona de su Rpte. legal, y
que en caso de admitirse esta por el Magistrado-Juez en el acto
del juicio, se podran tener por ciertos los hechos de la
demanda en que hubiera intervenido personalmente y le resul-
taren en todo o en parte perjudiciales, y que en caso de que el
interrogatorio no se refiera a hechos personales, se admitira su
respuesta por un tercero que conozca personalmente los
hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de
la declaracion (art. 91.2 y 91.4 LPL).

Se tiene a la parte actora por desistida respecto de la pre-
tension reclamada en concepto de Dietas, continuando la
reclamacion por la cantidad total de 40.058,36 euros que ha
reconocido adeudar la codemandada Construcciones
Azagra, S.A.

Contra la presente resolucion cabe recurso de reposicion
ante este Juzgado de lo Social, no obstante lo cual, se llevara a
efecto lo acordado. El recurso deberd interponerse por escrito
en el plazo de cinco dias habiles contados desde el siguiente de
la notificacion, con expresion de la infraccion cometida a juicio
del recurrente, sin cuyos requisitos no se admitira el recurso.

Lo acuerdo y firmo. Doy fe.

Diligencia.—Seguidamente se cumple lo mandado.
Doy fe.

Y para que sirva de notificacion y citacion a la demandada
Hispalense de Desarrollo Inmobiliario, S.A., actualmente en
paradero desconocido, expido el presente para su publicacion
en el «Boletin Oficial» de la provincia, con la advertencia de
que las siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las
que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de
emplazamientos.

En Sevilla a 1 de febrero de 2012.—La Secretaria Judicial,
Maria de los Angeles Peche Rubio.

4W-1546

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 6

Procedimiento: Despidos/ceses en general 1272/2011.

Negociado: K.

Sobre: Despido.

NIG: 4109144S20110015221.

De: Dofa Paula Ramos Carrillo y dofia Moénica Ruiz
Gomez.

Contra: «Centro de Innovaciones Cardiovasculares», S.L.;
Administracion Concursal, «Cardiplus Telemedicina Interna-

cional», S.A.; «Gestion Integral en Medicina de Empresay,
S.L., y Fondo de Garantia Salarial.

Dofia Maria de los Angeles Peche Rubio, Secretaria Judi-
cial del Juzgado de lo Social numero seis de esta capital y su
provincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado
bajo el numero 1272/2011, a instancia de la parte actora, dofia
Paula Ramos Carrillo y dofia Monica Ruiz Gémez, contra
«Centro de Innovaciones Cardiovasculares», S.L.; Administra-
cion Concursal, «Cardiplus Telemedicina Internacional», S.A.;
«Gestion Integral en Medicina de Empresa», S.L., y Fondo de
Garantia Salarial, sobre despidos/ceses en general, se ha dic-
tado Decreto de fecha 25-11-2011, cuya parte dispositiva es
del tenor literal siguiente:

Parte dispositiva
Dispongo:
— Admitir la demanda presentada.

— Seilalar para que tengan lugar los actos de concilia-
cion y/o juicio sucesivamente, el primero ante el Secretario, en
la Secretaria de este Juzgado, sita en avenida de La Buhaira,
26, edificio Noga, planta 5.%, el dia 16 de abril de 2012, a las
10.05 horas, y el segundo, ante la Magistrada-Jueza, que ten-
dré lugar en la Sala de Vistas de este Juzgado, sita en avenida
de La Buhaira, 26, edificio Noga, planta 1.%, Sala n.® 11, sefa-
lado el mismo dia, a las 10.20 horas, advirtiéndose a la parte
actora que, de no comparecer al primero de los actos sefiala-
dos, se le tendra por desistida de la demanda, y a la demandada,
de que, de no efectuarlo, se celebrara el acto sin su presencia.

— Citar a las partes en legal forma, con la advertencia de
que de no comparecer ni alegar justa causa que motive la sus-
pension del acto de conciliacion o juicio, podra el Secretario
Judicial, en el primer caso, y el Juez, en el segundo, tener a la
actora por desistido de la demanda, y si se tratase de la deman-
dada, no impedira la celebracion de los actos de conciliacion y
juicio, continuando éste sin necesidad de declarar su rebeldia.

— Poner en conocimiento de la demandada en el
momento de su citacion que la actora ha solicitado prueba de
su interrogatorio, y que en caso de admitirse ésta por el Magis-
trado-Juez en el acto del juicio, se podran tener por ciertos los
hechos de la demanda en que hubiera intervenido personal-
mente y le resultaren en todo o en parte perjudiciales, y que en
caso de que el interrogatorio no se refiera a hechos personales,
se admitird su respuesta por un tercero que conozca personal-
mente los hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la respon-
sabilidad de la declaracion (arts. 91.2 y 91.4 LPL), quien/es
debera/n comparecer con todos los documentos solicitados de
contrario como prueba documental.

— Se tiene por hecha la manifestacion de la parte actora
de acudir al juicio asistida o representada por Letrado en ejer-
cicio, lo que pone en conocimiento de la demandada a los
efectos del art. 21.2 de la LPL.

— Se advierte a las partes, que deben asistir al juicio con
las pruebas de que intenten valerse y asimismo deben comuni-
car a este 6rgano judicial cualquier cambio de domicilio que se
produzca durante la sustanciacion de este proceso (art. 155.5
LEC), asi como la existencia de alguna causa legal que justifi-
cara la suspension de los actos de conciliacion y/o juicio a los
que se les convoca (art. 83.1 y 2 LPLy 188 LEC).

— Dar cuenta a S.S.* del senalamiento efectuado a los
efectos del art. 182 LEC.

Notifiquese la presente resolucion a las partes.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicion a
interponer ante quien dicta esta resolucion, en el plazo de
cinco dias habiles siguientes a su notificacion, con expresion
de la infraccion que a juicio del recurrente contiene la misma,
sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos
con respecto a la resolucion recurrida.

La Secretaria Judicial.
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Y para que sirva de notificacion a la demandada «Gestion
Integral en Medicina de Empresay, S.L., actualmente en para-
dero desconocido, expido el presente para su publicacion en el
«Boletin Oficial» de la provincia, con la advertencia de que las
siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que
deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de empla-
zamientos.

En Sevilla a 31 de enero de 2012.—La Secretaria Judicial,
M.* del Carmen Peche Rubio.

7F-1549

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 6

Dofia Maria de los Angeles Peche Rubio, Secretaria
Judicial del Juzgado de lo Social numero seis de esta capital y
su provincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo
el nimero 1272/2011, sobre despido, a instancia de la parte ac-
tora dofia Paula Ramos Carrillo y dofia Ménica Ruiz Gémez,
contra Centro de Innovaciones Cardiovasculares, S.L., Admi-
nistracion Concursal, Cardiplus Telemedicina Internacional,
S.A., Gestion Integral en Medicina de Empresa, S.L., y Fondo
de Garantia Salarial, sobre despidos/ceses en general, se ha dic-
tado Decreto de fecha 25/11/11, cuya parte dispositiva es del
tenor literal siguiente:

Parte dispositiva
Dispongo:
— Admitir la demanda presentada.

— Seiialar para que tengan lugar los actos de conciliacion
y/o juicio sucesivamente, el primero ante el Secretario, en la
Secretaria de este Juzgado, sita en avenida de la Buhaira 26,
Edificio Noga, planta 5.%, el dia 16 de abril de 2012, a las 10.05
horas, y el segundo ante la Magistrada-Juez, que tendra lugar
en la sala de vistas de este juzgado sita en avenida de la Buhaira
26, Edificio Noga, planta 1.%, Sala nimero 11, sefialado el
mismo dia a las 10.20 horas, advirtiéndose a la parte actora que
de no comparecer al primero de los actos sefialados se le tendra
por desistido de la demanda, y a la demandada de que de no
efectuarlo se celebrara el acto sin su presencia.

— Citar a las partes en legal forma con la advertencia de
que de no comparecer ni alegar justa causa que motive la sus-
pension del acto de conciliacion o juicio, podra el Secretario
Judicial en el primer caso y el Juez en el segundo, tener al actor
por desistido de la demanda, y si se tratase del demandado no
impedira la celebracion de los actos de conciliacion y juicio,
continuando este sin necesidad de declarar su rebeldia.

— Poner en conocimiento del demandado en el momen-
to de su citacion, que el actor ha solicitado prueba de su inte-
rrogatorio y que en caso de admitirse esta por el Magistrado-
Juez en el acto del juicio, se podran tener por ciertos los hechos
de la demanda en que hubiera intervenido personalmente y le
resultaren en todo o en parte perjudiciales, y que en caso de que
el interrogatorio no se refiera a hechos personales, se admitira
su respuesta por un tercero que conozca personalmente los
hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de
la declaracion (art 91,2 y 91,4 LPL), quien/es debera/n compa-
recer con todos los documentos solicitados de contrario como
prueba documental.

— Se tiene por hecha la manifestacion de la parte actora
de acudir al juicio asistido o representada por Letrado en ejer-
cicio, lo que pone en conocimiento de la demandada a los efec-
tos del art. 21.2 de la LPL.

— Se advierte a las partes que deben asistir al juicio con
las pruebas de que intenten valerse y asimismo deben comuni-
car a este 6rgano judicial cualquier cambio de domicilio que se
produzca durante la sustanciacion de este proceso (art. 155.5
LEC), asi como la existencia de alguna causa legal que justifi-
cara la suspension de los actos de conciliacion y/o juicio a los
que se les convoca (art. 83.1 y 2 LPLy 188 LEC).

— Dar cuenta a S.S* del sefialamiento efectuado a los
efectos del art. 182 LEC.

Notifiquese la presente resolucion a las partes.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicion a
interponer ante quien dicta esta resolucion, en el plazo de cinco
dias habiles siguientes a su notificacion con expresion de la
infraccién que a juicio del recurrente contiene la misma, sin
que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.—La Secretaria Judicial.

Y para que sirva de notificacion a la demandada Centro de
Innovaciones Cardiovasculares, S.L., actualmente en paradero
desconocido, expido el presente para su publicacion en el
«Boletin Oficial» de la provincia, con la advertencia de que las
siguientes notificaciones se hardn en estrados, salvo las que
deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de empla-
zamientos.

En Sevilla a 31 de enero de 2012.—La Secretaria Judicial,
Maria de los Angeles Peche Rubio.

3F-1548

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 7

Doila Maria Concepcion Llorens Goémez de las Cortinas,
Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social nimero siete de
esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en virtud de proveido dictado en esta
fecha en los autos niimero 1090/11, sobre despidos/ceses en
general, a instancia de don Luis Garcia Moreno, contra don
José Luis Pascual de Pobil Valdenebro, don Francisco Javier
Olivero Angulo, Formacion y Estudios Ambientales de Anda-
lucia, S.L. y Fogasa, se ha acordado citar a Formacion y Estu-
dios Ambientales de Andalucia, S.L., como parte demandada,
por tener ignorado paradero, para que comparezca el proximo
dia 20 de marzo de 2012, a las 11.20 horas, para asistir a los
actos de conciliacion y juicio en su caso, que tendran lugar en
este Juzgado de lo Social, sito en avenida de la Buhaira nim.
26, Edificio Noga, planta 6*, debiendo comparecer personal-
mente o por persona legalmente apoderada y con los medios
de prueba de que intente valerse, con la advetencia de que es
unica convocatoria y que no se supenderan por falta injustifi-
cada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en los mismos dia y hora, la
referida parte realice prueba de confesion judicial,

Se pone en conocimiento de dicha parte que tiene a su dis-
posicion, en la Secretaria de este Juzgado de lo Social, copia
de la demanda presentada.

Y para que sirva de citaciéon a Formacion y Estudios
Ambientales de Andalucia, S.L., se expide la presente cédula
de citacion para su publicacion en el «Boletin Oficialy de la
provincia y su colocacion en tablon de anuncios.

En Sevilla a 13 de marzo de 2012.—La Secretaria Judi-
cial, Maria Concepcion Llorens Gomez de las Cortinas.

258-3343

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 7

En virtud de providencia dictada en esta fecha por el ilus-
trisimo sefior Carlos Mancho Sanchez, Magistrado del Juz-
gado de lo Social nimero 7 de Sevilla, en los autos nimero
1163/11, seguidos a instancia de don José Tito Gutiérrez de la
Rosa, contra Insegest Consultores, S.L., sobre despidos/ceses
en general, se ha acordado citar a dicha parte demandada, por
tener ignorado paradero, para que comparezca el dia 17 de
abril de 2012, a las 10.40 horas, para asistir a los actos de con-
ciliacion o juicio que tendran lugar ante este Juzgado sito en
avenida de la Buhaira num. 26, Edificio Noga, planta 6%,
debiendo comparecer personalmente o por personal que esté
legalmente apoderado, y con los medios de prueba de que
intente valerse, con la advertencia de que es Uinica convocato-
ria y que no se supenderan por falta injustificada de asistencia.
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Poniéndose en conocimiento de dicha parte que tiene a su dis-
posicion en la Secretaria de este Juzgado copia del escrito de
demanda presentado.

Y para que sirva de citacion a Insegest Consultores, S.L.,
para los actos de conciliacién o juicio, se expide la presente
cédula de citacion para su publicacion en el «Boletin Oficial»
de la provincia y su colocacion en el tablon de anuncios.

En Sevilla a 30 de noviembre de 2011.—La Secretaria
Judicial. (Firma ilegible).
258-15227

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 7

En virtud de providencia dictada en esta fecha por el ilus-
trisimo sefior Carlos Mancho Sénchez, Magistrado del Juz-
gado de lo Social nimero 7 de Sevilla, en los autos ntimero
1159/11, seguidos a instancia de don Bernardo Bernal Del-
gado, contra Piscinas Guadalquivir, S.L. y Fogasa, sobre des-
pidos/ceses en general, se ha acordado citar a Piscinas Guadal-
quivir, S.L., como parte demandada, por tener ignorado
paradero, para que comparezca el dia 17 de abril de 2012, a las
10.30 horas, para asistir a los actos de conciliacién o juicio
que tendran lugar ante este Juzgado sito en avenida de la
Buhaira nam. 26, Edificio Noga, planta 6*, debiendo compare-
cer personalmente o por personal que esté legalmente apode-
rado, y con los medios de prueba de que intente valerse, con la
advertencia de que es Unica convocatoria y que no se supende-
ran por falta injustificada de asistencia. Poniéndose en conoci-
miento de dicha parte que tiene a su disposicion en la Secreta-
ria de este Juzgado copia del escrito de demanda presentado.

Y para que sirva de citacion a Piscinas Guadalquivir, S.L.,
para los actos de conciliacion o juicio, se expide la presente
cédula de citacion para su publicacion en el «Boletin Oficialy
de la provincia y su colocacion en el tablon de anuncios.

En Sevilla a 30 de diciembre de 2011.—La Secretaria
Judicial. (Firma ilegible).
258-186

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 8

Dona Maria del Carmen Peche Rubio, Secretaria Judicial
del Juzgado de lo Social nimero ocho de esta capital y su pro-
vincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado
bajo el nimero 668/2010, a instancia de la pare actora don
José Manuel Gomez Japon, contra Divanco Ideae, S.L., sobre
despidos/ceses en general, se ha dictado Resolucion de fecha
14/02/2012 del tenor literal siguiente:

Parte dispositiva.
Por S.S%.:

Se ordena y despacha ejecucion de la sentencia de fecha
25/01/2012 a favor de don José Manuel Gémez Japon contra
Divanco Ideae, S.L.

Contra la presente resolucion cabe interponer Recurso de
Reposicion ante este Juzgado de lo Social, no obstante lo cual,
se llevara a efecto lo acordado. El recurso debera interponerse
por escrito en el plazo de tres dias habiles contados desde el
siguiente de la notificacion, con expresion de la infraccion
cometida a juicio del recurrente, sin cuyos requisitos no se
admitira el recurso.

Para la admision del recurso debera efectuarse constitu-
cion de depdsito en cuantia de 25 euros, haciendo saber que de
dicho deposito queda exento todo litigante que sea trabajador
o beneficiario de la Seguridad Social, debiendo ingresarlo en
la cuenta de este Juzgado num. 4027 0000 00, abierta en
Banesto utilizando para ello el modelo oficial y concretando
ademas el num. y ano del procedimiento, indicando en el
campo “Concepto” que se trata de un recurso seguido del
codigo “30” y “Social-Reposicion”, de conformidad con lo

establecido en la Disposicion adicional Decimoquinta de la
L.O. 6/1985 del Poder Judicial, salvo concurrencia de los
supuestos de exclusion previstos en la misma. Si el ingreso se
efectuare por transferencia bancaria habrd de hacerse en la
cuenta de Banesto 0030 1846 42 0005001274, indicando el
beneficiario. Juzgado de lo Social nim. 8 de Sevilla, y en
“Observaciones” se consignaran los 16 digitos de la cuenta
4027 0000 00 mas el nim. y el afio del procedimiento, indi-
cando después de estos 16 digitos separados por un espacio el
codigo “30” y “Social-Reposicion”.

Asi por este auto, lo acuerdo mando y firma la Ilma.
sefiora dofla Carmen Duran de Porras, Magistrada-Juez del
Juzgado de lo Social nimero 8 de Sevilla. Doy fe.

Parte dispositiva.

Dispongo.

Citar a las partes a comparecencia que tendra lugar en la
Sala de Vistas de este Juzgado sita en Avda. de la Buhaira
num. 26, Edificio Noga, primera planta de esta capital, el pro-
ximo dia 21 de marzo de 2012, a las 11.50 horas, previniendo
a las mismas que deberan concurrir con todos los medios de
prueba de que intenten valerse y puedan practicarse en el acto,
advirtiéndose a la parte actora que de no comparecer por si o
persona que la represente, se la tendra por decaida de su peti-
cion y que de no hacerlo la demandada por si o representante
legal, se celebrara el acto sin su presencia.

Notifiquese la presente resolucion a las partes.

Modo de impugnacién: Contra la presente resolucion cabe
interponer Recurso de Revision Directo por escrito en el plazo
de tres dias habiles contados desde el siguiente de la notifica-
cién, con expresion de la infraccion cometida a juicio del recu-
rrente sin cuyos requisitos no se admitira el recurso.

Para la admision del recurso debera efectuarse constitu-
cion de depdsito en cuantia de 25 euros, haciendo saber que de
dicho deposito queda exento todo litigante que sea trabajador
o beneficiario de la Segundad Social debiendo ingresarlo en la
cuenta de este Juzgado nim. 4027 0000 00, abierta en Banesto
utilizando para ello el modelo oficial y concretando ademas el
num. y afio del procedimiento, indicando en el campo “Con-
cepto” que se trata de un recurso seguido del codigo “31” y
“Social-Revisién-Secretario”, de conformidad con lo estable-
cido en la Disposicion adicional Decimoquinta de la L.O.
6/1985 del Poder Judicial, salvo concurrencia de los supuestos
de exclusion previstos en la misma. Si el ingreso se efectuare
por transferencia bancaria habra de hacerse en la cuenta de
Banesto 0030 1846 42 0005001274, indicando el beneficiario,
Juzgado de lo Social nim. 8 de Sevilla, y en “Observaciones”
se consignaran los 16 digitos de la cuenta 4027 0000 00 mas el
num. y el ano del procedimiento, indicando después de estos
16 digitos separados por un espacio el codigo 731 y “-Social-
Revision- Secretario”.

Y para que sirva de notificaciéon a Divanco Ideae, S.L.,
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para
su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, con la
advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en
estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, senten-
cia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 14 de febrero de 2012.—Maria del Carmen
Peche Rubio.

258-2253

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 8

Dona Maria del Carmen Peche Rubio, Secretaria Judicial
del Juzgado de lo Social niimero ocho de esta capital y su pro-
vincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado
bajo el nimero 1062/2011, a instancia de la parte actora don
Salvador Marin Suarez, contra Capret, S.L., sobre social ordi-
nario, se ha dictado Resolucion de fecha 30-9-11 cuya parte
dispositiva es del tenor literal siguiente.
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Parte dispositiva.
Dispongo:
—Admitir la demanda presentada.

—Seiialar el proximo 16 de abril de 2012, a las 10,40
horas, para la celebracion del acto de juicio en la Sala de Vis-
tas de este Juzgado sito en Avda. de la Buhaira num 26, Edifi-
cio Noga, 41071 de Sevilla, para el caso de que las partes no
lleguen a una avenencia en el acto de conciliacion a celebrar
ante el Secretario Judicial en el mismo lugar, fecha y hora.

—Citar a las partes en legal forma con la advertencia de
que de no comparecer ni alegar justa causa que motive la sus-
pension del acto de conciliacion o juicio, podra el Secretario
Judicial en el primer caso y el Juez en el segundo, tener al
actor por desistido de la demanda, y si se tratase del deman-
dado no impedira la celebracion de los actos de conciliacion y
juicio, continuando éste sin necesidad de declarar su rebeldia.

—Citar a interrogatorio al representante legal de la/s
demandada/s bajo apercibimiento que de no comparecer ni
alegar justa causa, se podran tener por ciertos los hechos de la
demanda en que hubiera intervenido personalmente y le resul-
taren en todo o en parte perjudiciales, y que en caso de que el
interrogatorio no se refiera a hechos personales, se admitira su
respuesta por un tercero que conozca personalmente los
hechos, si la parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de
la declaracion. (Art. 91,2 y 91,4 LPL). Sirviendo la notifica-
cion de la presente de citacion en forma.

—Citese al Fondo de Garantia Salarial, dandosele traslado
de la demanda y documentos adjuntos.

—Dar cuenta a S.S*, del sefialamiento efectuado a los
efectos del art. 182 LEC.

—Tener por efectuada la manifestacion de la parte actora
de comparecer a juicio asistido de Letrado.

Notifiquese la presente resolucion.

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposicion a
interponer ante quien dicta esta resolucion, en el plazo de
cinco dias habiles siguientes a su notificacion con expresion
de la infraccion que a juicio del recurrente contiene la misma,
sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos
con respecto a la resolucion recurrida.

Y para que sirva de notificacion a Capret, S.L., actual-
mente en paradero desconocido, expido el presente para su
publicacién en el«Boletin Oficial» de la provincia, con la
advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en
estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, senten-
cia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 23 de noviembre de 2011.—La Secretaria
Judicial, Maria del Carmen Peche Rubio.

258-14787

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 10

Dofia Carmen Alvarez Tripero, Secretaria Judicial del Juz-
gado de lo Social namero diez de Sevilla.

Hacer saber: Que en virtud de proveido dictado en esta
fecha en los autos nimero 481/2010, a instancia de don José
Antonio Diaz Garrido, contra Salvador Rus Lopez Construc-
ciones, S.A., INSS, TGSS y Fremap Mutua, se ha acordado
citar a Salvador Rus Lopez Construcciones, S.A., como parte
demandada, por tener ignorado paradero, para que comparezca
el proximo dia 26 de marzo de 2012, a las 10.05 horas, para
asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso, que ten-
dran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en avenida de la
Buhaira niim. 26, Edificio Noga, planta 1%, Sala 13, debiendo
comparecer personalmente o por persona legalmente apode-
rada y con los medios de prueba de que intente valerse, con la
advertencia de que es unica convocatoria y que no se suspen-
deran por falta injustificada de asistencia.

Se pone en conocimiento de dicha parte que tiene a su dis-
posicion, en la Secretaria de este Juzgado de lo Social, copia
de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Salvador Rus Lopez Cons-
trucciones, S.A., se expide la presente cédula de citacion para
su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia y para
su colocacion en el tablon de anuncios.

En Sevilla a 5 de marzo de 2012.—La Secretaria Judicial,
Carmen Alvarez Tripero.

258-3286

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 10

Procedimiento: Social Ordinario 1251/2010. Negociado: T.

N.I.G: 4109144S20100013863.

De: Don Angel Miguel Cabrera Caceres.

Contra: Admdor. tnico don Francisco Rubio Colchero,
FOGASA y Proyectos Tecsalco, S.L.

Dofia Carmen Alvarez Tripero, Secretaria Judicial del Juz-
gado de lo Social numero diez de esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en virtud de proveido dictado en esta
fecha en los autos nimero 1251/2010, se ha acordado citar a
Proyectos Tecsalco, S.L., como parte demandada por tener
ignorado paradero para que comparezcan el proximo dia 16-
04-12 a las 10.30 horas para asistir a los actos de conciliacion
y juicio en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo
Social, sito en Avda. de la Buhaira n.° 26, edificio Noga,
planta 1.% sala 13, debiendo comparecer personalmente o por
persona legalmente apoderada y con los medios de prueba de
que intente valerse, con la advertencia de que es Uinica convo-
catoria y que no se suspenderan por falta injustificada de asis-
tencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la
referida parte realice prueba de confesion judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su
disposicion en la Secretaria de este juzgado de lo Social copia
de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Proyectos Tecsalco, S.L., se
expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el
«Boletin Oficial» de la provincia y para su colocacion en el
tablon de anuncios.

En Sevilla a 10 de noviembre de 2011.—La Secretaria
Judicial, Carmen Alvarez Tripero.

6F-14269

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 10

Dofia Carmen Alvarez Tripero, Secretaria Judicial del Juz-
gado de lo Social numero diez de esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado
bajo el nimero 13/2012, a instancia de la parte actora don Fer-
nando José José Diaz, contra don Eduardo Cafiadas Serrano y
Food And Wine Sevilla, S.L., sobre ejecucion de titulos judi-
ciales, se ha dictado Resolucion de fecha 17/02/12 del tenor
literal siguiente.

Auto.

En Sevilla a 17 de febrero de 2012.

Parte dispositiva.

S.S% Ilma. dijo: Precédase a la ejecucion, convocandose a
las partes a comparecencia a los efectos de ser examinadas
sobre los hechos de la no readmision.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles
saber que contra la misma cabe Recurso de Reposicion ante
este Juzgado de lo Social, no obstante lo cual, se llevara a

efecto lo acordado. El recurso debera interponerse por escrito
en el plazo de tres dias habiles contados desde el siguiente de
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la notificacion, con expresion de la infraccion cometida a jui-
cio del recurrente, sin cuyos requisitos no se admitira el
recurso.

Para la admision del recurso debera previamente acredi-
tarse constitucion de depdsito en cuantia de 25 euros,
debiendo ingresarlo en la cuenta de este Juzgado abierta en
Banesto n° 4029-0000-64-0013-12, utilizando para ello el
modelo oficial, debiendo indicar en el campo "Concepto" que
se trata de un recurso seguido del cédigo "30" y "Social-Repo-
sicion", de conformidad con lo establecido en la Disposicion
adicional Decimoquinta de la L.O 6/1985 del Poder Judicial,
salvo concurrencia de los supuestos de exclusion previstos en
la misma y quienes tengan reconocido el derecho de asistencia
juridica gratuita.

Asi por este auto, lo acuerdo mando y firma la Ilma.
Sefiora dofia Maria del Carmen Lucendo Gonzalez, Magis-
trada-Juez del Juzgado de lo Social ntimero 10 de Sevilla. Doy
fe.

Diligencia de ordenacion de la Secretaria Judicial sefiora
dofla Carmen Alvarez Tripero.

En Sevilla a 17 de febrero de 2012.

Solicitada la ejecucion, de conformidad con lo previsto en
el articulo 280 y siguientes de la Ley de Procedimiento Labo-
ral, se cita de comparecencia a las partes litigantes ante este
Juzgado de lo Social en avenida. de la Buhaira niim. 26, planta
1%, Sala 13, para el proximo dia 16 de abril de 2012, a las
11,30 horas, advirtiéndoles que inicamente podran aportarse
aquellas pruebas que, pudiendo practicarse en el momento, su
S.S%, estime pertinentes, con la advertencia de que si no com-
pareciera el trabajador o persona que lo represente se archiva-
ran sin mas las actuaciones y que de no hacerlo el demandado
o0 su representacion se celebraran los actos sin su presencia.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, sirviendo la
misma de citacioén en forma.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de reposicion a
interponer ante quien dicta esta resolucion, en el plazo de tres
dias habiles siguientes a su notificacion con expresion de la
infraccion que a juicio del recurrente contiene la misma, sin
que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

Lo dispongo y firmo. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion a don Eduardo Canadas
Serrano y Food And Wine Sevilla, S.L. actualmente en para-
dero desconocido, expido el presente para su publicacion en el
«Boletin Oficial» de la provincia, con la advertencia de que las
siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que
deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de empla-
zamientos.

En Sevilla a 17 de febrero de 2012.—La Secretaria Judi-
cial, Carmen Alvarez Tripero.

258-2688

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 11

Doiia Concepcion Diaz de Noriega Sellés, Secretaria Judi-
cial del Juzgado de lo Social nimero once de esta capital y su
provincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado
bajo el namero 737/2011, a instancia de la parte actora dona
Maria del Carmen Alvarez Jiménez, don José Joaquin Alvarez
Jiménez y dofia Maria Reyes Alvarez Jiménez, contra don
Antonio Holguin Castro y Gerunda Agricola, S.L., sobre des-
pido objetivo individual, se ha dictado Resolucion de fecha 7
de diciembre de 2011, sentencia del tenor literal siguiente:

Fallo: Que desestimando como desestimo la demanda
formulada por dofia Maria del Carmen Alvarez Jiménez, dofia
Maria Reyes Alvarez Jiménez, don José Joaquin Alvarez
Jiménez y dofia Amparo Garcia Moreno, contra Antonio Hol-
guin Castro, Gerunda Agricola, S,L. y Fogasa, en reclamacion

de despido, debo absolver y absuelvo a los demandados de los
pedimentos de la actora por caducidad de la accion ejercitada,
sin necesidad de entrar a conocer del fondo del asunto.

Notifiquese esta resolucion a las partes con entrega de
copia, advirtiéndoseles que contra la misma pueden interponer
Recurso de Suplicacion ante la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de los cinco dias
habiles siguientes a la notificacién de la presente resolucion,
mediante escrito, comparecencia o por simple manifestacion
ante este Juzgado de lo Social.

Asi, por esta mi sentencia, la pronuncio, mando y firmo.
Lo arriba resefiado concuerda bien y fielmente con su original
y para que sirva a los efectos pertinentes, expido y firmo el
presente.

En Sevilla a 12 de diciembre de 2011.

Y para que sirva de notificacion a Administrador de
Gerunda Agricola, S.L. y La Mercantil Minusba Inversiones,
S.A., actualmente en paradero desconocido, expido el presente
para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia,
con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran
en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sen-
tencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 13 de marzo de 2012.—La Secretaria Judi-
cial, Concepcion Diaz de Noriega Sellés.

258-3261

ALMERIA.—JUZGADO NUM. 3

En cumplimiento de lo acordado en proveido del dia de la
fecha, dictado en los autos nim. 1047/11, seguidos a instancia
de don Juan Francisco Mirallas Alba, don José Pla Sanchez,
don José M? Martinez Salvador, donia M*. Belén Diaz Luiz,
don Manuel Sierra Morales, don Angel Gutiérrez Lopez, don
Alberto Gonzalez Guirado, don Brigido Espejo Espejo, don
José Sanchez Lopez y don Francisco Guevara Gonzalez, sobre
despido, contra la entidad Eltean Montajes Eléctricos, S.L.,
Viatechnical Cell, S.L., Endesa, S.A. y Fogasa, por medio del
presente se cita al legal representante de Viatechnical Cell,
S.L., de comparecencia ante este Juzgado de lo Social num. 3,
sito en esta capital, para los actos de conciliacion y juicio, en
su caso, sefalados para el dia 17 abril 2012 proximo, a las
11,00 horas, debiendo concurrir con los medios de prueba de
que intente valerse, comunicandole que los actos no se suspen-
deran por falta de asistencia, y que puede concurrir dirigido
por Letrado y asistido por Procurador, previa notificacion a
este Juzgado, en cuya Secretaria y a su disposicion, se encuen-
tran las copias de la demanda, y advirtiéndole de que las
siguientes comunicaciones se haran en los estrados del juz-
gado, salvo las que deban revestir forma de auto o sentencia, o
se trate de emplazamiento (art. 59 de la Ley Reguladora de la
Jurisdiccion Social).

Se admite y declara pertinente la prueba documental apor-
tada con el escrito de demanda.

Se requiere a la entidad demandada, a fin de que en el acto
del juicio, aporte los documentos interesados de contrario, y
que figuran relacionados en el otrosi digo del escrito de
demanda.

Se cita al demandado o legal representante a prestar confe-
sion judicial, bajo apercibimiento que de no comparecer ni
alegar justa causa, se le podra tener por confeso en los hechos
de la demanda.

En cuanto a la documental y testifical a proponer en el
acto del Juicio, en su momento y caso se acordara.

Y para que sirva de citacion en legal forma, expido la pre-
sente que firmo.

En Almeria a 16 de febrero de 2012 .—El Secretario Judi-
cial. (Firma ilegible.)

258-2616
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HUELVA.—JUZGADO NUM. 2

En virtud de providencia dictada en esta fecha por la ilus-
trisima sefiora Inmaculada Lifian Rojo, Magistrada del Juz-
gado de lo Social nimero 2 de Huelva, en los autos nimero
198/11, seguidos a instancia de dofa Maria Angeles Fernan-
dez Diaz, contra Fogasa y Viajes Platon, S.L., sobre social
ordinario, se ha acordado citar a Viajes Platon, S.L., como
parte demandada, por tener ignorado paradero, para que com-
parezca el dia 20 de marzo de 2012, a las 12.10 horas, para
asistir a los actos de conciliacion o juicio que tendran lugar
ante este Juzgado sito en calle Alonso Sanchez num. 1, C.P.
21071, debiendo comparecer personalmente o por personal
que esté legalmente apoderado, y con los medios de prueba de
que intente valerse, con la advertencia de que es Unica convo-
catoria y que no se supenderan por falta injustificada de asis-
tencia. Poniéndose en conocimiento de dicha parte que tiene a
su disposicion en la Secretaria de este Juzgado copia del
escrito de demanda presentado.

Y para que sirva de citacion a Viajes Platon, S.L., para los
actos de conciliacion o juicio, se expide la presente cédula de
citacion para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la pro-
vincia y su colocacion en el tablon de anuncios.

En Huelva a 1 de marzo de 2012.—La Secretaria Judicial.
(Firma ilegible).
258-3259

HUELVA.—JUZGADO NUM. 3

Dona Maria del Carmen Bellon Zurita, Secretaria Judicial
del Juzgado de lo Social niimero tres de Huelva.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado
bajo el niimero 287/2011, a instancia de la parte actora dofia
Elena Badea Badea, contra Editorial Andaluza de Prensa y
Revistas, S.L., sobre ejecucion de titulos judiciales, se ha dic-
tado decreto de fecha 1 de febrero de 2012, cuya parte disposi-
tiva es del tenor literal siguiente:

«Parte dispositiva:

Acuerdo: Declarar al ejecutado, Editorial Andaluza de
Prensa y Revistas, S.L., en situacion de insolvencia total por
importe de 5.209,66 euros en concepto de principal, mas la de
1.042 euros calculadas para intereses, costas y gastos, insol-
vencia que se entendera a todos los efectos como provisional.
Archivese el presente procedimiento y dese de baja en los
libros correspondientes.

Notifiquese la presente resolucion.

Modo de impugnacion: Contra la presente resolucion
cabe recurso directo de revision que debera interponerse ante
quien dicta la resolucién en el plazo de tres dias hébiles
siguientes a la notificacion de la misma, con expresion de la
infraccion cometida en la misma a juicio del recurrente, art.
186 L.P.L. El recurrente que no tenga la condicion de trabaja-
dor o beneficiario de régimen publico de la Seguridad Social,
debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en el
numero de cuenta de este Juzgado numero
1932000030028711, debiendo indicar en el campo concepto,
la indicacion recurso seguida del codigo «31 Social-Revi-
siony. Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria,
debera incluir tras la cuenta referida, separados por un espa-
cio con la indicacién «recurso» seguida del «codigo 31
Social-Revision». Si efectuare diversos pagos en la misma
cuenta, deberd especificar un ingreso por cada concepto,
incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta
clase, indicando en el campo de observaciones la fecha de la
resolucion recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Que-
dan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el
Estado, las Comunidades Autonomas, las Entidades Locales y
los Organismos Autonomos dependientes de ellos.»

Y para que sirva de notificacion al demandado, Editorial
Andaluza de Prensa y Revistas, S.L., actualmente en paradero
desconocido, expido el presente para su publicacion en el

«Boletin Oficial» de la provincia, con la advertencia de que las
siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que
deban revestir la forma de auto, sentencia o se trate de empla-
zamientos.

En Huelva a 1 de febrero de 2012.—La Secretaria Judi-
cial, Maria del Carmen Bellon Zurita.

40-1606

HUELVA.—JUZGADO NUM. 3

Dofia Maria del Carmen Bellon Zurita, Secretaria Judicial
del Juzgado de lo Social nimero tres de Huelva.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado
bajo el nimero 9/2010, a instancia de la parte actora don Anto-
nio Clavijo Carrillo, contra Construcciones Sadimi, S.L., sobre
ejecucion de titulos judiciales, se ha dictado decreto de fecha
26 de enero de 2012, cuya parte dispositiva es del tenor literal
siguiente:

«Parte dispositiva:

Acuerdo: Embargar los siguientes bienes como de propie-
dad del ejecutado, Construcciones Sadimi, S.L., para cubrir la
suma de 7.288,45 euros de principal, mas la de 1.460 euros de
intereses, costas y gastos:

Los saldos en cuentas corrientes, a plazo, de crédito, libre-
tas de ahorros, fondos de inversion, obligaciones, valores en
general o cualquiera otros productos bancarios, incluidas las
amortizaciones de préstamos, que la ejecutada, Construcciones
Sadimi, S.L., mantenga o pueda contratar con las entidades
bancarias: Caja de Ahorros de Valencia, Castellon, Banco
Popular Espaiiol, Caja General de Ahorros de Granada, hasta
cubrir la cantidad de 7.288,45 euros de principal, mas la de
1.460 euros de intereses, costas y gastos.

A tal efecto librese oficio a dichas entidades. Debiendo
proceder a dicha retencion y puesta a disposicion, transfi-
riendo dicho importe a la cuenta nimero 1932000064000910,
del Banco Banesto, oficina principal calle Marina niimero 2 de
Huelva, aun cuando en el momento de recibir dicho oficio no
existiese cantidad alguna disponible, si con posterioridad a
ello existiesen saldos o productos bancarios realizables. En el
caso de que la retencion ordenada afecte a salario, sueldos,
pensiones, jornales o retribuciones, se les aplicara los limites
previstos en el articulo 607 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Notifiquese esta resolucion en legal forma a las partes,
advirtiéndoles que contra la misma cabe interponer recurso de
reposicion ante este Juzgado, dentro de los tres dias habiles
siguientes a su notificacion, debiéndose consignar la cantidad
de 25 euros en la cta. nimero 1932000030000910, abierta a
nombre de este Juzgado, en la oficina principal de Banesto
(Calle Marina niimero 2) de esta ciudad, estando exentos de
esta obligacion los que tengan condicion de trabajadores o
beneficiarios de la S. Social, M. Fiscal., Estado, Comunidades
Autoénomas, Entidades Locales y organismos auténomos
dependientes de todos ellos.»

Y para que sirva de notificacion al demandado, Construc-
ciones Sadimi, S.L., actualmente en paradero desconocido,
expido el presente para su publicacion en el «Boletin Oficial»
de la provincia, con la advertencia de que las siguientes notifi-
caciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la
forma de auto, sentencia o se trate de emplazamientos.

En Huelva a 26 de enero de 2012.—La Secretaria Judicial,
Maria del Carmen Bellon Zurita.

40-1702

MADRID.—JUZGADO NUM. 35
Dona Maria Gracia Fernandez Moran, Secretaria Judicial
del Juzgado de lo Social numero 35 de Madrid,

Hace saber: Que en el procedimiento demanda 97/2011,
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancias de don
Sorin Ursachi, contra la empresa David Cruz Instalaciones y
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Montajes Eléctricos, S.L., sobre despido, se ha dictado la
siguiente:

Providencia del Ilmo. Magistrado sefior don José Antonio
Capilla Bolafios.

En Madrid a 2 de marzo de 2012.

Dada cuenta; por presentado el anterior escrito por la parte
actora en los autos arriba referenciados, en reclamacion por
despido, en el que solicita la ejecucion de la sentencia dictada
en autos, requiérase de comparecencia a las partes para inci-
dente de readmision el proximo dia 10 de abril de 2012, a las
9:00 horas, en este Juzgado, con la prevencion de que, en caso
de no comparecer la parte actora se le tendra por desistida de
su solicitud y, en caso de no hacerlo la demandada, se cele-
brara el acto sin su presencia.

Notifiquese la presente resolucion a la parte demandada
mediante edicto a publicar en el «Boletin Oficial» de la pro-
vincia de Sevilla.

Contra la presente resolucion cabe interponer recurso de
reposicion en los tres dias siguientes a su notificacion.

Lo manda y firma SS*. Doy fe.

Y para que le sirva de notificacion en legal forma a
David Cruz Instalaciones y Montajes Eléctricos, S.L., en igno-
rado paradero, expido la presente para su insercion en el
«Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, asi como para su
colocacion en el tablon de anuncios de este Juzgado, expido y
firmo la presente.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicacio-
nes se haran fijando copia de la resolucion o de la cédula en el
tablon de anuncios de la Oficina Judicial, salvo el supuesto de
la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma
de auto o sentencia, o se trate de emplazamiento.

En Madrid a 2 de marzo de 2012.—La Secretaria Judicial,
Maria Gracia Fernandez Moran

258-3243

VIGO (Pontevedra)—JUZGADO NUM. 4

Dofia Marta Lagos Suarez-Llanos, Secretaria Judicial del
Juzgado de lo Social nimero cuatro de Vigo.

Hace saber: Que en el procedimiento ejecucion de titulos
judiciales 55/2012, de este Juzgado de lo Social, seguidos a
instancia de dofia Beatriz Noya Garcia, contra la empresa Ser-
vicios Hospitalarios Funciona, S.L., sobre despido, se ha dic-
tado la siguiente resolucion:

Diligencia de ordenacion de la Secretaria Judicial sefiora
dofa Marta Lagos Suérez- Llanos

En Vigo a 2 de marzo de 2012.

Habiendo presentado escrito la trabajadora dofia Beatriz
Noya Garcia, exigiendo el cumplimiento por el empresario
Servicios Hospitalarios Funciona, S.L., de la obligacion de
readmision, acuerdo:

Citar de comparecencia a las partes y al Fondo de Garantia
Salarial con las advertencias legales y haciéndoles saber que
deben asistir con los medios de prueba de que intenten valerse,
y fijo el proximo dia 13 de abril de 2012, a las 9:25 horas, para
la celebracion de la comparecencia. De no asistir el trabajador
o persona que le represente se le tendra por desistido en su
solicitud; si no lo hiciese el empresario o su representante se
celebrara el acto sin su presencia. Asimismo, acuerdo la cita-
cion del demandado por medio de edictos.

Notifiquese a las partes.

Modo de impugnacion: Mediante Recurso de Reposicion a
interponer ante quien dicta esta resolucion, en el plazo de tres
dias habiles siguientes a su notificacion con expresion de la
infraccion que a juicio del recurrente contiene la misma, sin
que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con
respecto a la resolucion recurrida.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Servicios
Hospitalarios Funciona, S.L., en ignorado paradero, expido la

presente para su insercion en el «Boletin Oficial» de la provin-
cia de Sevilla.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicacio-
nes se haran fijando copia de la resolucion o de la cédula en el
tablon de anuncios de la oficina judicial, salvo el supuesto de
la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma
de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Vigo a 2 de marzo de 2012.—La Secretaria Judicial,
Marta Lagos Suarez-Llanos.

258-3248

AYUNTAMIENTOS

SEVILLA

En el Servicio de Estadistica del Ayuntamiento de Sevilla,
(C/ Jovo, 2. Casa de la Moneda) se instruyen expedientes de
altas y cambios de domicilios en el Padron Municipal de Habi-
tantes conforme al procedimiento del art. 70, primer inciso,
del Reglamento de Poblacién y Demarcacion Territorial de las
Entidades Locales.

Revisadas las solicitudes, se han observado determinadas
deficiencias en las mismas, por lo que fueron requeridos los
interesados para la subsanacion y mejora, a través de anuncio
en el «Boletin Oficial» de la provincia y tablon de edictos al
resultar fallida la notificacion correspondiente.

No habiéndose subsanado en el plazo otorgado al efecto,
en virtud de la competencia atribuida, por resolucion de la
Alcaldia numero 483 de 20 de mayo de 2009, la Sra. Coordi-
nadora General del Area de Innovacion ha adoptado la resolu-
cion que luego se cita, por la que al amparo de lo previsto en
el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedi-
miento Administrativo Comun, declara el desistimiento del
interesado y ordena el archivo de las actuaciones.

Lo que comunico a la persona mencionada para su conoci-
miento y demas efectos, significandole que contra el acto ante-
riormente expresado, que es definitivo en la via administra-
tiva, podra interponer potestativamente recurso de reposicion,
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al del recibo de
esta notificacion, de acuerdo con lo previsto en los arts. 116y
117 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, o bien interponer, directamente y en el
plazo de dos meses contados a partir del siguiente al del recibo
de esta notificacion, recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, con-
forme a lo dispuesto en el art. 109.c) del texto legal citado y
del art. 46 de la Ley 29/1998, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativo de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativo.

Num. Expte: 1483 /2011
Num. Resoluc: 001437 de fecha: 21/12/2011
Maria Leonor Campos Molina.

Nuam. Expte: 1646 /2011

Num. Resoluc: 001420 de fecha: 19/12/2011
Zhiliang Pan.

Xiaoxiao.

Num. Expte: 1859 /2011

Num. Resoluc: 000001 de fecha: 03/01/2012
Radu Florin.

Num. Expte: 1908 /2011

Num. Resoluc: 000001 de fecha: 03/01/2012
Jose Emilio Naranjo Batista.

Emilio Naranjo Exposito.

M.* Teresa Flores Batista.
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Nuam. Expte: 1951 /2011
Num. Resoluc: 000001 de fecha:
Safaa Hanouf.

Num. Expte: 1955 /2011
Num. Resoluc: 000001 de fecha:
Rene Rivero Choque.

Num. Expte: 1959 /2011
Num. Resoluc: 000001 de fecha:
Ouafaa Fares.

Num. Expte: 1966 /2011
Num. Resoluc: 000001 de fecha:
Angel Martin Garcia.

Num. Expte: 1971 /2011
Nuam. Resoluc: 000001 de fecha:
Macedonio Luna Carrasco.

Num. Expte: 1975 /2011

Num. Resoluc: 000001 de fecha:
Keli Lima de Carvalho.

Keity Lima Carvalho.

Num. Expte: 1983 /2011
Nuam. Resoluc: 000001 de fecha:
Maria Liliana Mena Coronel.

Num. Expte: 1987 /2011
Num. Resoluc: 000001 de fecha:
Mohamed Hamda.

Num. Expte: 1993 /2011
Num. Resoluc: 000001 de fecha:
Mohamed El Aouad.

Num. Expte: 2091 /2011

Nuam. Resoluc: 000001 de fecha:
Veronel Gabriel Dina.

Alina Georgeta.

Num. Expte: 2119 /2011
Nuam. Resoluc: 000001 de fecha:
Pedro Andrés Garcia Cruzado.

Num. Expte: 2205 /2011

Num. Resoluc: 000001 de fecha:
Ahmed Rida Merras.

Ouissam Merras.

Num. Expte: 2212 /2011
Num. Resoluc: 000001 de fecha:
Rumilda Franco Araujo.

Num. Expte: 2214 /2011
Num. Resoluc: 000001 de fecha:
M.* Dolores Muiioz Real.

Num. Expte: 2220 /2011
Num. Resoluc: 000001 de fecha:
Patricia Angélica Britos Melgarejo.

Num. Expte: 2222 /2011

Num. Expte: 2223 /2011

Num. Resoluc: 000001 de fecha:
Tamara Costa Romera.

Francisco Javier Fune Hidalgo.

Num. Expte: 2228 /2011

Num. Resoluc: 000001 de fecha:
Salah Eddine Darai.

M. del Sol Abellan Sanchez.

Num. Expte: 2246 /2011
Num. Resoluc: 000001 de fecha:
Victor Manuel Martinez Aguilera.

Num. Expte: 2255 /2011
Num. Resoluc: 000001 de fecha:
Alba Delgado Bermudez.

José Moreno Hernandez.

Num. Expte: 2409 /2011

Num. Resoluc: 000031 de fecha:
M.? Del Rocio Salvador Jiménez.
Jose Cardenas Mora.

03/01/2012

03/01/2012

03/01/2012

03/01/2012

03/01/2012

03/01/2012

03/01/2012

03/01/2012

03/01/2012

03/01/2012

03/01/2012

03/01/2012

03/01/2012

03/01/2012

03/01/2012

03/01/2012

03/01/2012

03/01/2012

03/01/2012

19/01/2012

Num. Expte: 2415 /2011
Nuam. Resoluc: 000001 de fecha: 03/01/2012
M. Carmen Manzano Gomez.

Num. Expte: 2445 /2011

Num. Resoluc: 000001 de fecha: 03/01/2012
Francesco Scirri.

Marco Melis.

Num. Expte: 2518 /2011

Num. Resoluc: 001444 de fecha: 27/12/2011
Bing Fan Lin.

Ting Chen.

Num. Expte: 2761 /2011
Num. Resoluc: 000031 de fecha: 19/01/2012
Shiman Lin.

Num. Expte: 2815 /2011
Num. Resoluc: 000030 de fecha: 19/01/2012
Bruno Alvarez Gutiérrez.

Num. Expte: 2839 /2011
Num. Resoluc: 000030 de fecha: 19/01/2012
Garry James Bissell.

Num. Expte: 2850 /2011
Num. Resoluc: 000030 de fecha: 19/01/2012
Byron José Cano Ruiz.

Num. Expte: 2974 /2011
Num. Resoluc: 000031 de fecha: 19/01/2012
Edward Thomas Waltham Gamlin.

Sevilla a 22 de febrero de 2012.—El Jefe de Servicio de
Estadistica, José Antonio Suero Salamanca.

4W-2673

SEVILLA

Gerencia de Urbanismo

Servicio de Planeamiento

y Programas de Vivienda

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 59.5 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, mediante el presente se pone en conocimiento de
don Carlos Violade Guerrero, don Francisco Gonzalez Domin-
guez, dona Ana Maria Sancho Miro, don Manuel Javier Perea
Yerbes, don José Aguilar Luna, don Matthew Grimsdale, don
Nicolas John Hamill, don Alvaro Raigada Vizuete, don Pedro
José Parra Mondéjar, dofla M?* Isabel Bayon Gamero, don José
Manuel Royo Lopez, don Joaquin Tovar Borrajo y don Fran-
cisco Mora Lopez, acuerdo adoptado por el Consejo de
Gobierno de la Gerencia de Urbanismo el 20 de julio de 2011,
en relacion con el expediente 34/2007 PAT pp.ss. 34, 67, 106,
108 y 300, cuyo tenor literal es el siguiente:

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Gerencia de
Urbanismo de 9 de mayo de 2007, se convocd procedimiento
para la enajenacion, mediante sorteo publico, de las plazas de
aparcamientos que resulten de la division horizontal del
inmueble municipal denominado parcela D del Proyecto de
Parcelacion de la UA-2 del Modificado Plan Especial del Area
de Rehabilitacion de San Luis, conforme al “Proyecto de
“Centro Deportivo y sotano de aparcamientos en calle San
Luis” (hoy calle San Luis nim. 29), con destino a residentes
de la zona, encomendandose a la Empresa Municipal de
Vivienda, Suelo y Equipamiento de Sevilla, S.A. (EMVI-
SESA), al amparo de lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, entre otras actuaciones, la gestion material del
procedimiento de recogida de solicitudes, comprobacion de la
documentacioén que se acompaile a ésta, actos relativos al sor-
teo, elaboracion y publicacion de las listas de seleccionados
correspondientes.
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Asimismo, en virtud del acuerdo citado, fue aprobado el
Pliego de Condiciones Juridico-Administrativas que habia de
regir la convocatoria, siendo modificado por otro acuerdo del
mencionado 6rgano de Gobierno de la Gerencia de Urbanismo
de 24 de mayo de 2007, en lo referente a la delimitacion del
ambito de la convocatoria definido en el Anexo a dicho Pliego,
llevando a cabo una ampliacion del mismo.

El Consejo de Gobierno de la Gerencia de Urbanismo,
con fecha 13 de octubre de 2010, tomd conocimiento de las
listas definitivas de admitidos y excluidos del procedimiento
en tramitacion para la adjudicacion de las mencionadas plazas
de aparcamiento, habiendo formulado la Mesa de contratacion
constituida el 13 de julio de 2007, propuesta de adjudicacion
de las mismas, una vez examinada la documentacion presen-
tada por los solicitantes ante la Empresa Municipal de
Vivienda, Suelo y Equipamiento de Sevilla, S.A. (EMVI-
SESA), asi como la aportada con posterioridad a requeri-
miento o solicitud de esta Gerencia de Urbanismo.

El procedimiento ha sido tramitado conforme a lo estable-
cido en los articulos 12 y 14 del Decreto 18/2006, de 24 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las
Entidades Locales de Andalucia y a lo dispuesto en el Pliego
de Condiciones que rige la licitacion.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 88 y 89 del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16
de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
de Contratos de las Administraciones Publicas, en relacion con
la Disposicion Transitoria Primera 1 de la Ley 30/2007, de 30
de octubre, de Contratos del Sector Publico, procede que por
el Consejo de Gobierno, 6rgano de contratacion competente en
virtud del articulo 10.2.15" de los Estatutos de la Gerencia de
Urbanismo, sean adjudicados los citados contratos de compra-
venta de acuerdo con la propuesta formulada por el mencio-
nado organo de asistencia, si bien condicionado a la inscrip-
cion registral de los elementos independientes que resulten de
la declaracion de obra nueva terminada, division horizontal y
régimen del complejo inmobiliario de la finca sita en calle San
Luis num. 29.

Por todo ello, el Gerente que suscribe viene en formular
los siguientes, acuerdos:

Segundo.—Aceptar la renuncia al derecho de adjudicacion
de una de las plazas de aparcamiento citadas, que ostentan los
solicitantes que seguidamente se relacionan, en virtud del
acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno de la Gerencia
de Urbanismo el 13 de octubre de 2010, por el que se tomd
conocimiento por el indicado 6rgano de la lista definitiva de
seleccionados en el procedimiento instruido al efecto:

Nombre D.N.I

Dofia M* Isabel Bayon Gamero 28.480.108-J
Don Joaquin Tovar Borrajo 44.290.429-L
Don José Aguilar Luna 31.221.789-W
Don Matthew Grimsdale X-0809833-A
Don José Manuel Royo Lopez 28.768.498-Y
Don Francisco Mora Lopez 29.794.285-Q
Don Nicolas John Hamill X-3197677-XD.
Don Pedro Jos¢ Parra Mondeja 74.498.188-S
Don Alvaro Raigada Vizuete 28.612.008-P

Tercero.—Elevar al Consejo de Gobierno de la Gerencia
de Urbanismo, de forma condicionada a la efectiva inscripcion
en el Registro de la Propiedad como elementos independien-
tes, propuesta de adjudicacion de las plazas de aparcamiento
que a continuacion se relacionan, resultantes de la certifica-
cidén administrativa acreditativa de la declaracion de obra
nueva terminada, division horizontal y constitucion de com-
plejo inmobiliario del inmueble municipal denominado Par-
cela D del Proyecto de Parcelacion de la UA-2 del Modificado
del Plan Especial del Area de Rehabilitacion de San Luis (hoy
calle San Luis num. 29), conforme al Proyecto de Centro
Deportivo y sétano de aparcamientos en calle San Luis, con
destino a residentes de la zona, resultado de la aplicacion de

los criterios de seleccion y adjudicacion previstos en el Pliego
de condiciones que rigi6 la licitacion:

Adjudicatario: Don Carlos Violade Guerrero.

D.N.L.: 77.585.598-C.

Plaza: Num. 34, Sétano 1.

Num. orden division horizontal: 188.

Precio: Veinticuatro mil euros (24.000 €) mas 18% de
LVA.

Descripcion: Plaza de aparcamiento nimero 34 (Automo-
viles grandes). Situada en la planta sotano 1, tiene una superfi-
cie util de 12,50 metros cuadrados y construida con parte pro-
porcional de zonas comunes de 26,88 metros cuadrados.
Linda: Por su frente con zona de rodadura; por la derecha con
plaza de aparcamiento nimero 35; por la izquierda con plaza
de aparcamiento numero 33; y por el fondo con plaza de apar-
camiento numero 20.

Su cuota de participacion en los elementos comunes es de
0,2742 %.

Su cuota de participacion en los elementos comunes de
uso exclusivo del aparcamiento es de 0,4239 %.

Inscripcion: Pendiente de inscripcion registral, procede,
previa declaracion de obra nueva, division horizontal y consti-
tucion de complejo inmobiliario de la inscrita en el Registro
de la Propiedad num. 13, tomo 1.593, libro 30, folio 121, finca
1.736.

Cargas: Libre de cargas, a excepcion de las servidumbres
que se derivan, en su caso, de la declaraciéon de obra nueva y
division horizontal del inmueble municipal.

Adjudicatario: Don Francisco Gonzalez Dominguez.

D.N.I.: 29.419.109-Q.

Plaza: Nam. 12, Sotano 2.

N° orden division horizontal: 92.

Precio: Veinticuatro mil euros (24.000 €) mas 18% de
LV.A.

Descripcion: Plaza de aparcamiento nimero 12 (Automo-
viles grandes). Situada en la planta sotano 2, tiene una superfi-
cie util de 12,57 metros cuadrados y construida con parte pro-
porcional de zonas comunes de 30,83 metros cuadrados.
Linda: Por su frente con zona de rodadura; por la derecha con
plaza de aparcamiento nimero 11; por la izquierda con plaza
de aparcamiento nimero 13; y por el fondo con plaza de apar-
camiento numero 31.

Su cuota de participacion en los elementos comunes es de
0,3145 %.

Su cuota de participacion en los elementos comunes de
uso exclusivo del aparcamiento es de 0,4862 %.

Inscripcion: Pendiente de inscripcion registral, procede,
previa declaracion de obra nueva, division horizontal y consti-
tucién de complejo inmobiliario de la inscrita en el Registro
de la Propiedad num. 13, tomo 1.593, libro 30, folio 121, finca
1.736.

Cargas: Libre de cargas, a excepcion de las servidumbres
que se derivan, en su caso, de la declaracion de obra nueva y
division horizontal del inmueble municipal.

Adjudicatario: Dofla Ana Maria Sancho Miré.

D.N.I: 44.211.179-G.

Plaza: Num. 54, Sotano 2.

Num. orden division horizontal: 134.

Precio: Veinticuatro mil euros (24.000 €) mas 18% de
LV.A.

Descripcion: plaza de aparcamiento nimero 54 (Automo-
viles ligeros). Situada en la planta sétano 2, tiene una superfi-
cie util de 11,37 metros cuadrados y construida con parte pro-
porcional de zonas comunes de 27,89 metros cuadrados.
Linda: Por su frente con zona de rodadura; por la derecha con
plaza de aparcamiento numero 53; por la izquierda con plaza
de aparcamiento niimero 55; y por el fondo con muro de
sotano.
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Su cuota de participacion en los elementos comunes es de
0,2845 %.

Su cuota de participacion en los elementos comunes de
uso exclusivo del aparcamiento es de 0,4398 %.

Inscripcion: Pendiente de inscripcion registral, procede, pre-
via declaracion de obra nueva, division horizontal y constitu-
cion de complejo inmobiliario de la inscrita en el Registro de la
Propiedad n° 13, Tomo 1.593, libro 30, folio 121, finca 1.736.

Cargas: Libre de cargas, a excepcion de las servidumbres
que se derivan, en su caso, de la declaraciéon de obra nueva y
division horizontal del inmueble municipal.

Adjudicatario: Don Manuel Javier Perea Yerbes.

D.N.I.: 52.248.059-V.

Plaza: Num. 58, Sotano 2.

Num. orden division horizontal: 138.

Precio: Veinticuatro mil euros (24.000), mas 18% de IVA.

Descripcion: Plaza de aparcamiento nimero 58 (Automo-
viles ligeros). Situada en la planta sdtano 2, tiene una superfi-
cie util de 11,56 metros cuadrados y construida con parte pro-
porcional de zonas comunes de 28,35 metros cuadrados.
Linda: Por su frente con zona de rodadura; por la derecha con
plaza de aparcamiento nimero 57; por la izquierda con plaza
de aparcamiento niim. 59; y por el fondo con muro de sétano.

Su cuota de participacion en los elementos comunes es de
0,2892 %.

Su cuota de participaciéon en los elementos comunes de
uso exclusivo del aparcamiento es de 0,4471 %.

Inscripcion: Pendiente de inscripcion registral, procede, pre-
via declaracion de obra nueva, division horizontal y constitu-
cioén de complejo inmobiliario de la inscrita en el Registro de la
Propiedad nim. 13, tomo 1.593, libro 30, folio 121, finca 1.736.

Cargas: Libre de cargas, a excepcion de las servidumbres
que se derivan, en su caso, de la declaraciéon de obra nueva y
division horizontal del inmueble municipal.

Cuarto.—Facultar ampliamente al Teniente de Alcalde
Delegado de Urbanismo, Medio Ambiente y Parques y Jardi-
nes y Vicepresidente de la Gerencia Urbanismo, y al Gerente
de Urbanismo que suscriben para la ejecucion de los anteriores
acuerdos en el ejercicio de sus propias atribuciones, indistinta-
mente y con caracter solidario, en los términos previstos en los
Estatutos de la Gerencia de Urbanismo, y en especial para sus-
cribir cuantos documentos publicos o privados sean precisos.

Lo que comunico para su conocimiento y efectos, advir-
tiéndole que contra la presente resolucion, que no es definitiva
en via administrativa, podra interponer recurso de alzada ante
el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en el plazo de UN MES, con-
tado a partir del dia siguiente a aquél en que reciba la presente
notificacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
107, 114 y 115 de la Ley 30/1.992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

En Sevilla a 19 de enero de 2012.—EIl Secretario de la
Gerencia, Luis Enrique Flores Dominguez

253W-1755

SEVILLA
Gerencia de Urbanismo

Departamento de Control de la Edificacion.

Servicio de Disciplina Urbanistica.

Seccion: Administrativa.

Expte.: 27/2007.

Lugar: Ctra. Nacional IV, km 534, 800 (Centro Deportivo
Alcosa).

Responsable: IEPE (Inst. Especiales Pub. Exterior), S.A.

Zona 1.

MTCEM.

Ref.. Publicidad.

Habiéndose intentado la notificacion de la resolucion
recaida en el expediente instruido en el Servicio de Disciplina,
Seccion Administrativa, contra las personas que a contin-
uacion se relacionan y no pudiéndose practicar por estar
ausente de su domicilio en la hora de reparto o ser descono-
cido el mismo, por medio del presente edicto se hace publica
la notificacion de la misma conforme a lo dispuesto en el art.
59.4 de la Ley 30/92, reguladora del Régimen de las Adminis-
traciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun. El
contenido de la resolucion/acuerdo recaida es el siguiente:

“La Comision Ejecutiva de la Gerencia de Urbanismo, por
delegacion del Consejo de Gobierno, en sesion celebrada el 5
de julio de 2011, se ha servido aprobar con fecha 30 de noviem-
bre de 2011, la siguiente propuesta del Sr. Gerente, cuyo tenor
literal es como sigue:

“Mediante acuerdo de Comision Ejecutiva de fecha 25 de
julio de 2007 se ordena a la entidad IEPE (Inst. Especiales Pub.
Exterior,) S.A., la inmediata suspension del uso de la insta-
lacion publicitaria que venian realizandose sin licencia en la
finca sita en la Ctra. Nacional IV km 534, 800 (Centro
Deportivo Alcosa), consistentes en 2 monopostes con carteleras
publicitarias a dos caras, de (I x h) 10,00 x 5,00 m; situada den-
tro de la parcela.

El valor de instalacion de cada una de las carteleras se esti-
ma inferior a 6.000 euros.

En dicho acuerdo se le apercibe, de conformidad con lo dis-
puesto en el art. 181.4 de la Ley 7/02, de 17 de diciembre, de
Ordenacion Urbanistica de Andalucia (BOJA 31-12-2002) que
el incumplimiento de la orden de suspension dara lugar, mien-
tras persista, a la imposicion de sucesivas multas coercitivas
por periodos minimos de diez dias y cuantia, en cada ocasion,
del diez por ciento del valor de las obras ejecutadas y, en todo
caso y como minimo, de 600 euros.

De dicho acuerdo se da traslado a la entidad IEPE con
fecha 10 de agosto de 2007.

Con fecha 29 de septiembre de 2011, se gira nueva visita a
la finca de referencia por la Seccion Técnica de Disciplina
comprobandose que los dos monopostes contintian instalados y
en uso careciendo de la preceptiva licencia municipal.

Consecuentemente, de conformidad con los arts. 181.4 de
la Ley 7/02, de 17 de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de
Andalucia (BOJA 31-12-2002), el art. 42 del R.D.U.A. y, el art.
99, Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y Procedimiento Administrativo Comun, y en uso de las atribu-
ciones conferidas por los Estatutos que rigen la Gerencia de
Urbanismo, el firmante viene en formular la siguiente,

Propuesta

Primera.—Imponer a la entidad IEPE (Inst. Especiales
Pub. Exterior) S.A., con CIF A-78874559, una multa de
1.200,00 euros (mil doscientos euros), en concepto de sexta
multa coercitiva, por incumplir el acuerdo de fecha 25 de julio
de 2007 por el que se le ordena a la entidad IEPE (Inst. Espe-
ciales Pub. Exterior, S.A.) la inmediata suspension del uso de
la instalacion publicitaria existente sin licencia en la finca sita
en la Ctra. Nacional IV km 534, 800 (Centro Deportivo Alcosa).

Segunda.—Requerir el pago de la precitada cantidad a
IEPE (Inst. Especiales Pub. Exterior) S.A., en calidad de
responsable, dentro del plazo voluntario previsto en el art.
62.2 de la Ley 58/03, de 17 de diciembre, Ley General Tribu-
taria, para el abono de las deudas tributarias.

Tercera.—Notificar lo acordado al interesado.

Cuarta.—Facultar al Sr. Gerente para la ejecucion de los
presentes acuerdos.”

Conforme a lo dispuesto en el art. 62.2 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria, el pago en periodo
voluntario debe realizarse en los siguientes plazos:

— Las liquidaciones notificadas entre los dias 1 y 15 de
cada mes, desde la fecha de la recepcion de la notificacion
hasta el dia 20 del mes siguiente o, si éste no fuera habil, hasta
el inmediato habil posterior.
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— Las liquidaciones notificadas entre los dias 16 y
ultimo de cada mes, desde la fecha de la recepcion de la notifi-
cacion hasta el dia 5 del segundo mes posterior o, si éste no
fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.

Si no hubiese satisfecho el importe en los plazos legal-
mente sefialados, se iniciard automaticamente el periodo ejec-
utivo, que producira el devengo de los siguientes recargos
incompatibles entre si:

1. Recargo ejecutivo del 5%, que se aplicard cuando se
satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada en periodo volun-
tario antes de la notificacion de la providencia de apremio. Cuan-
do resulte exigible este recargo, no se exigiran intereses de
demora.

2. Recargo de apremio reducido del 10%, que sera apli-
cado cuando se satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada
en periodo voluntario y el propio recargo antes de la finaliza-
cion del plazo de ingreso previsto en el art. 62.5 de la Ley Ge-
neral Tributaria para las deudas apremiadas. Cuando resulte
exigible este recargo, no se exigiran intereses de demora.

3. Recargo de apremio ordinario del 20%, que sera apli-
cable cuando no concurran las circunstancias referidas en los
puntos 1 y 2 anteriores. Este tltimo recargo es compatible con
el devengo de intereses de demora a partir de la finalizacion del
plazo voluntario de ingreso.

Modo de pago

El pago de la deuda podra realizarse a través de las enti-
dades colaboradoras Cajasol y BBVA con el presente docu-
mento cobratorio. Podra obtener informacion sobre los pagos
en el teléfono 955.47.68.19.

Recursos

Contra el presente Acuerdo, podra interponer recurso de al-
zada, ante el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en el plazo de un
mes, a partir de la recepcion de esta notificacion de conformi-
dad con lo dispuesto en el art. 114 y ss. de la Ley 4/1999, de
modificacion de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimien-
to Administrativo Comun. A tal efecto, se estimara que la Re-
solucion del Excmo. Ayuntamiento Pleno agota la via adminis-
trativa, quedando abierta la via jurisdiccional. Igualmente
queda expedita esta via, en caso de que transcurridos tres meses
desde la interposicion del recurso de alzada, no se notifique re-
solucion expresa, entendiéndose por consiguiente desestimado
aquel, conforme especifica el art. 117 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

Lo que le comunico para su conocimiento y efectos opor-
tunos.

Sevilla a 12 de diciembre de 2011.—E]1 Secretario de la Ge-
rencia. P.D. La Jefa del Servicio de Disciplina Urbanistica.
Fdo.: Amparo Guerrero Nuifiez.”

Destinatario: IEPE (Inst. Especiales Pub. Exterior), S.A.

Poligono industrial la Red, Parcela 2, Nave 5.
41500 Alcala de Guadaira.
Sevilla.

Sevilla a 15 de febrero de 2012.—EI Secretario de la Ge-
rencia, Luis Enrique Flores Dominguez.

3W-2617

SEVILLA
Gerencia de Urbanismo

Servicio de Disciplina Urbanistica.
Seccion: Administrativa.

Expte.: 297/2010.

Lugar: Calle Argote de Molina numero 23.
Responsable: Restaurante El Torero.

Zona 3.

MTCEM

Ref.: Via publica.

Habiéndose intentado la notificacion de la resolucion reca-
ida en el expediente instruido en la Unidad de Disciplina,
Seccion Administrativa, contra las personas que a continuacion
se relacionan y no pudiéndose practicar por estar ausente de su
domicilio en la hora de reparto o ser desconocido el mismo, por
medio del presente edicto se hace publica la notificacion de la
misma conforme a lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
reguladora del Régimen de las Administraciones Publicas y
Procedimiento Administrativo Comun. El contenido de la reso-
lucion recaida es el siguiente:

“La Comision Ejecutiva de la Gerencia de Urbanismo por
delegacion del Consejo de Gobierno en sesion celebrada el 5 de
julio de 2011, se ha servido aprobar con fecha 19 de octubre de
2011, la siguiente propuesta del Sr. Gerente, cuyo tenor literal
es como sigue:

“Mediante resolucion de fecha 13 de abril de 2011, se orde-
noé la inmediata suspension del uso de los veladores instalados
sin licencia en la calle Argote de Molina num. 23.

Sobre dicha instalacion nos consta que con fecha 7 de enero
de 2001 se solicita licencia para el periodo comprendido entre
el 1 de enero de 2011, hasta el 31 de diciembre de 2011, con-
sistentes en 8 modulos tipo V-2 (expte Licencia 79/05 PS 5)
Dicha solicitud ha sido denegada por lo que carece de la pre-
ceptiva licencia municipal para la ocupacion de via publica.

En dicho acuerdo se le apercibe que, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 181.4 de la Ley 7/02, de 17 de
Diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia y 42 del
Decreto 60/2010, de 16 de marzo, que aprueba el Reglamento
de Disciplina Urbanistica de la Comunidad Autéonoma de
Andalucia, el incumplimiento de la orden de suspension dara
lugar, mientras persista, a la imposicion de sucesivas multas
coercitivas por periodos minimos de diez dias y cuantia, en
cada ocasion, del diez por ciento del valor de las obras ejecuta-
das y, en todo caso, como minimo de 600 euros.

De la citada resolucién se da traslado a la entidad
Restaurante El Torero, en calidad de responsable con fecha 15
de abril de 2011.

Girada nueva visita a la finca de referencia, por la Unidad
de Medio Ambiente se emite informe en fecha 23 de mayo de
2011, en el que se indica que se encuentran instalados siete
veladores tipo V-3, no presentando licencia para ello (Boletin
de denuncia nimero 271808).

Consecuentemente, de conformidad con los arts. 181.4 Ley
7/02, de 17 de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de
Andalucia (BOJA 31-12-2002), el art. 42 del R.D.U.A. y el art.
99 de la Ley del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, el Gerente
que suscribe, en uso de las atribuciones conferidas por los
Estatutos que rigen la Gerencia de Urbanismo, viene en formu-
lar la siguiente,

Propuesta

Primero.—Quedar enterada y ratificar, en todos sus extre-
mos, la resolucion num 1350, de fecha 13 de abril de 2011, en
la que se ordenaba la inmediata suspension del uso de los vela-
dores instalados sin licencia en la calle Argote de Molina
numero 23.

Segundo.—Imponer a don Antonio Luque Ortega (respon-
sable del Restaurante El Torero), con NIF 28.905.120-P, una
multa de 600 euros (seiscientos euros), en concepto de primera
multa coercitiva, por incumplir la resolucion de fecha 13 de
abril de 2011, en la que se le ordeno la inmediata suspension
del uso de la instalacion de veladores existentes sin licencia en
la calle Argote de Molina numero 23.

Tercero.—Requerir el pago de la precitada cantidad a don
Antonio Luque Ortega (responsable del Restaurante El Torero),
con NIF 28.905.120-P, en calidad de responsable, dentro del
plazo voluntario previsto en el art. 62.2 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, para el abono de las deudas tributarias.
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Cuarto—Notificar lo acordado al interesado.

Quinto.—Facultar al Sr. Gerente para la ejecucion de los
presentes acuerdos.”

Lo que le comunico para su conocimiento y efectos opor-
tunos.

Sevilla a 23 de enero de 2012.—El Secretario de la
Gerencia. P.D. La Jefa del Servicio de Disciplina Urbanistica
Fdo.: Amparo Guerrero Nufiez.”

Destinatario: Don Antonio Luque Ortega.
Argote de Molina, 23—Restaurante El Torero.
41004 - Sevilla.

Sevilla a 15 de febrero de 2012.—El Secretario de la
Gerencia, Luis Enrique Flores Dominguez.

3W-2619

SEVILLA
Gerencia de Urbanismo

Servicio de Disciplina Urbanistica.

Seccion: Administrativa.

Expte.: 58/2007.

Lugar: Calle Administrador Gutiérrez Anaya, local C-1
«Soneto».

Responsable: Bar Soneto.

Zona 1.

MTCEM.

Ref.: Via publica.

Habiéndose intentado la notificacion de la resolucion reca-
ida en el expediente instruido en la Unidad de Disciplina,
Seccion: Administrativa, contra las personas que a continua-
cion se relacionan y no pudiéndose practicar por estar ausente
de su domicilio en la hora de reparto o ser desconocido el
mismo, por medio del presente edicto se hace publica la notifi-
cacion de la misma conforme a lo dispuesto en el art. 59.4 de
la Ley 30/92, reguladora del Régimen de las Administraciones
Publicas y Procedimiento Administrativo Comun. El contenido
de la resolucion recaida es el siguiente:

“La Comision Ejecutiva de la Gerencia de Urbanismo por
delegacion del Consejo de Gobierno en sesion celebrada el 5 de
julio de 2011, se ha servido aprobar con fecha 26/10/2011, la
siguiente propuesta del Sr. Gerente, cuyo tenor literal es como
sigue:

“Mediante acuerdo de Comision Ejecutiva de esta Gerencia
de 6 de octubre de 2010, se ordeno la inmediata suspension del
uso de los veladores instalados sin licencia en la calle
Administrador Gutiérrez Anaya, local C-1 "Soneto", consisten-
tes en: 6 mesas y 24 sillas.

En dicho acuerdo se le apercibe que, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 181.4 de la Ley 7/02, de 17 de
diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, y 42 del
Decreto 60/2010, de 16 de marzo, que aprueba el Reglamento
de Disciplina Urbanistica de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, el incumplimiento de la orden de suspension dara
lugar, mientras persista, a la imposicion de sucesivas multas
coercitivas por periodos minimos de diez dias y cuantia, en
cada ocasion, del diez por ciento del valor de las obras ejecuta-
das y, en todo caso, como minimo de 600 euros.

De dicho acuerdo se da traslado al Bar Soneto, en calidad
de responsable, con fecha 29 de octubre de 2010, siendo recep-
cionada por la empleada del citado Bar Soneto.

Girada nueva visita a la finca de referencia, por la Seccion
Técnica de Disciplina se emite informe en fecha 29 de sep-
tiembre de 2011, en el que se indica que se encuentran apiladas
en el momento de la inspeccion 28 sillas y 6 mesas. Dicha ins-
talacion carece de la preceptiva licencia de ocupacion de via
publica, al haber sido solicitada, no obstante falta documenta-
cion a aportar.

Consecuentemente, de conformidad con los arts. 181.4 Ley
7/02, de 17 de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de

Andalucia (BOJA 31-12-2002), el art. 42 del R.D.U.A. y el art.
99 de la Ley del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, el Gerente
que suscribe, en uso de las atribuciones conferidas por los
Estatutos que rigen la Gerencia de Urbanismo, viene en formu-
lar la siguiente,

Propuesta

Primera.—Imponer a la entidad Mundo Akuarela, S.L. (Bar
Soneto), con CIF B-91358069, una multa de 600 euros (seis-
cientos euros), en concepto de primera multa coercitiva, por
incumplir el Acuerdo de Comision Ejecutiva de esta Gerencia
de 6 de octubre de 2010, en el que se le ordeno la inmediata
suspension del uso de la instalacion de veladores existentes sin
licencia en la calle Administrador Gutiérrez Anaya, local C-1
"Soneto".

Segunda.—Requerir el pago de la precitada cantidad a
Mundo Akuarela, S.L. (Bar Soneto), con CIF B-91358069, en
calidad de responsable, dentro del plazo voluntario previsto en
el art. 62.2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, para el
abono de las deudas tributarias.

Tercera.—Notificar lo acordado al interesado.

Cuarta.—Facultar al Sr. Gerente para la ejecucion de los
presentes acuerdos.”

Conforme a lo dispuesto en el art. 62.2 de la Ley 58/2.003,
de 17 de diciembre, General Tributaria, el pago en periodo
voluntario debe realizarse en los siguientes plazos:

— Las liquidaciones notificadas entre los dias 1 y 15 de
cada mes, desde la fecha de la recepcion de la notificacion
hasta el dia 20 del mes siguiente o, si éste no fuera habil, hasta
el inmediato habil posterior.

— Las liquidaciones notificadas entre los dias 16 y tlti-
mo de cada mes, desde la fecha de la recepcion de la notifica-
cion hasta el dia 5 del segundo mes posterior o, si éste no fuera
habil, hasta el inmediato habil siguiente.

Si no hubiese satisfecho el importe en los plazos legalmen-
te seflalados, se iniciard automaticamente el periodo ejecutivo,
que producira el devengo de los siguientes recargos incompati-
bles entre si:

1.—Recargo ejecutivo del 5%, que se aplicara cuando se
satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada en periodo
voluntario antes de la notificacion de la providencia de apre-
mio. Cuando resulte exigible este recargo, no se exigiran inte-
reses de demora.

2.—Recargo de apremio reducido del 10%, que sera apli-
cado cuando se satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada
en periodo voluntario y el propio recargo antes de la finaliza-
cion del plazo de ingreso previsto en el art. 62.5 de la Ley
General Tributaria para las deudas apremiadas. Cuando resulte
exigible este recargo, no se exigiran intereses de demora.

3.—Recargo de apremio ordinario del 20%, que sera apli-
cable cuando no concurran las circunstancias referidas en los
puntos 1 y 2 anteriores. Este ultimo recargo es compatible con
el devengo de intereses de demora a partir de la finalizacion del
plazo voluntario de ingreso.

Modo de pago

El pago de la deuda podra realizarse a través de las entida-
des colaboradoras Cajasol y BBVA con el presente documento
cobratorio. Podra obtener informacion sobre los pagos en el
teléfono 955.47.68.19.

Recursos

Contra el presente acuerdo, podra interponer recurso de
alzada, ante el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en el plazo de un
mes, a partir del dia siguiente al de la recepcion de esta notifi-
cacion de conformidad con lo dispuesto en el art. 114 y ss. de
la Ley 4/1999, de modificacion de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y Procedimiento Administrativo Comun. A tal efecto,
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se estimara que la resolucion del Excmo. Ayuntamiento Pleno
agota la via administrativa, quedando abierta la via jurisdiccio-
nal. Igualmente queda expedita esta via, en caso de que trans-
curridos tres meses desde la interposicion del recurso de alza-
da, no se notifique resolucion expresa, entendiéndose por con-
siguiente desestimado aquel, conforme especifica el art. 117 de
la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que le comunico para su conocimiento y efectos opor-
tunos.

Sevilla a 3 de noviembre del 2011.—El Secretario de la
Gerencia. P.D. La Jefa del Servicio de Disciplina Urbanistica,
Amparo Guerrero Nuiez.”

Destinatario: Bar Soneto.
C/ Administrador Gutiérrez Anaya, local C-1.
Sevilla.

Sevilla a 15 de febrero de 2012.—El Secretario de la
Gerencia, Luis Enrique Flores Dominguez.

3W-2621

CAMAS

Decreto 1348/2011, de 15 de noviembre de 2011, sobre resolu-
cion de alegaciones presentadas por doiia Maria Aurora
Vargas Querencio, sobre expediente sancionador numero
0001530.

Dado que por parte de este 6rgano sancionador se compar-
ten los razonamientos de hechos y los fundamentos de derecho
emitidos en el informe del Instructor del Negociado de Multas,
y en uso de las atribuciones establecidas en el articulo 71.4 del
Real Decreto Legislativo 339/1990, de 2 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Articulado de la Ley de Trafico, Circula-
cion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, a propuesta del
Instructor del Negociado de Multas del Excmo. Ayuntamiento
de Camas, don Manuel Sivianes Vera, nombrado por Decreto
de Alcaldia 625/2009, de 29 de junio como Instructor en todos
los expedientes sancionadores en materia de trafico, circula-
cion de vehiculos a motor y seguridad vial, resuelvo:

Primero.—Desestimar las alegaciones presentadas en méri-
tos del expediente sancionador descrito anteriormente, impo-
niéndose la sancion seflalada, por constituir los hechos la in-
fraccién prevista en el precepto resefiado, de la cual se
considera responsable, en concepto de autor a la persona men-
cionada, conforme determina el articulo 69 de la Ley de Trafi-
co y Seguridad Vial (Real Decreto Legislativo 339/1990).

Segundo.—Notificar la resolucion decretada a la persona
interesada, haciendo constar la via de recurso procedente y,
cuando proceda, el plazo y forma de pago de la multa en pe-
riodo voluntario, asi como las consecuencias del incumpli-
miento del pago en periodo voluntario:

Recursos.—Contra dicha resolucion, que pone fin a la via
administrativa, puede interponer el recurso de reposicion, con
caracter potestativo, dirigido al 6rgano que ha dictado esta re-
solucién sancionadora, en el plazo de un mes a partir del dia si-
guiente a la recepcion de la notificacion de esta resolucion, y
sera presentado en las oficinas o dependencias del ayuntamien-
to sancionador, o bien en cualquiera de los registros a que hace
referencia el articulo 38.4 de la Ley 30/1992. El recurso se en-
tendera desestimado si no se ha resuelto en el plazo de un mes
desde su interposicion. Contra la desestimacion expresa o pre-
sunta del recurso de reposicion, puede interponer recurso con-
tencioso administrativo ante los juzgados contencioso adminis-
trativos de la provincia de Sevilla, o alternativamente si su
domicilio radica en otra provincia, ante los juzgados conten-
ciosos administrativos con competencia territorial en la provin-
cia de la localidad donde reside, en el plazo de dos meses a con-
tar desde el dia siguiente al de la recepcion de la notificacion
de la desestimacion, cuando se formule de forma expresa, o en
el plazo de seis meses a contar desde el dia siguiente a aquel en
el que el referido recurso se haya de entender desestimado de
forma presunta.

Firmeza y pago: Esta resolucion sancionadora pone fin a la
via administrativa y la sancion es inmediatamente ejecutiva
desde el dia siguiente de su notificacion al interesado. Por con-
siguiente, se le advierte que, salvo que la multa haya sido paga-
da durante el procedimiento, tiene la obligacion de ingresar el
importe de la misma en el plazo de quince (15) dias naturales, a
contar desde el dia siguiente a la fecha de notificacion de esta
resolucion, o bien, mediante el documento de pago que se ad-
junta, hasta la fecha limite que se indica en el mismo (articulos
82,88 y 90 de la Ley de Trafico y Seguridad Vial, en su redac-
cion dada por la Ley 18/2009, de 23 de noviembre). El venci-
miento del plazo de ingreso en periodo voluntario sin haber
hecho efectivo su importe determina el inicio del periodo ejecu-
tivo, con la exigencia de los intereses de demora; los recargos
del periodo ejecutivo del 5%, 10 % y 20% y en su caso de las
costas del procedimiento de apremio, en los términos y condi-
ciones establecidos en los articulos 26, 28 y 161 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Forma y lugar de pago:
1) En las Entidades Financieras colaboradoras cabeceras:
Banesto, Banco de Andalucia, BBVA y Cajasol. Resto de Enti-

dades colaboradoras: Cajasol, La Caixa, Caja Rural del Sur,
Caja Rural de Utrera, Banco Sabadell Atlantico y Caja Granada.

2) En las paginas web y cajeros de Banesto, Cajasol, Banco
de Andalucia, B.B.V.A., Banco Santander y La Caixa.

3) A través de la pagina www.opaef.eshttp://www.opaef.es/,
si es usuario de banca electronica de las entidades colaboradoras.

Para realizar el pago debera aportar el documento de pago que
se acompana a esta resolucion, o en su caso, solicitarlo en cual-
quiera de las oficinas del OPAEF, en horario de atencion al publi-
co. Podra consultar la relacion de Oficinas del OPAEF y el hora-
rio de atencion al publico en www.opaef.eshttp://www.opaef.es/
(Oficinas Centrales en Sevilla: Servicio de Inspeccion-Unidad de
Multas, calle Alejo Fernandez numero 13, teléfono centralita 954
550 300). También podra solicitar documento de pago en el Ayun-
tamiento sancionador.

Detraccion de puntos: Se detraeran, si procede, de su per-
miso o licencia de conduccion los puntos que se indican. Puede
consultar su saldo de puntos en www.dgt.eshttp://www.dgt.es/

Suspension: La interposicion del recurso de reposicién no
suspendera la ejecucion del acto impugnado ni la de la sancion.
En el caso de que el recurrente solicite la suspension de la eje-
cucion, ésta se entenderd denegada transcurrido el plazo de un
mes desde la solicitud sin que se haya resuelto.

Lo manda y firma, el Sr. Alcalde, don Rafael Alfonso Recio
Fernandez, en Camas a 15 de noviembre de dos mil once, de lo
que, como Secretario, doy fe.

En Camas a 10 de febrero de 2012.—EI Alcalde-Presiden-
te, Rafael Alfonso Recio Fernandez. El Secretario, Virgilio Ri-
vera Rodriguez.

8W-2502

CAMAS

Decreto 57/2012, de 17 de enero de 2012, sobije resolucion de
alegaciones presentadas por doria Maria Angeles Hernadn-
dez Maldonado, sobre expediente sancionador numero
0002376.

Dado que por parte de este 6rgano sancionador se compar-
ten los razonamientos de hechos y los fundamentos de derecho
emitidos en el informe del Instructor del Negociado de Multas,
y en uso de las atribuciones establecidas en el articulo 71.4 del
Real Decreto Legislativo 339/1990, de 2 de marzo, por el que
se aprueba el texto articulado de la Ley de Trafico, Circulacion
de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, a propuesta del Ins-
tructor del Negociado de Multas del Excmo. Ayuntamiento de
Camas, don José Manuel Riego Ruiz, nombrado por Decreto de
Alcaldia 1258/2011, de 31 de octubre como Instructor en todos
los expedientes sancionadores en materia de trafico, circula-
cion de vehiculos a motor y seguridad vial, resuelvo:
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Primero.—Desestimar las alegaciones presentadas en méri-
tos del expediente sancionador descrito anteriormente, impo-
niéndose la sancion sefialada, por constituir los hechos la in-
fraccion prevista en el precepto resefiado, de la cual se
considera responsable, en concepto de autor a la persona men-
cionada, conforme determina el articulo 69 de la Ley de Trafi-
co y Seguridad Vial (Real Decreto Legislativo 339/1990).

Segundo.—Notificar la resolucion decretada a la persona
interesada, haciendo constar la via de recurso procedente y,
cuando proceda, el plazo y forma de pago de la multa en pe-
riodo voluntario, asi como las consecuencias del incumpli-
miento del pago en periodo voluntario:

Recursos: Contra dicha resolucion, que pone fin a la via ad-
ministrativa, puede interponer el recurso de reposicion, con ca-
racter potestativo, dirigido al 6rgano que ha dictado esta reso-
lucién sancionadora, en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente a la recepcion de la notificacion de esta resolucion, y
sera presentado en las oficinas o dependencias del Ayunta-
miento sancionador, o bien en cualquiera de los registros a que
hace referencia el articulo 38.4 de la Ley 30/1992. El recurso
se entendera desestimado si no se ha resuelto en el plazo de un
mes desde su interposicion. Contra la desestimacion expresa o
presunta del recurso de reposicion, puede interponer recurso
contencioso administrativo ante los Juzgados Contencioso-Ad-
ministrativos de la provincia de Sevilla, o alternativamente si
su domicilio radica en otra provincia, ante los Juzgados Con-
tenciosos-Administrativos con competencia territorial en la
provincia de la localidad donde reside, en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la notifica-
cion de la desestimacion, cuando se formule de forma expresa,
o en el plazo de seis meses a contar desde el dia siguiente a
aquel en el que el referido recurso se haya de entender desesti-
mado de forma presunta.

Firmeza y pago: Esta resolucion sancionadora pone fin a la
via administrativa y la sancion es inmediatamente ejecutiva
desde el dia siguiente de su notificacion al interesado. Por con-
siguiente, se le advierte que, salvo que la multa haya sido paga-
da durante el procedimiento, tiene la obligacion de ingresar el
importe de la misma en el plazo de quince (15) dias naturales, a
contar desde el dia siguiente a la fecha de notificacion de esta
resolucion, o bien, mediante el documento de pago que se ad-
junta, hasta la fecha limite que se indica en el mismo (articulos
82, 88 y 90 de la Ley de Trafico y Seguridad Vial, en su redac-
cion dada por la Ley 18/2009, de 23 de noviembre). El venci-
miento del plazo de ingreso en periodo voluntario sin haber
hecho efectivo su importe determina el inicio del periodo ejecu-
tivo, con la exigencia de los intereses de demora; los recargos
del periodo ejecutivo del 5%, 10 % y 20% y en su caso de las
costas del procedimiento de apremio, en los términos y condi-
ciones establecidos en los articulos 26, 28 y 161 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Forma y lugar de pago:

1) En las Entidades Financieras colaboradoras cabeceras:
Banesto, Banco de Andalucia, BBVA y Cajasol. Resto de Enti-
dades colaboradoras: Cajasol, La Caixa, Caja Rural del Sur,
Caja Rural de Utrera, Banco Sabadell Atlantico y Caja Granada.

2) En las paginas web y cajeros de Banesto, Cajasol, Banco
de Andalucia, B.B.V.A., Banco Santander y La Caixa.

3) A través de la pagina www.opaef.eshttp://www.opaef.es/,
si es usuario de banca electronica de las entidades colaboradoras.

Para realizar el pago debera aportar el documento de pago que
se acompafa a esta resolucion, o en su caso, solicitarlo en cual-
quiera de las oficinas del OPAEF, en horario de atencion al publi-
co. Podra consultar la relacion de Oficinas del OPAEF y el hora-
rio de atencion al ptblico en www.opaef.eshttp://www.opaef.es/
(Oficinas Centrales en Sevilla: Servicio de Inspeccion-Unidad de
Multas, calle Alejo Fernandez nimero 13, teléfono centralita 954
550 300). También podra solicitar documento de pago en el Ayun-
tamiento sancionador.

Detraccion de puntos: Se detraeran, si procede, de su permi-
so o licencia de conduccion los puntos que se indican. Puede con-
sultar su saldo de puntos en www.dgt.eshttp://www.dgt.es/

Suspension: La interposicion del recurso de reposicion no
suspendera la ejecucion del acto impugnado ni la de la sancion.
En el caso de que el recurrente solicite la suspension de la eje-
cucion, ésta se entendera denegada transcurrido el plazo de un
mes desde la solicitud sin que se haya resuelto.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde, Rafael Alfonso Recio Fer-
nandez, en Camas a 17 de enero, del afio 2012, de lo que, como
Secretario General Accidental, doy fe.

En Camas 15 de febrero de 2012.—EI Alcalde-Presidente,
Rafael Alfonso Recio Fernandez. El Secretario General Acctal.
Francisco Linan Rios.

8W-2506

CAMAS

Decreto 44/2012, de 17 de enero de 2012, sobre resolucion de
alegaciones presentadas por don José Manuel Navarro Do-
minguez, sobre expediente sancionador nimero 0002455.

Dado que por parte de este 6rgano sancionador se compar-
ten los razonamientos de hechos y los fundamentos de derecho
emitidos en el informe del Instructor del Negociado de Multas,
y en uso de las atribuciones establecidas en el articulo 71.4 del
Real Decreto Legislativo 339/1990, de 2 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Articulado de la Ley de Trafico, Circula-
cién de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, a propuesta del
Instructor del Negociado de Multas del Excmo. Ayuntamiento
de Camas, don José Manuel Riego Ruiz, nombrado por Decre-
to de Alcaldia 1258/2011, de 31 de octubre, como Instructor en
todos los expedientes sancionadores en materia de trafico, cir-
culacion de vehiculos a motor y seguridad vial, resuelvo:

Primero.—Desestimar las alegaciones presentadas en méri-
tos del expediente sancionador descrito anteriormente, impo-
niéndose la sancion sefialada, por constituir los hechos la in-
fraccién prevista en el precepto reseflado, de la cual se
considera responsable, en concepto de autor a la persona men-
cionada, conforme determina el articulo 69 de la Ley de Trafi-
co y Seguridad Vial (Real Decreto Legislativo 339/1990).

Segundo.—Notificar la resolucion decretada a la persona
interesada, haciendo constar la via de recurso procedente y,
cuando proceda, el plazo y forma de pago de la multa en pe-
riodo voluntario, asi como las consecuencias del incumpli-
miento del pago en periodo voluntario:

Recursos: Contra dicha resolucion, que pone fin a la via ad-
ministrativa, puede interponer el recurso de reposicion, con ca-
racter potestativo, dirigido al 6rgano que ha dictado esta reso-
lucion sancionadora, en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente a la recepcion de la notificacion de esta resolucion, y
sera presentado en las oficinas o dependencias del ayuntamien-
to sancionador, o bien en cualquiera de los registros a que hace
referencia el articulo 38.4 de la Ley 30/1992. El recurso se en-
tendera desestimado si no se ha resuelto en el plazo de un mes
desde su interposicion. Contra la desestimacion expresa o pre-
sunta del recurso de reposicion, puede interponer recurso con-
tencioso administrativo ante los Juzgados Contencioso-Admi-
nistrativos de la provincia de Sevilla, o alternativamente si su
domicilio radica en otra provincia, ante los Juzgados Conten-
ciosos-Administrativos con competencia territorial en la pro-
vincia de la localidad donde reside, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la notifica-
cion de la desestimacion, cuando se formule de forma expresa,
o en el plazo de seis meses a contar desde el dia siguiente a
aquel en el que el referido recurso se haya de entender desesti-
mado de forma presunta.

Firmeza y pago: Esta resolucion sancionadora pone fin a la
via administrativa y la sancion es inmediatamente ejecutiva
desde el dia siguiente de su notificacion al interesado. Por con-
siguiente, se le advierte que, salvo que la multa haya sido pa-
gada durante el procedimiento, tiene la obligacion de ingresar
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el importe de la misma en el plazo de quince (15) dias natura-
les , a contar desde el dia siguiente a la fecha de notificacion de
esta resolucion, o bien, mediante el documento de pago que se
adjunta, hasta la fecha limite que se indica en el mismo (aricu-
los 82, 88 y 90 de la Ley de Trafico y Seguridad Vial, en su re-
daccion dada por la Ley 18/2009, de 23 de noviembre). El ven-
cimiento del plazo de ingreso en periodo voluntario sin haber
hecho efectivo su importe determina el inicio del periodo eje-
cutivo, con la exigencia de los intereses de demora; los recar-
gos del periodo ejecutivo del 5%, 10 % y 20% y en su caso de
las costas del procedimiento de apremio, en los términos y con-
diciones establecidos en los articulos 26, 28 y 161 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Forma y lugar de pago:

1) En las Entidades Financieras colaboradoras cabeceras:
Banesto, Banco de Andalucia, BBVA y Cajasol. Resto de Enti-
dades colaboradoras: Cajasol, La Caixa, Caja Rural del Sur,
Caja Rural de Utrera, Banco Sabadell Atlantico y Caja Granada.

2) En las paginas web y cajeros de Banesto, Cajasol, Banco
de Andalucia, B.B.V.A., Banco Santander y La Caixa.

3) A través de la pagina www.opaef.eshttp://www.opaef.es/,
si es usuario de banca electronica de las entidades colaboradoras.

Para realizar el pago debera aportar el documento de pago que
se acompana a esta resolucion, o en su caso, solicitarlo en cual-
quiera de las oficinas del OPAEF, en horario de atencion al publi-
co. Podra consultar la relacion de Oficinas del OPAEF y el hora-
rio de atencion al publico en www.opaef.eshttp://www.opaef.es/
(Oficinas Centrales en Sevilla: Servicio de Inspeccion-Unidad de
Multas, calle Alejo Fernandez numero 13, teléfono centralita 954
550 300). También podra solicitar documento de pago en el Ayun-
tamiento sancionador.

Detraccion de puntos: Se detraeran, si procede, de su per-
miso o licencia de conduccion los puntos que se indican. Puede
consultar su saldo de puntos en www.dgt.eshttp://www.dgt.es/

Suspension: La interposicion del recurso de reposicion no
suspendera la ejecucion del acto impugnado ni la de la sancion.
En el caso de que el recurrente solicite la suspension de la eje-
cucion, ésta se entenderd denegada transcurrido el plazo de un
mes desde la solicitud sin que se haya resuelto.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde, Rafael Alfonso Recio Fer-
nandez, en Camas a 17 de enero, del afio 2012, de lo que, como
Secretario General Accidental, doy fe.

En Camas a 15 de febrero de 2012.—EI Alcalde-Presiden-
te, Rafael Alfonso Recio Fernandez. El Secretario General
Acctal. Francisco Lifian Rios.

8W-2513

ECIJA

La Alcaldia-Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de esta
ciudad.

Hace saber: Que la Junta de Gobierno Local, en sesion or-
dinaria celebrada el dia 14 de febrero de 2012, ha aprobado de-
finitivamente el Modificado del Proyecto de Urbanizacién del
Sector UNP-2 de Ecija y los Proyectos de Electrificacion
(media-baja tension y alumbrado), suscritos por los Técnicos
Municipales don Rafael Fernandez Rueda y don David Leon
Alvarez respectivamente, y el Anexo Final del Reformado del
Proyecto de Urbanizacion del Sector UNP-2 de Ecija, suscrito
por los Técnicos Municipales don Rafael Fernindez Rueda y
don David Leén Alvarez de fecha 31 de enero de 2012.

Este Modificado y Anexo Final estéd Inscrito en el Registro
Municipal de Instrumentos de Planeamiento, Convenios Urba-
nisticos y Bienes y Espacios Catalogados en la Seccion 1.7,
Otros Instrumentos de Planeamiento, con el numero 16/12.

Lo que se hace publico para que surta efectos de general co-
nocimiento de conformidad en el articulo 41 de la Ley 7/2002.
Contra dicha resolucion que agota la via administrativa (articu-
lo 109, ¢) de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, en su nueva re-

daccion dada por la Ley 4/99, de 13 de enero), podra interpo-
nerse con caracter potestativo, recurso de reposicion en el plazo
de un mes a contar de la fecha de notificacion o publicacion en
su caso, ante la Autoridad u Organo que la dicto, entendiéndo-
se desestimado una vez transcurrido otro mes desde la interpo-
sicion si no se dictara resolucion expresa (articulos 116 y 117
de la precitada Ley) o recurso contencioso-administrativo ante
el 6rgano que resulte competente de esa Jurisdiccion en el plazo
de dos meses a contar asimismo de la fecha de notificacion o
publicacion en su caso.

En Ecija a 21 de febrero de 2012.—El Alcalde, P.D. El
Concejal (Decreto 23/12/11), Rafael Serrano Pedraza.

8W-2583

FUENTES DE ANDALUCIA

Don Miguel Fernandez Leoén, Alcalde Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que por resolucion de esta Alcaldia de fecha
30 de diciembre de 2011, se adjudicé a la sociedad mercantil
municipal «Sodefand», S.L., la enajenacion de siete parcelas
comerciales patrimoniales sitas en el Sector SU-R-2, Zona
Comercial, del PGOU de Fuentes de Andalucia, lo que
mediante el presente se anuncia:

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Fuentes de Andalucia.

b) Organo de contratacion: Alcaldia-Presidencia.

¢) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General.

d) Numero de expediente: Enaj. n.° 03/2011.

2. Objeto del contrato:

a) Descripcion: Enajenacion de parcelas comerciales
municipales C-1, C-2, C-3, C-4, C-5, C-6 y C-7.

b) Ubicacion de bienes: SU-R-2, Zona comercial, del
PGOU de Fuentes de Andalucia.

¢) Tipo de bienes: Bienes patrimoniales.

¢) Plazo de ejecucion: Quince meses.

d) Perfil del contratante: www.dipusevilla.es.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Adjudicacion directa.

4.  Presupuesto base de licitacion:
483.407,04 €, IVA excluido (IVA 18% 87.013,26 €).

5. Adjudicacion:
a) Fecha: 30 de diciembre de 2011.
b) Adjudicataria: «Sodefand», S.L.
c) CIF: B-41906314.
d) Nacionalidad: Espaiiola.
e) Importe de adjudicacion: 483.407,04 €, IVA
excluido (IVA 18%, 87.013,26 €).

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 138 de la
Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector
Publico.

En Fuentes de Andalucia a 14 de febrero de 2012.—El
Alcalde, Miguel Fernandez Leon.

TW-2751

FUENTES DE ANDALUCIA

Don Miguel Fernandez Leo6n, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de esta villa.
Hace saber: Que el Ayuntamiento Pleno en sesion ordina-

ria celebrada el dia 7 de febrero de 2012, adoptd acuerdo com-
prensivo de las siguientes disposiciones:
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Primera.— Aprobar inicialmente la Ordenanza municipal
reguladora del Registro Municipal de Asociaciones Locales de
Fuentes de Andalucia.

Segunda.— Someter dicha Ordenanza a informacién
publica y audiencia de los interesados, con publicacion en el
«Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla y el tablon de
anuncios del Ayuntamiento, por el plazo de treinta dias para
que puedan presentar reclamaciones o sugerencias, que seran
resueltas por la Corporacion. De no presentarse reclamaciones
o sugerencias en el mencionado plazo, se considerara apro-
bada definitivamente sin necesidad de acuerdo expreso por el
Pleno.

Tercera.— Facultar al seflor Alcalde-Presidente, para la
ejecucion de los presentes acuerdos.

Lo que se hace publico para general conocimiento en
Fuentes de Andalucia a 14 de febrero de 2012.—E1 Alcalde,
Miguel Fernandez Leon.

6W-2120

FUENTES DE ANDALUCIA

Don Miguel Fernandez Leon, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que el Ayuntamiento Pleno en sesion ordina-
ria celebrada el dia 7 de febrero de 2012, adopt6 acuerdo com-
prensivo de las siguientes disposiciones:

Primera.— Aprobar inicialmente la Ordenanza municipal
reguladora de los Huertos Sociales de Fuentes de Andalucia.

Segunda.— Someter dicha Ordenanza a informacién
publica y audiencia de los interesados, con publicacion en el
«Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla y el tablon de
anuncios del Ayuntamiento, por el plazo de treinta dias para
que puedan presentar reclamaciones o sugerencias, que seran
resueltas por la Corporacion. De no presentarse reclamaciones
o sugerencias en el mencionado plazo, se considerara apro-
bada definitivamente sin necesidad de Acuerdo expreso por el
Pleno.

Tercera.— Facultar al sefior Alcalde-Presidente, para la
ejecucion de los presentes acuerdos.

Lo que se hace publico para general conocimiento en
Fuentes de Andalucia a 14 de febrero de 2012.—EIl Alcalde,
Miguel Fernandez Leon.

6W-2104

GUILLENA

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el 23 de
febrero de 2012, de acuerdo con el articulo 20 de la Ley Orga-
nica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal, ha adoptado los siguientes acuerdos:

Primero.—Crear el fichero de datos de caracter personal
denominado Camaras de Seguridad de Edificios Municipales,
en los términos y condiciones fijadas en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Carac-
ter Personal y su Reglamento de desarrollo aprobado por Real
Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre.

— Denominacion del fichero: Camaras de Seguridad de

Edificios Municipales.
— Finalidad del fichero y usos previstos para el mismo:
Videovigilancia.

— Personas o colectivos sobre los que se pretende obtener

datos de caracter personal: Ciudadanos y residentes.

— Procedimiento de recogida de los datos de caracter

personal: Camaras de seguridad.

— Sistema de tratamiento utilizado en la organizacion de

los datos. Automatizada.

— Estructura basica del fichero. Recogeran datos de ca-

racter identificativos.

— Descripcion de los tipos de datos de caracter personal
incluidos en el fichero: Imagen y voz.

— Comunicaciones de datos previstas. No se cedera nin-
gun tipo de datos a terceros, excepto las previstas por
ley.

— Organo de la Administracién responsable del fichero:
Delegacion de Seguridad, Ayuntamiento de Guilllena.

— Servicios o unidades ante los que pudiesen ejercitarse
los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion. Delegacion de Seguridad, Ayuntamiento de
Guillena, Plaza de Espafia nimero 1, 41210, Guillena.

— Medidas de seguridad con indicacion del nivel basico,
medio o alto exigible. Nivel basico.

— Transferencias internacionales de datos previstas a ter-
ceros paises. No estan previstas.

Segundo.—Registrar en la Agencia Espafiola de Proteccion
de Datos el fichero de datos de caracter personal denominado
Camaras de Seguridad de Edificios Municipales.

 En Guilllena a 23 febrero de 2012.—El Secretario General,
Oscar Grau Lobato.

8W-2560

GUILLENA

Por resolucion de Presidencia nimero 876/2011, con fecha
4 de noviembre de 2011, se acordo literalmente lo siguiente:

«Decreto de la Alcaldia
Resolucion namero 876/2011.

Expediente numero 362/2011. Incoacion expediente sancio-
nador a la empresa Vazquez Machuca e Hijos, S.L., por incum-
plimiento de la Ordenanza municipal de tenencia de animales.

Esta Alcaldia tiene conocimiento, como consecuencia del
informe numero 1882/2011, emitido por el Oficial Jefe de la
Policia Local, de que la empresa Vazquez Machuca e Hijos,
S.L., es titular de la edificacion sita en la calle Fleming nume-
ro 20, de esta localidad, que alberga un niimero considerable de
palomas que ocasionan molestias y dafios en el vecindario. Las
palomas hallan repartidas por las distintas dependencias de la
edificacion en condiciones higiénico sanitarias desfavorables
para la vecindad.

El articulo 4 de la Ordenanza municipal de tenencia de ani-
males, publicada en el «Boletin Oficial» de la provincia nume-
ro 224, de 25 de septiembre de 2008, dispone que la cria do-
méstica de aves en domicilios particulares quedara
condicionada a que las circunstancias de su alojamiento, la ade-
cuacion de las instalaciones y el nimero de animales lo permi-
tan, tanto en el aspecto higiénico sanitario como en la inexis-
tencia de incomodidades o peligro para los vecinos y para los
propios animales, y siempre y cuando no se consideren anima-
les de abasto o renta.

El articulo 21.2 de la Ordenanza municipal de tenencia de
animales tipifica como como graves las infracciones «la tenen-
cia de animales en finca urbana que exceda del nimero previs-
to en la presente ordenanza o que carezca de autorizacion mu-
nicipaly y «la falta de higiene y salubridad en las condiciones
de alojamiento del animal». A dichas infracciones, de confor-
midad con el articulo 22 de la Ordenanza, le corresponden una
sancion de 151 a 300 euros.

En uso de las competencias atribuidas en el articulo 10 del
Reglamento de Procedimiento para el ejercicio de la Potestad
Sancionadora (RPS), aprobado por Real Decreto 1398/1993,
de 4 de agosto, resuelvo:

Primero.—Incoar procedimiento sancionador ntmero
362/2011, de la Secretaria General, para determinar la respon-
sabilidad administrativa en la que supuestamente ha incurrido
la empresa Vazquez Machuca e Hijos, S.L., y la sancion que
corresponda, conforme a lo que resulte de la instruccion.

. Segundo.—Nombrar Instructor del procedimiento a don
Oscar Grau Lobato, Secretario General del Ayuntamiento, y
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Secretario del procedimiento a don Juan Holgado Gonzalez,
Vicesecretario de la Corporacion, los cuales quedan sujetos al
régimen de abstencion y recusacion previsto en los articulos 28
y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun.

Tercero.—El 6rgano competente para la resolucion del pro-
cedimiento sera esta Alcaldia, conforme disponen los articulos
10 del RPS y 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local.

Cuarto.—Indicar a la empresa Vazquez Machuca e Hijos,
S.L., el derecho que tiene a conocer, en cualquier momento del
procedimiento, su estado de tramitacion y a acceder y obtener
copias de los documentos constituidos en el mismo y a formu-
lar con anterioridad al tramite de audiencia, alegaciones y apor-
tar los documentos que estime pertinentes. Tiene igualmente,
quince dias para aportar cuantas alegaciones, documentos o in-
formaciones estime convenientes y, en su caso, proponer prue-
bas concretando los medios de que pretenda valerse. Incluso
puede reconocer voluntariamente su responsabilidad, con los
efectos previstos en el articulo 8 del RPS.

Quinto.—Comunicar esta resolucion al Instructor y Secre-
tario, con traslado de cuantas actuaciones existan al respecto y
se notificara a los interesados, advirtiendo a éstos que, de no
efectuar alegaciones sobre el contenido de la iniciacion del pro-
cedimiento sancionador en el plazo de quince dias, contados a
partir del siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion,
esta iniciacion podra ser considerada propuesta de resolucion,
con los efectos previstos en los articulos 18 y 19 del RPS.

Lo decreto y firmo en Guillena a 4 de noviembre de 2011.»
Es lo que se hace publico para general conocimiento.

En Guillena a 16 de febrero de 2011.—EI Secretario Gene-
ral, Oscar Grau Lobato.

8W-2426

LANTEJUELA

Don Juan Lora Martin, Alcalde del Ayuntamiento de esta
villa.

Hace saber: Al no haberse presentado reclamaciones
durante el plazo de exposicion al publico, queda automatica-
mente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial de fecha
30 de diciembre de 2011, aprobatorio de la Ordenanza munici-
pal reguladora de la Ordenacion del trafico de personas y vehi-
culos en las vias urbanas, cuyo texto integro se hace publico,
para su general conocimiento y en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 17.4 del texto refundido de la Ley de
Haciendas Locales.

En Lantejuela a 1 de marzo de 2012.—EIl Alcalde, Juan
Lora Martin.

ORDENANZA MUNICIPAL DE CIRCULACION DEL EXCMO
AYUNTAMIENTO DE ESTA VILLA

Titulo preliminar
Del objeto y ambito de aplicacion.

Articulo 1.— Competencia. La presente Ordenanza se
dicta en ejercicio de las competencias atribuidas a los Munici-
pios en materia de ordenacion del trafico de personas y vehi-
culos en las vias urbanas por la Ley Reguladora de las Bases
del Régimen Local y por la Ley sobre Trafico, Circulacion de
Vehiculos a Motor y Seguridad Vial.

Articulo 2.— Objeto. Es objeto de la presente Ordenanza
la regulacion de los usos de las vias urbanas y travesias de
acuerdo con las férmulas de cooperacion o delegacion con
otras Administraciones, haciendo compatible la equitativa dis-
tribucion de los aparcamientos entre todos los usuarios con la
necesaria fluidez del trafico rodado y con el uso peatonal de
las calles, asi como el establecimiento de medidas de estacio-
namiento limitado, con el fin de garantizar la rotacion de los

aparcamientos prestando especial atencion a las necesidades
de las personas con discapacidad que tienen reducida su movi-
lidad y que utilizan vehiculos, todo ello con el fin de favorecer
su integracion social.

Articulo 3.— Ambito de aplicacion. El ambito de aplica-
cion de esta Ordenanza obligara a los titulares y usuarios/as de
las vias y terrenos publicos urbanos y en los interurbanos,
cuya competencia hubiera sido cedida al Ayuntamiento, aptos
para la circulacion, a los de las vias y terrenos que, sin tener
tal aptitud sean de uso comun y, en defecto de otras normas, a
los titulares de las vias y terrenos privados que sean utilizados
por una colectividad indeterminada de usuarios/as.

Se entendera por usuario/a de la via a peatones, conducto-
res, ciclistas y cualquier otra persona que realice sobre la via o
utilice la misma para el desarrollo de actividades de naturaleza
diversa, que precisaran para su ejercicio de autorizacion muni-
cipal.

Titulo primero
De la circulacion urbana
Capitulo I: Normas generales.
Articulo 4.

1.— Los/las usuarios/as de las vias estan obligados a com-
portarse de manera que no entorpezcan indebidamente la cir-
culacion ni causen peligro, perjuicios o molestias innecesarias
a las personas o dafios a los bienes.

Los peatones circularan por las aceras, de forma que no
obstruyan o dificulten la circulacioén por ellas de otros vian-
dantes, circulando como norma general por la de la derecha.

Con respecto al sentido de su marcha, para cruzar las cal-
zadas utilizaran los pasos sefializados y, en los lugares que
carezcan de éstos, lo hardn por los extremos de las manzanas,
perpendicularmente a la calzada, cerciorandose antes de la no
proximidad de algun vehiculo.

2.— Se prohibe llevar abiertas las puertas del vehiculo,
abrirlas antes de su completa inmovilizacion y abrirlas o ape-
arse del mismo sin haberse cerciorado previamente de que ello
no implica peligro o entorpecimiento para otros usuarios,
especialmente cuando se refiere a conductores de bicicletas.

3.— Las bicicletas estaran dotadas de los elementos
reflectantes debidamente homologados que reglamentaria-
mente se determinen y que deberan poseer estos vehiculos de
acuerdo a dicha normativa. Cuando sea obligatorio el uso de
alumbrado, los conductores de bicicletas ademas llevaran
colocada alguna prenda reflectante si circulan por via interur-
bana.

Se prohibe expresamente a los conductores de bicicletas,
motocicletas o ciclomotores arrancar o circular con el vehiculo
apoyando una sola rueda en la calzada. Asimismo, se prohibe
a los usuarios de ciclomotores, bicicletas, patines, monopati-
nes o artefactos similares agarrarse a vehiculos en marcha.

4.— Las bicicletas circularan por los carriles especial-
mente reservados, respetando la preferencia de paso de los
peatones que los crucen. De circular por la calzada por no
haber vial reservado, lo efectuaran por el carril de la derecha,
salvo que tengan que realizar un giro proéximo a la izquierda.

5.— Cuando los ciclistas circulen en grupo por las vias
urbanas deberdn respetar individualmente la sefalizacion
semaforica que les afecte.

6.— No podran circular las bicicletas por aquellas vias
urbanas, que carezcan de arcén, en las que se permita una
velocidad superior a los 50 kms. por hora.

Articulo 5.

1.— La realizacidén de obras, retirada, ocultacion, altera-
cion o deterioro de la senalizacion, instalaciones de senaliza-
cion de obras o hacerlo incorrectamente, colocacion de conte-
nedores, mobiliario urbano o cualquier otro elemento u objeto
de forma permanente o provisional en las vias objeto de esta
Ordenanza necesitara la previa autorizacion municipal y se
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regiran por lo dispuesto en esta norma y en las leyes de aplica-
cion general. Las mismas normas seran aplicables a la inte-
rrupcion de las obras, asi como el incumplimiento de activida-
des industriales que afecten de manera directa a la seguridad
vial en razén de las circunstancias o caracteristicas especiales
del trafico que podra llevarse a efecto a peticion de la autori-
dad municipal.

2.— No podran circular por las vias objeto de esta Orde-
nanza los vehiculos con niveles de emision de ruido superiores
a los reglamentariamente establecidos; asi como tampoco emi-
tiendo gases o humos en valores superiores a los limites esta-
blecidos y en los supuestos de haber sido objeto de una
reforma de importancia no autorizada. Todos los conductores
de vehiculos quedan obligados a colaborar en las pruebas
reglamentarias de deteccion que permitan comprobar las posi-
bles deficiencias indicadas.

3.— Cuando se aprecie que un vehiculo produce un sonido
anormalmente exagerado se procedera a inmovilizarlo y en
virtud de lo que disponen los apartados 3 y 4 del citado arti-
culo 32 del Decreto 326/2003, se depositara en el lugar habili-
tado al efecto y se formulara la correspondiente denuncia por
circular con escape libre, informando al conductor del vehi-
culo que debera personarse en la correspondiente dependencia
municipal al siguiente dia laborable, excluyendo los sabados,
para que por el mecanico municipal se confirme la existencia
de la infraccion.

Caso de acreditarse la misma se procedera por el intere-
sado a depositar la fianza prevista en la vigente Ordenanza
Municipal de Circulacion (OMC), presentando asi mismo un
certificado de Tesoreria de no tener débitos a la Hacienda
Municipal en fase ejecutiva para poder recoger su vehiculo y
subsanar la anomalia en la forma y plazo establecidos en la
presente OMC, sufragando los gastos correspondientes a la
inmovilizacion.

Supuesto de no quedar acreditada la infraccion se proce-
dera a la entrega del vehiculo sin coste alguno para el intere-
sado y se procedera a emitir el correspondiente informe para
proponer se decrete el sobreseimiento del expediente sancio-
nador incoado en razon de la denuncia formulada.

4.— En relacion con actividades ruidosas en la via publica
como hacer funcionar, entre otros, equipos musicales y altavo-
ces independientes o dentro de vehiculos que por su intensidad
o persistencia generen molestias a los vecinos que, a juicio de
la Policia Local, resulten inadmisibles se procedera, caso de
tratarse la primera vez que se aprecia la infraccion, a la identi-
ficacion del conductor del vehiculo y se le informara que ha de
cesar tales molestias, previéndole que en una ulterior ocasion
sera denunciado ante la Autoridad.

De detectarse nuevamente la infraccion procedera a for-
mular la pertinente denuncia y sera advertido el responsable de
que la reincidencia conllevara la inmovilizacion del vehiculo.

Caso de reincidir e independientemente de formular la
correspondiente denuncia se procedera a la inmediata inmovi-
lizacion del vehiculo en lugar habilitado para ello mediante el
correspondiente aparato inmovilizador, entregando copia del
acta que se levante al efecto al interesado.

En el supuesto de darse las circunstancias previstas en los
apartados 12) y 13) del articulo 62 de la Ordenanza Municipal
de Circulacion (OMC) se procedera conforme a ella a la reti-
rada y deposito del vehiculo en el Almacén municipal.

El informe junto con el acta se remitira a la Alcaldia-Presi-
dencia al siguiente dia laborable, excluyendo los sdbados, para
que, si procede, se ordene la incoacion del correspondiente
expediente sancionador.

Articulo 6.— Se prohibe arrojar, depositar o abandonar
sobre la via o sus inmediaciones objetos que puedan entorpe-
cer u obstaculizar la libre circulacion, parada o estaciona-
miento, hacerlo peligroso, producir incendios o accidentes o

deteriorar aquella o sus instalaciones, o producir en la misma o
en sus inmediaciones efectos que modifiquen las condiciones
apropiadas para circular, parar o estacionar.

Articulo 7.

1.— El limite maximo de velocidad de marcha autorizado
en las vias del casco urbano reguladas por la presente Orde-
nanza es de 50 kms. por hora sin perjuicio de que la autoridad
municipal, vistas sus caracteristicas peculiares, pueda estable-
cer en ciertas vias limites inferiores.

Todo conductor esta obligado a respetar los limites de
velocidad establecidos y a tener en cuenta, ademas, las propias
condiciones fisicas y psiquicas, las caracteristicas y estado de
la via, asi como las del vehiculo y las de su carga, las condi-
ciones meteorologicas, ambientales y de circulaciéon y, en
general, todas aquellas circunstancias en cada momento con-
currentes, a fin de adecuar la velocidad del vehiculo de manera
que siempre pueda detener la marcha del mismo dentro de los
limites de su campo de vision y ante cualquier obstaculo.

2.— Se podra circular por debajo de los limites minimos
de velocidad en los casos de transportes y vehiculos especia-
les, o cuando las circunstancias del trafico impidan el manteni-
miento de una velocidad superior a la minima sin riesgo para
la circulacion, asi como en los supuestos de proteccion o
acompafiamiento a otros vehiculos, en las condiciones que
reglamentariamente se establezcan.

En las zonas peatonales y en calles de un solo carril o de
gran aglomeracion de personas, los vehiculos no podran sobre-
pasar la velocidad de 10 kms. por hora.

Articulo 8.

1.— Los/las conductores/as de vehiculos deberan ajustarse
en el desarrollo de la conduccion a las normas establecidas en
la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y
Seguridad Vial y sus Reglamentos de desarrollo.

2.— Queda prohibido conducir todo tipo de vehiculos uti-
lizando cascos o auriculares conectados a aparatos receptores
o reproductores de sonido, excepto durante la realizacion de
las pruebas de aptitud en circuito abierto para la obtencion de
permiso de conduccion en las condiciones que se determinen
reglamentariamente.

Se prohibe la utilizaciéon durante la conduccién de disposi-
tivos de telefonia mévil, navegadores y cualquier otro medio o
sistema de comunicacidn, ni usar cascos, auriculares o instru-
mentos similares.

Quedan exentos de dicha prohibiciéon los agentes de la
autoridad en el ejercicio de las funciones que tengan encomen-
dadas.

3.— Los conductores y ocupantes de los vehiculos estan
obligados a utilizar el cinturon de seguridad, sistemas de
retencion infantil, cascos y demas elementos de proteccion y
dispositivos de seguridad en las condiciones y con las excep-
ciones que, en su caso, se determinen reglamentariamente. Los
conductores profesionales cuando presten servicio publico a
terceros no se consideraran responsables del incumplimiento
de esta norma por parte de los ocupantes del vehiculo.

En todo caso, queda prohibido circular con menores de
doce afios situados en los asientos delanteros del vehiculo
salvo que utilicen dispositivos homologados al efecto. Asi-
mismo, queda prohibido circular con nifios menores de tres
afios situados en los asientos traseros del vehiculo, salvo que
utilicen para ello un sistema de sujecién homologado adaptado
a su talla y a su peso con las excepciones que se establezcan
reglamentariamente.

4.— Queda prohibido circular con menores de 12 afios
como pasajeros de ciclomotores o motocicletas con o sin side-
car, por cualquier clase de via. Excepcionalmente, los mayores
de siete afios podran circular en motocicletas o ciclomotores
conducidos por su padre, madre o tutor o personas mayores de
edad por ellos autorizadas, siempre que utilicen casco homolo-
gado y se cumplan las prescripciones establecidas legalmente.
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5.— Queda prohibida la instalacion de radar en los vehicu-
los o cualesquiera otros mecanismos encaminados a interferir
en el correcto funcionamiento de los sistemas de vigilancia del
trafico. No constituiran infraccion los sistemas de aviso que
informan de las posiciones de los sistemas de vigilancia del
trafico.

Capitulo II
De la senializacion
Articulo 9.

1.— La sefalizacion de las vias urbanas corresponde a la
autoridad municipal. La Alcaldia o el/la Concejal Delegado/a,
ordenara la colocacion, retirada y sustitucion de las sefiales
que en cada caso proceda.

2.— Todos los usuarios de las vias objeto de esta Orde-
nanza estan obligados a obedecer las sefiales de la circulacion
que establezcan una obligacion o una prohibicion y a adaptar
su comportamiento al mensaje del resto de las sefiales regla-
mentarias que se encuentren en las vias por las que circulan.

A estos efectos, cuando la sefial imponga una obligacion
de detencidn, no podra reanudar su marcha el conductor del
vehiculo asi detenido hasta haber cumplido la finalidad que la
sefial establece.

Articulo 10.— La instalacion, retirada, traslado o modifi-
cacion de la sefalizacion requerird la previa autorizacion
municipal. La autorizacion determinara la ubicacion, modelo y
dimensiones de las sefiales a implantar.

El Ayuntamiento procedera a la retirada inmediata de toda
aquella sefializacion que no esté debidamente autorizada o no
cumpla las normas en vigor, y esto tanto en lo concerniente a
las sefales no reglamentarias como si es incorrecta la forma,
colocacion o disefio de la sefal.

Se prohibe asimismo modificar el contenido de las sefiales
o colocar sobre ellas o al lado de éstas, placas, carteles, mar-
quesinas, anuncios, marcas u otros objetos que puedan inducir
a confusion, reducir su visibilidad o eficacia, deslumbrar a los
usuarios de la via o distraer su atencion.

Articulo 11.

1.— Las sefiales de trafico preceptivas instaladas en las
entradas de los nucleos de poblacion, regiran para todo el
nucleo, salvo sefalizacion especifica para un tramo de calle.

2.— Las senales instaladas en las entradas de las zonas
peatonales y demas areas de circulacion restringida o de esta-
cionamiento limitado, rigen en general para la totalidad del
viario interior del perimetro.

Articulo 12.— El orden de prioridad entre los distintos
tipos de sefiales es el siguiente:

Senales y ordenes de los Agentes encargados de la vigilan-
cia del trafico.

Sefializacion circunstancial que modifique el régimen de
utilizacion normal de la via publica.

Semaforos.

Sefiales verticales de circulacion.

Marcas viales.

En el supuesto de que las prescripciones indicadas por
diferentes sefiales parezcan estar en contradiccion entre si, pre-
valecera la prioritaria, seglin el orden a que se refiere el apar-
tado anterior, o la mas restrictiva si se trata de sefiales del
mismo tipo.

Articulo 13.— La Autoridad Municipal, en casos de emer-
gencia o bien por la celebracion de actos deportivos, culturales
o de cualquier otra naturaleza, susceptibles de producir gran-
des concentraciones de personas o vehiculos, podra modificar
temporalmente la ordenacion del trafico existente y adoptar,
en su caso, todas las medidas preventivas necesarias para
garantizar la seguridad de las personas y vehiculos y una
mayor fluidez en la circulacion.

Capitulo 111
De la parada y estacionamiento
Seccion 1.*— De la parada.

Articulo 14.— Se entiende por parada toda inmovilizacion
de un vehiculo durante un tiempo inferior a dos minutos, sin
que el conductor pueda abandonarlo. No se considerara parada
la detencion accidental o momentanea por necesidad de la cir-
culacion.

Articulo 15.— La parada debera efectuarse de tal manera
que el vehiculo no obstaculice la circulacion ni constituya un
riesgo para el resto de los/las usuarios/as de la via, cuidando
especialmente la colocacion del mismo. En todo caso, la
parada tendra que hacerse arrimando el coche a la acera de la
derecha segun el sentido de la marcha, aunque en vias de un
solo sentido de circulacion también se podra hacer a la
izquierda. Los/las pasajeros/as tendran que bajar por el lado
correspondiente a la acera. La persona conductora, si tiene que
bajar, podra hacerlo por el otro lado, siempre que previamente
se asegure que puede efectuarlo sin ningun tipo de peligro.

Articulo 16.— En todas las zonas y vias publicas, la
parada se efectuara en los puntos donde menos dificultades se
produzcan en la circulacion. Se exceptian los casos en que los
pasajeros sean personas enfermas o impedidas, o se trate de
servicios publicos de urgencia o de camiones del servicio de
limpieza o recogida de basuras.

En las calles urbanizadas sin acera, se dejara una distancia
minima de un metro desde la fachada mas proxima.

Articulo 17.— Los auto-taxi y vehiculos de gran turismo
pararan en la forma y lugares que determine la Ordenanza
Reguladora del Servicio y en su defecto, con sujecion estricta
a las normas que con caracter general se establecen en la pre-
sente Ordenanza para las paradas.

Articulo 18.— Los autobuses, tanto de lineas urbanas
como interurbanas, Unicamente podran dejar y tomar viaje-
ros/as en las paradas expresamente determinadas o sefalizadas
por la Autoridad Municipal.

Articulo 19.— La Autoridad Municipal podra requerir a
los titulares de centros docentes que tengan servicio de trans-
porte escolar para que propongan itinerarios para la recogida
de alumnos. Una vez aprobados estos, dicha Autoridad podra
fijar paradas dentro de cada ruta quedando prohibida la reco-
gida de alumnos fuera de dichas paradas.

Articulo 20.— Se prohiben las paradas en los casos y
lugares siguientes:

a) En los lugares prohibidos reglamentariamente o sefiali-
zados por discos o pintura.

b) Cuando produzcan obstruccion o perturbacion grave en
la circulacion de peatones o vehiculos.

¢) En doble fila.

d) Sobre los refugios, isletas, medianas, zonas de protec-
cion y demas elementos canalizadores del trafico.

¢) Cuando se obstaculice la utilizacion normal del paso de
entrada o salida de vehiculos y personas. Asi como cuando se
encuentre sefializado el acceso de vehiculos con el correspon-
diente vado.

f) Zonas sefializadas para uso exclusivo de personas con
discapacidad, sobre las aceras, paseos y demas zonas destina-
das al paso de peatones.

g) A menos de 5 metros de una esquina, cruce o bifurca-
cion salvo que la parada se pueda realizar en chaflanes o fuera
de estos sin constituir obstaculo o causar peligro para la circu-
lacion.

h) En los puentes, pasos a nivel, tineles, pasos inferiores y
debajo de los pasos elevados, salvo sefializacion en contrario.

i) En los lugares donde la detencion impida la vision de
sefales de trafico a los/as conductores/as a que estas vayan
dirigidas.
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j) En la proximidad de curvas o cambios de rasantes
cuando la visibilidad sea insuficiente para que los demas vehi-
culos los puedan rebasar sin peligro al que esté detenido.

k) En las paradas debidamente sefializadas para vehiculos
de servicio publico, organismos oficiales y servicios de urgen-
cia.

1) En los carriles reservados a la circulacion o al servicio
de determinados/as usuarios/as como autobuses de transporte
publico de pasajeros o taxis.

m) En los rebajes de la acera para el paso de personas de
movilidad reducida.

n) En los pasos o carriles reservados exclusivamente para
el uso de ciclistas.

n) En las vias publicas declaradas de atencion preferente
por Resolucion Municipal, salvo que la parada se pueda reali-
zar en los chaflanes.

0) Cuando se obstaculicen los accesos y salidas de emer-
gencia debidamente sefializadas pertenecientes a colegios, edi-
ficios, locales o recintos destinados a espectaculos o actos
publicos, en las horas de celebracion de los mismos.

p) En medio de la calzada, aun en el supuesto caso de que
la anchura de la misma lo permita, salvo que esté expresa-
mente autorizado.

q) Cuando se impida a otros vehiculos un giro obligatorio
o permitido.
Seccion 2.*— Del estacionamiento.

Articulo 21.— Se entiende por estacionamiento toda
inmovilizacién de un vehiculo cuya duracion exceda de dos
minutos, siempre que no esté motivada por imperativo de la
circulacion o por el cumplimiento de cualquier requisito regla-
mentario.

Articulo 22.— El estacionamiento debera efectuarse de tal
manera que el vehiculo no obstaculice la circulacion ni consti-
tuya un riesgo para el resto de los usuarios de la via cuidando
especialmente la colocacion del mismo situdndolo lo mas
cerca posible del borde de la calzada seglin el sentido de la
marcha, y el evitar que pueda ponerse en movimiento en
ausencia del conductor. A tal objeto los/as conductores/as ten-
dran que tomar las precauciones adecuadas y suficientes y
seran responsables de las infracciones que se puedan llegar a
producir como consecuencia de un cambio de situacion del
vehiculo al ponerse en marcha espontaneamente o por la
accion de terceros, salvo que en este ultimo caso haya existido
violencia manifiesta.

El estacionamiento se efectuara de forma que permita a los
demas usuarios la mejor utilizacién del restante espacio libre.

Los municipios a través de Ordenanza Municipal, podran
regular el estacionamiento a los vehiculo de dos ruedas y
ciclomotores de dos ruedas sobre las aceras y paseos siempre
que no se perjudique ni se entorpezca el transito de los peato-
nes por ella, atendiendo a las necesidades de aquellos que pue-
dan portar algiin objeto voluminoso y, especialmente, las de
aquellas personas que pudieran contar con alguna discapaci-
dad.

Articulo 23.—Los vehiculos se podran estacionar en fila,
en bateria y en semibateria.

Se denomina estacionamiento en fila o cordon, aquel en
que los vehiculos estan situados unos detras de otros y de
forma paralela al bordillo de la acera.

Se denomina estacionamiento en bateria, aquel en que los
vehiculos estan situados unos al costado de otros y de forma
perpendicular al bordillo de la acera.

Se denomina estacionamiento en semibateria, aquel en que
los vehiculos estan situados unos al costado de otros y obli-
cuamente al bordillo de la acera.

Como norma general el estacionamiento se hara siempre
en fila. La excepcion a esta norma, se tendrd que sefalizar
expresamente.

En los estacionamientos con sefializacion en el pavimento,
los vehiculos se colocaran dentro del perimetro marcado.

Articulo 24.— En las vias de doble sentido de circulacion,
el estacionamiento cuando no estuviera prohibido, se efectuara
en el lado derecho del sentido de la marcha.

En las vias de un solo sentido de circulacion y siempre que
no exista sefial en contrario el estacionamiento se efectuara en
ambos lados de la calzada siempre que se deje una anchura
para la circulacion no inferior a tres metros.

Articulo 25.— Las personas conductoras deberan estacio-
nar los vehiculos tan cerca del bordillo como sea posible,
dejando un espacio no superior a 20 centimetros entre el bor-
dillo de la acera y la superficie exterior de las ruedas del vehi-
culo para poder permitir la limpieza de esta parte de la cal-
zada.

Articulo 26.— La Autoridad Municipal podra fijar zonas
en la via publica para estacionamiento o para utilizaciéon como
terminales de linea de autobuses tanto de servicio urbano
como interurbano, de no existir para éstos ultimos, estacion de
autobuses.

Los vehiculos destinados al transporte de viajeros o de
mercancias de cualquier naturaleza no podran estacionar en las
vias publicas a partir de la hora que la Autoridad Municipal
determine mediante la correspondiente Resolucion Municipal.

Los vehiculos destinados al transporte de viajeros o de
mercancias con Masa Maxima Autorizada (M.M.A.) superior
a 3.500 kgs. no podran estacionar en las vias publicas urbanas
salvo en los lugares expresamente autorizados por la Adminis-
tracion Municipal.

Articulo 27.— El Ayuntamiento podra establecer medidas
de estacionamiento limitado, con el fin de garantizar la rota-
cién de los aparcamientos.

Articulo 28.— La Autoridad municipal podra establecer y
sefalizar zonas para la realizacion de las operaciones de carga
y descarga. En tal supuesto, queda prohibido efectuar dichas
operaciones dentro de un radio de accidén de 50 metros a partir
de la zona reservada.

1) Podran hacer uso de las reservas de estacionamiento
para carga y descarga cualquier vehiculo, siempre que esté
destinado al transporte de mercancias o que sin estarlo el con-
ductor permanezca en su interior, que esté realizando opera-
ciones de carga y descarga, mientras duren las operaciones y
sin superar el tiempo maximo de 30 minutos, excepto casos
justificados en que se ajustara al tiempo estrictamente necesa-
rio.

2) El Ayuntamiento atendiendo a circunstancias de situa-
cion, proximidad a zonas de estacionamiento regulado y con
limitacion horaria, o frecuencia de uso, podra establecer regu-
laciones especificas para la realizacion de operaciones de
carga y descarga.

3) Durante la construccion de edificaciones de nueva
planta los/las solicitantes de las licencias de obras deberan
acreditar que disponen de un espacio en el interior de las obras
destinado al estacionamiento de carga y descarga.

Cuando ello fuera posible, las zonas de reserva de estacio-
namiento por obra se concederdn a instancia motivada del
peticionario quien debera acreditar, mediante el oportuno
informe técnico, la imposibilidad de reservar el espacio refe-
rido en el apartado anterior. La Autoridad Municipal a la vista
de la documentacion aprobada, determinara sobre la proceden-
cia de su concesion o sobre los condicionamientos de la que se
autorice.

La carga y descarga en situaciones o para servicios espe-
ciales (combustible, mudanzas, operaciones esporadicas y
excepcionales) debera ser objeto de regulacion por resolucion
de la Alcaldia. En las autorizaciones que se concedan se hara
constar la finalidad, situacion, extension, fechas y horarios asi
como la Masa Maxima Autorizada (M.M.A.) de los vehiculos.
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Articulo 29.— Queda prohibido el estacionamiento en los
casos y lugares siguientes:

a) En los lugares donde lo prohiban las sefiales correspon-
dientes.

b) Donde esté prohibida la parada.

c).En un mismo lugar de la via publica durante mas de ...
horas“ consecutivas. A los efectos expresados solo se compu-
taran los dias habiles.

d) En doble fila en cualquier supuesto.

3 Tiempo maximo que considere necesario cada Ayunta-
miento.

2 Cada Ayuntamiento regulara el tiempo que considere
adecuado en funcion de las caracteristicas del trafico, las cir-
cunstancias de sus municipios, etc ...

e) En las zonas sefalizadas como reserva de carga y des-
carga de mercancias, en los dias y horas en que esté en vigor la
reserva; excepto si se trata de personas con movilidad redu-
cida, debidamente identificados y por el tiempo maximo de 30
minutos-.

f) En las zonas reservadas para estacionamiento de vehicu-
los de servicio publico, organismos oficiales, entidades y aso-
ciaciones debidamente autorizadas, delegaciones diplomaticas
y servicios de urgencia o policia.

g) Delante de los accesos de edificios destinados a espec-
taculos o actos publicos, en las horas de celebracion de los
mismos ya que con ello se resta facilidad a la salida masiva de
personas en caso de emergencia.

h) En las calles de doble sentido de circulacion en las cua-
les la anchura de la calzada solo permita el paso de dos colum-
nas de vehiculos.

i) Cuando se obstaculice la utilizacion normal del paso a
inmuebles por vehiculos o personas.

j) Cuando se obstaculice la utilizacion normal de los pasos
rebajados para personas de movilidad reducida.

k) En condiciones que dificulten la salida de otros vehicu-
los estacionados reglamentariamente.

1) En los vados, total o parcialmente.

11) En los carriles reservados a la circulacion de determina-
das categorias de vehiculos.

m) En los lugares reservados exclusivamente para parada
de determinadas categorias de vehiculos.

n) En los lugares sefializados temporalmente por obras,
actos publicos o manifestaciones deportivas.

i) En los lugares habilitados por la Autoridad Municipal
como de estacionamiento con limitacion horaria, sin colocar el
distintivo que lo autoriza.

0) En los lugares habilitados por la Autoridad Municipal
como de estacionamiento con limitacion horaria, cuando colo-
cando el distintivo que lo autoriza se mantenga estacionado el
vehiculo en exceso sobre el tiempo maximo permitido por la
Ordenanza reguladora de esta clase de estacionamientos.

p) Delante de los lugares reservados para contenedores del
Servicio Municipal de Limpieza.

3 Cada Ayuntamiento regulara el tiempo que considere
adecuado en funcion de las caracteristicas del trafico, las cir-
cunstancias de sus municipios, etc ...

q) Sobre las aceras, paseos y demas zonas destinadas al
paso de peatones.

r) En zonas sefializadas para uso exclusivo de personas de
movilidad reducida.

s) En las vias publicas, los remolques separados del vehi-
culo motor.

t) En las calles urbanizadas sin aceras.

u) Fuera de los limites del perimetro marcado en los esta-
cionamientos autorizados

v) En la calzada, de manera diferente a la determinada en
el articulo 23.

w) En las glorietas.

x) En la via publica destinado a su venta, alquiler, fines
publicitarios o venta ambulante no autorizadas, asi como las
reparaciones no puntuales de vehiculos.

y) En la via publica realizando acampada, una caravana,
autocaravana o similar utilizada como lugar habitable.

z) Estacionar un vehiculo durante un periodo superior a
diez dias en el mismo lugar.

Titulo segundo
De las actividades en la via publica carga y descarga

Articulo 30.— Las labores de carga y descarga se realiza-
ran en vehiculos dedicados al transporte de mercancias, o
aquellos que estén debidamente autorizados para ello, dentro
de las zonas reservadas a tal efecto, y durante el horario esta-
blecido y reflejado en las sefializaciones correspondientes.

En cuanto al peso y medida de los vehiculos de transporte
que realicen operaciones de carga y descarga se ajustaran a lo
dispuesto por la vigente Ordenanza. No obstante, por la Alcal-
dia podran limitarse en funcién de la capacidad de determina-
das vias de la ciudad.

Articulo 31.— Se habilitara una tarjeta para vehiculos
autorizados al transporte y que por sus caracteristicas (menos
de 2.000 Kgs.) no tienen posibilidad de obtener la tarjeta
correspondiente. Los vehiculos habran de tener caracteristicas
comerciales y/o de transporte mixto, de dos asientos, cuya
actividad en todo o en parte se desarrolle en su término muni-
cipal.

Para la concesion de dicha tarjeta deberan de aportarse los
siguientes documentos:

a) Particulares:

— Permiso de circulacion del vehiculo.

— LT.V. en vigor.

— Impuesto Municipal de Circulacién del vehiculo, si se
abona en otro Municipio.

— Seguro en vigor del vehiculo.

b) Comercios o Empresas:

— Permiso de Circulacion del vehiculo.

— LT.V. en vigor del vehiculo.

— Impuesto municipal de vehiculos de traccion mecanica,
si es de otro Municipio.

— Seguro en vigor del vehiculo.

Articulo 32.— La carga y descarga de mercancias se reali-
zara:

a) Preferentemente en el interior de los locales comerciales
e industriales, siempre que retinan las condiciones adecuadas,
cuando las caracteristicas de acceso de los viales lo permita.

b) En las zonas reservadas para este fin, dentro del horario
reflejado en la sefializacion correspondiente.

Unicamente se permitira la carga y descarga fuera de las
zonas reservadas, en los dias, horas y lugares que se autoricen
especialmente.

Articulo 33.— La Alcaldia podra dictar disposiciones que
versen sobre las siguientes materias:

a) Senalizacion de zonas reservadas para carga y descarga,
en las que sera de aplicacion el Régimen Especial de los Esta-
cionamientos Regulados y con horario limitado.

b) Delimitacion de las zonas de carga y descarga.

c¢) Delimitacion de peso y dimensiones de los vehiculos
para determinadas vias de la ciudad.

d) Horario permitido para realizar las operaciones de carga
y descarga, en relacion con la problematica propia en las dife-
rentes vias y barrios de la ciudad.

e) Servicios especiales para realizar operaciones de carga
y descarga, con expresion de dias, horas y lugares.
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f) Autorizaciones especiales para:

— Camiones de 12 Toneladas y media o mas.
— Vehiculos que transporten mercancias peligrosas.
— Otras.

Articulo 34.— Los camiones de transporte superior a 12 y
media 0 mas toneladas podran descargar exclusivamente en:

a) Intercambiadores de mercancias o lugar destinado por el
Ayuntamiento para ello.

b) En el interior de locales comerciales e industriales,
siempre que retnan las condiciones adecuadas y utilizando
trayectos previamente autorizados por la Autoridad Municipal.

Autorizacion especial para aquellos casos especificos en
los que no puedan acogerse a lo anterior.

Articulo 35.— Las mercancias, los materiales o las cosas
que sean objeto de la carga y descarga no se dejaran en la via
publica, sino que se trasladaran directamente del inmueble al
vehiculo o viceversa, salvo en casos excepcionales que debe-
ran ser expresamente autorizados y contar con la preceptiva
Licencia para la ocupacion de la Via Publica, atendiendo en
todo caso a las condiciones que determina la presente Orde-
nanza sobre realizacion y balizamiento de obras en via
publica.

Articulo 36.— Las operaciones de carga y descarga ten-
dran que realizarse con las debidas precauciones para evitar
ruidos innecesarios, y con la obligacion de dejar limpia la via
publica.

Articulo 37.— Las mercancias se cargaran y descargaran
por el lado del vehiculo mas cercano a la acera, utilizando los
medios necesarios y personal suficiente para agilizar la opera-
cién, procurando no dificultar la circulacion, tanto de peatones
como de vehiculos.

En caso de existir peligro para peatones o vehiculos mien-
tras se realice la carga y descarga se debera sefalizar debida-
mente.

Articulo 38.— No podran permanecer estacionados, en las
zonas habilitadas para carga y descarga, vehiculos que no
estén realizando dicha actividad.

Articulo 39.— Las operaciones deberan efectuarse con
personal suficiente para terminarlas lo mas rapidamente posi-
ble, siendo el limite de tiempo autorizado para cada operacion,
con caracter general, de 30 minutos. Excepcionalmente se
podré autorizar un periodo mayor de tiempo previa solicitud
debidamente justificada y para una operacioén en concreto.

Articulo 40.— Para facilitar el control del tiempo maximo
en la realizacion de cada operacion de carga y descarga que se
establezca en el articulo anterior, sera obligatoria la exhibicion
de la hora de inicio de la operacion, que se colocara en el para-
brisas de tal forma que quede totalmente visible.

A tal efecto, el Ayuntamiento podra instalar maquinas
expendedoras de tickets con la hora de inicio de aparcamiento
en carga y descarga. En caso de no existir dichas maquinas, la
hora de inicio del aparcamiento se colocarad por el usuario,
debiendo reflejar, en cualquier caso, dicha hora.

Transcurrido el tiempo autorizado de 30 minutos, no podra
encontrarse estacionado en zona de carga y descarga ningun
vehiculo cerrado sin conductor, que no realice operaciones
propias del aparcamiento. Se considerard, a todos los efectos,
como no autorizado, pudiendo incluso ser retirado por grua,
con independencia de las sanciones que corresponda.

Titulo tercero

De las autorizaciones para entrada y salida de vehiculos
(vados)

Articulo 41.—Esta sujeto a Autorizacion Municipal el
acceso de vehiculos al interior de inmuebles cuando sea nece-
sario cruzar aceras u otros bienes de dominio y uso publico o
que suponga un uso privativo o una especial restriccion del
uso que corresponda a todos los ciudadanos respecto a todos

bienes o impida el estacionamiento o parada de otros vehicu-
los en el frente por el que se realiza el acceso.

Articulo 42.— Obligaciones del titular del Vado: Al titular
del vado o la comunidad de propietarios correspondiente, le
seran de aplicacion las siguientes obligaciones:

La limpieza de los accesos al inmueble de grasa, aceites u
otros elementos producidos como consecuencia de la entrada y
salida de vehiculos.

Colocar la sefal de vado permanente en zona visible de la
puerta de entrada o salida del inmueble, preferentemente en el
lateral derecho o en su defecto, en la zona central superior de
la fachada de la puerta. Excepcionalmente, en aquellos inmue-
bles con accesos de largo recorrido, se permitira que se colo-
que en barra vertical.

A la adquisicion de la sefial de vado aprobada por el Ayun-
tamiento.

Sera considerado infraccion grave la no instalacion de los
dispositivos de alerta al conductor en los garajes o aparca-
mientos en los términos legal y reglamentariamente previstos.

Articulo 43.— La autorizacion de entrada de vehiculos
sera concedida por la Alcaldia o Concejal-Delegado corres-
pondiente a propuesta de los servicios correspondientes.

La solicitud de autorizacion de entrada de vehiculos podra
ser solicitada por los propietarios y los poseedores legitimos
de los inmuebles a los que se haya de permitir el acceso, asi
como los promotores o contratistas en el supuesto de obras.

Articulo 44.— El expediente de concesion de entrada de
vehiculos podra iniciarse de oficio o previa peticion de los
interesados y ha de acompanarse de la siguiente documenta-
cion:

— Plano de situacion a escala 1:2.000 de la cartografia
municipal.

— Plano de la fachada del inmueble con acotaciones
expresas de la entrada solicitada a escala 1:50.

— Plano de planta y nimero de plazas existentes por
planta.

— Fotografia de la fachada del inmueble.

— Licencia de obras y primera ocupacion cuando en ellos
conste expresamente zona o reserva de aparcamiento.

— Licencia de habilitacion del local para garaje (cuando
requiera obra).

— Licencia de modificacion de uso (cuando no requiera
obra).

— Licencia de apertura:

— Cuando en ella conste expresamente zona de aparca-
miento.

Cuando aunque no conste expresamente se otorgue para el
desarrollo de actividad de taller de reparacion de vehiculos, de
venta o alquiler o exposicion de vehiculos, lavado y engrase
de vehiculos, inspeccion de vehiculos y estaciones de servicio.

Cuando los documentos exigidos sean de los expedidos
por la Administracién actuante, podra suplirse su aportacion
cuando asi lo haga constar el interesado y facilite los datos
necesarios para la localizacion y verificacion de su existencia
por la Administracion y se otorgaran tras la comprobacion de
los documentos presentados y emitidos los informes favora-
bles por los Servicios correspondientes.

Articulo 45: Las entradas de vehiculos pueden ser de los
siguientes tipos:

A.— Permanentes:

— Garajes privados o de comunidades de propietarios con
mas de tres vehiculos y una superficie minima de 36 metros
cuadrados.

— Garaje publico con capacidad superior a 10 plazas y
talleres con cabida superior a 10 vehiculos, siempre y cuando
acrediten que prestan servicios permanentes de urgencia.

— Garajes destinados a vivienda unifamiliar.

— Edificios o instalaciones de equipamientos comunita-
rios de caracter sanitario, hospitales y ambulatorios.
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— Gasolineras, estaciones de servicio, venta de carburantes.

— Aparcamientos de promocion publica.

— Edificios destinados a organismos oficiales, cuando la
naturaleza del mismo lo exija.

B.— Laboral:
Se otorga a las siguientes actividades:

— Talleres con capacidad inferior a 10 vehiculos o que
aun teniendo una capacidad superior, no justifiquen que pres-
tan servicio permanente de urgencia.

— Obras de construccion, derribo, reforma y reparacion
de edificios.

— Almacenes de actividades comerciales.

— Concesionarios de automoviles, compraventa de vehi-
culos usados y alquiler sin conductor.

— Otras actividades de caracteristicas analogas. El horario
laboral, se establece con caracter general de 9,30 a 20,30
horas, con excepcion de los domingos y festivos.

C.— Nocturnos:
Se otorgara vado nocturno en los siguientes casos:

— Los garajes destinados a comunidades de propietarios o
propietarios individuales en los que la capacidad del local sea
inferior a cuatro vehiculos.

— A los garajes de comunidad con capacidad del local
superior a 10 vehiculos en los casos en que esta modalidad de
vado sea solicitada.

El horario en que se autoriza es de 21,00 a 9,00 horas
durante todos los dias de la semana.

La Administracion podra iniciar de oficio la concesion de
vado en aquellos casos en que conozca el ejercicio de un parti-
cular del derecho que le otorga una Licencia Municipal para la
actividad de garaje, en cuyo caso, comprobada la existencia de
dicho acto administrativo y previa notificacion al titular de la
licencia, se procedera a su otorgamiento y alta en los Padrones
Municipales afectados momento a partir del cual el titular que-
dara sujeto a cumplimiento de las obligaciones derivadas de la
Ordenanza sustantiva y fiscal.

Articulo 46.— Seralizacion:
Estan constituidas por dos tipos de sefializacion:
A.—Vertical:

Instalacion en la puerta, fachada o construccion de un
disco de prohibicion de estacionamiento ajustado al modelo
oficial que podré ser facilitado por el Ayuntamiento previo
abono de las tasas correspondientes en las que constara:

— El n.° de identificacion otorgado por el Ayuntamiento.

— Los metros de reserva autorizada.

— La denominacion del vado:

* Permanente.

* Laboral.

* Nocturno.

Debiendo constar en estos dos ultimos casos, el horario.

— La vigencia del vado en que debe constar el afio en
curso.

B.— Horizontal:

Consiste en una franja amarilla de longitud correspon-
diente a la del ancho de la entrada pintada en el bordillo o en
la calzada junto al bordillo.

No se permitira en ninglin caso colocar rampas ocupando
la calzada.

En el supuesto de que el interesado necesite realizar
alguna obra de adaptacion del vado debera pedir el correspon-
diente permiso de obra.

Los gastos que ocasione la sefializacion descrita, asi como
las obras necesarias seran a cuenta del solicitante, que vendra
obligado a mantener la sefializacion tanto vertical como hori-
zontal en las debidas condiciones.

Articulo 47.— Los desperfectos ocasionados en aceras con
motivo del uso especial que comporta la entrada y salida de

vehiculos con ocasion del vado concedido, sera responsabili-
dad de los titulares, quienes vendran obligados a su reparacion
a requerimiento de la autoridad competente y dentro del plazo
que al efecto se otorgue y cuyo incumplimiento dara lugar a la
ejecucion forzosa en los términos regulados en la Ley de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

Articulo 48.— El Ayuntamiento podra suspender por razo-
nes del trafico, obras en via publica u otras circunstancias
extraordinarias los efectos de la autorizacion con caracter tem-
poral.

Articulo 49.— Las autorizaciones podran ser revocadas
por el 6rgano que las dicto en los siguientes casos:

— Por ser destinadas a fines distintos para los que fueron
otorgadas.

— Por haber desaparecido las causas o circunstancias que
dieron lugar a su otorgamiento.

— Por no abonar el precio publico anual correspondiente.

— Por incumplir las condiciones relativas a los horarios o
carecer de la seflalizacién adecuada.

— Por causas motivadas relativas al trafico o circunstan-
cias de la via publica. La revocacion dara lugar a la obligacion
del titular de retirar la sefializacion, reparar el bordillo de la
acera a su estado inicial y entregar la placa identificativa en el
Ayuntamiento.

Articulo 50.— Cuando se solicite la baja o anulacion de la
autorizacion de entrada de vehiculos que se venia disfrutando
por dejar de usar el local como aparcamiento, se debera supri-
mir toda la sefalizacion indicativa de la existencia de la
entrada, reparacion del bordillo de la acera al estado inicial y
entrega de la placa en los Servicios Municipales correspon-
dientes, asi como la acreditacion de la imposibilidad material
de poder acceder con un vehiculo al interior de la antigua zona
de estacionamiento.

Previa comprobacion del cumplimiento de estos requisitos
por los Servicios Municipales correspondientes, se procedera a
la concesion de la baja solicitada.

Titulo Cuarto
De las medidas cautelares
Capitulo I
Inmovilizacion del vehiculo
Articulo 51.

1.— La Policia Local podra inmovilizar los vehiculos que
se encuentren en los siguientes supuestos:

a) El vehiculo carezca de autorizacion administrativa para
circular, bien por no haberla obtenido o porque haya sido
objeto de anulacion, declarada su pérdida de vigencia.

b) El vehiculo presente deficiencias que constituyan un
riesgo especialmente grave para la seguridad vial.

¢) El conductor o el pasajero no hagan uso del casco de
proteccion, en los casos en que fuera obligatorio.

d) Tenga lugar la negativa a efectuar las pruebas a que se
refiere el articulo 12.2 y 3 (pruebas para la obtencion de la
alcoholemia, del consumo de psicotropicos, estupefacientes,
estimulantes o sustancias analogas) o éstas arrojen un resul-
tado positivo.

¢) El vehiculo carezca de seguro obligatorio.

f) Se observe un exceso en los tiempos de conduccion o
una minoracion en los tiempos de descanso que sean superio-
res al 50% de los tiempos establecidos reglamentariamente,
salvo que el conductor sea sustituido por otro.

g) Se produzca una ocupacion excesiva del vehiculo que
suponga aumentar en un 50% el nimero de plazas autorizadas,
excluida la del conductor.

h) El vehiculo supere los niveles de gases, humos y ruido
permitidos reglamentariamente segun el tipo de vehiculo.



48 Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Nimero 63

Viernes 16 de marzo de 2012

i) Existan indicios racionales que pongan de manifiesto la
posible manipulacion en los instrumentos de control.

j) Se detecte que el vehiculo esta dotado de mecanismos o
sistemas encaminados a eludir la vigilancia de los Agentes de
Trafico y de los medios de control a través de captacion de
imagenes.

Y en cualquier otra circunstancia que legalmente se esta-
blezca.

La inmovilizacion se levantara en el momento en que cese
la causa que la motivo.

En los supuestos previstos en el apartado 1, parrafos h), 1)
y j) la inmovilizacion so6lo se levantara en el supuesto de que,
trasladado el vehiculo a un taller designado por el Agente de la
Autoridad, se certifique por aquél la desaparicion del sistema
o manipulacion detectada o ya no se superen los niveles per-
mitidos.

2.— La inmovilizacion del vehiculo se producirad en el
lugar sefialado por los Agentes de la Autoridad. A estos efec-
tos, el Agente podra indicar al conductor del vehiculo que con-
tinue circulando hasta el lugar designado.

3.— Los gastos que se originen como consecuencia de la
inmovilizacion del vehiculo seran por cuenta del titular, del
arrendatario a largo plazo o del conductor habitual, segin el
caso, que debera abonarlos como requisito previo a levantar
tal medida, sin perjuicio del derecho de defensa que le asiste y
de la posibilidad de repercutirlos sobre la persona responsable
que haya dado lugar a que la Administracion adopte dicha
medida.

En los supuestos previstos en el apartado 1, parrafos h), 1)
y j), los gastos de la inspeccion correran de cuenta del denun-
ciado, si se acredita la infraccion.

4.— Cuando, inmovilizado el vehiculo, resulte problema-
tica su permanencia en el mismo lugar, se acordard la retirada,
depdsito y tratamiento residual del vehiculo, en su caso, en las
mismas condiciones y efectos establecidos en los articulos 85
y 86.

5.— Si el vehiculo inmovilizado fuese utilizado en régi-
men de arrendamiento, la inmovilizacion del vehiculo se susti-
tuird por la prohibicion de uso del vehiculo por el infractor, en
los términos recogidos en el articulo 87.

6.— Cuando el infractor no acredite su residencia legal en
territorio espafiol, el Agente denunciante fijara provisional-
mente la cuantia de la multa y, de no depositarse su importe, el
conductor debera trasladar el vehiculo e inmovilizarlo en el
lugar indicado por el Agente denunciante. El deposito podra
efectuarse mediante tarjeta de crédito, o en metalico en euros
y, en todo caso, se tendra en cuenta lo previsto en cuanto a la
posibilidad de reduccion del 50% de la multa inicialmente
fijada.

Capitulo I1
Retirada de la via y tratamiento residual de vehiculos
Articulo 52.

1.— La Policia Local podra ordenar la retirada de un vehi-
culo de la via publica y su traslado al depdsito municipal de
vehiculos, cuando se encuentre estacionado en algunas de las
siguientes circunstancias:

a) Siempre que constituya peligro, cause graves perturba-
ciones a la circulacion de vehiculos o peatones o deteriore
alglin servicio o patrimonio publico.

b) En caso de accidente que impida continuar su marcha.

¢) Cuando, procediendo legalmente la inmovilizacion del
vehiculo, no hubiere lugar adecuado para practicarla sin obsta-
culizar la circulacion de vehiculos o personas.

d) Cuando, inmovilizado un vehiculo de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 84, no cesasen las causas que motiva-
ron la inmovilizacion.

¢) Cuando un vehiculo permanezca estacionado en lugares
habilitados por la autoridad municipal como zonas de aparca-

miento reservado para el uso de personas con discapacidad sin
colocar el distintivo que lo autoriza.

f) Cuando un vehiculo permanezca estacionado en los
carriles o partes de las vias reservados exclusivamente para la
circulacion o para el servicio de determinados usuarios y en
las zonas reservadas a la carga y descarga.

g) Cuando un vehiculo permanezca estacionado en lugares
habilitados por la autoridad municipal como de estaciona-
miento con limitacion horaria sin colocar el distintivo que lo
autoriza, o cuando se rebase el triple del tiempo abonado con-
forme a lo establecido en la Ordenanza Municipal.

2.— Salvo en los casos de sustraccién u otras formas de
utilizacion del vehiculo en contra de la voluntad de su titular,
debidamente justificadas, los gastos que se originen como con-
secuencia de la retirada a la que se refiere el apartado anterior,
seran por cuenta del titular, del arrendatario o del conductor
habitual, segtin el caso, que debera abonarlos como requisito
previo a la devolucion del vehiculo, sin perjuicio del derecho
de recurso que le asiste y de la posibilidad de repercutirlos
sobre el responsable del accidente, del abandono del vehiculo
o de la infraccion que haya dado lugar a la retirada.

3.— La Administracion deberd comunicar la retirada y
depdsito del vehiculo al titular en el plazo de 24 horas. La
comunicacion se efectuara a través de la direccion electronica
vial, si el titular dispusiese de ella.

Articulo 53.—Se considerarad que un vehiculo se encuentra
estacionado originando una situacion de peligro para el resto
de peatones y conductores cuando se efectue:

1) En las curvas o cambios de rasantes.

2) En las intersecciones de calles y sus proximidades, pro-
duciendo una disminucion de la visibilidad.

3) En los lugares en los que se impida la visibilidad de las
seflales de circulacion.

4) De manera que sobresalga del vértice de la esquina de
la acera, obligando al resto de conductores a variar su trayec-
toria, o dificultando el giro de los vehiculos.

5) Cuando se obstaculice la salida de emergencia de los
locales destinados a espectaculos publicos y entretenimiento
durante las horas de apertura de los mismos.

6) En la calzada, fuera de los lugares permitidos.

7) En las medianas, separadores, isletas u otros elementos
de canalizacion del trafico.

8) En zonas excluidas al trafico rodado.

Articulo 54.—Se entendera que el vehiculo se encuentra
estacionado en lugar que perturba la circulacion de peatones y
vehiculos en los siguientes casos:

1) Cuando esté prohibida la parada.
2) Cuando no permita el paso de otros vehiculos.

3) Cuando obstaculice la salida o acceso a un inmueble a
través del vado.

4) Cuando se impida la incorporacion a la circulacion de
otro vehiculo correctamente estacionado.

5) Cuando se encuentre estacionado en doble fila sin con-
ductor.

6) Cuando invada carriles o parte de las vias reservadas
exclusivamente para la circulacion o para el servicio de los
demas usuarios.

7) Cuando se encuentre estacionado en los pasos de peato-
nes y de disminuidos fisicos y en los pasos para ciclistas o en
sus proximidades.

8) Cuando se encuentre estacionado en la acera, en islas
peatonales y demas zonas reservadas a los peatones.

En vias de atencion preferente.
En zonas reservadas a disminuidos fisicos.

Articulo 55.— El estacionamiento obstaculizara el funcio-
namiento de un servicio publico cuando tenga lugar:
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1) En las paradas reservadas a los vehiculos de transporte
publico.

2) En los carriles reservados a la circulacion de vehiculos
de transporte publico.

3) En las zonas reservadas para la colocacion de contene-
dores de residuos solidos urbanos u otro tipo de mobiliario
urbano.

En las salidas reservadas a servicios de urgencia y seguri-
dad.

En las zonas de carga y descarga, sin autorizacion.

Articulo 56.— Se entendera que el estacionamiento ori-
gina pérdida o deterioro del patrimonio publico cuando se
efectlie en jardines, setos, zonas arboladas, fuentes y otras par-
tes de la via destinadas al ornato y decoro de la ciudad.

Articulo 57.— La Autoridad Municipal podra presumir
razonablemente que un vehiculo se encuentra en situacion de
abandono en los siguientes casos:

1.— Cuando transcurran mas de dos meses desde que el
vehiculo haya sido depositado tras su retirada de la via publica
por la autoridad competente.

2.— Cuando permanezca estacionado por un periodo
superior a un mes en el mismo lugar y presente desperfectos
que hagan imposible su desplazamiento por sus propios
medios o le falten las placas de matriculacion. En este caso,
tendra el tratamiento de residuo so6lido urbano de acuerdo con
la normativa ambiental correspondiente.

En el supuesto contemplado en el apartado 1) y en aque-
llos vehiculos que, aun teniendo signos de abandono, manten-
gan la placa de matriculacion o dispongan de cualquier signo o
marca visible que permita la identificacién de su titular, se
requerira a éste, una vez transcurridos los correspondientes
plazos para que en el plazo de quince dias retire el vehiculo
del deposito, con la advertencia de que en caso contrario, se
procedera a su traslado al Centro Autorizado de Tratamiento.

La administraciéon compentente en materia de gestion del
trafico podra ordenar el traslado del vehiculo a un Centro
Autorizado de Tratamiento de Vehiculos para su posterior des-
truccion y descontaminacion:

a) Cuando hayan transcurridos mas de dos meses desde
que el vehiculo fuera inmovilizado o retirado de la via publica
y depositado por la Administracion y su titular no hubiera for-
mulado alegaciones.

b) Cuando permanezca estacionado por un periodo supe-
rior a un mes en el mismo lugar y presenta desperfectos que
hagan imposible su desplazamiento por sus propios medios o
le falten las placas de matricula.

¢) Cuando recogido un vehiculo como consecuencia de
averia o accidente del mismo en un recinto privado su titular
no lo hubiese retirado en el plazo de dos meses.

El Alcalde o autoridad correspondiente por delegacion,
podran acordar la sustitucion de las destruccion del vehiculo
por su adjudicacion a los servicios de vigilancia y control de
trafico, respectivamente en cada ambito.

Articulo 58.— Los vehiculos que ocupen una plaza de
estacionamiento con horario limitado podran ser retirados en
cualquiera de las circunstancias siguientes:

1) Cuando el usuario no haya abonado previamente el dis-
tintivo de autorizacion.

A estos efectos, la Autoridad Municipal podrd presumir
que no se ha abonado dicho distintivo cuando éste no se
encuentre colocado de forma visible en el parabrisas del auto-
movil.

2) Cuando el tiempo de ocupacion de la plaza exceda en el
doble del abonado por el usuario del vehiculo.

Articulo 59.— Aun cuando se encuentren correctamente
estacionados, la Autoridad Municipal podra retirar los vehicu-
los de la via publica en las situaciones siguientes:

1) Cuando estén aparcados en lugares en los que esté pre-
visto la realizacion de un acto publico debidamente autori-
zado.

2) Cuando estén estacionados en zonas donde se prevea la
realizacion de labores de limpieza, reparacion o sefializacion
de la via publica.

3) En casos de emergencia.

El Ayuntamiento debera advertir, con la antelacion sufi-
ciente las referidas circunstancias mediante la colocacion de
los avisos necesarios.

Una vez retirados, los vehiculos seran conducidos al lugar
de deposito autorizado més proximo, lo cual se pondra en
conocimiento de sus titulares.

Articulo 60.— Salvo las excepciones legalmente previstas,
los gastos que se originen como consecuencia de la retirada
del vehiculo y su estancia en el Depdsito Municipal seran por
cuenta del titular, que tendra que pagarlos o garantizar el pago
como requisito previo a la devolucion del vehiculo, sin perjui-
cio del derecho de interposicion de recurso que le asiste. Por
otro lado, la retirada del vehiculo s6lo podra hacerla el titular
0 persona autorizada.

Articulo 61.— La retirada del vehiculo se suspendera
inmediatamente, si el conductor comparece antes que la griia
haya iniciado su marcha con el vehiculo enganchado, y toma
las medidas necesarias para hacer cesar la situacion irregular
en la que se encontraba.

Articulo 62.— Seran retirados inmediatamente de la via
publica por la Autoridad Municipal todos aquellos objetos que
se encuentren en la misma y no haya persona alguna que se
haga responsable de los mismos, los cuales seran trasladados
al Deposito Municipal.

De igual forma se actuara en el caso de que el objeto
entorpezca el trafico de peatones o de vehiculos, asi como si
su propietario se negara a retirarlo de inmediato.

2. Tratamiento residual del vehiculo. La Administracion
competente en materia de gestion del trafico podra ordenar el
traslado del vehiculo a un Centro Autorizado de Tratamiento
de vehiculos para su posterior destruccion y descontamina-
cion:

a) Cuando hayan transcurrido mas de dos meses desde que
el vehiculo fuera inmovilizado o retirado de la via publica y
depositado por la Administracion y su titular no hubiera for-
mulado alegaciones.

b) Cuando permanezca estacionado por un periodo supe-
rior a un mes en el mismo lugar y presente desperfectos que
hagan imposible su desplazamiento por sus propios medios o
le falten las placas de matricula.

¢) Cuando recogido un vehiculo como consecuencia de
averia o accidente del mismo en un recinto privado su titular
no lo hubiese retirado en el plazo de dos meses.

Con anterioridad a la orden de traslado del vehiculo, la
Administraciéon requerira al titular del mismo advirtiéndole
que, de no proceder a su retirada en el plazo de un mes, se pro-
cederd a su traslado al Centro Autorizado de Tratamiento.

Titulo quinto
De la responsabilidad
Articulo 63.

1.— La responsabilidad por las infracciones a lo dispuesto
en esta Ley recaera directamente en el autor del hecho en que
consista la infraccion. No obstante:

a) El conductor de una motocicleta, de un ciclomotor, de
un vehiculo de tres o cuatro ruedas no carrozados o de cual-
quier otro vehiculo para el que se exija el uso de casco por
conductor y pasajero sera responsable por la no utilizacion del
casco de proteccion por el pasajero, asi como por transportar
pasajeros que no cuenten con la edad minima exigida.

Asimismo, el conductor del vehiculo serd responsable por
la no utilizacion de los sistemas de retencion infantil, con la
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excepcion prevista en el art. 11.4 del texto articulado L.S.V.
cuando se trate de conductores profesionales.

b) Cuando la autoria de los hechos cometidos corresponda
a un menor de 18 afos, responderan solidariamente con ¢él sus
padres, tutores, acogedores y guardadores legales o de hecho,
por este orden, en razén al incumplimiento de la obligacion
impuesta a éstos que conlleva un deber de prevenir la infrac-
cion administrativa que se impute a los menores. La responsa-
bilidad solidaria quedara referida estrictamente a la pecuniaria
derivada de la multa impuesta.

c¢) En los supuestos en que no tenga lugar la detencion del
vehiculo y éste tuviese designado un conductor habitual, la
responsabilidad por la infraccion recaera en éste, salvo en el
supuesto de que acreditase que era otro el conductor o la sus-
traccion del vehiculo.

d) En los supuestos en que no tenga lugar la detencién del
vehiculo y éste no tuviese designado un conductor habitual,
sera responsable el conductor identificado por el titular o el
arrendatario a largo plazo, de acuerdo con las obligaciones
impuestas en el articulo 9 bis.

e) En las empresas de arrendamiento de vehiculos a corto
plazo sera responsable el arrendatario del vehiculo. En caso de
que éste manifestara no ser el conductor, o fuese persona juri-
dica, le corresponderan las obligaciones que para el titular
establece el articulo 9 bis. La misma responsabilidad alcanzara
a los titulares de los talleres mecanicos o establecimientos de
compraventa de vehiculos por las infracciones cometidas con
los vehiculos mientras se encuentren alli depositados.

f) El titular o arrendatario a largo plazo, en el supuesto en
que constase en el Registro de Vehiculos sera en todo caso res-
ponsable por las infracciones relativas a la documentacion del
vehiculo, las relativas al estado de conservacion, cuando las
deficiencias afecten a las condiciones de seguridad del vehi-
culo y por las derivadas del incumplimiento de las normas
relativas a reconocimientos periodicos.

Para ello, debera facilitar a la Administracion la identifica-
cion del conductor del vehiculo en el momento de ser come-
tida la infraccion. Los datos facilitados deben incluir el n® de
permiso o licencia de conduccion que permita la identificacion
en el Registro de Conductores e Infractores. Si el conductor no
figura en el Registro de Conductores e Infractores, el titular
debera disponer de copia de la autorizacion administrativa que
le habilite a conducir en Espafia y facilitarla a Administracion
cuando le sea requerida. Si el titular fuese una empresa de
alquiler de vehiculos sin conductor, la copia de la autorizacion
administrativa podra sustituirse por la copia del contrato de
arrendamiento.

g) El titular o el arrendatario, en el supuesto de que cons-
tase en el Registro de Vehiculos, sera responsable de las
infracciones por estacionamiento, salvo en los supuestos en
que el vehiculo tuviese designado un conductor habitual o se
indique un conductor responsable del hecho.

2.— El titular podra comunicar al Registro de Vehiculos
de la Direccién General de Trafico en conductor habitual del
mismo en los términos que se determinen por Orden del
Ministro del Interior y conforme a lo dispuesto en el apartado
1.bis del Anexo I. En este supuesto, el titular quedara exone-
rado de las obligaciones anteriores, que se trasladaran al con-
ductor habitual.

3.— El titular o el arrendatario del vehiculo con el que se
haya cometido una infraccion, debidamente requerido para
ello, tiene el deber de identificar verazmente al conductor res-
ponsable de la infraccion. Si incumpliere esta obligacion en el
tramite procedimental oportuno sin causa justificada, sera san-
cionado pecuniariamente como autor de la infracciéon muy
grave prevista en el art. 65.5.J).

En los mismos términos responderan las personas especifi-
cadas en el parrafo anterior cuando no sea posible notificar la
denuncia al conductor que aquellos identifiquen, por causa
imputable a ellos.

Las empresas de alquiler sin conductor a corto plazo, acre-
ditaran el cumplimiento de la obligacion legal de identificar al
conductor responsable de la infraccion mediante la remision,
al organo instructor correspondiente, de un duplicado o copia
del contrato de arrendamiento donde quede acreditado el con-
cepto de conductor de la persona que figure en el contrato.

4.— La responsabilidad por el ejercicio profesional a que
se refieren las autorizaciones del art. 5.C) en materia de ense-
flanza de la conduccion y de aptitudes psicofisicas de los con-
ductores se determinara reglamentariamente.

5.— El fabricante del vehiculo y el de sus componentes
seran, en todo caso, responsables por las infracciones relativas
a las condiciones de su construccion que afecten a su seguri-
dad, asi como de que la fabricacion se ajuste a tipos homolo-
gados.

Titulo sexto
Del procedimiento sancionador

Articulo 64.— Sera competencia de la Alcaldia-Presiden-
cia, y por su delegacion del Concejal/a en quien pudiera dele-
gar, la imposicion de las sanciones por infraccion a los precep-
tos contenidos en la presente Ordenanza. Asimismo los
organos de las diferentes Administraciones Publicas podran
delegar el ejercicio de sus competencias sancionadoras
mediante convenios o encomiendas de gestion o a través de
cualesquiera otros instrumentos de colaboracion previstos en
la legislacion de procedimiento administrativo comun.

Articulo 65.— Las denuncias de los Agentes de la Policia
Local, cuando ejerzan funciones de vigilancia y control de la
circulacion vial daran fe, salvo prueba en contrario, de los
hechos denunciados y de la identidad de quienes los hubieran
cometido, asi como en su caso de la notificacion de la denun-
cia, sin perjuicio del deber de aquellos de aportar todos los
elementos probatorios que sean posibles sobre el hecho denun-
ciados pruebas que sean posibles sobre los hechos de la
denuncia y sin perjuicio, asimismo, de las pruebas que en su
defensa puedan aportar o designar los denunciados.

Articulo 66.— Los vigilantes de las zonas de estaciona-
miento limitado vendran obligados a denunciar las infraccio-
nes generales de estacionamiento que observen y las referidas
a la normativa especifica que regula dichas zonas.

Asimismo, cualquier persona podra formular denuncia de
las infracciones a los preceptos de la presente Ordenanza que
pudiera observar.

En ambos casos, la denuncia no tendra presuncion de vera-
cidad.

Articulo 67.— En las denuncias que se formulen, tanto a
requerimiento como de oficio, debera constar necesariamente:

La identificacion del vehiculo con el que se hubiera come-
tido la presunta infraccion.

La identidad del conductor, si ésta fuera conocida.

Una descripcion sucinta del hecho, con expresion del lugar
o tramo, fecha y hora de la supuesta infraccion.

Nombre, y domicilio del denunciante, datos éstos que
podran ser sustituidos por su niumero de identificacién profe-
sional cuando la denuncia haya sido formulada por un agente
de la Policia Local en el ejercicio de sus funciones, o un
Agente controlador de la ORA o vigilante de la zona, ambos
también en el ejercicio de sus funciones.

En las denuncias que los Agentes de la Autoridad notifi-
quen en el acto al denunciado debera constar, ademas, a efec-
tos de lo dispuesto en articulo 73.2 de la L.S.V.:

A) La infraccion presuntamente cometida, la sancion que
pudiera corresponder y el n® de puntos cuya pérdida lleve apa-
rejada la infraccion, conforme a los dispuesto en la Ley
18/2009, de 23 de noviembre (LSV).

B) El 6rgano competente para imponer la sanciéon y la
norma que le atribuye tal competencia.
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C) Si el denunciado procede al abono de la sancion en el
acto debera sefalarse la cantidad abonada asi como las conse-
cuencias establecidas en el articulo 80 de la L.S.V.

D) En el caso de que no se proceda al abono en el acto de
la sancion, debera indicarse que dicha denuncia inicia el pro-
cedimiento sancionador y que dispone de una plazo de veinte
dias naturales para efectuar el pago, con la reducion y las con-
secuencias establecidas en articulo 80 relativas al procedi-
miento sancionador abreviado, o para formular las alegaciones
y proponer las pruebas que estime convenientes. En este caso,
se indicaran los lugares, oficinas o dependencias donde puede
presentarlas.

E) Si en el plazo sefialado en el parrafo anterior no se
hubiesen formulado alegaciones y no se hubiese abonado la
multa, se indicara que el procedimiento se tendra por con-
cluido el dia siguiente a la finalizacion de dicho plazo, con-
forme se establece en el articulo 81.5

F) El domicilio que, en su caso, indique el interesado a
efectos de notificaciones. Este domicilio no se tendra en
cuenta si el denunciado tuviese asignada una Direccion Elec-
tronica Vial, ello sin perjuicio de lo previsto en el articulo 28.4
de la Ley 11/2007, de 22 de junio.

Articulo 68.— En las denuncias de caracter obligatorio, el
agente denunciante extendera la denuncia por triplicado, entre-
gando un ejemplar al presunto infractor, remitiendo otro ejem-
plar al drgano instructor del expediente y conservando el ter-
cero en su poder.

El boletin de denuncia sera firmado por el agente denun-
ciante y el denunciado, sin que la firma de éste Gltimo suponga
aceptacion de los hechos que se le imputan.

En el supuesto de que el denunciado se negase a firmar, el
Agente denunciante hara constar esta circunstancia en el bole-
tin de denuncia, haciendo constar si se le entrega copia del
boletin.

Articulo 69.— Las denuncias de caracter voluntario
podran formularse ante el Agente de la Policia Local encar-
gado de la vigilancia o regulacion del trafico que se encuentre
mas proximo al lugar de los hechos o mediante escrito dirigido
a la Alcaldia-Presidencia.

Cuando la denuncia se formulase ante los agentes de la
Policia Local, éstos extenderan el correspondiente boletin de
denuncia en el que haran constar si pudieron comprobar perso-
nalmente la presunta infraccion denunciada, asi como si pudie-
ron notificarla.

Articulo 70.— Recibida la denuncia en el Ayuntamiento,
el 6rgano instructor examinard y comprobara el cumplimiento
de los requisitos legales establecidos, impulsando, en su caso,
su ulterior tramitacion.

Articulo 71.— Como norma general, las denuncias de
caracter obligatorio formuladas por los Agentes de la Policia
Local encargados de la vigilancia del trafico, se notificaran en
el acto a los denunciados, haciendo constar los datos que
sefiala el articulo 77 asi como que con ellas quedan incoados
los correspondientes expedientes, y que disponen de un plazo
de quince dias para que aleguen cuanto estimen conveniente y
propongan las pruebas que crean pertinentes.

La omision de cualquiera de estos requisitos en la denun-
cia impediria entender iniciado un procedimiento sancionador
de trafico aunque se haya identificado en el acto al infractor,
debiendo adoptarse acto o acuerdo de incoacion por el érgano
competente y notificarse posteriormente al interesado.

Por razones justificadas, que deberan constar en el propio
boletin de denuncia podran notificarse las mismas con poste-
rioridad.

Las denuncias formuladas por los Agentes de la Policia
Local sin parar a los denunciados no seran validas, a menos
que consten en las mismas las causas concretas y especificas
por las que no fue posible detener el vehiculo.

Sera causa legal que justifique la notificacion de la denun-
cia en momento posterior, el hecho de formularse la misma:

a) en circunstancias en que la deteccion del vehiculo
pueda originar un riesgo para la circulacion. En este caso el
Agente debera indicar los motivos concretos que la impiden.

b) Que la denuncia se formule estando el vehiculo estacio-
nado, cuando el conductor no esté presente.

¢) Que la autoridad sancionadora haya tenido conoci-
miento de los hechos a través de medios de captacion y repro-
duccion de imagenes que permitan la identificacion del vehiculo.

Articulo 72.

1.— Las Administraciones con competencias sancionado-
ras en materia de trafico notificaran las denuncias que no se
entreguen en el acto y las demas notificaciones a que dé lugar
el procedimiento sancionador en la Direccion Electronica Vial.

En el caso de que el denunciado no la tuviese, la notifica-
cion se efectuara en el domicilio que expresamente hubiese
indicado para el procedimiento, y en su defecto, en el domici-
lio que figure en los Registros de la Direccion General de Tra-
fico.

2. Cuando la notificacion se practique en el domicilio del
interesado, de no hallarse presente éste en el momento de
entregarse la notificacion, podra hacerse cargo de la misma
cualquier persona que se encuentre en el domicilio y haga
constar su identidad.

Si nadie se hiciera cargo de la notificacion, se anotara esta
circunstancia en el expediente sancionador, junto con el dia y
la hora en que se intentd, y se practicara de nuevo dentro de
los tres dias siguientes. Si tampoco fuera posible la entrega, se
dara por cumplido el tramite, procediéndose a la publicacion
en el tablon edictal de Sanciones de Trafico (TESTRA).

Si estando el interesado en el domicilio rechazase la notifi-
cacion, se hara constar en el expediente sancionador, especifi-
candose las circunstancias del intento de notificacion, tenién-
dose por efectuado el tramite y continudndose el
procedimiento.

Si el resultado de la notificacion es que el interesado es
desconocido en el domicilio al cual se dirigié la misma, la
Administracion procedera a la publicacion en el Tablon Edic-
tal de Sanciones de Trafico (TESTRA).

B).Notificaciones en el tablon edictal de Sanciones de Tra-
fico (TESTRA).

1. Las notificaciones que no puedan efectuarse en la
Direccion Electronica Vial o en el domicilio indicado, se prac-
ticaran en el Tablon Edictal de Sanciones de Trafico (TES-
TRA). Transcurrido el periodo de veinte dias naturales desde
que la notificacioén se hubiese publicado en el TESTRA se
entendera que ésta ha sido practicada, dandose por cumplido
dicho tramite y continuandose con el procedimiento.

2. El Tablon Edictal de Sanciones de Trafico sera gestio-
nado por la Direccion General de Trafico. La practica de la
notificacion en el mismo se efectuara en los términos que se
determinen por Orden del Ministro del Interior.

Articulo 73.— Los expedientes sancionadores seran ins-
truidos por los 6rganos competentes del Ayuntamiento salvo
delegacion de competencia regulada en el articulo 74, quienes
dispondran la notificacion de las denuncias si no lo hubiera
hecho el agente denunciante, concediendo un plazo de veinte
dias naturales para realizar el pago voluntario con reduccion
de la sancion, formule alegaciones y proponga las practicas de
las pruebas de las que estime oportuna. Si efecttia el pago de la
multa en las condiciones indicadas en el parrafo anterior, se
seguira el procedimiento sancionador abreviado.

Si las alegaciones formuladas aportasen datos nuevos o
distintos de los constatados por el Agente denunciante, y siem-
pre que se estime necesario por el instructor, se dara traslado
de aquellas al Agente para que informe en el plazo de quince
dias naturales.
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En todo caso, el instructor podra acordar que se practiquen
las pruebas que estime pertinentes para la averiguacion y cali-
ficacion de los hechos y para la determinacion de las posibles
responsabilidades. La denegacion de la practica de las pruebas
debera ser motivada, dejando constancia en el expediente san-
cionador.

Articulo 74.— Clases de Procedimientos sancionadores.

1. Notificada la denuncia, el denunciado dispondra de un
plazo de veinte dias naturales para realizar el pago voluntario
con reduccion de la sancion de multa, o para formular las ale-
gaciones y proponer o aportar las pruebas que estime oportu-
nas.

Si efectua el pago de la multa en las condiciones indicadas
en el parrafo anterior, se seguira el procedimiento sancionador
abreviado y, en caso de no hacerlo, el procedimiento sanciona-
dor ordinario.

2. El procedimiento sancionador abreviado no sera de apli-
cacion a las infracciones previstas en el articulo 65, apartados

5.h),j)ye6.

3. El incumplimiento de la obligacion de asegurar el vehi-
culo que se establece en el texto refundido de la Ley sobre
Responsabilidad Civil y Seguro en la Circulacién Vial, apro-
bado por Real Decreto Legislativo 8/2004, de 29 de octubre,
podra sancionarse conforme a uno de los dos procedimientos
sancionadores que se establecen en esta Ley.

4. Ademas de en los registros, oficinas y dependencias
previstos en el apartado cuarto del articulo 38 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, las alegaciones, escritos y recur-
sos que se deriven de los procedimientos sancionadores en
materia de trafico podran presentarse en los registros, oficinas
y dependencias expresamente designados en la correspon-
diente denuncia o resolucion sancionadora.

Cuando se presenten en los registros, oficinas o dependen-
cias no designados expresamente, éstos los remitiran a los
organos competentes en materia de trafico a la mayor breve-
dad posible.

Articulo 75.— Procedimiento sancionador abreviado.

Una vez realizado el pago voluntario de la multa, ya sea en
el acto de entrega de la denuncia o dentro del plazo de veinte
dias naturales contados desde el dia siguiente al de su notifica-
cion, se tendra por concluido el procedimiento sancionador
con las siguientes consecuencias:

a) La reduccion del 50% del importe de la sanciéon de
multa.

b) La renuncia a formular alegaciones. En el caso de que
fuesen formuladas se tendran por no presentadas.

d) La terminacion del procedimiento, sin necesidad de dic-
tar resolucion expresa, el dia en que se realice el pago.

e) d) El agotamiento de la via administrativa siendo recu-
rrible Ginicamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo.

e) El plazo para interponer el recurso contencioso- admi-
nistrativo se iniciara el dia siguiente a aquél en que tenga lugar
el pago.

f) La firmeza de la sancion en la via administrativa desde
el momento del pago, produciendo plenos efectos desde el dia
siguiente.

g) La sancidon no computara como antecedente en el
Registro de Conductores e Infractores, siempre que se trate de
infracciones graves que no lleven aparejada pérdida de puntos.

Articulo 76.— Procedimiento sancionador ordinario.

1. Notificada la denuncia, el interesado dispondrd de un
plazo de veinte dias naturales para formular las alegaciones
que tenga por conveniente y proponer o aportar las pruebas
que estime oportunas.

2. En el supuesto de que no se hubiese producido la deten-

cion del vehiculo, el titular, el arrendatario a largo plazo o el
conductor habitual, en su caso, dispondran de un plazo de

quince dias naturales para identificar al conductor responsable
de la infraccion contra el que se iniciara el procedimiento san-
cionador. Esta identificacion se efectuara por medios telemati-
cos si la notificacion se hubiese efectuado a través de la Direc-
cion Electronica Vial.

3. Si las alegaciones formuladas aportasen datos nuevos o
distintos de los constatados por el Agente denunciante, y siem-
pre que se estime necesario por el instructor, se dara traslado
de aquéllas al Agente para que informe en el plazo de quince
dias naturales.

En todo caso, el instructor podra acordar que se practiquen
las pruebas que estime pertinentes para la averiguacion y cali-
ficacion de los hechos y para la determinacion de las posibles
responsabilidades. La denegacion de la practica de las pruebas
debera ser motivada, dejando constancia en el expediente san-
cionador.

4. Concluida la instruccion del procedimiento, el érgano
instructor elevara propuesta de resolucion al érgano compe-
tente para sancionar para que dicte la resolucion que proceda.
Unicamente se dara traslado de la propuesta al interesado, para
que pueda formular nuevas alegaciones en el plazo de quince
dias naturales, si figuran en el procedimiento o se hubiesen
tenido en cuenta en la resolucion otros hechos u otras alega-
ciones y pruebas diferentes a las aducidas por el interesado.

5. Si el denunciado no formula alegaciones ni abona el
importe de la multa en el plazo de veinte dias naturales
siguientes al de la notificacion de la denuncia, esta surtira el
efecto de acto resolutorio del procedimiento sancionador. En
este supuesto, la sancion podra ejecutarse transcurridos treinta
dias naturales desde la notificacion de la denuncia.

Lo dispuesto anteriormente sera de aplicacion Ginicamente
cuando se trate de:

a) Infracciones leves.

b) Infracciones graves que no detraigan puntos.

c) Infracciones graves y muy graves cuya notificacion se
efectuase en el acto de la denuncia.

La terminacion del procedimiento pone fin a la via admi-
nistrativa y la sancioén se podra ejecutar desde el dia siguiente
al transcurso de los treinta dias antes indicados.

Articulo 77— Recursos en el procedimiento sancionador
ordinario.

1. La resolucion sancionadora pondra fin a la via adminis-
trativa y la sancion se podra ejecutar desde el dia siguiente a
aquél en que se notifique al interesado, produciendo plenos
efectos, o, en su caso, una vez haya transcurrido el plazo indi-
cado en el ultimo apartado del articulo anterior.

2. Contra las resoluciones sancionadoras, podra interpo-
nerse recurso de reposicion, con caracter potestativo, en el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su notifi-
cacion. El recurso se interpondra ante el 6rgano que dicto la
resolucion sancionadora, que serd el competente para resol-
verlo.

3. La interposicion del recurso de reposiciéon no suspen-
dera la ejecucion del acto impugnado ni la de la sancion. En el
caso de que el recurrente solicite la suspension de la ejecucion,
ésta se entendera denegada transcurrido el plazo de un mes
desde la solicitud sin que se haya resuelto.

4. No se tendran en cuenta en la resolucion del recurso
hechos, documentos y alegaciones del recurrente que pudieran
haber sido aportados en el procedimiento originario.

5. El recurso de reposicion regulado en este articulo se
entendera desestimado si no recae resolucion expresa en el
plazo de un mes, quedando expedita la via contencioso-admi-
nistrativa.

6. Contra las resoluciones sancionadoras dictadas por los
organos competentes de las Comunidades Autdnomas que ten-
gan transferidas competencias ejecutivas en materia de trafico
y circulacion de vehiculos a motor, asi como por las dictadas
por los Alcaldes, en el caso de las Entidades Locales, se estara
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a lo establecido en los anteriores apartados respetando la com-
petencia sancionadora prevista en su normativa especifica.

Si a peticion del interesado deben practicarse pruebas que
impliquen gastos que no deba soportar la Administracion, ésta
podra exigir el anticipo de los mismos a reserva de la liquida-
cion definitiva que se llevara a efecto una vez practicada la
prueba, uniendo los comprobantes que acrediten la realidad y
cuantia de los gastos efectuados.

Articulo 78.— Prescripcion y caducidad.

1. El plazo de prescripcion de las infracciones previstas en
esta Ley sera de tres meses para las infracciones leves y de
seis meses para las infracciones graves y muy graves. El plazo
de prescripcion comenzara a contar a partir del mismo dia en
que los hechos se hubieran cometido.

2. La prescripcion se interrumpe por cualquier actuacion
administrativa de la que tenga conocimiento el denunciado o
esté encaminada a averiguar su identidad o domicilio y se
practique con otras Administraciones, Instituciones u Organis-
mos. También se interrumpe por la notificacion efectuada de
acuerdo con los articulos 77, 78 y 82. El plazo de prescripcion
se reanudara si el procedimiento se paraliza durante mas de un
mes por causa no imputable al denunciado.

3. Si no se hubiera producido la resolucién sancionadora
transcurrido un afo desde la iniciacion del procedimiento, se
producira su caducidad y se procedera al archivo de las actua-
ciones, a solicitud de cualquier interesado o de oficio por el
organo competente para dictar resolucion.

Cuando la paralizacion del procedimiento se hubiera pro-
ducido a causa del conocimiento de los hechos por la jurisdic-
cion penal, el plazo de caducidad se suspenderad y, una vez
haya adquirido firmeza la resolucion judicial, se reanudara el
computo del plazo de caducidad por el tiempo que restaba en
el momento de acordar la suspension.

4. El plazo de prescripcion de las sanciones consistentes
en multa pecuniaria sera de cuatro afios y, el de las demas san-
ciones, sera de un afo, computados desde el dia siguiente a
aquél en que adquiera firmeza en via administrativa la san-
cion.

El computo y la interrupcion del plazo de prescripcion del
derecho de la Administracion para exigir el pago de las sancio-
nes consistentes en multa pecuniaria se regirdn por lo dis-
puesto en la Ley General Tributaria.

Articulo 79.— En el supuesto de que exista delegacion de
competencias, contra las resoluciones del Concejal/a Dele-
gado/a, podra interponerse recurso de reposicion en el plazo
de un mes, ante el Alcalde-Presidente.

Las resoluciones que pongan fin a la via administrativa
seran recurribles en la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Articulo 80.

1. Las infracciones que pudieran cometerse contra lo dis-
puesto en la presente Ordenanza seran sancionadas con las
multas previstas en la Ley 18/2009: las infracciones leves
seran sancionadas con multa de hasta 100 euros, las graves
con multa de 200 euros y las muy con multa de 500 euros.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto anteriormente, en la impo-
sicioén de sanciones deberd tenerse en cuenta que:

a) La multa por la infraccion prevista en el articulo 65.5.j)
de la Ley 18/2009, sera el doble de la prevista para la infrac-
cion originaria que la motivo, si es infraccion leve, y el triple,
si es infraccion grave o muy grave.

b) La infraccion recogida en el articulo 65.5.h) 2009 de la
Ley 18/2009 se sancionara con multa de 6.000 euros.

¢) Las infracciones recogidas en el articulo 65.6 de la Ley
18/2009 (se sancionaran con multa de entre 3.000 y 20.000
euros.

3. En el supuesto de infracciones que impliquen detraccion
de puntos, el Agente denunciante tomara nota de los datos del
permiso de conduccion y los remitira al organo sancionador

competente que, cuando la sancion sea firme, los comunicara
juntamente con la sancion y la detraccion de puntos correspon-
diente al Registro de Conductores e Infractores.

4. Cuando el infractor no acredite su residencia legal en
territorio espafiol, el Agente denunciante fijara provisional-
mente la cuantia de la multa y, de no depositarse su importe, el
conductor debera trasladar el vehiculo e inmovilizarlo en el
lugar indicado por el Agente denunciante. El deposito podra
efectuarse mediante tarjeta de crédito, o en metalico en euros
y, en todo caso, se tendra en cuenta lo previsto en el articulo
85 respecto a la posibilidad de reduccion del 50% de la multa
inicialmente fijada.

Articulo 81.— Las sanciones de multa podran hacerse
efectivas con una reduccion del 50% sobre la cuantia corres-
pondiente que se haya consignado correctamente en el boletin
de denuncia por el agente o, en su defecto, en la notificacion
posterior de dicha denuncia realizada por el instructor del
expediente, siempre que dicho pago se efectiie durante los 20
dias naturales siguientes a aquel en que tenga lugar la citada
notificacion. El abono anticipado con la reduccién anterior-
mente sefialada, implicara las consecuencias establecidas en el
art. 85 relativo al procedimiento sancionador abreviado.

Articulo 82.— Las multas deberan hacerse efectivas a los
organos de recaudacion de la administraciéon gestora, directa-
mente o a través de entidades bancarias o de crédito concerta-
das, dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha en
que sean definitivas en la via administrativa voluntaria.

Transcurrido dicho plazo sin haberse efectuado el ingreso,
su exaccion se llevara a cabo por el procedimiento de apremio.

Articulo 83.

1 Se podran implantar medidas sustitutorias de las sancio-
nes pecuniarias previstas en esta ordenanza consistentes en
trabajos en beneficio de la comunidad, que en todo caso ten-
dran caracter voluntario, prestando por tanto los infractores su
servicio personal sin sujecion laboral alguna y sin retribucion,
en actividades de utilidad publica, con interés social y valor
educativo, con el fin de hacer comprender la gravedad de los
hechos cometidos y las consecuencias que los mismos han
tenido o podrian haber tenido y ser evitados asi en el futuro.

2. El cumplimiento de las sanciones pecuniarias mediante
otras medidas sustitutorias podra instarse exclusivamente por
los sujetos infractores a partir de los 14 afios de edad. Los
menores de edad deberan aportar escrito de autorizacion de
sus padres o tutores para acogerse a esta posibilidad.

Articulo 84.

1.— El cumplimiento de la sancién pecuniaria mediante
otras medidas podra instarse hasta los 10 dias habiles siguien-
tes al de la notificacion de la imposicion de la sancion. El inte-
resado podra dirigir la sitada solicitud al Sr. Alcalde Presidente
manifestando su voluntad de acogerse al beneficio de cumplir
la sancion econdémica mediante la realizacion de trabajos en
beneficio de la comunidad. Tal solicitud implicara el reconoci-
miento de su responsabilidad y por tanto la perdida de los
beneficios establecidos en el art. 91 de la presente ordenanza.
Una vez presentada la solicitud el expediente sera elevado por
el sefor. Alcalde Presidente a la Junta de Gobierno Local,
quien una vez comprobado el cumplimiento de los requisitos
exigidos para el cumplimiento de la sancidén pecuniaria
mediante otras medidas adoptara resolucion con indicacion
como minimo de los trabajos a realizar en la corporacion
municipal que tendran caracter voluntario, sin sujecion laboral
alguna y sin retribucion, indicando en la citada resolucion el
horario a cumplir asi como las funciones a desempeiiar, igual-
mente figurara en la misma la persona responsable del sancio-
nado quien debera proceder a la recogida diaria de firma
mediante la presentacion del registro de firmas correspon-
diente. Una vez concluida la prestacion de los trabajos en
beneficio de la comunidad, se emitird certificacion del trabajo
realizado, a la vista de la cual asi como del registro de firmas
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la Junta de Gobierno Local acordara tener por cumplida la
sancion o declarard no tenerla por efectuada, en caso de
incumplimiento del trabajo o por inasistencia.

2. El cumplimiento de las sanciones pecuniarias mediante
otras medidas es incompatible con su cumplimiento parcial
mediante trabajos en beneficio de la comunidad, por lo que, de
no cumplirse integramente esta prestacion, quedara automati-
camente sin efecto este beneficio, siendo requerido de pago el
infractos por el total importe que proceda, sin poder aplicarse
los beneficios establecidos en el art. 91 de la presente orde-
nanza.

Articulo 85.— Las jornadas de trabajo en beneficio de la
comunidad tendran una duracién maxima de 4 horas diarias
cada una. La correspondencia con la sancion sera la siguiente:
por 1 hora de trabajo se condonaran 10,00 € del importe de la
sancion. La ejecucion de las jornadas estara regida por el prin-
cipio de flexibilidad, para hacer posible el normal desarrollo
de las actividades diarias del sancionado con el cumplimiento
de los trabajos, y se tendran en cuenta a estos efectos sus car-
gas personales y familiares.

Articulo 86.— No afectara al cumplimiento de los trabajos
en beneficio de la comunidad aquellas inasistencias que sean
debidamente justificadas por el infractor, (ej. Con justificante
medico (propio o de familiar hasta segundo grado de consan-
guinidad o afinidad), incompatibilidad de horario con nuevo
horario laboral...), en cuyo caso las jornadas de trabajo se
veran automaticamente ampliadas en los dias y horas necesa-
rios hasta el cumplimiento de la sanciéon impuesta, con la
correspondiente modificacion de horarios caso de ser preciso
para su cumplimiento.

Disposicion adicional primera.

En lo no previsto en la presente Ordenanza se estara a lo
dispuesto en la Ley 18/2009, de 23 de noviembre, Ley
19/2001, de 19 de diciembre, Real Decreto Legislativo
339/1990, de 2 de marzo, Real Decreto 13/1992, de 17 de
enero, Real Decreto 1428/2003, de 21 de noviembre, Real
Decreto 320/1994, de 25 de febrero, Real Decreto 2822/1998,
de 23 de diciembre y demas disposiciones legales vigentes de
caracter internacional suscritas por Espafia, de la Comunidad
Europea, Estatales y Autonémicas que resulten en cada
momento de aplicacion.

Disposicion final

La presente Ordenanza entrard en vigor a partir del dia
siguiente al de la publicacion del anuncio de su aprobacion
definitiva y publicacion integra de la misma en el «Boletin
Oficial» de la provincia de Sevilla, de acuerdo con lo que dis-
pone el articulo 70.2 de la Ley 7/85, Reguladora de Bases del
Régimen Local, y continuara en vigor mientras no se acuerde
la derogacion o modificacion.

6W-2927

LA LUISTIANA

Don Emilio J. Gordillo Franco, Alcalde-Presidente del
Ilmo. Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que admitido a tramite el Proyecto de Actua-
cion presentado por el Ayuntamiento de Cafiada Rosal para la
instalacion de una actividad turistica en un terreno propiedad
del solicitante situado en Finca Vergel de Santa Maria, el
mismo, se somete a informacion ptblica por el plazo de veinte
dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del pre-
sente anuncio en este «Boletin Oficial» de Sevilla.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier in-
teresado en las dependencias municipales para que se formulen
las alegaciones que se estimen pertinentes. El horario de aten-
cion al publico es de 11.00 a 14.00.

En La Luisiana a 10 de febrero de 2012.—EI Alcalde-Pre-
sidente, Emilio J. Gordillo Franco.

253W-2249

EL MADRONO

Acordado en sesion plenaria extraordinaria de fecha 21 de
febrero de 2011, inicio de expediente de desafectacion del
Albergue Municipal sito en calle Juan Carlos I n.° 7, de El
Madrofio, en cumplimiento de lo establecido en el art. 9.1 b)
del Decreto 18/2006, de 24 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia,
se hace publico por plazo de un mes el expediente de desafec-
tacion del mencionado inmueble, al objeto de que los interesa-
dos puedan presentar las alegaciones que estimen pertinentes.

En El Madrofio a 6 de marzo de 2012.—La Alcaldesa,
Maria Josefa Rubiano Pérez.

7D-3119

EL MADRONO

Dofia Maria Josefa Rubiano Pérez, Alcaldesa Presidenta
del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que corresponde al Pleno del Ayuntamiento
elegir las personas para ser nombradas Juez de Paz sustituto de
este municipio, de conformidad a lo que disponen los articulos
101 y 102 de la Ley Organica del Poder Judicial, y articulos 4
y 5.1 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de
Paz.

Que se abre un plazo de quince dias habiles para que las
personas que estén interesadas y retinan las condiciones lega-
les lo soliciten por escrito dirigido a esta Alcaldia.

Que en la Secretaria del Ayuntamiento puede ser exami-
nado el expediente y recabar la informacion que se precise en
cuanto a requisitos, duracion del cargo, remuneracion, etc.

Que en caso de no presentarse solicitudes, el Pleno de la
Corporacion elegira libremente comunicando el acuerdo al
Juzgado de Primera Instancia del partido.

Lo que se publica para general conocimiento.

En El Madrofio a 7 de marzo de 2012.—La Alcaldesa,
Maria Josefa Rubiano Pérez.

7D-3118

MAIRENA DEL ALJARAFE

La Jefa de Negociado de Recaudacion.

Hace saber: Que no ha sido posible practicar la notifica-
cion previa de la diligencia de embargo de bienes de fecha 17-
11-2011, a continuacion indicada; la misma se intentd el 19-
12-2011 y el 21-12-2011, y se devuelven por el personal de
reparto de los motivos «ausente» y «ausente», segun queda
acreditado en su correspondiente expediente. Se procede a
publicar el presente edicto en el «Boletin Oficial» de la pro-
vincia de Sevilla y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento
de Mairena del Aljarafe, con el fin de citar a la deudora que
mas adelante se detalla, o a su representante, para ser notifi-
cada por comparecencia por medio del presente anuncio, tal y
como establecen los articulos 112 y 170 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria, y en el nim. 4 del articulo
59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comtn (modificado por la Ley 4/1999, de 13
de enero). Debe comparecer en la oficina de «Solgest», S.L.,
Gestion Tributaria Municipal del Ayuntamiento de Mairena
del Aljarafe, sita en plaza de Las Naciones, Torre Norte 1.°, en
horario de 8.00 a 14.30, de dias laborales, de lunes a viernes,
en el plazo maximo de quince dias, contados desde el
siguiente a la publicacion del presente anuncio en el «Boletin
Oficial» de la provincia, con el fin de efectuar la notificacion
de la diligencia de embargo de bienes inmuebles, que le afecta,
con la advertencia de que si transcurrido dicho plazo no com-
parece, la notificacion se entendera practicada, a todos los
efectos legales, desde el dia siguiente al vencimiento del plazo
sefialado para comparecer.
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Diligencia:

En esta Unidad de Recaudacion se tramita expediente
administrativo de apremio contra la deudora dofia Concepcion
Medinilla Leén, con NIF 31.315.929-Q, domiciliada en Salte-
ras, calle Cedro, 2, por los siguientes débitos: IBI 2009, 2010,
Basura 2009, 2010, IVTM 2009.

Considerando que la deudora no ha solicitado la alteracion
del orden de embargo de sus bienes y que esta Administracion
desconoce la existencia de otros bienes de su propiedad que
pudieran figurar con prelacion a los inmuebles en el articulo
169 de la Ley General Tributaria, se declara embargado el
inmueble propiedad de la deudora que a continuacion se des-
cribe, por los siguientes débitos:

Principal: 1.461,28 euros
Recargo: 292,25 euros
Intereses de demora: 150,34 euros
Costas presupuestarias: 160,00 euros

Total: 2.063,87 euros

Relacion de bien embargado:

Dofia Concepcion Medinilla Ledn, titular del 100% del
pleno dominio con caracter privativo.

Naturaleza de la finca: Urbana, vivienda.
Via publica: Calle Cedro.
Ref. catastral: 6749407QB5464N0001AA.

Superficie: Tiene una superficie construida total de ciento
veintinueve metros y treinta y dos decimetros cuadrados y 1til
total de ciento un metros y cuarenta y seis decimetros cuadrados.

Linderos: Frente, segun se entra, con el vuelo de la calle
Cedro; derecha, con el vuelo de la calle Nogal; izquierda, con
el vuelo de la parcela 66, y fondo, con el elemento numero
seis de esta division horizontal

Registro de la Propiedad: Finca 8205, tomo 2204, libro
156, folio 53.

Del citado embargo se efectuard anotacion preventiva en
el Registro de la Propiedad a favor del Ayuntamiento de Mai-
rena del Aljarafe. En cumplimiento de lo dispuesto en el arti-
culo 124.2 del Reglamento General de Recaudacion, aprobado
por Real Decreto 1684/1990, de 20 de diciembre («<BOE» 3-1-
1991), se notificara esta diligencia de embargo a la deudora y,
si procede, a su conyuge, a los terceros poseedores y a los
acreedores hipotecarios, y se expedird, segin previene el ar-
ticulo 125 de dicho Reglamento, el oportuno mandamiento al
sefior Registrador de la Propiedad, llevandose a cabo las
actuaciones pertinentes y remision, en su caso, de este expe-
diente a la Tesorera del Ayuntamiento, para que dicte acuerdo
de enajenacion y providencia de subasta, todo ello en cumpli-
miento de los articulos 145 y 146 del Reglamento General de
Recaudacion. Lo que le notifico como deudora, para su debido
conocimiento y efectos. Asimismo, se le requiere, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 124.2 del Reglamento
General de Recaudacion, para que entregue en esta Unidad de
Recaudacion los titulos de propiedad del inmueble embargado.
Contra el acto notificado cabe recurso de reposicion ante la
Tesorera del Ayuntamiento, en el plazo de un mes, a contar
desde el dia de la publicacion del presente anuncio, de acuerdo
con lo que establece el articulo 14.2 de la Ley 39/1988, de 28
de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales. No obs-
tante, podra interponer cualquier otro recurso que considere
procedente. El procedimiento de apremio, aunque se inter-
ponga recurso, no se suspendera sino en los casos y condicio-
nes sefalados en el articulo 101 del Reglamento General de
Recaudacion.

Mairena del Aljarafe a 7 de febrero de 2012.—La Teso-
rera, M.* Francisca Otero Candelera.

TW-2391

MAIRENA DEL ALJARAFE

La Jefa de Negociado de Recaudacion.

Hace saber: Que no ha sido posible practicar la notifica-
cion de la valoracion de bienes de fecha 7-11-2011, a conti-
nuacién indicada; la misma se intent6 el 15-11-2011 y el 16-
11-2011, y se devuelven por el personal de reparto de los
motivos «ausente» y «ausentey, segun queda acreditado en su
correspondiente expediente. Se procede a publicar el presente
edicto en el «Boletin Oficialy de la provincia de Sevilla y en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe,
con el fin de citar al deudor que mas adelante se detalla, 0 a su
representante, para ser notificado por comparecencia por
medio del presente anuncio, tal y como establecen los articu-
los 112 y 170 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, y en el nimero 4 del articulo 59 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(modificado por la Ley 4/1999, de 13 de enero). Debe compa-
recer en la oficina de «Solgest», S.L., Gestion Tributaria
Municipal del Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe, sita en
avenida de las Américas, s/n, en horario de 8.00 a 15.00, de
dias laborales, de lunes a viernes, en el plazo maximo de
quince dias, contados desde el siguiente a la publicacion del
presente anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia, con
el fin de efectuar la notificacion de la diligencia de embargo
de bienes inmuebles, que le afecta; con la advertencia de que,
si transcurrido dicho plazo no comparece, la notificacion se
entendera practicada, a todos los efectos legales, desde el dia
siguiente al vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Expediente n.°: 2006 753.

Notificacion n.°: 29040

Datos del destinatario: Hidalgo Mufioz, Joaquin.
NIF: 27.276.227-K.

C/ Arce, 11. 41111-Almensilla (Sevilla)

En el expediente administrativo de apremio que se sigue
en esta Unidad de Recaudacion contra el deudor a la Hacienda
Municipal Hidalgo Mufioz, Joaquin, NIF 27.276.227-K, domi-
ciliado en calle Arce, 11, han sido embargados los siguientes
bienes propiedad del deudor.

En fecha, han sido valorados dichos bienes en la cantidad
de 133.425,81 euros, por los débitos 2006 1.B.I. (URB)-2008
1.B.I. (URB)-2008 I.V.T.M.-2009 1.B.I. (URB). La valoracion
se efectud con referencia a precios de mercado y de acuerdo
con los criterios habituales, segun se justifica en informe téc-
nico del que se adjunta copia. Todo lo cual se le notifica en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 97 del Reglamento
General de Recaudacion, aprobado por Real Decreto
939/2005, de 29 de julio («kBOE» 2-9-2005, n° 210), como tra-
mite previo a la subasta de los siguientes bienes.

Relacion de bienes:

Hacienda «Los Olivosy, 63
Ref. catastral 1777435QB6317N0001TE.

Asimismo, se le comunica que, en caso de discrepancia
con la tasacion efectuada, podra presentar valoracion contra-
dictoria en el plazo de quince dias.

Contra el acto notificado cabe recurso de reposicion, en el
plazo de un mes, a contar del dia de la recepcion de la presente
notificacion ante el Tesorero del Ayuntamiento, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 14 R.D. Leg. 2/2004, de 5
de marzo, Reguladora de las Haciendas Locales, sin perjuicio
de que pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que
estime procedente.

El procedimiento de apremio no se suspendera sino en los
casos y condiciones sefialados en el articulo 73 del Regla-
mento General de Recaudacion.

Mairena del Aljarafe a 7 de febrero de 2012.—La Jefa de
la Unidad de Recaudacion, Maria Francisca Otero Candelera.

TW-2390
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LA RINCONADA

Por acuerdo adoptado por Decreto de Alcaldia de fecha 7
de marzo de 2012 se acord6 aprobar el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares que han de regir la adjudicacion
mediante procedimiento abierto, la realizacion de las obras de
construccion de unas instalaciones deportivas para el uso de
«Skateboard», «Roller» y «BMX», sito en una parcela SIPS
deportivo de «El Canamo II», conforme a continuacion se
detalla:

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de La Rinconada.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
Municipal.

2. Duracion del contrato:

El contrato tendra una duracion de doce meses, distri-
buida en dos anualidades.

3. Presupuesto de licitacion:

El presupuesto del contrato previsto que servira de
base de licitacion asciende a la cantidad de
296.324,01 €, IVA no incluido.

4. Financiacion:
La realizacion de las obras estan financiadas con Fon-
dos Europeos FEADER en un 80% y por la Junta de
Andalucia en un 20% de la subvencion concedida.

Partida 0202-342-62204 del Presupuesto de la Corpo-
racion para 2012.

5. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Varios criterios de valoracion.

6. Obtencion de documentacion e informacion:

Perfil del contratante: lwww.larinconada.es.

Presentacion de las ofertas:

a) Fecha limite de presentacion: Veintiséis dias natu-
rales, a contar desde el siguiente al de esta publica-
cion en el «Boletin Oficial» de la provincia.

b) Documentacion a presentar: La relacionada en la
Clausula Undécima del Pliego.

¢) Lugar de presentacion: Secretaria General del
Ayuntamiento, de 09.00 a 14.00 horas, salvo los
sabados, que sera de 09.00 a 13.00 horas.

1. Entidad: Ayuntamiento de La Rinconada.
2. Domicilio: Plaza de Espafia n° 6
3. Localidad y codigo postal: La Rinconada, 41309.

7. Gastos de anuncios:

Sera por cuenta del adjudicatario el importe de los
anuncios de licitacion en el «Boletin Oficial» de la
provincia, segln lo establecido en el Pliego de Condi-
ciones.

8. Modelo de proposicion:
Se efectuara segun lo dispuesto en el Anexo II al Pliego.

9. Capacidad para contratar:

La solvencia econdmica, financiera o técnicas o clasi-
ficacion se acreditara conforme a lo establecido en el
Anexo I al Pliego.

10. Garantia provisional:
No se requiere.

11. Garantia definitiva:
El 5% del importe de la adjudicacion.
Lo que se hace puablico para general conocimiento.

En La Rinconada a 7 de marzo de 2012.—EI Alcalde,
Francisco Javier Fernandez de los Rios Torres.

7W-3107-P

UTRERA

Don Wenceslao Carmona Monje, 6.° Teniente de Alcalde
del Area de Participacion Ciudadana y Urbanismo (P.D. del Sr.
Alcalde-Presidente, Decreto del 20 de junio de 2011) del
Excmo. Ayuntamiento de esta ciudad.

Hace saber: Que no habiéndose podido llevar a cabo noti-
ficacion conforme a lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, a las personas o entidades que a continuacion se rela-
cionan, por mantenerse ausentes de sus domicilios en horas de
reparto o ser desconocidos en los mismos, por medio del pre-
sente edicto se hace publica la notificacion de dichos expe-
dientes.

Nombre y apellidos: Promociones Inmobiliarias del Pisuer-
ga, S.A.

DNI/NIF: A-78605424.

Expte: LMA 192/2007.

Documento: Requerimiento aporte documentacion técnica
complementaria para la tramitacion expediente de apertura
para el ejercicio de la actividad de piscina comunitaria en
manzana 34, del P.P. Sup-8 de Utrera.

Nombre y apellidos: Don José Carlos Soria Pérez.
DNI/NIF: 14322862-A.

Expte: LMA 7/2009.

Documento: Requerimiento aporte documentacion técnica
complementaria para la tramitacion expediente de apertura
para el ejercicio de la actividad de garaje en calle Conste-
lacion Lince niimeros 1, 3 y 5.

Lo que se le notifica al objeto de que en el plazo de un mes
contado a partir del siguiente al de la presente publicacion pro-
ceda a la subsanacion de la documentacion requerida o bien
desista de su solicitud, significandole que hasta entonces el ex-
pediente se encuentra paralizado por causas imputables al inte-
resado, con los efectos sefialados en el articulo 42.5 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. Asimismo, se le advierte que transcurridos tres meses
sin haberse cumplimentado satisfactoriamente el requerimien-
to, se producira el archivo por caducidad conforme al articulo
92, de la precitada Ley.

En Utrera a 2 de marzo de 2012.—El Teniente de Alcalde
del Area de Participacion Ciudadana y Urbanismo, Wenceslao
Carmona Monje.

8W-2942

UTRERA

Don Wenceslao Carmona Monje, 6.° Teniente de Alcalde
del Area de Participacion Ciudadana y Urbanismo (P.D. del Sr.
Alcalde-Presidente, Decreto del 20 de junio de 2011) del
Excmo. Ayuntamiento de esta ciudad.

Hace saber: Que no habiéndose podido llevar a cabo notifi-
cacion conforme a lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, a las personas o entidades que a continuacion se rela-
cionan, por mantenerse ausentes de sus domicilios en horas de
reparto o ser desconocidos en los mismos, por medio del presen-
te edicto se hace publica la notificacion de dichos expedientes.

Nombre y apellidos: Comunidad de Propietarios avenida
San Juan Bosco namero 20.

DNI/NIF: desconocido.

Expte: LMA 90/2011.

Documento: Comunicacion solicitud de calificacion am-
biental a vecino colindante.
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Nombre y apellidos: Don Miguel Lerdo Tejada.

DNI/NIF: desconocido.

Expte: LMA 84/2011.

Documento: Comunicacion solicitud de calificacion am-
biental a vecino colindante.

Nombre y apellidos: Don Francisco José Fernandez Espi-
nosa.

DNI/NIF: desconocido.

Expte: LMA 68/2011.

Documento: Comunicacion solicitud de calificacion am-
biental a vecino colindante.

Nombre y apellidos: Comunidad de Propietarios calle Via
Marciala numero 37.

DNI/NIF: desconocido.

Expte: LMA 68/2011.

Documento: Comunicacion solicitud de calificacion am-
biental a vecino colindante.

Nombre y apellidos: Don Javier Candau Pizarro.
DNI/NIF: desconocido.

Expte: LMA 90/2011.

Documento: Comunicacion solicitud de calificacion am-
biental a vecino colindante.

Lo que se le notifica al objeto de que por los interesados
puedan formularse las reclamaciones, alegaciones, sugerencias
u observaciones que se estimen pertinentes, en el plazo de vein-
te dias, contados a partir del dia siguiente al de la presente no-
tificacion. A tal efecto el expediente se encuentra de manifies-
to en las Dependencias Municipales de Urbanismo, donde
podra ser consultado de lunes a viernes en horario de 9.00 a
13:30.

En Utrera a 2 de marzo de 2012.—El Teniente de Alcalde
del Area de Participacion Ciudadana y Urbanismo, Wenceslao
Carmona Monje.

8W-2943

UTRERA

Don Wenceslao Carmona Monje, 6.° Teniente de Alcalde
del Area de Participacion Ciudadana y Urbanismo (P.D. del Sr.
Alcalde-Presidente, Decreto del 20 de junio de 2011) del
Excmo. Ayuntamiento de esta ciudad.

Hace saber: Que no habiéndose podido llevar a cabo noti-
ficacion conforme a lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, a las personas o entidades que a continuacion se rela-
cionan, por mantenerse ausentes de sus domicilios en horas de
reparto o ser desconocidos en los mismos, por medio del pre-
sente edicto se hace publica la notificacion de dichos expe-
dientes.

Nombre y apellidos: AFADU.

DNI/NIF: G-91239632.

Expte: Ocupacion de la via ptblica 109/2011.

Documento: Notificacion Decreto autorizacion colocacion
carpa portatil en plaza del Altozano.

Nombre y apellidos: Forestam, S.L.

DNI/NIF: B-41996323.

Expte: Proyecto de Actuacion P.A. 17/2007.

Documento: Remision acuerdo pleno ordinario del 15 de
diciembre de 2012, de aprobacion definitiva de Proyecto de
Actuacion para implantacion de huerto solar en fincas re-
gistrales 31201, 31203, 7943, 7945 y 7942, del término
municipal de Utrera.

Nombre y apellidos: Don David Peiia Pefia.

DNI/NIF: 47004586-S

Expte: LMA 83/2011.

Documento: Remision Decreto no admision a tramite soli-
citud de licencia de apertura por no estar sujeta la actividad
solicitada al tramite previo de licencia de apertura.

Nombre y apellidos: Dofia M.* del Carmen Pérez Montoya.
DNI/NIF: 47005315-P.

Expte: LMA 76/2011.

Documento: Remision acuerdo declaracion archivo decla-
racion responsable presentada por la interesada para la ac-
tividad de gestion inmobiliaria.

Nombre y apellidos: Dofia Sanae Bensar Bensar.
DNI/NIF: 49129691-N.

Expte: LMA 120/2009.

Documento: Remision acuerdo declarando caducidad del
expediente de licencia municipal de apertura para la activi-
dad de venta al por menor de ropa y complementos en calle
Real numero 5.

Nombre y apellidos: Don José Joaquin Gutiérrez Caro.
DNI/NIF: 45652779-X.

Expte: LMA 115/2006.

Documento: Remision acuerdo concesion cambio de titula-
ridad de expediente de licencia de apertura para la activi-
dad de cafeteria en calle Virgen de Consolacién numero 22,
local 1, Utrera, al antiguo propietario.

Nombre y apellidos: Asociacion de Afectados de Fibro-
mialgia «Arco de la Villay.

DNI/NIF: G-91316059.

Expte: Ocupacion de la via publica 125/2011.

Documento: Remision acuerdo concesion instalacion de
carpa y mesas informativas en plaza del Altozano para los
dias 9 y 10 de febrero de 2012.

Lo que se le notifica al objeto de que por los interesados
puedan formularse recurso de reposicion, en el plazo de un mes
contados a partir de la fecha de la presente notificacion, ante la
autoridad u o6rgano que la dictd, entendiéndose desestimado
una vez transcurrido otro mes desde la interposicion si no se
dictara resolucion expresa (articulos 116 'y 117 de 1a Ley 30/92,
de 26 de noviembre, o recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla en el
plazo de dos meses a contar asimismo de la fecha de publica-
cion de la presente notificacion. A tal efecto el expediente se
encuentra de manifiesto en las Dependencias Municipales de
Urbanismo, donde podra ser consultado de lunes a viernes en
horario de 9.00 h a 13.30.

En Utrera a 2 de marzo de 2012.—EI Teniente de Alcalde
del Area de Participacion Ciudadana y Urbanismo, Wenceslao
Carmona Monje.

8W-2944

UTRERA

Don Wenceslao Carmona Monje, 6.° Teniente de Alcalde
del Area de Participacion Ciudadana y Urbanismo (P.D. del Sr.
Alcalde-Presidente, Decreto del 20 de junio de 2011) del
Excmo. Ayuntamiento de esta ciudad.

Hace saber: Que no habiéndose podido llevar a cabo noti-
ficacion conforme a lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comuin, a las personas o entidades que a continuacion se rela-
cionan, por mantenerse ausentes de sus domicilios en horas de
reparto o ser desconocidos en los mismos, por medio del pre-
sente edicto se hace publica la notificacion de dichos expe-
dientes.

Nombre y apellidos: Dofia Dolores Clotilde Barrera Naranjo.
DNI/NIF: 27293656-Q.

Expte: LMA 71/2011.

Documento: Requerimiento segun informe de la Ingeniera
Técnica municipal para subsanacion solicitud formulada de
calificacion ambiental para café bar en avenida M.* Auxi-
liadora numero 32.
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Nombre y apellidos: D. Liwei Yang.

DNI/NIF: X-3223529-X.

Expte: LMA 109/2008.

Documento: Requerimiento aporte documentacion comple-
mentaria solicitada por la Ingeniera Técnica y la Técnica de
Medio Ambiente municipales para la tramitacion de solici-
tud de licencia para restaurante en C.C. Los Molinos.

Nombre y apellidos: Dofia M.* Angeles Arpa Gomez.
DNI/NIF: 28459592-Y.

Expte: LMA 4/2012.

Documento: Requerimiento aporte declaracion responsable
por no proceder la tramitacion de licencia de apertura soli-
citada con fecha 9 de enero de 2012, para café-bar en calle
Cristo de los Afligidos.

Lo que se le notifica al objeto de que por los interesados se
proceda a la subsanacion de la documentacion referida en el
plazo de diez dias, contados a partir del siguiente al de la pu-
blicacion del presente oficio, advirtiéndose de que si asi no lo
hiciera, se le tendra por desistido de su peticion previa resolu-
cion que asi lo declare, de conformidad con lo previsto en el ar-
ticulo 71.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

En Utrera a 2 de marzo de 2012.—El Teniente de Alcalde
del Area de Participacion Ciudadana y Urbanismo, Wenceslao
Carmona Monje.

8W-2945

VALENCINA DE LA CONCEPCION

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, se hace publica notificacion de inicio de
expediente con numero de referencia 187/11 PER, tras varios
intentos de notificacion infructuosos, abierto al trabajador
municipal:

*  Don Francisco de Paz Barrios.

*  DNIn.” 48.808.015-Z.

e Domicilio: Calle Trajano, 17, en Valencina de la Con-

cepcion.

El expediente obra en la Secretaria General de este Ayun-
tamiento, ante el cual le asiste el derecho a consulta, asi como
a interponer las alegaciones, pruebas y documentos que estime
conveniente a su derecho, hasta el tramite de audiencia que
debera dar el instructor, a quien se dara traslado de la resolu-
cion de inicio una vez realizada la publicacion de la presente.

En Valencina de la Concepcion a 1 de febrero de 2012.—
El Alcalde, Antonio Manuel Suarez Sanchez.

TW-1796

OTRAS ENTIDADES
ASOCIATIVAS PUBLICAS

CONSORCIO DE ABASTECIMIENTO Y SANEAMIENTO
DE AGUAS «PLAN ECIJA»

Aviso de la aprobacion del Padron Fiscal de Abasteci-
miento de Agua, Alcantarillado y Depuracion de Arahal.

La Comision Ejecutiva de este Consorcio para Abasteci-
miento y Saneamiento de Aguas Plan Ecija en sesion de 22 de
febrero de 2012, aprob6 los Padrones de contribuyentes de las
siguientes Tasas y correspondientes al cuarto ejercicio de
2011, de los municipios siguientes, gestionados por su Ente
Instrumental y medio propio ARECIAR:

Arahal.

— Tasas por la prestacion del Servicio de Abasteci-
miento de agua potable en baja y otras actividades conexas.
Compuesta de 7.902 recibos.

— Tasas prestacion del Servicio de Alcantarillado y ser-
vicios conexos. Compuesta de 7.902 recibos.

— Tasas prestacion del servicio de Depuracion y servi-
cios conexos. Compuesta por 7.902 recibos.

— Canon de mejora. Compuesta de 7.902 recibos.

— Canon autonémico. Compuesta de 7.902 recibos.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley
General Tributaria, los Padrones aprobados se exponen al
publico en la Sede central del Consorcio y oficinas de la Agen-
cia de Régimen Especial Ciclo Integral Aguas del Retortillo
(ARECIAR), por un plazo de quince dias, a contar desde el dia
siguiente a la publicacion del presente anuncio en el «Boletin
Oficial» de la provincia de Sevilla. Esta exposicion, por un
periodo de quince dias a partir de la correspondiente publica-
cién servira de notificacion colectiva de todos los contribuyen-
tes, en los términos establecidos en el articulo 102.3 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Contra las liquidaciones incorporadas a los Padrones res-
pectivos podran los interesados interponer recurso de reposi-
cién, ante la Comision Ejecutiva del Consorcio para Abasteci-
miento y Saneamiento de Aguas Plan Ecija, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 14.2 del RDL 2/2004, de 5 de
marzo, que aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales; dentro del plazo de un mes contado
desde el dia siguiente a la finalizacion del periodo de exposi-
cion al publico de los Padrones Fiscales. La interposicion del
recurso no suspende la eficacia de las liquidaciones correspon-
dientes, salvo en caso de aportacion por el contribuyente de
algunas de las garantias establecidas en el apartado 1) del arti-
culo anterior.

Contra la desestimacion del recurso de reposicion podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos
meses a partir de la notificacion desestimatoria del recurso o
seis meses desde que se produzca la desestimacion presunta.
También se interponer cualquier otro recurso que se considere
oportuno.

El plazo de pago voluntario serd el comprendido entre el
1 de marzo de 2012, hasta el 20 de abril de 2012.

El pago se realizarda mediante cualquiera de los medios de
pago previstos en la Ordenanza Fiscal.

Transcurrido el plazo sefialado para el periodo voluntario
se iniciara el periodo ejecutivo que determina el derecho a
cobrar el recargo de apremio y los intereses de demora, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley
General Tributaria; se satisfard un recargo del 5% si se abona
la deuda tributaria antes de la notificacion de la providencia de
apremio, sin intereses de demora; el recargo serda del 10%
cuando se liquide la deuda tributaria con posterioridad a la
notificacion de la providencia de apremio y dentro del plazo
establecida en ésta, sin intereses de demora; finalmente el
recargo de apremio sera del 20% cuando no se haya ingresado
la totalidad de la deuda tributaria con posterioridad al plazo
concedido en la providencia de apremio y deberan satisfacerse
los intereses de demora, que corresponda, desde el inicio del
periodo ejecutivo.

Ecija a 22 de febrero de 2012.—La Presidenta del Consor-
cio, Rosario Andujar Torrejon.

4W-2823
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MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS «LA VEGA»
Don Pablo Suarez Huertas, Secretario-Interventor de esta Mancomunidad de Servicios.

Hace saber: Que transcurrido el plazo de exposicion al publico del Proyecto de Presupuesto General de la Mancomunidad de
Servicios «La Vega», aprobado inicialmente por la Comision Gestora Intermunicipal en sesion celebrada en fecha 19 de enero de
2012, y habiéndose presentado reclamaciones al mismo, ha devenido aprobado definitivamente, todo ello conforme a lo dispuesto por
el articulo 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, y por el articulo 20.3 del Real Decreto 500/1990, de 2 de abril.

Por lo que se hace publico resumido por capitulos de cada uno de los presupuestos que lo integran, junto a la plantilla de personal.

GASTOS INGRESOS
Cap.  Denominacion Importe € Cap.  Denominacion Importe €
A) OPERACIONES CORRIENTES 8.394.583,91 A) OPERACIONES CORRIENTES 9.383.246,09
1 GASTOS DE PERSONAL 3.009.944,74 1 IMPUESTOS DIRECTOS —
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 4.930.460,61 2 IMPUESTOS INDIRECTOS —
3 GASTOS FINANCIEROS 397.178,57 3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS ~ 9.191.847,71
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 57.000,00 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 191.398,38
— 5 INGRESOS PATRIMONIALES —
B) OPERACIONES DE CAPITAL 207.038,71 B) OPERACIONES DE CAPITAL —
6 INVERSIONES REALES 100.000,00 6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES —
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL — 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL —
8 ACTIVOS FINANCIEROS — 8 ACTIVOS FINANCIEROS —
9 PASIVOS FINANCIEROS 107.038,71 9 PASIVOS FINANCIEROS —
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 8.601.622,62 TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 9.383.246,09

La aprobacion definitiva del Presupuesto General causa estado y podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contenciosa-
Administrativa, conforme a lo establecido en el articulo 171.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Igualmente se hace publica la plantilla de personal de este Ayuntamiento, que acompaiia como Anexo al Presupuesto General
de la entidad para el ejercicio 2010.

ANEXO
PLANTILLA DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LA CORPORACION CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO DE 2012
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO 2012

PT. Clase Escala Subescala Grupo  Denominacion Destino  Situacion
001  Funcionario A.G Técnico Al Secretario-Interventor 26 Funcionario
002  Personal laboral A.G Técnico Al  Técnico Personal Asesor Juridico 28 Fijo de plantilla
003  Personal laboral A.G Auxiliar C2  Auxiliar Administrativo 16 Fijo de plantilla
004  Personal laboral AG Auxiliar C2  Auxiliar Administrativo 16 Fijo de plantilla
005  Personal laboral A.G Técnico Al  Coordinador planta 28 Vacante
006  Personal laboral A.G Técnico Al Técnico de Gestion 28 Vacante
007  Personal laboral A.E Auxiliar Administrativo C2  Auxiliar Administrativo 12 Vacante
008  Personal laboral AE Auxiliar Administrativo C2  Auxiliar Administrativo 12 Vacante
009  Personal laboral AE Auxiliar Administrativo C2  Auxiliar Administrativo 12 Vacante
010  Personal laboral A.E Oficial Cl  Oficial 1.* soldador 16 Vacante
011  Personal laboral AE Operario C2  Ayudante parque movil 12 Vacante
012 Personal laboral A.E Operario C2  Operario Punto Limpio 12 Vacante
013 Personal laboral AE Operario C2  Pedén de Mantenimiento 12 Vacante
014  Personal Labora AE Oficial Cl Oficial mantenimiento 16 Vacante
015  Personal laboral A.E Operario E Limpiadora 12 Vacante
016  Personal laboral A.E Técnico A2 Técnico de mantenimiento 16 Vacante
017  Personal laboral A.E Técnico Al Técnico Coordinador RSU 28 Vacante
018  Personal laboral AE Oficial Cl Conductor, Coordinacion 15 Vacante
019  Personal laboral AE Técnico A2 Técnico Gestion Tributaria 16 Vacante
020  Personal laboral A.E Oficial Cl  Conductor 16 Vacante
021  Personal laboral AE Oficial Cl1 Conductor 16 Vacante
022 Personal laboral A.E Operario C2  Controlador Basculista 12 Vacante
023  Personal laboral AE Operario C2  Controlador Basculista 12 Vacante
024  Personal laboral AE Operario C2  Controlador Basculista 12 Vacante
025  Personal laboral AE Oficial Cl  Maquinista responsable RCD 16 Vacante
026  Personal laboral AE Oficial Cl  Maquinista RCD 16 Vacante
027  Personal laboral A.E Operario C2  Pedn Planta RCD 12 Vacante
028  Personal laboral AE Operario C2  Pedn Planta RCD 12 Vacante
029  Personal laboral AE Técnico A2 Técnico de Formacion 22 Vacante
030  Personal laboral AE Auxiliar C2  Monitor CEAM 12 Vacante
031  Personal laboral AE Presidente

032 Personal eventual Gerente

033 Personal laboral AE Oficial C2  Conductor RSU. Rotacion 15 Vacante
034  Personal laboral AE Oficial C2  Conductor RSU. Rotacion 15 Vacante
035  Personal laboral AE Operario C2  Pedén RSU Rotacion 12 Vacante
036  Personal laboral AE Operario C2  Pedén RSU Rotacion 12 Vacante
037  Personal laboral A.E Operario C2  Pedn RSU Rotacion 12 Vacante
038  Personal laboral AE Operario C2  Pedén RSU Rotacion 12 Vacante
039  Personal laboral AE Operario C2  Pedn Mto. y Reposicion 12 Vacante
040  Personal laboral AE, Operario C2  Pedn Puntos Limpios 12 Vacante
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041  Personal laboral A.E. Operario C2  Conductor recogida Voluminosos 12 Vacante
042  Personal laboral A.E. Oficial C2  Conductor RSU. Rotacion 15 Vacante
043  Personal laboral A.E. Oficial C2  Conductor RSU. Rotacion 15 Vacante
044  Personal laboral AE. Operario C2  Peén RSU. Rotacion 12 Vacante
045  Personal laboral A.E. Operario AP Peodn R. Voluminoso 11 Vacante
046  Personal laboral A.E. Operario AP Pedn Puntos Limpios 11 Vacante
047  Personal laboral AE. Oficial C2  Conductor RSU. Rotacion 15 Vacante
048  Personal laboral AE. Operario C2  Peén RSU. Rotacion 12 Vacante
049  Personal laboral A.E. Operario C2  Peo6n RSU. Rotacion 12 Vacante
050  Personal laboral A.E. Operario C2  Ped6n RSU. Rotacion 12 Vacante
051  Personal laboral A.E. Operario AP Pedn Puntos Limpios 11 Vacante
052  Personal laboral A.E. Oficial C2  Conductor RSU. Rotacion 15 Vacante
053  Personal laboral A.E. Operario C2  Peo6n RSU. Rotacion 12 Vacante
054  Personal laboral A.E. Operario C2  Ped6n RSU. Rotacion 12 Vacante
055  Personal laboral AE. Oficial C2  Conductor RSU. Rotacion 15 Vacante
056  Personal laboral A.E. Oficial C2  Conductor RSU. Rotacion 15 Vacante
057  Personal laboral A.E. Operario C2  Peo6n RSU. Rotacion 12 Vacante
058  Personal laboral A.E. Operario C2  Peo6n RSU. Rotacion 12 Vacante
059  Personal laboral A.E. Oficial C2  Conductor R. Voluminosos 12 Vacante
060  Personal laboral A.E. Operario AP Pedn responsable Punto Limpio 11 Vacante
061  Personal laboral AE. Operario AP Pedn Punto Limpio 11 Vacante
062  Personal laboral A.E. Operario AP Peodn Punto Limpio 11 Vacante
063  Personal laboral AE. Operario AP Peodn Punto Limpio 11 Vacante
064  Personal laboral A.E. Operario AP Pedn Punto Limpio 11 Vacante
065  Personal laboral AE. Operario AP Pedn R.Voluminosos 11 Vacante
066  Personal laboral A.E. Oficial C2  Conductor RSU. Rotacion 15 Vacante
067  Personal laboral A.E. Técnico Cl1  Informatico 16 Vacante
068  Personal laboral AE. Operario C2  Pedn RSU. Rotacion 12 Vacante
069  Personal laboral A.E. Auxiliar Administrativo C2  Auxiliar Administrativo 12 Vacante
070  Personal laboral A.E. Auxiliar Administrativo C2  Auxiliar Administrativo 12 Vacante
071  Personal laboral A.E. Oficial C1  Oficial Mecanico 16 Vacante
072  Personal laboral A.E. Oficial C2  Conductor RSU. Rotacion 15 Vacante
073 Personal laboral AE. Oficial C2  Conductor RSU. Rotacion 15 Vacante
074  Personal laboral AE. Oficial C2  Conductor RSU. Rotacion 15 Vacante
-075  Personal laboral A.E. Oficial C2  Conductor RSU. Rotacion 15 Vacante
076  Personal laboral A.E. Oficial C2  Conductor RSU. Rotacion 15 Vacante
077  Personal laboral A.E. Oficial C2  Conductor RSU. Rotacion 15 Vacante
078  Personal laboral AE. Operario C2  Peén RSU. Rotacién 12 Vacante
079  Personal laboral A.E. Operario c Peon RSU. Rotacion 12 Vacante
080  Personal laboral A.E. Operario C2  Ped6n RSU. Rotacion 12 Vacante
081  Personal laboral AE. Operario C2  Pedén RSU. Rotacion 12 Vacante
082  Personal laboral AE. Operario AP Pedn Punto Limpio 11 Vacante
083  Personal laboral AE. Oficial C2  Conductor RSU. Rotacion 15 Vacante
084  Funcionario A.E. Operario C2  Ped6n RSU. Rotacion 12 Vacante

En Guillena a 27 de febrero de 2012.—E]l Secretario-Interventor, Pablo Suarez Huertas.
TW-2734

. TASAS CORRESPONDIENTES
AL «BOLETIN OFICIAL» DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Insercion anuncio, linea ordinaria ..........
Insercion anuncio, linea urgente . . ..........

2,10
3,25

Importe minimo de insercion

Venta de CD’s publicaciones anuales . ...... 5,72

Las solicitudes de insercion de anuncios, asi como la correspondencia de tipo administrativo y econoémico, se dirigiran

al «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, avenida Menéndez y Pelayo, 32. 41071-Sevilla.

Direccion del «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla: Ctra. Isla Menor, s/n. (Bellavista) 41014-Sevilla.
Teléfonos: 954 554 133 - 34 - 35 - 39. Faxes: 954 693 857 - 954 680 649. Correo electronico: bop@dipusevilla.es

Diputacién Provincial - Imprenta



