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JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa

Delegacion Provincial de Sevilla
Instalacion eléctrica

A los efectos prevenidos en el articulo 125.° del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan
las actividades de transporte, distribucion, comercializacion,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones
de energia eléctrica, se somete a informacion publica la peti-
cion de autorizacion de la instalacion eléctrica, cuyas caracte-
risticas principales se sefialan a continuacion:

Peticionaria: Endesa Distribucion Eléctrica.
Domicilio: Diego Martinez Barrios, 2.

Linea eléctrica:

Origen: C.D. «J. Juanes».

Final: C.D. «Gran Plaza 2».

Término municipal afectado: Sevilla.

Tipo: Subterranea.

Longitud en km: 0,230.

Tension en servicio: 15(20) KV.

Conductores: RHV 18/30 KV 1x240 K AI+H16.
Aisladores: XLPE.

Referencia: R.A.T.: 15972/100206.
Exp.: 235681.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada la
documentacion presentada en esta Delegacion Provincial, sita
en Sevilla, Avd. Republica Argentina, 21 B, 1.* planta, de
lunes a viernes, en horario de 9.00 a 14.00, y formularse al
mismo tiempo las alegaciones, por duplicado, que se estimen
oportunas, en el plazo de veinte dias, contados a partir del
siguiente al de la publicacion de este anuncio.

Sevilla a 14 de septiembre de 2004.—EI Delegado Provin-
cial, Francisco Alvaro Julio.
253F-11158-P

Delegacion Provincial de Sevilla
Instalacion eléctrica

A los efectos prevenidos en el articulo 125.° del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan
las actividades de transporte, distribucién, comercializacion,
suministro y procedimientos de autorizaciéon de instalaciones
de energia eléctrica, se somete a informacion publica la peti-
cion de autorizacion de la instalacion eléctrica, cuyas caracte-
risticas principales se sefialan a continuacion:

Peticionaria: Endesa Distribucion Eléctrica.

Domicilio: Diego Martinez Barrio, 2.

Emplazamiento: Carretera SE-660 PK 9,6.

Finalidad de la instalacion: Mejorar el suministro eléctrico
a la zona.

Linea eléctrica:

Término municipal afectado: Palomares del Rio.

Tension en servicio: 15(20) KV.

Apoyos: Metalicos.

Estacion transformadora:

Tipo: Prefabricado.

Potencia: 400 KVA.

Relacion de transformacion: 15/20 KV-398/230 V.

Referencia: R A.T.: 101113.

Exp.: 235451.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada la
documentacion presentada en esta Delegacion Provincial, sita
en Sevilla, Avd. Republica Argentina, 21 B, 1.* planta, de
lunes a viernes, en horario de 9.00 a 14.00, y formularse al
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mismo tiempo las alegaciones, por duplicado, que se estimen
oportunas, en el plazo de veinte dias, contados a partir del
siguiente al de la publicacion de este anuncio.

Sevilla a 22 de septiembre de 2004.—EI Delegado Provin-
cial, Francisco Alvaro Julio.
253F-11768-P

Delegacion Provincial de Sevilla
Instalacion eléctrica

Visto el expediente incoado en esta Delegacion Provincial,
en solicitud de autorizacion de la instalacion eléctrica que se
resefla a continuacion y cumplidos los tramites reglamentarios
ordenados en el Capitulo III del Decreto 2617/1966, sobre
autorizacion de instalaciones eléctricas, y de acuerdo con el
Real Decreto 1091/1981, de 24 de abril, sobre traspaso de
competencias, funciones y servicios a la Junta de Andalucia,
en materia de industria y energia, esta Delegacion Provincial,
a propuesta de la seccion correspondiente, ha resuelto:

Autorizar la siguiente instalacion eléctrica:
Peticionaria: Cia. Sevillana de Electricidad, S.A.
Domicilio: Diego Martinez Barrio, 2 (Sevilla).
Linea eléctrica:

Origen: Apoyo L.A. C. T. «Flor del Loreto» -C.T. «Villas
de Tablante».

Final: C.T. Proyectado.

Término municipal afectado: Espartinas.
Tipo: Subterranea.

Longitud en km: 0,130.

Tension en servicio: 15(20) KV.
Conductores: RHV 12/20 KV. 1x150 K Al

Estacion transformadora:

Emplazamiento: Ctra. Sevilla-Huelva, p. k. 10,724.
Finalidad de la instalacion: Suministro eléctrico al Monas-
terio El Loreto.

Caracteristicas principales:

Tipo: Interior.
Potencia: 630 KVA.
Relacion de transformacion: 15/20 KV. 5% 398/230/133 V.

Presupuesto, ptas: 4000000.
Referencia: R.A.T.: 101229.
Exp.: 223198.

Esta instalacion, no podra entrar en servicio mientras no
cuente el peticionario de la misma, con la aprobacién de su
proyecto de ejecucion, previo cumplimiento de los tramites
que se seilalan en el Capitulo IV del citado Decreto
2617/1966, de 20 de octubre.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponer recurso de alzada, ante la
Direccion General de Industria, Energia y Minas, en el plazo
de un mes contado a partir del dia de su notificacion, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 107.1 de la Ley
4/1999, de 14 de enero, de modificacion de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla a 26 de noviembre de 2004.—EIl Delegado Provin-
cial, Francisco Alvaro Julio.
253F-15064-P

Delegacion Provincial de Sevilla
Instalacion eléctrica

A los efectos prevenidos en el articulo 125.° del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan
las actividades de transporte, distribucion, comercializacion,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones
de energia eléctrica, se somete a informacion publica la peti-
cion de autorizacion de la instalacion eléctrica, cuyas caracte-
risticas principales se sefialan a continuacion:
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Peticionaria: Endesa Distribucion Eléctrica.

Domicilio: Diego Martinez Barrio.

Emplazamiento: Calle Murano, Copenhague y Cerro
Gordo, de Montequinto.

Finalidad de la instalacion: Distribucion de energia eléctrica.

Linea eléctrica:

Origen: CD Lomas 5.

Final: CD Cerros 2.

Término municipal afectado: Sevilla.
Tipo: Subterranea.

Longitud en km: 0,247.

Tension en servicio: 15 KV.
Conductores: XLPE 18/30 KV Al

Referencia: R.A.T.: 103640.
Exp.: 237173.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada la
documentacion presentada en esta Delegacion Provincial, sita
en Sevilla, Avd. Republica Argentina, 21 B, 1.* planta, de
lunes a viernes, en horario de 9.00 a 14.00, y formularse al
mismo tiempo las alegaciones, por duplicado, que se estimen
oportunas, en el plazo de veinte dias, contados a partir del
siguiente al de la publicacion de este anuncio.

Sevilla a 20 de diciembre de 2004.—EI Delegado Provin-
cial, Francisco Alvaro Julio.
253F-25-P

Delegacion Provincial de Sevilla
Instalacion eléctrica

A los efectos prevenidos en el articulo 125.° del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan
las actividades de transporte, distribucion, comercializacion,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones
de energia eléctrica, se somete a informacion publica la peti-
cion de autorizacion de la instalacion eléctrica, cuyas caracte-
risticas principales se sefialan a contnuacion:

Peticionaria: Endesa Distribucion Eléctrica.

Domicilio: Diego Martinez Barrio, 2.

Emplazamiento: Avda. Francisco Collantes de Teran y
calle Sebastian Cabot.

Finalidad de la instalacion: Descargar la red existente.

Linea eleéctrica:

Origen: afectado: Subestacion «Remediosy.
Final: C.T. «Remedios 6».

Término municipal afectado: Sevilla.

Tipo: Subterranea.

Longitud en km: 0,180.

Tension en servicio: 20 KV.

Conductores: RHV 18/30 KV Al.

Referencia: R.A.T.: 103633.
Exp.: 237148.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada la
documentacion presentada en esta Delegacion Provincial, sita
en Sevilla, Avd. Republica Argentina, 21 B, 1.* planta, de
lunes a viernes, en horario de 9.00 a 14.00, y formularse al
mismo tiempo las alegaciones, por duplicado, que se estimen
oportunas, en el plazo de veinte dias, contados a partir del
siguiente al de la publicacion de este anuncio.

Sevilla a 20 de diciembre de 2004.—El Delegado Provin-
cial, Francisco Alvaro Julio.
253F-111-P

Delegacion Provincial de Sevilla
Instalacion eléctrica

A los efectos prevenidos en articulo 133.° del R.D
1995/2000 de 1 de diciembre, por el que se regulan las activi-
dades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro
y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia

eléctrica, se somete a informacion publica el expediente de la
instalacion eléctrica que por dar servicio a mas de un usuario
debera cambiarse su titularidad a una empresa distribuidora, y
cuyas caracteristicas principales se sefialan a continuacion:

Peticionaria: Junta de Compensacion de la U.E Este Mon-
tecarmelo.
Domicilio: La Plazuela 16-17, Alcala de Guadaira.

Linea eléctrica:

Origen: Subestacion Aguila.

Final: C.T. Proyectado.

Término municipal afectado: Alcald de Guadaira.
Tipo: Subterranea.

Longitud en km: 1,175.

Tension en servicio: 15 KV.

Conductores: RHV 12,20W.

Estacion transformadora:

Emplazamiento: U.E Este Montecarmelo.

Finalidad de la instalacion: Suministro a Nueva Urba-
nizacion.

Caracteristicas principales:

Tipo: Interior prefabricado.

Potencia: 630 KVA.

Relacion de transformacion: 15KV/400V.

Presupuesto: 164.245,46 euros.

Referencia: R.A.T: 20801.

Exp.: 236.944.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada la
documentacion presentada en esta Delegacion Provincial, sita
en Sevilla, Republica Argentina, 21-B, 1.* Planta, de lunes a
viernes en horario de 9.00 a 14.00, y formularse al mismo
tiempo las alegaciones, por duplicado, que se estimen oportu-
nas, en el plazo de veinte dias, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de este anuncio.

Sevilla a 3 de enero de 2005.—El Delegado Provincial,
Francisco Alvaro Julio.

35W-431-P

Delegacion Provincial de Sevilla
Instalacion eléctrica

A los efectos prevenidos en el art. 19 del Decreto 292/95,
de 12 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Evaluacion de Impacto Ambiental de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, y en el art. 125 del Real Decreto 1955/2000, de
1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de trans-
porte, distribuciéon, comercializacién, suministro y procedi-
mientos de autorizacion de energia eléctrica, se somete a infor-
macion publica la peticion de autorizaciéon de una instalacion
eléctrica, cuyas caracteristicas principales se sefialan a conti-
nuacion:

Peticionaria: Becosa Energias Renovables, S.A.

Domicilio: Pabellon de Chile, Isla de la Cartuja, s/n.,
41092 (Sevilla).

Lugar de instalacion: Cortijo Palomarejo.

Término municipal: Ecija.

Finalidad: Planta edlica para generacion de energia eléctrica.

Presupuesto: 36.054.287.

Caracteristicas principales:

Parque edlico denominado: Palomarejo de 37,5 MW.

— 25 aerogeneradores (todos ellos localizados en la pro-
vincia de Sevilla) con generador asincrono trifasico de 690 V
y potencia nominal de 1.500 KW.

Rotor tripala de 77 m de diametro, de eje horizontal y con
control de potencia por cambio de paso y velocidad de giro
variable, con una superficie de rotacion de 4.656 metros cua-
drados sobre torre metalica conica, tubular de acero. Cada
aerogenerador lleva incorporado un C.T. de relacion
690/12.000 V.
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— Red eléctrica subterranea de 12 KV desde los C.T. de
los aerogeneradores hasta la Subestacion transformadora ubi-
cada en el mismo parque, unidas por canalizacion subterranea
de 12 KV, cuyas caracteristicas principales son:

*Subestacion:

Posiciones de M.T.:

Tipo: Cabina interior.
Esquema: Simple barra.
Alcance:
3 posiciones de linea.
1 posicidon de secundario de trafo de
potencia.
— 1 posicion de medida.
— 1 posicion de trafo de S.A.

Posiciones de transformacion:
Alcance: — 1 Trafo de 50 MVA, 12/66 KV
Posiciones de A.T.:

Tipo: Exterior convencional.
Esquema: Simple barra.
Alcance:
— 1 posicion de linea.
— 1 posicion de linea de primario de trafo.
— 1 posicion de barras.

Posicion de control.

Posicion de S.A.
Alcance:
— 1 trafo de 160 KVA, 12/0,42 KV
— 1 rectificador bateria 125 Vce, 125 Ah.
— 1 rectificador bateria 48 Vcc, 50 Ah.

Término municipal afectado: Ecija (Sevilla).

Lugar de la instalacion: Cortijo Palomarejo.

Finalidad de la instalacion: Planta edlica para generacion
de energia eléctrica.

Presupuesto: 36.054.287 euros.

Referencia: R.A.T.: 103.425.

Expediente: 236.066.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada la
documentacion presentada en esta Delegacion Provincial, sita
en Sevilla, avenida Republica Argentina, 21 1.* planta (de
lunes a viernes en horario de 9.00 a 14.00), y formularse al
mismo tiempo las reclamaciones, por duplicado, que se esti-
men oportunas, en el plazo de veinte dias, contados a partir del
siguiente al de la publicacion de este anuncio.

Sevilla a 12 de enero de 2005.—El Delegado Provincial,
Francisco Alvaro Julio.

35W-816-P

Delegacion Provincial de Sevilla
Instalacion eléctrica

A los efectos prevenidos en el art. 19 del Decreto 292/95,
de 12 de diciembre, por el que se apruecba el Reglamento de
Evaluacion de Impacto Ambiental de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, y en el art. 125 del Real Decreto 1955/2000, de
1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de trans-
porte, distribuciéon, comercializacién, suministro y procedi-
mientos de autorizacion de energia eléctrica, se somete a infor-
macion publica la peticion de autorizacion de una instalacion
eléctrica, cuyas caracteristicas principales se seflalan a conti-
nuacion:

Peticionaria: Becosa Energias Renovables, S. A.

Domicilio: Pabellon de Chile, Isla de la Cartuja, s/n.,
41092 (Sevilla).

Lugar de instalacion: Cortijo Los Gregorios.

Término municipal: Ecija.

Finalidad: Planta edlica para generacion de energia eléctrica.

Presupuesto: 21.169.648 euros.

Caracteristicas principales:

Parque edlico denominado: Las Balas de 22,5 MW.

— 15 aerogeneradores (todos ellos localizados en la pro-
vincia de Sevilla) con generador asincrono trifasico de 690 V
y potencia nominal de 1.500 KW.

Rotor tripala de 82 m de diametro, de eje horizontal y con
control de potencia por cambio de paso y velocidad de giro
variable, con una superficie de rotacion de 5.281 metros cua-
drados sobre torre metalica conica, tubular de acero. Cada
aerogenerador lleva incorporado un C.T. de relacion
690/20.000 V.

— Red eléctrica subterranea de 20 KV desde los C.T. de
los aerogeneradores hasta la Subestacion transformadora ubi-
cada en el mismo parque, unidas por canalizacién subterranea
de 20 KV, cuyas caracteristicas principales son:

*Subestacion:
Posiciones de M.T.:

Tipo: Cabina Interior.

Esquema: Simple barra.

Alcance:
— 2 posiciones de linea.
— 1 posicion de secundario de trafo de

potencia.

— 1 posicion de medida.
— 1 posicion de trafo de, S.A.

Posiciones de transformacion:

Alcance:
— 1 Trafo de 30 MVA, 20/66 KV

Posiciones de A.T.:

Tipo: Exterior convencional.
Esquema: Simple barra.
Alcance:
— 1 posicién de linea.
— 1 posicion de linea de primario de trafo.
— 1 posicion de barras.

Posicion de control:

Posicion de, S.A.
Alcance:
— 1 trafo de 160 KVA, 20/0,42 KV
— 1 rectificador bateria 125 Vcc, 125 Ah.
— 1 rectificador bateria 48 Vcc, 50 Ah.

Término municipal afectado: Ecija (Sevilla).

Lugar de la instalacion: Cortijo Los Gregorios.

Finalidad de la instalacion: Planta eolica para generacion
de energia eléctrica.

Presupuesto: 21.169.648.

Referencia: R.A.T.: 103.317.

Expediente: 235.206.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada la
documentacion presentada en esta Delegacion Provincial, sita
en Sevilla, avenida Republica Argentina, 21 1.* planta (de
lunes a viernes en horario de 9.00 a 14.00), y formularse al
mismo tiempo las reclamaciones, por duplicado, que se esti-
men oportunas, en el plazo de veinte dias, contados a partir del
siguiente al de la publicacion de este anuncio.

Sevilla a 12 de enero de 2005.—El Delegado Provincial,
Francisco Alvaro Julio.

35F-817-P

Consejeria de Empleo

Delegacion Provincial de Sevilla

Visto el Convenio Colectivo de la entidad Fundacion
Publica «Manuel Giménez Ferndndez» (Codigo Convenio:
4101372), suscrito por la misma y la representacion legal de
sus trabajadores, con vigencia desde el 1 de enero de 2004,
hasta el 31 de diciembre de 2004.
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Visto lo dispuesto en el art. 90 del Real Decreto Legisla-
tivo 1/1995, de 24 de marzo (E.T.), en relacion con el art. 2. b)
del Real Decreto 1040/81, de 22 de mayo, seran objeto de ins-
cripcion los convenios elaborados conforme a lo establecido
en el Titulo III del referido Real Decreto y sus revisiones,
debiendo ser presentados ante la autoridad laboral a los solos
efectos de su registro, publicacion en el «Boletin Oficial» de la
provincia y remision, para su depodsito, al Centro de Media-
cion, Arbitraje y Conciliacion (C.M.A.C.)

Visto lo dispuesto en el art. 2.b del Real Decreto 1040/81,
de 22 de mayo, que dispone que seran objeto de inscripcion en
los Registros de Convenios de cada una de las Delegaciones
de Trabajo los convenios elaborados conforme a lo establecido
en el Titulo III del referido Estatuto, sus revisiones y los
acuerdos de adhesion a un convenio en vigor.

Esta Delegacion Provincial de la Consejeria de Empleo de
la Junta de Andalucia, acuerda:

Primero.—Registrar el Convenio Colectivo de la entidad
Fundacion Publica «Manuel Giménez Fernandez», con vigencia
desde el 1 de enero de 2004, hasta el 31 de diciembre de 2004.

Segundo.—Remitir el mencionado Convenio al C.M.A.C.
para su deposito.

Tercero.—Comunicar este acuerdo a las representaciones
econdmica y social de la Comision Negociadora, en cumpli-
miento del articulo 3 del Real Decreto 1040/81, de 22 de mayo.

Cuarto.—Disponer su publicacion gratuita en el «Boletin
Oficial» de la provincia.

Sevilla a 3 de enero de 2005.—El Delegado Provincial,
Antonio Rivas Sanchez.

ACTA FINAL DEL CONVENIO COLECTIVO SUSCRITO ENTRE LA FUN-
DACION PUBLICA «MANUEL GIMENEZ FERNANDEZ» Y SU PERSONAL.
ANO 2004

Asistentes:
—  Por la Fundacion:

— Don Emilio Lopez Gomez.

— Don Manuel Ruiz Japén.

Don Luis Martin Gonzélez.

— Don Francisco Joya Diaz (Asesor).

— Don Andrés Bojollo Gavilan (Asesor).

Por el Comité de Empresa:

— Don Antonio Rafael Villalba Cabello.
— Don Federico Jiménez Cabrera.

Don Jos¢ Ledn Navarro.

— Don Luciano del Valle Fernandez.

— Don Juan Antonio Aldecoa Carrion.
Dona Isabel Vidal Moreno.

En la ciudad de Sevilla, siendo las doce horas y treinta
minutos del dia 18 de octubre de 2004, se retinen los sefiores
arribas relacionados, miembros de la Comision Negociadora
del Convenio Colectivo para el personal de la Fundacion
Publica «Manuel Giménez Fernandezy.

En primer lugar se procede a la lectura de las actas de las
sesiones anteriores celebradas los dias 13 y 15 de octubre de
2004, las cuales son aprobadas y firmadas sin reparos.

Posteriormente todos los asistentes llegan al siguiente
acuerdo:

1.° Dar por terminadas las negociaciones del Convenio
Colectivo entre la Fundacion Publica Manuel Giménez Fer-
nandez y su personal, para el ailo 2004, aprobando sus asisten-
tes por unanimidad el texto del Convenio, dandole caracter
definitivo, comprometiéndose a su remision a la autoridad
laboral para su registro y deposito y posterior publicacion en
el «Boletin Oficial» de la provincia.

2.°  Proceder a la firma del Texto del Convenio en todas
sus hojas por dos representantes de la Mesa Negociadora, una
de la parte social y otro de la parte economica, a excepcion de
la ultima hoja que sera firmada por todos los asistentes

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman la
presente acta en el lugar y fecha indicados.

CONVENIO COLECTIVO PARA EL PERSONAL LABORAL
DE LA FUNDACION PUBLICA «<MANUEL GIMENEZ FERNANDEZ»

Capitulo I
Disposiciones generales

Articulo 1.°  Ambito funcional.

El presente Convenio Colectivo establece, define y regula
las relaciones laborales, condiciones de trabajo y normas
sociales de aquellas personas que por cuenta de la Fundacion
Publica «Manuel Giménez Fernandez» de la Diputacion Pro-
vincial de Sevilla, prestan sus servicios en régimen laboral,
salvo lo establecido al respecto en el articulo 64.

Articulo 2.°  Ambito territorial.

El presente Convenio Colectivo afecta a todos los trabaja-
dores que prestan sus servicios en cualquiera de los centros de
la Fundacion Publica «Manuel Giménez Fernandez» depen-
diente de la Diputacion de Sevilla, atin cuando desempefien
sus funciones fuera de la provincia de Sevilla.

Articulo 3.°  Ambito temporal.

El presente Convenio Colectivo entrara en vigor el dia de
su firma, retrotrayéndose sus efectos econémicos desde el 1 de
Enero de 2.004, salvo las excepciones que puntualmente se
sefialen, finalizando su vigencia el 31 de diciembre del 2004.

Este Convenio se considerard prorrogado en su totalidad
de afio en afio, a partir del 31 de Diciembre del 2.004, si nin-
guna de las partes afectadas formulara solicitud de revision
con al menos un mes de antelacion a la fecha de finalizacion
de la vigencia indicada o, en su caso de cada una de las corres-
pondientes prorrogas. En cualquier caso se revisard automati-
camente en sus cuantias economicas conforme al Indice de
Precios al Consumo (IPC) previsto hasta conocer oficialmente
el real, que se aplicara con la retroactividad correspondiente,
desde el 1 de Enero de 2.005. y en su caso a lo establecido en
la Disposicion Final

Entre la denuncia del presente Convenio por alguna de las
partes y el inicio de las negociaciones para un nuevo Conve-
nio, no mediara un plazo superior a dos meses.

En todo caso, entretanto se firma el siguiente Convenio se
mantendra en vigor la totalidad del articulado del presente texto.

Articulo 4.°  Homologacion y equiparacion.

Siguiendo la linea ya iniciada en anteriores Convenios,
tendente a la homologacion de las condiciones econdémicas y
sociales de los colectivos que prestan sus servicios para la
misma Administracion, Diputacion de Sevilla, y a la homolo-
gacion o igualdad retributiva anual entre los mismos puestos
de trabajo, categorias profesionales o niveles administrativos,
en definitiva a la aplicacion del principio de a igual funcion
igual retribucion y al principio de que todos los trabajadores
son Empleados Publicos.

Capitulo IT
Condiciones economicas

Articulo 5.°  Grupos econdémicos.

Los Grupos Econdémicos correspondientes a Categorias
Profesionales son los establecidos en el Anexo I y en las
Tablas Salariales.

Articulo 6.° Conceptos retributivos.

Las retribuciones del personal afectado por el Convenio
seran de dos tipos, Basicas y Complementarias.

1.°  Son retribuciones basicas las siguientes:

a)  Salario Base.
b)  Antigiiedad.
c¢)  Pagas extraordinarias.
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2.° Son retribuciones complementarias las siguientes:

a)  Complemento de Productividad.

b) Complemento de Responsabilidad.

¢)  Complemento de Complejidad Técnica.
d)  Complemento de Disponibilidad.

e)  Complemento de Exposicion al Riesgo.
f) Complemento de Rotacion.

g)  Complemento de Guardias Localizadas.
h)  Complemento de Superior Categoria.

i) Complemento de Desempeiio de Cargo.
j)  Pluses de Alternativa y Disponibilidad.

k)  Complemento Personal Transitorio.

1) Complemento de Nocturnidad.

Articulo 7.°  Salario base.

El salario base es el correspondiente a cada uno de los
Grupos Economicos en que se clasifican los trabajadores con-
forme a lo recogido en las Tablas (Anexo II).

Articulo 8.°  Antigiiedad.

Los trabajadores fijos afectados por este Convenio, a
excepcion de lo reflejado en la clausula de salvaguarda ter-
cera, devengaran aumentos graduales periddicos por afos de
servicio, consistentes en el abono de trienios en la cuantia que
para cada Grupo Economico se refleja en las Tablas salariales
adjuntas. (Anexo II).

Se tendra en cuenta para el reconocimiento de servicios el
tiempo correspondiente a la totalidad del prestado efectiva-
mente en cualquiera de las administraciones publicas, tanto en
calidad de funcionario de carrera como de contratado en régi-
men de Derecho Administrativo o Laboral.

Articulo 9.°  Pagas extraordinarias.

Los trabajadores afectados por el presente Convenio, per-
cibiran tres Pagas Extraordinarias al afio por las cantidades
que se recogen en las Tablas Salariales adjuntas (Anexo II),
que se abonaran junto con las mensualidades ordinarias de los
meses de Marzo, Junio y Diciembre. Asimismo en los meses
de Junio y Diciembre, sobre la cantidad a percibir por Paga
Extraordinaria, se adicionara la cantidad que en su mensuali-
dad ordinaria perciba el trabajador en concepto de Antigiiedad

Articulo 10.°  Complemento de productividad.

Para la consecucion de los objetivos asignados a cada Ser-
vicio o Unidad, se establecera un Complemento de Productivi-
dad que sera negociado o consensuado por las partes firmantes
del presente Convenio, que efectuaran la correspondiente pro-
puesta a la Presidencia de la Fundacion.

Articulo 11.°  Complemento de responsabilidad.

Este Complemento valora la complejidad y variedad del
trabajo supervisado, asi como el nimero de trabajadores
dependientes o a sus ordenes, las relaciones en el puesto de
trabajo, la supervisién y dependencia de personas y el posible
impacto en caso de errores y por el manejo sobre recursos de
la institucion.

Dicho complemento sera percibido por aquellos trabajado-
res que por el presente Convenio o por la Comision de Retri-
buciones se les asigne, de acuerdo con lo establecido en la
Tabla del Anexo II.

Articulo 12.°  Complemento de complejidad técnica.

Este Complemento valora la especializacion y dificultad
que puedan comportar las funciones y tareas de determinados
puestos de trabajo.

Dicho complemento serd percibido por aquellos trabajado-
res que por el presente Convenio o por la Comision de Retri-
buciones se les asigne, de acuerdo con lo establecido en la
Tabla del Anexo II

Articulo 13.°  Complemento de disponibilidad.

Este Complemento valora la dedicacion requerida por el
puesto de trabajo, incluyendo las posibles prolongaciones de la
jornada de trabajo que puedan tener su origen en las funciones
y tareas que son propias del puesto, y excluyendo la percep-
cidn de retribuciones por horas extraordinarias.

Dicho complemento sera percibido por aquellos trabajado-
res que por el presente Convenio o por la Comision de Retri-
buciones se les asigne, de acuerdo con lo establecido en la
Tabla del Anexo II

Articulo 14.°  Complemento de exposicion al riesgo.

Atin teniendo como prioritario la necesidad de que desapa-
rezcan los factores de exposicion al riesgo, este Complemento
valora la probabilidad y grado de riesgo de que el ocupante del
puesto sufra un accidente, contraiga una enfermedad, etc., por
el desempefio de sus funciones.

Queda fijada la cuantia de 171,04 euros mensuales como
modulo unico, sustituyendo al Plus de Peligrosidad, Toxicidad
o Penosidad del anterior Convenio.

La asignacion de complementos de exposicion al riesgo se
efectuard a través de la configuracion del Mapa de Riesgos
Laborales que debe efectuar el Comité de Salud y Seguridad
en el Trabajo y del tratamiento que del mismo se derive en la
Comision Conjunta de Retribuciones.

Articulo 15.°  Complemento de rotacion.

Para aquellos Centros que dadas sus caracteristicas o ser-
vicios, existan turnos de trabajo, se establece un Complemento
de Rotacion, consistente en:

a) 80,97 euros, para los trabajadores que efectuen los
tres turnos.

b) 25,36 euros, para los trabajadores que roten en dos
turnos, mafiana y noche o tarde y noche.

c) 17,39 euros, para los trabajadores que roten en dos
turnos, mafana y tarde.

Este complemento se abonard mensualmente.
Articulo 16.°  Complemento de guardias localizadas.

Este complemento se fija en la cantidad de 171,04 euros
mensuales

Articulo 17.°  Complemento de superior categoria.

El trabajador que realice funciones de superior categoria,
no procediendo legal o convencionalmente el ascenso, tendra
derecho a la diferencia retributiva entre la categoria asignada y
la funcion que efectivamente realice, en concepto de Comple-
mento de Superior Categoria.

Articulo 18.°  Complemento de desemperio de cargo.

Los trabajadores que desempefien en la actualidad un
cargo y por el mismo perciban una retribucion, la seguiran
percibiendo en idéntica cuantia incrementada en el porcentaje
de aplicacion del presente Convenio, en concepto de Comple-
mento de Desempetio de Cargo, pudiendo ser asignado en ade-
lante por la Comisiéon de Retribuciones en el marco de sus
actuaciones.

En cuanto pueda suponer un incremento sobre lo sefialado
por el mismo concepto en el Convenio anterior, éste entrard en
vigor con efectividad de 1 de Abril de 2.004.

Articulo 19.°  Pluses de alternativa y disponibilidad (Com-
plementos personales).

Este complemento se fija en la cantidad de 188,72 euros
mensuales para los trabajadores afectados.

Articulo 20.°  Complementos personales transitorios.

El sistema de absorcién y compensacion para estos com-
plementos personales se establece de acuerdo con las siguien-
tes normas:

a)  Los complementos personales recogidos en este arti-
culo se absorberan por las mejoras retributivas establecidas en
éste y posteriores Convenios.

b) A tales efectos, solo se tendran en cuenta como
mejoras retributivas las derivadas del incremento de Salario
Base y de eventuales incrementos o establecimientos de
puesto de trabajo, con los limites porcentuales establecidos en
el apartado siguiente.
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c¢) A los efectos de absorcion prevista se establece el
siguiente sistema:

—  Sélo se computara el cincuenta por ciento (50%) del
importe de las mejoras retributivas derivadas del incremento
de los conceptos sefialados, detrayéndose el resto cincuenta
por ciento (50%) del concepto complemento personal.

Articulo 21.°  Carrera profesional.

La carrera profesional del personal laboral afectado por el
presente Convenio se articulara de acuerdo a las condiciones y
requisitos que vienen establecidos en la regulacion legal que
afecta a los funcionarios ptblicos. (En la actualidad, art. 21 de
la Ley 30/1.984 de medidas para la reforma de la Funcién
Publica y normas concordantes). El desarrollo de este articulo
en ningun caso afectard a los sistemas de ascenso y de cober-
tura de vacantes recogidos en el presente Convenio.

Articulo 22.° Horas extraordinarias.

Las horas extraordinarias se reduciran al minimo indispen-
sable de acuerdo con los siguientes criterios:

a)  Enlo que respecta a horas extraordinarias con carac-
ter habitual se acuerda su supresion inmediata.

b)  Enlos demas casos, la prestacion de las horas extras
se sujetara a las siguientes reglas:

1.° El numero de horas extras no podra ser superior a
cuarenta al afo.

2.°  Sera preceptivo con caracter previo a la realizacion
de las horas extraordinarias, la peticion de informe a la Funda-
cion, explicando las causas, personas y criterios para su reali-
zacion, salvo en ocasiones urgentes o excepcionales, en cuyo
caso dichas circunstancias deberan ser justificadas en el pre-
ceptivo informe posterior.

Asimismo, y con caracter general, siempre que la realiza-
cion de horas extraordinarias sea previsible y no se dificulte el
funcionamiento de los Servicios se comunicara por escrito al
trabajador, haciendo constar la necesidad de la realizacion de
las mismas, causas y motivos; en el oficio se hara constar la
aceptacion o negativa del trabajador a la realizacion de esas
horas y, en su caso, la forma de compensacion elegida, en
abono o descanso.

3.° La Fundaciéon remitira al Comité de Empresa, men-
sualmente y por escrito un informe sobre las horas extraordi-
narias efectuadas en el conjunto de la Fundacién, detallando:
nombre y DNI del trabajador, centro de trabajo, servicio,
nimero de horas extraordinarias realizadas en el mes y forma
en que se les han compensado.

4.° En todos los casos de supresion de horas extras habi-
tuales, la Fundacion pactara con el Comité de Empresa
durante el primer trimestre del aflo, la creacion de puestos de
trabajo.

5. La Fundacion elaborara anualmente un Plan de Oferta
de Empleo donde contemple, ademas de la provision de plazas
vacantes, la creacion anual de nuevos puestos de trabajos origi-
nados por la aplicacion del programa de supresion de horas
extraordinarias. Dicho informe deberd ser remitido preceptiva-
mente al Comité de Empresa y a las Secciones Sindicales.

6.° La realizacion de horas extraordinarias se compen-
sara de acuerdo con la siguiente formula:

a)  Dentro de las primeras veinte horas realizadas por
cada trabajador, éste optara entre compensarlas con descanso
doble a las horas efectuadas o el devengo conforme a la for-
mula recogida mas abajo.

b)  El segundo bloque de veinte horas, hasta completar
en su caso, las cuarenta horas, necesariamente con descanso
compensatorio doble a las realizadas.

7.° Abono de horas extraordinarias: Se realizara con-
forme a los modulos recogidos en el Anexo I1.

Dicha férmula de abono a través de modulos se aplicara a
partir de 1 de abril de 2004.

Articulo 23.° Festivos.

Cuando excepcionalmente y por razones técnicas y organi-
zativas no se pudiera disfrutar del dia de fiesta correspondiente
0, en su caso, el descanso semanal, la Fundacioén vendra obli-
gada a abonar al trabajador ademas de los salarios correspon-
dientes a la semana, el importe de las horas trabajadas en el
dia festivo o en el periodo de descanso semanal. Se abonaran
como horas extraordinarias, aunque excluyendo para el com-
puto la cantidad correspondiente a antigiiedad, salvo descanso
compensatorio doble, a eleccion del trabajador, que sera abo-
nado o disfrutado dentro del mes siguiente a la fecha de reali-
zacion de dichas horas, resefiandose en nomina las fechas de
los festivos correspondientes.

Esta modalidad de abono del servicio en festivo se apli-
cara a partir de 1 de abril de 2004.

Cuando un festivo fuese coincidente con el descanso
semanal, este sera trasladado a un dia habil de la semana
siguiente.

Con la finalidad de un adecuado seguimiento de la inci-
dencia y control de la realizacion de trabajo en dia festivo, se
acuerdan los siguientes extremos:

1.° La realizacién de trabajo en festivo vendrd determi-
nada en los calendarios laborales anuales.

2.° Cuando sea necesaria la realizacion de trabajo en fes-
tivo se enviara informe preceptivo desde la direccion del Cen-
tro a la Fundacion, en el que se haréd referencia a los puestos
de trabajo que necesariamente han de ser cubiertos, al com-
puto de la prestacion horaria en la jornada y a los trabajadores
concretos que hayan de prestar servicios.

3.° Bajo ningun concepto se podra asignar a un trabaja-
dor la realizacion de un trabajo en festivo si este no lo tiene
contemplado en su calendario laboral.

4.° Ademas, el nimero de trabajadores en un servicio,
centro o dependencia no serd nunca superior al nimero de tra-
bajadores que correspondan a los mismos conforme a sus
calendarios laborales en un domingo.

5.° Jamas se le podra abonar a un trabajador mas horas
en festivo que las que tenga como habituales en su jornada
seglin calendario laboral. El trabajo en festivos dentro de un
grupo o servicio, mantendra el principio de rotatividad entre
los trabajadores afectados, salvo acuerdo entre ellos.

6.° De todos los informes a los que se hace referencia en
el apartado 1°, se enviara comunicacion al Comité de Empresa
y Secciones Sindicales.

Articulo 24.° Horas nocturnas.

Las horas trabajadas durante el periodo comprendido entre
las diez de la noche y las seis de la maiiana, salvo que el sala-
rio se haya establecido atendiendo a que el trabajo sea noc-
turno por su propia naturaleza, tendran una retribucion especi-
fica incrementada, conforme a los modulos establecidos en
tablas salariales adjuntas (Anexo II).

La aplicacion de la féormula de abono mediante los nuevos
modulos se tendra en cuenta con efectividad de 1 de abril de
2004.

El abono de la nocturnidad se realizara al mes siguiente de
realizarlas.

Articulo 25.°  Desplazamientos.

Cuando el trabajador dentro de su jornada laboral y debi-
damente autorizado vaya a realizar desplazamientos por impe-
rativo del servicio, la Fundacion pondra a su disposicion los
medios necesarios para ello, y de no ser asi, el trabajador
podra optar entre el uso de los transportes publicos, en cuyo
caso sera abonado el importe de este, o del vehiculo propio,
abonandosele en este supuesto a razon euros/km 0,18, abonan-
dose tales cantidades en la ndmina del mes siguiente en que se
efectuen las salidas.

Dichas cuantias se veran incrementadas en el supuesto de
que sean elevadas por disposiciones normativas referidas al
abono del kilometraje a funcionarios publicos, hasta la canti-
dad que en ellas se establezca.
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Articulo 26.° Dietas.

Todos los trabajadores que por necesidad o por orden de
la Fundacion, en el ejercicio de sus funciones, deban efectuar
desplazamientos a poblaciones distintas de las que radique su
Centro de Trabajo, disfrutaran de las siguientes dietas:

a) 45,16 euros, cuando el trabajador haya de pernoctar
fuera.

b) 21,32 euros, para almuerzo y cena.

c) 15,84 euros, para realizar fuera solo una comida.

Se facultara a los Administradores de los Centros o encar-
gados, para que, previo a la prestacion del servicio, y de
acuerdo con las tarifas fijadas, se anticipe el equivalente, tanto
de los gastos de desplazamiento como de las dietas a deven-
gar, debiéndosele efectuar su pago, total y definitivo, con des-
cuento del mencionado anticipo si lo hubiese, en la némina del
mes siguiente.

En el caso de desplazamientos a paises extranjeros se
estard a lo dispuesto en el R.D. 236/88, de 4 de Marzo o
norma que legalmente la sustituya.

Articulo 27.°  Mantenimiento del poder adquisitivo.

El mantenimiento del poder adquisitivo, en relacion con la
diferencia entre el incremento porcentual del 2 por ciento y el
incremento del Indice de Precios al Consumo (I.P.C.) que se
constate al final del ejercicio 2.004, se establecera a través de
los mecanismos de recuperacion salarial que se puedan fijar
por la Comision Paritaria del Convenio, aplicandose en cual-
quier caso el principio de la consecucion del mantenimiento
del citado poder adquisitivo.

Articulo 28.°  Liquidacion y pago.

Los salarios mensuales se abonaran antes del Gltimo dia
habil del mes al que corresponda, a excepcion de los corres-
pondientes a los meses de junio y diciembre que seran abona-
dos los dias 24 y 20 respectivamente. En lo referente a liquida-
cidén y pago se estara a lo dispuesto en el articulo 29 del
Estatuto de los Trabajadores.

El pago de anticipo mensual se efectuara mediante cheque
nominal, los dias quince de cada mes, o en su defecto, antes de
esta fecha, si coincide con sabado o festivo.

Capitulo I1I
Excedencias, licencias y permisos

Articulo 29.°  Excedencias.
Las excedencias seran de dos clases: Voluntarias y forzosas.

a)  Excedencia voluntaria es la que se concede por
motivos particulares y a instancias del trabajador siempre que
sea fijo de plantilla y tenga mas de un aflo de antigiiedad en la
empresa. Podran solicitar excedencia voluntaria por un peri-
odo minimo de un aflo y maximo de cinco. Este derecho no
podra ser ejercido otra vez por el mismo trabajador hasta que
haya transcurrido como minimo dos afios desde el final de la
anterior excedencia. La peticion de excedencia sera resuelta
por la Fundacioén en el plazo méaximo de tres meses.

Ademas en alglin caso concreto podra considerarse entre
la Fundacion y el Comité de Empresa la concesion de la exce-
dencia voluntaria, con reincorporacion al término de la misma
o en el plazo maximo de un mes al cesar la causa que deter-
mind la concesion de dicha excedencia.

Excedencia voluntaria por nacimiento o adopcion de un
hijo, en este caso se concederd excedencia al trabajador/a,
hasta un méaximo de tres afios, computables a efectos de anti-
giiedad, condicionado a que uno de los dos, padre/madre o
compafiero/a quede junto al hijo necesariamente, siendo el
reingreso automatico al cumplirse el plazo solicitado.

b)  Se considerara situacion de excedencia forzosa la
designacion para el desempeiio de un cargo publico, o de
representacion sindical de &mbito provincial o superior, mien-
tras dure el ejercicio de sus funciones.

El personal que se encuentre en estas situaciones tiene
derecho a reincorporarse automaticamente a su puesto de tra-
bajo, si lo pide en el plazo maximo de treinta dias siguientes a
la desaparicion de la causa que motivo tal situacion.

La Fundacion cubrird las plazas de excedencia forzosa con
sustitutos, los cuales cesaran en el momento de reintegrarse el
titular a su puesto.

Articulo 30.° Licencias.

En funcion de las necesidades del servicio, el personal que
lleve un minimo de dos afios de servicio, tendra derecho a licen-
cia sin sueldo de hasta seis meses anuales, previo informe del
Comité de Empresa. Si la licencia fuese superior a un mes podra
ser cubierta con sustitutos en un plazo no superior a los diez dias
de la concesion de la misma, segun necesidades del servicio.

Articulo 31.° Permisos.

Todos los trabajadores previa solicitud debidamente justi-
ficada, tienen derecho a permisos retribuidos en los casos que
se especifican a continuacion:

a)  Por matrimonio, 18 dias naturales, prorrogables a 15
dias mas sin que estos ultimos sean de abono.

b)  Por nacimiento, adopcion o acogimiento familiar,
cuatro dias naturales por cada hijo. En el caso de cesarea, aborto
o interrupcion legal del embarazo se remite al apartado k).

c¢)  Por matrimonio de hijos, hermanos, padres y nietos,
un dia que sera el de la celebracion del acto civil o religioso y
dos dias si es fuera de la provincia.

d)  Por cambio de domicilio, dos dias

e) Para resolver asuntos perentorios ante Organismos
Oficiales, el tiempo imprescindible para ello.

f) Para asistencia a consulta médica, el tiempo necesa-
rio para ello.

g)  Para someterse a exdmenes oficiales, un maximo de
quince dias anuales, en periodos de dos dias, por examen y
cuatro si es fuera de la provincia.

h)  Para los casos que se desprenden de las actividades
profesionales del trabajador (Congresos, Jornadas, Cursos,
mesas redondas, seminarios, cursillos, etc.) relacionados con
las actividades del Centro de trabajo, quince dias al afio,
debiendo solicitarse con una antelacion de diez dias, negocian-
dose con el Comité de Empresa y Secciones Sindicales, en los
supuestos de problemas de los servicios y, en caso de dispari-
dad, se cubriran con la mitad del personal de los mismos, res-
petandose siempre los servicios minimos.

i) Por fallecimiento de padres, conyuge, hijos, compa-
fiero/a (siempre que se justifique con certificado de conviven-
cia), abuelos, nietos y hermanos, tres dias naturales, si el obito
ocurre en la provincia de residencia del trabajador y cinco dias
si es fuera de ella, estudidndose si es fuera de la peninsula
entre el Comité de Empresa y la Fundacion. En caso de incine-
racion, después de estos periodos, el dia de la misma.

j)  Por fallecimiento de padres, hijos y hermanos politi-
cos, tios carnales y politicos, dos o cuatro dias, segun que el
fallecimiento ocurra o no en la provincia, y un dia para sobri-
nos carnales o politicos.

k)  Por enfermedad grave o intervencion quirtirgica o
ingreso hospitalario de los familiares comprendidos en el apar-
tado i), hasta un maximo de diez dias, estudiandose en cada
caso concreto por el Comité de Empresa y Secciones Sindica-
les junto con la Direccion del Centro o Servicio.

1) Por enfermedad grave, o intervencion quirurgica, o
ingreso hospitalario de padres o hijos politicos, hasta un
maximo de cinco dias, estudiandose en cada caso concreto por
el Comité de Empresa y Secciones Sindicales, junto con la
direccion de cada centro o servicio.

m) El tiempo imprescindible para el cobro de la némina
mensual en el Banco o Caja de Ahorros donde estuviese depo-
sitado y en su caso los anticipos, garantizandose la adecuada
cobertura de los Servicios.
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n) Para asistencia a Congresos Sindicales o cursillos
organizados, ocho dias los delegados y miembros natos.

0)  Permisos motivados por las visitas médicas durante la
gestacion y la asistencia a pruebas o consultas para consecucion
del embarazo con técnicas de fecundacion, previo diagnostico
del especialista correspondiente, el tiempo necesario para ello.

p)  En caso de nacimiento de nietos, un dia.

En los apartados b), i), j), k) y 1), el permiso empieza a
contar al dia siguiente del suceso, si el trabajador se encontrara
de servicio.

Capitulo IV
Jornada, horario, descanso, festivos y vacaciones

Articulo 32.° Jornada laboral.

La jornada de trabajo de los trabajadores de la Fundacion
Publica «Manuel Giménez Fernandez» durante el periodo de
vigencia de este Convenio, serd, en computo anual de 1.498
horas, como resultantes de la aplicaciéon de una jornada de
treinta y cinco horas semanales. No obstante, la duracion
semanal podra ser superior a treinta y cinco horas en los Cen-
tros con organizacion del trabajo por turnos, respetando, en
cualquier caso, la citada jornada maxima anual.

Se respetaran las jornadas del personal que por otros Con-
venios las tengan inferiores a la que se establece, entendién-
dose suprimidas y compensadas las jornadas inferiores que no
hayan sido reconocidas de forma expresa en convenios colec-
tivos de la Fundacion.

La jornada laboral para el profesorado con dedicacion
plena, sera de 30 horas/semana en horario flexible de obligada
permanencia en el Centro, el resto de la jornada podra cum-
plirse fuera del mismo, en actividades relacionadas con la
labor docente e investigadora.

Las condiciones economicas pactadas se entienden para
las jornadas fijadas y reconocidas anteriormente, de tal forma
que cualquier excepcionalidad tendra la repercusion econo-
mica proporcional, quedando compensadas y absorbidas jorna-
das inferiores que pudieran existir en las que no se dé tal cir-
cunstancia.

La distribucion de la jornada en el computo diario se
determinara entre la Fundacion y el Comité de Empresa, por
medio de la elaboracion de un cuadro horario, dentro del pri-
mer trimestre del afio; dicho cuadro sera revisable anualmente.
Se tendra en cuenta la posibilidad de adoptar, en los servicios
en que sea posible, medidas de flexibilidad horaria.

En funcién de la jornada laboral docente, se determinara el
calendario laboral para los trabajadores de los centros educati-
VOs.

Articulo 33.° Descanso semanal.

Con caracter general el trabajador tendra derecho a un des-
canso semanal de dos dias ininterrumpidos, que se disfrutaran
preferentemente en sabados y domingos. No obstante cada ser-
vicio a través de la Direccion de la Fundacion y el Comité de
Empresa, podra negociar otra forma de descanso de estos dias,
siempre que sea posible.

Articulo 34.° Vacaciones.

Las vacaciones anuales dan derecho a los trabajadores/as a
disfrutar, por afio completo de servicios, de una vacacion retri-
buida de veintitrés dias habiles, o a los dias que correspondan
proporcionalmente al tiempo de servicios efectivos.

Asimismo tendran derecho a un dia habil adicional al
cumplir quince afios de servicios, afiadiéndose un dia habil
mas al cumplir los veinte, veinticinco y treinta afios de servi-
cios, hasta un total de veintisiete dias habiles por afio natural.
Este derecho se hara efectivo a partir del afio natural siguiente
al del cumplimiento de los aflos sefialados anteriormente.

A los efectos previstos en los dos parrafos anteriores, no se
considerard como dias hébiles los sabados, sin perjuicio de las
adaptaciones que se establezcan para los horarios especiales.

Esta normativa se complementard en cuanto a su aplica-
cién e interpretacion con lo sefialado al respecto sobre modifi-
cacion del régimen vacacional en el Acuerdo Administracion-
Sindicatos para la modernizacion y mejora de la Admon.
Publica de 7 de noviembre de 2002, en lo que se refiere al dis-
frute de los dias vacacionales por los empleados publicos de
forma obligatoria dentro del afio natural y hasta el 15 de Enero
del afio siguiente, en periodos minimos de cinco dias hébiles
consecutivos. El periodo para el disfrute de las vacaciones
anuales sera durante los meses de junio, julio, agosto y sep-
tiembre, salvo peticion concreta del interesado. La Direccion
de la Fundacion negociara con el Comité de Empresa la orga-
nizacion de los turnos de vacaciones, buscando la utilidad del
servicio y de los propios trabajadores estableciéndose turnos
rotativos en caso de desacuerdo.

Si durante el periodo de vacaciones el trabajador se encon-
trase en situacion de I.T., o accidente, este periodo no sera
computable a efectos de vacaciones.

El calendario de vacaciones estara confeccionado antes del
31 de marzo de cada aflo, salvo excepciones individuales, y
sesenta dias antes del comienzo de las mismas.

Dicho calendario podra ser alterado de comun acuerdo
entre la Direccién del Centro y el Comité de Empresa, en los
supuestos en que con tres semanas de antelacion del disfrute de
las vacaciones, el trabajador se encuentre en situacion de baja.

Los periodos de vacaciones podran ser cubiertos con susti-
tutos en funcion de las necesidades.

Con motivo de la Navidad, Semana Santa y Feria, los tra-
bajadores disfrutaran de ocho dias habiles de vacaciones retri-
buidas, cuya fecha se determinara atendiendo a las necesida-
des del servicio y a peticion del trabajador, y de acuerdo a los
principios de igualdad y rotatividad, conjuntamente entre la
Direccion del Centro y el Comité de Empresa. Asimismo, ten-
drén esta consideracion los dias 24 y 31 de diciembre; cuando
estos dias coincidan con sabado, domingo o descanso semanal,
se acumularan a los dias establecidos en el presente parrafo.

Los dias de vacaciones recogidos en los parrafos anterio-
res vienen referidos a jornadas diarias de siete horas, por lo
que, en caso de calendarios laborales que establezcan jornadas
superiores en computo diario, se adaptaran las vacaciones a
este computo.

Capitulo V
Condiciones sociales

Articulo 35.°  Mantenimiento de los puestos de trabajo.

En ninguin caso se considerard injustificada la falta de asis-
tencia al trabajo derivada de la detencion del trabajador que
tenga origen en motivaciones socio-laborales, politicas o con-
tra la seguridad de trafico.

La Fundacion se compromete a readmitir con todos sus
derechos a los trabajadores sobre los que recaigan sentencias
de despido improcedente o nulo, salvo cuando el trabajador
opte por la indemnizacién. Si la resolucion judicial declara
una incompatibilidad de caracter personal que pueda redundar
en la funcionalidad del servicio, sin merma alguna de los dere-
chos del trabajador y en su categoria profesional, la Fundacion
podra trasladar al mismo a un puesto de trabajo de igual cate-
goria, siempre dentro del Centro donde trabaja.

En el caso de que por accidente u otras causas les sea sus-
pendido el carnet de conducir a los conductores acogidos al
presente Convenio Colectivo, la Fundacion se compromete a
respetarles sus retribuciones econémicas contempladas en el
articulo 6°, en otro puesto de trabajo.

Articulo 36.° Lactancia y maternidad.
En el supuesto de parto, toda mujer trabajadora tiene dere-
cho a un descanso retribuido hasta 125 dias, si el parto es sim-

ple, y dos semanas mas si el parto es multiple, con derecho a la
percepcion integra de las retribuciones de su puesto de trabajo.
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En los supuestos de adopcion o acogimiento, tanto prea-
doptivo como permanente, de menores hasta seis afios, el per-
miso tendra la misma duracion establecida en el parrafo ante-
rior, contadas a eleccion del trabajador, bien a partir de la
decision administrativa o judicial de acogimiento, bien a partir
de la resolucion judicial por la que se constituya la adopcion.

Igual permiso se aplicara a los supuestos de adopcion o
acogimiento de menores, mayores de seis afios de edad,
cuando se trate de menores discapacitados o minusvalidos o
que por sus circunstancias y experiencias personales o que,
por venir de extranjero, tengan especiales dificultades de
insercion social y familiar, debidamente acreditadas por los
servicios sociales competentes.

En los casos de adopcion internacional, cuando sea nece-
sario el desplazamiento previo de los padres al pais de origen
del adoptado, el permiso que corresponda podra iniciarse hasta
cuatro semanas antes de la resolucion por la que se constituye
la adopcion.

En los distintos supuestos anteriormente sefialados, se
estara a lo dispuesto en la Ley 39/1989, y el R.D. 1251/2001,
en todo lo relativo a la opcion y modalidad de disfrute.

Igualmente, las trabajadoras y trabajadores tienen derecho
a una hora diaria destinada a alimentacion por cada hijo menor
de un aflo, a voluntad propia. En los casos de minusvalia o dis-
capacidad establecida por al Seguridad Social, y previo
informe del Gabinete Médico de Empresa en este sentido, el
periodo de derecho de lactancia podra ser superior a un afio.
En el caso de que el padre y la madre trabajen, solo sera exten-
sible a uno de ellos.

Articulo 37.°  Seguro de vida.

Para aquellos trabajadores que no estén incluidos como
participes en el Plan de Pensiones de los empleados de la Fun-
dacion, la Fundacion mantiene el Seguro de Vida colectivo
que cubrira los riesgos de muerte, invalidez permanente abso-
luta o gran invalidez, en un capital por trabajador de 21.000
euros, cuando la causa sea enfermedad comlin o accidente no
laboral, y de 27.000 euros, cuando sea por accidente de trabajo
o enfermedad profesional.

Tendra igualmente la consideracion de accidente de tra-
bajo el que acontezca durante el traslado del trabajador desde
su domicilio al Centro de trabajo o viceversa.

Tanto para el colectivo de trabajadores afectados por este
articulo como para los que tengan la condicién de participes
del Plan de Pensiones, se prevé la realizacion de los estudios
necesarios sobre formulas que permitan en el futuro el incre-
mento de las cantidades que por concepto de Seguro de Viva
se reconocen en la actualidad.

Articulo 38.°  Ayuda escolar.

Todos los trabajadores comprendidos dentro del ambito
del presente Convenio percibiran en concepto de ayuda esco-
lar las cantidades que a continuacion se relacionan. A partir de
las ayudas consignadas en el apartado e) todas las solicitudes
habran de ser justificadas documentalmente.

En el caso de que ambos conyuges prestaran servicio en la
Fundacioén, sélo uno de ellos percibira las ayudas que les
correspondieran.

a)  Todos los trabajadores tienen derecho a percibir
52,27 euros mensuales, por cada uno de los hijos que se
encuentren en edad de guarderia hasta su ingreso en Educa-
cion Infantil.

b) Todos los trabajadores tienen derecho a percibir
40,56 euros mensuales, por cada uno de los hijos que se
encuentren en edad de Educacion Infantil, hasta su ingreso en
el primer curso de Educacion Primaria.

c¢)  Todos los trabajadores que tengan hijos que cursen
estudios de Educacion Primaria hasta su ingreso en Educacion
Secundaria Obligatoria, percibiran 97,00 euros anuales, por
cada uno de ellos.

d)  Todos los trabajadores que tengan hijos que cursen
estudios de Educacion Secundaria Obligatoria, percibiran
132,02 euros anuales, por cada uno de ellos.

e) Todos los trabajadores que tengan hijos que cursen
estudios de Formacion Profesional de Grado Medio, o Progra-
mas de Garantia Social, y Bachillerato percibiran 144,14 euros
anuales, por cada uno de ellos.

f)  Todos los trabajadores que tengan hijos que cursen
estudios de Formacion Profesional de Grado Superior, perci-
birdn 168,70 euros anuales, por cada uno de ellos.

g)  Todos los trabajadores que tengan hijos que cursen
estudios universitarios, percibiran el 50 % del importe de la
matricula fijada para los estudios correspondientes en la Uni-
versidad Publica por cada uno de los hijos que se encuentren
igualmente en esta situacion.

Las cantidades de percepcion anual, excepto la del apar-
tado g), se solicitaran en los meses de septiembre, octubre y
noviembre, efectuandose el abono en el primer o segundo mes
posterior a la peticion.

Cuando se trate de estudios universitarios fuera de Sevilla
y motiven gastos de residencia de alumnos, éste podra solicitar
al inicio del curso y acompafiando el informe del Director del
Centro, una ayuda especial.

Los hijos de los trabajadores tendran preferencia, en igual-
dad de condiciones, para acceder a ocupar un puesto escolar
en los centros docentes dependientes de la Diputacion.

Son beneficiarios de todos los apartados de este articulo
todos los familiares a cargo de cualquier trabajador.

Por la Fundacién se crea una bolsa de 735,60 euros, para
ayudas de estudios a los propios trabajadores en las cuantias
maximas fijadas en este articulo, apartados d), e), ) y g),
debiendo presentar las solicitudes para ellas en el periodo
comprendido entre el 1 de agosto al 30 de noviembre. Finali-
zado dicho periodo, si el importe de todas las solicitudes pre-
sentadas excediera de la cantidad prevista para la bolsa, una
Comision paritaria compuesta por tres miembros designados
por el Comité de Empresa y otros tres miembros por la Funda-
cion, determinard las personas a las que se les haré efectiva la
ayuda, y en su caso las cuantias a abonar.

Articulo 39.°  Ayuda al discapacitado.

Los familiares minusvalidos a cargo del trabajador que
precisen de procesos de rehabilitacion médico-funcional, o
educacion especializada no cubiertos por la Seguridad Social,
tendran el derecho a percibir por cada uno de los que se
encuentren en tal situacidn, la cantidad de 78,90 euros men-
suales, o bien a que se le subvencione totalmente los gastos
que tales procesos rehabilitadores supongan, siendo el centro
de libre eleccion de los trabajadores, de entre los ubicados en
la provincia de Sevilla. Estas situaciones deberan justificarse
documentalmente y seran concedidas por periodos anuales, a
cuyo término el interesado, en su caso, podra volver a solicitar
la ayuda correspondiente.

Por otra parte, los trabajadores con familiares minusvali-
dos psiquicos a su cargo, que no perciban la ayuda establecida
en el apartado anterior por considerarse la situaciéon como per-
manente, tendran derecho a la percepcion de la cantidad de
78,90 euros mensuales, por cada uno de los familiares que se
encuentren en tal situacion.

Articulo 40.°  Uniforme y ropa de trabajo.

Para determinar las caracteristicas de los uniformes y ropa
de trabajo, asi como determinar los trabajadores que tienen
derecho a recibirlas, se creard una Comisiéon Mixta formada
por seis miembros, tres representantes designados por el
Comité de Empresa y otros tres designados por la Fundacion.
Asi pues, la Fundacion queda obligada a entregar los unifor-
mes y ropa de trabajo a aquellos trabajadores que por su acti-
vidad asi lo determinara la Comision Mixta.

La entrega de tales prendas se hara en mayo y octubre,
seglin corresponda a verano o invierno, respectivamente.
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Se adjunta Anexo de las relaciones de prendas de trabajo y
uniformes, que debera contemplar las tltimas modificaciones
efectuadas al respecto.

Anualmente esta Comision acordara en Enero las modifi-
caciones posibles, sin perjuicio de que por la creacion de nue-
vos servicios o por la deteccion de falta de prendas de protec-
cion fisica para los trabajadores, sea necesaria la reunion en
otros meses.

Para la compra de E.P.I.S. (Equipo de Proteccion Indivi-
dual) sera el Comité de Seguridad y Salud Laboral el 6rgano,
junto con los asesores y especialistas que se estime conve-
niente en cada caso, quien determine que protecciones son las
mas adecuadas para cada trabajo especifico, en cualquier caso
en todo lo referido a esta materia se cumplira lo establecido en
la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales y en el Regla-
mento de los Servicios de Prevencion.

No podran considerarse uniforme o ropa de trabajo los
equipos de proteccion individual. Igualmente la ropa de tra-
bajo no podra constituir un riesgo en si misma y debera ser
compatible con los E.P.I.S.

Para la compra de los E.P.L.S. sera necesario el informe
técnico del Servicio de Prevencion, que llevara el registro de
las entregas y se encargara de la formacion en relacion a su
uso, riesgo afiadido y mantenimiento.

En ningin caso sera posible la compensacion econdémica
del importe que pudiera representar el equivalente del uni-
forme o ropa de trabajo.

Se considerara obligatorio la utilizacion de los uniformes y
EPIS para aquellas categorias y/o puestos de trabajo en las que
esté prevista su entrega.

Articulo 41.°  Vigilancia de la salud.

Dentro de la jornada de trabajo, los trabajadores compren-
didos en el Convenio Colectivo tendran derecho a una vigilan-
cia de la Salud en funcion de los factores de riesgo a los que
estén expuestos con la periodicidad y contenido que se esta-
blezca en cada caso por la Autoridad Laboral. Se llevaran a
cabo por el Gabinete Médico del Servicio de Prevencion o por
entidad colaboradora, atendiendo a los criterios expuestos en
el art. 22 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales y en el
art. 37 del Reglamento de los Servicios de Prevencion.

Articulo 42.°  Protesis.

Los trabajadores fijos o contratado con mas de un afio de
contratacion de manera ininterrumpida afectados por el pre-
sente Convenio, que por prescripcion médica necesitaran pro-
tesis, mediante la preceptiva presentacion de la receta del
médico y factura detallada por concepto, recibiran por parte de
la Fundacién el 60 % de los gastos que ocasionaran estas pro-
tesis, y hasta un tope méaximo de 163,04 euros, que le seran
incluidas en la nomina del mes correspondiente.

Articulo 43.° Cobertura médica.

Al personal laboral fijo de la Fundacion se le proporcio-
nard, en las condiciones que lo viene disfrutando el personal
funcionario y laboral de la Diputacion de Sevilla, la cobertura
de los siguientes tratamientos:

—  Extraccion normal y complicada.

—  Extraccion de cordales normal y complicada.
—  Gingivectomias.

—  Tartrectomias.

— Radiografias intrabucal.

—  Fluorterapia completa.

—  Obturaciones (empastes).

—  Podologia.

—  Ginecologia.

Estas prestaciones se haran efectivas a través de los facul-
tativos que figuran en el cuadro médico sanitario de funciona-
rios provinciales.

Ademas, y a partir de 1 de enero de 2005, esta cobertura
médica se extendera al personal contratado que cuente con
mas de tres afios de servicios prestados en la Fundacion.

Articulo 44.° Proteccion a la maternidad.

La mujer trabajadora en estado de gestacion tendra dere-
cho a que por el Servicio de Prevencion y Salud Laboral se
examine si el trabajo que desempefia puede afectar a su estado,
previa evaluacion de riesgos en los términos establecidos en la
Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (LPRL).

Si los resultados de la evaluacion revelasen un riesgo para
la seguridad y la salud o una posible repercusion sobre el
embarazo o la lactancia de las citadas trabajadoras, la Funda-
cion adoptara las medidas necesarias para evitar la exposicion
a dicho riesgo, a través de una adaptacion de las condiciones o
del tiempo de trabajo de la trabajadora afectada. Dichas medi-
das incluiran, cuando resulte necesario, la no realizacion de
trabajo nocturno o de trabajo a turnos.

En el supuesto de que la adaptacion, a la que se ha hecho
referencia en el apartado anterior, no resultase posible, la tra-
bajadora tendrd derecho a desempefiar un puesto de trabajo o
funciones diferentes compatibles con su estado, estandose, en
todo caso, a lo establecido en los arts. 25 y 26 de la LPRL.

Articulo 45.° Comedor de empresa.

La Fundacion mantendra los comedores de Empresa ya
existentes.

En los bares de Empresa los pliegos de condiciones seran
establecidos previo informe del Comité de Empresa del Centro
donde esta ubicado. En cuanto a la lista de precios, los elementos
esenciales de la misma seran inferiores en cualquier caso a los
precios de los establecimientos proximos al Centro de trabajo.

Articulo 46.°  Anticipos reintegrables.

La Fundacién mantendra un fondo de hasta 24.000,00
euros, para anticipos reintegrables, a los que podran acceder
los trabajadores fijos, con un tope individual de 3.000,00
euros. Tales anticipos deberan reintegrarse a razon del 10 % de
las retribuciones mensuales netas, salvo que expresamente el
trabajador opte por reintegrarlo en 24 mensualidades, de igual
importe cada una de ellas.

Pueden efectuarse peticiones de tales anticipos en tanto
exista cantidad disponible en dicho fondo o se vayan produ-
ciendo devoluciones, aunque sean parciales. Por la Fundacion
se facilitara mensualmente al Comité de Empresa y las Seccio-
nes Sindicales el estado del referido fondo.

Las peticiones deberan resolverse por riguroso orden de
presentacion en el Registro General de la Fundacion. La Fun-
dacion deberd remitir mensualmente fotocopia de las mismas
al Comité de Empresa.

Para el supuesto de extrema gravedad, como siniestros con
pérdida de viviendas, accidentes o enfermedad que necesiten
intervenciones o tratamientos especiales y costosos, la Funda-
cion mantendra igualmente un fondo de 6.200,00 euros, a las
que tendran acceso los trabajadores fijos, en tanto exista canti-
dad disponible o se vayan produciendo devoluciones, aunque
sean parciales. Estas ayudas seran reintegradas en un maximo
de cuarenta mensualidades. La Comision Paritaria del Conve-
nio Colectivo determinara los supuestos de extrema gravedad
y las cantidades a entregar.

Se tendra en cuenta un plazo de 24 mensualidades desde la
concesion de un anticipo para poder solicitar un nuevo anticipo.

Capitulo VI
Formacion profesional, ingresos, vacantesy categorias

Articulo 47.° Cobertura de vacantes y sistema de ascensos.

Las vacantes de cualquier categoria profesional o las pla-
zas de nueva creacion en los distintos centros o servicios de la
Fundacion seran objeto de estudio por el Area de Juventud y el
Comité de Empresa, quienes una vez resuelto sobre la situa-
cién de la plaza la ofreceran, como regla general, a los trabaja-
dores fijos de la Fundacion. No obstante, podra establecerse de
comun acuerdo entre el Comité de Empresa y el Area de
Juventud, la exclusion del procedimiento de ascenso de plazas
determinadas. Esta resolucion nunca sera tomada unilateral-
mente en las formas y condiciones que se determinen.
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Tales plazas seran cubiertas por los trabajadores fijos con-
forme al siguiente orden de prioridades:

1.°) Trabajadores que deseen participar en un procedi-
miento de traslado voluntario, de acuerdo con lo establecido en
el art. 49 sobre traslados.

2.°) Trabajadores que se encuentren en situacion de exce-
dencia y soliciten su reincorporacion.

3.°) Trabajadores que puedan encontrarse en situacion de
capacidad disminuida, de acuerdo con lo que establece al res-
pecto el art. 58.

4.°) Trabajadores que deseen participar en el procedimien-
to de ascenso, objeto del siguiente articulo.

En el caso de que las plazas contintien vacantes, tras llevar a
cabo los procedimientos sefialados, deberan ser objeto de inclu-
sion en la correspondiente Oferta de Empleo Publico, como paso
previo a la convocatoria de los procesos selectivos de acceso.

Al respecto se tendra en cuenta que ninglin trabajador sera
contratado por la Fundacion si se encontrase en situacion de
alta laboral en otra empresa o centro de trabajo. A tal fin, antes
del ingreso el trabajador realizara una declaracion jurada de in-
compatibilidad o solicitud de compatibilidad, segiin proceda.

En los ingresos los trabajadores deberan someterse, con ca-
racter previo, al correspondiente reconocimiento médico efec-
tuado por el Servicio Médico de Empresa.

En el momento del ingreso los trabajadores recibiran con-
trato de trabajo escrito que detalle claramente: retribuciones y
conceptos salariales, categoria profesional, etc.

Las vacantes de cualquier categoria profesional y las plazas
de nueva creacion que se produzcan, si continuaran en esa si-
tuacion tras los procedimientos de traslado, incorporacion de
excedentes y capacidad disminuida se ofertaran a los emplea-
dos fijos de la Fundacion, siempre que no se establezca la ex-
cepcidn recogida en el primer parrafo del articulo anterior.

Las vacantes a cubrir se podran ofertar en una doble con-
vocatoria, de acuerdo con el siguiente orden de prelacion:

1.°) Personal laboral fijo de la Fundacion.

2.°) En el caso de que las vacantes no se hayan cubierto de
acuerdo con el procedimiento anterior, se podran ofertar al perso-
nal funcionario de carrera de la Fundacion, siempre y cuando asi
se acuerde entre el Comité de Empresa y el Area de Juventud.

Deberan tenerse en cuenta los siguientes criterios:

a) Sera requisito indispensable, en cualquier caso, una
antigiiedad minima de dos afios en la Fundacion.

b) En cuanto a la titulacion requerida para el acceso a las
distintas categorias profesionales, se estard a lo dispuesto en
cuanto a la clasificacion de las plazas por grupos profesionales
y titulacion (Anexo I), con las excepciones que en esa misma
clasificacion puedan establecerse.

c) Se efectuard una prueba de capacitacion y concurso de
méritos con arreglo a una baremo confeccionado por el Area de
Juventud y el Comité de Empresa.

d) En los casos de superacion de pruebas sin que se pro-
duzca el acceso a las plazas vacantes, se conservara un derecho
de acceso automatico sobre las vacantes de la misma categoria
que puedan producirse durante el afio siguiente a la finalizacion
del proceso selectivo.

e) Las plazas cubiertas indebidamente por procedimien-
tos en contra de lo establecido en este Convenio, se entenderan
contintian vacantes sin perjuicio de los derechos adquiridos que
la ocupacion indebida hubiera podido generar.

f)  Exclusivamente para las pruebas de promocion inter-
na, la composicion del Tribunal sera de cinco miembros de los
cuales dos seran de la parte social, designados por el Comité de
Empresa.

g) La provision de vacantes se hard trimestralmente,
atendiendo a los criterios establecidos en este articulo y seran
expuestos en los tablones de anuncios de los respectivos cen-
tros, estableciéndose un plazo de diez dias habiles para presen-
tacion de solicitudes.

h) Se procurara que las pruebas de capacitacion tengan
caracter preferentemente practico, referidas a las funciones o
trabajos de la plaza que deba proveerse.

i)  Enigualdad de condiciones para el ascenso, la prefe-
rencia de la categoria inmediatamente inferior y la antigiiedad,
por este orden, seran factores decisorios para la concesion de
la plaza.

Articulo 48.°  Formacion profesional.

La Fundacion, el Comité de Empresa y las Secciones Sin-
dicales conscientes de la importancia de la formacién profe-
sional, realizaran planes anuales Formacion.

Se potenciara la promocion interna mediante cursos de
formacién continua. Para ello, en el Concurso al que hace
referencia el articulo anterior, se valorara como mérito la parti-
cipacion de los trabajadores en dichos cursos, con la corres-
pondiente acreditacion documental.

Se constituira una Comision Paritaria para la formacion
continua, que entendera de los temas siguientes: formacion
profesional en todas las categorias, permisos retribuidos para
la formacion en jornada laboral, tiempo dedicado a la forma-
cion profesional, centros en los que se imparte, documentacion
gratuita, etc., todo ello bajo el principio de igualdad.

Los trabajadores tendran derecho a la asistencia a las cla-
ses, sin menoscabo de su remuneracion, en el supuesto de que
esta coincida con su jornada laboral.

Cuando el curso deba realizarse en régimen de plena
dedicacion y ello resulte mas conveniente para la organiza-
cion del trabajo, la Fundacion concedera un permiso de for-
macioén y perfeccionamiento por el tiempo que haya de durar
el curso, con derecho a la reserva del puesto de trabajo y per-
cibo de sus haberes.

En el caso de que existan cursos de perfeccionamiento
profesional organizados por centros no dependientes de la
Fundacion, el trabajador, previa autorizacion de la Direccion
del Centro, podra acudir a los mismos, con derecho a la reduc-
cién indispensable de la jornada sin merma alguna de sus
haberes. Igualmente la Fundacion oidos los organos de direc-
cion del centro, proveera las ayudas necesarias consistentes en
becas de estudios, matriculas, dietas de viajes, etc., siempre
que redunden en beneficio de la especialidad.

Articulo 49.° Traslados.

El principio de voluntariedad de los trabajadores en los tras-
lados, siempre dentro de una misma categoria profesional, entre
los distintos centros de la Fundacién y/o otros centros de Dipu-
tacion se realizara de acuerdo con las siguientes directrices:

a) Traslado voluntario. Se podra solicitar cuando de
forma provisional o definitiva el trabajador pretenda ocupar un
puesto de trabajo en un Centro determinado. Los traslados se
articularan a través de la participacion en los procedimientos de
concursos correspondientes, cuyas bases se negociaran con el
Comité de Empresa del Centro, la periodicidad de la convoca-
toria de los concursos de traslado serad trimestral, en concor-
dancia con lo establecido para la provision de vacantes.

b) Traslado forzoso. Antes de adoptar cualquier decisién
de traslado de Servicio o de Centro, la Direccion de la Funda-
cion deberda comunicarlo en propuesta razonada al trabajador,
Comité de Empresa y Seccion Sindical a la que pueda pertene-
cer el trabajador, quien en el plazo de diez dias habiles mani-
festara su conformidad o disconformidad. En el primer caso, la
Fundacion resolvera en consecuencia y en el segundo caso se
elevard propuesta razonada y el informe escrito del trabajador
al Comité de Empresa y a la Seccion Sindical a la que perte-
nezca el trabajador, antes de resolver.

A los noventa dias, a peticion del afectado, podra revisarse
por el mismo procedimiento el traslado.

Articulo 50.° Trabajos de superior categoria.

El trabajador que realice trabajos de superior categoria y no

proceda legal o convencionalmente el ascenso, tendra derecho
a la diferencia retributiva entre la categoria asignada y la fun-
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cion que efectivamente realice, resefiada en el articulo 17 del
presente Convenio.

La ocupacion de una plaza o puesto de trabajo en régimen
de desempefio de funciones de superior categoria se manten-
dré hasta la cobertura reglamentaria de dicha plaza o puesto.

Salvo casos de urgencia, se procurara, mediante convocato-
ria publica previa, en los tablones de anuncios, por un tiempo no
inferior a una semana, que todos los trabajadores puedan optar a
la realizacion de trabajos de superior categoria a la suya, lo cual
siempre vendra determinado por las necesidades del servicio.

La ordenacion de las listas se hard entre la Fundacion y el
Comité de Empresa. La Bolsa para la compatibilizacion de los
trabajos de superior categoria con las contrataciones tempora-
les se desarrollaran en el seno de la Comision Paritaria.

Articulo 51.°  Categorias profesionales.

Es preceptivo para las novaciones o reclasificaciones pro-
fesionales el informe favorable del Comité de Empresa.

Las distintas categorias profesionales del personal laboral
que presta sus servicios en la Fundacion se agruparan, de
acuerdo con la titulacion exigida para su ingreso en los Grupos
Econodmicos reflejados en el Anexo 1.

En los casos que por anulacién o desaparicion del puesto de
trabajo, especialidad docente o materia lectiva, por reforma de
los planes de estudio, reestructuracion del personal, el trabaja-
dor que deba cesar en su cometido tendra derecho a ocupar otro
puesto de trabajo o a impartir disciplina similar o afin, previo
el correspondiente proceso de reciclaje o adaptacion, en todo
caso, si ello fuese necesario.

Dentro de los dos primeros meses del afio, la Fundacion ex-
pondra en el tablon de anuncios el registro de las plantillas del
personal, en el que debe figurar con relacion a cada trabajador
los datos que a continuacion se detallan:

Nombre y apellidos.

Fecha de nacimiento.

Fecha de ingreso en la Fundacion.
Categoria profesional.

Situacion laboral.

Numero de registro de personal.

. Centro y servicio.

Con independencia de lo anterior, se expondran en los dis-
tintos tablones de anuncios de los Centros o Servicios los orga-
nigramas funcionales de cada uno de ellos, alli donde estén ela-
borados; en este caso, se remitird copia de los mismos al
Comité de Empresa y Secciones Sindicales.

No LW~

Articulo 52.° Contrataciones temporales.

Ningtn trabajador serd contratado por la Fundacion, si se
encontrase en situacion de alta laboral en otra empresa o Cen-
tro de trabajo.

Antes de la contratacion el trabajador realizara una decla-
racion jurada de incompatibilidad o solicitud de compatibilida-
des, segun proceda.

Las suplencias y contrataciones se realizaran a través de la
Bolsa de Trabajo en la que se tendran en cuenta las necesidades
de contratacion previsibles. No obstante el Comité de Empresa
y en el plazo de cinco dias posteriores a la fecha de recepcion de
la copia del contrato formalizado, podra convocar a la Empresa,
con el fin de contrastar las posibles irregularidades de orden y
pertenencia a la Bolsa de Trabajo. Si se confirmara la veracidad
de esta deficiencia, el contrato en cuestion quedard anulado,
procediéndose a un nuevo contrato en el plazo de diez dias.

Existird una Mesa Paritaria de Contratacion, compuesta por
ocho miembros, cuatro por la parte social elegidos por el Co-
mit¢é de Empresa entre aquellos sindicatos que superen el
menos el 10%, proporcional a la representacion que se ostente
en el Comité de Empresa y cuatro por la Fundacion; entre sus
funciones estara el control de las contrataciones y las modali-
dades de las mismas, asi como el estudio de los mecanismos de
gestion de la Bolsa de Trabajo, reuniéndose periddicamente
cada dos meses.

La Bolsa de Trabajo de la Fundacion se compone de:

a) En caso de haberse efectuado Oposiciones por la Ofer-
ta Publica de Empleo, tanto del Personal Laboral como del Per-
sonal Funcionario.

1.° Opositores que hubiesen pasado todas las pruebas
pero que no obtuvieron plaza. Su ordenacion se hard por es-
tricto orden de puntuacion, dirimiéndose los empates por la
edad de los opositores, los mayores primero.

2.° Opositores que no hubiesen pasado todas las pruebas,
pero si alguna, su ordenacion se hara por estricto orden de pun-
tuacion, dirimiéndose los empates por la edad de los oposito-
res, los mayores primero.

b) En caso de no haberse efectuado Oposiciones de esas
categorias profesionales en la Oferta Publica de Empleo, tanto
del personal laboral como del Personal Funcionario. Se con-
feccionara una lista a través de una convocatoria en los tablo-
nes de anuncios de la Fundacion (diez dias) u otros medios ex-
ternos que se consideren oportunos, para que a través de una
prueba, de un baremo de méritos o por la utilizacién conjunta
de ambas formulas, se obtenga una puntuacion de cada uno de
los aspirantes y en consecuencia se proceda a las posibles con-
trataciones en ese orden; las pruebas que puedan realizarse, en
caso de que no exista listado obtenido a partir de oposiciones,
contaran con un Tribunal de la misma naturaleza y composi-
cion que el de aquellas.

Las diferentes listas de la bolsa de trabajo irdn corriendo en
orden descendente, en tanto los primeros de estas listas se en-
cuentren contratados.

En las contrataciones temporales, los trabajadores deberan
someterse con caracter previo al inicio de la actividad, al co-
rrespondiente reconocimiento efectuado por el Gabinete Médi-
co del Servicio de Prevencion.

Dicho reconocimiento serd sustituido por un certificado
médico de actitud en los contratos cuya duracion se prevea
menor de seis meses.

Todos los trabajadores recibiran al inicio de sus relaciones
laborales, el contrato de trabajo escrito que detalle claramente:
retribuciones y conceptos salariales, categoria profesional, etc.

Informacion a los representantes de los trabajadores en ma-
teria de contratacion. En esta materia se estard a lo dispuesto en
la Ley 2/91, de 7 de enero sobre derecho de informacion de los
representantes de los trabajadores en materia de contratacion.

Articulo 53.°  Promocion por desemperiio de funciones.

Con el objeto de conseguir una mayor flexibilidad en la de-
finicion funcional de las categorias profesionales de Especia-
lista de 2* (que se encuentren realizando funciones administra-
tivas) y Auxiliar Administrativo, se acuerda que, los
trabajadores de dichas categorias con quince afios de antigiie-
dad en el puesto de Aux. Administrativo o Especialista de 2*
con funciones administrativas en la Fundacion, perciban en
concepto de Complemento de Mayor Complejidad Técnica, la
diferencia retributiva entre su categoria y la de Especialista de
1* o Administrativo, para lo cual, se comprometeran, por escri-
to, a ampliar su campo de actuacion funcional cuando ocasio-
nalmente y, por necesidades del servicio, asi les sea solicitado
por sus superiores, a las tareas de las categorias de Especialis-
ta de 1* o Administrativo.

Articulo 54.°  Formacion cultural y social.

La Fundacion promovera y activara la cultura y el deporte,
dotando ademas de una biblioteca en cada Centro. Procedera,
junto a las Secciones Sindicales y el Comité de Empresa, a ela-
borar una relacion de libros y suscripciones, relacionados con
la actividad de los trabajadores, que nutran las citadas bibliote-
cas. [gualmente, se acondicionaran las instalaciones deportivas
que posee la Fundacion y la Diputacion en los distintos Cen-
tros, facilitando la participacion y el uso gratuito de todas ellas
para los trabajadores y acompaiiantes, respetandose las normas
de funcionamiento.
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Asimismo por parte de la Fundacion se constituird un
fondo de 1.080 euros destinados a actividades ludicas de los
hijos de los trabajadores de esta Fundacion, basandose en pro-
yectos elaborados por el Comité de Empresa.

Capitulo VII
Jubilacion, indemnizaciones, incapacidad laboral y pensiones

Articulo 55.°  Jubilacion.

El trabajador a partir de cumplir los sesenta afios podra so-
licitar la jubilacion anticipada teniendo derecho a percibir de la
Fundacioén una indemnizacion a la jubilacion en la siguiente
cuantia:

Jubilacién Anticipada

Edad Indemnizacion Indemnizacién adicional

60 21 modulos mensuales conforme a tablas de | 1 médulo mensual més por cada 5 afios de servicio

jubilacion anticipada recogidas en el Anexo II.

a partir del 15 inclusive.

61

15 modulos mensuales conforme a tablas de
jubilacién anticipada recogidas en el Anexo II.

1 modulo mensual mas por cada 5 afios de servicio
a partir del 15 inclusive.

62

11 modulos mensuales conforme a tablas de
jubilacion anticipada recogidas en el Anexo Il.

1 médulo mensual més por cada 5 afios de servicio
a partir del 15 inclusive.

63

8 modulos mensuales conforme a tablas de jubilacion
anticipada recogidas en el Anexo I

1 modulo mensual mas por cada 5 afios de servicio
a partir del 20 inclusive.

64

4 mddulos mensuales conforme a tablas de jubilacion
anticipada recogidas en el Anexo I

1 médulo mensual mas por cada 5 afios de servicio
a partir del 20 inclusive.

Ademas se establece una indemnizacion consistente en dos
moddulos mensuales conforme a las tablas incluidas en el Anexo
II, mas un mddulo mensual de dicha tabla por cada 5 afios de
servicio, a partir de 20 inclusive, para el personal que se jubile
en los tres primeros meses posteriores a cumplir los sesenta y
cinco anos.

Tales cuantias, comenzaran a percibirse desde el momento
de la firma del presente convenio.

La escala anterior quedara modificada cuando por dispo-
sicion legal la edad de jubilacion se modifique, desplazando-
se la anterior escala en el mismo sentido que la edad legal de
jubilacion.

A los trabajadores acogidos a este articulo les es de aplica-
cion el Convenio, independientemente de la fecha de jubilacion.

Con la finalidad de potenciar la efectividad de las medidas
de jubilacion anticipada, se mandata a la Comision Paritaria del
presente Convenio para el estudio y puesta en marcha de las ac-
tuaciones que se estimen oportunas en la bisqueda de comple-
mentar las posibles pensiones para intentar alcanzar el nivel de
retribuciones salariales.

Articulo 56.° Plan de pensiones.

La Fundacién, como promotora del Plan de Pensiones de
sus empleados, continuara con el cumplimiento de las obliga-
ciones que se precisan en el Reglamento del Plan, cifrandose la
cuantia de la aportacion durante el ejercicio 2.004 en 49,30
euros por cada uno de los participes del Plan y la aportacion
minima de cada participe en 9,86 euros.

Articulo 57.° Premio a la constancia.

Se establece para todos los trabajadores un premio a la
constancia consistente en el abono:

— Un modulo mensual de los recogidos en la tabla
(Anexo II ) mas la antigiiedad mensual que perciba el trabaja-
dor, al cumplir los 20 y 25 afios de antigiiedad.

— Dos modulos mensuales de los recogidos en la tabla
(Anexo II ) mas la antigiiedad mensual que perciba el trabaja-
dor, al cumplir los 30 y 35 afios de antigiiedad.

Este premio se percibira al mes siguiente del cumplimien-
to del quinquenio, sin que pueda percibirse mas de una sola vez
por cada una de las antigiiedades sefialadas.

— Dos modulos mensuales de los recogidos en la tabla
(Anexo II ) mas la antigiiedad mensual que perciba el trabaja-
dor, al cumplir los 40 de antigiiedad que solo se percibira si el
trabajador se jubila dentro de los 60, 61, o 62 afios de edad,
como incremento de la indemnizacion por jubilacion, y siem-

pre que en el momento de la misma tenga cumplidos los 40
afios de antigiiedad..

Este abono se percibira por los trabajadores en activo en los
que concurran las circunstancias y condiciones mencionadas a
partir de la firma del presente Convenio.

Articulo 58.° Capacidad disminuida.

Los trabajadores declarados con capacidad disminuida por
la Seguridad Social o el Gabinete Médico del Servicio de Pre-
vencion , tienen derecho a ocupar otro puesto de trabajo de ca-
tegoria similar o inferior, adecuado a sus limitaciones, siempre
que existan vacantes, manteniéndose las retribuciones consoli-
dadas anteriormente; este derecho, que se articulara a través del
procedimiento a que hace referencia el articulo 47, no quedara
afectado por el hecho de que el trabajador perciba una presta-
cion econdmica por incapacidad de un organismo ajeno a la
Fundacion, salvo las incompatibilidades legales que pudieran
existir.

Las situaciones de cambio de puesto de trabajo asi estable-
cidas seran revisables por el Gabinete Médico del Servicio de
Prevencion.

Articulo 59.°  Incapacidad temporal.

Desde el primer dia de encontrarse en situacion de incapa-
cidad temporal, el trabajador percibira el 100% del salario real,
correspondiente al mes en que se produjo la baja.

Igualmente, en caso de accidente, intervencion quirurgica,
hospitalizacion y gestacion, el trabajador cobrara el 100% del
citado salario real, desde el primer dia en que causo la baja.

Los trabajadores en esta situacion cobraran mensualmente
mediante ndmina normal. A los efectos prevenidos en los pa-
rrafos precedentes, la Fundacion completara las prestaciones
economicas de la Seguridad Social, hasta alcanzar las cantida-
des que se obliga a abonar, mientras dure el tiempo de I.T. Al
personal en esta situacion le es de aplicacion la totalidad del
Convenio en vigor, independientemente de la fecha en que
causo baja laboral.

Los trabajadores en situacion de I.T. comunicaran tal cir-
cunstancia a su centro de trabajo desde el momento en que la
baja se produzca. Los partes de baja y de confirmacion de la
misma podran entregarse en su Centro de Trabajo en un plazo
de tiempo no superior a las 72 horas.

Capitulo VIII
Salud laboral y seguridad en el trabajo

Articulo 60.° Salud y seguridad en el trabajo.

El presente articulo se considerara complementado por la
Ley 31/95, de 8 de noviembre, sobre Prevencion de Riesgos
Laborales, al tener ésta caracter de norma minima de derecho
necesario; entre lo establecido en este articulo y lo establecido
por la Ley, se entiende que prevaleceran las disposiciones mas
favorables para la salud y seguridad del trabajador.

Ademas de observarse las normas sobre seguridad e higie-
ne en el trabajo establecidas en la legislacion vigente, por la
Fundacion y los representantes de los trabajadores, se estable-
cen los siguientes principios y normas especificas:

1.° El medio ambiente de trabajo debe de ser satisfacto-
rio, teniendo en cuenta la naturaleza de los trabajos y de los
progresos sociales y técnicos asumidos por la sociedad. Las
condiciones de trabajo deben adaptarse a las aptitudes fisicas y
mentales del trabajador. Debe hacerse un esfuerzo para organi-
zar el trabajo de tal manera que el trabajador pueda influir en
las condiciones del mismo.

2.°  Los criterios y limites de exposicion al riesgo deberan
fijarse mediante el estudio de valoracion de riesgo con el obje-
tivo que nunca sobrepasen los criterios establecidos en la nor-
mativa actual, asi mismo deberan ser revisados con la periodi-
cidad necesaria. Dicho estudio se llevara a cabo teniendo en
cuenta no solo la normativa en vigor sino las normas d caracter
nacional e internacional reconocidas oficialmente (EN-UNE-
ISO) asi como cualquier avance técnico conocido.
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3.° Sobre la base del articulo 64-1 del Estatuto de los Tra-
bajadores, la empresa, en contacto con el Comité de Empresa,
realizara estudios periddicos del medio ambiente laboral. Para
la realizacion de estos estudios ambas partes podran acudir al
Instituto Nacional de Seguridad e Higiene de Andalucia, a sus
Gabinetes Provinciales o a los Centros transferidos a las Co-
munidades Auténomas o al Servicio de Prevencion.

4.° El resultado de los estudios del medio ambiente de
trabajo contenido en el parrafo anterior servira para confeccio-
nar un plan de actuacion para la mejora de las condiciones de
trabajo, basado en un mapa de riesgos que ayude a establecer
unas prioridades de intervencion. Dicho plan de actuaciones ira
acompaiiado de un calendario de cumplimiento de mejoras que
sera aprobado y seguido por el Comité de Empresa y Secciones
Sindicales de la Fundacion y el Comité de Seguridad y Salud.

5.° Todo trabajo, que después de efectuadas las medicio-
nes contenidas en los parrafos anteriores sea declarado insalu-
bre, toxico, penoso o peligroso, tendra un caracter excepcional
y provisional adoptandose las medidas pertinentes para que
tales circunstancias desaparezcan o disminuyan sus incidencias.

6.° En lo referente a la existencia de Comités de Seguri-
dad y Salud, tanto de caracter global como en los distintos cen-
tros de trabajo, asi como los Delegados de Prevencion, su nu-
mero y composicion y competencias en el Convenio se remite
expresamente a las disposiciones legales sobre la materia.

7.°  Son competencia de los Delegados de Prevencion las
enumeradas en el art. 36 de la Ley 31/95, de Prevencion de
Riesgos Laborales:

a) Colaborar con la Direccion en la mejora de la accion
preventiva.

b) Promover y fomentar la cooperacion de los trabajado-
res en materia preventiva.

¢) Ser consultados con caracter previo a la ejecucion de
las decisiones en materia de prevencion de riesgos laborales.

d) Ejercer una labor de vigilancia y control sobre el cum-
plimiento de la normativa en prevencion de riesgos laborales.

Para el ejercicio de estas competencias estan facultados
para:

a) Acompafiar a los técnicos en las evaluaciones del
Medio Ambiente de trabajo y a los Inspectores de Trabajo y Se-
guridad Social en su visita a los centros.

b) Acceso a la informacién y documentacion sobre las
condiciones de trabajo.

c) Ser informados sobre los dafios producidos en la salud
de los trabajadores.

d) Ser informados de las actividades relacionadas de pro-
teccion y prevencion desarrolladas por la Empresa.

e) Realizar visitas a los lugares de trabajo para ejercer
una labor de vigilancia y control del estado de las condiciones
de trabajo.

f)  Recabar la adopcion de medidas de caracter preventi-
vo y para las mejoras de los niveles de proteccion de la seguri-
dad y la salud de los trabajadores.

g) Proponer al Organo de representacion en materia de
seguridad y salud la adopcion del acuerdo de paralizacion del
trabajo.

Los 6rganos internos de la empresa competentes en mate-
ria de Seguridad y en su defecto los representantes legales de
los trabajadores en el centro de trabajo, que aprecien una pro-
babilidad seria y grave de accidente por la inobservancia de la
legislacion aplicable en la materia, requeriran al empresario por
escrito para que adopte las medidas oportunas que hagan desa-
parecer el estado de riesgo; si la peticion no fuese atendida en
un plazo de cuatro dias, se dirigirdn a la Autoridad competen-
te; éstas si apreciasen las circunstancias alegadas, mediante re-
solucién fundada, requeriran al empresario para que adopte las
medidas de seguridad apropiadas o que suspenda sus activida-
des en la zona o local de trabajo o con el material en peligro.

También podran ordenar, con los informes técnicos precisos, la
paralizacion inmediata del trabajo si se estima un riesgo grave
de accidente.

Si el riesgo de accidente fuera inminente, la paralizacion de
las actividades podra ser acordada por decision de los drganos
competentes de la empresa en materia de seguridad o por el
75% de los representantes de los trabajadores en empresas con
procesos discontinuos y de la totalidad de los mismos en aque-
llos cuyo proceso sea continuo; tal acuerdo serd comunicado de
inmediato a la empresa y a al Autoridad Laboral, la cual en
veinticuatro horas anulara o ratificara la paralizacion acordada.

h) Gozaran de hasta cuarenta horas para el desempefio de
su actividad los miembros del Comité de Salud Laboral y Se-
guridad en el Trabajo y de veinte horas los delegados de Pre-
vencion, en el caso de que no pertenezcan al Comité de Em-
presa; en ambos casos tendran los mismo derechos y garantias
que los mencionados miembros del Comité de Empresa.

8.° Ambas partes se comprometen a potenciar la forma-
cion en materia de Seguridad y Salud, promoviendo la ense-
flanza, divulgacion y propaganda de la salud laboral mediante
cursillos impartidos por expertos de la Diputacion, Organismos
Oficiales y de los sindicatos mas representativos.

9.° En todos los centros de trabajo habra un botiquin de
primeros auxilios necesario, bajo la responsabilidad del jefe de
la unidad.

10.° Se realizaran cuantas gestiones sean necesarias para
habilitar los locales y puestos de trabajo a los trabajadores con
condiciones fisicas disminuidas.

Capitulo IX
Responsabilidad civil

Articulo 61.° Responsabilidad civil.

La Comision Paritaria del Convenio sera la encargada de
elaborar los criterios y contenidos para la concertaciéon de un
seguro de Responsabilidad Civil, que cubra a la totalidad de la
plantilla laboral de la Fundacion.

Capitulo X
Comision paritaria

Articulo 62.° Comision paritaria.

Para la vigilancia, seguimiento, interpretacion y todas las
funciones que le sean encomendadas en el presente Convenio
Colectivo, se crea una Comision Paritaria compuesta por tres
miembros de la parte social y tres miembros de la Fundacion.
La composicion por la parte social estara en funcién de la re-
presentacion sindical que se ostente en el Comité de Empresa,
siendo su Presidente el mismo del Convenio Colectivo vigente,
si lo hubiese. Cualquiera de las partes puede convocar a través
del Presidente, si lo hubiese, siendo obligatoria la asistencia de
las partes a la misma; por acuerdo, cualquiera de las partes
puede convocar a la otra sin la asistencia del Presidente. El Pre-
sidente del Comité de Empresa actuara como portavoz de la
parte Social en la Comision Paritaria.

Las convocatorias de reuniones de la Comision Paritaria se
realizaran en el plazo maximo de una semana desde la fecha de
propuesta realizada por alguna de las partes, estipulandose el
plazo méaximo de un mes para resolver cualquier interpretacion;
en todo caso, existird una reunion mensual que se efectuara en
la ultima semana del mes.

Para solventar las posibles discrepancias que se puedan
plantear en el seno de dicha comision, las partes acudiran al
procedimiento arbitral que se determine.

Articulo 63.° Comision de retribuciones.

La Comision de Retribuciones, con caracter conjunto, pari-
tario y consultivo, tendrd como objeto la valoracion y estudio
de los puestos de trabajo, de las modificaciones que se produz-
can en los preexistentes y las encomendadas expresamente en
este Convenio Colectivo o en otras mesas de negociacion o re-
presentacion.
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El nimero de miembros sera de tres por cada una de las
partes, atendiendo en cuanto a la representacion social a crite-
rios de proporcionalidad respecto a los resultados de las elec-
ciones sindicales en el conjunto de la Fundacion, aceptandose
por ambas partes la composicion actual de la Comision.

Capitulo XI
Empleo

Articulo 64.° Medidas contra el paro.

Ante la grave crisis de paro que afecta a Sevilla y al con-
junto del pais, se adoptan las siguientes medidas:

1.° Mantenimiento del volumen de empleo de la plantilla,
supeditado ello a las necesidades del servicio.

2.° Evaluacion de la regulacion de horas extraordinarias y
su sustitucion por empleo.

3.° Ningun trabajador de la Fundacién ocupara mas de un
puesto de trabajo en la misma, ni percibira por tanto, mas de
un salario.

4.° Al trabajador que tenga jornada reducida se le reco-
noce el derecho a pasar a jornada plena siempre que lo solicite
y segun necesidades del servicio.

5.2 Con el objetivo de posibilitar el incremento del niime-
ro de personal contratado con cargo a subvenciones, progra-
mas, acuerdos o proyectos con otras Administraciones Publi-
cas, se exceptia de la aplicacion del Convenio al personal
referido, que se regird por las condiciones establecidas por las
normas propias de tales subvenciones, programas, acuerdos o
proyectos con otras Administraciones Publicas o por el Conve-
nio Colectivo aplicable al sector de que trate la actividad, te-
niendo en cuenta que, con caracter previo a la contratacion, tal
extremo sera negociado con el Comité de Empresa, estable-
ciéndose la norma convencional de aplicacion.

Por otra parte, los trabajadores que se contraten para el de-
sarrollo, ejecucion o como beneficiarios del AEPSA o sistema
que lo sustituya, se regiran en todos sus aspectos por las nor-
mas que se establezcan en dichos acuerdos y, en caso de remi-
sion, sobre cualquier particular, a Convenio Colectivo, el apli-
cable sera el del sector de que se trate la actividad, que es el
generalmente aplicado a todos los trabajadores de la provincia
y no el presente Convenio Colectivo de empresa, dado que la
Comision Negociadora carece de competencia sobre ese perso-
nal al no ser de plantilla de la Fundacion.

Capitulo XII
Accion sindical en la empresa

Articulo 65.° Accion sindical en la empresa.

El ejercicio de la accion sindical en la empresa se recono-
ce y ampara en el marco del respeto a los derechos y libertades
que la Constitucion garantiza. Ningun trabajador podra ser
despedido, sancionado, discriminado, ni causarle ningun tipo
de perjuicio por razén de su afiliacién o no, politica o sindical.

Articulo 66.° Comité de Empresa.

El Comité de Empresa es el inico 6rgano representativo
unitario del conjunto de los trabajadores afectados por el pre-
sente Convenio, y como tal érgano de encuentro de las diversas
tendencias sindicales existentes, sin perjuicio de la representa-
cidn que corresponde a las Secciones Sindicales respecto de sus
propios afiliados.

Los miembros del Comité de Empresa dispondran de cua-
renta horas mensuales, retribuidas para el ejercicio de sus fun-
ciones. Dichas horas podran ser computadas globalmente y dis-
tribuidas entre sus miembros, elaborandose informe previo
mensual de la distribucion de las horas sindicales.

Quedan excluidas del crédito horario las que corresponden
a reuniones convocadas por la Direccion del Centro, Funda-
cion, Comité de Seguridad e Higiene, Negociacion Colectiva,
Comités y citaciones de Organismos Oficiales; las horas sindi-
cales empleadas en tales casos por los delegados fuera de su

jornada laboral, seran recuperadas mediante la equivalente re-
duccién de su jornada de trabajo.

Funciones y competencias:

a) Vigilar y asegurar el cumplimiento de las normas la-
borales, de seguridad e higiene en el centro y de seguridad so-
cial vigente, advirtiendo a la Fundacion de las posibles infrac-
ciones y formulando, en su caso, cuantas reclamaciones fueran
necesarias para su cumplimiento.

b) El Comité de Empresa participara en colaboracion con
la Fundacion en la Administraciéon de Fondos Sociales, Cultu-
rales y Recreativos, que afecten a los distintos centros de tra-
bajo y servicios.

Asimismo, elaborara Proyectos de caracter socio-cultural,
deportivos y recreativos, que seran tenidos en consideracion.

c¢) Todas las sanciones y medidas disciplinarias que se
vayan a imponer a cualquier trabajador como consecuencia de
falta grave o muy grave, seran notificadas con caracter previo
al Comité de Empresa y a la Seccion Sindical a la que esté afi-
liado el mismo, que remitiran informe preceptivo en el plazo de
cinco dias, antes de que se adopte alguna resolucion por la Fun-
dacion, pudiendo ser acompaifiado el trabajador afectado por el
delegado que solicite.

d) Ejercer su derecho a libre informacion, usando el
medio de difusién que estime conveniente sin mas requisito
que la comunicacion previa a la direccion del centro o servicio.

e) Enmateria de Seguridad e Higiene corresponde al Co-
mité de Empresa designar sus representantes.

f) Todas las funciones que tiene expresamente senaladas
en el resto del articulado del texto del Convenio Colectivo vi-
gente.

g) Dispondra de un lugar adecuado provisto de mobilia-
rio, material y teléfono, necesario para el desarrollo de sus fun-
ciones, pudiendo disponer de la fotocopiadora en el caso de que
exista, con comunicacion al responsable de la misma.

h) Tendra derecho a la siguiente informacion por escrito:

— Mensualmente: Absentismo, sanciones, evolucion de
plantillas y horas extraordinarias, asi como el montante de la
némina y los TC1 y TC2 globales, previsiones de contratos por
vacaciones y modalidades de contratacion

— Trimestralmente: Planes de formacion, inversion u
obras en los centros y servicios y modificaciones en la organi-
zacion general del trabajo, conocer de cuantos procesos de re-
clasificacion profesional se produzcan, y contratos.

— Anualmente: Relacion nominal de cantidades adeuda-
das a los trabajadores que se encuentren depositadas en Caja.

i)  Recibira diariamente los B.O.P.,, B.O.J.A. y B.O.E.

j)  Son funciones del conjunto del Comité de Empresa, la
negociacion del Convenio Colectivo, con la proporcionalidad
sindical correspondiente en la Comision Negociadora.

k) La Fundacién celebrara mensualmente una reunion
con el Comité de Empresa salvo que por urgencia del tema a
tratar requiera menor plazo.

1) Conocimiento previo de los criterios en la entrada de
personal en cualquier servicio de la Fundacion.

m) Elaboracion de la plataforma reivindicativa.

n) Ser informado previa y preceptivamente, de cuantas
medidas afecten directamente a los intereses de los trabajado-
res y, especialmente, de aquéllas que pudieran adoptarse sobre
reestructuracion de plantilla y despidos.

i) En los casos en que en este articulo o en otros del pre-
sente Convenio se sefiale la necesidad de solicitar informe pre-
vio al Comité de Empresa, éste sera emitido en el plazo de un
mes, salvo que puntualmente se disponga plazo distinto, trans-
currido dicho plazo sin recibir el informe se entendera cumpli-
mentado el tramite. No obstante, se entendera inhabil a tales
efectos el mes de agosto. Por otra parte, se establece la obliga-
cidn reciproca para la Fundacion en el caso de escritos dirigi-
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dos por el Comité de Empresa. Los escritos dirigidos al Comi-
té de Empresa seran recepcionados por el Presidente del mismo
o persona en quien delegue.

Derechos y garantias: Los miembros del Comité de Em-
presa gozaran de las garantias recogidas en el Titulo II del Es-
tatuto de los Trabajadores con las normas que en el futuro las
sustituyan, hasta tres aflos después de su cese como delegado.

a) En caso de imposicion por parte de la Fundacion de
cualquier sancion a los delegados del Comité de Empresa, ten-
dran derecho a la apertura de expediente contradictorio.

b) Reconocida por el organo judicial la improcedencia
del despido, corresponde siempre al Delegado del Comité de
Empresa la opcion entre la readmision o la indemnizacion.

Articulo 67.° Secciones Sindicales.

Los trabajadores publicos tienen derecho a sindicarse libre-
mente en defensa y promocion de sus intereses econdomicos, so-
ciales y profesionales, que, como trabajadores les son propios.

A los fines antes dicho, los trabajadores publicos podran
afiliarse a las Centrales Sindicales y Organizaciones Interna-
cionales de Trabajadores que se hallen legalmente constituidas.

Dichas Centrales Sindicales gozaran de plena independen-
cia respecto de las Autoridades, Organos y Jerarquias de las
Corporaciones Provinciales y otros Organismos, teniendo dere-
cho a proteccion legal contra todo acto de injerencia de estas
ultimas. La empresa reconoce la existencia de Secciones Sindi-
cales en el seno de la misma.

La Fundacion dispensara la adecuada proteccion a los em-
pleados publicos a su servicio, contra todo acto antisindical de
discriminacion o demérito, relacionado con su empleo. Dicha
proteccion se ejercera contra todo tipo de acciones que persigan:

a) Influir en las condiciones de empleo del trabajador
para que éste no se afilie a una Central Sindical o para que deje
de ser miembro de la misma.

b) Hostigar o relegar en su trabajo a un empleado publi-
co o perjudicarle de cualquier forma, a causa de su pertenencia
a una Central Sindical o de su participacion en las actividades
propias de tal organizacion.

c) Sujetar el empleo publico a la condicion de la no afi-
liacion a una Central Sindical o a la exigencia de causar baja en
la misma.

Los trabajadores afiliados a un Sindicato legalmente cons-
tituido, podran crear secciones sindicales en los centros de tra-
bajo, teniendo en cuenta con caracter previo a su constitucion,
que tenga el 10% de afiliacion en la Fundacion y el 5% de afi-
liacion en el centro de trabajo.

Cada seccion sindical asi reconocida tiene derecho al nom-
bramiento de un delegado sindical y a un delegado mas al lle-
gar a los cincuenta primeros afiliados; por cada cincuenta afi-
liados mas o fraccion hasta un maximo de cinco. Cada
delegado podra dedicarse a sus actividades sindicales o gozara
de las mismas garantias que los delegados de los Comités de
Empresa en materia de derechos y garantias, disponiendo de
cuarenta horas mensuales retribuidas para el ejercicio de sus
funciones.

Independientemente de lo anterior, las Centrales Sindicales
que, en el conjunto de la Fundacion, superen los trescientos afi-
liados tendran un Delegado que dispondra de veinticinco horas
al mes retribuidas con las garantias y derechos ya mencionados.

Funciones:

a) Todas las recogidas en la L.O.L.S.

b) Representar y defender los intereses de la Central Sin-
dical a la que pertenece.

c) Ostentar y ejercer a través de los correspondientes de-
legados o representantes sindicales, la representacion legal para
asuntos socio-laborales, de todos y cada uno de los afiliados,
sin perjuicio de otras formas legales de representacion que pu-
dieran recabar éstos.

d) Ante cualquier conflicto se le reconoce a los trabaja-
dores el derecho a acceder ante los 6rganos de la Fundacion por
si 0 acompafiado de un representante de la Central Sindical a
que pertenezca.

e) Las Secciones Sindicales tienen derecho a la informa-
cién previa a los cambios sustanciales de las condiciones de
trabajo que vayan a producirse, como requisito indispensable.
Al mismo tiempo tienen derecho a recibir informacion y datos
estadisticos que soliciten, sobre temas relacionados con la vida
laboral de los trabajadores.

f) Podran difundir libremente publicaciones de caracter
sindical en los tablones de anuncios de uso exclusivo que, a
tales efectos se establece en los centros y lugares que garanti-
cen un adecuado acceso a los mismos de todos los trabajadores,
asi como la recogida de cuotas, reparto de octavillas, etc., sin
perturbar la actividad normal de los servicios.

Derechos y garantias:

a) Disponer de un local de uso exclusivo adecuado para
el ejercicio de sus funciones, dotado de mobiliario.

b) La Fundacion habilitara los medios para el descuento
de las cuotas sindicales mensuales de los afiliados a los distin-
tos sindicatos que asi lo soliciten. El importe de las cuotas sera
remitido mensualmente a la central sindical correspondiente.

¢) No podran ser sancionados los delegados sindicales
disciplinariamente, no discriminados en su trabajo, promocion
econdmica o profesional, ni trasladados con caracter forzoso,
siempre que la sancion se base en la accion del trabajador en el
ejercicio de su representacion durante el periodo que hayan
sido elegidos y los tres afios siguientes.

d) En el supuesto de sanciones por falta graves o muy
graves, las secciones sindicales remitiran informe previo al res-
pecto para que sea tenido en cuenta por la Fundacion.

e) Las secciones sindicales tendran derecho al libre acce-
so de asesores sindicales, tanto a sus reuniones internas como a
cualquier reunién o negociacion a la que fueran convocados
previa notificacion.

f)  Conocer y consultar el registro de accidentes de traba-
jo y las causas de los mismos.

g) Derecho a disponer para el conjunto de sus afiliados
de un maximo de siete dias anuales de permiso no retribuido,
para la asistencia a cursos de formacion sindical, que requerira
preceptivamente comunicacion de la central sindical con cua-
renta y ocho horas de antelacion.

h) Ejercer como delegado sindical, y, en su nombre y re-
presentacion de su seccion sindical, cuantas acciones judiciales
o administrativas requiera el cumplimiento de sus cometidos.

i)  Expresar libremente opiniones respecto a materias
concernientes a su esfera de actividad.

j)  Derecho a disponer de veinte horas anuales para cada
seccion sindical con afiliacion superior al 10% en el centro y en
la Fundacion; y nueve horas anuales si la afiliacion es inferior,
sin pérdida de sus retribuciones.

k) En los casos en que en este articulo o en otros del pre-
sente Convenio se sefiale la necesidad de solicitar informe pre-
vio a la Seccion Sindical, éste serd emitido en el plazo de un
mes, salvo que puntualmente se disponga plazo distinto; trans-
currido dicho plazo sin recibir el informe, se entendera cumpli-
mentado este tramite. A tales efectos se entenderd inhabil el
mes de agosto. Por otra parte, se establece la obligacion reci-
proca para la Fundacién en el caso de escritos presentados por
las Secciones Sindicales.

Articulo 68. Derecho de reunion y asamblea.

Los trabajadores de la Fundacion tienen derecho a realizar
asambleas fuera de las horas de trabajo, con la comunicacion
previa al Director de la Fundacion de 24 horas, salvo en los
casos de urgencia en los que no serd necesario el preaviso,
siempre que las convoque el Comité de Empresa, secciones
sindicales o el 30% de la plantilla mediante firmas.
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Ademas cualquier colectivo podra convocar reuniones me-
diante el 30% de las firmas del personal afectado; en el Centro
donde haya turnos, el turno entrante podra asistir a la Asamblea
siempre y cuando estuviera cubierto el servicio.

La empresa y el centro de trabajo dispondran de un local
adecuado para la celebracion de asambleas.

Capitulo XIII
Faltas y sanciones

Articulo 69. Faltas.

Las faltas cometidas por los trabajadores estaran califica-
das en leves, graves y muy graves.

1. Faltas leves.- Son faltas leves:

a) Las faltas de puntualidad dentro del mismo mes sin
causa justificada y hasta tres dias.

b) Las faltas de asistencia sin causa justificada

¢) La ausencia del puesto de trabajo durante la jornada
laboral, sin aviso ni causa justificada.

d) La no comunicacién con la antelacion debida, de la
falta al trabajo por causa justificada, a no ser que se comprue-
be la imposibilidad de hacerlo.

e) Elindispuesto durante las horas de servicio o baja por
enfermedad que se halle ausente de su domicilio por causa no
justificada

f) La no-tramitacion del parte de baja por enfermedad,
en el plazo de setenta y dos horas, a no ser que se compruebe
la imposibilidad de haberlo efectuado

g) La incorreccion con el piblico o compaifieros de tra-
bajo, cualquiera que sea su situacion dentro de la estructura de
la Fundacion.

h) La negligencia del trabajador en el uso de los locales,
materiales o documentos inherentes al servicio

i)  El incumplimiento leve de los deberes profesionales
por negligencia o descuido

j)  El incumplimiento voluntario del rendimiento legal-
mente exigido, siempre que no causare perjuicio grave al servicio

k) Elincumplimiento de lo ordenado por su superior den-
tro de sus atribuciones cuando no repercuta gravemente en el
servicio o disciplina

1) El incumplimiento de las normas de tramitacion en lo
referente a los datos personales

m) La no-comunicacion por parte de los responsables de
grupo de las incidencias producidas entre el personal a su cargo

2. Faltas graves.- Son faltas graves:

a) La reincidencia de tres faltas leves en seis meses,
siempre que no sea la de puntualidad.

b) La falta de dos dias al trabajo sin causa que lo justifi-
que, en un mes.

¢) El abandono del puesto de trabajo si éste causase per-
juicio al servicio.

d) Larealizacion de actividades ajenas al servicio duran-
te la jornada de trabajo.

e) Lasimulacion de la presencia de otro trabajador o fun-
cionario, utilizando la ficha, alteracion de los elementos de
control o de cualquier otra manera.

f) El incumplimiento de los deberes profesionales por
negligencia inexcusable.

g) Lareincidencia en desobediencia a lo ordenado por un
superior dentro de las atribuciones de su cargo y deontologia
profesional.

h) La manipulacion intencionada de fichas, lista de asis-
tencias o cualquier otro elemento de control horario.

i) La falta del debido sigilo respecto de los asuntos que
se conocen por razoén del puesto y que tengan caracter confi-
dencial suficientemente especificado, aunque sea fuera de la
jornada de trabajo.

j)  El dafio voluntario en la conservacion de los locales,
materiales o documentos de los servicios.

k) El incumplimiento voluntario del rendimiento legal-
mente exigible.

1) Las faltas notorias de respeto, consideracion o ética
profesional en relacion con el servicio o puesto de trabajo que
desempeiia.

m) El incumplimiento por parte de los responsables de
grupo de la obligacion de notificar las negligencias, faltas de
asistencia, incumplimiento de sus deberes profesionales o au-
sencia del trabajo de los trabajadores a su cargo.

n) La simulacion de enfermedad o de accidente.

i) La inobservancia de las medidas de seguridad a las
que el trabajador tenga acceso.

0) Imprudencia en acto de servicio que implique riesgo
de accidente para si o para otro.

p) Abuso de autoridad.
3. Faltas muy graves.- Son faltas muy graves:

a) Lareincidencia en la comision de falta grave en el pe-
riodo de seis meses, aunque sea de distinta naturaleza.

b) Mas de 10 faltas no justificadas de puntualidad, co-
metidas en un periodo de seis meses o veinte en un afio.

c) Mas de tres faltas injustificadas al trabajo en el perio-
do de un mes, mas de seis en el periodo de cuatro meses conti-
nuados o mas de doce en el periodo de un afio.

d) Las ofensas verbales o fisicas a jefes, compafieros y
trabajadores a su cargo.

e) Las conductas constitutivas de acoso sexual.

f) La trasgresion de la buena fe contractual, asi como el
abuso de confianza en el desempefio del trabajo.

g) La disminucion voluntaria y continuada en el rendi-
miento exigible del trabajo.

h) La embriaguez habitual o toxicomania si repercuten
negativamente en el trabajo, siempre que el trabajador se nie-
gue a someterse a tratamientos rehabilitadores.

i)  El hurto o el robo tanto a los demas trabajadores como
a la empresa.

j)  Violar secretos de la Fundacion, cuando existan, con
perjuicio para la misma, siempre que se especifique el caracter
de documentacion reservada.

k) La reincidencia en el abuso de autoridad.
Articulo 70.  Sanciones.

Las sanciones que podran aplicarse seglin la gravedad y
circunstancias de las faltas cometidas, seran las que se indican
en los puntos siguientes:

1. Sanciones por faltas leves.- Seran las siguientes:
a) Amonestacion por escrito.
b) Suspension de empleo y sueldo de uno a cinco dias

2. Sanciones por faltas graves.- Las faltas graves seran
sancionadas con suspension de empleo y sueldo de cinco a
treinta dias.

3. Sanciones por faltas muy graves.- Seran las siguientes:

a) Suspension de empleo y sueldo de veintiuno a noven-
ta dias

b) Despido.

Como intento de solucion de las divergencias laborales, se
establece un procedimiento de revision de las sanciones im-
puestas, a través de una Comision Paritaria creada al efecto, a
la que cualquier trabajador podra plantear reclamacion en el
plazo de cinco dias de la notificacion sancionadora. La concu-
rrencia de esta Comision Paritaria, tendra caracter previo sobre
cualquier otro procedimiento, constituyendo un tramite precep-
tivo e inexcusable, para el acceso a la via judicial. Se conside-
rara intentada la solucion a través de la Comision Paritaria
cuando hayan transcurrido diez dias desde que se pidio la in-
tervencion de la misma y ésta no se ha producido.
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Cldausulas de salvaguarda

Primera.—Si a la firma del presente Convenio algun traba-
jador supera por el concepto de antigiiedad la cantidad estable-
cida en el Anexo II, se respetaran estrictamente «ad personamy,
acumulandose a esa cantidad los sucesivos cumplimientos de
trienios en las sumas reflejadas en el citado Anexo.

Segunda.—Si durante la vigencia del presente Convenio
las funciones, servicio y personal que actualmente integran la
Fundacion, fueran objeto de adscripcion, integracion o transfe-
rencia a cualesquier otro Organismo, las clausulas y los articu-
los ahora pactados seran de aplicacion, sin posibilidad alguna
de congelacion o absorcion en tal momento a la totalidad del
personal adscrito, integrado o transferido.

El Comité de Empresa y las Secciones Sindicales del Cen-
tro de trabajo, seran informados previa y preceptivamente de
cualquier proceso de adscripcion, integracion o transferencia y
participaran en la negociacion de las cuestiones laborales de las
mismas.

Tercera.—Los trabajadores con contrato en vigor a 1 de no-
viembre de 2000 percibiran, en las mismas condiciones que los
trabajadores fijos lo establecido en el art. 8 por el concepto re-
tributivo de antigiiedad. Las nuevas relaciones laborales de ca-
racter temporal que puedan establecerse se excluyen de la per-
cepcion de este concepto.

En estos términos, por la Comision Paritaria del Convenio
se concretaran las medidas oportunas para hacer efectivos los
derechos que del cumplimiento pudieran resultar.

Cuarta.—Se hace constar expresamente que posibles nor-
mas estatales o autonomicas dictadas a partir de la firma del
presente Convenio, que puedan suponer incrementos sobre lo
pactado, muy especialmente en lo que se refiere a manteni-
miento del poder adquisitivo, seran de aplicacion automatica
sobre las condiciones recogidas convencionalmente.

Disposiciones adicionales

Primera.—En lo no recogido en el presente Convenio Co-
lectivo se estara a lo establecido en la legislacion vigente de
aplicacion (Ordenanza Laboral, Estatuto de los Trabajadores,
Ley Organica de Libertad Sindical, etc.), garantizandose su vi-
gencia para el personal afectado por este Convenio.

Segunda.—Tendran la consideracion de cargos docentes y
asimilados aquellos cuyos desempefiantes unen a su condicion
laboral la realizacion de una funcién de coordinacioén. Tendran
esa consideracion, los siguientes:

En la EUITA: Director, Subdirectores, Secretario.

En cuanto a las retribuciones del personal designado para
desempefiar dichos cargos, se estara a lo que se acuerde en la
negociacion que se llevara a cabo entre el Comité de Empresa
y la Fundacion. Hasta ese momento, el personal laboral de la
Fundacion que venga desempeifiando alguno de los cargos se-
fialados, percibird las mismas cuantias que se les viene apli-
cando desde 1.990.

Tercera.—Al complemento de puesto de trabajo por «res-
ponsabilidad», que viene siendo percibido por los trabajadores
que cubren las categorias de Jefe de Negociado y Jefe de los
servicios de Administracion y Secretaria le serd de aplicacion
lo establecido en los niveles I y II, correspondientes a la Tabla
del Anexo II. Este complemento se abonara mensualmente.

Cuarta.—Como consecuencia del cierre de la EUITA y la
movilidad de los trabajadores, a partir de Septiembre de 2.004,
quedard sin efecto la gratificacion del trabajador que ocupaba
la Secretaria de Direccion de la EUITA.

Quinta.—Con el fin de promover las medidas necesarias
para la integracion social y laboral de personas con discapaci-
dad, sera objetivo primordial el establecimiento de una politica
de empleo de trabajadores/as minusvalidos en el sistema ordi-
nario de trabajo. En este sentido se contrae el compromiso de
emplear a un nimero de trabajadores/as pertenecientes a este
colectivo que suponga, al menos, el 2% de la plantilla total de
la empresa.

Asimismo, y para garantizar la igualdad de condiciones para
el acceso a la Administracion Publica, en las ofertas de empleo
publico se reservara un cupo de plazas no inferior al 3% de las
vacantes para ser cubiertas por personas con discapacidad, de
modo que progresivamente se alcance el 2% de los efectivos to-
tales de la Fundacion, siempre que superen las pruebas selecti-
vas y que, en su momento, acrediten el grado de discapacidad y
la compatibilidad con el desempefio de las tareas y funciones
correspondientes, segun se determine dictamen correspondien-
te, que debera ser emitido con anterioridad a la iniciacion de las
pruebas selectivas.

Sexta.—La categoria de Auxiliar de Ensefianza es una ca-
tegoria a extinguir.

Séptima.—La Fundacioén podra establecer relaciones juri-
dicas con «becarios», cuya naturaleza, contenido, funciones y
marco retributivo se equipare a la figura del becario, conforme
a la regulacion de la Universidad de Sevilla, quedando su tra-
tamiento excluido de la regulacion del presente Convenio.

Octava.—Los profesores de la Escuela Universitaria de In-
genieros Técnicos Agricolas (EUITA) con dedicacion parcial,
cifrada por nimero de horas a la semana, percibiran como retri-
buciones las resultantes de dividir las correspondientes a Profe-
sor de Escuela Universitaria indicadas en el Anexo II por 30 y
multiplicar por el nimero de horas de dedicacion de cada uno.

Novena.—Existird un Complemento de Disponibilidad al
Conductor en la misma cuantia que lo perciben sus homologos
en la Diputacion.

Décima.- Con el objetivo de incrementar sus alternativas
profesionales y como consecuencia del expediente de clausura
de la EUITA, los trabajadores de la Fundacion afectados por el
presente Convenio se comprometeran a participar activamente
en los proyectos de tipo educativo, investigador o de otro tipo
que se puedan emprender en el futuro, bien directamente o bien
en colaboracion con distintas Administraciones Publicas o con
las distintas Areas y Servicios de la Diputacién de Sevilla,
aceptando en consecuencia las medidas de movilidad que de
tales proyectos se puedan derivar, medidas que, en su caso,
seran oportunamente comunicadas al Comité de Empresa e in-
formadas por el mismo, con el que se estableceran los criterios
de afectacion del personal en cada caso concreto.

Disposicion transitoria

En concordancia con la Disposicion Décima, al personal
docente que por razones de su movilidad se vea obligado a re-
alizar la jornada completa en un Centro o Servicio de la Dipu-
tacion y ademas tenga que realizar tareas propias y habituales
en jornada de tarde en la Fundacion, se valorara esta dedica-
cién, aplicandoles el Complemento de Disponibilidad que se
contempla en el art. 13 de este Convenio Colectivo.

Dicho complemento dejara de ser percibido en el momen-
to que desaparezca la causa que lo motivo.

Disposicion final

A fin de garantizar similares mejoras salariales para los tra-
bajadores de la Fundacion que los de la Diputacion, durante el
periodo de vigencia del presente Convenio o sus prorrogas, se
establece como norma de revision adicional, tanto econémica
como de aspectos sociales si los hubiere, las mismas revisiones
que se efectuen en cada momento para el personal de la Dipu-
tacion, en los mismos porcentajes que alli se establezcan y si-
multaneamente.

Del mismo modo sera de aplicacion las mejoras sociales
del resto del articulado si las hubiere.

Anexo |
Categorias profesionales
Las distintas categorias profesionales del personal que

presta servicios para la Fundacion, se agrupan, en los siguien-
tes Grupos Econdémicos:
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Grupo I. Ordenanza. Nivel 20y 25 aios 30y 35 aios
Grupo I ?eul):fl(;zgsgdmmlstratlvo, 1 1.509.35 3.018,70

v 1.957,86 3.915,73
Grupo III. Capataz. \% 2.301,56 4.603,12
Conductor. Prof. hora/sem. 76,72 153,44
Oficial Administrativo. B . .
Oficial de Primera. Apartado 9.—Moddulos festivos y nocturnidad.
Operario de Maquinaria Agricola. Grupo Festivos Nocturnidad
Grupo IV. Auxiliar de Ensefianza. 1 22,70 2,34
Ayudante. L , 1 25,17 2,65
Jefe de los Sery1c1os Administrativos y Secretaria. I 27,80 2,94
Jefe de Negociado. v 34,58 3.74
Grupo V. Profesor de Escuela Universitaria (EUITA). \% 39,30 4,30
Prof. hora/sem. 1,31 0,14
) Anexo II Apartado 10.—Modulos horas extraordinarias.
Apartado 1.—Salario base. Médulo ewros/hora
Grupo Anual Mensual Grupo Menos de 21 afios Mas de 21 arios
I 17.339,52 1.444,96 [ 25,35 26,52
| 19.550,28 1.629,19 11 28,12 29,35
1l 21.758,52 1.813,21 I 31,12 32,48
1\Y% 27.641,64 2.303,47 v 38,39 39,83
A" 33.071,64 2.755,97 \4 44,84 46,91
Prof. hora/sem. 1.102,44 91,87 Prof. hora/sem. 1,49 1,56
Apartado 2.—Antigiiedad. Anexo TIT
Grupo Anual Mensual Uniformes y prendas de trabajo
I 333,62 23,83 .
II 355,46 25’39 Categoria I :}r:r:)da:bn Ud:d Pelr:da Observaciones
11 388,92 27,78 sisopmacn o
v 411,32 29,38 TELEFONISTA B ;"z/.f\ ] VA
\ 592,90 42,35 s e~ M0 2 1A
Prof. hora/sem. 19,74 141 Sorees ooy s oW
Apartado 3.—Pagas extraordinarias. if}iif;mﬁ?:: (5:‘: 1 L’;
Grupo Marzo Junio Diciembre anlon :;:f: or ((22)) i R Ay
Camisa celeste m/l. (3) 1 LA, X
I 965,80 1.064,65 1.064,65 CoNDUCTOR ¥ g“"Ab‘.gtd/“’m ™ % ﬁ; D, e
II 1 000,22 1 . 1 07,62 1 . 1 07,62 Corbata con escudo. 1 AA (3) : Blusas blanca
11 1.084,17 1.200,12 1.200,12 Zovtos mocasines 9 R O s
v 1.239,06 1.389,15 1.389,15 impamaae e I S o
\% 1.348,31 1.542,14 1.542,14 ik
> > 2 Pantalén beig o azul 1 VA
Prof. hora/semana 44’94 51 ’40 51 ’40 SQEQEQ%E%E CAMPO Ezrr‘v‘\@as‘gnb:weg‘goacizlg‘sll:serz/acna ; \I/‘:\.
Apartado 4.—Responsabilidad. OpERAROS DE Soznion g o I
MAQUINARIA AGRICOLA. Chaleco beig o azul pico m/l. 1 AA.
Nivel Anual Mensual AYUDANTE DE MOTORES | Todla qa ! o
Botas T.6.C. o fipo mil 1 TA.
1 228228 190,19 foh i oo
2 2.425,20 202,10 PROFESORES Bata blanca 1 AA.
. e AUX. ENSEN?NZA Botas de goma 1 BA.
Apartado 5.—Disponibilidad. OFICIALES 2+ DF Guantes ! A
Nivel Anual Mensual
11 D-621
1 1.960,20 163.35 6
2 2.575,56 214,63
3 2.728,56 227,38 Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte
Apartado 6.—Complejidad técnica.
Nivel Anual Mensual
Direccion General de Comercio
I 2.052,48 171,04

Apartado 7.—Jubilacion anticipada.

Grupo Moédulo antigiiedad Nodulo mes

1 24,58 1.152,53

11 26,19 1.261,95

11T 28,65 1.433,85

v 30,29 1.906,34

\'% 43,67 2.225,98

Prof. hora/sem. 1,46 74,20

Apartado 8.—Premio a la constancia.

Nivel 20y 25 afios 30y 35 aiios

1 1.247,36 2.494,70

11 1.345,33 2.690,68

Resolucion de 14 de enero de 2005, de la Direccion General de

Comercio, por la que se anuncia la apertura del tramite de
informacion publica en el procedimiento de otorgamiento
de licencia comercial para la instalacion de un supermer-

cado en Alcala del Rio (Sevilla).

Solicitada licencia comercial para la instalacion de un super-
mercado Mercadona promovido por la sociedad Mercadona,
S.A., situado en la Avda. de Andalucia, calle Costa del Sol y calle
Vicente Alexandre, del municipio de Alcala del Rio (Sevilla), en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16 del Reglamento
de Informe Ambiental, aprobado por el Decreto 153/1996, de 30
de abril, y en el articulo 37 de la Ley 1/1996, de 10 de enero, del
Comercio Interior de Andalucia, modificada por Ley 6/2002, de
16 de diciembre, se procede a la apertura del tramite de informa-
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cién publica por un plazo de veinte dias, computados a partir del
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el «Bo-
letin Oficial» de la provincia de Sevilla, al objeto de que puedan
formularse cuantas alegaciones se consideren oportunas, pudien-
do examinarse el expediente administrativo en la sede del Servi-
cio de Comercio de la Delegacion Provincial en Sevilla, sita en
la calle Albareda nimero 13, 2.% planta, y en el Ayuntamiento de
Alcala del Rio, con domicilio en Plaza de Espafia nimero 1, Co-
digo Postal 41200 de Sevilla.

Sevilla a 14 de enero de 2005.—La Directora General de
Comercio, Maria Dolores Atienza Mantero.

11D-696-P

Consejeria de Medio Ambiente

Delegacion Provincial de Sevilla
Vias pecuarias.—Expediente 76.34

Realizado por esta Delegacion Provincial, el deslinde de la
via pecuaria «Vereda de Osuna» tramo 1.°, desde la poblacion
de Pruna, hasta el Descansadero de la Fuente del Duque, en el
término municipal de Pruna (Sevilla), de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 20.1 del Decreto 155/98, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia. Se hace publico para
general conocimiento que dicho expediente de deslinde estara
expuesto al publico en las oficinas de esta Delegacion Provin-
cial, Avda. de La Innovacion s/n.° (Edificio Minister-Sevilla
Este), «Seccion de Patrimonio y Vias Pecuariasy, o bien en las
dependencias de la Secretaria General Técnica del Excmo.
Ayuntamiento de Pruna, durante el plazo de un mes a partir del
siguiente al de la publicacion del presente en el «Boletin Ofi-
cial» de la provincia.

Tras el periodo de exposicion y durante un plazo de veinte
dias habiles podran presentarse las alegaciones, propuestas de
variacion de trazado o reclamaciones a que pueda haber lugar,
acompaiiadas de los documentos en que funden sus derechos
los interesados, todo ello por duplicado.

Sevilla a 19 de noviembre de 2004.—EIl Jefe de Seccion
Patrimonio y Vias Pecuarias (Por acuerdo del Secretario General
de Delegacion de firma de 31-01-01), José Gallardo Velazquez.

253W-15522

CONFEDERACION HIDROGRAFICA
DEL GUADALQUIVIR

Comisaria de Aguas

Expediente: UR0174/SE-2835.

Don Manuel Suarez Catalan, con D.N.I. 75.435.138-Z y
domicilio social en Victoria, 56, de Arahal (Sevilla), solicita
autorizacion para verter las aguas residuales generadas en el
salon de celebraciones ubicado en el término municipal de
Arahal (Sevilla), al terreno.

Las caracteristicas esenciales de la depuracion son las
siguientes:

Nota-extracto

Datos basicos:

Habitantes: 340.
Dotacion 1/hab/dia: 150.
Volumen anual m3/afio: 18.615.

Influente: Aguas residuales domésticas, sin uso industrial.
Destino efluente: Terrenos de su propiedad.
UTM: X:277541 - Y:4124090 Huso:30.

La depuracién/eliminacion de las aguas residuales se rea-
liza con el siguiente tipo de instalacion:

Sistema de depuracion: Sistema DINOPAC H-60: Decan-
tacion-Digestion-Filtro bioldgico.
Linea de agua y lodos:

— Arqueta receptora de vertido.
— Depuradora DINOPAC-H fabricada de PRFV. En ella
se pueden encontrar 4 zonas:

a) Zona de desengrasado.

b) Zona de decantacion.

¢) Zona de digestion anaerdbica.

d) Zona de digestion aerdbica con relleno de lechos de
polietileno con una superficie especifica de 120
m2/m3.

— Arqueta aliviadero al arroyo Alameda.
— Aljibe de 8 m3.
— Vertido al terreno.

Los detalles constructivos y materiales que se emplearon
en las distintas instalaciones vienen descritos en el proyecto:

Titulo: Proyecto para salon de bodas al aire libre, con edi-
ficaciones para cocina y aseos, sito en el término municipal de
Arahal (Sevilla).

Autor: Don Antonio José Hermosin Moreno (I.T.I.).

Fecha: 01/04/2001.

Lo que se hace publico para general conocimiento, some-
tiéndose a informacion publica por un plazo de treinta (30)
dias, contados a partir del dia siguiente en que tenga lugar la
publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial» de la pro-
vincia de Sevilla, a fin de que cualquier persona fisica o juri-
dica pueda examinar el expediente y presentar las reclamacio-
nes que estime pertinentes en este plazo, siendo el lugar de
exhibicion del expediente las oficinas de Confederacion
Hidrografica del Guadalquivir, sitas en la Plaza de Espaiia,
Puerta de Aragén (Sevilla).

. Sevilla a 1 de diciembre de 2004.—El Jefe de Servicio del
Area de Calidad de Aguas, Candido Brieva Romero.
7F-15342-P

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.—Granada

SECRETARIA DE GOBIERNO

Por el presente se hace saber que por acuerdo de la Sala de
Gobierno de este Tribunal Superior de Justicia, en sesion cele-
brada el dia 16 de diciembre del presente afio, han sido nom-
brados los sefiores que se indican para desempefiar los cargos
que a continuacion se expresan:

Partido judicial de Cazalla de la Sierra:

Doia Mercedes Mora Ochoa, Juez de Paz titular de El
Real de la Jara (Sevilla). Don Juan Pedro Viera Trejo, Juez de
Paz sustituto de El Real de la Jara (Sevilla).

Contra el expresado acuerdo cabe interponer recurso de
alzada ante el Consejo General del Poder Judicial en el plazo de
un mes, contado de fecha a fecha desde la notificacion o publi-
cacion en el «Boletin Oficial» de la provincia correspondiente.

Granada, 22 de diciembre de 2004.—El Secretario de
Gobierno. (Firma ilegible.)

40-229
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SECRETARIA DE GOBIERNO

Por el presente se hace saber que por acuerdo de la Sala de
Gobierno de este Tribunal Superior de Justicia, en sesion cele-
brada el dia 16 de diciembre del presente afio, ha sido nom-
brado el sefior que se indica para desempeiiar el cargo que a
continuacion se expresa:

Partido judicial de Lora del Rio:

Don Manuel Jests Navarro Navarro, Juez de Paz sustituto
de Alcolea del Rio (Sevilla).

Contra el expresado acuerdo cabe interponer recurso de
alzada ante el Consejo General del Poder Judicial en el plazo de
un mes, contado de fecha a fecha desde la notificacion o publi-
cacion en el «Boletin Oficial» de la provincia correspondiente.

Granada, 22 de diciembre de 2004.—EIl Secretario de
Gobierno. (Firma ilegible.)

40-231

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.—Sevilla

SALA DE LO SOCIAL

La Sala de lo Social, con sede en Sevilla, del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia.

Hace saber: Que en el recurso de suplicaciéon numero
1875/04 BG, dimanante de los autos nimero 512/01, seguidos
por el Juzgado de lo Social de Sevilla niim. 11, seguido entre
las partes que se expresara, se ha dictado por esta Sala la reso-
lucion cuya parte dispositiva es como sigue:

No ha lugar a la aclaracién o subsanacion solicitada por
Maria José Valido Véazquez en su escrito de 18 de noviembre
de 2004.

Notifiquese este auto a las partes y al Ministerio Fiscal,
con advertencia de que contra €l cabe el mismo recurso indi-
cado en la sentencia a que se refiere.

Una vez firme esta resolucion, al devolverse los autos al
Juzgado de lo Social de instancia, acompafiesele también certi-
ficacion de este auto.

Unase el original de este auto al libro de su razén y una
certificacion literal del mismo tanto al libro de sentencias
junto a la que atafie, como al presente rollo, que se archivara
en la Sala.

Asi lo pronunciamos, mandamos y firmamos. Siguen las
firmas.

Y para que conste y sirva de notificacion en forma a Nova
Telecomunicaciones, S.L., cuyo domicilio o paradero se
ignora, expido la presente.

En Sevilla a 26 de noviembre de 2004.—EI Secretario,
José Angel Mancha Cadenas.

40-172

SALA DE LO SOCIAL

La Sala de lo Social, con sede en Sevilla, del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia.

Hace saber: Que en el recurso de suplicacion nimero
4250/03-A, dimanante de los autos nimero 175/02, seguidos
por el Juzgado de lo Social de los de Sevilla nim. 1, seguido
entre las partes que se expresard, se ha dictado por esta Sala
resolucion cuyo fallo es el siguiente:

Debemos desestimar y desestimamos los recursos de
suplicacion interpuestos por José Manuel Escamilla Castro y
Television Espailola, S.A. contra la sentencia dictada por el
Juzgado de lo Social mimero 1 de los de Sevilla, de fecha 23
de octubre de 2002, recaida en los autos del mismo formados
para conocer de demanda formulada por Gemma de Andrés
Antona contra los recurrentes, Antonio Manuel Cobos Ortega,
Ana Maria Fernandez Casa y Ana Maria Fernandez Sabristan,

y en su consecuencia, debemos confirmar y confirmamos la
resolucion recurrida.

Se condena al ente Radio Television Espafiola, S.A. al
pago de las costas de este recurso, en las que s6lo se compren-
den -por no constar la reclamacion de otros gastos necesarios-
los honorarios del sefior Letrado de la recurrida por la impug-
nacion del recurso en cuantia de 300 euros, que en caso de no
satisfacerse voluntariamente podran interesarse ante el Juz-
gado de lo Social de instancia, por ser el inico competente
para la ejecucion de sentencias, segun el articulo 235.2 L.P.L.

Asimismo, se advierte a las demandadas que si recurren al
personarse en la Sala Cuarta del Tribunal Supremo deberan
presentar en su Secretaria resguardo acreditativo del depdsito
de 300,51 euros en la cuenta corriente nimero 2.410, abierta a
favor de dicha Sala en el Banesto, oficina 1006, en calle Bar-
quillo nimero 49, de Madrid.

Una vez firme esta sentencia devuélvanse los autos al Juz-
gado de lo Social de referencia, con certificacion de esta reso-
lucion, diligencia de su firmeza y, en su caso, certificacion o
testimonio de la posterior resolucion que recaiga.

Unase el original de esta sentencia al libro de su razén y
una certificacion de la misma al presente rollo, que se archi-
vara en esta Sala.

Asi, por esta nuestra sentencia, lo pronunciamos, manda-
mos y firmamos. Siguen las firmas.

Y para que conste y sirva de notificacion en forma a Anto-
nio Cobos Ortega, cuyo domicilio o paradero se ignora, expido
la presente.

En Sevilla a 17 de diciembre de 2004.—E1 Secretario,
Octavio Abasolo Gallardo.

40-310

SALA DE LO SOCIAL

La Sala de lo Social, con sede en Sevilla, del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia.

Hace saber: Que en el recurso de suplicacion nimero
1268/04-CZ, dimanante de los autos nimero 304/03, seguidos
por el Juzgado de lo Social niimero diez de los de Sevilla,
entre las partes que se expresaran, se ha dictado por esta Sala
la resolucion cuya parte dispositiva es como sigue:

“Que debemos estimar y estimamos parcialmente el
recurso de suplicacion interpuesto por el Instituto Nacional de
la Seguridad Social, contra la sentencia dictada por el Juzgado
de lo Social numero diez de los de Sevilla, de fecha 1 de sep-
tiembre de 2003, recaida en los autos del mismo formados
para conocer de demanda formulada por dofia Maria del Rosa-
rio Pérez Alvarez contra el Instituto Nacional de la Seguridad
Social, Tesoreria General de la Seguridad Social y Productos
San José, S.C.A., sobre incapacidad. En su consecuencia,
revocamos parcialmente la sentencia recurrida, que dejamos
sin efecto en lo relativo al importe de las diferencias adeuda-
das, que no ascienden a 6.482,31 euros, sino a 5.348,87 euros,
al apreciarse la caducidad de las anteriores al mes de julio de
2001, manteniendo los restantes pronunciamientos.

Notifiquese esta sentencia a las partes y al Excmo. Sr. Fis-
cal de este Tribunal, advirtiéndose que contra esta sentencia
cabe recurso de casacion para la unificacion de doctrina, que
podra ser preparado dentro de los diez dias habiles siguientes a
la notificacion de la misma, mediante escrito dirigido a esta
Sala, asi como que transcurrido el término indicado, sin prepa-
rarse recurso, la presente sentencia sera firme.

Una vez firme esta sentencia, devuélvanse los autos al Juz-
gado de lo Social de referencia, con certificacion de esta reso-
lucion, diligencia de su firmeza y, en su caso, certificacion o
testimonio de la posterior resolucion que recaiga.

Unase el original de esta sentencia al libro de su razén y

una certificacion de la misma al presente rollo, que se archi-
vara en esta Sala.
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Asi, por esta nuestra sentencia, lo pronunciamos, manda-
mos y firmamos.” Siguen las firmas.

Y para que conste y sirva de notificacion en forma a Pro-
ductos San José, S.C.A., cuyo domicilio o paradero se ignora,
expido la presente en Sevilla a 10 de enero de 2005.—El
Secretario, Octavio Abasolo Gallardo.

9F-911

Juzgados de lo Social

SEVILLA—JUZGADO NUM. 3

Procedimiento: Despidos 357/2004.

Negociado: 1J.

N.I.G.: 4109144S20040003965.

De: Don Antonio Guerrero Palacios.

Contra: «Aljarafe Urbano», S.L.; FOGASA; «Sujardi
Group», S. L.; «Proyectos Inmobiliarios», S. L.; «Home Ges-
tiony, S. L., y «Promotora Andaluza de Cooperativasy.

Cédula de citacion

En resolucién del dia de la fecha dictada en la ejecucion
nimero 357/2004, seguida en este Juzgado de lo Social
numero tres de Sevilla y su provincia, en materia de despidos,
a instancia de don Antonio Guerrero Palacios, contra «Alja-
rafe Urbano», S.L.; FOGASA; «Sujardi Group», S. L.; «Pro-
yectos Inmobiliarios», S. L.; «Home Gestion», S. L., y «Pro-
motora Andaluza de Cooperativasy, se ha acordado citar a las
partes para que comparezcan el proximo dia 22 de febrero de
2005, a las 10.00 horas, en la Sala de Audiencias de este Juz-
gado, sito en calle Vermondo Resta, s/n., edificio Viapol, quin-
taa planta, para la celebracion de una comparecencia inciden-
tal prevista en el articulo 236 de la Ley de Procedimiento
Laboral, debiendo comparecer personalmente o por persona
legalmente apoderada y con los medios de prueba de que
intenten valerse, con la prevencion de que la incomparecencia
injustificada de cualquiera de los citados no causara la suspen-
sion del acto.

Y para que sirva de citacion en legal forma a «Aljarafe
Urbanoy, S.L.; «Sujardi Group», S. L., y «Proyectos Inmobi-
liarios», S. L., cuyo actual domicilio o paradero se descono-
cen, se expide la presente cédula de citacion, que se publicara
en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla y se expon-
dré en el tablon de anuncios de este Juzgado, con la adverten-
cia de que las demas resoluciones que recaigan en las actua-
ciones le seran notificadas en los estrados del Juzgado, salvo
las que deban revestir la forma de auto o sentencia o se trate
de emplazamientos, y aquellas otras para las que la Ley expre-
samente disponga otra cosa. Asimismo, se le hace saber que
tiene a su disposicion las actuaciones, para su examen, en la
Secretaria de este Juzgado.

Dado en Sevilla a 17 de enero de 2005.—EIl Secretario
Judicial. (Firma ilegible.)
7F-829

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 5

Dofla Maria Amparo Atarés Calavia, Secretaria Judicial
del Juzgado de lo Social nimero cinco de esta capital y su pro-
vincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado
bajo el numero 609/2004, a instancia de la parte actora Fer-
nando Dominguez Garcia, contra Sainpan, La Tambocha, S.L.,
Govaran, S.L., Cafeteria Confiteria Panydul, S.L., Panydul,
S.L., Catefrigo, S.L. Unipersonal, Alvarez Prada, S.L., Alta-
vista, S.L., Telerotulo, S.L., Inversiones Lupaco, S.L., y otros,
sobre despido, se ha dictado resolucion, de fecha 8/11/04, del
tenor literal siguiente:

Providencia.—Magistrada-Jueza del Juzgado de lo Social
nimero cinco, ilustrisima sefiora dofia Maria Amelia Lerdo de
Tejada Pagonabarraga.

En Sevilla a 10 de enero de 2005.

Dada cuenta; por presentado el anterior escrito por la parte
actora, Unase a los autos de su razén, con entrega de copia a
las demandadas.

Siendo firme la sentencia recaida en los presentes autos, se
tiene por promovido por dicha parte incidente de no readmi-
sion del actor, y, en cumplimiento de lo previsto en el articulo
278 y siguientes de la Ley de Procedimiento Laboral, citese de
comparecencia a las partes litigantes, ante este Juzgado de lo
Social, para el préximo dia 22 de febrero de 2005, a las 12.00
horas, advirtiéndoles que unicamente podran aportarse aque-
llas pruebas que, pudiendo practicarse en el momento, su S.S.*
estime pertinentes, con la advertencia de que si no compare-
ciera el trabajador o persona que lo represente se archivaran
sin mas las actuaciones, y que de no hacerlo el demandado o
su representacion se celebraran los actos sin su presencia.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, sirviendo la
misma de citaciéon en forma, a cuyo fin remitanse los despa-
chos necesarios.

Lo mand¢ y firma S.S.?, ante mi. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion a las demandadas La
Tambocha, S.L., Govaran, S.L., Cafeteria Confiterfa Panydul,
S.L., Panydul, S.L., Catefrigo, S.L.U., Alvarez Prada, S.L.,
Altavista, S.L., Telerotulo, S.L., Inversiones Lupaco, S.L.,
Lupaco Grupo Inmobiliario, S.L., Industrias Panaderas Naza-
renas, S.A. (Sainpan), Horno Dos Hermanas, S.L., Lupaco
Sevilla, S.L., Cornartesur 99, S.L., Siglo II Creaciéon y Comu-
nicacion, S.L., actualmente en paradero desconocido, expido
el presente para su publicacion en el «Boletin Oficialy de la
provincia, con la advertencia de que las siguientes notificacio-
nes se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma
de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 10 de enero de 2005.—La Secretaria Judicial,
Maria Amparo Atarés Calavia.

9F-579

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 6

El Secretario del Juzgado de lo Social nimero seis de esta
capital y su provincia.

Doy fe y testimonio: Que en este Juzgado se siguen los
autos numero 815/04-M, en materia de despidos, a instancias
de dofia Maria Eulalia Monja Facho, contra dofia Rosa Anupa-
ri Figueroa, habiéndose dictado sentencia cuya parte dispositi-
va es del tenor literal siguiente:

«Que estimando la caducidad de la accion en la demanda
formulada por dofia Maria Eulalia Monja Facho contra dofia
Rosa Eugenia Anupari Figueroa, debo absolver y absuelvo a la
demandada en la instancia, sin que procedan pronunciamientos
sobre el fondo del asunto ni respecto del Fogasa.

Notifiquese la presente resolucion a las partes advirtiéndo-
les que contra la misma cabe interponer recurso de suplicacion
ante la Sala de Social del T.S.J. de Andalucia con sede en Se-
villa, cuyo anuncio se efectuara ante este Juzgado en el plazo
improrrogable de cinco dias, a contar desde el siguiente a la no-
tificacion de esta sentencia, o en otro caso, una vez firme la
misma procédase al archivo de las actuaciones, dejando nota.

Asi, por esta mi sentencia, de la que se llevara testimonio a
las actuaciones, lo pronuncio, mando y firmoy.

Y para que sirva de notificacion en forma a dofla Rosa
Anupari Figueroa, cuyo actual domicilio o paradero se desco-
nocen, libro el presente edicto que se publicara en el «Boletin
Oficial» de la provincia de Sevilla, con la prevencion de que
las demas resoluciones que recaigan en las actuaciones le
seran notificadas en los estrados del Juzgado, salvo las que
deban revestir la forma de autos o sentencias o se trate de em-
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plazamientos y todas aquellas otras para las que la Ley expre-
samente disponga otra cosa.

Dado en Sevilla a 12 de enero de 2005.—El Secretario Ju-
dicial. (Firma ilegible.)
11F-731

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 6

La Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social namero
seis de esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en virtud de proveido dictado en esta
fecha en los autos 803/2004, sobre cantidad, a instancia de Joa-
quin Goémez Lora, contra Ordoiiez Torres y Asociados, S.L., se
ha acordado citar a la parte demandada, por tener ignorado
paradero, para que comparezca el proximo dia 4 de abril de
2005, a las 9.40 horas, para asistir a los actos de conciliacion y
juicio, en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo
Social, sito en calle Vermondo Resta s/n., Edif. Viapol, planta
semisotano, debiendo comparecer personalmente o por persona
legalmente apoderada y con los medios de prueba de que
intente valerse, con la advertencia de que es Uinica convocatoria
y que no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se pone en conocimiento de dicha parte que tiene a su dis-
posicion, en la Secretaria de este Juzgado de lo Social, copia
de la demanda presentada.

Y para que sirva de citaciéon a Ordofiez Torres y Asocia-
dos, S.L., se expide la presente cédula de citacion para su
publicacién en el «Boletin Oficial» de la provincia y para su
colocacion en el tablon de anuncios.

En Sevilla a 17 de enero de 2005.—La Secretaria Judicial.
(Firma ilegible.)
9F-939

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 7

Procedimiento: Cantidad 913/2004.
N.I.G.: 4109144S20040010140.

De: Fundacion Laboral de la Construccion.
Contra: Albafiileria Gonpa, S.L.

En virtud de providencia dictada en esta fecha por el Ilmo.
sefior Carlos Mancho Sanchez, Magistrado del Juzgado de lo
Social niimero siete de esta capital y su provincia, en los autos
numero 913/2004, seguidos a instancias de Fundacion Laboral
de la Construccion, contra Albaiileria Gonpa, S.L., sobre can-
tidad, se ha acordado citar a Albaifiileria Gompa, S.L., como
parte demandada, por tener ignorado paradero, para que com-
parezca el dia 15 de marzo de 2005, a las 10.00, para asistir a
los actos de conciliacion o juicio, que tendran lugar ante este
Juzgado sito en calle Vermondo Resta, s/n., edificio Viapol, 5.
planta, debiendo comparecer personalmente, o por personal
que esté legalmente apoderado, y con los medios de prueba de
que intente valerse, con la advertencia de que es Unica convo-
catoria y que se suspenderan por falta injustificada de asisten-
cia. Poniéndose en conocimiento de dicha parte que tiene a su
disposicion en la Secretaria de este Juzgado copia del escrito
de demanda presentado.

Y para que sirva de citacion a Albaiiileria Conpa, S.L.,
para los actos de conciliacion o juicio, se expide la presente
cédula de citacion para su publicacion en el «Boletin Oficial»
de la provincia, y su colocacion en el tablon de anuncios.

En Sevilla a 11 de enero de 2005.—El Secretario Judicial.
(Firma ilegible.)

20F-587

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 8

Dona Maria del Carmen Peche Rubio, Secretaria Judicial
del Juzgado de lo Social niimero ocho de esta capital y su pro-
vincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado
bajo el niimero 682/01, a instancia de la parte actora Mutual
Cyclops Mutua Patronal de Acc. de Trabajo, contra Maria del
Carmen Rendon Aguilar, sobre cantidad, se ha dictado auto, de
fecha de 20/1/05, cuya parte dispositiva es del tenor literal
siguiente:

S.S.* acuerda: Desestimar el recurso de reposicion formu-
lado contra providencia de 16/9/04, que se confirma integra-
mente.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles
saber que contra la misma cabe recurso de suplicacion, en el
plazo de cinco dias.

Asi, por este auto, lo acuerda, manda y firma la ilustrisima
sefiora dofia Maria Jesus Nombela de Lara, Magistrada-Jueza
del Juzgado de lo Social niimero ocho de Sevilla. Doy fe.

Y para que sirva de notificacién a la entidad demandada
SEVISER, Sevillana de Servicios S.A., actualmente en para-
dero desconocido, expido el presente para su publicacion en el
«Boletin Oficial» de la provincia, con la advertencia de que las
siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que
deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de empla-
zamientos.

En Sevilla a 20 de enero de 2005.—La Secretaria Judicial,
Maria del Carmen Peche Rubio.

9F-930

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 9

La Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social nimero
nueve de esta capital y su provincia.

Hago saber: Que en este Juzgado, se sigue la ejecucion
numero 168/2004, sobre despido, a instancia de dofia Merce-
des Lopez Estudillo, contra don Antonio Romero Gutiérrez, en
la que con fecha 12 de enero de 2005, se ha dictado auto que
sustancialmente dice lo siguiente:

Parte dispositiva.

S.S.* Ilma. dijo: Procédase a la ejecucion de la sentencia
por la suma de 9.341,70 euros en concepto de principal, mas la
de 1.868,34 euros calculadas para intereses y gastos y no
pudiéndose practicar diligencia de embargo al encontrarse la
ejecutada en paradero desconocido requiérase a la parte ejecu-
tante, a fin de que en el plazo de diez dias sefiale bienes, dere-
chos y acciones propiedad de la parte ejecutada que puedan
ser objeto de embargo.

Librense oficios al Servicio de indices en Madrid y al
Decanato de los Juzgados de esta capital, a fin de que infor-
men sobre bienes que aparezcan como de la titularidad de la
ejecutada.

Dése audiencia al Fondo de Garantia Salarial para que en
el plazo de quince dias inste las diligencias que a su derecho
interesen.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndose
saber que contra la misma no cabe recurso alguno, sin perjui-
cio del derecho del ejecutado a oponerse a lo resuelto en la
forma y plazo a que se refiere el fundamento quinto de esta
resolucion, y sin perjuicio de su efectividad.

Asi, por este auto, lo acuerdo, mando y firma el Ilma.
sefiora dofia Eva Maria Gomez Sanchez, Magistrado-Juez del
Juzgado de lo Social nimero 9 de Sevilla. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion en forma a don Antonio
Romero Gutiérrez, cuyo actual domicilio o paradero se desco-
nocen, libro el presente edicto que se publicara en el «Boletin
Oficial» de la provincia de Sevilla, con la prevencion de que
las demas resoluciones que recaigan en las actuaciones le
seran notificadas en los estrados del Juzgado, salvo las que
deban revestir la forma de auto o sentencia o se trate de
emplazamiento y todas aquellas otras para las que la Ley
expresamente disponga otra cosa.
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Sevilla a 12 de enero de 2005.—La Secretaria Judicial.
(Firma ilegible.)
20F-466

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 9

Procedimiento: Cantidad 864/2004.
Negociado: 4.

N.I.G.: 4109144S20040009610.

De: Fundacion Laboral de la Construccion.
Contra: «J.D.R. Mori 2020».

Dofia Rosa M.* Adame Barbeta, Secretaria Judicial del
Juzgado de lo Social nimero nueve de esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en virtud de proveido dictado en esta
fecha en los autos numero 864/2004, se ha acordado citar a
«J.D.R. Mori 2020», como parte demandada, por tener igno-
rado paradero, para que comparezca el proximo dia 24 de
febrero de 2005, a las 10.35 horas, para asistir a los actos de
conciliacion y juicio, en su caso, que tendran lugar en este Juz-
gado de lo Social, sito en calle Vermondo Resta, s/n., edificio
Viapol, quinta planta, debiendo comparecer personalmente o
por persona legalmente apoderada y con los medios de prueba
de que intente valerse, con la advertencia de que es tinica con-
vocatoria y que no se suspenderan por falta injustiticada de
asistencia. Manteniéndose los pronunciamientos acordados en
fecha 30-11-04.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su
disposicion, en la Secretaria de este Juzgado de lo Social,
copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacién a «J.D.R. Mori 2020», se
expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el
«Boletin Oficial» de la provincia y para su colocacion en el
tablon de anuncios.

En Sevilla a 18 de enero de 2005.—La Secretaria Judicial,
Rosa M.* Adame Barbeta.

7F-844

VITORIA-GASTEIZ.—JUZGADO NUM. 3

Dofia Maria Yolanda Martin Llorente, Secretaria Judicial
del Juzgado de lo Social nimero 3 de Vitoria-Gasteiz.

Hace saber: Que en autos numero 414/04, de este Juzgado
de lo Social, seguidos a instancia de Issam Ben Mohamed
Naceur Didri contra la empresa Proyectos de Decoracion e
Interiorismo, S.L., sobre cantidad, se ha dictado la siguiente:

Antecedentes de hecho:

Con fecha 8 de junio de 2004, tuvo entrada demanda for-
mulada por Issam Ben Mohamed Naceur Didri contra Proyec-
tos de Decoracion e Interiorismo, S.L., y admitida a tramite se
citd de comparecencia a las partes para el dia 30 de noviembre
de 2004, a las 10.15 horas, compareciendo como demandante
Issam Ben Mohamed Naceur Didri, asistido del Letrado don
Inaki Ibafiez de Garayo Garcia, no compareciendo, como
demandado, Proyectos de Decoracion e Interiorismo, S.L.,
pese a estar citado en legal forma, y abierto el acto de juicio
por S.S.%, las comparecidas manifestaron cuantas alegaciones
creyeron pertinentes en defensa de sus derechos, practicandose
seguidamente las pruebas que fueron admitidas segun queda
constancia en el acta correspondiente, y finalmente manifesta-
ron por su orden sus conclusiones.

En la tramitacién de este proceso se han observado las
prescripciones legales.

Fallo: Que estimando la demanda formulada por don
Issam Ben Mohamed Naceur Didri frente a Proyectos de
Decoracion e Interiorismo, S.L., debo condenar y condeno a la
demandada a abonar al actor la suma de 4.182,84 curos, incre-
mentada con el interés anual del 10% en concepto de mora.

Contra esta sentencia cabe recurso de suplicacion ante la
Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia del Pais

Vasco, debiendo ser anunciado tal propodsito mediante compa-
recencia o por escrito ante este Juzgado en el plazo de cinco
dias a contar desde su notificacion, debiendo para hacerlo la
demandada ingresar en la cuenta numero 0078 0000 65 0414
04 del grupo Banesto (Banco Espafiol de Crédito) la cantidad
liquida importe de la condena, sin cuyo requisito no podra
tenerse por anunciado el recurso; asimismo, debera consti-
tuirse en la cuenta corriente nimero 0078 0000 68 0414 04,
que bajo la denominacion de recursos de suplicacion tiene
abierta este Juzgado, la cantidad de 150,25 euros, debiendo
presentar el correspondiente resguardo en la Secretaria de este
Juzgado, al tiempo de interponer el recurso.

Asi, por esta mi sentencia, definitivamente juzgando, lo
pronuncio, mando y firmo.

Y para que le sirva de notificacion en legal forma a Pro-
yectos de Decoracion e Interiorismo, S.L., en ignorado para-
dero, expido la presente para su insercion en el «Boletin Ofi-
cial» de Sevilla en Vitoria-Gasteiz a 14 de diciembre de 2004.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicacio-
nes se haran en los estrados de este Juzgado, salvo las que
revistan forma de auto o sentencia o se trate de emplaza-
miento.

En Victoria-Gasteiz a 14 de diciembre de 2004—La Secre-
taria Judicial, Maria Yolanda Martin Llorente.

40-205

Juzgados de Instruccion

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 3

Don Jests A. Orozco Torres, Secretario del Juzgado de
Instruccion nimero tres de esta capital.

Da fe y testimonio: Que en el juicio de faltas inmediato
numero 98/2004 E se ha dictado la presente sentencia, que en
su encabezamiento y parte dispositiva dice:

Sentencia.—En Sevilla a 10 de mayo de 2004.

Vistos por mi, José Baltasar Montiel Olmo, Juez del Juz-
gado de Instruccion niimero tres de los de Sevilla, las presen-
tes diligencias, registradas como juicio de faltas inmediato
numero 98/2004, por una falta de coacciones, siendo denun-
ciante Maria del Carmen Brenes Rodriguez y denunciada
Encarnacion Martin Martin, con intervenciéon del Ministerio
Fiscal, en representacion de la accion publica.

Fallo: Que debo absolver y absuelvo a la denunciada
Encarnacion Martin Martin de los hechos enjuiciados, decla-
rando de oficio las costas de este procedimiento.

Notifiquese esta sentencia a las partes y al Ministerio Fis-
cal, con la prevencion de que contra ella cabe recurso de ape-
lacion, en el plazo de los cinco dias siguientes al de su notifi-
cacion, por medio de escrito presentado ante este Juzgado y
dirigido a la Audiencia Provincial de Sevilla, competente para
su conocimiento.

Asi, por esta sentencia, de la que se unira certificacion de
las actuaciones originales para su notificacion y cumplimiento,
lo pronuncia, manda y firma, don José Baltasar Montiel Olmo,
Juez del Juzgado de Instruccion nimero tres de los de Sevilla.

Y para que conste y sirva de notificacion de sentencia a
Maria del Carmen Brenes Rodriguez, actualmente en paradero
desconocido y su publicaciéon en el «Boletin Oficial» de la
provincia, expido la presente en Sevilla a 14 de enero de
2005.—E]l Secretario, Jestis A. Orozco Torres.

9F-925

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 4

Don Pablo Luis Mesa Cordero, Secretario del Juzgado de
Instruccion niimero cuatro de esta capital.
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Da fe y testimonio: Que en el juicio de faltas nimero
34/2002 se ha dictado la presente sentencia, que en su encabe-
zamiento y parte dispositiva dice:

En Sevilla a 17 de diciembre de 2004.

El ilustrisimo sefior don Francisco de Asis Molina Crespo,
Magistrado-Juez titular del Juzgado de Instruccion numero
cuatro de Sevilla y su partido, en nombre de S.M. el Rey, ha
dictado la siguiente sentencia, en el que consta:

Fallo: Que debo condenar y condeno a David Maria Suarez,
como autor responsable de una falta de imprudencia del tipo
reseflado, a la pena de multa de quince dias, a razén de 6 euros
diarios, con un dia de arresto sustitutorio por cada dos cuotas
diarias que no fueren satisfechas, asi como al pago de las costas
del procedimiento, y a que en concepto de responsabilidad civil
indemnice a Raal Cano Pachon en 25.800,61 euros.

Se declara la responsabilidad civil directa de Wintenthur,
S.A., que debera hacer frente al interés del art. 10 CLS, apli-
cado sobre dicha cantidad desde la fecha del siniestro, y la res-
ponsabilidad civil subsidiaria de Joaquin Maria Pefia.

Notifiquese esta sentencia a las partes, contra la que
podran interponer recurso de apelacion ante este Juzgado, para
ante la Audiencia Provincial de Sevilla, en los cinco dias
siguientes a la notificacion, conforme a los arts. 795 y 796 de
la L.E.Crim.

Y para que conste y sirva de notificaciéon de sentencia a
Joaquin Maria Pena y David Maria Suarez, actualmente en
paradero desconocido, y su publicacion en el «Boletin Oficial»
de la provincia, expido la presente en Sevilla a 14 de enero de
2005.—E]l Secretario, Pablo Luis Mesa Cordero.

9F-921

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 11

Dofia Maria José de Gongora Macias, Secretaria del Juz-
gado de Instruccion nimero 11 de los de esta capital.

Hace saber: Que en el expediente de juicio verbal de faltas
namero 58/04-02, que se sigue en este Juzgado de mi cargo
por falta, ha recaido sentencia de fecha 11 de mayo de 2004 en
la que consta el siguiente fallo:

Que debo condenar y condeno a Jesus C. Martinez Gacio,
como autor de dos faltas del articulo 620.2 del Codigo Penal, a
la pena de quince dias de multa por cada una de ellas, con
cuota diaria de tres euros y abono de las costas procesales,
quedando sujeto el condenado a la responsabilidad personal
subsidiaria prevista en el articulo 53 del Codigo Penal para el
caso de impago de la multa impuesta.

Contra esta sentencia podra interponerse, ante este mismo
Juzgado y en término de cinco dias a partir de su notificacion
recurso de apelacion, que sera resuelto por la [lma. Audiencia
Provincial de esta capital.

Y para que conste y sirva de notificacion en legal forma,
hoy en paradero desconocido, expido el presente.

En la ciudad de Sevilla a 28 de diciembre de 2004.—La
Secretaria, Maria José de Gongora Macias

40-54

SEVILLA —JUZGADO NUM. 11

Maria José¢ de Gongora Macias, Secretaria del Juzgado de
Instruccion numero 11 de los de esta capital.

Hace saber: Que en el expediente de juicio verbal de faltas
namero 72/04-N, que se sigue en este Juzgado de mi cargo por
falta ha recaido sentencia de fecha 11 de mayo de 2004, en la
que consta el siguiente fallo:

Que debo absolver y absuelvo a Heriberto Vergara Robles
de los hechos enjuiciados, declardndose de oficio las costas
procesales.

Contra esta sentencia podra interponerse ante este mismo
Juzgado y en término de cinco dias, a partir de su notificacion

recurso de apelacion, que sera resuelto por la [lma. Audiencia
Provincial de esta capital.

Asi, por esta mi sentencia, de la que se deducira testimo-
nio para unirse a las diligencias de su razon a los efectos de su
notificacién y cumplimiento, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que conste y sirva de notificacion en legal forma,
hoy en paradero desconocido, expido el presente.

En la ciudad de Sevilla a 6 de agosto de 2003.—La Secre-
taria, Maria José de Gongora Macias

40-291

LORA DEL Ri0.—JUZGADO NUM. 2

Doiia Elisa Serna Ramos, Secretaria del Juzgado de Pri-
mera Instancia e Instruccion niimero 2 de esta villa.

Doy fe y testimonio: Que en el juicio de faltas nimero
731/2003, se ha dictado la presente sentencia, que en su enca-
bezamiento y parte dispositiva dice:

En Lora del Rio a 15 de marzo de 2004.—Dofia Mercedes
Delgado Lopez, Juez del Juzgado de Primera Instancia e Ins-
truccion nimero 2 de los de Lora del Rio, ha visto los presen-
tes autos de juicio de faltas, registrados con el nimero 731 del
afio 2003, en los que han sido partes, de una, el Ministerio Fis-
cal, en representacion de la accion publica, y de otra, como
denunciante, Policias Locales numeros 7 y 8, y como denun-
ciado Prauda Olaxendiz, sobre una presunta falta de desobe-
diencia y malos tratos.

Fallo: Que debo condenar y condeno a Prauda Olaxendiz,
como autos responsable de una falta contra el orden publico,
prevista y penada en el articulo 634 del Cédigo Penal, a la
pena de multa de veinte dias, con cuota diaria de seis euros, y
por una falta de malos tratos del articulo 617.2 del C.P, a la
pena de multa de diez dias a razon de una cuota de 3 euros,
con responsabilidad personal subdiaria en caso de impago de
un dia de privacion de libertad por cada dos cuotas no satisfe-
chas, y al pago de las costas procesales. Dictada «in voce» la
sentencia, se notificd a las partes, indicandoles que contra la
misma pueden interponer recurso de apelacion en plazo de
cinco dias ante este Juzgado y para ante la Audiencia Provin-
cial, quedando pendiente la notificacion del denunciado.
Librese testimonio para constancia en autos. Asi, por esta mi
sentencia, definitivamente juzgando en primera instancia, lo
pronuncio, mando y firmo.

Y para que conste y sirva de notificacion de sentencia a
Prauda Olaxendiz, actualmente en paradero desconocido, y
su publicacion en el «Boletin Oficial» de Sevilla, expido la
presente.

En Lora del Rio a 28 de diciembre de 2004.—La Secreta-
ria, Elisa Serna Ramos.

40-233

LA PALMA DEL CONDADO (Huelva)—JUZGADO NUM. 3

Dofia Gloria de Labra Castafios, Secretaria del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccion nimero 3 de esta localidad.

Doy fe y testimonio: Que en el juicio de faltas numero
35/2004 se ha dictado la presente sentencia, que en su encabe-
zamiento y parte dispositiva dice:

Sentencia 131.—FEn La Palma del Condado a 8 de octubre
de 2004.

Dona Rocio Suarez Abad, Juez de Primera Instancia e Ins-
truccion del Juzgado niimero 3 de los de La Palma del Con-
dado (Huelva), habiendo visto los presentes autos de juicio de
faltas niimero 35/04, sobre ofensa leve a la autoridad, en el
que son parte el Ministerio Fiscal, en representacion de la
accion publica; Guardia Civil con TIP S-56229-Y, como
denunciante, y Gabriel Flores Gémez Gil, como denunciado,
ha dictado la siguiente sentencia:
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Fallo: Que debo absolver y absuelvo a Gabriel Flores
Gomez Gil de la falta que se le imputaba en las presentes
actuaciones, declarando de oficio las costas causadas.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que contra
esta resolucion podran interponer recurso de apelacion en el
plazo de cinco dias por escrito en este Juzgado, el que cono-
cera la Audiencia Provincial. Librese testimonio para su
union a los autos.

Asi, por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que conste y sirva de notificacion de sentencia a
Gabriel Flores Gomez Gil, actualmente en paradero descono-
cido, y su publicacion en el «Boletin Oficial» de Sevilla,
expido la presente.

En La Palma del Condado a 4 de enero de 2005.—La
Secretaria, Gloria de Labra Castafios.

40-232

Juzgados de Primera Instancia

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 1

Organo que ordena emplazar: Juzgado de Primera Instan-
cia niimero 1 de esta capital.

Resolucion que lo acuerda: Providencia de esta fecha en el
juicio que seguidamente se indica.

Asunto: J. de cognicion niimero 22/98, promovido a ins-
tancia de don Joaquin Fuentes Lopez, dofia Dolores Delgado
Crespo y dofia Natalia Crespo Lopez, sobre reclamacion de
cantidad.

Emplazados: Herederos ignorados e inciertos de don
Manuel Nufio Garcia.

Objeto: Comprecer en dicho juicio por escrito y asistido
de Letrado.

Plazo: Nueve dias siguientes a la publicacion de este
edicto en el «Boletin Oficialy.

Prevencién legal: De no comparecer en dicho plazo se le
declarara en rebeldia, ddndose por contestada la demanda,
siguiendo el juicio su curso, notificandosele en el Juzgado las
resoluciones que se dicten.

En Sevilla a 8 de enero de 2004.—EIl Secretario. (Firma
ilegible.)
40-290

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 1

N.I.G.: 4109100C20040015702.

Procedimiento: Expediente de dominio 640/2004.
Negociado: E.

Sobre: Expediente de dominio reanudacion de tracto sucesivo.
Solicitante: Don José Soto Bouzas.

Procuradora: Dofia Macarena Pefia Camino.

Dofia Francisca Torrecillas Martinez, Magistrada Juez del
Juzgado de Primera Instancia nimero uno de esta capital.

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue el procedimiento
expediente de dominio 640/2004, a instancia de don José Soto
Bouzas, para reanudacion del tracto sucesivo interrumpido de
las siguientes fincas:

A. Parcelas de terreno sefialadas con los ntimeros 28-29,
pertenecientes a la urbanizacion Entremontes, en la «Venta del
Alto», también llamada «Cerca del Curita», en el término de
Guillena. Mide la superficie de 2.000 metros cuadrados.

Linda, al Norte, con parcelas de dofia Maria Luz Vazquez
Jiménez sefialadas con los nimeros 2-3; al Oeste, con parcelas
numeros 30-35, de don Francisco Dias Riquelme; al Este, con
parcelas de dofia Francisca Marin Clavijo, y al Sur, con la de
dofia Juana Erazo Pablo. Esta inscrita a nombre de don Anto-
nio Cisneros Palacios, en el Registro de la Propiedad numero
ocho de Sevilla, al folio 242, del tomo 464, libro 61 de Gui-
llena, finca 3.266, inscripcion primera.

B. Una parte indivisa del resto de la finca llamada «Cerca
del Curitay, perteneciente a la urbanizacion Entremontes, en la
«Venta del Alto», en término de Guillena, destinada a viales y
zona verde. Mide 50.277 metros cuadrados. Su figura es irre-
gular por estar constituida en parte por calles comunicadas
entre si y el resto por la mencionada zona verde, distribuida a
su vez en dos espacios: uno muy amplio al fondo de la finca y
otro mucho mas pequefio en parte de la linde con la carretera
de Sevilla a Badajoz, a ambos lados del acceso a la urbaniza-
cion de dicha carretera.

El sistema vial se compone fundamentalmente de tres
caminos de penetracion en direccion Oeste-Este, y en dos
caminos de direccion aproximada Norte-Sur, mas las corres-
pondientes ramificaciones, todo ello totalmente enlazado entre
si. En el Lindero del Oeste de la parcela 59 se sitta una glo-
rieta, comunicada mediante un vial con la carretera Sevilla-
Badajoz, constituyendo asi el acceso a la urbanizacion. Todo
el conjunto de viales y zona verde tiene los linderos que segui-
damente se expresan, en linea irregular, por la especial confi-
guracion y destino de este conjunto: por el Norte, con las par-
celas 1-2 a la 15, ambas inclusive; por el Este, con la parcela
n.° 17 y fincas de don Eloy Jiménez Velazquez; por el Sur, con
las parcelas 58, 115, 118, 119, 120, 121, 122 y 123, en la linea
de un vial mas interior, y con la parcela 99 en la parte corres-
pondiente a la zona posterior, y por el Oeste, con las parcelas
32, 33, 86 y 87 y con carretera Sevilla-Badajoz. Forma parte
integrante de este resto de finca un deposito elevado.

Figura inscrita, al igual que la anterior, a nombre de don
Antonio Cisneros Palacios, en el mismo Registro de la Propie-
dad numero ocho, al folio 184, del tomo 380, libro 59, de Gui-
llena, finca nimero 3.110.

Sobre la finca hay realizada una declaracion de obra nueva
correspondiente al aflo 1977, y que tiene la siguiente descrip-
cién:

Vivienda unifamiliar con una superficie total construida de
64 metros cuadrados, aproximadamente, distribuida en dos
plantas y convenientemente para su uso, en varias dependen-
cias y servicios. Linda por los cuatro vientos con la parcela
sobre la que se eleva y en la que constituye enclave. Actual-
mente ambas fincas 3.266 y 2.110 figuran inscritas a favor de
los conyuges don Antonio Cisneros Palacios y dofia Trinidad
Barrera de los Santos.

Por el presente y en virtud de lo acordado en providencia
de esta fecha, se convoca a las personas ignoradas a quienes
pudiera perjudicar la inscripcion solicitada, para que en el tér-
mino de los diez dias siguientes a la publicacion de este edicto
puedan comparecer en el expediente, alegando lo que a su
derecho convenga.

En Sevilla a 1 de julio de 2004.—La Magistrada Juez,
Francisca Torrecillas Martinez.—La Secretaria. (Firma ile-
gible.)

7F-9238-P

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 5

Dofia Carmen Garcia Calderdn, Secretaria Judicial del
Juzgado de Primera Instancia nimero cinco de esta capital.

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue el procedimiento
expediente de dominio niimero 436/04-3P, a instancia de Bar-
tolomé Delgado Benitez, para la inmatriculacion de la
siguiente finca:

Urbana. Casa sita en Sevilla, calle Pepe Suero, antes Capi-
tan Bardn, nimero veinte, con una superficie de parcela de
cuarenta y nueve metros cuadrados, y una superficie cons-
truida de ciento cuatro metros cuadrados, en dos plantas.
Linda: por su derecha entrando y por el fondo, con finca sefia-
lada con el numero uno de la calle Bucarelli, cuyo titular
catastral es D. Francisco Mufioz Gallardo, y por la derecha,
con la finca sefialada con el nimero veintidos de la calle Pepe
Suero, cuyo titular catastral es D. Francisco Pernia Gomez.
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Por el presente, y en virtud de lo acordado en providencia
de esta fecha, se convoca a las personas ignoradas a quienes
pudiera perjudicar la inscripcion solicitada, para que en el tér-
mino de los diez dias siguientes a la publicacion de este edicto
puedan comparecer en el expediente, alegando lo que a sus
derechos convenga.

Asi mismo se cita a los titulares registrales Josefa Armero
Castrillo, Maria Pilar Armero Castrillo, Concepciéon Armero
Castrillo, Patricio Davila Armero y Maria Monica Arteche
Gonzalez de Careaga, y a Francisco Sanchez Figueroa, como
persona de quien procede la finca, para que dentro del término
anteriormente expresado puedan comparecer en el expediente,
alegando lo que a sus derechos convenga.

Dado en Sevilla a 8 de noviembre de 2004.—La Secretaria
Judicial, Carmen Garcia Calderon.

9F-14292-P

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 5

Don Antonio Marco Saavedra, Magistrado-Juez del Juz-
gado de Primera Instancia nimero 5 de esta capital y su pro-
vincia.

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue el procedimiento
expediente de dominio 1018/2004, a instancia de Alberto
Simén Hayon Berrocal, expediente de dominio para la inma-
triculacion de las siguientes fincas:

Urbana. Piso letra D de la planta segunda de la casa sita en
Camas y en su calle Esporlas numero 42. Tiene una superficie
de 69 metros y 5 decimetros cuadrados. Se compone de vesti-
bulo, cocina, con lavadero; cuarto de bafio y cuatro habitacio-
nes. Linda por su derecha con zona de acceso comun y piso
letra C; por su derecha, con escaleras, patio y piso letra A; por
la izquierda, con calle Manacor, y por el fondo, con el resto de
la finca de los sefiores Salas Garau.

Por el presente, y en virtud de lo acordado en providencia
de esta fecha, se convoca a las personas ignoradas a quienes
pudiera perjudicar la inscripcion solicitada para que en el tér-
mino de los diez dias siguientes a la publicacion de este edicto
puedan comparecer en el expediente alegando lo que a su
derecho convenga.

Asimismo, se cita a don Simé6n Hayon Melul y dofia
Marina Berrocal Rodriguez, como transmitentes, y a don Juan
Merino Cabaifias y dofa Maria Consuelo Caballero Baha-
monde, como titulares registrales, para que dentro del término
anteriormente expresado puedan comparecer en el expediente
alegando lo que a su derecho convenga.

En Sevilla a 17 de diciembre de 2004.—E1 Magistrado-
Juez, Antonio Marco Saavedra.

40-15530-P

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 6
Familia

En el procedimiento med. provisionales previas (n)
962/2004, seguido en el Juzgado de Primera Instancia nimero
6 de Sevilla a instancia de Humberto Manuel de Diego Betan-
cort contra Marta Maria Guerrero Garcia, se ha dictado la
resolucion cuya parte dispositiva es como sigue:

Vistos los articulos citados y demas preceptos de general y
pertinente aplicacion, la [lma. sefiora dofla Maria del Carmen
Onorato Ordoéfiez, Magistrada-Juez de Primera Instancia
numero 6 de Sevilla, por ante mi, la Secretaria, dijo:

Que debia adoptar y adoptaba las siguientes medidas:

1.° La separacion provisional de los conyuges.

2.° Atribuir la guarda y custodia de la hija menor a la

madre, dona Marta Maria Guerrero Garcia, continuando com-
partida la patria potestad entre ambos progenitores.

3.° El padre podra ejercer su derecho de visitas del
siguiente modo:

— Hasta el dia 15 de marzo de 2005, el padre podra per-
manecer con su hija todos los miércoles desde las 17 hasta las
20 horas y todos los sabados desde las 12 a las 20 horas,
debiendo recoger y reintegrar a la menor en el domicilio
materno.

— A partir del 15 de marzo de 2005, el padre podra comu-
nicarse con su hija los fines de semana alternos desde las 20
horas del viernes hasta las 20 horas del domingo; todos los
miércoles, desde las 17 a las 20 horas; mitad de las vacaciones
de Semana Santa, comprendiendo la primera mitad desde las
20 horas del Viernes de Dolores hasta las 12 horas del Miérco-
les Santo, y la segunda mitad desde este dia hasta las 20 horas
del Domingo de Resurreccion; mitad de vacaciones de feria,
desde las 20 horas del lunes de feria hasta las 12 horas del jue-
ves de feria, y la segunda mitad desde este dias hasta las 20
horas del domingo; mitad de vacaciones de Navidad, desde las
12 horas del dia 24 de diciembre hasta las 20 horas del dia 30
de diciembre, y la segunda mitad desde este dia hasta el 6 de
enero a las 17 horas. El padre podra disfrutar de la compaiiia
de la menor (cuando no le corresponda la segunda mitad de la
Navidad) el dia 6 de enero desde las 17 a las 20 horas.

4.° El padre abonara a la madre las siguientes cantidades:

— 240 euros mensuales en concepto de alimentos.

— EI alquiler de la casa que fue el domicilio conyugal
hasta el dia 30 de junio de 2005. A partir de esa fecha, si la
madre continua haciendo uso de la casa en régimen de alqui-
ler, se abonara por mitad entre los progenitores.

— Los gastos extraordinarios que se generen derivados de
la salud y educacion de la menor.

Hagase saber a las partes que las medidas acordadas ante-
riormente quedaran sin efecto si en treinta dias no presentan la
correspondiente demanda de separacion, divorcio o nulidad.

Contra este auto no cabe interponer recurso alguno.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma legal a
la demandada, Marta Maria Guerrero Garcia, que se encuentra
en situacion procesal de rebeldia e ignorado paradero, expido
y firmo la presente.

En Sevilla a 23 de diciembre de 2004.—La Magistrada-
Juez, Maria del Carmen Onorato Ordofiez.

40-171

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 6
Familia
En el procedimiento divorcio contencioso (n) 422/2004,
seguido en el Juzgado de Primera Instancia nimero 6 de Sevi-
lla a instancia de Carmen Mesa Barrera contra Julidan Garcia
Soler, se ha dictado la sentencia que copiada en su encabeza-
miento y fallo es como sigue:

Sentencia nimero 913.—En la ciudad de Sevilla a 16 de
diciembre de 2003. Habiendo visto la IIma. sefiora Magistrada-
Juez de este Juzgado de Primera Instancia nimero 6 (Familia)
de esta capital los presentes autos de divorcio seguidos bajo el
numero 422/04 a instancia de dofia Carmen Mesa Barrera,
representada por el Procurador don Julio Paneque Guerrero y
dirigida por Letrado, contra don Julidn Garcia Soler, sobre
divorcio, en los que ha sido parte el Ministerio Fiscal.

Fallo: Que estimando la demanda interpuesta por el Procu-
rador don Julio Paneque Caballero en nombre y representacion
de dofia Carmen Mesa Barrera contra don Julian Garcia Soler,
debo decretar y decreto la disolucion por divorcio del matri-
monio por ellos contraido con fecha 15 de julio de 1970, man-
teniendo la eficacia de las medidas acordadas en la sentencia
de 10 de octubre de 2000, recaida en los autos de separacion
namero 702/00, seguidos en este mismo Juzgado, todo ello sin
hacer expresa imposicion de costas.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma legal al
demandado, Julian Garcia Soler, que se encuentra en situacion
procesal de rebeldia e ignorado paradero, expido y firmo la
presente.
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En Sevilla a 16 de diciembre de 2004.—La Magistrada-
Juez. (Firma ilegible.)

40-292

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 10

Doiia Encarnacion Borrego Palop, Secretaria del Juzgado
de Primera Instancia nimero diez de esta capital.

Hace saber: Que en el proceso de ejecucion seguido en
dicho Juzgado con el niimero 415/2004-5.°, a instancia de La
Caixa, contra Servicios y Construcciones de Andalucia (Se-
coan, S.L.), sobre ejecucion hipotecaria (N), se ha acordado
sacar a publica subasta, por un plazo de veinte dias, los bienes
que, con su precio de tasacion, se enumeran a continuacion:

Bienes que se sacan a subasta y su valoracion:

— Urbana: Tres. Plaza de garaje nimero 3, sita en la planta
sotano del edificio en Sevilla, en la calle Miguel del Cid
numero 34, inscrita en el Registro de la Propiedad numero
diez de Sevilla, al tomo 2.077, libro 646, folio 180, alta 1.2
finca registral 27.943.

— Urbana: Cuatro. Plaza de garaje numero 4, sita en la
planta sétano del edificio en Sevilla, en la calle Miguel del Cid
namero 34, inscrita en Registro de la Propiedad nimero diez
de Sevilla, al tomo 2.077, libro 646, folio 184, alta 1.2, finca
registral 27.944.

— Urbana: Siete. Plaza de garaje nimero 7, sita en la
planta sétano del edificio en Sevilla, en la calle Miguel del Cid
numero 34, inscrita en el Registro de la Propiedad numero
diez de Sevilla, al tomo 2.077, libro 646, folio 196, alta 1.2
finca registral 27.947.

— Urbana: Trece. Vivienda sefnalada con el namero 3, sita
en la planta baja del edificio en Sevilla, en la calle Miguel del
Cid ntimero 34, inscrita en el Registro de la Propiedad nimero
diez de Sevilla, al tomo 2.077, libro 646, folio 220, alta 1.%
finca registral 27.953.

— Urbana: Quince. Vivienda sefialada con el niumero 2,
sita en la planta primera del edificio en Sevilla, en la calle
Miguel del Cid nimero 34, inscrita en el Registro de la Pro-
piedad niimero diez de Sevilla, al tomo 2.080, libro 647, folio
5, alta 1.%, finca registral 27.955.

— Urbana: Veinte. Vivienda sefialada con el numero 1, sita
en la planta tercera del mismo edificio en Sevilla, en la calle
Miguel del Cid niimero 34, inscrita en el Registro de la Pro-
piedad niimero diez de Sevilla, al tomo 2.080, libro 647, folio
25, alta 1.%, finca registral 27.960.

El valor por el que los bienes embargados salen a subasta
es el siguiente:

— Finca nimero 27.943 (plaza de aparcamiento): Tipo
subasta, 22.838 euros.

— Finca numero 27.944 (plaza de aparcamiento): Tipo
subasta, 22.838 euros.

— Finca nimero 27.947 (plaza de aparcamiento): Tipo
subasta, 25.242 euros.

— Finca numero 27.953 (vivienda): Tipo subasta,
114.192,39 euros.

— Finca numero 27955 (vivienda): Tipo subasta,
108.182,18 euros.

— Finca numero 27.960 (vivienda): Tipo subasta,
200.337,38 euros.

La subasta tendra lugar en la sede de este Juzgado, calle
Vermondo Resta s/n., Edif. Viapol, portal B, planta 4.7, el dia 3
de marzo de 2005, a las 12.00 horas.

No consta en el proceso si el inmueble que se subasta se
encuentra o no ocupado por personas distintas del ejecutado.

Las condiciones de la subasta constan en edicto fijado en
tablon de anuncios de este Juzgado, en el lugar de su sede
anteriormente expresado, donde podra ser consultado.

En Sevilla a 20 de enero de 2005.—La Secretaria Judicial,
Encarnacion Borrego Palop.

9F-1063-P

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 11

El Magistrado-Juez del Juzgado de Primera Instancia
numero 11 de esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue el procedi-
miento expediente de dominio 613/2004, a instancia de Maria
Aguilar Manzorro y Carlos Diaz Alba, expediente de dominio
para la reanudacion del tracto sucesivo interrumpido de las
siguientes fincas:

Urbana. Treinta y dos. Piso A de la planta primera de la
casa en Sevilla, calle Gladiolo niimero 11, de la barriada de Pio
XII. Tiene una superficie de 56,65 metros cuadrados. Se distri-
buye en cocina-comedor, tres dormitorios, cuarto de aseo, lava-
dero y terraza. Linda, mirando desde la calle de su situacion,
por su frente, con calle Gladiolo; por la derecha, con el piso C
de esta misma planta y con la caja de escalera; por la izquierda,
con la casa nimero 9 de calle Gladiolo, y por el fondo, con el
piso B de esta misma planta y con vuelo del patio comin de
fachada. Su valor proporcional es de 8,80%. Inscrita en el
Registro de la Propiedad niimero 5 de Sevilla al tomo 1046,
libro 1045, folio 171, finca 1/68432, inscripcion primera.

Por el presente, y en virtud de lo acordado en providencia
de esta fecha, se convoca a las personas ignoradas a quienes
pudiera perjudicar la inscripcion solicitada para que en el tér-
mino de los diez dias siguientes a la publicacion de este edicto
puedan comparecer en el expediente alegando lo que a su
derecho convenga.

Asimismo, se cita a Luis Aguilar Manzorro, Josefa Aguilar
Martin, Lourdes Aguilar Martin, Elvira Aguilar Manzorro,
Ramoén Aguilar Manzorro, Carmen Aguilar Alanis, Elvira
Aguilar Alanis, Isidoro Aguilar Manzorro y Tomas Aguilar
Manzorro, como herederos de la persona a cuyo nombre estan
catastrados (Francisco Aguilar Fernandez), y Ramon Aguilar
Manzorro, Carmen Aguilar Alanis, Elvira Aguilar Alanis, Isi-
doro Aguilar Manzorro y Tomas Aguilar Manzorro, como
herederos de Elvira Manzorro Gonzalez, persona de quien pro-
cede la finca, para que dentro del término anteriormente
expresado puedan comparecer en el expediente alegando lo
que a su derecho convenga.

En Sevilla a 27 de octubre de 2004.—El Magistrado-Juez.
(Firma ilegible.)
40-14063-P

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 12

N.I.G.: 4109100C20030023018.

Procedimiento: Expediente de dominio 974/2003.
Negociado: 5.

Sobre: Reanudar el tracto sucesivo interrumpido.
Solicitante: Don José Antonio Cabello Garcia.
Procurador: Don José Manuel Claro Parra.

La Secretaria del Juzgado de Primera Instancia niimero
doce de esta capital.

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue el procedimiento
974/2003, a instancia de don José Antonio Cabello Garcia,
expediente de dominio para la reanudacion del tracto sucesivo
interrumpido de la siguiente finca:

Urbana: Ocho. Piso vivienda, en la planta segunda, letra
A, tipo B-3, del edificio en esta ciudad sefialado como el blo-
que 322, en la barriada de Pino Montano, hoy calle Guarda-
bosques numero 3. Tiene una superficie construida de 80
metros y 70 decimetros cuadrados, y la util de 63 metros y 4
decimetros cuadrados, convenientemente distribuida para
vivienda. Linda, por su frente, con vestibulo de acceso y hueco
de escaleras; por la derecha, entrando, con piso letra B de esta
misma planta; por la izquierda, con calle Alfareros, y por el
fondo, con bloque 321.
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Por el presente y en virtud de lo acordado en providencia
de esta fecha se convoca a las personas ignoradas, asi como a
los posibles herederos del titular catastral, don José Antonio
Boza Benavente, a quienes pudiera perjudicar la inscripcion
solicitada, para que en el término de los diez dias siguientes a
la publicacion de este edicto puedan comparecer en el expe-
diente alegando lo que a su derecho convenga.

En Sevilla a 23 de noviembre de 2004.—La Secretaria.
(Firma ilegible.)
7F-15487-P

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 12

N.I.G.: 4109100C20040017672.

Procedimiento: Expediente de dominio 711/2004.
Negociado: 1.

Sobre: Reanudacion del tracto sucesivo interrumpido.
Solicitante: Dofia Concepcion Fernandez Humanes.
Procurador: Don José Manuel Claro Parra.

Doiia Consuelo Picazo Garcia, Secretaria del Juzgado de
Primera Instancia nimero doce de esta capital.

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue el procedimiento
expediente de dominio 711/2004, a instancia de dofla Concep-
cion Fernandez Humanes, para la inmatriculaciéon de la
siguiente finca:

Urbana: Casa en Sevilla, en calle Mercurio (antes denomi-
nada San Blas) n.° 2, sefialada actualmente con el n.° 6 de la
calle San Blas.

Linda, por la derecha, con otra perteneciente a don José
Piedra; por la izquierda, con otra de don Vicente Moriano, y
por la espalda, con la callejuela de San Blas.

Tiene la linea de su fachada 7 metros y 92 centimetros
superficiales, lo forma un cuadrilatero, el cual geométrica-
mente medido comprende en si una superficie de 88 metros y
58 decimetros cuadrados, incluido los gruesos de sus muros y
medianerias que lo comprenden, lo que se encuentran distri-
buidos en zaguan, patio con dos corredores, tres salas, cocina
y pozo de agua potable y pilon; en el dicho patio, una escalera
de caja comunica a la azotea.

Consta inscrita en el Registro de la Propiedad nimero
trece de Sevilla, al tomo 78, libro 78, folio 59, finca n.° 3.268-
bis, inscripcion cuarta.

Por el presente y en virtud de lo acordado en providencia
de esta fecha, se convoca a las personas ignoradas a quienes
pudiera perjudicar la inscripcion solicitada, para que en el tér-
mino de los diez dias siguientes a la publicacion de este edicto
puedan comparecer en el expediente, alegando lo que a su
derecho convenga.

Asimismo, se cita a los posibles herederos desconocidos
del titular registral don Anastasio Fernandez Pelayo, para que
dentro del término anteriormente expresado pueda comparecer
en el expediente, alegando lo que a su derecho convenga.

En Sevilla a 3 de noviembre de 2004.—La Secretaria Judi-
cial, Consuelo Picazo Garcia.

7F-15488-P

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 13

N.I.G.: 4109100C20040031397.

Procedimiento: Expediente de dominio 1233/2004.
Negociado: 5F.

Sobre: Exp. dominio por exceso de cabida.
Solicitante: Don Daniel José Madrigal Navarro.
Procurador: Don Javier Martin Afiino.

Dofia Mercedes Enrile de Rojas, Secretaria Judicial del
Juzgado de Primera Instancia ntimero trece de esta capital.

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue el procedi-
miento expediente de dominio 1233/2004, a instancia de don
Daniel José Madrigal Navarro, sobre exceso de cabida de la
siguiente finca:

Urbana. Trozo de terreno en la avenida Doctor Fedriani,
s/n., antes San Jeronimo, sin nombre ni numero, de la ciudad
de Sevilla. La superficie aproximada es de 2.000 metros cua-
drados. Seglin manifiestan, de esta finca han desaparecido las
dos construcciones independientes que constaban en la escri-
tura y en el Registro como enclavadas en el predio: Un edifi-
cio de planta baja destinado a venta, viviendas y otras depen-
dencias que con 25 metros de fachada por 10 de fondo,
aproximadamente, y un tinglado cubierto de tejas de 18 metros
de fachada por 4 de fondo, aproximadamente. Linda, segun se
entra, al frente, hoy Glorieta de los Ferroviarios, que la separa
de la calle Navarra, en la barriada de San Jeronimo; derecha,
prolongacion de la calle Torneo; izquierda, hoy avenida Doc-
tor Fedriani, que la separa del Cementerio Municipal, y fondo,
Instituto de Toxicologia. Segun titulo, los linderos eran: Norte,
Sur o Este, tierras calmas al sitio de San Jeronimo, sin nombre
especial, y Oeste, carretera.

Figura inscrita en el Registro de la Propiedad niimero seis
de esta capital, a nombre de don Daniel Jos¢ Madrigal Nava-
rro, representado al folio 29 del tomo 1.004, libro 93, con el
numero 4.811, inscripcion primera.

Por el presente y en virtud de lo acordado en providencia
de esta fecha, se convoca a las personas ignoradas a quienes
pudiera perjudicar la inscripcion solicitada, para que en el tér-
mino de los diez dias siguientes a la publicacion de este edicto
puedan comparecer en el expediente, alegando lo que a su
derecho, convenga.

En Sevilla a 11 de noviembre de 2004.—La Secretaria
Judicial, Mercedes Enrile de Rojas.

7F-15289-P

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 14

N.I.G.: 4109142C1996E000320.

Procedimiento: Menor cuantia 274/1996.

Negociado: A.

De: Don Salvador Fernandez Ferrero.

Procurador: Don Francisco Rodriguez Gonzalez.

Contra: Don José Vizcaya del Barco y dofia Rosalia Garcia
Mayoral, como heredera de don Juan Martinez Marin.

Cédula de emplazamiento

Juzgado que ordena emplazar: Juzgado de Primera Instan-
cia niimero catorce de Sevilla.

Resolucion que lo acuerda: Providencia de esta fecha, en
el juicio que seguidamente se indica.

Asunto: Juicio de menor cuantia nimero 274/1996-A, pro-
movido por don Salvador Fernandez Ferrero, contra don José
Vizcaya del Barco y dofia Rosalia Garcia Mayoral, como here-
dera de don Juan Martinez Marin, sobre otorgamiento de escri-
tura publica de compraventa.

Emplazados: Herederos desconocidos e inciertos de don
José Vizcaya del Barco, en concepto de parte demandada,
cuyos domicilios se desconocen.

Objeto: Comparecer en dicho juicio representados por
Procurador y asistidos de Abogado.

Plazo: Diez dias siguientes a la publicacion de este edicto
en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Prevencion legal: De no comparecer dentro del término
sefialado sera declarado en rebeldia, dandose por precluido el
tramite de contestacion a la demanda, siguiendo el pleito su
curso, notificandosele las resoluciones en la sede del Juzgado

En Sevilla a 10 de diciembre de 2004.—El Secretario.
(Firma ilegible.)

7F-15455-P

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 15

N.I.G.: 4109100C20040027282.

Procedimiento: Ejecucion hipotecaria (N) 1114/2004.
Negociado: 1.

Sobre: Ejec. inmuebles hipotecados.
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De: «Unioén de Créditos Inmobiliarios», S.A.

Procuradora: Dofia Julia Macias Dorissa.

Contra: Dofia Isabel Antunez Galan y don Luis Miguel
Diaz Antnez.

Don José Joaquin del Toro Gonzalez, Secretario del Juz-
gado de Primera Instancia nimero quince de esta capital.

Hace saber: Que en el proceso de ejecucion seguido en
dicho Juzgado con el niumero 1114/2004, a instancia de
«Unioén de Créditos Inmobiliarios», S. A., contra dofna Isabel
Antunez Galén y don Luis Miguel Diaz Antinez, sobre ejecu-
cion hipotecaria, se ha acordado sacar a publica subasta, por
un plazo de veinte dias, el bien que, con su precio de tasacion,
se indica a continuacion.

Bien que se saca a subasta y su valoracion

Finca registral 6.729, folio 71, tomo 879, libro 140, de
Alcala del Rio.
Tipo de subasta: 154.252,80 euros.

La subasta tendra lugar en la sede de este Juzgado, sito en
calle Vermondo Resta, s/n., edificio Viapol, portal B, planta
42, el dia 6 de abril de 2005, a las 13.00 horas.

Las condiciones de la subasta constan en el edicto fijado
en el tablon de anuncios de este Juzgado, en el lugar de su
sede antes expresado, donde podra ser consultado.

En Sevilla a 23 de diciembre de 2004.—E1 Secretario
Judicial, José Joaquin del Toro Gonzalez.

7F-320-P

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 15

En el procedimiento 407/93, sobre ejecutivo, reclamacion
de cantidad (pagarés), seguido a instancia de Banco de Andalu-
cia, representado por el Procurador don Angel Martinez Reta-
mero, contra Construcciones Belsol, S.A. y Riogoplas, S.L., se
ha dictado sentencia de fecha 24 de septiembre de 2004, cuyo
encabezamiento y fallo contiene el tenor literal siguiente:

Sentencia.—En Sevilla a 24 de septiembre de 2004.

El sefior don Eduardo José Gieb Alarcon, Magistrado-Juez
del Juzgado de Primera Instancia niimero 15 de Sevilla y su
partido, habiendo visto los presentes autos de juicio ejecutivo,
seguidos ante este Juzgado, entre partes, de una, como deman-
dante, Banco de Andalucia, representado por el Procurador
don Angel Martinez Retamero, y de otra, como demandados,
Construcciones Belsol, S.A. y Riogoplas, S.L., que figuran
declarados en rebeldia, en reclamacion de cantidad.

Fallo: Debo mandar y mando seguir adelante la ejecucion
despachada contra Construcciones Belsol, S.A. y Riogoplas,
S.L. hasta hacer trance y remate de los bienes embargados y
con su importe integro pago a Banco de Andalucia de la canti-
dad de 4.191,29 euros de principal y los intereses legales y
costas causadas y que se causen, en las cuales expresamente
condeno a dichos demandados.

Contra esta resolucion cabe recurso de apelacion, que se
interpondra por escrito ante este Juzgado en el término de
cinco dias.

Asi, por esta mi sentencia, que por la rebeldia de los
demandados se les notificara en los estrados del Juzgado y en
el «Boletin Oficial» de esta provincia, caso de que no se soli-
cite su notificacion personal, lo pronuncio, mando y firmo.

Y como consecuencia del ignorado paradero de Construc-
ciones Belsol, S.A. y Riogoplas, S.L., se extiende la presente,
para que sirva de cédula de notificacion.

Sevilla a 19 de noviembre de 2004.—El Secretario. (Firma
ilegible.)

40-14438-P

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 19

N.I.G.: 4109100C20020019661.
Procedimiento: Proced. ordinario (N) 645/2002.
Negociado: 1.

De: Dofia Maria Juliana Robles Azaga.

Procurador: Don Eduardo Escudero Morcillo.

Contra: Asemas Asociacion Seguros Mutuos Arquitectos
Super, don Jesus Dominguez Corrales, Control Urbanistico,
S.L., dofia Fernanda Pacheco Terrades, don Luis Chabrera
Adiego, Construcciones ABM 2000 S.L., y Obras y Edifica-
ciones Bermudez, S.L.

En el procedimiento ordinario (N) 645/2002, seguido en el
Juzgado de Primera Instancia numero diecinueve de los de
esta capital y su partido judicial, a instancia de dofia Maria
Juliana Robles Azaga, contra Asemas Asociacion Seguros
Mutuos Arquitectos Super, don Jesus Dominguez Corrales,
Control Urbanistico, S.L., dona Fernanda Pacheco Terrades,
don Luis Chabrera Adiego, Construcciones ABM 2000 S.L., y
Obras y Edificaciones Bermudez, S.L., se ha dictado la senten-
cia que copiada en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

Sentencia:

Juez que la dicta: Don Pedro F. Alvarez de Benito.

Lugar: Sevilla.

Fecha: 17 de enero de 2005.

Parte demandante: Dofia Maria Juliana Robles Azaga.

Procurador: Don Eduardo Escudero Morcillo.

Parte demandada: Asemas Asociaciéon Seguros Mutuos
Arquitectos Super, don Jesis Dominguez Corrales, Control
Urbanistico, S.L., dofia Fernanda Pacheco Terrades, Luis Cha-
brera Adiego, Construcciones ABM 2000 S.L., y Obras y Edi-
ficaciones Bermudez, S.L.

El ilustrisimo Sr. don Pedro Félix Alvarez de Benito,
Magistrado-Juez del Juzgado de Primera Instancia nimero
diecinueve de Sevilla, ha dictado la siguiente sentencia:

Fallo: Que estimo parcialmente la demanda formulada por
dofia Maria Juliana Robles Azaga y condeno a don Luis Cha-
brera Adiego, don Jesus Dominguez Corrales, dofia Fernanda
Pacheco Terrades, Control Urbanistico, S.L., Construcciones
ABM 2000 S.L., Obras y Edificaciones Bermudez, S.L., y
Asociacion de Seguros Mutuos de Arquitectos Superiores
(Asemas) como responsable civil directo, a que en el plazo
maximo de tres meses a contar desde la firmeza de esta sen-
tencia —o de su ejecucion provisional— inicien las obras de
reparacion detalladas en sus fundamentos juridicos de acuerdo
con las especificaciones técnicas contenidas en el informe
pericial emitido por el arquitecto Sr. Bermudo Borrego, bajo la
direccion facultativa que los condenados estimen conveniente,
con apercibimiento de que, caso de no hacerlo o de demorar
injustificadamente su conclusion, que no podra rebasar en nin-
gun caso los cinco meses a contar desde su inicio, seran ejecu-
tadas a su costa. La parte actora facilitara lo necesario para el
acceso y ejecucion de las obras.

Se rechazan el resto de pedimentos deducidos en la
demanda.

Sin imposicién de costas, debiendo cada parte abonar las
causadas a su instancia y las comunes por mitad.

Notifiquese a las partes esta sentencia, contra la que
podran preparar recurso de apelacion dentro de los cinco dias
siguientes a su notificacion con arreglo a lo prevenido en el
art. 457 de la Ley de Enjuiciamiento Civil 1/2000, pese a lo
cual, podra pedirse su ejecucion provisional sin necesidad de
prestar caucion si se pide en cualquier momento desde la noti-
ficacion en que se tenga por preparado el recurso de apelacion
o, en su caso, desde el traslado a la parte apelante del escrito
de apelado adhiriéndose al recurso y siempre antes de que
haya recaido sentencia en este. Todo ello de conformidad con
lo previsto en los arts. 526s de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Llévese testimonio de la presente a los autos de su razéon
con archivo de la original en el libro de sentencias.

Asi, por esta mi sentencia, juzgando definitivamente en
primera instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma a las
demandadas dofia Fernanda Pacheco Terrades, Construcciones
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ABM 2000 S.L., y Obras y Edificaciones Bermudez, S.L.,
extiendo y firmo la presente en Sevilla a 17 de enero de
2005.—E]l Secretario. (Firma ilegible.)

35F-734-P

CARMONA.—JUZGADO NUM. 1

En cumplimiento de lo acordado por la sefiora Jueza de
Primera Instancia nimero uno de los de Carmona, en provi-
dencia de esta fecha, dictada en la Seccion cuarta del juicio de
quiebra 102.4/02, de Cereales Prada, S.A., por el presente se
convoca a los acreedores de la quebrada, para que el dia 1 de
abril de 2005, a las 10.00 horas, a la Junta General de Acree-
dores convocada para la graduacion de los créditos de la quie-
bra, la que se celebrara en la sala de audiencias del Juzgado de
Primera Instancia nimero uno de Carmona (Sevilla), sito en
Plaza de San José s/n. (Palacio de Justicia), planta primera.

Y para que conste, y en cumplimiento a lo dispuesto en el
art. 1.378 de la L.E.Civil, expido el presente en Carmona a 29
de diciembre de 2004.—El Secretario. (Firma ilegible.)

9F-445-P

CARMONA —JUZGADO NUM. 2

Doiia Rocio Ayllon Romero, Secretaria de Primera Instan-
cia nimero 2 de los de esta ciudad y su partido.

Hace saber: Que en el juicio verbal 248/2000, sobre recla-
macion de cantidad, seguido a instancia de don Juan Cabaiias
Varela, representado por el Procurador don José Maria Rodri-
guez Valverde, contra don José Luis Galan Gil, se ha dictado
sentencia cuyo encabezamiento y fallo son del tenor literal
siguiente:

Sentencia.—En Carmona a 17 de diciembre de 2001.

Vistos por mi, José Antonio Pérez Nevot, Juez titular del
Juzgado de Primera Instancia e Instruccion numero 2 de los de
esta ciudad y su partido judicial, los autos de juicio verbal del
automovil sobre reclamacion de cantidad, que bajo el nimero
248 de 2000 se han seguio ante este Juzgado a instancia de
don Juan Cabaiias Varela, representado por el Procurador don
José Maria Rodriguez Valverde y asistido por la Letrada dofia
Maria Isabel Delgado Cabello, contra don José Luis Galan Gil,
en rebeldia en este proceso, y atendidos los siguientes, y

Fallo: Que estimando integramente la demanda interpuesta
por don Juan Cabanas Valera, debo condenar y condeno a don
José Luis Galan Gil a pagar al primero la cantidad de 35.728
pesetas, 0 214,73 euros, mas el interés legal del dinero de dicha
cantidad desde el dia 27 de septiembre de 2000 hasta su com-
pleto pago, si bien dicho interés habra de incrementarse en dos
puntos a partir de la fecha de esta sentencia, asi como las costas
de este proceso. Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que
la presente sentencia no es firme y que contra la misma cabe
recurso de apelacion en el plazo de cinco dias desde su notifi-
cacion, que, en su caso, debera prepararse ante este Juzgado
mediante escrito que reuna las formalidades del articulo 475 de
la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil, para ser
resuelto por la Ilma. Audiencia Provincial de Sevilla. Asi, por
esta mi sentencia, de la que se expedira testimonio para incor-
porarlo a las actuaciones, llevandose el original al Libro de sen-
tencias, lo pronuncio, mando y firmo, juzgando definitivamente
en primera instancia.—El Juez.

Para que sirva de notificacion de sentencia al demandado,
José Luis Galan Gil, se expide la presente, que se insertard en
el «Boletin Oficial» de la provincia y tabléon de anuncios de
este Juzgado.

En Carmona a 1 de diciembre de 2004.—La Secretaria.
(Firma ilegible.)
40-15534-P

DOS HERMANAS.—JUZGADO NUM. 2

Doiia Celia Belhadj ben Goémez, Magistrada-Jueza titular
del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion nimero dos de
esta ciudad.

Por el presente edicto, hace saber: Que en este Juzgado de
mi cargo se siguen autos de ejecutivo, con numero 302/00, a
instancia de Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A., contra
José Maria Alvarez Rosa, Maria José Palacios Morales y
otros, sobre reclamacion de cantidad, y en los cuales, en el dia
de hoy, se ha dictado providencia que ordena publicar edictos
a fin de notificar a los demandados, cuyo paradero se desco-
noce, lo que sigue:

Sentencia.—Dofia Celia Belhadj ben Gomez, Magis-
trada-Jueza titular del Juzgado de Primera Instancia nimero
dos, en los autos de ejecutivo niimero 302/00, pronuncia el
siguiente fallo:

“Que debo mandar y mando seguir adelante la ejecucion
despachada contar los bienes de los demandados Jos¢ Maria
Alvarez Rosa, Maria José Palacios Morales, Antonio Alvarez
Peralta y Maria Teresa Rosa Lopez, en reclamacion de la suma
de 3.903,99 euros de principal (649.570 ptas.), mas intereses,
gastos y costas, hasta hacer trance y remate de los bienes
embargados, y, con su producto, entero y cumplido pago a la
actora Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A. Contra esta
resolucion podra interponerse recurso de apelacion, que se
preparard ante este Juzgado dentro del plazo de cinco dias,
contados desde el siguiente a su notificacion. Asi, por esta mi
sentencia, definitivamente juzgado en esta instancia, lo pro-
nuncio, mando y firmo.”

En consecuencia, en cumplimiento de lo ordenado, y para
que sirva de notificacion a los referidos demandados, José
Maria Alvarez Rosa y Maria José Palacios Morales, de la reso-
lucion que se recoge, se expide el presente en Dos Hermanas a
29 de septiembre de 2004.—La Magistrada-Jueza, Celia Bel-
hadj ben Gomez.—La Secretaria. (Firma ilegible.)

9F-12370-P

DOS HERMANAS.—JUZGADO NUM. 4

Dofia Carmen Orejuela Pinedo, Secretaria del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccion nimero cuatro de esta ciudad.

Por medio del presente, hace publico: Que en este Juzgado
de mi cargo, y bajo el nimero 139/04, se tramita expediente de
dominio a instancia de Salvador Guerra Lopez y Andrea
Romero Pérez, para inscribir a su favor el dominio que les
corresponde sobre la siguiente finca:

Descripcion de la finca:

Urbana. Ciento tres. Piso C tipo A, en planta primera de la
casa H-4, bloque seis, numero uno de la calle Alamo, urbani-
zacion El Chaparral, en Dos Hermanas. Mide la superficie de
setenta y uno con ochenta y siete metros cuadrados, y la util de
cincuenta y ocho metros y siete decimetros cuadrados. Se dis-
tribuye en vestibulo, estar-comedor, tres dormitorios, cocina
con pileta lavadero, cuarto de bafio y terraza. Tiene su frente al
vestibulo, escalera, piso B tipo A, de la misma planta y patio
del inmueble, y linda: por la derecha de su entrada, con piso D
tipo B de la propia planta; por la izquierda, con piso B tipo A
de la casa H-3, y por el fondo, con espacio libre. Cuotas: en la
casa 6,293 por ciento, en el bloque 3,125 por ciento y en la
urbanizacion 0,319 por ciento.

En dicho expediente se ha acordado citar y convocar a
cuantas personas desconocidas e inciertas pudiera perjudicar la
inscripcion que se pretende, a fin de que dentro del término de
diez dias habiles comparezcan en el expediente y aleguen lo
que a sus derechos convenga, bajo las prevenciones legales, de
no efectuarlo.

Dado en Dos Hermanas a 1 de diciembre de 2004.—La
Secretaria Judicial, Carmen Orejuela Pinedo.

9F-15107-P
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DOS HERMANAS.—JUZGADO NUM. 4

Dofia Carmen Orejuela Pinedo, Secretaria del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccion nimero cuatro de esta ciudad.

Da fe y testimonio: Que en el procedimiento de suspen-
sion de pagos numero 131/2001, a instancia de Cydeplas Pet,
S.L., seguido en este Juzgado, se ha dictado auto que literal-
mente dice.

Auto.—Ilustrisima sefiora dofia Maria Jesiis Nombela de
Lara.

En Dos Hermanas a 15 de enero de 2003.

Unico: En el presente expediente de suspension de pagos
se ha efectuado la anterior impugnacion de crédito por la Teso-
reria General de la Seguridad Social.

De dicha impugnacién se dio traslado a los sefiores Inter-
ventores Judiciales, a fin de que, si lo estimaban pertinente,
hiciesen en la lista definitiva de acreedores las correcciones
oportunas.

Razonamientos juridicos:

Unico: El articulo 12 de la Ley de Suspension de Pagos, de
26 de julio de 1922, establece “ocho dias antes de la celebra-
cion de la Junta quedara en poder del Juez, formada por los
Interventores, la lista definitiva de acreedores. Esta lista com-
prendera los seis grupos siguientes: A) Acreedores incluidos
por el deudor y cuyos créditos no hubiesen sido impugnados.
B) Acreedores incluidos por el deudor que pretendieran
aumento de la cifra asignada. C) Acreedores omitidos por el
deudor que hayan solicitado su inclusion en la lista. D) Acree-
dores incluidos por el deudor, cuyos créditos hayan sido
impugnados por excesivos. E) Acreedores incluidos por el deu-
dor, cuyos créditos hubieren sido totalmente impugnados. F)
Acreedores con derechos de abstencion, segun los arts. 15y 22.

En la relacion figuraran los créditos con la separacion con-
veniente, para que aparezca con claridad cuales son las cifras
indiscutidas y las que son objeto de controversia. El Juez
resolvera sobre cada reclamacion sin ulterior recurso; pero
reservara al acreedor y a la representacion de la masa el ejerci-
cio de su derecho para el juicio ordinario correspondiente, sin
que la incoacién de este sea obstaculo para el cumplimiento
del convenio, salvo la facultad especial reconocida en el
extremo 6.° del articulo 16. Una vez aprobada la lista por el
Juez, quedara en poder del actuario, y hasta una hora antes de
la sefialada para la Junta podran examinarla los acreedores en
la Secretaria...”

Habiendose presentado solamente reclamacion por la
Tesoreria General de la Seguridad Social, que ha sido admitida
por los interventores en la lista presentada, procede la aproba-
cién de la misma.

Parte dispositiva:
Se aprueba la lista definitiva de acreedores presentada por
la Intervencion Judicial.

Se reserva a los acreedores y a la representacion de la
masa el ejercicio de su derecho para el juicio ordinario corres-
pondiente.

Contra esta resolucion cabe interponer recurso de reposi-
cidn ante este Juzgado, en el plazo de cinco dias habiles, con-
tados desde el dia siguiente al de su notificacion.

Lo manda y firma S.S.%, doy fe.

Diligencia.—Seguidamente se cumple lo mandado. Doy fe.

Lo anteriormente inserto concuerda bien y fielmente con
su original, al que me remito. Y para que conste, expido y
firmo el presente en Dos Hermanas a 25 de noviembre de
2004. Doy fe.—La Secretaria, Carmen Orejuela Pinedo.

9F-15355

MORON DE LA FRONTERA —JUZGADO NUM. 1

Don Félix Barriuso Algar, Juez del Juzgado de Primera
Instancia namero 1 de esta ciudad.

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue el procedimiento
expediente de dominio 450/2004, a instancia de don Manuel
Martinez Jobacho y dofia Dolores Rodriguez Andrade, repre-
sentados por el Procurador don Ricardo Manuel Gémez Ule-
cia, para la inmatriculacion de las siguientes fincas:

Urbana. Casa sefialada con el nimero 71 de gobierno, sita
en la calle San Pedro, de la villa de La Puebla de Cazalla. El
solar ocupa un area de 126 metros cuadrados y una superficie
construida de 89 metros cuadrados, contando con las depen-
dencias necesarias para servir de casa-habitacion. Linda, por la
derecha entrando, con la finca nimero 73 de dicha calle San
Pedro, perteneciente a don Antonio Gonzalez Nufiez, y por su
izquierda entrando con la finca niimero 69 también de la suso-
dicha calle, perteneciente ésta a don Francisco Reina Domin-
guez, y al fondo, campo. Consta inscrita en el Registro de la
Propiedad de Mor6n de la Frontera, al tomo 752 del archivo,
libro 113, folio 204 de Puebla de Cazalla, finca 3354, inscrip-
cion 1.%, que parece practicada a favor de dofia Salud Martinez
Lombardo, quien adquiri6 la finca por titulo de herencia.

La inscripcion resefiada data del 23 de junio de 1899.

Por el presente, y en virtud de lo acordado en providencia
de esta fecha, se convoca a las personas ignoradas a quienes
pudiera perjudicar la inscripcion solicitada para que en el tér-
mino de los diez dias siguientes a la publicacion de este edicto
puedan comparecer en el expediente alegando lo que a su
derecho convenga.

Asimismo, se cita a Maria Gutiérrez Rodriguez, sus here-
deros y causahabientes, como titular registral; Manuel Marti-
nez Jobacho, como titular catastral; Francisco Reina Domin-
guez y Antonio Gonzalez Nuifiez, como colindantes, para que
dentro del término anteriormente expresado puedan compare-
cer en el expediente alegando lo que a su derecho convenga.

En Mor6n de la Frontera a 20 de diciembre de 2004.—EI
Juez, Félix Barriuso Algar.

40-108-P

MORON DE LA FRONTERA —JUZGADO NUM. 1

Don Félix Barriuso Algar, Juez del Juzgado de Primera
Instancia nimero uno de esta ciudad.

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue el procedimiento
expediente de dominio 457/2004, a instancia de Esteban
Romero Turrillo, para la reanudacién del tracto y mayor
cabida de la siguiente finca:

Finca urbana destinada a vivienda, sita en el nimero 23 de
gobierno, hoy niimero 25 de la calle Camposanto, actual
nimero 23 de la calle Cervantes, de la localidad de Monte-
llano (Sevilla).

La citada finca urbana se ubica sobre una parcela de
149,56 metros cuadrados; encontrandose construida una super-
ficie total de 120,16 metros cuadrados, ubicandose 85,20
metros cuadrados en la planta baja y 34,96 en la planta pri-
mera; contando, ademas, con un patio de 64,37 metros cuadra-
dos. La referida vivienda cuenta con dos plantas, debidamente
distribuidas. La citada finca tiene mas de cincuenta afios de
antigiiedad y su estado de conservacion se pondera normal.

La referida vivienda linda: por la derecha de su entrada,
con vivienda propiedad de don Juan Macias Dominguez, hoy
vivienda sita en calle Cervantes numero 25, propiedad de don
Manuel Vazquez Aguayo; por la izquierda de su entrada, con
resto de la casa de la que antes formo parte, propiedad de don
José Figueroa Moreno, hoy vivienda sita en calle Cervantes
namero 21, propiedad de don Angel Huertas Roman, y por el
fondo, con ejido de la poblacion, hoy vivienda sita en calle
Vistahermosa numero 28, propiedad de dofia Maria Josefa
Orozco Ocafia.

Seglin se manifiesta en el escrito, la finca fue adquirida,
con caracter privativo, por Esteban Romero Turrillo, mediante
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escritura publica de disolucion de condominio otorgada en
Mor6n de la Frontera (Sevilla), con fecha 26 de octubre de
2004, ante el Notario del Ilustre Colegio de Sevilla don
Roberto Lopez-Tormos Pascual.

La finca urbana se encuentra inscrita en el Registro de la
Propiedad de Mor6n de la Frontera (Sevilla), al tomo 514,
libro 76, folio 207, finca registral 2.229, inscripcion 5.2, a
favor de dofia Rosario Méndez Garcia, de estado civil viuda;
quien la adquirio, por titulo de adjudicacién, en virtud de
escritura publica de herencia otorgada, con fecha 29 de abril
de 1940, ante el Notario de Montellano don José Camacho
Carrasco; inscripcion de fecha de 24 de septiembre de 1940.

Segtin la inscripcion registral, la casa tiene una superficie
de ciento diecisiete metros con cuarenta centimetros.

Por el presente, y en virtud de lo acordado en providencia
de esta fecha, se convoca a Rosario Méndez Garcia o sus here-
deros y causahabientes, como titular registral; Mariana Turri-
llo Diaz, Maria Romero Turrillo, José Romero Turrillo, Pedro
Romero Turrillo y cualesquiera otros desconocidos herederos
de don Esteban Romero Alvarez, como personas de quien
inmediatamente proceden los bienes; a los colindantes Manuel
Viazquez Aguayo, Angel Huertas Roman y Maria Josefa
Orozco Ocafia, y las personas ignoradas a quienes pudiera per-
judicar la inscripcion solicitada, para que en el término de los
diez dias siguientes a la publicacion de este edicto puedan
comparecer en el expediente, alegando lo que a sus derechos
convenga.

Asi mismo se les cita para que dentro del término anterior-
mente expresado puedan comparecer en el expediente, ale-
gando lo que a sus derechos convenga.

En Mor6n de la Frontera a 29 de diciembre de 2004.—EI1
Juez, Félix Barriuso Algar.

9F-614-P

MORON DE LA FRONTERA.—JUZGADO NUM. 2

N.I.G.: 4106541C20042000529.

Procedimiento: Expediente de dominio 367/2004.
Negociado: M.

Sobre: Reanudar el tracto sucesivo.

Solicitante: Don José Romero Tejera.

Letrado: Don Pablo Lopez Blanco.

Don Samuel Alejandro Arcos Soriano, Juez del Juzgado de
Primera Instancia nimero dos de esta ciudad.

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue el procedimiento
expediente de dominio 367/2004, a instancia de don José
Romero Tejera, para la reanudacion del tracto registral inte-
rrumpido de la siguiente finca:

Urbana. Solar en esta ciudad de Mordn de la Frontera, en
calle Ponce de Ledén nimero 20, de 79 metros cuadrados,
sobre el que aparece construida una casa de dos plantas con
superficie total de 160 metros cuadrados, convenientemente
distribuida. Linda, segin se entra, por la derecha, con don
Francisco Ortega Asensio; por la izquierda, con la calle Her-
nando de Soto, con la que hace esquina, y por el fondo, con
dofia Rosario Fuentes Moreno. Esta finca procede de la segre-
gacion de la finca inscrita en el Registro de la Propiedad de
Mor6n de la Frontera, bajo el nimero 4.608, obrante al folio
79 del tomo 1.208 del archivo, libro 152 de la Secciéon 2.* de
dicha ciudad.

Por el presente y en virtud de lo acordado en providencia
de esta fecha, se convoca a las personas ignoradas a quienes
pudiera perjudicar la inscripcion solicitada, para que en el tér-
mino de los diez dias siguientes a la publicacion de este edicto
puedan comparecer en el expediente, alegando lo que a su
derecho convenga.

Asimismo, se cita a don Pedro Andujar Tagua y dofia Ana
Moreno Carmona y a los herederos y/o causahabientes de los

anteriores, para que dentro del término anteriormente expre-
sado puedan comparecer en el expediente, alegando lo que a
su derecho convenga.

En Moron de la Frontera a 10 de diciembre de 2004.—E1
Juez, Samuel Alejandro Arcos Soriano.

7F-15529-P

OSUNA.—JUZGADO NUM. 2

N.I.G.: 4106841C20042000341.

Procedimiento: Expediente de dominio 282/2004.
Negociado: MA.

Sobre: Expediente dominio.

Solicitante: Dofia Matilde Jiménez Montano.
Procurador: Don José Maria Montes Morales.
Letrado: Don Enrique Cabezas Mateos.

Don Francisco Ontiveros Rodriguez, Juez del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccién numero dos de los de esta villa
y su partido judicial.

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue el procedimiento
expediente de dominio 282/2004, a instancia de dofia Matilde
Jiménez Montafio, sobre exceso de cabida de las siguientes
fincas:

1. Suerte de olivar, nombrada con mas porcién Rancho
de Zoilo, de seis fanegas, igual a 3 hectareas 82 areas y 23
centidreas, en el partido de Hipora, término de Osuna, que
linda al norte con mas de los exponentes don Francisco Jimé-
nez Machuca y dofia Dolores Montano Corrales, hoy don
Antonio Diaz Rodriguez; sur con tierras del Cortijo de los Ver-
garas, hoy la Confederacién Hidrografica del Guadalquivir de
la Delegacion de Medio Ambiente; este, don Francisco Jimé-
nez Segura, hoy su heredero don Francisco José Jiménez
Rodriguez; y oeste, con herederos de don Francisco Rodriguez
Reina, hoy la misma dofa Matilde Jiménez Montano. Se
encuentra inscrita a favor de dofia Matilde Jiménez Montafio
en el Registro de la Propiedad de Osuna, al tomo 899, libro
495, folio 47, finca 22.227, inscripcion 1.* Tal como resulta de
dicha inscripcion la superficie registral de dicha finca es de 3
hectareas, 82 areas y 23 centiareas, sin embargo la realidad es
que dicha finca tiene la superficie de 13 hectareas 44 areas y
48 centiareas.

2. Suerte de tierra calma, hoy olivar de 9 fanegas, igual a
5 hectareas, 79 areas y 60 centiareas, llamada con mas porcion
Rancho de Zoilo, en el partido de Hipora, término de Osuna,
que linda: Este, con otra la de los exponentes don Francisco
Jiménez Machuca y doiia Dolores Montano Corrales, hoy con
la anteriormente descrita propiedad de la misma dofia Matilde
Jiménez Montano; Sur, con hermanos Pérez Martin, hoy la
Confederacion Hidrografica del Guadalquivir de la Delegacion
de Medio Ambiente y Muiloz Pérez, S.A.; oeste, el rio Salado;
y Norte, con herederos de don Francisco Rodriguez Reina, hoy
la misma dofia Matilde Jiménez Montano.

Se encuentra inscrita a su favor en el Registro de la Pro-
piedad de Osuna, al tomo 899, libro 495, folio 39, finca
10.887-6.%. Tal como resulta de la certificacion la superficie
registral de la misma es de 5 hectareas, 79 areas y 60 centia-
reas, sin embargo la realidad es que dicha finca tiene la super-
ficie de 8 hectareas, 38 areas y 58 centiareas.

Por el presente y en virtud de lo acordado en providencia
de esta fecha, se convocan a las personas ignoradas a quienes
pudiera perjudicar la inscripcion solicitada, para que en el tér-
mino de los diez dias siguientes a la publicacion de este edicto
puedan comparecer en el expediente, alegando lo que a su
derecho convenga.

En Osuna a 17 de diciembre de 2004.—El Juez, Francisco
Ontiveros Rodriguez.

35F-481-P
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AYUNTAMIENTOS

SEVILLA

En término de quince dias pueden deducir reclamacion
aquellos que estén interesados en el expediente 2004/00096,
instruido para la devolucién de la fianza constituida en la Caja
Municipal para responder de suministro de juegos infantiles,
en el paseo de Catalina de Ribera, y que tiene solicitada «Jue-
gos Kompany, S. A.

Sevilla a 5 de noviembre de 2004.—EIl Alcalde, P. D., la
Tte. de Alcalde Delegada de Hacienda. (Firma ilegible.)

7F-14002-P

SEVILLA
Gerencia de Urbanismo

El Excelentisimo Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada
el 27 de diciembre de 2004, aprob¢ inicialmente la Modifica-
cion Puntual del Documento de la Adaptacion al Plan General
y Modificaciones Puntuales del Suelo Urbanizable Transitorio
del Poligono Aeropuerto (Palacio de Exposiciones y Congre-
so0s), redactado por la Gerencia de Urbanismo.

De conformidad con lo establecido en el art. 36, 32.1.2.% y
39.1.a) de la Ley 7/02, de 17 de diciembre de Ordenacion
Urbanistica de Andalucia, durante el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio
en el «Boletin Oficial» de la provincia quedara el expediente a
disposicion de cuantos quieran examinarlo en el Servicio de
Planeamiento y Gestion Urbanistica, de 9.00 a 13.30 horas.

Durante dicho plazo y horario podran asimismo presen-
tarse en el Registro General cuantas alegaciones se tengan por
convenientes.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla a 3 de enero de 2005.—El Secretario de la Geren-
cia, P.A.: El Oficial Mayor del Ayuntamiento, Isidro Nicolas y
Fernandez-Pacheco.

35W-381-P

SEVILLA

Gerencia de Urbanismo

El Consejo de Gobierno de la Gerencia de Urbanismo del
Ayuntamiento de Sevilla, en sesion celebrada el 11 de noviem-
bre de 2004, adjudico definitivamente el contrato que a conti-
nuacion se indica:

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Gerencia de Urbanismo del Excmo.
Ayuntamiento de Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Negociado de
Gestion Administrativa del Patrimonio Municipal del Suelo.

¢) Numero de expediente: 11/04 PAT.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo de contrato: Compra-venta.

b) Descripcion del objeto:

Enajenacion de parcela municipal M-1 del SUP-GU-4, con
destino a la construccion de viviendas de V.P.O. Régimen
General venta/uso propio.

c) Boletin o Diario Oficial, y fecha de publicacion de las
licitaciones: B.O.P. nimero 151, de 1 de julio de 2004, y
B.0.J.A. niimero 131, de 6 de julio de 2004.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso publico.

4. Tipo de licitacion:
Tres millones trescientos cincuenta mil doscientos sesenta

y nueve euros con cuarenta y siete céntimos (3.350.269,47
euros) mas [.V.A.

5. Adjudicacion:

a) Fecha: 11 de noviembre de 2004.

b) Contratista: Solurban Construcciones, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de la adjudicacion:

Cuatro millones novecientos ochenta y seis mil quinientos
doce euros con cincuenta y un céntimos (4.986.512,51 euros)
mas [.LV.A.

Sevilla a 14 de diciembre de 2004.—FEl Secretario de la
Gerencia, Venancio Gutiérrez Colomina.

253W-15496

SEVILLA
Gerencia de Urbanismo

El Consejo de Gobierno de la Gerencia de Urbanismo del
Ayuntamiento de Sevilla, en sesion celebrada el 9 de diciem-
bre de 2004, aprobo la convocatoria de concurso publico para
la contratacion de los servicios de gestion, vigilancia y mante-
nimiento del Mercadillo de venta ambulante y del aparca-
miento anexo al mismo, sitos en el Sector 16 del Poligono
Aeropuerto.

1.  Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Gerencia de Urbanismo del Excelenti-
simo Ayuntamiento de Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Seccion de
Adquisicion y Gestion del Patrimonio Municipal del Suelo del
Servicio de Gestion del Patrimonio Municipal del Suelo.

2. Expediente: 68/04 PAT.

3. Objeto: Contratacion, mediante concurso publico, de
los servicios de gestion, vigilancia y mantenimiento del Mer-
cadillo de venta ambulante y del aparcamiento anexo al
mismo, sitos en el Sector 16 del Poligono Aeropuerto.

4.  Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso publico.

5. Tipo de licitacion: 59.161,35 euros, [.V.A. excluido,
por los tres meses de duracion total del contrato y una partici-
pacioén en los ingresos derivados del uso del aparcamiento y
mercadillo cifrada en el 10% de dichas cantidades.

6. Garantia provisional: 1.638,41 euros.
7. Obtencion de informacion y documentacion:

a) Entidad: Gerencia de Urbanismo del Excelentisimo
Ayuntamiento de Sevilla. Seccion de Adquisicion y Gestion
del Patrimonio Municipal del Suelo del Servicio de Gestion
del Patrimonio Municipal del Suelo.

b) Domicilio: Avenida de Carlos III s/n. Recinto de la
Cartuja. (Sevilla).

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41092

d) Teléfono: 95.448.02.50.

e) Fax:95.448.02.95.

f) Fecha limite de obtencion de informacion y documen-
tacion: Ultimo dia habil del plazo sefialado para la presenta-
cion de ofertas (si fuese sabado, se entendera prorrogado al dia
siguiente habil).

8. Presentacion de ofertas:

a) Fecha limite: Transcurridos veintiséis dias naturales a
contar desde el dia siguiente a la Gltima de las publicaciones
del presente anuncio en el «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia» o en el «Boletin Oficial» de la provincia (si el
ultimo dia de presentacion fuese sabado, se entendera prorro-
gado al siguiente dia habil).
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b) Documentacion a presentar:

Sobre nimero 1: Documentacion administrativa.

Sobre n ° 2: Propuesta Técnico-Economica.

¢) Lugar de presentacion:

1. Entidad: Registro General de la Gerencia de Urba-
nismo (de 9.00 a 13.30 horas).

2. Domicilio: Avenida de Carlos III s/n., Recinto de la
Cartuja. (Sevilla).

3. Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41092.

d) Lengua de las proposiciones: Debera ser presentada
en castellano o acompafiada de la correspondiente traduccion
oficial.

e) Variantes: No se admiten variantes o alternativas.

9. Apertura de ofertas (sobre numero 2):

a) Entidad, domicilio y localidad: Los sefialados en los
apartados 8 a), b) y ¢) anteriores.

b) Fechay hora: A las 10.30 horas del décimo dia habil,
a contar desde el siguiente al de finalizacion de presentacion
de plicas.

Si por razones justificadas no pudiera reunirse la Mesa en
dicha fecha, se hara publica la nueva convocatoria mediante
anuncio en Prensa y en el tablon de la Gerencia de Urbanismo.

10. Otras informaciones:

Durante los ocho primeros dias habiles del plazo de pre-
sentacion de ofertas se pondran formular reclamaciones contra
el Pliego de Condiciones, en la entidad, domicilio y localidad
sefialados en los apartados 8 a), b) y ¢) anteriores.

11.  Gastos de anuncios:
Seran de cuenta del adjudicatario.

Sevilla a 14 de diciembre de 2004.—El Secretario de la
Gerencia, Venancio Gutiérrez Colomina.

35W- 15555-P

ALCALA DE GUADAIRA

Don Antonio Gutiérrez Limones, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de esta ciudad.

Hace saber: La Gerencia Municipal de Servicios Urbanos,
en su sesion extraordinaria celebrada el dia 21 de diciembre de
2004, aprobo la incoacion de expediente de contratacion para
la adjudicacion de las obras que a continuacion se describen:

1|.—Entidad adjudicadora:
Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.
2.—Objeto del contrato:

Reforma y adaptacion de edificio para sede de la Policia
Local.

3.—Duracion del contrato:

Cinco (5) meses.

4.—Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:
Abierto, concurso.

5.—Presupuesto de licitacion:

257.700,11 euros, IVA incluido.

6.—Clasificacion contratista:

Grupo C, subgrupo 6, categoria d.

7.—Garantia:

Definitiva, sera del 4% del importe de adjudicacion.
8.—Obtencion de la documentacion:

Copisteria Guadaira, calle Cristébal Coléon nimero 1.
Alcala de Guadaira. Teléfono 95 561 65 98.

9.—Presentacion de ofertas:

a) Fecha limite presentacion: Veintiséis (26) dias naturales
siguientes a la publicacion de este anuncio en el BOP. Si el
vencimiento de dicho plazo fuese sabado o inhabil se conside-
rara prorrogado el mismo hasta el siguiente dia habil.

b) Documentacion a presentar: La indicada en el pliego de
condiciones.

c) Lugar de presentacion: Registro General del Ayunta-
miento de Alcala de Guadaira.

10.—Apertura de ofertas:
a) Entidad: Ayuntamiento de Alcald de Guadaira.

b) Fecha: Al dia siguiente habil a la finalizacion del plazo
de presentacion de ofertas.

¢) Hora: 12.00.

11.—Gastos anuncios:

Por cuenta del ofertante.

Lo que se hace publico a los debidos efectos.

Alcala de Guadaira a 27 de diciembre de 2004.—EI
Alcalde, Antonio Gutiérrez Limones.

40-15502-P

ALCOLEA DEL RiO

Don Carlos Lopez Barrera, Alcalde-Presidente de Ayunta-
miento de esta villa.

Hace saber: Que la Junta de Gobierno Municipal, en
sesion celebrada el dia 15 de diciembre de 2004, aprobo el
pliego de clausulas administrativas particulares que han de
regir la subasta por procedimiento abierto y tramitacion ordi-
naria de la obra «Construccion de quiosco y cerramiento del
Parque Sur», el cual se expone al publico por plazo de ocho
dias, contados a partir del siguiente al de su inserciéon en el
BOP, a fin de que puedan presentarse las alegaciones o recla-
maciones que estimen oportunas.

Simultaneamente se anuncia subasta, si bien la licitacion
se aplazara en el supuesto de presentacion de reclamaciones.

1.—Entidad adjudicadora.

a) Organo de contratacion: Junta de Gobierno.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.
2.—Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Obra «Construccion de quiosco
y cerramiento del Parque Sur».

b) Plazo de ejecucion: Tres meses.

3.—Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c¢) Forma: Subasta.

4.—Presupuesto base de licitacion:

104.045 euros, IVA incluido.

5. Garantias:

Provisional: No se exige.

Definitiva: 4% del importe de adjudicacion.
6.—Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Ayuntamiento de Alcolea del Rio.

b) Domicilio: Plaza de la Constitucion, 1. C.P. 41440.
¢) Localidad: Alcolea del Rio.

d) Teléfono 95 564 43 95-86.

7.—Presentacion de ofertas:

a) Fecha limite de presentacion: Veintiséis dias naturales a
partir del siguiente a la publicacion del anuncio en el «Boletin
Oficial» de la provincia.

b) Documentacion a presentar: La especificada en la clau-
sula décima del pliego de clausulas administrativas particulares.

c) Lugar de presentacion: Secretaria, de las 9.00 a 14.00
horas, de lunes a viernes.
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8.—Gastos de anuncios:
A cargo del adjudicatario.

En Alcolea del Rio a 16 de diciembre de 2004.—EI
Alcalde, Carlos Lopez Barrera.

40-15442-p

AZNALCOLLAR

Dona Salud Santana Dabrio, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que en uso de las atribuciones que me con-
fiere el articulo 21.j de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, se ha dictado resolucion cuyo tenor literal
es el siguiente:

Decreto niimero 66.—Vista la solicitud presentada por la
empresa Over Limit, S.L., representada por don Ignacio
Murube Fernandez, a la cual se acompafia proyecto de actua-
cién de albergue rural para su implantacion en la finca deno-
minada «Dehesa El Campillo», de este término municipal.

Atendido el informe del sefior Arquitecto Municipal,
donde se estima que la actuacion prevista es autorizable, sin
perjuicio de los tramites correspondientes a otras administra-
ciones sectoriales.

Dado que el proyecto de actuacion contiene los requisitos
establecidos en el articulo 42 de la Ley 7/2002, de 17 de
diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, sobre
actuaciones de interés publico en terreno con régimen del
suelo no urbanizable.

En uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21,
de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
he resuelto:

Admitir a tramite el proyecto de actuacion para la activi-
dad albergue rural en terreno con el régimen de suelo no urba-
nizable.

Someterlo a informacion publica por plazo de veinte dias,
mediante anuncio en el BOP, con llamamiento a la propietaria-
del terreno, dofia Sirena Tabanera Rodriguez-Ferro, y a todos
aquellos interesados para oir reclamaciones, alegaciones o suge-
rencias. Aznalcollar, 14 de diciembre de 2004.—La Alcaldesa.

En Aznalcoéllar a 16 de diciembre de 2004.—La Alcaldesa,
Salud Santana Dabrio.

40-15441-P

BORMUJOS

Doila Maria José Parrado Ramirez, Primera Teniente de
Alcalde Delegada de Urbanismo del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que en virtud de lo recogido en el articulo
39.2 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion
Urbanistica de Andalucia, por el presente se procede a someter
a exposicidn publica, por un plazo de veinte (20) dias,
mediante la publicacion del presente en el «Boletin Oficial» de
la provincia de Sevilla y en el tablon municipal de edictos, el
Convenio Urbanistico de Planeamiento a suscribir entre este
Excmo. Ayuntamiento y la entidad «Promocion Inmobiliaria
Edificarte», S. A., referido a la zona homogénea de desarrollo
«La Floriday, de este municipio.

Lo que se comunica para general conocimiento y efectos
oportunos, en Bormujos a 2 de diciembre de 2004.—La Pri-
mera Teniente de Alcalde Delegada de Urbanismo, Maria José
Parrado Ramirez.

7F-14583-P

BORMUJOS

Dofia Maria José Parrado Ramirez, Primera Teniente de
Alcalde Delegada de Urbanismo del Ayuntamiento de esta
villa.

Hace saber: Que en virtud de lo recogido en el articulo
39.2 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion
Urbanistica de Andalucia, por el presente se procede a someter
a exposicion publica, por un plazo de veinte (20) dias,
mediante la publicacion del presente en el «Boletin Oficial» de
la provincia de Sevilla y en el tablon municipal de edictos, el
Convenio Urbanistico de Planeamiento a suscribir entre este
Excmo. Ayuntamiento y la entidad «Al Andalus, Sector Inmo-
biliario», S. A., para el desarrollo de terrenos de su propiedad,
en este término municipal.

Lo que se comunica para general conocimiento y efectos
oportunos, en Bormujos a 2 de diciembre de 2004.—La Pri-
mera Teniente de Alcalde Delegada de Urbanismo, Maria José
Parrado Ramirez.

7F-14585-P

LAS CABEZAS DE SAN JUAN

Don Angel Ramoén Caro Lopez, Secretario General del
Excelentisimo Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que el Pleno de este Excelentisimo Ayunta-
miento, en sesion extraordinaria celebrada el dia 23 de diciem-
bre de 2004, aprobé el Convenio entre el Ayuntamiento de Las
Cabezas de San Juan, Inmecasa y Sevillana Endesa, para la
ejecucion de infraestructuras eléctricas comunes a nuevas
zonas industriales, residenciales y de servicios.

Lo que se hace publico para general conocimiento de los
interesados.

Las Cabezas de San Juan a 12 de enero de 2005.—El
Secretario, Angel Ramén Caro Lopez.

35W-516-P

CARRION DE LOS CESPEDES

Don José Francisco Coronado Monge, en calidad de
Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Seglin se desprende de expediente instruido
para la celebracion de sesion ordinaria de Pleno de esta Corpo-
racion Municipal, que tuvo lugar de fecha 27 de diciembre de
2004, se adoptd, entre otros, el acuerdo cuya parte dispositiva
es del siguiente tenor acuerdos:

Primero.—Aprobar inicialmente la «Modificaciéon puntual
de las Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal de
Carrion de los Céspedes (Sevilla), en el ambito del paraje
conocido como El Chaparral, camino de Lerenay, de este tér-
mino municipal.

Segundo.—Proceder a la publicacion del acuerdo de apro-
bacion inicial en el «Boletin Oficial» de la provincia por espa-
cio de un mes y en un periddico de tirada provincial.

Tercero.—Finalizado el plazo de exposicion, y en caso de
no producirse reclamaciones contra dicha Modificacion, el
acuerdo se elevard a definitivo.

En Carrion de los Céspedes, 29 de diciembre de 2004.—E1
Alcalde-Presidente, Jos¢ Francisco Coronado Monge.

40-26-P

CARRION DE LOS CESPEDES

Don José Francisco Coronado Monge, en calidad de
Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Seglin se desprende de expediente instruido
para la celebracion de sesion ordinaria de Pleno de esta Corpo-
racién Municipal, que tuvo lugar de fecha 27 de diciembre de
2004, se adopto, entre otros, el acuerdo cuya parte dispositiva
es del siguiente tenor acuerdos:

Primero.—Aprobar inicialmente la «Modificacion puntual
de las Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal de
Carrion de los Céspedes (Sevilla), en el ambito del Sector
1.S.1», de este término municipal.
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Segundo.—Proceder a la publicacion del acuerdo de apro-
bacion inicial en el «Boletin Oficial» de la provincia por espa-
cio de un mes y en un periodico de tirada provincial.

Tercero.—Finalizado el plazo de exposicion, y en caso de
no producirse reclamaciones contra dicha Modificacion, el
acuerdo se elevara a definitivo.

En Carrion de los Céspedes, 29 de diciembre de 2004.—EI
Alcalde-Presidente, Jos¢ Francisco Coronado Monge.

40-27-P

EL CORONIL

A los efectos prevenidos en el articulo 13 del Decreto
297/1995, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento de Calificacion Ambiental, ha sido incoado expediente
de calificacion ambiental a instancia de don F. José Gaspar
Garcia, en su propio nombre, para la actividad de comercio
menor de carnes y despojos, de productos y derivados carni-
cos, cual esta emplazada en calle Republica Argentina, 20,
encontrandose el mismo a disposicion de quienes se conside-
ren afectados en las dependencias municipales por plazo de
veinte dias habiles.

En El Coronil a 10 de diciembre de 2004.—EI Alcalde,
José Antonio Nufiez Montegordo.

40-15378-P

DOS HERMANAS

Aprobado por el Excelentisimo Ayuntamiento Pleno en
sesion celebrada el dia 12 de noviembre de 2004 el expediente
y pliego de condiciones para la enajenacion y edificacion de
parcela de propiedad municipal, se convoca concurso, y simul-
taneamente se expone al publico el expediente a efectos de
reclamaciones durante los ocho primeros dias del plazo. El
concurso se ajustara a las siguientes especificaciones:

Tipo de licitacion: El precio de venta de la parcela que se
enajena se fija en la cantidad de 360.607 euros, al alza,
debiéndose afiadir al precio ofrecido el IVA correspondiente,
que se calculara sobre el importe de la cantidad que ofrezca el
licitador:

La parcela objeto de licitacion es resto de la denominada
«F5» en el Proyecto de Compensacion de la actuacion AO-28
«Convento Ibarra» del II Plan General de Ordenacion Urbana
de Dos Hermanas, signada como la AO-28/E, procedente en su
totalidad de la finca signada como FO1, parte de la Hacienda
«Torre de Dofia Maria», con una superficie de 2.152 m.’s. Y
capacidad para 10 viviendas, a ejecutar conjuntamente con el
resto de la submanzana y la manzana F-3.

El destino preciso de los terrenos edificables es la cons-
truccion de viviendas en los términos previstos en el planea-
miento vigente, resumidos en la correspondiente ficha urbanis-
tica, asi como la urbanizacion de los terrenos.

Duracion del contrato: El plazo para la iniciacion de las
obras serd como maximo de doce meses y la entrega de la edi-
ficacion en plazo no superior a tres afios, desde la formaliza-
cién del contrato.

Examen del expediente: El expediente, los pliegos de con-
diciones y demas documentacion pertinente se encontraran de
manifiesto en la Secretaria General de este Ayuntamiento hasta
la fecha de la adjudicacion, pudiendo consultarse en dias y
horas habiles.

Garantias: Provisional del 2% del tipo de licitacion, es
decir, 7.212,14 euros. La definitiva del 4% del precio de enaje-
nacion de la parcela. Ambas se constituiran en cualquiera de las
formas reglamentarias, depositandose en la Caja Municipal.

Presentacion de proposiciones: Se admitiran en la Secreta-
ria General, en horas de oficina, dentro de los veintiséis dias

naturales siguientes, a partir de la ultima insercion de la con-
vocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» y «Boletin Ofi-
cial» de la provincia.

Licitacion: El acto de apertura de proposiciones econémi-
cas se verificard a las 13.00 horas del quinto dia habil
siguiente a la terminacion del plazo de presentacion de propo-
siciones.

Documentacion: Los licitadores deben presentar tres
sobres cerrados: Numero 1: Documentacion administrativa;
numero 2: Proposicidon econdémica, ajustada al modelo y
nimero 3: Documentacion técnica y especificacion de la
oferta que se formula. Los documentos seran los relacionados
en el Pliego de Condiciones.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Dos Hermanas a 13 de enero de 2005.—EI1 Alcalde, Fran-
cisco Toscano Sanchez.

35W-629-P

DOS HERMANAS

Aprobado por la Excma. Corporacion el Proyecto y Pliego
de Condiciones para ejecutar las obras de Edificio de servicios
y naves industriales y urbanizacion complementaria en el Poli-
gono de la Isla (fase B): Edificio de locales y oficinas, se con-
voca concurso de urgencia por procedimiento abierto, y simul-
tdneamente se exponen el Proyecto y expediente a
informacion publica a efectos de reclamaciones, con arreglo a
las siguientes especificaciones:

Tipo de licitacion: A la baja de 893.074,30 euros mas IVA.
En el proyecto esta incluido el Estudio de Seguridad y Salud.

Plazo de ejecucion: Seis meses, como maximo.

Examen del expediente: El expediente, el proyecto y los
pliegos de condiciones y demas documentacion pertinente se
encontraran de manifiesto en el Area de Desarrollo Econé-
mico y en la Secretaria del Ayuntamiento.

Garantias: Provisional de 17.861,49 euros y definitiva de
35.722,97 euros. Ambas se constituiran en cualquiera de las
formas reglamentarias, depositandose en la Caja Municipal.

Clasificacion: Grupo C, Subgrupos Todos, Categoria B);
Grupo I, Subgrupo 9, Categoria C).

Presentacion de proposiciones: Se admitiran en la Secreta-
ria General, en horas de oficina, dentro de los trece dias natu-
rales a partir de la Ultima insercion de la convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado» y «Boletin Oficial» de la pro-
vincia.

Licitacion: El acto de apertura de proposiciones econémi-
cas se verificard el quinto dia habil siguiente a la terminacion
del plazo de presentacion de proposiciones, a las 13.00 horas.

Documentacion: Los licitadores deben presentar tres
sobres cerrados: Numero 1: Documentacion administrativa;
nimero 2: Proposicion econdémica, ajustada al modelo y
numero 3: Documentacion basica para la valoracion de la sol-
vencia del licitador. Los documentos seran los relacionados en
el Pliego de Condiciones.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Dos Hermanas a 12 de enero de 2005.—El Alcalde, Fran-
cisco Toscano Sanchez.

35W-630-P
ECIA
La Alcaldia-Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de esta
ciudad.

Hace saber: Que la Corporacién Municipal en Pleno, en
sesion de fecha 29 de noviembre de 2004, ha aprobado inicial-
mente el Plan de Sectorizacion del Sector UNP-3 del P.G.O.U.
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de Villanueva del Rey, promovido por don Cristobal Jiménez
Ramirez, en representacion de Suntown Ibérica, S.L., y otros.

Lo que se hace publico para que durante el plazo de un
mes, a partir de la publicacion de este edicto en el «Boletin
Oficial» de la provincia, en el tablon de anuncios del Ayunta-
miento y en el diario «El Correo de Andalucia» se puedan pre-
sentar las alegaciones u observaciones que se estimen perti-
nentes.

Las alegaciones seran presentadas en el Registro General
de Entrada de documentos de este Excmo. Ayuntamiento, sito
en Plaza de Espafia numero 1.

En Ecija a 5 de enero de 2005.—El Alcalde.—P.D,, el
Concejal (Decreto 30 de julio de 2004), Salvador Bustamante
Nogueras.

40-254-P

HUEVAR DEL ALJARAFE

Se abre plazo de veinte dias, contados a partir de la publi-
cacion del presente anuncio en el «Boletin Oficial» de la pro-
vincia, para presentacion de solicitudes, con arreglo a los plie-
g0s que se transcriben a continuacion:

Pliego de Clausulas Administrativas que ha de regir el
concurso por procedimiento abierto para la adjudicacion de
dos licencias municipales de auto-taxi vacantes en la localidad
de Huévar del Aljarafe.

Primera:

El objeto de la presente convocatoria es la adjudicacion
por el procedimiento de concurso de dos licencias de auto-taxi
vacantes en la localidad de Huévar del Aljarafe, para la reali-
zacion del servicio de transporte interurbano de viajeros en
automoviles ligeros de alquiler con conductor, sin contador
taximetro, y las correspondientes autorizaciones que habilitan
para la prestacion de servicios publicos interurbanos.

Segunda:
A. Condiciones generales:

1. Ser espafiol o bien tener la nacionalidad de un estado
miembro de la uniéon Europea o de otro pais extranjero como
el que, en virtud de lo dispuesto en los tratados o Convenios
Internacionales suscritos por Espafia, no sea exigible el citado
requisito.

2. Haber cumplido los 18 afios, sin exceder de aquellos
que fija el codigo de la Circulacion o Leyes vigentes para este
tipo de actividades.

3. Hallarse en posesion del permiso de conduccion del
automovil con el que se va a prestar servicio, expedido por la
Jefatura Provincial de Trafico.

4. No padecer enfermedad infecto-contagiosa o impedi-
mento fisico que imposibilite o dificulte el normal ejercicio de
la profesion.

5. Carecer de antecedentes penales.
B. Condicion especifica:

Condicion de aportar un vehiculo de la categoria turismo,
con un numero de plazas no superior a siete, incluida la del
conductor, debiendo figurar esta capacidad maxima, tanto en
el permiso de circulaciéon como en el certificado de caracteris-
ticas. La antigiiedad del vehiculo no sera superior a un afo.

Tercera:

1. La solicitud de licencia se formulara por el interesado
acreditando sus condiciones personales y profesionales, la
marca y modelo del vehiculo que utilizaria, acompafiando a la
solicitud los justificantes que acrediten las circunstancias que
en ¢l concurran, aportandolos junto a los originales, para su
compulsa, en relacion a su prelacion que sefiala la clausula
séptima, que seran valorados por la Comision Informativa de
Régimen Interior, Recursos Humanos y Organizacion del
Ayuntamiento.

2. Las solicitudes se presentaran, dirigidas al sefior
Alcalde-Presidente, durante el plazo de veinte dias siguientes a
la publicacion de la presente convocatoria en el «Boletin Ofi-
cial» de la provincia, pudiendo ser presentadas en el Registro
General de Ayuntamiento, en horario de 8.00 a 15.00, o por
cualquiera de los medios establecido en el articulo 38 de la
Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn (modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero).

Cuarta:

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la rela-
cion de aspirantes a la licencia se hara publica en el tablon de
anuncios y en el «Boletin Oficial» de la provincia, a fin de que
los interesados y las Asociaciones de Empresarios y Trabaja-
dores puedan alegar en el plazo de quince dias lo que estimen
procedente en defensa de sus derechos e intereses legitimos.

Quinta:
Una vez expirado el plazo de presentacion del anuncio a
que hace referencia la clausula anterior, las solicitudes presen-

tadas pasaran a informe de los Servicios Juridicos del Ayunta-
miento, que lo emitiran en el plazo de diez dias.

Sexta:

El procedimiento dictaminado por la Comisién Informa-
tiva correspondiente, sera resuelto por resolucion de la Conce-
jalia Delegada, competente en virtud de resolucion de Alcal-
dia, que adjudicara la licencia.

Séptima:
La prelacion para la adjudicacion de las licencias sera la
siguiente, por el orden que se establece:

a) Personas naturales o juridicas, con arreglo al siguiente
baremo:

1. Por hallarse el aspirante en situacion de desempleo en
el momento de presentar la solicitud, acreditando esta situa-
cion mediante certificado expedido por la oficina de empleo: 1
punto.

2. Por hijos menores a cargo del solicitante: 0,50 punto
por cada hijo, hasta un maximo de 1 punto.

3. Compromiso por escrito de aportar un vehiculo con
silla homologada para menores: 1 punto.

4. Por hallarse empadronado en el Municipio, con una
antigiiedad de mas de 1 afio: 2 puntos.

Octava:

Son de cuenta del adjudicatario el abono de los gastos
correspondientes a los anuncios de licitacion publicados en los
Boletines Oficiales correspondientes y medios de difusion en
prensa diaria hasta un limite de 1.803 euros.

Novena:

El adjudicatario de la licencia est4 obligado a prestar ser-
vicio con el vehiculo correspondiente en el plazo de sesenta
dias contados desde la fecha de la concesion de la licencia,
con vehiculo afecto a aquella, quedando el titular de la licencia
de auto-taxi sujeto, en su explotacion, a lo dispuesto en la
Ordenanza Municipal para los Vehiculos Publicos de Automo-
viles Ligeros de Alquiler en el municipio de Huévar del Alja-
rafe, y para lo no previsto en la misma, a lo establecido en la
Ley 2/2003 de 12 de mayo de Ordenacién de los Transportes
Urbanos y Metropolitanos de Viajeros en Andalucia y en el
Reglamento Nacional de los Servicios Urbanos e Interurbanos
de Transportes de Automoviles Ligeros, aprobado por Real
Decreto 763/1979.

Lo que se hace publico para general conocimiento y a los
efectos resefiados.

En Huévar del Aljarafe a 19 de noviembre de 2004.
35W-15444-p
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MAIRENA DEL ALJARAFE

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin (LRJAPAC), se hace puiblica notificacion de la iniciacion
de los expedientes sancionadores que se indican, de conformidad con lo establecido en el articulo 79 del RD 339/1994, de 2 de marzo
y en el articulo 12 del RD 320/1994, de 25 de febrero, a las personas o entidades siguientes, ya que habiéndose intentado la notifica-
cién en el ultimo domicilio conocido, esta no se ha podido practicar.

La instruccion de estos expedientes corresponde al Jefe del Negociado de Multas de la Policia Local (PL013) (régimen de
recusacion, articulo 29 LRJAPAC) y, la resolucién de los mismos al Sr. Concejal Delegado de Seguridad Ciudadana en voluntad de la
resolucion de la Alcaldia 977/2003, con base en el articulo 23 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, articulo 68.2 del RD Leg. 339/1990, de
2 de marzo y articulo 12 del RD 320/1994, de 25 de febrero.

Los correspondientes expedientes obran en el Negociado de Multas del Excelentisimo Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe,
sito en el Edificio Solgest, en avenida de las Américas, s/n., haciéndose saber a los interesados su derecho a consultar y obtener copia
de los documentos obrantes en aquellos, asi como a formular alegaciones y presentar o proponer las pruebas que estimen convenien-
tes dentro del plazo de quince dias habiles contados a partir del siguiente a la publicacion de la presente.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del derecho para formular alegaciones y/o aportar o proponer pruebas,
esta notificacion tendra efectos de Propuesta de resolucion seglin sefiala el articulo 13.2 de RD 1398/1993, de 4 de agosto, por el que
se aprueba el Reglamento para el Ejercicio de la Potestad Sancionadora, con los efectos previstos en los articulos 18 y 19 del mismo
cuerpo legal.

En el supuesto de que el denunciado/a no fuera el conductor del vehiculo, se le requiere para que en el plazo anteriormente
descrito de quince dias, dé cumplimiento a las obligaciones que en tal caso le impone el articulo 72.3 del RD Leg. 339/1990, de 2 de
marzo, de identificar al conductor responsable de la infraccién, comunicando a este Negociado el nombre y apellidos y domicilio del
mismo, advirtiéndole que, si no lograse su identificacion, sin causa justificada, podra ser sancionado pecuniariamente como autor de
falta grave.

De hacerse efectivo voluntariamente el importe de la sancion antes de la resolucion del expediente, se reducira un 30% la
cuantia indicada a continuacion (salvo en los casos tasados por la Ley), llevando esto consigo la terminacion del procedimiento.

Dicho pago podra realizarse mediante transferencia bancaria o ingreso a nombre de Solgest, Recaudacion Municipal Volunta-
ria de Multas, avenida de las Américas, s/n., en la cuenta nimero 2071 0309 43 0001732033, o bien, mediante giro postal, al mismo
nombre y direccion, o personalmente en las oficinas sitas en esa direccion, en horario de 8.00 a 15.00, de lunes a viernes y, en cual-
quiera de los casos, indicando claramente nimero de Boletin o Expediente, Matricula del Vehiculo, Fecha de la Denuncia y Nombre
del Denunciado.

En el supuesto de resolucion sancionadora por infraccion grave o muy grave, se dard traslado de copia del oportuno expe-
diente a la Autoridad competente a los efectos de la imposicion de la suspension del permiso o licencia de conduccion (arts. 67 y 68
del Real Decreto Legislativo 339/1990, de 2 de marzo).

VOLANTE DNI/CIF  NOVBRE MATRI CULA I NFRACCI ON | MPORTE
00491 07501040G ABAD G LI JORGE | VAN 9494CPP RGC Art.94 2 01 25, 90
00449 27907457Q ALBERT DE LA VI NKA ANTONI O 3907BLX RGC Art.91.2.02 78, 40
00441 28625566L AMAYA FLORES JOSEFA SE0390CY RGC Art.91.2. 02 78, 40
05158 16245114F ARI ZTI BAYON MARI A ASUNCI ON SE0797DF RGC Art.91.2.02 78, 40
05279 53277469Q BUESO TAVORA ROCI O 7874CLT RGC Art.18.2.02 42,09
00879 27902444V CALLEJA CABALLERO MANUEL SE4149DD RGC Art.94.2.01 25, 90
06167 52268946C CANOSA GARCI A ALFREDO SE1858DF RGC Art.94.2.01 25, 90
00583 08788772N CORREA GARCI A JUAN MANUEL SE7738DT RGC Art.91.2. 02 78, 40
01166 27322404Z DE LA ROSA NAVARRO DAVI D SE9507DB RGC Art.91.2. 02 78, 40
05706 44606662W DOM NGUEZ SORI ANO JOSE SE1062CD RGC Art.94. 2 01 25, 90
01292 28896538M FOVBELLA GONZALEZ MARI A | SABEL SE4408DM RGC Art.91.2. 02 78, 40
01289 52264581W GARCI A CALA GABRI EL 8400BVB RGC Art.91.2. 02 78, 40
00937 52267346F GARCI A NI ETO RAFAEL SE1404CW RGC Art.18.2.02 42,09
01983 52261465Z GARRI DO PRI ETO JOSE MANUEL SE3082BM RGC Art.91.2. 02 78, 40
01536 B41428251 GEOCODEX S. L. SE0734DU RGC Art.94.2 01 25, 90
05051 28461544X G L CASTAREDA NMANUEL SE4197DW R GC Art.94. 1B.08 15, 40
01713 X04051476AGMYRYA OLEXI Y SE1056BY RGC Art.91.2. 02 78, 40
01561 222225888 GONZALEZ CABEZA ALEJANDRO 1748BXS RGC Art.18.2.02 25, 90
01395 27300203P HERNANDEZ FERNANDEZ FRANCI SCO MANUEL SE6866DS RGC Art.91.2.02 78, 40
00469 B41916404 | MPORG LUNA S. L. S9919BH R GC Art.154..01 25, 20
05916 B41481474 | NTEGRAL UNO 7502CKJ RGC Art.94. 2 01 25, 90
05511 284676868 JURADO VAZQUEZ RAFAEL SE9024DV RGC Art.91.2.02 75, 60
05554 28336668R LORA ZAMORA JOSE SE0417CZ RGC Art.91.2 02 75, 60
008262 28764304K MADRI GAL RAMOS ANA SE5174CH RGC Art.91.2. 02 112, 00
01021 52266076W MARTI NEZ BOCANEGRA FEDERI CO G 8966AJ RGC Art.91.2.02 78, 40
00668 28431358T MARTI NEZ CAMPANO RAFAEL 9743CVE RGC Art.91.2.02 78, 40
01273 28384447D MARTI NEZ ROGERI O JUAN C9118BPJ RGC Art.91.2. 02 78, 40
008366 50025390E MATO LABAJCOS JOSE TOMAS 6056BWV RGC Art.94. 2 01 25, 90
00093 X02945288TMEJI A VARGAS EFREN 8629BTT RGC Art.91.2. 02 78, 40
01373 X02284221EMENDEZ RI VAS MARI A VI RG NI A SE3002AN RGC Art.91.2. 02 78, 40
00044 52268107D MOLI NA SUAREZ CELESTI NO SE4894DJ RGC Art.91.2. 02 78, 40
00870 300373337 MONTERO BARRI ONUEVO MARI NA ARACELI  SE8863CN R GC Art.154..01 25, 20
05122 52269866C MORALES PAZ FRANCI SCO 2790BMD R GC Art.152..03 50, 40
05296 53277540H MORENO DOM NGUEZ JOSE LU S 1973BVJ RGC Art.91.2.02 78, 40
05884 522676038 MUNOZ ROMERO ROGELI O 9254BXD RGC Art.91.2. 02 75, 60
05471 28519616F MJUNOZ ROSARI O ALEJANDRO SE9466CD Od. M Art.44. 1. 1A 42,00
00833 27291891E NUNEZ DUJAT DES ALLI MES ANA MARI A 2045BJF RGC. Art.18.2.02 25, 90
00619 28853752E PARLADE SOTO GONZALO 0031CGY RGC Art.91.2. 02 78, 40
01133 28471705M PARRA GAVALDA CARLOS ALBERTO SE6379CD RGC Art.91.2. 02 78, 40
01756 53279097B PASTRANA VI LLAR RAFAEL 0793BWC RGC. Art.91.2. 02 78, 40
05427 28554699S PEREZ PERTI NET MARI A DEL CARMEN SE2672DD RGC Art.94.2.01 25, 90
05449 28751657R PEREZ SUAREZ DANI EL 3043CKW RGC Art.78.1.03 126, 00
05917 52231963K PLAZA TRUJI LLO MARI A JOSE 4190BWM RGC. Art.91.2. 02 75, 60
01921 52691970M PRI ETO ANTELO JOSE ANGEL SE0816DN RGC Art.91.2. 02 78, 40
05021 B41712811 PRODUCTOS GRAFI COS MATERI AL Y MAQUI NASE8606CS RGC Art.91.2. 02 78, 40
06152 29761046N REAL POLO MANUEL 6846CCH RGC. Art.167..01 50, 40
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VOLANTE DN/ ClI F NOVBRE MATRI CULA I NFRACCI ON | MPORTE
05069 28700303Y RECI O GOVEZ JOSE MANUEL 0773CRL R GC Art.94.2.01 25, 90
01474 X03749768DRENDON ZAMUDI O JOHAN DAVI D C8426BNH R GC Art.118.1.01 25,90
00137 28539842Q ROBLES GARCI A NVATI LDE 2146BRY R GC Art.91.2.02 78, 40
05008 28539842Q ROBLES GARCI A MATI LDE 2146BRY R GC Art.152..03 50, 40
01897 X01654727SRODRI GUES MACHADO JOSE PAULO 2032CBB R GC At.94.2.01 25,90
00358 28714470M RODRI GUEZ DELGADO | SABEL 8915CFP R G C Art.154..01 25, 20
008408 24133337N ROVACHO RUZ JGOSE FRANCI SCO 7903CKF R GC Art.94.2.01 37,00
00742 27439230T ROVERO HUERTA NATI AS SE7749CY R GC Art.154..01 25, 20
00048 28926679Q RU Z PENA MARI A DEL MAR SE6414DG R GC Art.91.2.02 78, 40
01988 B06304984 SOCI EDAD ESP. MAQUI NAS PARA AG 4011BJN R GC Art.91.2.02 75, 60
01020 28755696S SUAREZ VARAS JESUS DAVI D SE9434CH R GC Art.91.2.02 78, 40
05013 28631654N TEBAR SANTOBENA MARI A ELENA SE5155BT R GC Art.18.2.02 42,09
05278 53280805V VAZQUEZ GONZALEZ | VAN 8826BCS R GC Art.117.1.01 15, 40
00005 53270122Y VELA RI G5 JOSE 8821BCS R GC Art.171..03 25, 20
00431 28445219S ZAMORA BLANCO JUAN ANTONI O 3073BSW R GC Art.94.2.01 25,90

R.G.de C. (RD 13/1992, de 17 de enero) / RD 1428/2003, de 21 de noviembre: 24 de enero de 2004.
En Mairena del Aljarafe a 17 de enero de 2005.—EIl Organo Instructor, El Jefe de Negociado de Multas. (PL013).

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (LRJAPAC), intentada la notificacion en el ultimo domicilio
conocido de las personas o entidades que se detallan a continuacion y, no habiéndose podido practicar, de la resolucion que impone la
sancion correspondiente recaida en cada uno de los expedientes siguientes, se hace publica notificacion de este tramite, dando por
finalizado el procedimiento, estimando que las acciones realizadas y denunciadas suponen una infraccion prevista y sefialada en el
precepto que en cada caso se indica.

Las sanciones podran hacerse efectivas en la Recaudacion Municipal de Multas (Solgest) sita en avenida de las Américas, s/n., en
horario de 8.00 a 15.00, de lunes a viernes o mediante transferencia bancaria o ingreso a nombre de Solgest, Recaudaciéon Municipal
Voluntaria de Multas, avenida de las Américas, s/n., en la cuenta nimero 2071 0309 43 0001732033, o bien, mediante giro postal, al
mismo nombre y direccion, y, en cualquiera de los casos, indicando claramente numero de Boletin o Expediente, Matricula del Vehi-
culo, Fecha de la Denuncia y Nombre del Denunciado.

El plazo maximo para efectuar dicho ingreso es el de quince dias habiles siguientes a aquel en que adquiera firmeza la presente
resolucion (un mes a contar desde el dia siguiente a esta publicacion), transcurrido el cual sin haberse satisfecho el importe de la
deuda, esta se exigira en via ejecutiva, iniciandose el correspondiente procedimiento de apremio (art. 84.2 del Real Decreto Legisla-
tivo 339/1990, de 2 de marzo).

En el supuesto de resolucion sancionadora por infraccion grave o muy grave, se dara traslado de copia del oportuno expediente a
la Autoridad competente a los efectos de la imposicion de la suspension del permiso o licencia de conduccion (arts. 67 y 68 del Real
Decreto Legislativo 339/1990, de 2 de marzo).

Contra la resolucion recaida en cada uno de los expedientes de referencia, que agota la via administrativa, cabe interponer los
siguientes recursos:

Reposicion: Previo al contencioso-administrativo (art. 14.2 RD 2/204, de 5 de marzo), en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a esta publicacion, ante el Concejal Delegado de Seguridad Ciudadana (avenida de las Américas s/n- Solgest).

Contencioso-administrativo: En el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la publicacion del presente (art. 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

Cualquier otro recurso que estime conveniente a su derecho.

VOLANTE DNI/CIF  NOVBRE MATRI CULA I NFRACCI ON | MPORTE
015668 B41725524 A Y P RESI DUAL CLEANI NG S. L. 6146BSM R GC Art.94.2.01 37,00
01878 532847558 ALCALDE GONZALEZ ROSA MARI A C7695BNY R G C Art.118.1.01 37,00
00063 53351901C ALHAMBRA CORDON | NMACULADA CONCEPCI O C6278BFT R G C Art.118.1.01 37, 00
01849 28376915K ALVAREZ GONZALEZ ALFONSO 0021BJS R G C Art.152..03 72,00
00237 52693683Q AM AN PONCE FRANCI SCO SE1405CY R G C Art.91.2.02 112, 00
06230 53272717W AM AN PONCE JOSE LU S C9021BGV R GC Art.79.1.01 144, 00
06092 53272717W AM AN PONCE JOSE LU S C9021BGV R GC Art.118.1.01 37,00
015107 27871723R BATI STA CALDERON JOSE MARI A 3888BMI R GC. Art.171..03 36, 00
00781 53280070H BLANCO CARAVACA FRANCI SCO DE ASI S C7492BJL R GC Art.118.1.01 37,00
006073 28380368R BREY RAM REZ NARCI SO 7691BBR R G C Art.94.2.01 37, 00
007983 X01783028EBURGA | SAMA JOSE JULI O 6711BVH R GC Art.94.2.01 37,00
00183 53276147M CALZADO CAMACHO VI VI ANA MARI A SE4044BX R G C Art. 167..01 72,00
00422 53281816Q CAMPBELL PEREZ ALEJANDRO C9805BBN R GC Art.154..01 36, 00
00248 28774623J CARMONA GARRI DO JORGE C1090BNJ R GC Art.118.1.01 37, 00
008126 02855311E CASTANO AJO M GUEL ANGEL SE9649CU R G C Art.91.2.02 112, 00
01883 53270433H CASTI LLA LUNA JOSE C1888BPL R GC Art.118.1.01 37,00
00782 53270433H CASTI LLA LUNA JOSE C1888BPL R GC Art.118.1.01 37,00
007826 28503233T CEBALLOS LOPEZ ANDRES 2887CHL R GC Art.171..03 30, 00
008757 27288192A CHAVES CORONI LLA FRANCI SCO 3087BMI R G C Art. 154..01 36, 00
007984 76819486S CHAYAN ZAS JULI O CESAR 2145CKX R GC Art.91.2.02 112, 00
06227 28691365S COVBET MARTI NEZ JOSE ANTONI O SE6732CP R G C Art.91.2.02 108, 00
00091 53275989P CONTRERAS DELGADO EDEN C1939BNN R GC Art.121.5.01 72,00
008815 28892399Y CORDERO MARTI NEZ JOSE LU S SE8944DH R G C Art.91.2.02 112, 00
008729 52265379H CORONI LLA MARTI N JUAN MANUEL SE5155CN R G C Art.91.2.02 112, 00
01665 53279613K CORTES MERI NO JOSE MANUEL SE1117CK R G C Art.152..03 72,00
007680 48809552X CRI ADO GALLEGO ESTRELLA 9499BPY R GC Art.18.2.01 37,00
015630 00679745A DE PABLOS CANDON FRANCO JAVI ER 7107BRZ R GC Art.94.2.01 37,00
00642 53768245H DE SANTI STEBAN MEDI NA ALVARO C9391BJZ R G C Art.118.1.01 37,00
008859 00364725Z DE TORRE POVBO JOSE MARI A SE2907DN R GC Art.154..01 36, 00
00937 B91141028 DEHESA TABLADA SUBERONA 3131CLL R G C Art.94.2.01 90, 00
015573 12719476Q DELGADO VALBUENA CUSTODI O SE4508CK R GC Art.91.2.02 90, 00
06107 53283526R DI AZ FERNANDEZ TANMARA C3275BH] R GC Art.118.1.01 37, 00
00057 28536403G DI AZ LOPEZ FERNANDO C3625BNR R GC Art.118.1.01 37,00
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VOLANTE DNI/CIF  NOVBRE MATRI CULA MPORTE
008129 42206823Y DI AZ SI ERRA DAVI NI A C5388BHP .118.1.01 37,00
01261 44602188J DOM NGUEZ BERNAL EM LI O 6467CDB R .91.2.02 112, 00
006209 77590711G ESCRI VA DOM NGUEZ MARC DANI EL C6293BHZ R G C .118.1.01 37, 00
06101 19972405X ESCRI VA TORRES VI CENTE 0408BFK R G C .154..01 36, 00
00059 44214054G FERNANDEZ GALLEGO MATI AS 0398BHX R G C .78.1.01 75, 00
00060 44214054G FERNANDEZ GALLEGO MATI AS 0398BHX R G C. .18.2.02 37, 00
007464 27528173W FERNANDEZ MARTI NEZ JUAN JOSE 1660CID R GC Art.94.2.01 37, 00
015101 52260853T FERNANDEZ ORTEGA ENRI QUE SE9765BG R GC Art.94.2.01 37,00
008769 28528262M FLORES BERNASCONI Z FRANCI SCO SE5363BS R G C Art.167..01 72,00
00488 53284951T FRANCO GONZALEZ VERONI CA C3745BPN R GC Art.3.1.02 187, 00
008550 28596871M FRANCO TORRES AN BAL 8945BKD R GC At.94.1.02 72.00
01656 53274970R FRESCO BEG NES RAFAEL SE1744CD R GC Art.171..03 36, 00
01658 52222963Z GALVEZ BRUNA FRANCI SCO C8362BNC R G C Art.118.1.01 37, 00
06106 28823655D GAMERO RAMOS RAMON ALBERTO C2903BNV R GC Art.3.1.01 150, 25
01551 28922676S GARCI A ARANDA JOSE ANGEL C9591BA&J R GC Art.3.1.01 112, 00
00614 52692656R GARCI A CABRERA RAFAEL 6408CCL R GC Art.91.2.02 112, 00
01186 53274587D GARCI A FERNANDEZ JOSE M C7904BNz R GC Art.118.1.01 37, 00
01839 28594093X GARCI A FERREI RA FRANCI SCO JAVI ER SE1813DJ R G C Art.154..01 36, 00
007792 28817541J GARCI A JI MENEZ JOSE | SRAEL 3347BRV R G C Art.91.2.02 112, 00
05270 53271764S GARCI A ROJAS JORGE C4112BNW R G C Art.118.1.01 37, 00
00499 53275565K GARCI A RUI Z CARLCS C8329BKF R G C Art.118.1.01 37,00
00500 53275565K GARCI A RU Z CARLCS C8329BKF R GC Art.99.1.01 36, 00
008844 28902708B GARCI A RUI Z SALQOVE 3268BTX R G C Art.91.2.02 112, 00
01668 48822603C GARCI A VAZQUEZ FRANCI SCO JAVI ER C2852BHZ R G C Art.118.1.01 37,00
01230 48822603C GARCI A VAZQUEZ FRANCI SCO JAVI ER C2852BHz R G C Art.118.1.01 37, 00
01715 48822603C GARCI A VAZQUEZ FRANCI SCO JAVI ER C2852BHZ R GC Art.118.1.01 37, 00
00425 77810548F GARZOLI REYES RAFAEL C3299BHJ R G C Art.143.1.01 108, 00
00424 77810548F GARZOLI REYES RAFAEL C3299BHJ R GC .118.1.01 37,00
00799 28785868G GRACI A MARTI N RAFAEL 2322BNX RGC At. 91.2.02 112, 00
01081 77809281M G L SALVADOR JUAN CARLCS C7689BPJ R G C .118.1.01 37, 00
00019 77809281M G L SALVADOR JUAN CARLOS C7689BPJ R G C. .118.1.01 37,00
019285 53283691M GO COECHEA FERNANDEZ ZI ORI TZA 5374CLF R G C .91.2.02 112, 00
00067 53276864D GOMEZ MEJI AS MARI A MAGDALENA C0853BPW R G C. .118.1.01 37, 00
008536 B41915711 GRAFI CAS SI ANES COBCS S. L. SE3522DC R G C .94.2.01 30, 00
015653 28308769R HERAS SANCHEZ MARI A MERCEDES SE9998DP R G C .94.2.01 37, 00
00663 28737707N HERNANDEZ GUTI ERREZ EVARI STO SE3003CD R G C .91.2.02 112, 00
05412 53275736P HERNANDEZ LOPEZ JOSE MANUEL C8703BPT R G C .121.5.01 72,00
006210 B41635137 HOSTERI A DEL LAUREL S. L. SE6018CP R G C .94.2.01 37, 00
008760 30241382Q JI MENEZ SOTO_SORAYA C3745BPN R G C. .118.1.01 37, 00
007665 28579193Z JURADO MONTANO EDUARDO 2521BZD R G C. .20.1.01 361, 00
06151 28521159D KRAJ BECERRA JAVIER LU S SE7479DC R G C. .167..01 72, 00
023372 28859812X LEBRON SANTI AGO ANTONI O GR1878M R G C .91.2.02 112, 00
008462 X00278194DLEVY GARRI DO JOHN ALAN 7277CCV R G C .171..03 36, 00
06080 53353503N LI NAN VI LAR JOSE ANGEL C4363BPK R G C. .118.1.01 37, 00
01244 53987108J LOPEZ PIRI Z JAVI ER C8521BGT R GC .118.1.01 37, 00
00643 33987108P LOPEZ PIRI Z JAVI ER C8521BGT R G C .118.1.01 37,00
00020 53352581X LOPEZ VI DAL PEDRO LORENZO C4423BPN R G C .3.1.01 150, 25
008029 52269028X LORA GAVI NO FCO JOSE SE7266CS R G C .94.2.01 30, 00
00556 53279045M MACI PE BRAVO VI CTOR MANUEL C9561B& R G C. .118.1.01 37, 00
05164 48816145W MALDONADO HURTADO DAVI D 8605CRY R G C .18.2.02 60, 13
008682 B91052100 MALETINES SOLI TARIOS S. L. 1411BYZ R GC Art.91.2.02 112, 00
01835 53270572L MANZANO RODRI GUEZ JAVI ER SE0852DJ R GC Art.171..03 36, 00
01385 45805775X MARQUEZ ROVERO DANI EL MANUEL C1840BLV R G C Art.118.1.01 37, 00
01097 45805774D MARQUEZ ROVERO MARI A BELEN C9407BNL R G C Art.118.1.01 37,00
015114 28539427S MARROQUI DI AZ MARI A | SABEL SE0264CG R GC Art.94.2.01 37,00
008761 38118171H MARTINEZ DIAZ EM LI O 7823BJB R GC Art.171..03 36, 00
01472 53275478A NMARTI NEZ ESPI NOSA FELI X C0219BPJ R GC Art.118.1.01 37, 00
00795 53278883G MARTI NEZ LOZANO JUAN DE DI OS C8462BCV R G C Art.118.1.01 37, 00
00653 28958804X MARTI NEZ SALAS M DEL CARMEN CA3104AN R G C Art.91.2.02 112, 00
023360 52696321D MARTI NEZ VALDERAS JUAN J9590N R G C Art.91.2.02 90, 00
01011 53276100G MAYAS MARTI N ALEJANDRO C1733BJR R G C Art.118.1.01 37, 00
008102 26732340S MEG NO ARTERO JUAN GR2698W R GC Art.91.2.02 112, 00
015680 52269476K MENOR PACHECO ALONSO 7516BZS R GC Art.94.2.01 37, 00
00982 45656416J M JENZ HI DALGO M LOURDES SE2515CW R G C Art.94.2.01 37,00
01405 45070349D M RAS POUSO JAI ME SE5044DG R G C Art.167..01 72,00
008272 53276406B MOLI NO VALLE ALVARO SE0272DC R GC At.94.2.01 37,00
01893 53282819F MONEDERO REY JOSE MANUEL C3975BPK R G C Art.118.1.01 37, 00
007663 27320752H MORA SANCHEZ | NVACULADA 3718BKB R G C Art.91.2.02 112, 00
00018 53352577Y MORENO JI MENEZ NI CANOR C5554BNK R GC Art.118.1.01 37, 00
01501 28796128 MORENO MARTI N MARI ANO C1887BNMD R G C Art. 152..02 72,00
008227 27876166M MORENO ROSADO PEDRO SE2117CB R GC Art.91.2.02 112, 00
01231 53284099E MOYAN GONZALEZ JUAN CARLOS C0825BPW R GC Art.118.1.01 37, 00
008801 52240466z MUNOZ TI NOCO SEBASTI AN SE8545BX R G C Art.91.2.02 112, 00
01837 28930362L NUNEZ PORRAS FRANCI SCO JOSE SE8575CH R G C Art. 152..03 72,00
01876 53279464X OLMO CASTREJON ENRI QUE C9730BMF R G C Art.118.1.01 37, 00
006117 08781189L ORERO VELASCO MARI A JOSE SE8088BX R GC Art.91.2.02 112, 00
05305 28823729Z ORTEGA HERNANDEZ DI EGO JESUS C7083BPS R G C Art.118.1.01 37, 00
05761 48820716L ORTEGA VELA SANTI AGO SE0213BH R GC Art.117.1.01 22,00
00902 52268467R OSTO CASTI LLA MANUEL C8712BPX R G C Art.118.1.01 37,00
006336 36568369W PACHECO RQJAS M DOLORES 2538BZK R GC Art.91.2.02 112, 00
00382 53284006K PACHON LEDESMA CRI STI NA C9461B&J R G C Art.118.1.01 37, 00
05764 53284006K PACHON LEDESMA CRI STI NA C9461B& R GC Art.7.2.02 72,00
06108 28816479D PAVON FERRERO JOSE PABLO C2122BBD R G C Art.118.1.01 37, 00
01723 53274098A PEDRAZA GARCI A ANTONI O C3120BHR R G C Art.118.1.01 37, 00
007972 27825025Q PEDROSA MARTI NEZ ENRI QUE SE5629AY R G C Art.91.2.02 112, 00
007138 28592552X PEREZ ROMVERO JOSEFA SE7143DU R GC At.91.2.02 90, 00
011598 28670030R RAMAYO REYES | SABEL 7860CWN R GC Art.94.2.01 90, 00
00805 52262086Z RAMOS BERMUDO FRANCI SCO SE0215AJ R G C Art.91.2.02 112, 00
008924 53275139D RAVELO PORTALO JONAY C2508BHY R G C Art.143.1.01 108, 00
00065 53283804A RAVELO PORTALO RAYCO C2508BHY R G C Art.118.1.01 37, 00
006324 28894307M RAYLLON BERMUDEZ DOLORES SE8176BL R GC Art.91.2.02 112, 00
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VOLANTE DNI/CIF  NOVBRE MATRI CULA I NFRACCI ON | MPORTE
00909 53277267K REBOLLAR BORREGO JUAN ANTONI O C6151BHC R GC Art.118.1.01 30, 00
00231 53270684Q REY HERRERA MARI A LUI SA SE2981BD R GC Art.91.2.02 112, 00
06088 52697236G REYES FERNANDEZ MARI O C0124BFX R G C Art.118.1.01 37,00
01129 X02894226KREYES G L CARLOS ANDRES C4449BPT R GC Art.121.5.01 22,00
01884 28821260Y RI VAS ADAME VANESA C1888BPL R GC Art.118.1.01 37,00
00830 28821260Y RI VAS ADAME VANESA C1888BPL R GC Art.118.1.01 37,00
00423 45659904M ROBLEDO GOMEZ RAFAEL C6278BFT R G C Art.118.1.01 37, 00
01671 52695573C RODRI GUEZ GARDUO JAVI ER C8446BCV R GC Art.118.1.01 37,00
008673 25581894Y RODRI GUEZ PEREZ ALVARO 4297BMC R GC Art.91.2.02 112, 00
00831 53276999Y RODRI GUEZ TELLADO ELI ZABETH C2424BBJ R GC Art.118.1.01 37,00
01256 28908601Q ROVERO GOVEZ MANUEL SE3861DB R G C Art. 154..01 36, 00
008256 28879353R RONCEL GALLARDO BENJAM N SE3071DK R G C Art.91.2.02 112, 00
015635 350825817 RUFF NARANJO JUAN CARLOS 7071CPN R GC Art.94.2.01 37,00
01670 77807500H RUI Z ROBLES DANI EL C9407BNL R GC Art.118.1.01 37,00
015022 28530294J SALES TRI LLO ANTONI O SE0604CD R GC Art.171..03 36, 00
00872 28572336B SANCHEZ DE NI EVA MAZON JULI O SE9851BY R G C Art.154..01 36, 00
008602 52266556E SANCHEZ DI AZ EUGENI O VF032630ZDCAF43B R GC Art.118.1.01 30. 00
05251 53351130P SANCHEZ DOM NGUEZ MARI A | NVACULADA  C6389BPT R G C Art.118.1.01 37,00
00648 52698686M SANCHEZ GUERRA MARI A VERONI CA C1642BPD R G C Art.118.1.01 37,00
00644 52694539K SANCHEZ LARA JOSUE C7238BJF R GC Art.118.1.01 37,00
05815 45807284R SANTOS CARVAJAL DAVI D C6452BPM RGCAt.9.1.01 75, 00
05816 45807284R SANTOS CARVAJAL DAVI D C6452BPM R GC Art.118.1.01 37,00
008651 27704281E SEDA CARRUANA JOSE 0778BNM R G C Art.91.2.02 112, 00
01228 532811567 SERRANO GOMEZ ADRI AN CA992BLT R GC Art.118.1.01 37,00
0059756521  53281156T SERRANO GOVEZ ADRI AN CA992BLT R GC Art.121.5.01 72,00
06099 532811567 SERRANO GOMEZ ADRI AN CA992BLT R GC Art.118.1.01 37,00
06100 53281156T SERRANO GOMEZ ADRI AN C4992BLT R GC Art.3.1.02 302, 00
410060127750 X03052986NSI RUNYAN ARNVENUHT SE8290AL R GC Art.167..01 72,00
05870 B91168153 SOLUCI ONES UNI VERSALES A LA DI STRI BUC8934CSP R GC Art.152..03 72,00
05509 53280520P SUAREZ BELTRAN JCAQUI N C6981BNL R GC Art.118.1.01 37, 00
008731 28511681F SUAREZ JI MENEZ ROSA MARI A 8505BTN R G C Art.91.2.02 112, 00
006208 46644458K TEJERO Pl ZARRO JOSE MANUEL B3127VD R GC Art.91.2.02 112, 00
007681 B81501678 TEO ESCAM LLA PRODUCCI ONES Cl NEMATOGRVB470UT R G C Art.154..01 36, 00
05869 31848499P Tl RADO RCDRI GUEZ FRANCI SCO JAVI ER 6719CVS R G C Art.152..03 72,00
008753 28674425A TORNE PEREZ ANTONI O 9158CLH R G C Art.91.2.02 112, 00
01657 53281122N TORRES NARANJO RAFAEL C7799BFM R GC Art.118.1.01 37,00
00489 53281122N TORRES NARANJO RAFAEL C2625BJL R GC Art.118.1.01 37,00
05322 53281122N TORRES NARANJO RAFAEL C2625BJL R GC Art.3.1.02 302, 00
05323 53281122N TORRES NARANJO RAFAEL C2625BJL R GC Art.99.1.04 36, 00
05324 53281122N TORRES NARANJO RAFAEL C2625BJL R GC Art.118.1.01 37,00
00646 53281122N TORRES NARANJO RAFAEL C2625BJL R GC Art.121.5.01 72, 00
06153 53277472L TRUJI LLO DI AZ JESUS C7550BIN R G C Art.154..01 36, 00
019290 28706054F TUDELA VI DAL JOSE MANUEL SE8577DG R G C Art.91.2.02 112, 00
00069 28647723G URQUI ZA NAVARRO LU S M GUEL C9129BGV R G C Art. 155..01 72,00
006340 28831224B VAZQUEZ CHI CO JOSE MANUEL C5808BPM R GC Art.118.1.01 37,00
015658 01095793G VAZQUEZ LOPEZ NMARI A DOLORES SE1719CH R GC Art.94.2.01 36, 00
01767 28527645D VELA MORENO JUAN MANUEL SE9162AL R G C Art. 152..03 72,00
R.G.de C. (R.D. 13/1992, de 17 de enero) / R.D. 1428/2003, de 21 de noviembre: 24 de enero de 2004.
En Mairena del Aljarafe a 17 de enero de 2005.—EI Concejal Delegado de Seguridad Ciudadana, Diego Ramos Sanchez.
35W- 879

MAIRENA DEL ALJARAFE

En la localidad de Mairena del Aljarafe a 21 de enero de
2005, el Sr. Alcalde- Presidente, don Antonio Martinez Flores,
ha dictado la siguiente:

Resolucién 0034/2005.

Asunto: Pruebas selectivas para provision de tres plazas de
Oficiales de la Policia Local.

Visto el expediente PRH11/2003, para la provision de tres
plazas de Oficiales de la Policia Local de este municipio.

En virtud de las atribuciones que me confieren los articulos
14 y 25 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, vengo a resolver:

Primero. El llamamiento de los opositores a las pruebas
en las que se requiera actuacion individualizada de los mismos
empezara por aquellos cuyos apellidos empiecen por la letra
«T», segun resultado del sorteo efectuado al objeto de deter-
minar el orden de actuacién, siguiéndose el orden alfabético
sucesivo.

Segundo. Seiialar la fecha en que se realizara el primer
ejercicio para el proximo dia 23 de febrero de 2005, en este
Ayuntamiento, sito en la calle Nueva niimero 21, a las 12.00
horas.

Tercero. Que la presente resolucion sera publicada en el
«Boletin Oficial» de la provincia y en el tablon de anuncios
del Ayuntamiento, a los efectos oportunos.

Mairena del Aljarafe a 21 de enero de 2005.—El Alcalde,
Antonio Martinez Flores.

9W-1018

MAIRENA DEL ALJARAFE
La Jefa de Negociado de Recaudacion.

Hace saber: Que no ha sido posible practicar la notifica-
cion de la diligencia de embargo de fecha 22 de abril de 2004,
abajo indicada; la misma se intent6 el 6 de mayo de 2004 y el
21 de junio de 2004, y se devuelven por el personal de reparto
de los motivos «caducado» y «caducadoy, segiin queda acredi-
tado en su correspondiente expediente. Se procede a publicar
el presente edicto en el «Boletin Oficial» de la provincia de
Sevilla y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Mai-
rena del Aljarafe, con el fin de citar al deudor que mas abajo
se detalla o a su representante para ser notificado por compa-
recencia por medio del presente anuncio, tal y como estable-
cen los articulos 105 y 126 de la Ley General Tributaria
(modificados por el articulo 28 de la Ley 66/1977, de 30 de
diciembre) y en el numero 4 del articulo 59 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(modificado por la Ley 4/1999, de 13 de enero).

Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe.
Expediente numero: 2002 00000739.
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Asunto: Notificacion de la diligencia de embargo de bie-
nes inmuebles.

DNI: 28868980R.

Nombre: Manuel Romero Pérez.
Domicilio: Ronda de Cavalieri, 79.
Municipio: Mairena del Aljarafe.
Provincia: Sevilla.

Codigo Postal: 41927.

En el expediente administrativo de apremio que se sigue en
esta Unidad de Recaudacion contra el deudor a la Hacienda
Municipal Manuel Romero Pérez, NIF 28868980R, domici-
liado en calle Ronda de Cavalieri, 79, por los conceptos de
1997 Basura, 1997 Entveh-Mai, 1997 IBI (Urb.), 1997 IVTM,
1998 Basura, 1999 Entveh-Mai, 1998 IBI (Urb.), 1998 IVTM,
1999 Basura, 1999 Entveh-Mai, 1999 IBI (Urb.), 1999 IVTM,
2000 Basura-Mai, 2000 IBI (Urb.), 2001 Basura-Mai, 2002
Basura-Mai, 2002 IBI (Urb.), se ha procedido con fecha 13 de
marzo de 2004 al embargo de bienes inmuebles de su propie-
dad, de cuya diligencia se adjunta copia, debidamente cotejada.

Lo que le notifico como deudor, para su debido conoci-
miento y efectos.

Asimismo, se le requiere, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 124.2 del Reglamento General de Recaudacion,
para que entregue en esta Unidad de Recaudacion los titulos
de propiedad de los inmuebles embargados.

Contra el acto notificado cabe recurso, en el plazo de un
mes a contar desde el dia de la recepcion de la presente noti-
ficacion, ante el Tesorero del Ayutamiento, sin perjuicio de
que pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro que estime
procedente.

El procedimiento de apremio no se suspendera sino en los
casos y condiciones sefialadas en el articulo 101 del Regla-
mento General de Recaudacion, aprobado por Real Decreto
1684/1990, de 20 de diciembre (BOE 3 de enero de 1991).

Sin perjuicio de cuanto antecede, pongo en su conoci-
miento que el pago de los débitos puede efectuarse en la Ofi-
cina Municipal de Recaudacion en cualquier momento del
procedimiento ejecutivo.

Mairena del Aljarafe a 28 de junio de 2004.—EI Jefe de la
Unidad de Recaudacion, Maria Francisca Otero Candelera.

40-8419

MAIRENA DEL ALJARAFE
La Jefa de Negociado de Recaudacion.

Hace saber: Que no ha sido posible practicar la notifica-
cion de la diligencia de embargo de fecha 22 de abril de 2004,
abajo indicada; la misma se intent6 el 6 de mayo de 2004 y el
21 de junio de 2004, y se devuelven por el personal de reparto
de los motivos «caducado» y «caducado», segiin queda acredi-
tado en su correspondiente expediente. Se procede a publicar
el presente edicto en el «Boletin Oficial» de la provincia de
Sevilla y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Mai-
rena del Aljarafe, con el fin de citar al deudor que mas abajo
se detalla o a su representante para ser notificado por compa-
recencia por medio del presente anuncio, tal y como estable-
cen los articulos 105 y 126 de la Ley General Tributaria
(modificados por el articulo 28 de la Ley 66/1977, de 30 de
diciembre) y en el numero 4 del articulo 59 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(modificado por la Ley 4/1999, de 13 de enero).

Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe.
Expediente numero: 2002 00000739.

Asunto: Notificacion de la diligencia de embargo de bie-
nes inmuebles.

DNI: 2869043F.
Nombre: Dolores Duran Asensio.
Domicilio: Ronda de Cavalieri, 79.

Municipio: Mairena del Aljarafe.
Provincia: Sevilla.
Codigo Postal: 41927.

En el expediente administrativo de apremio que se sigue en
esta Unidad de Recaudacion contra el deudor a la Hacienda
Municipal Manuel Romero Pérez, NIF 28868980R, domici-
liado en calle Ronda de Cavalieri, 79, por los conceptos de
1997 Basura, 1997 Entveh-Mai, 1997 IBI (Urb.), 1997 IVTM,
1998 Basura, 1999 Entveh-Mai, 1998 IBI (Urb.), 1998 IVTM,
1999 Basura, 1999 Entveh-Mai, 1999 IBI (Urb.), 1999 IVTM,
2000 Basura-Mai, 2000 IBI (Urb.), 2001 Basura-Mai, 2002
Basura-Mai, 2002 IBI (Urb.), se ha procedido con fecha 13 de
marzo de 2004 al embargo de bienes inmuebles de su propie-
dad, de cuya diligencia se adjunta copia, debidamente cotejada.

Lo que le notifico como deudora, para su debido conoci-
miento y efectos.

Asimismo, se le requiere, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 124.2 del Reglamento General de Recaudacion,
para que entregue en esta Unidad de Recaudacion los titulos
de propiedad de los inmuebles embargados.

Contra el acto notificado cabe recurso, en el plazo de un
mes a contar desde el dia de la recepcion de la presente noti-
ficacion, ante el Tesorero del Ayutamiento, sin perjuicio de
que pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro que estime
procedente.

El procedimiento de apremio no se suspendera sino en los
casos y condiciones seflaladas en el articulo 101 del Regla-
mento General de Recaudacion, aprobado por Real Decreto
1684/1990, de 20 de diciembre (BOE 3 de enero de 1991).

Sin perjuicio de cuanto antecede, pongo en su conoci-
miento que el pago de los débitos puede efectuarse en la Ofi-
cina Municipal de Recaudacion en cualquier momento del
procedimiento ejecutivo.

En Mairena del Aljarafe a 28 de junio de 2004.—El Jefe de
la Unidad de Recaudacion, Maria Francisca Otero Candelera.

40-8420

MARCHENA

La Junta de Gobierno Local de esta Corporacion, en sesion
ordinaria celebrada el dia 23 de noviembre de 2004, aprobo
definitivamente el Proyecto de Urbanizacion de la U.A. -39 de
las NN.SS. Municipales, sita en «Camino Hondo», promovido
por Poligono Industrial Roflo, S.A.

Lo que le comunico a los debidos efectos, en aplicacion a
lo dispuesto en el art. 141.4 del Reglamento de Planeamiento
Urbanistico y normativa autonémica concordante, advirtiendo
que el presente acuerdo pone fin a la via administrativa y que
contra el mismo podra interponerse recurso de reposicion, en
el plazo de un mes, ante el drgano que dictd el acto, o recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Adminstrativo del Tribunal Superior de Justicia en el plazo de
dos meses, contados a partir de esta publicacion, o cuales-
quiera otro que se estime por conveniente.

En Marchena a 3 de diciembre de 2004.—El Alcalde,
(Firma ilegible.)
253F-15049

MARINALEDA

Don Juan Manuel Sanchez Gordillo, Alcalde del Ayunta-
miento de esta villa.

Hace saber: Que por el Pleno de esta Corporacidn, en
sesion celebrada el dia 29 de diciembre de 2004, fue aprobado
el Pliego de Condiciones Econémico-Administrativas que han
de regir el concurso por procedimiento restringido para la ena-
jenacion de 33 parcelas de titularidad municipal que se
encuentra expuesto al publico en el tablon de anuncios de este
Ayuntamiento, durante el plazo de ocho dias, dentro de los
cuales los interesados podran examinarlo y presentar las recla-
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maciones que estimen oportunas. En el supuesto que no se
presentasen reclamaciones al mismo en el plazo indicado, se
entendera definitivamente aprobado, siendo el que sigue:

PLIEGO DE CONDICIONES ECONOMICO-ADMINISTRATI-

VAS QUE HAN DE REGIR EL CONCURSO POR PROCEDI-

MIENTO RESTRINGIDO PARA LA ENAJENACION DE

SOLARES SITOS EN LA UE-1 DE LAS VIGENTES NORMAS

URBANISTICAS DE MARINALEDA (ENTRE CALLE
OLIVOS Y CAMINO LA MOREA)

Primero.  Objeto del contrato.

Constituye el objeto del contrato la enajenacion de solares
de propiedad municipal, resultantes de la asignacion que le
corresponde a este Ayuntamiento en virtud del Proyecto de
Reparcelacion de terrenos ubicados en la UE-1 de las vigentes
normas urbanisticas de Marinaleda, como uno de los propieta-
rios de la misma, elaborado por la Oficina Comarcal de Urba-
nismo de Estepa y aprobado definitivamente por Decreto de
Alcaldia nimero 28/2004, de fecha 24 de agosto de 2004 y rati-
ficado por acuerdo plenario de fecha 29 de diciembre de 2004.

Los solares estan clasificados como bienes patrimoniales,
debidamente inscritos en el Registro de la Propiedad de Estepa,
situados en la UE-1 de las vigentes normas urbanisticas de
Marinaleda (entre calle Olivos y camino La Morea) de este tér-
mino municipal, cuyas medidas, categoria y descripciones figu-
ran en el Expediente detallado del Proyecto de reparcelacion.

Los solares han sido clasificados, al objeto de su venta, en
una Unica categoria.

La modalidad de adjudicacion se realizard a través de
expediente ordinario, por procedimiento restringido mediante
la forma de concurso.

El 6rgano de contratacion es el Pleno del Ayuntamiento de
Marinaleda.

Segundo. Finalidad y gravamenes.

La finalidad de la venta de estos solares es conseguir una
intervencion publica en el mercado de suelo, proporcionando
solares dignos en unas condiciones econdmicas ventajosas a
quien mas lo necesite. Su objeto, por tanto, es dar cumplimiento
al articulo 47 de nuestra Constitucion que establece «todos los
espafioles tienen derecho a disfrutar de una vivienda digna y
adecuada. Los poderes publicos promoveran las condiciones
necesarias y estableceran las normas pertinentes para hacer
efectivo este derecho, regulando la utilizacion del suelo de
acuerdo con el interés general para impedir la especulaciony.

Por los motivos expuestos, se fija en este pliego la enaje-
naciéon mediante concurso y procedimiento restringido, al
objeto de tener en cuenta criterios que favorezcan que la
adquisicion de los solares se realice a favor de las personas
que mas los necesiten con el fin de evitar la especulacion,
estableciéndose una serie de garantias, que conllevan a unos
gravamenes de obligado cumplimiento para los adquirentes, y
que son los siguientes:

.>—Los solares habran de destinarse a la construccion de
viviendas y seran domicilio habitual del adquiriente.

.>—Los solares, asi como las viviendas en ellos construi-
das, no podréan ser enajenados ni arrendados hasta transcurrir
diez afios desde la adjudicacion de los mismos.

3.°—Las viviendas deberan ser terminadas en el plazo
maximo de cinco afios.

El Ayuntamiento en cualquier momento podrd comprobar
estos extremos, y en caso de incumplimiento podra revertir
dicho bien a favor del Ayuntamiento que no dara derecho a
indemnizar al comprador, pero si a la devolucion del precio
satisfecho por su compra, el cual se abonard de acuerdo con
las disposiciones presupuestarias de la Corporacion.

Tercero. Condiciones para la adjudicacion.

3.1.—Requisitos necesarios para la seleccion de los solici-
tantes.

Debido a las circunstancias descritas en el punto 2.°, ante-
riormente sefialado, s6lo podran participar en el concurso las
personas que cumplan los siguientes requisitos:

Primero.—Ser espafiol o extranjero residente habitual en
este municipio. No es necesario aportar certificado de empa-
dronamiento, en caso de encontrarse inscrito en el Padron
municipal de Marinaleda.

Segundo.—Tener el solicitante, o su conyuge o pareja de
hecho con la que convive, la mayoria de edad.

Tercero.—No poseer el solicitante, o su conyuge o pareja
de hecho con la que convive, vivienda principal o secundaria,
ni solar.

Cuarto.—No haber resultado, el solicitante o su conyuge o
pareja de hecho con la que convive, adjudicatario de vivienda
de proteccion oficial o promocion publica durante los 15 afios
anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud.

Quinto.—Acreditar unos ingresos personales totales igua-
les o inferiores a 3 veces el Salario Minimo Interprofesional
(S.M.1.). Este valor resultante se calculara en el caso de que el
solicitante sea cabeza de familia (o conyuge o pareja de hecho
con la que convive) de una unidad familiar, mediante cociente
entre los ingresos familiares totales, por cualquier concepto, y
el nimero de miembros de la familia que dependan econémi-
camente del solicitante.

Cumplidos estos requisitos por los solicitantes, se elabo-
rard una relacion preferencial entre los mismos, ordenandolos
conforme al siguiente.

Baremo:

I.  Necesidad de la vivienda del solicitante o de su uni-
dad familiar, siendo valorable:

a) Habitar una vivienda con deficientes condiciones de
habitabilidad.

b) Habitar una vivienda de superficie insuficiente o ina-
decuada para su composicion familiar actual o futura, en caso
de solicitante sin conyuge o pareja con la que convive.

c) Habitar una vivienda a titulo de inquilino.

II. Circunstancias personales y familiares del solicitante
o de su futura unidad familiar.

III. Circunstancias econémicas del solicitante, en su caso
de sus padres, o de su futura unidad familiar.

La solicitud-proposicién de participacion en el concurso
debera venir acompailada de la siguiente documentacion justi-
ficativa de las circunstancias requeridas:

1. Fotocopia del D.N.I. del solicitante.

2. Fotocopia del Libro de Familia.

3. Certificado de empadronamiento. No es necesario
aportarlo, caso de encontrarse inscrito en el Padron municipal
de Marinaleda.

4. Declaracion jurada de no haber resultado el solici-
tante (o su conyuge o pareja de hecho con la convive) adjudi-
catario de Vivienda de Proteccion Oficial o Promociéon Publica
en los ultimos quince afios anteriores a la fecha de presenta-
cion de la nueva solicitud.

5. Justificantes de ingresos del solicitante y, en su caso,
de todos los miembros de la unidad familiar.

Se aportara certificado de bienes, no sera necesario aportar
certificado de los bienes que ya consten en la base de datos
municipal, por otro lado, se aportara fotocopia de la declara-
cion de la renta, caso de no presentarla, certificado de no pre-
sentacion de la misma.

6. Contrato de alquiler de la vivienda, caso de ser arren-
datario.

7. Cualquier otra documentacién que quiera aportar el
solicitante y que justifique la necesidad del solar para la cons-
truccion de su vivienda.

En cualquier caso, el Ayuntamiento se reserva la posibili-
dad de comprobar la veracidad de los datos aportados.
Cuarto. Tipo de licitacion:

El tipo de licitacion que se fija es el siguiente, de confor-
midad a la clasificacion de los solares que se especifican en el
plano adjunto:



Jueves 3 de febrero de 2005

Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla. Namero 27 1423

Solares categoria unica. Todas las parcelas que figuran en
plano (33).
Tipo de licitacion: 22.000 euros, IVA incluido.

Dada la aplicacion del concurso, dicho tipo de licitacion
no sera mejorado al alza.

Quinto. Presentacion de solicitudes y proposiciones.

Los solicitantes presentaran sus solicitudes y proposicio-
nes en el plazo de veinte dias naturales, contados desde el dia
siguiente al de la fecha de publicacion de anuncio en el «Bole-
tin Oficial» de la provincia de Sevilla donde se publicara el
presente pliego de condiciones econdmicas administrativas.

Por otro lado, el plazo para la presentacion de reclamacio-
nes contra el citado pliego es de ocho dias, contados a partir
del siguiente al de la insercion del anuncio en el «Boletin Ofi-
cial» de la provincia de Sevilla.

Las solicitudes y proposiciones se presentaran en el Regis-
tro General del Ayuntamiento de Marinaleda, en horario de
oficina (8 horas y 30 minutos a 15.00 horas) de lunes a vier-
nes. Las solicitudes deberan ir acompafiadas de la documenta-
cion justificativa de las circunstancias requeridas.

Las solicitudes y proposiciones se presentaran con arreglo
al modelo que se refleja al final del presente pliego como
Anexo niimero 1.

Sexto. Adjudicacion de solares. Mesa de contratacion.

Dada la funcién social que se pretende, s6lo podran ser
adjudicatarias aquellas personas que habiendo presentado soli-
citud, hayan sido previamente seleccionadas por cumplir los
requisitos establecidos en las presentes bases.

A los efectos de la seleccion de los solicitantes y posterior
elaboracion de la relacion preferencial, se constituira una
Mesa de Contratacion integrada por los siguientes:

Presidente:

El sefor Alcalde-Presidente, don Juan Manuel Sanchez
Gordillo, que actuara como Presidente de la Comision.

Vocales:

— El Primer Teniente de Alcalde, don Antonio Sanchez
Hinojosa, en calidad de Tesorero y miembro de la Comision
Especial de Cuentas del Ayuntamiento de Marinaleda.

— EI Tercer Teniente de Alcalde, don Manuel Pradas
Martin, encargado de Urbanismo.

— EI Técnico Municipal de Urbanismo del Ayunta-
miento de Marinaleda, don Agustin R. Rios Gonzélez.

— La Trabajadora Social del Ayuntamiento, dofla Maria
Carmen Gomez Montesinos.

— EI Secretario-Interventor de la Corporacion, don Eli-
gio Garcia Jodar, que actuara como secretario.

En primer lugar, la Mesa de Contratacion seleccionara a
los solicitantes que cumplan con los requisitos establecidos en
este pliego. Efectuada la seleccion, se elaborara propuesta de
adjudicacion de solares, de conformidad a la relacion preferen-
cial que se establezca atendiendo al baremo que se fija en el
punto tercero asi como a las preferencias de clases de solares
manifestadas por los solicitantes.

La Mesa de Contratacion elevara el Acta con la Propuesta
de Adjudicacion de solares al 6rgano de contratacion, es decir,
al Pleno del Ayuntamiento de Marinaleda.

El Pleno, recibida la documentacion de la Mesa de Contra-
tacion y evacuados los informes técnicos correspondientes,
resolvera la adjudicacion de los solares atendiendo al Proyecto
de Reparcelacion definitivamente aprobado.

Séptimo. Notificacion y publicacion de las adjudi-
caciones.

La resolucion de las adjudicaciones de los solares sera
notificada a los interesados, a cuyo efecto se tomara como
domicilio el indicado en la proposicion econémica.

Se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 93 del TRLCAP.

Octavo. Garantias provisionales y definitiva.

Por la cuantia de los contratos que tendrian que suscribir
los adjudicatarios de los solares que se enajenan atendiendo al
contenido del art. 35 del Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, no se exige garantia provisional para poder acudir
al procedimiento restringido.

Teniendo en cuenta que los adjudicatarios realizaran con-
tratos privados con esta Administracion donde es facultad de la
misma la peticion o no de garantia definitiva en virtud del art.
36.1 del mismo cuerpo legal, se renuncia expresamente a ella.

Noveno. Pago del precio de los solares por los adjudica-
tarios y otorgamiento de escrituras publicas.

Se efectuara dentro del plazo de un mes, contados desde el
siguiente a la fecha de notificacion de la adjudicacion, en la
cuenta que tiene habilitada a tal efecto el Ayuntamiento de
Marinaleda en la Oficina de la Caja de Ahorros San Fernando
de la localidad.

El Ayuntamiento se compromete a realizar cuantas gestio-
nes sean necesarias para trasladar la propiedad y posesion de
los mencionados bienes a los adjudicatarios a la mayor breve-
dad posible, mediante el otorgamiento de escritura publica
ante Notario y la correspondiente inscripcion registral en el
Registro de la Propiedad.

Décimo. Gastos.

El adjudicatario queda obligado al pago de cuantos
Impuestos, Derechos y Tasas del Estado, Comunidad Auto-
noma, Provincia o Municipio graven los contratos, asi como
todos los honorarios del Notario Interviniente y cuantos gastos
de inscripcion se generen en el Registro de la Propiedad.

Undécimo. Régimen juridico:

El contrato que regula las presentes Clausulas tiene natura-
leza privada y se regira:

a) En cuanto a su preparacion, competencia y adjudica-
cion por el presente Pliego de Clausulas, por el Texto Refun-
dido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas

y la Ley de Bases de Régimen Local en su redaccion dada por
la Ley 11/1999, de 21 de abril.

b) En cuanto a sus efectos y extincion por los articulos
145 y siguientes del Codigo Civil.

Anexo mimero 1
Modelo de solicitud y proposicion

Don ... mayor de edad, con D.N.I. nim. ... vecino de ...
con domicilio en la calle ... nimero ... enterado del concurso
a realizar por el procedimiento restringido para enajenar sola-
res de titularidad municipal situados en la Unidad de Ejecu-
cion numero 1 de las vigentes normas urbanisticas de Marina-
leda (entre calle Olivos y camino La Morea) de este término
municipal,

Declara:

Primero. Conocer y aceptar en todos sus términos el pliego
de condiciones econdmicas administrativas que rige el citado
concurso.

Segundo. No haber resultado, el solicitante o, en su caso,
su conyuge o pareja de hecho con la que convive, adjudicata-
rio de vivienda de proteccion oficial o promocion publica
durante los quince afios anteriores a la fecha de presentacion
de la solicitud.

Tercero. Que oferta la adquisicion de un solar comprome-
tiéndose al pago total del mismo, si se me adjudica, en el plazo
de un mes desde que se me notifique dicha adjudicacion.

Cuarto. Que se compromete a terminar la vivienda en el
plazo de cinco afios y de hacer uso de la misma como vivienda
habitual, estando prohibida la venta o arrendamiento del solar
y vivienda construida en el plazo de diez afios.

En Marinaleda a ... de ... de 2005.

Fdo.:
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Lo que se hace publico para general conocimiento y a los
efectos indicados.

En Marinaleda a 30 de diciembre de 2004.—EIl Alcalde,
Juan Manuel Sanchez Gordillo.

35W-318-P

MONTELLANO

Don Francisco José Salazar Rodriguez, Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion
extraordinaria celebrada el dia 13 de enero de 2005, adopto,
entre otros, el acuerdo de aprobar inicialmente el Proyecto de
Impacto Ambiental correspondiente a la Modificacion Puntual
de las Normas Subsidiarias relativa al Sector Cementerio II.

El expediente se somete a informacion publica durante un
mes, para que quienes se encuentren afectados puedan formu-
lar cuantas alegaciones estimen oportunas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en
aplicacion de lo dispuesto en los articulos 32, 36 y 39 de la
Ley 7/02, de 17 de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de
Andalucia.

En Montellano a 14 de enero de 2005.—El Alcalde, Fran-
cisco José Salazar Rodriguez.

253D-1129

MORON DE LA FRONTERA

Don Manuel Morilla Ramos, Alcalde del Excmo. Ayunta-
miento de esta ciudad.

Hace saber: Que el Pleno del Excmo. Ayuntamiento de
Moron de la Frontera, en sesion celebrada el dia 29 de diciem-
bre de 2004, aprob¢ inicialmente el expediente de modificacion
de créditos numero 1 del presupuesto de 2004, del Patronato
Municipal de Cultura, por un importe total de 10.870,00 euros.

El citado expediente queda expuesto al publico por plazo
de quince dias para que puedan presentarse las alegaciones y
reclamaciones que los interesados estimen oportunas, que-
dando aprobado definitivamente si no se presentaran reclama-
ciones contra el mismo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Mor6n de la Frontera a 30 de diciembre de 2004.—EI1
Alcalde, Manuel Morilla Ramos.

40-215

OLIVARES

Dofia Maria Victoria Fraile Garcia, Alcaldesa-Presidenta
del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que de conformidad con los articulos 39.2 y
95 de la Ley 7/2002, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia,
se procede a someter a informacion publica por un plazo de
veinte dias el Convenio de Gestion Urbanistica de la Unidad
de Actuacion nimero 4 de Olivares, mediante publicacién en
el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla y el tablon de
anuncios del Ayuntamiento.

El citado convenio, asi como todo el expediente, se
encuentra expuesto en los Servicios de Urbanismo del Ayunta-
miento de Olivares, durante el plazo de veinte dias siguientes a
la publicacion de este anuncio en el BOP, en que los interesa-
dos podran examinarlo y podran formular las alegaciones y
sugerencias que estimen oportunas.

Los datos del Convenio aprobado son los siguientes:

— Otorgante: Propietarios de los terrenos que integran la
Unidad de Actuacion niimero 4 de Olivares.

— Ambito: Terrenos que integran la Unidad de Actuacién
nimero 4 de las Normas Subsidiarias de Planeamiento de Oli-
vares.

— Objeto: Ejecucion por el Ayuntamiento de las obras de
urbanizacion de las zonas verdes de esta Unidad, abonando los
propietarios el importe de las obras de urbanizacion de estas
zonas verdes, tal como estaban previstas en el Proyecto de
Urbanizacion, asi como los compromisos de los propietarios
en relacion a la urbanizacion.

— Vigencia: Hasta la recepcion defintiva de las obras de
urbanizacion de la Unidad de Actuacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Olivares a 23 de noviembre de 2004.—La Alcaldesa,
Maria Victoria Fraile Garcia.

40-14794-P

LA PUEBLA DE CAZALLA

De conformidad con lo dispuesto en los articulo 59.4 y 61
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun (BOE nim. 285, de 27 de noviembre de 1992),
se hace publica notificacion de la iniciacion de los expedientes
sancionadores que se indican, instruidos por esta Alcaldia, a las
personas o entidades denunciadas que a continuacion se rela-
cionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el
ultimo domicilio conocido, esta no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Secretaria
General de este Ayuntamiento, ante la cual les asiste el dere-
cho de alegar por escrito lo que en su defensa estimen conve-
niente, con aportacion o proposicion de las pruebas que consi-
deren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles,
contados desde el siguiente al de la publicacion del presente
en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del
derecho para formular alegaciones y/o aportar o proponer
pruebas, se dictaran las oportunas resoluciones.

Exp. DNI/CIF Nombre Precepto Cuantia

7872004 47213051-P  JUAN JOSE PALMA MARTIN At47.140MT 36 euros
8522004  48984614-L  CHRISTIAN MACHO NUNEZ At47140MT  36curos
9252004  48301193-C  EVELIO BAUTISTA SANCHEZ PULIDO ~ Art39.2A.16 OM.T 60 euros
9382004  48984614-L  CHRISTIAN MACHO NUNEZ Art47.140MT  36curos
947/2004  75482410-K MARCOS CABRERA MOLERO Art39.2A.16 OM.T. 72 euros
96112004  75482410-K MARCOS CABRERA MOLERO At10250MT 36 curos

La Puebla de Cazalla a 10 de enero de 2005.—El Alcalde.
(Firma ilegible.)

De conformidad con lo dispuesto en los articulo 59.4 y 61
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun (BOE niim. 285, de 27 de noviembre de 1992),
se hace publica notificacion de la iniciacion de los expedientes
sancionadores que se indican, instruidos por esta Alcaldia, a las
personas o entidades denunciadas que a continuacion se rela-
cionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el
ultimo domicilio conocido, esta no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Secretaria
General de este Ayuntamiento, ante la cual les asiste el dere-
cho de alegar por escrito lo que en su defensa estimen conve-
niente, con aportacion o proposicion de las pruebas que consi-
deren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles,
contados desde el siguiente al de la publicacion del presente
en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del
derecho para formular alegaciones y/o aportar o proponer
pruebas, se dictaran las oportunas resoluciones.

Exp. DNI/CIF Nombre Precepto Cuantia

5832004 48989818-W  DANIEL HORMIGO JIMENEZ
58412004 48984614-L  CHRISTIAN MACHO NUNEZ
6152004  75462207-N JUAN MORENO AGUIRRE Art39.2A9 OM.T 48 euros
7282004 28326497-L  JOSE SANCHEZ VARGAS Art10230M.T 96 euros

La Puebla de Cazalla a 10 de enero de 2005.—FEI1 Alcalde.
(Firma ilegible.)

Art47.140M.T 36 euros
Art47.140M.T 36 euros
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De conformidad con lo dispuesto en los articulo 59.4 y 61
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun (BOE nuim. 285, de 27 de noviembre de
1992), se hace publica notificacion de la iniciacion de los
expedientes sancionadores que se indican, instruidos por esta
Alcaldia, a las personas o entidades denunciadas que a conti-
nuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notifica-
cion en el Gltimo domicilio conocido, esta no se ha podido
practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Secretaria
General de este Ayuntamiento, ante la cual les asiste el dere-
cho de alegar por escrito lo que en su defensa estimen conve-
niente, con aportacion o proposicion de las pruebas que consi-
deren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles,
contados desde el siguiente al de la publicacion del presente
en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del
derecho para formular alegaciones y/o aportar o proponer
pruebas, se dictaran las oportunas resoluciones.

Exp. DNICIF Nombre Precepto Cuantia

3752004 48984614-L  CHRISTIAN MACHO NUNEZ
37712004 48984245-H  JOSE RAMON ROMERO TUVILLA
3952004 48984614-L  CHRISTIAN MACHO NUNEZ
4032004  48984614-L  CHRISTIAN MACHO NUNEZ
562/2004  28302754-N MIGUEL MORILLA AGUILAR
563/2004  28302754-N MIGUEL MORILLA AGUILAR

La Puebla de Cazalla a 10 de enero de 2005.—FEI1 Alcalde.
(Firma ilegible.)

Art47.1.40M.T 36 euros
Art47.1.40M.T 36 euros
Art.9240M.T 36 euros
Art47.140M.T 36 euros
Art39.2E10O.M.T 60 euros
Art.53.1.2.0M.T 36 euros

De conformidad con lo dispuesto en los articulo 59.4 y 61
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun (BOE ntim. 285, de 27 de noviembre de
1992), se hace publica notificacion de la iniciacion de los
expedientes sancionadores que se indican, instruidos por esta
Alcaldia, a las personas o entidades denunciadas que a conti-
nuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notifica-
cion en el ultimo domicilio conocido, esta no se ha podido
practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Secretaria
General de este Ayuntamiento, ante la cual les asiste el dere-
cho de alegar por escrito lo que en su defensa estimen conve-
niente, con aportacion o proposicion de las pruebas que consi-
deren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles,
contados desde el siguiente al de la publicacion del presente
en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del
derecho para formular alegaciones y/o aportar o proponer
pruebas, se dictaran las oportunas resoluciones.

Exp. DNI/CIF Nombre Precepto Cuantia

722004 30189544-C  JOSE MARIA BORREGO SANCHEZ Art39.2A.16 OM.T 60 euros
1642004 27318627-D  ANTONIO JOSE CHACON MEJIAS Art392E1 OM.T 72 euros
66112004 34070369-D MARIA VICTORIA JAEN BOHORQUEZ  Art. 39.2A.16 O.M.T 60 curos

La Puebla de Cazalla a 10 de enero de 2005.—FEI1 Alcalde.
(Firma ilegible.)

De conformidad con lo dispuesto en los articulo 59.4 y 61
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun (BOE niim. 285, de 27 de noviembre de
1992), se hace publica notificacién de la iniciacion de los
expedientes sancionadores que se indican, instruidos por esta
Alcaldia, a las personas o entidades denunciadas que a conti-
nuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notifica-
cion en el ltimo domicilio conocido, esta no se ha podido
practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Secretaria
General de este Ayuntamiento, ante la cual les asiste el dere-
cho de alegar por escrito lo que en su defensa estimen conve-
niente, con aportacion o proposicion de las pruebas que consi-
deren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles,
contados desde el siguiente al de la publicacion del presente
en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del
derecho para formular alegaciones y/o aportar o proponer
pruebas, se dictaran las oportunas resoluciones.

Exp. DNI/CIF Nombre Precepto Cuantia

6642004 19435316-V  JUAN CARLOS ESCOLANO BARRAGAN Art.53.1.8 OM.T 36 euros

La Puebla de Cazalla a 10 de enero de 2005.—El Alcalde.
(Firma ilegible.)

De conformidad con lo dispuesto en los articulo 59.4 y 61
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comtin (BOE num. 285, de 27 de noviembre de 1992),
se hace publica notificacion de la iniciacion de los expedientes
sancionadores que se indican, instruidos por esta Alcaldia, a las
personas o entidades denunciadas que a continuacion se rela-
cionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el
ultimo domicilio conocido, esta no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Secretaria
General de este Ayuntamiento, ante la cual les asiste el dere-
cho de alegar por escrito lo que en su defensa estimen conve-
niente, con aportacion o proposicion de las pruebas que consi-
deren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles,
contados desde el siguiente al de la publicacion del presente
en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del
derecho para formular alegaciones y/o aportar o proponer
pruebas, se dictaran las oportunas resoluciones.

Exp. DNI/CIF Nombre Precepto Cuantia

7452004 30045451-E  MARIA CARMEN PRIETO LUNA

La Puebla de Cazalla a 10 de enero de 2005.—FEI1 Alcalde.
(Firma ilegible.)

Art392E10O.M.T 72 euros

De conformidad con lo dispuesto en los articulo 59.4 y 61
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun (BOE ntim. 285, de 27 de noviembre de
1992), se hace publica notificacion de la iniciacion de los
expedientes sancionadores que se indican, instruidos por esta
Alcaldia, a las personas o entidades denunciadas que a conti-
nuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notifica-
cion en el ultimo domicilio conocido, esta no se ha podido
practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Secretaria
General de este Ayuntamiento, ante la cual les asiste el dere-
cho de alegar por escrito lo que en su defensa estimen conve-
niente, con aportacion o proposicion de las pruebas que consi-
deren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles,
contados desde el siguiente al de la publicacion del presente
en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del
derecho para formular alegaciones y/o aportar o proponer
pruebas, se dictaran las oportunas resoluciones.

Exp. DNI/CIF Nombre Precepto Cuantia

662/2004  52247877-L  FRANCISCO JOSE AGUILAR GARCiA Art39.2A.16 0M.T 60 euros
906/2004  52247877-L  FRANCISCO JOSE AGUILAR GARCIA  Art39.2E.1 O.M.T 36 euros

La Puebla de Cazalla a 10 de enero de 2005.—El Alcalde.
(Firma ilegible.)
9W-395
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SALTERAS

Don Antonio Valverde Macias, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que el Pleno del Ayuntamiento, en sesion de
caracter extraordinario y urgente, celebrada el dia 27 de
diciembre de 2004, al tratar el punto cuarto del orden del dia,
en votacion ordinaria y por seis votos a favor grupos PSOE y
PP y cinco en contra grupo CIS, aprobé el Convenio Urbanis-
tico entre el Ayuntamiento de Salteras y la Compaifiia Mercan-
til Promager, S.A., y Septimania Promociones, S.L., UTE.

En aplicacion de lo dispuesto en los art. 30.2.3, 41.3 y
95.3 de la Ley 7/2002 de 17 de diciembre de Ordenacion
Urbanistica de Andalucia, el acuerdo de aprobacion y el Con-
venio, se ha depositado en el Registro correspondiente, y se
hace publico tras su firma, el 28 de diciembre de 2004, siendo
su tenor literal el siguiente:

CONVENIO URBANISTICO DE PLANEAMIENTO Y GES-

TION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE SALTERAS Y COM-

PAN{fA MERCANTIL PROMAGER, S.A., - SEPTIMANIA
PROMOCIONES, S.L., UTE

En Salteras a 28 de diciembre de 2004.
Comparecen:

De una parte, don Antonio Valverde Macias, con DNI
28886178-H, en su condicion de Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Salteras, cargo para el que fue nombrado por el
Pleno el 14 de junio de 2003, representando al mismo.

De otra, don Angel Marin Cano, con DNI 29.982046 y
domicilio en Eduardo Dato, 3 de Cérdoba, en nombre y repre-
sentacion de la Compaiiia Mercantil Promager, S.A., — Septi-
mania Promociones, S.L., UTE.—con CIF G-14/631543 y
domicilio en Cervantes, 10 de Cérdoba.

Sus poderes derivan de la escritura de union temporal de
empresas otorgada en Cordoba, ante el Notario don Manuel
Castilla Torres el dia 18 de octubre de 2002, al numero 3.194
de su Protocolo. Consta inscrita la referida Sociedad en el
Registro Mercantil de esta provincia al tomo 1619, folio 98,
hoja CO-18346.

Asiste como Secretario-Interventor don Francisco Macias
Rivero.

Intervienen.

Todas las partes con el caracter de su representacion que
es reconocida reciprocamente, y en su virtud,

Antecedentes:

I. La Compaiiia Mercantil Promager, S.A., — Septimania
Promociones, S.L., UTE, es propietaria mayoritaria de los
terrenos comprendidos en el ambito de aplicacion del Plan
Parcial de Ordenacion P.P.1.4 A de desarrollo de las Normas
Subsidiarias de Salteras, lo que queda acreditado en el expe-
diente de tramitacion del plan Parcial.

II. El PPI 4 A se ha desarrollado al amparo de la modifi-
cacion puntual N. 2 de las Normas Subsidiarias de Planea-
miento de Salteras de fecha 7 de mayo de 1998, siendo apro-
bada definitivamente por la Comisidon Provincial de
Ordenacion del Territorio y Urbanismo en fecha 22 de marzo
de 2002. A dicha modificacioén se incorpora expediente de
cumplimiento de la resolucion de la CPOTU de fecha 12 de
noviembre de 2001 y texto refundido de fecha noviembre de
2001. La memoria de este expediente incorpora un apartado 8
que literalmente dice: Seleccion de Opcion: Se selecciona la
opcion «Ay» para su aprobacion definitiva, al ser esta la mas
desfavorable al estar ajustada ala solucion mas al sur de la
SE-40, que es la que propugna el Ayuntamientote La Algaba,
mientras se sustancia la aprobacién de un trazado definitivo,
por el Ministerio de Fomento sobre el que posteriormente se
pueda ampliar esta actuacion que ahora se aprueba, con los
tramites que, en su caso, corresponda.

El plan parcial del PPI 4 A se encuentra aprobado definiti-
vamente por el Pleno del Ayuntamiento en fecha 30 de marzo
de 2004, habiendo entrado en vigor mediante la publicacion de
anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia n. 117 de 22 de
mayo de 2004.

Que actualmente se desprenden circunstancias y hechos
que exigen su innovacion en el mejor supuesto para las partes,
de conformidad a las circunstancias actuales, sus voluntades y
criterios, y, en consecuencia, por el propietario mayoritario de
los terrenos se formula al Ayuntamiento la concertacion de un
Convenio de planeamiento en orden a:

*  Redelimitar el ambito del PPI 4 A para su ampliacion
hacia el Norte.

* Incrementar en indice de edificabilidad del sector de
0,55m2t/m2s a 0.62 m2t/m2s.

*  Sustituir a metalico el 10% del aprovechamiento
urbanistico del sector de cesion obligatoria y gratuita a la
Administracion actuante.

Fundamentos juridicos:

1) El art. 1261 del C.C. en cuanto a los requisitos gene-
rales de los contratos.

2) El art. 111 del R.D.Legislativo 781/1986, de 18 de
abril por el que se faculta a la Administracion Local para con-
certar pactos y contratos.

3) El art. 4 de la vigente Ley de Contratos de las Admi-
nistraciones publicas, en el mismo sentido.

4) El art. 30 de la Ley 7/2002 de 17 de diciembre de
Ordenacion Urbanistica de Andalucia (LOUA) por el que se
regula los convenios de planeamiento.

5) Art. 95 de la Ley 7/2002 de 17 de diciembre de Orde-
nacion Urbanistica de Andalucia (LOUA) por el que se regula
los convenios de gestion.

6) El art. 54 del mismo texto legal, en el que se contiene
el régimen juridico del Suelo urbanizable ordenado.

7) Art. 22 n) y o) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las bases del régimen Local, por el que se establece la
competencia del Pleno del Ayuntamiento para la aprobacion
del presente Convenio, por cuanto su contenido motivara en su
dia una innovacion de las NN.SS., y del Plan Parcial.

Que expuesto lo que antecede, el Excelentisimo Ayunta-
miento de Salteras y la Compafiia Mercantil Promager, S.A., —
Septimania Promociones, S.L., UTE, como Promotor del PPI
4A, convienen la suscripcion del presente Convenio Urbanis-
tico de Planeamiento y gestion para lo cual prestan su consen-
timiento a las siguientes.

Estipulaciones:

Primera: El Ayuntamiento de Salteras se compromete a
impulsar la tramitacion simultanea de los instrumentos de pla-
neamiento para la innovacién de las Normas Subsidiarias del
Planeamiento de Salteras, aprobadas el 7 de mayo de 2004, y
del Plan Parcial PPI 4 A aprobado definitivamente el 30 de
marzo de 2004, con los siguientes fines:

*  Delimitar un nuevo ambito para el sector PP 4 A, en
una superficie total de 42.181 metros cuadrados hacia el
Norte, con la siguiente descripcion: «Porcion de terrenos que
se corresponde con el suelo del sector perteneciente al P.P.I 4
IA, asi como con los terrenos de su posible ampliacion al norte
del mismo que quedaron como terreno remanente del mismo
sector y también pertenecientes a la finca «Cortijo El Peral».
Por lo que el ambito resultante linda al oeste con la carretera
N-630 Sevilla-Mérida, Km 806-804, y a su vez queda enmar-
cado por el nuevo trazado de la autovia de la Plata, A-66,
tramo Camas-Cruce de Gerena, la cual se encuentra al este del
citado sector; al sur con el nudo de la carretera de la Algaba,
SE-182; al norte con el sector dos, donde se ubica entre otras
propiedades la Féabrica de Loza «La Cartuja de Sevillay. Con
una superficie total de 426.507,00 metros cuadrados».
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* Incrementar la edificabilidad del sector de
0,55m2t/m2s a 0.62 m2t/m2s, para homogeneizarla con las
restantes zonas industriales del entorno.

Segunda: Se concierta la sustituciéon a metalico de la
superficie de suelo con aprovechamiento lucrativo, ya urbani-
zada, precisa para materializar el 10% del aprovechamiento
medio del area de reparto, que asciende a 2.965.016,77 euros,
segun la valoracion realizada por el Sr. Arquitecto Municipal
de fecha 27 de septiembre de 2004.

Tercera: La Compaiiia Mercantil Promager, S.A., — Septi-
mania Promociones, S.L., UTE se compromete a abonar al
Ayuntamiento de Salteras una prestacion econémica por
importe de 1.598.654,56 euros en concepto de compensacion
por el incremento del ambito del sector y 1.747.176,74 euros
por incremento de la edificabilidad derivados de la modifica-
cion puntual de las Normas Subsidiarias del Planeamiento de
Salteras.

Cuarta: Las cantidades expresadas en las clausulas
segunda y tercera se abonaran en el siguiente calendario de
pagos:

— 300.000 euros a la firma del Convenio, en concepto
de contraprestacion pactada en la clausula tercera.

— 1.000.000 euros a la aprobacion inicial de la innova-
cioén de las NN.SS., en concepto de contraprestacion pactada
en la clausula tercera.

— 800.000 euros a la aprobacion provisional de la inno-
vacion de las NN.SS., en concepto de contraprestacion pac-
tada en la clausula tercera. Esta cantidad sera garantizada a la
fecha de la aprobacion inicial de la revision de las Normas
Subsidiarias mediante la constitucion de aval bancario con
plazo de vencimiento desde su constitucion hasta un mes con-
tado a partir de la aprobacion provisional, y pagadero al pri-
mer requerimiento.

— 1.245.831,23 euros a la aprobacion definitiva de la
innovacion de las NN.SS., en concepto de contraprestacion
pactada en la clausula tercera. Esta cantidad sera garantizada
mediante constitucion, a la fecha de la aprobacion inicial de la
Revision de las Normas Subsidiarias, de aval bancario, con
plazo de vencimiento, desde su constitucion hasta un mes con-
tado a partir de la aprobacion definitiva de la misma (expresa
o presunta) y pagadero a primer requerimiento.

— 1.202.024,21 euros a los seis meses de la aprobacion
definitiva de la innovacion de las NN.SS., en concepto de sus-
titucion en metalico del 10% del aprovechamiento urbanistico.
Correspondiente a la Administracion actuante.

— 1.202.024,21 euros a los doce meses de la aprobacion
definitiva de la innovacion de las NN.SS., en concepto de sus-
titucion en metalico del 10% del aprovechamiento urbanistico.
Correspondiente a la Administracion actuante.

— 560.968,35 euros a los dieciocho meses de la aproba-
cion definitiva de la innovacion de las NN.SS., en concepto de
sustitucion en metalico del 10% del aprovechamiento urbanis-
tico. Correspondiente a la Administracion actuante.

Las tres cantidades a abonar en concepto de sustitucion a
metalico del 10% del aprovechamiento urbanistico correspon-
diente a la administracion actuante seran garantizadas
mediante la constitucion de tres avales bancarios a la fecha de
la aprobacion definitiva (expresa o presunta) de la revision de
las Normas Subsidiarias, con plazo de vencimiento no inferior
a siete meses, trece meses y diecinueve meses respectivamente
y pagaderos a primer requerimiento.

No obstante, los mencionados avales podran ir cancelan-
dose conforme se realicen los abonos conveniados, en sus res-
pectivos plazos de vencimiento.

Quinta: El Ayuntamiento, en cualquier momento podra
solicitar de la Compaifiia Mercantil Promager, S.A., Septima-
nia Promociones, S.L., el abono de las cantidades expresadas

en la clausula Tercera mediante la realizacion de obras de inte-
rés general o adquisicion de inmuebles o equipamiento de uso
o servicio publico. En tal caso, el importe determinado en los
parrafos anteriores ird incrementado en el IVA que se deven-
gue con ocasion de la expedicion de las oportunas facturas por
parte de quienes ejecutaren dichas obras o suministraren el
equipamiento.

Sexta: La Compafia Mercantil Promager, S.A., Septima-
nia Promociones Ute se compromete a incluir las clausulas
del presente Convenio, que queden pendientes de cumpli-
miento en toda escritura publica de transmision de los terre-
nos del poligono PPI 4 A, a la fecha de su otorgamiento, en
orden a la subrogaciéon del adquirente de los mismos en
dichas obligaciones.

Séptima: El presente Convenio queda sujeto a las formali-
dades legales que para su aprobacion exigen las normas de
derecho urbanistico y administrativo que sean de aplicacion, y,
en todo caso:

— Aprobacion por el Pleno del Ayuntamiento mediante
acuerdo que expresard al menos, los otorgantes, el ambito, el
objeto y el plazo de vigencia.

— Informacién publica por plazo de veinte dias en el
«Boletin Oficial» de la provincia.

— Aprobacioén definitiva por el Pleno del Ayuntamiento.

— La firma por las personas expresamente legitimadas
para ello.

— El depésito del Convenio en el registro publico de
carcter administrativo.

— La publicacion de anuncio en el «Boletin Oficial» de
la provincia expresara al menos, los otorgantes, el ambito, el
objeto y el plazo de vigencia del Convenio.

Octava: El presente Convenio esta sujeto en su interpreta-
cion, modificacion y resolucion a lo dispuesto con caracter
general para los contratos administrativos en el Texto Refun-
dido de disposiciones vigentes en materia de Régimen Local
aprobado por RDL 781/1986, de 18 de abril y Texto Refun-
dido de la Ley de contratos de las Administraciones Publicas,
aprobado mediante RDL 2/2000 de 16 de junio.

Novena: El presente Convenio tiene naturaleza juridico admi-
nistrativa, y, en consecuencia, cualquier incidencia que se suscite
entre las partes en su ejecucion sera resuelta ante los organos
competentes de la jurisdiccion contencioso-Administrativo.

Y en prueba de conformidad se firma el presente docu-
mento, por duplicado ejemplar, en el lugar y fecha arriba indi-
cados. Fdo.—don Antonio Valverde Macias, don Angel Marin
Cano.—El Secretario Interventor, don Francisco Macias
Rivero. Firmas ilegibles.

Lo que se publica para general conocimiento debiendo sig-
nificarle que, contra el presente acuerdo, que es definitivo en la
via administrativa, podra interponer con caracter potestativo,
recurso de reposicion en el plazo de un mes contado desde el
dia siguiente a la notificacion del presente acuerdo, ante el
Pleno del Ayuntamiento, de acuerdo con los arts. 116 y 117 de
la Ley 30/1992. Igualmente podra interponer recurso extraordi-
nario de revision, cuando concurra alguna de las causas esta-
blecidas en el art. 118 de la misma norma, ante el Sr. Alcalde-
Presidente, ain cuando este sea firme en via administrativa.

Si optara por no recurrir en la via administrativa, podra
acudir a la via jurisdiccional, interponiendo el recurso conten-
cioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo con sede en Sevilla, en el plazo de dos meses con-
tado desde el dia siguiente a la notificacion del presente
acuerdo, conforme a lo dispuesto en el art. 25 de la Ley
29/1998, de 13 de julio.

Todo ello sin perjuicio de que los interesados puedan ejer-
citar cualquier otro recurso que estimen pertinente.

En Salteras a 29 de diciembre de 2004.—EIl Alcalde-Presi-
dente, Antonio Valverde Macias.

35W- 245-P
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SALTERAS

Don Antonio Valverde Macias, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que el Pleno del Ayuntamiento, en su sesion
celebrada el 30 de marzo de 2004, adoptd acuerdo compren-
sivo de las siguientes disposiciones:

Primera.—Aprobar inicialmente el convenio urbanistico
de planeamiento entre el Ayuntamiento y la sociedad Inmobi-
liaria La Oliva Siglo XXI.

Segunda.—Exponer al publico el presente acuerdo
mediante la insercion de anuncio en el tablon de edictos del
Ayuntamiento durante un plazo de veinte dias.

Tercera.—Si no hubiera alegaciones se entendera el
acuerdo elevado automaticamente a definitivo y se publicara
el acuerdo de aprobacion en el BOP, expresando, al menos, los
sujetos, objeto, ambito territorial y plazo de vigencia, asi como
su depdsito en el Registro correspondiente.

En cumplimiento de lo cual se expone al publico el pre-
sente acuerdo mediante insercion del presente anuncio en el
BOP a fin de que los interesados puedan presentar en el plazo
de veinte dias, a contar desde el siguiente al de su publicacion,
las alegaciones que estimen oportunas, a cuyos efectos podran
examinar el referido convenio en la Vicesecretaria del Ayunta-
miento de Salteras, en horario de oficina, de 9.00 a 14.00 horas.

En Salteras a 1 de octubre de 2004.—EIl Alcalde-Presi-
dente, Antonio Valverde Macias.

40-12731-P

UTRERA

Don Diego Ramos Vazquez, Concejal Delegado de Urba-
nismo, por delegacion del sefior Alcalde-Presidente del Exce-
lentisimo Ayuntamiento de esta localidad.

Hace saber: Que por la Junta de Gobierno Local de este
Ayuntamiento en sesion ordinaria, celebrada el dia 5 de enero
de 2005, fue aprobado inicialmente el «Proyecto de Urbaniza-
cion de la Zona C2 del PERI de RENFE» promovido por
Santa Lucia Promotora y Constructora, S.L.

Por lo que se hace ptblico de acuerdo a lo dispuesto en el
art. 141 del Reglamento de Planeamiento y la Disposicion
Transitoria Novena de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de
Ordenacion Urbanistica de Andalucia, asi como art. 86.2 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las

Comtn, al objeto de que pueda ser examinado por el plazo de
veinte dias a partir del dia siguiente de su publicacion en el
«Boletin Oficial» de la provincia por toda aquella persona que
pueda resultar interesada. A estos efectos el expediente se
encontrard de manifiesto en las Dependencias del Area Téc-
nica Municipal por el plazo sefialado, de lunes a viernes en
horas de 9.00 a 13.30.

Utrera a 18 de enero de 2005.—El1 Concejal Delegado de
Urbanismo, Diego Ramos Vazquez.

35F-838

OTRAS ENTIDADES
ASOCIATIVAS PUBLICAS

CONSORCIO PARA LA UNIDAD TERRITORIAL DE
EMPLEO, DESARROLLO LOCAL Y TECNOLOGICO DE
SIERRA NORTE DE SEVILLA

El Presidente del Consorcio de la Unidad Territorial de
Empleo, Desarrollo Local y Tecnoldgico de Sierra Norte de
Sevilla.

Hace saber: Que por el Consejo Rector de este Consorcio
en sesion extraordinaria celebrada el dia 13 de diciembre de
2004, se aprob¢ inicialmente el Presupuesto de este Consorcio
para el ejercicio economico de 2005, asi como las bases de
ejecucion.

Lo que se semete a tramite de informacion publica, por
plazo de quince dias habiles, a partir del dia siguiente al de
esta publicacion, durante los cuales los interesados podran
examinarlos y presentar reclamaciones ante el Consejo Rector
del Consorcio.

El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si
durante el indicado periodo no se presentan reclamaciones, de
conformidad con los arts 169.1 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y 20.1 del Real Decreto 500/1990, de
20 de abril.

Sevilla a 13 de enero de 2004.—El Presidente, Antonio
Rivas Sanchez.
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